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Convention 73

Convention concernant 'examen médical des gens
de mer

La Conférence générale de ’'Organisation internatiot
nale du Travail,

_Convoquée a Seattle par le Conseil d’administra-
tion du Bureau international du Travail, et s’y étan-
réunie le 6 juin 1946, en sa vingt-huitiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses propositions
relatives A4 I'examen médical des gens de mer, que-

stion qui est comprise dans le cinquiéme point & I'o-
dre du jour de la session, ‘ )

Aprés avoir décidé que ces propositions prendraient
la forme d’une convention internationale,

adopte, ce vingt-neuviéme jour de juin mil neuf
cent quarante six,la convention ci-aprés, qui sera dé-
nommée Convention sur ’examen meédical des gens
de mer, 1946 :

ey )

Article 1

1. La présente convention s’applique a tout navire
de mer, de propriété publique ou privée, affecté, pour
des fins commerciales, au transport de marchandises
ou de passagers et immatriculé dans un territoire pour
lequel la présente convention est en vigueur. '

2. La législation nationale définira quand un na-
vire est réputé navire de mer.

3. La présente convention ne s’applique pas :

a) aux bateaux d’une jauge brute inférieure & 200
tonneaux enregistrés ;

b) aux bateaux en bois de construction primitive,
tels que des dhows ou des jonques ;

¢) aux bateaux de péche ;

d) aux embarcations navignant dans les eaux d’un
estuaire. -

Article 2

Sous réserve des mesures qui devraient étre prises
pour s’assurer que les personnes ci~dessous énumé-
rées jouissent d’une bonne santé et ne présentent au-
cun danger pour la santé des autres personnes a bord,
la présente convention s’applique a toutes les per-
sonnes qui sont employées dans une fonction quel
conque a bord d’un navire, a l’exception :

a) d’un pilote qui n’est pas membre de I'équipage ;

b) des personnes employées a bord par un emplo-
yeur autre que I'armateur, a I'exception des officiers
ou opérateurs de radio au service d’une compagnie
de radiotélégraphie ;

¢) des dockers itinérants qui ne sont pas mem-
bres de I'équipage ;

d) des personnes employées dans les ports, qui ne
sont pas employées habituellement en mer.

Article 3

1. Nulle personne & qui s’applique la présente con-
vention ne pourra étre engagée pour servir & bord
d’un navire auquel s’applique la présente convention
si elle ne produit un certificat attestant sont apti-
tude physique au travail auquel elle doit étre em-
ployée en mer, signé d’'un meédécin ou, dans le cas
d’un certificat concernant uniquement la uue, d’une
personne habilité par I'autorité compétente & déliverer
de tels certificats.

1 Cette convention n’é¢tait pas entrée en vigueur
le fer janvier 1949. ‘
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2. Toutefois, pendant les deux années suivant I'en-
trée en vigueur de la présente convention dans le
territoire visé, pourra étre engagé quiconque justi-
fkera d’un emploi d’assez longue durée occupé, au
cours des deux années précédant ’engagement, sur
un navire de mer auquel s’applique la présente con-
vention. :

Article 4

1. L’autorité compétente déterminera, aprés con-
sultation des organisations d’armateurs et de gens
de mer intéressées, la nature de I'examen meédical a
effectuer et les indications qui devront étre portées
sur le certificat.

2. Pour la détermination de la nature de I’examen,
il sera tenu compte de I’dge de la personne visée ainsi
que de la nature du travail a exécuter.

3. Le certificat médical devra attester notamment :

a) que Pouie et la vue du titulaire et, s’il s’agit
d’une personne devant étre employée au service du
pont (exception faite de certain personnel spécialisé
dont I'aptitude au travail qu’il aura a exécuter n’est
pas susceptible d’étre diminuée par le daltonisme),
sa perception des couleurs sont satisfaisantes ;

b) que le titulaire n’est atteint d’aucune affection
de nature a étre aggravée par le service a la mer, ou
qui le rend impropre & ce service, ou qui comporte-
rait des risques pour la santé d’autres personnes a
bord.

Article 5

1. Le certificat médical restera valide pendant une
periode ne dépassant pas deux années 4 compter de
la date de sa délivrance.

2. Pour autant que le certificat médical se rapporte
a la perception des couleurs, il nestera valide pendant
une période ne dépassant pas six années a compter
de la date de sa délivrance.

3. Si la période de validité du certificat expire au
cours d’un voyage le certificat restera valide jusqu’a
la fin du voyage.

Article 6.

1. Dans les cas d’urgence, lautorité compétente
pourra autoriser, pour un seul voyage, 'emploi d’une
sans que celle-ci ait satisfait auz presecriptions qui
préceédent.

2. Les conditions d’engagement, dans de tels cas,
devront étre les mémes que celles qui sont prévues
pour les gens de mer de la méme catégorie détenant un
certificat médical.

3. L’emploi autorisé par le présent article ne pourra,
en aucune occasion, étre ultérieurement considéré
comme répondant aux termes de Particlr 3.

Article 7

L’autorité compétente pourra admettre, au lieu de
la production d’un certificat, la preuve, fournie de la
maniére qui sera prescrite, que le certificat a ét¢ dtiment
délivré & Tintéressé.

Article 8

Des dispositions doivent étre prises pour permettre
a toute personne qui, aprés avoir été examinée, se voit
refuser un certificat de demander i étre examinée de
nouveau par un arbitre ou des arbitres médicaux, qui
seront indépendants de tout armateur ou de toute
organisation d’armateurs ou de gens de mer.

Article 9.

L’ autorité compétenete peut, aprés consulatation des
organisations d’ armateurs et de gens de mer, s> acquitter
de I' une quelconque des fonctions lui Incombant en
vertu dela présente convention, en renvoyant tout ou
partie de la question a traiter & une organisation ou
a une autorité exercant des fonctions analogues pour
I' ensemble des gens de mer.

Article 10.

Les ratifications formelles de la présente convention
seront communiquées au Directeur général du Bureau
international du Travail et par lui enregistrées.

Article 11.

1. La présente convention neliera queles Membres
de I' Organisation internationale du Travail dont Ia
ratification aura été entregistrée pat le Directeur général.

2. La présente convention entrera en vigueur six
mois apres la date & laquelle auront été entegistrées
les ratifications de sept des pays suivants : Etats - Unis
d’ Amérique, Australie, Belgique, Brésil, Canada, Chili,
Danemark, Finlande, France, Royaunme - Uni de Grande
Bretange et d’ Irlande du Nord, Gréce, Inde, Irlande,
Italie, Norvege, Pays - Bas, Pologne, Portugal, Suéde,
Turquie et Yougoslavie, étant enterndu que, de les
sept pays, quatre au moins devront posséder chacun
une marinemarchande d’ une jauge brute d’ au moins
de tonneaux enregistrés. Cette disposition a pour but
de faciliter, encourager et hater la ratification de la
présente convention par les Etats Membtres.

3. Par la suite, la présente convention entrera en
vigueur pour chaque Membre six mois aprés la date
ou sa ratification aura été enregistrée.

Article 12.

1. Tout Mémbre ayant ratifie la présente convention
peut la dénoncer 4 I expiration d’ une période de dix,
années apreés la date de la en viguer initiale de la con-
vention, par un acte communiqué au Directeur géné-
ral du Bureau intérnational du Travail et par liu en-
registré. La dénonciation ne prendra effet qu’ une année
aprés avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifie la présente conven-
tion qui, dans le délai d’ une année aprés I’ expiration
de la période de dix années mentionnée au paragraphe
précédent, ne fera pas usage de la faculté de dénoncia-
tion prévue par le présent article séra lui pour une
nouvelle période de dix années et, par la suite, pourra
dénoncer la présente convention a I’ expiration de cha-
que pétiode de dix années dans les conditions pré-
vues au présent article.

Article 13.

1. Le Directeur général du Bureau intérnational du
Travail notifiera 4 tous les Membres de I’ Organisation
Internationale du Travail I enregistrement dé toutes
les ratifications et dénonciations qui lui seront commu-
niquées par les Membres de I’ Organisation.

2. En notifiant aux Membres de I’ Organisation I
enregistrement de la derniére ratification nécessaire
a I entrée en viguer de la convention, le Directeur
général appellera I’ attention des Membres de I’ Organi-
sation sur la date a laquelle la présente convention
entrera en viguer.

Article 14.

Le Directeur général du Bureau international du’
'ljravaxl communiquéra au Secrétaire général des Na-.
tions Unies aux fins d’ enregistrement, conforment &
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I’ article 102 de la Charte des Nations Unies, des renseig-
nements complets au sujet de toutes ratifications et
de tous actes de dénonciation qu’ il aura enregistrés
conformément aux articles précédents.

Article 15

A Texpiration de chaque période de dix années a
compter de I’ entrée en vigueur de la présente conven-
tion, le Conseil d’administration du Bureau interna-
tional du. Travail devra présenter a la Conférence
générale un rapport sur l’application de la présente
convention et décidera §’il y a lieu d’ insecrire a I’
ordre du jour de la Conférence la puestion de sa revi-
sion totale ou partielle.

Article 16

1. Au cas ou la Conférence adopterait une nouvelle
eonvention portant revision totale ou partielle de la
présente convention, et a moins que la nouvelle con-
vention ne digspose autrement :

a) la ratification par un Membre de la nouvelle
convention portant revision entrainerait de plein droit,
nonobstant Darticle 12 ci—dessus, dénonciation im-
médiate de la présente convention, sous réserve que
la nouvelle convention portant revision soit entrée en
en vigueur ;

b) a partir de la de I'entrée en vigueur de la nou-
vel’e convention portant revision, la présente conven-
tion portant revision, la présente convention cesserait
d’étre ouvérte a la ratification des Members.

2. La présente convention demeurerait en tout cas
en vigueur dans sa forme et teneur pour les Membres
qui Pauraient ratifiée et qui ne ratifieraient pas la
convention portant révision.

Article 17

Les versions francaise et anglaise du texte de la
présente convention font également fol.

CONVENTION No 73

Convention concerning the Medical Examination
of Seafares

The General Conference of the International Labour
Organisation.

Having been convened at Seattle by the Governing
Body of the International Labour Office, and having
met in its Twenty—eighth Session on 6 June 1946, and

Having decided upon the adoption of certain proposals
with regard to the medical examination of seafares,
which is included in the fifth item on the agenda of the
Session, and

Having determined that these proposals shall take
the form of an international Convention.
adopts this twenty-ninth day of June of the year one
thousand nine hundred and forty-six the _followmg
Convention, which may be cited as the Medical Exa-
mination (Seafares) Convention, 1946 :

Article 1

1. This Convention applies to every sea-going vessel,
whether publicly or privately owned, which is engaged
in the transport of cargo or passengers for the purpose
of trade and is registered in a territory for which this
Convention is in force.

~2. National - laws or regulations shall determine
when vessels are to be regarded as sea-going. :

3. This Convention does not apply to

(a) vesels of less than 200 tons gross register tonnage;

(b) wooden vessels of primitive build such as dhows
and junks;

(c) fishing vessels; '

(d) persons employed in ports who are not ordinarily
employed at sea.

Article 3
1. No person to whom this Convention applies shall

1. No person to whom this Convention applies shall
be engaged for employment in a vessel to which this
Convention applies unless he produces a certificate
attesting to his fitness for the work for which he iis
to be employed at sea signed by a medical practitioner
or, in the case of a certificate solely concerning his
sight, by a person authorised by the competent authority
to issue such a cwrtificate.

2. Provided that, for a period of two years from the
date of the entry into force of this Convention for the
territory concerned, a person may be so engaged if he
vroduces evidence that he has been employed in a
sea—going vessel to which this Convention applies for
a surbstantial period during the previous two years.

Article 4.

1. The competent authority shall, after consultation
with the shipowners’ and seafares’ organisations conver-
ned, prescribe the medical examination to be made
and the particulars to be included in the medical
certificate.

2. When prescribing the nature of the examination,
due regard shall be had to the age of the person to be
examined and the narure of the duties to be performed.

3. In particular, the medical certificate shall attest.

(a) that the hearing and sight of the person and,
in the case of a person to be employed in the deck
department (except for certain specialist personnel,
whose fitness for the work which they ate to perform
is not liable to be affected by defective colour vision),
his colour vision, are all satisfactory; and

(b) that he is not suffering from any disease likely
to be aggravated by, or to render him unfil for, service
at sea or likely to endanger the health of other persons
on board.

Article 5

1. The medical certificate shall remain in force for
a period not exceeding two years from the date on
which it was granted.

2. In so far as a medical certificate relates to colour
vision it shall remain in force for a period not exceeding
six years from the date on which it was granted.

3. 1f the period of validity of a certificate exprires
in the course of a voyage the certificate shall continue
in force until the end of that voyage.

Article 6

1. In urgent cases the competent authority may
allow a person to be employed for a single voyage
without having satisfied the requirements of the preced-
ing Articles.

9. In such cases the terms and conditions of employ-
ment shall be the same as those of seafarers in the
same category holding a medical certificate.

3. Employment in virtue of this Article shall nb@ be
deemed on any subsequent occasion to be previous
employment for the purpose of Article 3.
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Article 7

 The competent authority may provide for the accep-
tance in substitution for a medical certificate of evidence
in a prescribed form that the required certificate has
been given.

Artkele 8

Arrangements shall be made to enable a person
who, after examination, has been refused a certificate
to apply for a further examination by a medical referee
or referees who shall be independent of any shipowner
or of any organisation of shipowners of seafarers.

Any of the functions of the competent authority
under this Convention may, after consultation with the
organisations of shipowners and seafares, be discharged
by delegating the work, or part of it, totan organisation.
or authority exercising similar funltions in respect
of seafares generally.

Article 10

The formal rafications of this Convention shall be
communicated to the Director-General of the Inter-
national Labour Office for registration.

Article 11

1. This Convention shall be binding only upon those
Members of the International Labour Organication
whose ratifications have been registered with the
Director—General.

2. It shall come into force six months after the date
on which there have been registered ratifications by
seven of the following contries: United States of America,
Argentine Republic, Australia, Belgium, Brazil, Canada,
Chile, China, Deunmark, Finland, France, United
Kingdom of Great Brirain and N'rthern Treland, Greece,
India, Ireland, Italy, Netherlands, Norway, Poland,
Portugal, Sweden, Turkey and Yugoslavia, including
ab least four countries each of which has at least one
million gross register tons of shipping. This provision
is included for the purpose of facilitating and encouraging
early ratification of the Convention by Member States.

3. Thereafter, this Convention shall come into force
for any Member six months after the date on which
its ratification has been registered.

Artkele 12

1. A Member which has ratified this Convention
may denounce it after the expriration of ten years
from the date on which the Convention comes into
force, by an act communicated to the Director-general
of the International Lavbour Office for registration.
Such denunciation shall not take effect until one year
after the date on which it is registered.

2. Each Member which has ratified this Convention
and which does not, within the year following the
expiration of the period of ten years mentioned in the
preceding paragraph, exercise the right of denunciation
provided for in this Article, will be bound for another
period of ten years and, thereafter, vay denounce this
Convention at the expiration of each period of ten
years under the terms provided for in this Article.

Urticle 13

4. The Director-General of the International Labour
Office shall notify all the Members of the International
Labour Organisation of the registration of all ratifi-
cations and denunciations communicated to him by
by the Members of the Organisation.

- 2. When notifying the Members of the Oreanisation

+ I A tadve i} i - 3 T O . 4 N 4
of the registration of the last of the ratifications required

to bring the Convention into force, the Director-General
shall draw the attetion of the Members of the Organi-
sation to the date upon which rhe Conventioh will
eome into fprece.

Article 14

The Director-General of the International Labour
Office shall communicate to the Secretary—General of
the United Nations for registration in accordance with
Article 102 of the Charter of the United Nations full
particulars of all ratifications and acts of denuncia-
tion registered by him in accordance with the provi-
sions of the preceding Articles.

Article 15

At such times as it may consider necessary the
Governing Body of the International Labour Office
shall present to the General Conference a report on
the working of this Convention and shall examine
the desirability of placing on the agenda of the Con-
ference the question of its revision in whole or in
part.

Article 16

1. Should the Conference adopt a mew Convention
revising this Convention in. whole or in part, then,
unless the new Convention otherwise provides.

(a) the ratification by a Member of the new revi-
sing Convention shall ipso jure invoire the immediate
denunciation of this Convention, notwithstanding the
provisions of Article 12 above, if and when the new
revising Convention shall have come into force ;

(b) as from the date when the new rvevising Con-
vention comes into force, this Convention shall cease
to be open fo ratification by the Members.

2. This Convention shall in any case remain in force
in its actual form and content for those Members
which have ratified it but have not ratified the re-
vising Convention. ‘

Article 17

The English and French versions of the text of
this Convention are equally authoritative.
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1. “*H ferpuny) PePatwotc Ba ioydemn dia ypovindy SVLOQG':C’Y)}LOC
odyl ueilov Tadv Sbo &rév dmd THe Huepouyviug g &xd6-
GSC:); ™G,

2. *Eq’ 8aov 1 larpd) BeBulwois dvapépetar s’ig T
&yl tiv ypopdroyv, Ok loydn Sk ypovixdy &acc"s:my;oc
odyl peilov Tév & rdv amd ThHe Huepopnvicg e Endb-
080G THE.

% xabiorévrog adtdv avixavoy medg Badasolav’

3. "Eav 4 meptodoc ¢ loydoc Tig BeBordioewe Snmvées
Srxprobvrog tof mhoB, abty O% mapaueivy &v loydr péyet
méparog 76D ThoD. :

"Apbpov 6.

1. Eic Zneyoloous mepinrdioeis # dowodla doyh Sdvorran
va émtpélm Ty vowrohbynow vawsinod 8 & wévov Tobi-
oy xed &vev Thpficeme TEY Surtumdoeny  TEY TPovYoLpé-
vew Gploev.

2. Eig ta¢ mepimrdoeig adrdg of Spot g vavroroyhoewe
Oéov va elvon of advol ud Todg mpoPAemoudvoug i Todg
vowTinols i adtfic xavnyoplag Tode Epoduxopévoug O
lavpuic BePoudozme.

3. ‘H xatd 1t wapdv &pbpov Emitpamelon vavroddynoig
3 2 o~ o
&v obdepd mepimraroel dvatar Ex T8y SoTépwy va Bewpnd
£ ~ N o~
g mponynlelon vawterdynows natd Tolde dpiopade Tob
gplipon 3. ‘
"Apbpov 7.

‘H appodia doylh) Sdvarar v Séygevon dvrl v¥g larpunHe
Beardoewe, &Akyy dmddeb nare mpodiaypupbuevoy Tpo-
woy, wepl 708 81 A latpuen BePalwoig Eyopnyhln Sebvrug
76 Evdiapepopéve.

J "Aplpoy 8.

Adov va mwpoPregldow Swtdberc dmitpémovont elg i
mpbowmay cig T6 dmolov petd iy draocw, Sty yopnysiTat
% BePalwoig, va Cython Emavebéraoy map toreinod Suo-
Tob B StntnTtdy dvebapthTay drd mwavtde Epomhiorol 3
EQoTMGTIRRY Kot VOUTERYATIREY BeYoUVMEEWY.

' "ApBoov 9.

‘H dopodie doys Slvaras, xatémiv GUVEWONCERE WeTd
&V EpomhioTinGy ol vowrtepyaTndy dpyovdoewy, V' dvo-
Béon v downow olovdfmote T&V &x i mrpodeng Juppd-
oews dmoppebviey xabqubvtey T mapamEumovsa Uépog

O

3 70 8hov THg oyeTindc Epyactag elg dpydvesty Tva B &Ny

‘GoyNv &oxoboay mapamifore xaffrovia dvagopixds TPdG

Tobg épydrag Beddoong &v yéver.

"Apbpov 10.

3 Ay -l 3
Al énlomuor Emnwpdoeg THe Tapodong 2uppdoeng dvo-
xowolvtar 7edg Tov Devindv Arevtiuvriy 708 Awevbiolie Fpa
ostov “Epyosiag map’ of sal xaraywpllovral.

YApbpov 11.

1. “H mapolon ZduBacig Secpeder pbvov vo Méhn g
Awelivole *Opyavdicews i *Epyactug, Gv 9 Emxbpwotg
Eysr naroyoplod® Omd ol Tevixol Awubuvrod.

2. Tibzran &v loyh & pipoae petd vhv Ruepopnviay tig
xoraywpiosms THY Emnvpnosmy Ernte & Tév duoredbog
ywedw ¢ “Hyvopébvon HMopreloar +ig *Apepurdig, Apyevrvy
Anpovpatia, AdoroaMa, Béhyov, DBpaliMa, Kavadis,
X, Kiver, Aaviae Prvravdia, Daddbe, “Hvepévov Baathetoy
1e Meydane Bpetawbag xal Bopelou “Iohavdiag, “Exrdg,
*Tvdte, *Tpravdie, “Trahla, Kérw Xépar, NopByyia, loiw-
vio, Hoproyadiia, Zoundia, Tovpxia, xel Tiouyrochaple,
5md 1oV Bpov brwg dx TéY Enta Tobtwy  Xwpdv af téoca-
peg TodAdyioToy aéxTrvion Eumoptedy aTéhov ALt 2pn-
TbrTrog Svdg TodAdyraTov Exaropimwplov xbpow. “H ch:
veflg abrn wievar Twpdg TOv oxomdy v Sicuxodbvy uxl
SBappdvy Thv Entomevow Emuupdioens TiE Trpodong Ly~
Bdoewe Ond tév Koardv-Mehdv.

3. Tepourépw 7 mapobon ZbpPacie wibevar &v oyl &
Eraotov Méhog &5 pijvag perd Thy fuspopnviay ThHs xorte-
FOPAcEWS TG Emnupd et Tov.

"Agbpav 12.

13 na‘ 1. »

1. Tigy Méhog émxopelv iy mapolicay Tbupaoty §uvoc

N N . o

wan v serayyéln abrihy perd mdpodey Sexgevlag amo NG
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évdptewe tH¢ loylog adric Sk mpdfewg o’zvom;owo,uyémg
elc 7ov Devixdv Awevuvtiy Tob Awebvols T'pageiov ’Ep"ya-
olac xal O adtob xataywplopévie. ‘H xatayyshMoa Eyet
drotehéopata petd mdpodov EToug & THG xataywplozwg
adtic elg 10 Awlvée I'oageiov "Epyasiag.

2. Hav Méhog émeupobv Ty mapoboay ZduBacty émep
gvtdc mpoBeouiag #roug amd V¢ MEews The &v 1 mponyou-
pévy mapaypdpe wynuovevouévne Sexactiog S&v Exet xduet
yefiow ti¢ O T wapbvrog &plpou mpofhemouévng Suva-
TéTTog watayyehag, deopsderar St plav véav Sewaetiov
xal ouvendic ddvatal v watayyély Tiv mapoloay ZouPa-
ow éml 15 Mfer Exdorrg dexaztiag G Tolg év 76 mapdvtl
&pbpw mpoPheropévovg Epcug.

"Apbpov 13.

1. ‘O Tevixdg AwevBuvrig ol Aebvole Ioagpeiov *Egya-
olag yvooremoel el Gravra ¢ Méry tH¢ Awefvode *Opya-
vooews 17 Egyaciag tdg nataymplosig macdv 1dy émi-
HUPWOEMY %l XATAYYENGY, altveg T #youv dvaxowwdi
mapx Téhv Merdv 1%¢ *Opyavdisswe.

2. Tvesrorouiv elg 1& Méhy T3¢ "Opyavdoens THv xata-
xopLow Tig TeAsutatag Emxupdosws TG drontovpévyg tva
1eb5 v loydr 9 LiuBacic 6 Tevixde Arevbuvmie émiadpet
Ty mposoynv Tév Mehdv tiic *Opyavdeews émi Thg fue-
popnviag xal’ %y 9 LouBacic tibetar v ioyii.

*Aplpov 14.

‘0 Tevixdg AwevBuvtig Tob AweBvols Ipageiov *Epyastag
avaxowol eig tdv Tevixdv Tpappatéa 1év ‘Hvopévev
"Efvév, mpde xataympiowy cupedves 6 &pfew 102 Tol
Kataotarinol Xaprou tév “Hvopévew "Efvév, minpogo-
plag TARpzis oyeTIXdG TpdS Tdoag Tag Emikupdeels xal
npabels xatayyehlog dg Eyer xatoywpioet ouuPdveg mEde
T& mponyolpeva dpboa.

"ApbOpov 15,

"Enti 1§ MEer éxdomne Sexactiag, tmoroylopbvne dmd
e évdptems T loybog T Tapovong 2uuPdocng TO
Avoveymindy ZuuBodhioy 105 Awbvots pageiov *Epyasiag
3éov bmeg Hmofdiin el iy Teviedy Suvdrdoxedw Exbeow
éni tig dgapuoyiic T mapodone LvpBdocws xal dmopa-
oilet dv ouvtpéyer meplntwoi avaypagic elg v Huepy-
olay Suktaly tig TuvdiaoxéPewng Bépatog Shuddg % pepixiic
avafewptiozwe aitic.

“Aglpov 16.

L "Ev § mepuncdioss 4 Zuvdidoxeic #0chey dnodeyd7
vewtépav ZiuBacwy inayouévny &v Ehe 3 &v péoer dvaBed;-
gnew i mapuvome xal éxTos Av ¥ vewtépa LduBactg bpi-
Cer &Mhwog

«) ‘H imxbpwos dnd Méhoug 1¥g vewrbprg Supfdosesg
tis avabewpodong iy mapoloav Emdyerar adrodixatwe,
moapa Tag Srurdieis 705 avetépw delpov 12, &ucoov raToy-
Yeray Tig mapobong YupBdosws Ord Thy Emodhakiy &1 &yzt
el &v loyd 4 dvadewpolon taimyy véx hpBacc.

B) 'A¢’ % 9 éndyovsa v dvaledomow véa ZiopBaag

el &v Loyl 4 mapoloa TouBacic mader va elvan Sextiaeh
Emixupmosws Od T Meldwv.
L2 "H oo ‘Evbgf.ﬁamg napapéver ,év TobTolg &v oyl
\')’rcb TOV Thmov xal T mepeybuevoy adtis, Sux ta Méwy
XTIV ETULROoAVTE a0TRY, 38V flchov Emmupdioer THY dva-
Occogoloay Tadrny véaw Xhubaoty.

YAplgov 17.

4 B \ -~ &)
, I's Y@)\Nxovwmf’l ayyhxdy xetpevoy THg TXPOIGNG Nup-
Basews elvar ¢% toov adlzvrind.

"Apbgov Aedrepov.

L'H 65 oo Awdvig Stpbang Epappdlietar &m

-
. 5 nQV'
g whsiow avelestitwne EvenoryTog

rATITAéOVTOg el

Edhgrnode hpdvae,

2. Oi mapabatar 16y StatdEewy 100 mapévrog Nawoy, dve-
Eapritog mdong GAAnNG dmoppeobong & étépag SratdEcng
mowtne N wetSapyinie edddvng, Tipwpoivtar ratx Tag Sia-
taBetg w0l Lpdpov 45 700 nupwdévrog e 7ol N.A. 187/
1973 Kadimog Avposiov Navtined Amaton.

"Apdgov Tottov.

TAPGVTOS VOmoy dpysTat dmd Thg Swmumosizie
- , -
T 3tz 17g ‘BEonuesies the Kulepvipens.

"O RAPOY «;6@0(«; Yrigtadeig b'x‘ :‘ﬁg\Bozi}\ﬁg_ f.ari ﬁa?: 'ngzw
anuepty wopedaig, Sruomisudito 3tz tie Eenuepilos T
7 Y 7 ¢ ’ ~ o
Kutspviocag nat énteheodfre G¢ vowog 1od Kidroue.
‘Ev "Addfvarg of T Depouagioy 1981

O MPOEAPOX THI AHMOKPATIAS
K2NITANTINOZ I'' KAPAMANAHX

Ol YNOYPIrol
EMNOPIKHE NAYTIAIAX
INANNHE <IKIQPHE

EZQTEPIKQN
KNNIT. MHTEOTAKHE

Edewonty »ai 8169y ) ueydin 106 Kodiovs opoayic.
By ‘AGivarg 1f 11 Detpouagion 1981

O ENI THI AIKAIOIYNHX YNOYProx
TERPFIOX ITAMATHE

ATATATMATA .

NPOEAPIKON AIATAITMA YT API©. 129

Hepl tpomomorfiozwg, cuumhnpdsosws xai xwSomoroews
708, dux 7ol O’ dpth. 469/75 II. Ajrog, xupwbévrog
"Opyaviopod 1ob ‘Idgipatec 1o thy Ereovopiay «ISpupa
HNavayidron Peppxion 25 "Apyous *Opearinoin.

O NPOEAPOZ
THZ EAAHNIKHZ AHMOKPATIAS

Wi e 2 pAl
Eyovreg O’ 8der:

1. Tag Suxrdlers i «) Tol 4pbpov 110 1ol ’Actixod
Kaduxog, B) té&v dpbowv 95 xal 98 w0l A.N. 2039/39, xat
Y) 700 xwpwbévrog Sk Tol On’ Gof. 469/1975 I1.A/voc
"Opyaviouol 7ol iSpduaros tovton, 2) why S’ apt0. 24425/
27.7.74 mp3Ew ~ob Tup/gou *Abyvév *Exevdepion Méyxoy,
pe Ty omolay suveathn o Bpupa Mavayidrov Peppaion
¢ "Apyove ’Opzotixod.

3. Tiy 6 dpif. 13/5.8.80 meiZw 107 Awowx. ZupBoukiou
7ol dvetépn Spdpatos.

4. Tiy O’ dof. A. 2652/66/20.5.1980 dmébpucy Tob
Howbhumoupyod xal Tob “Ymoupyold Olxovourxév «mepl
avabéoewg dopodiothtay oTud¢ Ypuroupyods Oixovopinévy,
®oul

5. Ty 6’ dpif. 46/25.11.1980 yverusdérnew tob Sup-
Bourion "EbvixGy  Kimpodorqudrev, dmopusilousy

14
Asloov udvoy.

"Eyxptvopey wds, Sud <iig 9’ dpid. 13/5.8.80 mpdZews w67
Aroueqrinod ZvuBovrion tob Idpduaros Hmd Ty grwvoptoy
«I3pupa Mavayidrov Degpaton 2% "Apyous *Opeotinobn,
YEVOLEVAC TPOTIOTTOLAGELS XAl GUETANGELS TOD *Opyaviopod
700 idpdparos TodTou xai THv v cuveysiy xwdixonoinoLy
7<:Iw SataZewy w0l *Ozyovieund, raTayeolonévoy watem-
om.
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3 € )Y 3 ~
iEig\ oV Tnoup’yo‘v Ebvuiic Mandeloc xai Opnoxevpdroy
2 ~
xal 7ov Toumoupydy Olxovouudy, avatifeuey v Syuo-
stevoty xal Exéheoy 6B mapdvroc Awxzdyparos.

"Ev Abfvoug o5 4 DeBoouapion 1981

O MPOEAPOZ THE AHMOKPATIAS
KQNZTANTINOZ I'. KAPAMANAHE

Ol YROYProl
EON- NAIAEIAY KAl @PHIKEYMAT2N YOYNOYPIOZ GIKONOMIKQN
AGANAZIOZ TAAIAAOYPOI MNANATIQTHI MNOKOBOX

OPI'ANIEMOZ
val Suxyziplas
Deppaion 22 7.

Aonrozes 708 3pduaros Iavayidhrov

g
Agyovs Opeorincd.
“Agbooy 1.

Mopey - "Edpx - Zopayic.

1. T6, Sua g O &kpud. 24425/27.7.74 mpdfewe Tob Zop-
Borxroypapou "Abyvéy "EA. Tléyuon, ovorabiy xowvwperds
Bpuwpa ¥md wob IMavayidtos Peter ®eppaton wal Ty
¢nrwvouiay «(JAPTYMA MANATIQTOY ®OEPPAIOY E=
API'OYE OPEXTIKOY» dmotshel vopidy TpbawToy
BiwTinol Sualon, Siembucvoy Hmd TévV Siatdfzwv Tod A.N.
2039/39, &g ofroc éxdartote loyder, T@v cig dntéheoty Tobon
exdofévrav Afrev wal tob magbvroc "Opyaviopob.

2. To @pupa &3peder clg "Apyos *Opeorindy xol Eyer
oppayida pépousay Tiv dmwvupiay, thy Epav xol To Etoc
piocwe adtod,

"Apboov 2.

Xxomée.

Zxomds tob iSpdparog elvan : o) ‘H xab’ Exactov Eroc
Pedfeuoic, Bd ypnuatixév mookv, TELBY xxTE GELpaV
TpwTEVEAVTLY palinTév xal ToWY TpwTeuoRoEY pabyTeLéy
elg 735 dmohutnplovg Eietdong THg Teheutatus tafzwc TGV
Anposiov Zyohetev, Anumotinéy xat Auvielwv Tob YApyoug
"Opeatinol xal B) § Stk movtds péoou dvisyuoig g mede
ualinow ponie ta@v xatayoubvev 25 "Apyong *Opzartinod

z
véov.

"Apfigoy 3.
Heprovsia - Ilépor.

1. Heprovain to5 i8pbuatos slvar moosdv terpaxosiwy
dvevixovta dxthr yhdSow (498.000) Spaxyudv, dvamah-
Aotoleatoy, xatateheiuévoy, 8r” dvbpat Tob i8pduatos, eig <6
&v "Apyer *Opeomind Smonardornpa i *Ebvinis Toanélne
5 ‘EMddoc, &g xal mhv Erepov mepLovctandv ororyciov
%ol olovdfmors Tpbmov meplepybucvov adTd.

h

~ . , N
2. Iépor 1ol dpdpatog slvar ta ¢x TFg meprovsias adtol
cloodfpata.
“Aplpov 4.
Aolxnats.

1. TS Wpvpa Sowxeizar Smd Aol ZvuPoviiov
amoTehouudvoy

«) Ex 1ol éxdotote Anumapyov “Agyous ’Opeotinod.

B) "Ex w&v éxdotots AeuBuvtiv &y Anpostov Avxelov
“Apyoue >Opeotind. . ,

Y) "Ex 7ol éxdotorz ArzuBuvtold Tol dmoxatacTipatog
"Agyoue *Opeominod e “Ebvids Toamélne g “Ernddos.

3) "Ex tév Awuluvrav 1év év "Apyer *Opsotiné
TovpYouvtwy Anuesioy Anuortinéyv  Zyohelwv. ’

2. Td Awownrixdy BupBobhiov 2xhéyer dva TpLeTiay
petal) tév perév tou tov [pdedpov, <ov ’Av*n.ﬁposSP’ov‘,
oy Dpappatéa xol tov Taplav adrod. EulvaSpv,?cCev.lavoc
TeTpdumvoy ) Goduis TaploTaTar AVEYRY), XATOTILY EYYPAPOV

st~

Tpocxkicews tol [Tpoédpou # &v xoMuart adtod 1o *Avre-
ngoé(b‘p\ou xo,c‘u ;eﬁpicxsrou v dmaptiy mapbvtow Tob  fuiceog
GUV E90¢ TOUAXYLGTOY TEv uehév Tuu, v oic 6 Hele3pog 7 6
Avtinpbedpoc.

3. Ta mpdg oulithow Oénara avaypdpoviar el tde dmo-
arehhoyevas, Tesly Tobldyiotoy fudsug Tpb TR cuvedpid-
GG, THOCRATGELS.

4. O Hpbedpog doeines v xaréon Guedryrl T Atoyisdy
ZuuBodhoy sle Extaxtoy cuvedplacty, &y {rnhoouv Tobro,
EYypans, dbo wély adrob.

5. Ta dEwbpoara g Avorenozes elvon
dueobor.

6. Ta uéhn oY Avowxnrined ZupBoution 705 iSpdpatoc
ey Sdvarta vir mapéyouy, B’ olovdfimote idibrrta, a1 duoly
omngeoiag el o Bpupx, 08¢ v euvdmrowy peT aHTOh
cuufdost; droflemoious iz thy Emizenii »€odonz.

TUYTIRG. %ol

3
"Aolgov 5.

‘Agpodibryres A tingt XupBoviion.

)

1. Té Avouenzixdy ZupBodiey dropasile, i Tavtdg Oé-
patog apopdivrog clg v Atofxnow ol Aettovpyiay Tob
ipduatoc, els Thy Syeipow e mepLousiag adTod xul TV
Sukbeoty TéY mhpwy mpds Exmhfiawety ToD OAOTGD, THEOU-
uévev 6y Siutdfswv o AN, 2039/39, dg ohtoc Exdartoe
oyhat.

2. *H &xmolnoig meplovciandv ototclwy Tod pdpatog
émitpémetan pévov md Thy Teotmblieow THe apéooy érmev-
dbacws Tob Tpoibvrag TH Exmothozwg elc frepov TEQLOUGLAXOY

TOLYELOY, EEUTtYETOY, Xtk THY Koiow Tob Atou. ZopBou-
Hov, Todg axomodg adrtod xxl brd Tobs Epoug xal THY Suadi-
xaotay v xaboplopévay bmb v Swtdfewv o ALN.
2039/39 wat 7év ele dxrérzow Todton ExSolévrmy Axta-
TUETOY.

“Agbgoy 6.
‘Appodiétne Mpoédgcu - *Lxmposirnneis,

‘0 Hpéedpog tal Awouenrinal EuuBovdion wéurnrar tac
axohovBovs dppodibryras:

’a‘) 2\]0*{;(\00\3'6 'r’(‘) Azonx.’ ZvpPodiey val clomyeitar mpbds
ad70 18 wpdg oulHTnow Déuarta.

B) *Empedeitar <ijg dxredéozwg tév dmapdszmv todTou.

Y) 'Exmpocwnsi 16 Spupa dvdwiey mdang aeyng nat el

i

XS PETE TBy Tpivev ayéeiig tou.

"Aobpoy 7.
2 ’ ~or !
Katavoys; wépwv 765 iSpduxtoc,

Ol mdgor 700 {8pduatos wxtavéuovra, »at &tog, ele
téoug loug uepidug dote dva pix vé Suxtilezur sl Exacrov
&y Anposiey Anuotixdy Zyoksloy xal dvd 8ho clg #xaotoy
6y Anposiwy Avxciov, tév Asitovgyoivrov sl YAgyos
*QpzoTinby,

“Apbpov 8.
Tobrmog Exterdozws 6V onondy o5 iBebnatos.
.
[

~y A\ 14 € ! . ~ L4 ~ A
1. Eig 70 térog &xdorov oyohne’ ¥zoug of Tpels RATH
SLPAY TPWTEVCAVTES %ppEveg Xl ot TPTUG KATH GELRIY TTPLITEN-
cooat Oheia slc Ty Tedeutaday Td i Exsston TGy Auotindiv
2yorelov nal Exdotou tév Avxziewv “Asvous *Oszotixo’
A b4 A by 1 N 7I v !
lapBavouy &x 1@V katd 16 mponyodusvoy dgbaov xatave-
wrBévrwy méowy 105 idebuatos, Ta xdTml yonuatued Boafeia:

A" Anpotind Zyoreix :
a) Tpdrov BoaBeiov Spy. ik mevrambon (1.500).
B) Asbrepoy BoaBeiov Spy. yidar Suambmia mevrfxovra
(1.250).
v) Totzow BoaBeiov Sgy. zinx (1.000).
B Adxewa :
a) Hpdtov Bpafetov 8py. Tpsic yu
8) Asgdrepov Poafeiov doy. o yhadec
(2.500), »ai
v) Tpivov BoaBeiov 3py. dbo yuddeg (2.000).

{3.000).

TEYTAXOGLAL
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2. ’Ev mzpuntdioer loofabping pabmrédv, mpotipdvrar,
¢v 1) dmovopd Tév BpaBelwy, ol Exovres Tdv peyahlrepov
Babudy el 6 pdbnua g lotoplag xal év mepinrdoe: ioo-
Babulag xai el TohTo, of mads BodPeusty pabdytal méyov-
T Sk XANPGIGELS.

3. 'Amoxdelovrar THg PeaPebowg pabnral pi Emdet-
Eavteg Sty xogpiataryy. Elg mepintoow droxieisuol
pabntod Twvog, td Ppafelov dmovéuerar el tov duéoac,
xava Pabudv, Embpevov. :

4. "Evrdg mhvre (5) fuepdv dnd 1ij¢ Endboewg tidv TeAen-
Talwy dnotehecpdrev tdY dmolvtypiwv éEetdocwv TEY
Anpotixév Zyohetowv xal v&v Auxelwy “Apyous *Opeerinol
13 Avotxnrindy Zopfodhiov Tob ISpdparog pepuuvi, dia tév
tv adtd Exmposanmy TEY &g &ve yoheiwv, Sk v A
HATACTEOEWY TAV TPWTEVCEVTOY KAt GeLpay pabntdy xal
palnroldy, xal Bdoer adrdv waraptilet, els quvedplasty Tov,
tov wivaxa ToHV Siatoupdveov PBpafedcsws, dv GmoBdiet
mpdg Eyxptow elg 1 Trovpyeiov Olxovopindv. "Eyxptbévrog
70U ntlvaxog, Totyoxorhdtar obrog, &mt ToLfuepoy sig TR dvor-
©épty oyoheteL.

5. ‘H dmovopy tév PBpaBeiwyv mpaypatomoteitar évrdg
mévre fuepdv dmd ¥, xatd Thy dvetépw wapdypapov,
dyxploswe 1ol mivaxog &y BpaPeutéuyv Sk mapadboeng lg
Tobg duearobyovg Emitayis éml tic Tpantlns map’ § elvar
xaratebeipévy §) mepovsta Tob Pdpdparoc.

6. ’Evortdocig xata tob mivaxos PpaPevtéwv doxolvral
évrdg mpobeoplag mévre (5) Huepdv dmd Vg TotyoxoAMA-
cewg adTol.

‘H dounoig tvotdocws xatd 1ol mivaxog Stv dvastéihet
Thv dmovopdy 6y PoaBelewv.

PCevopbwne Sextiic tiic dvordoewg Smd 7ol Ymoupyod
Olxovopixév, xatémv oyetiniic mpotdoews Tob Atotxyrixed
ZupPouriov tob I3pduarog, 6 Suarwbels AapBdver 18 olxclov
BpaBelov, @ dmepdptBos éx Tol, peta Ty yophiynow Tév
Aowrdiv Ppafelwy, Ymoloimou Tosod.

7. AV émopdocws Tob AwotnTinod TupBourlov, dyxpt-
vouévrg Omd Tol ‘Tmoupyeb Olxovoptxdyv, Sdvatar v& adfo-
petobvrar T wood Tév Bpafelwv dvaddywe Tév mhpwv Tol
Bpbuarog xal T@v olxovoutxdv ouvdnidv. :

8. T, uerd v dmovouhy t@v BpaBelwy, drouévoy xata
oyoleiov moaby, Sratiferar Sk Tov Eumhoutiopdy adrol elc
oyohxd Bpyava v vyével.

“Aplpov 9.
Aayelpronc,

1. Té Olxovopuxdv ¥rog Tob dpbuatog &pyetar thy 1qv
"Tavovapiov xal Myet Thy 31wy AexepBplov &xdotov Erouc.

2. ‘H olxov. Suxyelpiaic adrob évepyeitar Bdoer mpoino-
Aoytopol xai dmoroyiopod Ea6dwy xal EE63wy, éyxptvopévav,
xota Tae drrdbete Tob AN, 2039/39, ot cuvduaoud pd Tag
7ol #plpov 18 tob 636/29/30.7.4977 I1.A/rog.

3. Q¢ mpdg v xatdpTicv Tob TpoUmoreyiopoel, &mwo-
Aoyiopol xal oohoyiopel xal Tov Tpbmov dvepyelag TEV
elompdbewv xal TOY TMRpLpdY, Epapublovtal ai oyeTixal
SrutdEeig o0 A.N. 2039/39, d¢ odrog Exdotote ioydet xal
t&v elg éxréheoy todTou Exdolévrav Afrwv.

4. °Ev 1§ mpobmoloyioud Exdatou Etoug qvaypdpovral
TdvTo T €x THG TepLovstag Tob ipbpatog TaeTixd Kol ExTa-
xta ooda, G¢ nal Tk, S1d THv Solxnow, Sxysipioty, Aei-
toupylav xal ExmAfpwety Tob oxomod tol iSpbpates, F#oda.

5. "Anaoar al elompdbers xal mAnpopal Tob iSpduarog
évepyobvran S pidic pbvov Teanélne, éx év Smd ol A.N.
2039/39 6prlopévev xal 8 &vdg év 1 Teanély tadty Soso-
AnmTinol Aoyaptaoied.

6. Al mhpwpal évepyolvrar 8¢ édvradpdrov TAnpwuic,
exdidopévev md 100 Ipaupatéog xai Tposumoyeypappévery
omd 700 ITpoédpou %) &v xwAdpart Hmd Tob vouigov dvarmin-
pwTod adrol, Paoet T6vV TpoPAEPewy Tol Tpotmoloytapol,
xal af elompdfers Six ypaupatiov.

"Apbgov 10.
Bifria xai orouyeia.

1. “Tmo 7ob iSpdparos Trpolvrar Ta xdrwb. BufMa :
) BiBhlov mpantixév cuvedpidocwy, &v § xataywpetlov-
TEL XXTE YPOvORoYIXAV 6elpdy «f dmopdoeis xab al mpdferg
00 Atotx. ZuuBovhiov, B) mowtérohov eloepyoubvev xod
eEepyopévarv Eyypdony, 1) BiMov Tapstov &v & RoTAY OGP L-
OVTAL, XATA YPOVOAOYIXTY GELOXV Xl UE GUVOTTUCY aiTto-
hoviav, ai mhong pdocws elompdEeic xal mAnpwpal xal §)
oteMéyy drodelewmv TANpLRGY, Yeapuatioy elonpdbewy xal
Tpanclikiv EmiTaydv.
2. Té Awoxntixdy SupBodlov, Sdvarar, ¢p’ Goov xplver
oxbmiov, vé bpioy 8¢’ dmopdosdic Tou Ty Thenow xai Etépwy
BiBrleov xal ororyelwv.

“Apbpov 11.
Teoromoinsis *Opyavispod.

’O~mcpdw ’O?yavv.cp.bg Sbvartan v& tpomomomn8f Sz IMpoe-
dpuxol Afroc, ExdiSoudvov pera npbTacy Tob Atouxyrixed

gggg/%v&iou, xota Ty Sduaciav Tob &pBpou 98 ol AN,

—
ANO TO EONIKO TYNOTrPASEID



