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CONVENTION 103.

CONVENTION CONCERNANT LA PROTECTION
~ DE LA MATERNITE
(REVISEE EN 1952).

La Conférence générale de I’Organisation internatio-
nale du Travail, Convoquée & Genéve par le Conseil d’
administration du Bureau international du Travail, et
g’y étant réunie le 4 juin 1952, en sa trente cinquiéme
session,

Apres avoir décidé d’ adopter diverses propositions re-
latives & la protection de la maternité, question qui con-
stitue le septiéme point & I’ordre du jour de la session,

Aprés avoir décidé que ces propositions prendraient
la forme d’une convention internationale, adopte, ce
vingt-huitiéme jour de juin mille neuf cent cinquante-
deux, la convention ci-aprés, qui sera dénommés Con-
vention sur la protection de la maternité (revisée), 1952,

Article 1.

1. La présente convention s’applique aux femmes em-

ployées dans les entreprlses industrielles aussi bien qu’
aux femmes employées a des travaux non industriels et
agricoles, y compris les femmes salarlées travailleuses a
domicile. '

2. Aux fins de la présente convention, le terme «en-
treprises industriellesy sapphque aux entreprlses pu-
bliques et privées. ainsi qu’a leurs branches et comprend
notamment :

a) les mines, carriéres et industries

extractives de
toute nature; :

'b) les entreprises dans lesquelles des produits sont
manufactures, modifiés, nettoyés, réparés, décorés,
achevés, préparés pour la vente, détriits ou démolis, ou
dans lesquelles les matiéres subissent une transforma-
tion compris les entreprises de construction de na-
vires, de production, de transformation et de transmis-
sion de Pélectricité et de la force motrice en général;

¢) les entreprises du batiment et du génie civil, y com-
pris les travaux de construction, de réperation, d’entre-
tien, de transformation et de demohtlon

d) les entreprises de transport de personnes ou de
marchandises par route, voie ferrée, voie d’eau maritime
ou intérieure, ou voie aérienne, y compris la manut n-
tion des marchandises dans les docks, quals wharfs,
entrepdts ou aeroports ' -

3. Aux fins de la présente convention, le terme «tra-

. vaux non industriels» s’applique a tous les travaux exé-

cutés dans les entreprises et services publics ou privés
suivants, ou en relation avec leur fonctlonnement

a) les: établissements commermaux,
b) les postes et les services de telecommumcamons

c¢) les établissements et administrations dont le per-
sonnel est employé principalement & un travail de bu-
reau; :

d) les entreprises de presse; i} Py

e) les hotels, pensions, restaurants, cercles, cafés et
autres établissements olt sont servies des consomma-
tions;

f) les établissements ayant pour objet le traltement
ou I’hospitalisation des malades, infirmes, mdlgents et
orphelins;

g) les entreprises de spectacles et de dlvertlssements

“publics;

h) le travail domesthue salarié  effectué dans des
ménages privés; ainsi qu’a tous autres travaux non in-

-dustriels auxquels I'autorité compétente déciderait d’

appliquer les dlsposmons de la convention."

4. Aux fins de la présente conventmn le terme «tra-
vaux agricoles» s’applique & tous les travaux exécutés
dans les entreprises agricoles, y compris des plantations
et les grandes entreprises agricoles industrialisées.

5. Dans tous les cas ou il n’apparait pas certain que la
présente convention  s’applique &4 une entreprise, une
branche d’entreprise ou. un travail déterminés, la ques-
tion doit étre tranchée par. 1’sutirité . compétente,
aprés consultation des organisations représentatives
d’employeurs et de travailleurs intéressées, s’il en existe
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6. La législation nationale peut exempter de ’appli-
cation de la présente convention les entreprises ot sont
seuls employés les membres de Ja famille de I'emplo-
yeur tels qu’ils sont définis par la dite législation.

Article 2.

Aux fins de la présente convention le terme «femmen
désigne toute personne du sexe féminin, quels que soie
son &ge, sa nationalité sa race ou ses croyances religieu-
ses, mariée ou non et le terme «enfant» désigne tout
enfant, qu’il soit né d’un mariage ou non.

Article 3.

1. Toute femme & laquelle s’applique la présente con-
vention a droit, sur production d’un certificat médical
indiquant la date présumée de son accouchement aun
congé de maternité.

2. La durée de ce congé sera de douze semaines au
moins; une partie de ce congé sera obligatoirement prise
apreés Taccouchement.

3. La durée du congé obligatoirement pris aprés I'ac-
couchement sera déterminée par la législation nationale,
mais ne sera en aucun cas inférieure a six semaines; le
reste au congé t<tel pourra étre pris, selon ce que déci-
dera la législation nationale, soit avant la date présu-
mée de 'accouchement, soit aprés la date d’expiration
du conge obligatoire, soit encore en partie avant la
premiére de ces dates et en partie apres la seconde.

4. Quand Yacconchement a lieu aprés Ja date qui
étalt présumée, le congé pris antérieurement est dans
tous les cas prolongé jusqu’a la date effective de l'ac-
couchement et la durée du congé a prendre obligatoire-
ment aprés l'accouchement ne devra pas s’en trouver
réduite.

5. En cas de maladie attestée par certificat médical

comme résultant dela grossesse, la législation nationa-
le doit prévoir un congé prénatal supplémentaire dont
la durée. maximum peut étre fixée par I'autorité compé-
tente.

6. En cas de maladie attestée par certificat médical
comme résultant des couches, la femme a droit a une
prolongation du congé postnatal dont la durée maxi-
mum peut étre fixée par I'autorité compétente.

-Article 4.

1. Lorsqu’une femme s’absente de son travail en
vertu des dispositions de I'article 3 ci-dessus, elle a le
droit de recevoir des prestations en espéces et  des
prestatlons médicales.

2. Les taux des prestations en especes seront fixés
par la législation nationale de telle maniére qu’elles
soient suffisantes pour assurer pleinement I’entretien
de la femme et celui de son enfant dans de bonnes
conditions d’hygiéne et selon un niveau de vie conve-
nable.

3. Les prestations médicales comprendront les soins
prénatals, les soins pendant I’accouchement et les soins
postnatals donnés par une sage-femme diplomée ou
par un médecin, et Ihospitalisation lorsqu’elle est
nécessaire le libre choix du médecin et le libre choix
entre un établissement public ou privé seront respectés.

-4, Les. prestations en espéces et les prestations mé-
dicales seront accordées soit dans le cadre d’un systéme
d’assurance obligatoire, soit par prélévement sur des
fonds publics; elles seront accordées, dans I'un et I'autre
cas, de plein droit & toutes les femmes remplissant les
conditions requises.

5. Les femmes qui ne peuvent prétendre, de droit,
& des prestations, recevront des prestations appropriées
par prélevement sur les fonds de I’assistane publique,

sous réserve des conditions relatives aux moyens d’
existence prescrites par I’assistance publique.

6. Lorsque les prestations en espéces fournies dans
le cadre d’un systéeme d’assurance sociale obligatoire
sont déterminées sur la base du gain antérieur, elles
ne devront par représenter moins des deux tiers du gain
antérieur ainsi pris en considération.

7. Toute contribution due dans le cadre d’un systéme
d’assurance obligatoire prévoyant des prestations de
maternité, et toute taxe qui serait calculée sur la base
des salaires payés et qui serait percue aux fins de fournir
de telles prestations doivent étre payées d’aprés le
nombre total d’hommes et de femmes employés dans
les entreprises interessées, sans distinction de -sexe,
qu’elles soient payées par les employeurs ou, conjoin-
tement, par les employeurs et par les travaileurs.

8. En aucun cas, 'employeur ne doit étre personnel-
lement tenu responsable du cofit des prestations dues

aux femmes qu’il emploie.

Article 5.

1. Si une femme allaite son enfant, elle sera autorisée
a interrompre son travail & cette fin perdant une ou
plusieurs périodes dont la durée sera déterminée par
la législation nationale.

2. Les interruptions de travail aux fins d’allaite-
ment doivent étre comptées dans la durée du travail
et rétribuées comme telles dans les cas ou la question
est regie par la législation nationale ou conformément
a celle-ci; dans les cas ou la question est régie par des
conventions collectives, les conditions seront réglées
selon la convention collective pertinente.

Article 6.

Lorsqu’une femme s’absente de son travail en vertu
des dispositions de I'article 3 dela présente convention,
il est illégal pour son employeur de lui signifier son
congé durant ladite absence ou & une date telle que le
délai de préavis expire pendant que dure l’absence
susmentionnée.

~Article 7.

1. Tout membre de 1’'Organisation internationale du
Travail qui ratifie la présente convention peut, par une
déclaration accompagnant sa ratification, prévoir des
dérogations & I'application de la convention en ce qui
concerne :

a) certaines categories de travaux non industriels;

b) les travaux exécutés dans les entreprises agricoles
autres que les plantations;

¢) le travail domestique salarié effectué dans des
meénages privés;

d) les femmes salariées travailleuses & domicile;

e) les entreprises de transport par mer de personnes
ou de marchandises.

2. Les catégories de travaux ou d’entreprises pour
lesquels il sera fait usage des dispositions du para-
graphe 1 du présent article devront étre désignées dans
la déclaration accompagnant la ratification de la
convention.

3. Tout Membre qui a fait une telle déclaration peut,
en tout temps, Pannuler totalement ou partiellement,
par une déclaration ultérieure.

4. Tout Membre a I'égard duquel une déclaration
faite conformément au paragraphe 1 du présent article
est en vigueur, indiquera chaque année, dans son rapport
annuel sur application dela présente convention, ’état
de sa législation et de sa pratique quant aux travaux
et entreprises auxquels s’applique ledit paragraphe
1 en vertu de cette déclaration, en précisant dans quelle
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mesure il a ¢été donné effet ou il est proposé de donner
effet & la convention en ce qui concerne les travaux
et entreprises en question.

5. A Pexpiration d’une période de cinq années aprés
Pentrée en vigueur initiale de la présente convention,
le Conseil d’administration du Bureau international
du Travail présentera a la Conférence un rapport spécial
concernant application des ces dérogations et conte-
nant telles propositions qu’il jugera opportunes en vue
de mesures a prendre a cet égard.

Article 8.

Les ratifications formelles de la présente convention
seront communiquées au Directeur général du Bureau
international du Travail et par lui enregistrées.

Article 9.

1. La présente convention ne liera que les Membres
de I'Organisation internationale du Travail dont la
ratification aura été enregistrée par le Directeur général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois aprés que les
ratifications de deux Membres auront été enregistrées
par le Directeur général.

3. Par la suite, cette convention entrera en vigueur
pour chaque Membre douze mois aprés la date ou sa
ratification aura été enregistrée.

Article 10.

1. Les déclarations qui seront communiquéesau
Directeur général du Bureau international du Travail
conformément au paragraphe 2 de I'article 35 de la
Constitution de I'Organisation internationale du Tra-
vail, devront falre connaitre :

a) les territoires pour lesquels le Membre intéressé
g’engage 4 ce que les dispositions de la convention soient
appliquées sans modification;

b) les territoires pour lesquels il s’engage a ce que les
dispositions de la convention soient appliquées avec
des modifications, et en quoi consistent lesdites modi-
fications;

¢) les territoires auxquels la convention est inappli-
cable et dans ces cas les raisons pour lesquelles elle est
inapplicable;

d) les territoires pour lesquels il réserve sa décision
en attendant un examen plus approfondi de la situation
4 P’égard desdits territoires.

2. Les engagements mentionnés aux ahneas a) et
b) du premier paragraphe du présent article seront
réputés parties intégrantes de la ratification et porte-
ront des effets identiques. :

3. Tout Membre pourra renoncer, par une nouvelle
déclaration, a tout ou partie des réserves contenues dans
sa déclaration antérieure en vertu des alinéas b), ¢)
et d) du premier paragraphe du présent article.

4. Tout Membre pourra, pendant les périodes aun
cours desquelles la présente convention peut étre dé-
noncée conformément aux dispositions de I'article 12,
communiquer au Directeur général une nouvelle décla-
ration modifiant & tout autre égard les termes de toute
déclaration antérieure et faisant connaitre la situation
dans les territoires déterminés. :

Article 14.

1. Les déclarations communiquées au Directeur gé-
néral du Bureau international du Travail conformément,
aux paragraphes 4 et 5 de ’article 35 de la Constitu-
tion de I'Organisation internationale du Travail doivent
indiquer si les dispositions de la convention seront appli-
quées dans le territoire avec ou sans modification;

-~ d’invoquer-

lorsque la déclaration indique que les dispositions de
la convention s’appliquent sous réserve de modifica-
tions, elle doit spécifier en quoi cons1stent lesdites
modifications.

2. Le Membre ou les Membres ou 'auterité interna-
tionale interessés pourront renoncer entiérement ou
partiellement, par une déclaration ultérieure, au droit
une modification indiquée dans une dé-
claration antérieure.

3. Le Membre ou les Membres ou Pautorité interna-
tionale intéressés pourront, pendant les périodes au
cours desquelles la convention peut étre denoncee con-
formément aux dispositions de I'article, 12, communi-
quer au Directeur général une nouvelle déclaration
modifiant a tout autre égard les termes d’une déclara-
tion antérieure et faisant connaitre la situation en ce
qui concerne Papplication de cette convention.

Article 12.

1. Tout Membre ayant ratifié la presente convention
peut la dénoncer & Iexpiration d’une période de dix
années aprés la date de la mise en v1gueur initiale de
la convention, par un acte communiqué au Directeur
général du Bureau international du Travail et par . lui
enreglstre La dénonciation ne prendra effet qu'une
année aprés avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la presente conventlon
qui, dans le délai d’une année aprés I'expiration de la
période de dix années mentionnée au paragraphe pré-
cédent, ne fera pas usage de la faculté de dénonciation
prévue par le présent article sera lié pour une nouvelle
période de dix années et, par la suite, pourra dénoncer
la présente convention & I'expiration de chaque période
de dix années dans les condltlons prévues au present
article. -

Article 13.

1. Le Directeur général du Bureau 1nternat10nal du
Travail notifiera & tous les Membres de 1'Organisation
internationale du Travail Penregistrement de toutes
les ratifications, déclarations et dénonciations qui lui
seront communiquées par les Membres de 1'Organi-
sation.

2. En notifiant aux Membres de l’Orgamsatlon Pen-
registrement de la deuxiéme ratification qui lul "aura
été communiquée, le Directeur général appellera I
attention des Membres de I’Organisation sur la date
a laquelle la présente. convention entrera en vigueur

Article 14.

Le Directeur général du Bureau international du Tra-
vail communiquera au Secrétaire général des Nations
Unies, aux fins d’enregistrement, conformément a I’
article 102 de la Charte des Nations Unies, des rensei-
gnements complets au sujet de toutes ratlfmatlons de
toutes déclarations et de tous actes de dénonciation qu’i
aura enregistrés conformément aux articles précédents .

Article 15.

Chaque-fois qu’il le jugera nécessaire, le Conseil d’ad-
ministration du Bureau international du Travail pré--
sentera & la Conférence générale un rapport sur IPap--
plication de la présente convention et -examinera §’il
y alieu d’inscrire a ordre du jour de la Conférence la
question de sa revision totale ou partielle.

Article 16. ,
1. Au.cas ou la Conférence adopterait une nouvelle

.convention portant revision totale ou partielle de la

présente convention, et a moins que la nouvelle con-
vension ne dispose autrement
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a) la ratification par un Membre de la nouvelle con-
vention portant revision entrainerait de plein droit,
nonobstant ’article 12 ci-dessus, dénonciation immé-
diate de la présente convention, sous réserve que la
nouvelle convention portant revision soit entrée en
vigueur;

b) & partir de la date de I’entrée en vigueur de la
nouvelle convention portant revision, la présente con-
vention cesserait d’étre ouverte a la ratification des
Membres. :

2. La présente convention demeurerait en tout cas
en vigueur dans sa forme et teneur pour les Membres
qui Pauraient ratifiée et qui ne ratifieraient pas la
onvention portant revision.

Article 17

Les versions francaise et anglaise du texte de la pré-
sente convention font également foi.
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