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Κύρωση των Συμβάσεων Παραχώρησης μεταξύ του Ελ−
ληνικού Δημοσίου και των Οργανισμών Λιμένος Πει−
ραιώς (Ο.Λ.Π. Α.Ε.) και Θεσσαλονίκης (Ο.Λ.Θ. Α.Ε.), 
ρυθμίσεις για το προσωπικό της Ο.Λ.Π. Α.Ε. και της 
Ο.Λ.Θ. Α.Ε. και άλλες διατάξεις.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

  Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΚΥΡΩΣΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΗΣ
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ΤΩΝ ΠΑΡΑΧΩΡΟΥΜΕΝΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

Άρθρο πρώτο
Κύρωση της Σύμβασης Παραχώρησης μεταξύ του Ελ−

ληνικού Δημοσίου και της Ο.Λ.Π. Α.Ε.

Κυρώνεται και έχει ισχύ νόμου η από 13 Φεβρουαρίου 
2002 Σύμβαση Παραχώρησης του δικαιώματος χρήσης 
και εκμετάλλευσης των γηπέδων, κτιρίων και άλλων 
εγκαταστάσεων που βρίσκονται εντός της Λιμενικής 
Ζώνης του Λιμένα Πειραιώς, μεταξύ του Ελληνικού Δη−
μοσίου και της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«Οργανισμός Λιμένος Πειραιώς Ανώνυμη Εταιρεία» (Ο.Λ.Π. 
Α.Ε.), το πλήρες κείμενο της οποίας έχει ως εξής:
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856 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 857



858 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 859



860 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 861



862 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 863



864 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 865



866 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 867



868 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 869



870 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 871



872 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 873



874 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 875



876 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 877



878 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 879



880 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 881



882 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 883



884 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 885



886 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 887



888 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 889



890 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 891



892 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 893



894 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 895



896 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 897



898 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 899



900 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 901



902 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 903



904 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 905



906 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 907



908 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 909



910 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 911



912 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



Άρθρο δεύτερο
Κύρωση της Σύμβασης Παραχώρησης

μεταξύ του Ελληνικού Δημοσίου και της Ο.Λ.Θ. Α.Ε.

Κυρώνεται και έχει ισχύ νόμου η από 27 Ιουνίου 2001 
Σύμβαση Παραχώρησης του δικαιώματος χρήσης και εκ−
μετάλλευσης των κτιρίων, γηπέδων και άλλων εγκατα−
στάσεων που βρίσκονται εντός της Λιμενικής Ζώνης του 
Λιμένα Θεσσαλονίκης, μεταξύ του Ελληνικού Δημοσίου 
και της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Οργανι−
σμός Λιμένος Θεσσαλονίκης Ανώνυμη Εταιρεία» (Ο.Λ.Θ. 
Α.Ε.), το πλήρες κείμενο της οποίας έχει ως εξής:

  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 913



914 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 915



916 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 917



918 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 919



920 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 921



922 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 923



924 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 925



926 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 927



928 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 929



930 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 931



932 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 933



934 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 935



936 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



ΦΕΚ 57 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 937



938 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 939



940 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 941



942 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 943



944 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



  ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 945



946 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 947



948 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 949



950 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 951



952 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 



Άρθρο τρίτο
Χρήση και εκμετάλλευση παραχωρούμενων

εγκαταστάσεων

1. Το δικαίωμα της Ο.Λ.Π. Α.Ε. για τη χρήση και εκμε−
τάλλευση των γηπέδων, κτιρίων και άλλων εγκαταστά−
σεων που βρίσκονται εντός της Λιμενικής Ζώνης του 
Λιμένα Πειραιώς, το οποίο προβλέπεται στην παράγρα−
φο 1 του άρθρου τριακοστού πέμπτου του ν. 2932/2001 
(ΦΕΚ 145 Α΄) και το οποίο περιλαμβάνει τη χρήση και 
εκμετάλλευση για σκοπούς που σχετίζονται με την πα−
ροχή λιμενικών υπηρεσιών και εξυπηρετήσεων, καθώς 
και την παραχώρηση του ίδιου δικαιώματος ή μέρους 
αυτού προς τρίτους, ασκείται υπό τους όρους του πα−
ρόντος νόμου, του ν. 2932/2001, της από 13 Φεβρουαρίου 
2002 Σύμβασης που κυρώνεται με το άρθρο πρώτο του 
παρόντος νόμου, όπως αυτή εκάστοτε ισχύει, καθώς 
και της κείμενης νομοθεσίας. Η αρχική διάρκεια της 
Σύμβασης που κυρώνεται με το άρθρο πρώτο ορίζε−
ται σε πενήντα (50) έτη. Η παραχώρηση προς τρίτους 
υπόκειται στον περιορισμό της χρονικής διάρκειας που 
προβλέπεται από το προηγούμενο εδάφιο και σε κάθε 
περίπτωση περαιτέρω τροποποίησης του συμβατικού 
χρόνου εξακολουθεί να έχει ως ανώτατο χρονικό όριο 
το προβλεπόμενο από την περίπτωση α΄ της παραγρά−
φου 1 του άρθρου τριακοστού πέμπτου του ν. 2932/2001 
(ΦΕΚ 145 Α΄).

2. Το δικαίωμα της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. για τη χρήση και εκ−
μετάλλευση των γηπέδων, κτιρίων και άλλων εγκατα−
στάσεων που βρίσκονται εντός της Λιμενικής Ζώνης 
του Λιμένα Θεσσαλονίκης, το οποίο προβλέπεται στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 17 του ν. 2892/2001 (ΦΕΚ 46 
Α΄) και το οποίο περιλαμβάνει τη χρήση για σκοπούς 
που σχετίζονται με την παροχή λιμενικών υπηρεσιών και 
εξυπηρετήσεων, καθώς και την παραχώρηση του ίδιου 
δικαιώματος ή μέρους αυτού προς τρίτους, ασκείται υπό 
τους όρους του παρόντος νόμου, του ν. 2892/2001, της 
από 27 Ιουνίου 2001 Σύμβασης που κυρώνεται με το άρ−
θρο δεύτερο του παρόντος νόμου, όπως αυτή εκάστοτε 
ισχύει, καθώς και της κείμενης νομοθεσίας. Η αρχική 
διάρκεια της Σύμβασης που κυρώνεται με το άρθρο 
δεύτερο ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Η παραχώρηση 
προς τρίτους υπόκειται στον περιορισμό της χρονικής 
διάρκειας που προβλέπεται από το προηγούμενο εδάφιο 
και σε κάθε περίπτωση εξακολουθεί να έχει ως ανώτατο 
χρονικό όριο το προβλεπόμενο από την περίπτωση α΄ 
της παραγράφου 1 του άρθρου 17 του ν. 2892/2001.

3. Το Ελληνικό Δημόσιο, ως μέτοχος και ως αντισυμ−
βαλλόμενος της Ο.Λ.Π. Α.Ε. και της Ο.Λ.Θ. Α.Ε., προβαίνει, 
δια των αρμόδιων Υπουργών, σε κάθε νόμιμη ενέργεια 
για την τροποποίηση των Συμβάσεων που κυρώνονται 
με τα άρθρα πρώτο και δεύτερο του παρόντος νόμου, 
σύμφωνα με τις προηγούμενες παραγράφους. Οι τροπο−
ποιήσεις αυτές, όπως και κάθε άλλη τροποποίηση των 
προαναφερθεισών Συμβάσεων, γίνονται, σύμφωνα με 
την παράγραφο 18.1 των Συμβάσεων αυτών, με νεότερη 
έγγραφη συμφωνία των συμβαλλόμενων μερών, η οποία 
εγκρίνεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας 
και Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και 
Νησιωτικής Πολιτικής που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

4. Η παράγραφος 7 του άρθρου δέκατου όγδοου του 
ν. 2932/2001 αντικαθίσταται ως εξής:

«7. Η εποπτεία της εφαρμογής και, εφόσον κρίνεται 
αναγκαίο, η περαιτέρω διαμόρφωση του θεσμικού πλαι−
σίου που αφορά στην παραχώρηση της εκμετάλλευσης 
χώρων λιμένων σε ιδιώτες, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 
έναντι συμμετοχής του ιδιωτικού κεφαλαίου στην κατα−
σκευή έργων λιμενικής υποδομής και στη λιμενική λει−
τουργία στο πλαίσιο της Εθνικής Λιμενικής Πολιτικής και 
ο έλεγχος των σχετικών συμβάσεων παραχώρησης.»

5. Με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, 
Αιγαίου και Νησιωτικής Πολιτικής και του κατά περί−
πτωση αρμόδιου Υπουργού ρυθμίζονται ειδικότερα θέ−
ματα ή θέματα με τοπικό ενδιαφέρον ή με χαρακτήρα 
τεχνικό ή λεπτομερειακό που αφορούν στην άσκηση 
των παραχωρούμενων δικαιωμάτων και την Εθνική Λι−
μενική Πολιτική.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΘΕΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ Ο.Λ.Π. Α.Ε.

ΚΑΙ ΤΗΣ Ο.Λ.Θ. Α.Ε.

Άρθρο τέταρτο
Εθελουσία αποχώρηση προσωπικού της Ο.Λ.Π. Α.Ε.

1. Στο πάσης φύσεως προσωπικό της Ο.Λ.Π. Α.Ε. ανα−
γνωρίζεται όσος πλασματικός χρόνος ασφάλισης απαι−
τείται για τη θεμελίωση δικαιώματος άμεσης λήψης 
πλήρους σύνταξης κατά το χρονικό σημείο που ορίζεται 
στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, εφόσον συ−
ντρέχουν σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις:

α) θεμελιώνει δικαίωμα άμεσης λήψης πλήρους σύντα−
ξης κατά το χρονικό διάστημα από την 1η Ιανουαρίου 
2010 έως την 31η Δεκεμβρίου 2014, κατά την κείμενη 
νομοθεσία ή τον ισχύοντα Γενικό Κανονισμό Προσωπι−
κού της Ο.Λ.Π. Α.Ε.,

β) εξακολουθεί να υπηρετεί στην Ο.Λ.Π. Α.Ε. κατά το 
χρόνο που ορίζεται στην παράγραφο 2 του παρόντος 
άρθρου,

γ) δεν έχει καταθέσει αίτηση για μετάταξη κατά τις 
σχετικές διατάξεις του παρόντος νόμου και

δ) δηλώσει ότι επιθυμεί να υπαχθεί στις διατάξεις του 
παρόντος άρθρου.

2. Το προσωπικό που πληροί τις προϋποθέσεις της 
προηγούμενης παραγράφου αποχωρεί από την υπηρε−
σία την 31η Δεκεμβρίου 2009.

3. Για τον υπολογισμό του αναγνωριζόμενου χρόνου 
ασφαλίσεως το προσωπικό θεωρείται ότι υπηρετεί έως 
τη συμπλήρωση του προς απόλυση ορίου ηλικίας ή του 
πραγματικού χρόνου υπηρεσίας που προβλέπονται από 
το Γενικό Κανονισμό Προσωπικού της Ο.Λ.Π. Α.Ε. ως χρό−
νος αυτοδίκαιης αποχώρησης ή, κατά περίπτωση, των 
προϋποθέσεων άμεσης λήψης πλήρους σύνταξης κατά 
τις ισχύουσες διατάξεις. Ο αναγνωριζόμενος χρόνος 
εξικνείται μέχρι την επέλευση της πρώτης χρονικά εκ 
των ανωτέρω περιπτώσεων.

Άρθρο πέμπτο
Εθελουσία αποχώρηση προσωπικού της Ο.Λ.Θ. Α.Ε.

1. Στο πάσης φύσεως προσωπικό της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. ανα−
γνωρίζεται όσος πλασματικός χρόνος ασφάλισης απαι−
τείται για τη θεμελίωση δικαιώματος άμεσης λήψης 
πλήρους σύνταξης κατά το χρονικό σημείο που ορίζεται 
στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, εφόσον συ−
ντρέχουν σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις:
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α) θεμελιώνει δικαίωμα άμεσης λήψης πλήρους σύντα−
ξης κατά το χρονικό διάστημα από την 1η Ιανουαρίου 
2011 έως την 31η Δεκεμβρίου 2017, κατά την κείμενη 
νομοθεσία ή τον ισχύοντα Γενικό Κανονισμό Προσωπι−
κού της Ο.Λ.Θ. Α.Ε.,

β) εξακολουθεί να υπηρετεί στην Ο.Λ.Θ. Α.Ε. κατά το 
χρόνο που ορίζεται στην παράγραφο 2 του παρόντος 
άρθρου,

γ) δεν έχει καταθέσει αίτηση για μετάταξη κατά τις 
σχετικές διατάξεις του παρόντος νόμου και

δ) δηλώσει ότι επιθυμεί να υπαχθεί στις διατάξεις του 
παρόντος άρθρου.

2. Το προσωπικό που πληροί τις προϋποθέσεις της 
προηγούμενης παραγράφου αποχωρεί από την υπηρε−
σία την 31η Δεκεμβρίου 2010.

3. Για τον υπολογισμό του αναγνωριζόμενου χρόνου 
ασφαλίσεως το προσωπικό θεωρείται ότι υπηρετεί έως 
τη συμπλήρωση του προς απόλυση ορίου ηλικίας ή του 
πραγματικού χρόνου υπηρεσίας που προβλέπονται από 
το Γενικό Κανονισμό Προσωπικού της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. ως 
χρόνος αυτοδίκαιης αποχώρησης ή, κατά περίπτωση, 
των προϋποθέσεων άμεσης λήψης πλήρους σύνταξης 
κατά τις ισχύουσες διατάξεις. Ο αναγνωριζόμενος χρό−
νος εξικνείται μέχρι την επέλευση της πρώτης χρονικά 
εκ των ανωτέρω περιπτώσεων.

Άρθρο έκτο
Διαδικασία εθελουσίας αποχώρησης

1. Το προσωπικό που εμπίπτει στις διατάξεις των δύο 
προηγούμενων άρθρων και επιθυμεί να υπαχθεί σε 
αυτές υποβάλλει έγγραφη αίτηση αποχώρησης στην 
αντίστοιχη εταιρεία. Το προσωπικό της Ο.Λ.Π. Α.Ε. υπο−
βάλλει την αίτηση έως τις 30 Ιουνίου 2009 ενώ το προ−
σωπικό της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. έως τις 30 Ιουνίου 2010. Η αίτηση 
αποχώρησης δεν ανακαλείται. Με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών, Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας, 
Αιγαίου και Νησιωτικής Πολιτικής καθορίζονται τα λοι−
πά δικαιολογητικά που συνοδεύουν την ανωτέρω αίτη−
ση, καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια σχετικά με τη 
διαδικασία εφαρμογής της εθελουσίας αποχώρησης. 
Στην ίδια απόφαση μπορεί να προβλέπεται ότι η Ο.Λ.Π. 
Α.Ε. και η Ο.Λ.Θ. Α.Ε. συντάσσουν σημείωμα προς τον 
οικείο ασφαλιστικό φορέα, στο οποίο θα αναφέρονται 
οι προϋποθέσεις, βάσει των οποίων ο κάθε αποχωρών 
εργαζόμενος θεμελιώνει δικαίωμα συνταξιοδότησης. Με 
όμοια απόφαση μπορεί να παρατείνονται οι προθεσμίες 
του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου αυτής ή να 
χορηγείται νέα προθεσμία.

2. Η απόφαση αναγνώρισης και υπολογισμού του 
αναγνωριζόμενου χρόνου μέχρι τη συμπλήρωση των 
προϋποθέσεων άμεσης συνταξιοδότησης κατά τις ισχύ−
ουσες διατάξεις εκδίδεται από το Ίδρυμα Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων – Ενιαίο Ταμείο Ασφάλισης Μισθωτών (Ι.Κ.Α. 
– Ε.Τ.Α.Μ.). Αντίστοιχη απόφαση αναγνώρισης πλασμα−
τικού χρόνου ασφάλισης εκδίδεται από το Ενιαίο Τα−
μείο Επικουρικής Ασφάλισης Μισθωτών (Ε.Τ.Ε.Α.Μ.) για 
τους Κλάδους Επικουρικής Ασφάλισης ή από το Ι.Κ.Α. 
– Ε.Τ.Α.Μ. για λογαριασμό του Ε.Τ.Ε.Α.Μ.. Αντίστοιχη από−
φαση για την καταβολή της εφάπαξ χορηγίας εκδίδεται 
από τον αρμόδιο φορέα.

3. Αν το προσωπικό που αποχωρεί έχει επιλέξει την 
υπαγωγή του σε άλλο ασφαλιστικό καθεστώς, σύμφω−

να με τις κείμενες διατάξεις για την Ο.Λ.Π. Α.Ε. και 
την Ο.Λ.Θ. Α.Ε., οι αποφάσεις της προηγούμενης παρα−
γράφου εκδίδονται από τους οικείους ασφαλιστικούς 
φορείς.

4. Η απόφαση για την αναγνώριση πρέπει να μνημο−
νεύει το κόστος που αφορά τις εισφορές εργοδότη και 
εργαζομένου και την εκτίμηση του κόστους που αφορά 
τις συντάξεις για τους αντίστοιχους κλάδους. Ο κατά 
τα ανωτέρω αναγνωριζόμενος χρόνος ασφάλισης λο−
γίζεται ως πραγματικός χρόνος κύριας και επικουρικής 
ασφάλισης και συνυπολογίζεται για τη θεμελίωση του 
δικαιώματος άμεσης λήψης πλήρους σύνταξης, καθώς 
και για τον υπολογισμό του ποσού της κύριας σύνταξης, 
της επικουρικής σύνταξης και της εφάπαξ χορηγίας. 
Στις ανωτέρω περιπτώσεις, μετά την αναγνώριση του 
απαιτούμενου χρόνου ασφάλισης, η θεμελίωση του 
δικαιώματος άμεσης λήψης πλήρους σύνταξης λογί−
ζεται συντελούμενη την επομένη της απόλυσης, οι δε 
παροχές λόγω συνταξιοδότησης αρχίζουν έκτοτε να 
καταβάλλονται.

5. Στο προσωπικό στο οποίο αναγνωρίζεται η έντα−
ξη στις διατάξεις του παρόντος άρθρου καταβάλλεται 
επιπλέον, την επομένη της αποχώρησής του, η αποζη−
μίωση που προβλέπεται από το άρθρο 77 παράγραφος 
2 περίπτωση α΄ του αντίστοιχου Γενικού Κανονισμού 
Προσωπικού.

6. Αν παρά το συνυπολογισμό του αναγνωριζόμενου 
πλασματικού χρόνου, ο αποχωρών δεν θεμελιώνει δι−
καίωμα άμεσης λήψης πλήρους σύνταξης, η γενόμενη 
αποχώρηση ανακαλείται και ο αποχωρήσας επανέρ−
χεται στην υπηρεσία από την οποία αποχώρησε εντός 
μηνός από της κοινοποιήσεως σε αυτόν του σχετικού 
εγγράφου. Ο χρόνος κατά τον οποίο ο κατά τα ανωτέρω 
αποχωρήσας παραμένει εκτός υπηρεσίας δεν αποτελεί 
χρόνο πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας.

Άρθρο έβδομο
Κάλυψη δαπανών

1. Η Ο.Λ.Π. Α.Ε. και η Ο.Λ.Θ. Α.Ε. βαρύνονται αποκλει−
στικά με την κάλυψη του κόστους ή της επιβάρυνσης 
που θα προκύψει εξαιτίας της αναγνώρισης πλασμα−
τικού χρόνου ασφάλισης στο προσωπικό τους, αντι−
στοίχως, όπως είναι η καταβολή των πάσης φύσεως 
εισφορών εργαζομένων και εργοδότη, όπως αυτές δι−
αμορφώνονται κατά τον τελευταίο μήνα εξόδου των 
εργαζομένων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
τέταρτου παράγραφος 2 και πέμπτου παράγραφος 2, 
η καταβολή σύνταξης από τους οικείους ασφαλιστικούς 
φορείς έως την ημερομηνία που το προσωπικό αυτό θα 
συνταξιοδοτείτο εάν δεν είχε υπαχθεί στις διατάξεις 
των προηγούμενων άρθρων, η χρηματοδοτική δαπάνη 
που θα προκύψει για το οικείο Ταμείο από την πρόωρη 
καταβολή της εφάπαξ χορηγίας και η αποζημίωση της 
παραγράφου 5 του προηγούμενου άρθρου.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών, Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασί−
ας και Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής 
Πολιτικής προσδιορίζονται τα ποσά της επιβάρυνσης 
της παραγράφου 1 και καθορίζεται ο τρόπος απόδοσης 
της επιβάρυνσης αυτής στους οικείους ασφαλιστικούς 
φορείς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την 
ολοκλήρωση της εθελουσίας αποχώρησης.
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Άρθρο όγδοο
Μετάταξη προσωπικού

1. Επιτρέπεται η μετάταξη του πάσης φύσεως προσω−
πικού της Ο.Λ.Π. Α.Ε. και της Ο.Λ.Θ. Α.Ε., με την ίδια σχέ−
ση εργασίας σε υπηρεσίες, φορείς ή νομικά πρόσωπα 
του Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα, κα−
θώς και σε εταιρείες του Κεφαλαίου Β΄ του ν. 3429/2005, 
στις οποίες το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά το χρόνο διενέργειας της 
μετάταξης, εφόσον το προσωπικό αυτό, σωρευτικά:

α) έχει προσληφθεί από την Ο.Λ.Π. Α.Ε. ή την Ο.Λ.Θ. 
Α.Ε. μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου 2007,

β) εξακολουθεί να υπηρετεί στην αντίστοιχη εταιρεία 
έως το χρόνο διενέργειας της μετάταξης κατά τα ορι−
ζόμενα στις επόμενες παραγράφους και

γ) υποβάλει αίτηση για μετάταξη εντός προθεσμίας 
που, για το προσωπικό της Ο.Λ.Π. Α.Ε. λήγει στις 30 
Ιουνίου 2009, ενώ για το προσωπικό της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. λήγει 
στις 30 Ιουνίου 2010.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νη−
σιωτικής Πολιτικής, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Ο.Λ.Π. Α.Ε. ή της Ο.Λ.Θ. 
Α.Ε., κατά περίπτωση, μπορεί να ορίζεται ανώτατος 
αριθμός προσωπικού της κάθε εταιρείας που επιτρέ−
πεται να μεταταγεί.

Αν οι αιτήσεις μετάταξης είναι περισσότερες από τον 
ανώτατο αυτόν αριθμό, γίνονται δεκτές οι αιτήσεις όσων 
έχουν τη μεγαλύτερη προϋπηρεσία στην αντίστοιχη 
εταιρεία μέχρι να συμπληρωθεί ο αριθμός αυτός.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Οι−
κονομίας και Οικονομικών, Απασχόλησης και Κοινωνι−
κής Προστασίας και Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και 
Νησιωτικής Πολιτικής ρυθμίζονται τα θέματα οργάνω−
σης, διαδικασίας και εφαρμογής των διατάξεων του 
παρόντος άρθρου, τα δικαιολογητικά που συνοδεύουν 
την αίτηση μετάταξης, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία 
λεπτομέρεια. Με όμοια απόφαση μπορεί να παρατείνο−
νται οι προθεσμίες της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 
1 ή να χορηγείται νέα προθεσμία.

4. Στην αίτηση της περίπτωσης γ΄ της παραγράφου 1 
του παρόντος άρθρου ο εργαζόμενος μπορεί να δηλώνει 
την προτίμησή του για μετάταξη σε συγκεκριμένη υπη−
ρεσία ή νομικό πρόσωπο. Αν με την κοινή απόφαση της 
προηγούμενης παραγράφου έχουν οριστεί συγκεκριμέ−
νες υπηρεσίες, φορείς ή νομικά πρόσωπα, στα οποία 
μπορεί να γίνει μετάταξη, οι προτιμήσεις θα πρέπει να 
περιορίζονται σε αυτά.

5. Η μετάταξη του προσωπικού της Ο.Λ.Π Α.Ε. διενερ−
γείται έως την 31η Δεκεμβρίου 2010 και του προσωπικού 
της Ο.Λ.Θ. Α.Ε. έως την 31η Δεκεμβρίου 2011 κατά παρέκ−
κλιση των κειμένων διατάξεων με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών, Οικονομίας και Οικονομικών, 
Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής Πολιτικής 
και του εποπτεύοντος την οικεία υπηρεσία, φορέα ή 
νομικό πρόσωπο, Υπουργού, σε κενές οργανικές θέ−
σεις του κλάδου ή της ειδικότητας της εκπαιδευτικής 
βαθμίδας που ανήκει ο μετατασσόμενος ή σε κλάδο ή 
ειδικότητα συναφών τυπικών προσόντων της ίδιας εκ−
παιδευτικής βαθμίδας. Η αίτηση προτίμησης του προς 
μετάταξη εργαζομένου γίνεται δεκτή αφού ληφθούν 
υπόψη οι υπηρεσιακές ανάγκες. Εφόσον δεν υπάρχει 
αντίστοιχη κενή οργανική θέση η μετάταξη μπορεί να 

γίνεται και σε προσωποπαγή θέση, η οποία συνιστά−
ται με την πράξη μετάταξης, με ταυτόχρονη δέσμευση 
προβλεπόμενης κενής θέσης προσωπικού οποιασδήποτε 
κατηγορίας.

6. Οι μετατασσόμενοι κατατάσσονται σε βαθμό ανά−
λογο με τα προσόντα τους και το χρόνο προϋπηρεσίας 
που έχει διανυθεί, κατά περίπτωση, στην Ο.Λ.Π. Α.Ε. ή 
στην Ο.Λ.Θ. Α.Ε. σύμφωνα με τα τυπικά προσόντα του 
κλάδου στον οποίο μετατάσσονται και σε μισθολογικά 
κλιμάκια της οικείας κατηγορίας, ανάλογα με το συ−
νολικό χρόνο υπηρεσίας τους. Τυχόν επιπλέον τακτι−
κές αποδοχές διατηρούνται ως προσωπική διαφορά, η 
οποία μειώνεται με οποιαδήποτε αύξηση των αποδοχών 
ή απολαβών από οποιαδήποτε αιτία και αν προέρχεται, 
μέχρι την πλήρη εξίσωση με τις αποδοχές και απολαβές 
της νέας θέσης. Ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας του 
μετατασσομένου που έχει διανυθεί στην Ο.Λ.Π. Α.Ε. ή 
στην Ο.Λ.Θ. Α.Ε. και τυχόν προϋπηρεσία στο Δημόσιο 
και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου θεωρείται ως 
πραγματική υπηρεσία για θέματα της υπηρεσιακής του 
κατάστασης.

7. Η δαπάνη που προκαλείται από την κατά τα ανωτέ−
ρω τυχόν καταβολή προσωπικής διαφοράς στους μετα−
τασσόμενους βαρύνει κατά περίπτωση την Ο.Λ.Π. Α.Ε. ή 
την Ο.Λ.Θ. Α.Ε.. Με την κοινή απόφαση της παραγράφου 
3 του παρόντος άρθρου προσδιορίζεται κάθε φορά η 
δαπάνη αυτή και ρυθμίζονται θέματα απόδοσής της και 
κάθε άλλη λεπτομέρεια.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΘΕΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ

Άρθρο ένατο

1. Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 13 
του Κώδικα Προσωπικού Λιμενικού Σώματος (Κ.Π.Λ.Σ.), 
που κυρώθηκε με το ν. 3079/2002 ( ΦΕΚ 311 Α΄), αντικα−
θίσταται ως ακολούθως:

«α) Ανώτατοι
 Αντιναύαρχος – Αρχηγός και Υπαρχηγοί
 Υποναύαρχος
 Αρχιπλοίαρχος».
2. Οι περιπτώσεις β΄ και γ΄ της παραγράφου 1 του άρ−

θρου 15 του Κ.Π.Λ.Σ. αντικαθίστανται ως ακολούθως:
«β) Αξιωματικούς της παραγράφου 1α(ββ), β΄, γ΄ και θ΄ 

του άρθρου 14, όπως η περίπτωση θ΄ προστέθηκε με 
τη διάταξη της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 2 του 
άρθρου 20 του ν. 3153/2003 (ΦΕΚ 153 Α΄) μέχρι και τον 
Υποναύαρχο.

γ) Αξιωματικούς της παραγράφου 1δ του άρθρου 14 
μέχρι και τον Αρχιπλοίαρχο».

3.α) Οι οργανικές θέσεις των Αξιωματικών της παρα−
γράφου 1α(αα) του άρθρου 14 του Κ.Π.Λ.Σ., που αναφέρο−
νται στο άρθρο 16 του ίδιου Κώδικα, όπως αυτό συμπλη−
ρώθηκε με τη διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 
23 του ν. 3450/2006 (ΦΕΚ 64 Α΄), αυξάνονται κατά δύο 
στο βαθμό του Αντιναυάρχου, κατά δύο στο βαθμό του 
Υποναυάρχου, κατά δύο στο βαθμό του Αρχιπλοιάρχου 
και κατά τρεις στο βαθμό του Πλοιάρχου, με αντίστοιχη 
μείωση των θέσεων των Πλωταρχών που προέρχονται 
από τη Σχολή Δοκίμων Σημαιοφόρων Λ.Σ..

β) Οι προβλεπόμενες από την περίπτωση γ΄ της πα−
ραγράφου 2 του άρθρου 20 του ν.3153/2003 ( ΦΕΚ 153 
Α΄), ενιαίες οργανικές θέσεις Υποπλοιάρχων – Ανθυπο−
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πλοιάρχων Λ.Σ. (ειδικότητας Οικονομικού) μειώνονται 
κατά μία και συνιστάται μία θέση Υποναυάρχου Λ.Σ. 
(ειδικότητας Οικονομικού).

4. Η περίπτωση β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 16 
του Κ.Π.Λ.Σ. αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«β) Των Αξιωματικών της παραγράφου 1γ του άρθρου 
14 κατά μία στο βαθμό του Υποναυάρχου (ειδικότητας 
Ιατρού), με αντίστοιχη μείωση των θέσεων των Ανθυ−
ποπλοιάρχων (ειδικότητας Ιατρού).»

5. Μετά την παράγραφο 4 του άρθρου 16 του Κ.Π.Λ.Σ., 
όπως αυτό συμπληρώθηκε με την παράγραφο 1 του 
άρθρου 23 του ν. 3450/2006 (ΦΕΚ 64 Α΄), προστίθεται 
παράγραφος 5, οι δε παράγραφοι 5 και 6 αναριθμούνται 
σε παραγράφους 6 και 7, αντίστοιχα, ως ακολούθως:

«5.α) Οι προβλεπόμενες από την περίπτωση β΄ της 
παραγράφου 1 οργανικές θέσεις Αντιπλοιάρχων (ειδι−
κότητας Τεχνικού) μειώνονται κατά μία και συνιστάται 
μία θέση Υποναυάρχου (ειδικότητας Τεχνικού).

β) Σε περίπτωση μη πλήρωσης των θέσεων των ανω−
τάτων Αξιωματικών της παραγράφου 1α (ββ), β΄, γ΄ και 
θ΄ του άρθρου 14 για οποιονδήποτε λόγο, αυτές πλη−
ρώνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Π.Λ.Σ., από 
Αξιωματικούς της παραγράφου 1α (αα) του άρθρου 14 
ανεξάρτητα της ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων της 
κατηγορίας τους.»

6.α) Το Ανώτατο Συμβούλιο Λ.Σ. της περίπτωσης α΄ 
της παραγράφου 1 του άρθρου 30 του Κ.Π.Λ.Σ. είναι 
αρμόδιο και για την κρίση των Αντιναυάρχων – Υπαρ−
χηγών Λ.Σ..

β) Οι Υποναύαρχοι Λ.Σ. της παραγράφου 1α (αα) του 
άρθρου 14 του Κ.Π.Λ.Σ. επιλέγονται από το Συμβούλιο 
της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 30 
του Κ.Π.Λ.Σ..

7. Η παράγραφος 2 του άρθρου 36 του Κ.Π.Λ.Σ. αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

«2. Οι παραλειφθέντες, κατά την επιλογή Αρχηγού 
Λ.Σ., Αντιναύαρχοι και Υποναύαρχοι, οι παραλειφθέντες, 
κατά την επιλογή Υπαρχηγών, Υποναύαρχοι ή Αρχιπλοί−
αρχοι, καθώς και οι παραλειφθέντες κατά την επιλογή 
Υποναυάρχων της παραγράφου 1α (αα) του άρθρου 
14 Αρχιπλοίαρχοι, δεν δικαιούνται υποβολής αίτησης 
επανάκρισης.»

8.α) Η παράγραφος 1 του άρθρου 39 του Κ.Π.Λ.Σ. αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

«1. Ο Αρχηγός του Λ.Σ. επιλέγεται από το Κυβερνητικό 
Συμβούλιο Εξωτερικών και Άμυνας (ΚΥ.Σ.Ε.Α.) μεταξύ των 
εν ενεργεία κατά το χρόνο της επιλογής Αντιναυάρχων 
και Υποναυάρχων της παραγράφου 1α(αα) του άρθρου 
14, οι οποίοι έχουν συμπληρώσει τα τυπικά προς προ−
αγωγή προσόντα του άρθρου 19.»

β) Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 39 του 
Κ.Π.Λ.Σ., προστίθεται νέο εδάφιο ως ακολούθως:

«Με την ίδια απόφαση, το ΚΥ.Σ.Ε.Α. μπορεί να απο−
νείμει στον Αρχηγό Λ.Σ. που αποστρατεύεται το βαθμό 
του Ναυάρχου εν αποστρατεία.»

γ) Η παράγραφος 3 του άρθρου 39 του Κ.Π.Λ.Σ. αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

«3. Για την επιλογή του Αρχηγού Λ.Σ., ο Υπουργός 
Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής Πολιτι−
κής αποστέλλει στο ΚΥ.Σ.Ε.Α. πίνακα των εν ενεργεία 
Αντιναυάρχων και Υποναυάρχων της παραγράφου 1α 
(αα) του άρθρου 14 που έχουν τα κατά την παράγρα−
φο 1 προσόντα, τα υπηρεσιακά έγγραφα των ατομικών 

φακέλων και τα λοιπά στοιχεία αυτών. Το Συμβούλιο, 
αφού λάβει γνώση των στοιχείων των φακέλων και 
τα διαβιβασθέντα σε αυτό για τον καθένα από τους 
κρινόμενους στοιχεία, επιλέγει με απόλυτη διακριτική 
ευχέρεια τον Αρχηγό του Λ.Σ.. Οι αρχαιότεροι του επι−
λεγέντος θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη 
σταδιοδρομία τους».»

9. Η παράγραφος 1 του άρθρου 40 του Κ.Π.Λ.Σ. αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

«1. Εφόσον ως Αρχηγός Λ.Σ. επιλέγεται Υποναύαρχος 
Λ.Σ. της παραγράφου 1α (αα) του άρθρου 14, προάγεται 
σε Αντιναύαρχο, ανεξάρτητα από το χρόνο παραμονής 
στον κατεχόμενο βαθμό.»

10. Το άρθρο 42 του Κ.Π.Λ.Σ. αντικαθίσταται ως ακο−
λούθως:

«Άρθρο 42
Κρίση και επιλογή Αντιναυάρχων – Υπαρχηγών

και Υποναυάρχων

1. Οι Υπαρχηγοί επιλέγονται μεταξύ των εν ενεργεία 
κατά το χρόνο επιλογής Υποναυάρχων ή Αρχιπλοιάρχων 
στην περίπτωση που δεν επαρκούν οι υπηρετούντες 
Υποναύαρχοι για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων, 
του άρθρου 14 παρ.1α (αα), που συμπληρώνουν μέχρι 
την 31η Δεκεμβρίου του έτους επιλογής τα τυπικά προς 
προαγωγή προσόντα του άρθρου 19.

2. Όταν κενώνονται οι θέσεις των Υπαρχηγών, το Ανώ−
τατο Συμβούλιο Λ.Σ., με ευρύτερη σύνθεση, αποφασίζει 
ποιοι από τους εν ενεργεία κατά το χρόνο επιλογής 
Υποναυάρχους ή Αρχιπλοιάρχους είναι ικανοί για την 
πλήρωση των θέσεων αυτών. Σε περίπτωση που επι−
λεγεί Υποναύαρχος ως Υπαρχηγός προάγεται αυτοδί−
καια στο βαθμό του Αντιναυάρχου. Σε περίπτωση που 
επιλεγεί Αρχιπλοίαρχος ως Υπαρχηγός προάγεται στο 
βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ. και με τη συμπλήρωση 
έξι (6) μηνών στο βαθμό αυτόν, προάγεται αυτοδίκαια 
στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ.. Οι παραλειπόμενοι 
αρχαιότεροι των επιλεγέντων Υπαρχηγών θεωρούνται 
ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» 
και εγγράφονται στους οικείους πίνακες.

3. Οι Υποναύαρχοι της παραγράφου 1α (αα) του άρ−
θρου 14 επιλέγονται μεταξύ των εν ενεργεία κατά το 
χρόνο επιλογής Αρχιπλοιάρχων ίδιας πιο πάνω διάτα−
ξης, που συμπληρώνουν μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του 
έτους επιλογής τα τυπικά προς προαγωγή προσόντα 
του άρθρου 19.

4. Όταν κενώνονται οι θέσεις των Υποναυάρχων του 
άρθρου 14 παρ. 1α (αα), το Ανώτατο Συμβούλιο Λ.Σ. 
με ευρύτερη σύνθεση αποφασίζει ποιοι από τους εν 
ενεργεία κατά το χρόνο επιλογής Αρχιπλοιάρχους της 
ίδιας πιο πάνω διάταξης είναι ικανοί για την πλήρωση 
των θέσεων αυτών, οι οποίοι και προάγονται αυτοδίκαια 
με την επιλογή τους στο βαθμό του Υποναυάρχου. Οι 
παραλειπόμενοι αρχαιότεροι των επιλεγέντων Υποναυ−
άρχων θεωρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη 
σταδιοδρομία τους» και εγγράφονται στους οικείους 
πίνακες.

5. Ο αρχαιότερος των Υποναυάρχων Λ.Σ. τοποθετείται 
Γενικός Επιθεωρητής Λ.Σ..

6. Στο βαθμό του Υποναυάρχου Λ.Σ. (ειδικοτήτων Τε−
χνικών – Ιατρών – Οικονομικών) προάγονται οι Αρχι−
πλοίαρχοι Λ.Σ. των αντίστοιχων ειδικοτήτων, που έχουν 
συμπληρώσει τα τυπικά προς προαγωγή προσόντα του 
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άρθρου 19 και έχουν κριθεί ως «διατηρητέοι» κατά τις 
τελευταίες ετήσιες τακτικές κρίσεις.»

11. Από τη διαδικασία επιλογής Αρχηγού Λ.Σ., Υπαρ−
χηγών Λ.Σ. και Υποναυάρχων Λ.Σ. εξαιρούνται και οι 
Αξιωματικοί, οι οποίοι λόγω διοικητικής αποκατάστασής 
τους λογίζονται εν ενεργεία και προάγονται αναδρομικά 
στους βαθμούς αυτούς σε χρόνο μεταγενέστερο της 
επιλογής του Αρχηγού, Υπαρχηγών και Υποναυάρχων 
Λ.Σ., αντίστοιχα.

12. Η παράγραφος 1 του άρθρου 48 του Κ.Π.Λ.Σ. αντι−
καθίσταται ως ακολούθως:

«1α) Υποναύαρχοι Λ.Σ. της παραγράφου 1α (αα) του 
άρθρου 14, που λόγω επιλογής νεοτέρου τους για τη 
θέση του Αρχηγού Λ.Σ. ή τις θέσεις των Υπαρχηγών Λ.Σ. 
αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα ανεξάρτητα από τη 
συμπλήρωση των γενικών τυπικών προσόντων, ή απο−
στρατεύονται με αίτησή τους, εφόσον έχουν συμπλη−
ρώσει έξι (6) μήνες παραμονής στο βαθμό, θεωρούνται 
ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους», 
προάγονται στο βαθμό του Αντιναυάρχου Λ.Σ. εν ενερ−
γεία και τίθενται εκτός οργανικών θέσεων και ύστερα 
από ένα μήνα αποστρατεύονται με το βαθμό αυτόν με 
άλλο προεδρικό διάταγμα.

β) Υποναύαρχοι της παραγράφου 1α (αα) του άρθρου 
14 που κρίνονται από το αρμόδιο συμβούλιο ως:

(αα) «διατηρητέοι», παραμένουν σε ενέργεια με το 
βαθμό που φέρουν. Αν ομοιόβαθμοι, αλλά νεότεροι αυ−
τών επιλεγούν ως Αντιναύαρχοι − Υπαρχηγοί Λ.Σ., θεω−
ρούνται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους» και ταυτόχρονα με τους επιλεγέντες προάγονται 
εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό και τίθενται εκτός 
οργανικών θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) 
ημερών, μετά την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται 
αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό διάταγμα,

(ββ) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους», προάγονται εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό και 
τίθενται εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διάστη−
μα τριάντα (30) ημερών, μετά την πάροδο του οποίου 
αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό 
διάταγμα,

(γγ) «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με τον κα−
τεχόμενο βαθμό και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα 
κύρωσης του σχετικού πίνακα κρίσης τους.

γ) Υποναύαρχοι Λ.Σ. (ειδικότητας Τεχνικού, Ιατρού, 
Οικονομικού) που κρίνονται από το αρμόδιο συμβούλιο 
ως:

(αα) «διατηρητέοι», παραμένουν σε ενέργεια με το 
βαθμό που φέρουν,

(ββ) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους», προάγονται εν ενεργεία στον επόμενο βαθμό 
και τίθενται εκτός οργανικών θέσεων για χρονικό διά−
στημα τριάντα (30) ημερών μετά την πάροδο του οποίου 
αποστρατεύονται αυτεπάγγελτα με άλλο προεδρικό 
διάταγμα,

(γγ) «αποστρατευτέοι», αποστρατεύονται με τον κα−
τεχόμενο βαθμό και με το ίδιο προεδρικό διάταγμα 
κύρωσης του σχετικού πίνακα κρίσης τους.

δ) Υποναύαρχος Λ.Σ. (ειδικότητας Τεχνικού, Ιατρού, Οι−
κονομικού) που αποστρατεύεται με αίτησή του, εφόσον 
έχει συμπληρώσει έξι (6) μήνες παραμονής στο βαθμό, 
θεωρείται ως «ευδοκίμως τερματίσας τη σταδιοδρο−
μία του» και προάγεται εκτός οργανικών θέσεων στον 
επόμενο βαθμό και αποστρατεύεται μετά την πάροδο 
τριάντα (30) ημερών με το βαθμό αυτόν με άλλο προ−
εδρικό διάταγμα.»

13. Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 48 
του Κ.Π.Λ.Σ. αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«α) «διατηρητέοι», παραμένουν σε ενέργεια με το 
βαθμό που φέρουν. Αν ομοιόβαθμοι, αλλά νεότεροι αυ−
τών επιλεγούν ως Υποναύαρχοι Λ.Σ., θεωρούνται ως 
«ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» και 
ταυτόχρονα με τους επιλεγέντες προάγονται εν ενερ−
γεία στον επόμενο βαθμό και τίθενται εκτός οργανικών 
θέσεων για χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών, μετά 
την πάροδο του οποίου αποστρατεύονται αυτεπάγγελ−
τα με άλλο προεδρικό διάταγμα».

14. Οι διατάξεις του εδαφίου στστ΄ της παραγράφου 
1 του άρθρου 19 του Κ.Π.Λ.Σ. και της παραγράφου 5 του 
άρθρου 48 του Κ.Π.Λ.Σ., όπως αντικαταστάθηκε με την 
παράγραφο 2 του άρθρου 13 του ν. 3490/2006 (ΦΕΚ 
206 Α΄), εφαρμόζονται και για τους Αξιωματικούς της 
παραγράφου 1δ του άρθρου 14 του Κ.Π.Λ.Σ..

15. Οι προαγωγές που απαιτείται να γίνουν κατ’ εφαρ−
μογή των διατάξεων του άρθρου αυτού, θα διενεργη−
θούν μετά το πέρας των εργασιών καθενός από τα 
συμβούλια κρίσεων του άρθρου 30 του Κ.Π.Λ.Σ. κατά 
τη διάρκεια των τακτικών ετήσιων κρίσεων του έτους 
δημοσίευσης του παρόντος νόμου.

16. Η διάταξη της παραγράφου 11 του άρθρου 48 του 
Κ.Π.Λ.Σ. καταργείται.

Άρθρο δέκατο

Η ισχύς της διάταξης της παραγράφου 8 του άρ−
θρου 9 του ν. 2575/1998 (ΦΕΚ 23 Α΄) παρατείνεται μέ−
χρι την 31.12.2007. Ως σπουδαστές Α.Δ.Σ.Ε.Ν. νοούνται 
οι σπουδαστές Α.Ε.Ν.. Για τα θέματα της εκπαίδευσης 
επί πλοίου των σπουδαστών εφαρμόζεται η κείμενη 
νομοθεσία.

Άρθρο ενδέκατο

Αναστέλλεται μέχρι τις 30.6.2008 η ισχύς της διάταξης 
του άρθρου 6 του π.δ. 88/1999 και της διάταξης του 
άρθρου 5 του π.δ. 76/2005, ως προς τους ειδικευμένους 
ιατρούς, τους ειδικευόμενους ιατρούς και το προσω−
πικό των νοσηλευτικών και παρόμοιων ιδρυμάτων. Η 
αναστολή της ισχύος των εν λόγω διατάξεων δύναται 
να παραταθεί έως τις 31.12.2008, με κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών 
και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

Η διάταξη αυτή ισχύει αναδρομικά από 1.1.2008.
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Άρθρο δωδέκατο
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από τη δημο−
σίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Παραγγέλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως
 και την εκτέλεσή του ως νόμου του Κράτους. 

 Αθήνα, 3 Απριλίου 2008

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

  ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
 ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

 Π. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ

  ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ
 ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

 ΧΡ. ΦΩΛΙΑΣ ΕΥΡ. ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ

 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ
 ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

 Φ. ΠΑΛΛΗ – ΠΕΤΡΑΛΙΑ Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ

ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ, ΑΙΓΑΙΟΥ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

Γ. ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 3 Απριλίου 2008

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

Σ. ΧΑΤΖΗΓΑΚΗΣ  
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * FAX 210 52 21 004
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: http://www.et.gr  –  e-mail: webmaster.et@et.gr*01000570304080208*

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ.
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ − Βασ. Όλγας 227 23104 23956 ΛΑΡΙΣΑ − Διοικητήριο 2410 597449
ΠΕΙΡΑΙΑΣ − Ευριπίδου 63 210 4135228 ΚΕΡΚΥΡΑ − Σαμαρά 13 26610 89122
ΠΑΤΡΑ − Κορίνθου 327 2610 638109 ΗΡΑΚΛΕΙΟ − Πεδιάδος 2 2810 300781
ΙΩΑΝΝΙΝΑ − Διοικητήριο 26510 87215 ΜΥΤΙΛΗΝΗ − Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 22510 46654
ΚΟΜΟΤΗΝΗ − Δημοκρατίας 1 25310 22858

ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
Σε έντυπη μορφήη μ ρφή

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού.
• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα.

 Σε μορφή DVD/CDμ ρφή

Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση

Α΄ 150 € 40 € 15 € Α.Α.Π. 110 € 30 € −

Β΄ 300 € 80 € 30 € Ε.Β.Ι. 100 € − −

Γ΄ 50 € − − Α.Ε.Δ. 5 € − −

Υ.Ο.Δ.Δ. 50 € − − Δ.Δ.Σ. 200 € − 20 €

 Δ΄ 110 € 30 € − Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. − − 100 €

• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή cd−rom από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες.

• Η τιμή πώλησης σε μορφή cd−rom/dvd, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος.

 ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: Τηλεφωνικά: 210 4071010 − fax: 210 4071010 − internet: http://www.et.gr

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ.

Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή

Α΄ 225 € 190 € Α.Ε.Δ. 10 € Δωρεάν

Β΄ 320 € 225 € Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 2.250 € 645 €

Γ΄ 65 € Δωρεάν Δ.Δ.Σ. 225 € 95 €

Υ.Ο.Δ.Δ. 65 € Δωρεάν Α.Σ.Ε.Π. 70€ Δωρεάν

Δ΄ 160 € 80 € Ο.Π.Κ. − Δωρεάν

Α.Α.Π. 160 € 80 € Α΄+ Β΄+ Δ΄ + Α.Α.Π. − 450 €

Ε.Β.Ι. 65 € 33 €

• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα.

•  Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π., Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται,

πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 € ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ., κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας.

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία

Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34,

Τ.Κ. 104 32 Αθήνα).

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται.

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο−

πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α., τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα

τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα).

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση.

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση.

Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000.

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050.

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr).

Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00


