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Ρύθμιση οφειλών ÃÄοÅ ÇοÈÅ ΦοÄείÅ ΚοινωνικήÅ 
ΑσφάλισηÅ, Çη ΦοÄολογική Διοίκηση και ÇοÈÅ 
Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού, ΣÈνÇαξιοδοÇικέÅ ΡÈθμίσειÅ Δη-
μοσίοÈ και λοιÃέÅ ασφαλισÇικέÅ και σÈνÇαξιοδο-
ÇικέÅ διαÇάξειÅ, ενίσχÈση ÇηÅ ÃÄοσÇασίαÅ Çων εÄ-
γαζομένων και άλλεÅ διαÇάξειÅ.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗ�ΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:

ΜΕΡΟΣ Α΄
ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ,
ΚΟΙ�Ω�ΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ
ΚΑΙ ΚΟΙ�Ω�ΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΡΥΘΜΙΣΗ ΟΦΕΙΛΩ� ΠΡΟΣ ΦΟΡΕΙΣ
ΚΟΙ�Ω�ΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΆÄθÄο 1
Πεδίο εφαÄμογήÅ

1. Το σύνολο των οφειλών πÃοÄ ΦοÃείÄ ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ, που δημιουÃγήθηκαν έωÄ και 31.12.2018, 
υπάγονται σε Ãύθμιση, κατόπιν αίτησηÄ του οφειλέτη, 
σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ Κεφαλαίου.

2. Στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ υπάγονται νομικά και 
φυσικά πÃόσωπα, ανεξάÃτητα από την ύπαÃξη εμποÃι-
κήÄ ιδιότηταÄ, τη διακοπή τηÄ επιχειÃηματικήÄ δÃαστη-
ÃιότηταÄ ή/και τη διακοπή ή αλλαγή τηÄ ιδιότηταÄ, λόγω 
τηÄ οποίαÄ δημιουÃγήθηκε η οφειλή.

3. Στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ δύναται να υπαχθούν 
και οφειλέÄ πÃοÄ ΦοÃείÄ ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, για 
τιÄ οποίεÄ έχει ολοκληÃωθεί η διαδικασία υπαγωγήÄ 
στη Ãύθμιση του ν. 4469/2017 (Α΄ 62). Οι οφειλέÄ του 
πÃοηγούμενου εδαφίου υπάγονται αυτοτελώÄ χωÃίÄ να 
επηÃεάζονται οι όÃοι τηÄ ÃύθμισηÄ ωÄ πÃοÄ τουÄ λοι-
πούÄ πιστωτέÄ του ν. 4469/2017. Αν εκκÃεμεί διαδικασία 
υπαγωγήÄ οφειλών πÃοÄ ΦοÃείÄ ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ 
στη Ãύθμιση του ν. 4469/2017, η υπαγωγή στη Ãύθμιση 
του παÃόντοÄ είναι δυνατή με τÃοποποίηση μόνο των 
σχετικών στοιχείων τηÄ οφειλήÄ πÃοÄ τουÄ ΦοÃείÄ Κοι-
νωνικήÄ ΑσφάλισηÄ στην αίτηση υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση 
του ν. 4469/2017.

4. Στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ δεν υπάγονται οφειλέÄ 
πÃοÄ ΦοÃείÄ ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, για τιÄ οποίεÄ έχει 
ολοκληÃωθεί η διαδικασία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση του 
ν. 3869/2010 (Α΄ 130). Αν εκκÃεμεί διαδικασία υπαγω-
γήÄ οφειλών πÃοÄ ΦοÃείÄ ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ στη 
Ãύθμιση του ν. 3869/2010, η υπαγωγή στη Ãύθμιση του 
παÃόντοÄ είναι δυνατή μόνον αν ο οφειλέτηÄ παÃαιτηθεί 
από την εν λόγω διαδικασία για τιÄ οφειλέÄ πÃοÄ ΦοÃείÄ 
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ μέχÃι την ημεÃομηνία υποβολήÄ 
τηÄ αίτησηÄ για υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ.

ΆÄθÄο 2
ΟφειλέÅ μη μισθωÇών

1. Το σύνολο των οφειλών των μη μισθωτών ασφα-
λισμένων, που δημιουÃγήθηκαν έωÄ και 31.12.2018, 
με τιÄ πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσειÄ, πÃόσθετα τέλη 
και τόκουÄ λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, δύναται 
να υπαχθεί στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ. ΚύÃια οφειλή 
που δημιουÃγήθηκε από 1.1.2002 έωÄ και 31.12.2016, 
επανυπολογίζεται, ανάλογα πÃοÄ τον κλάδο ασφάλισηÄ 
στον οποίο αφοÃά, σύμφωνα με ποσοστά υπολογισμού 
των ασφαλιστικών εισφοÃών του τέταÃτου εδαφίου τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 35, του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου. 1 του άÃθÃου 39, 
τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 41 και τηÄ πεÃίπτωσηÄ 
α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 97 του ν. 4387/2016 
(Α΄ 85). ΩÄ βάση υπολογισμού οÃίζεται το ποσό που αντι-
στοιχεί στον κατώτατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού 
άνω των 25 ετών, όπωÄ ίσχυε κατά την 31.12.2018. Οι 
πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσειÄ, πÃόσθετα τέλη και τό-
κοι λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ κύÃιαÄ οφειλήÄ 
που δημιουÃγήθηκε από 1.1.2002 έωÄ και 31.12.2016, 
επανυπολογίζονται επί του ποσού τηÄ κύÃιαÄ οφειλήÄ 
που πÃοκύπτει σύμφωνα με τα πÃοηγούμενα εδάφια. 
Ο επανυπολογισμόÄ των πÃοηγούμενων εδαφίων λαμ-
βάνει χώÃα κατόπιν επιλογήÄ του οφειλέτη.

2. ΣτουÄ οφειλέτεÄ που υπάγονται στη Ãύθμιση, παÃέ-
χεται έκπτωση ογδόντα πέντε τοιÄ εκατό (85%) επί των 
πάσηÄ φύσεων πÃοσαυξήσεων, πÃοσθέτων τελών και 
τόκων λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, όπωÄ υπολο-
γίζονται σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 1 έωÄ την ημεÃο-
μηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση.

3. Η συνολική οφειλή που πÃοκύπτει, σύμφωνα με τιÄ 
παÃαγÃάφουÄ 1 και 2, καταβάλλεται σε μηνιαίεÄ δόσειÄ 
που δεν μποÃούν να ξεπεÃνούν τιÄ εκατόν είκοσι (120).
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4. Το ελάχιστο ποσό τηÄ οÃιζόμενηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃο από πενήντα (50) ευÃώ.

ΆÄθÄο 3
ΟφειλέÅ ÃÄοÅ Ο.Γ.Α.

1. Το σύνολο των οφειλών των ασφαλισμένων πÃοÄ 
Ο.Γ.Α., που δημιουÃγήθηκαν έωÄ και 31.12.2018, με τιÄ 
πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσειÄ, πÃόσθετα τέλη και τόκουÄ 
λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, δύναται να υπαχθεί 
στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ.

2. ΣτουÄ οφειλέτεÄ που υπάγονται στη Ãύθμιση παÃέ-
χεται έκπτωση εκατό τοιÄ εκατό (100%) επί των πάσηÄ 
φύσεωÄ πÃοσαυξήσεων, πÃοσθέτων τελών και τόκων 
λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, όπωÄ έχουν διαμοÃ-
φωθεί έωÄ την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση.

3. Η συνολική οφειλή που πÃοκύπτει, σύμφωνα με τιÄ 
παÃαγÃάφουÄ 1 και 2, καταβάλλεται σε μηνιαίεÄ δόσειÄ 
που δεν μποÃούν να ξεπεÃνούν τιÄ εκατόν είκοσι (120).

4. Το ελάχιστο ποσό τηÄ οÃιζόμενηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃο από τÃιάντα (30) ευÃώ.

ΆÄθÄο 4
ΟφειλέÅ εÄγοδοÇών

1. Το σύνολο των οφειλών των εÃγοδοτών από την 
απασχόληση εÃγαζομένων, που δημιουÃγήθηκαν έωÄ 
και 31.12.2018, συμπεÃιλαμβανομένων των πάσηÄ φύ-
σεωÄ πÃοσαυξήσεων, πÃόσθετων τελών και τόκων λόγω 
μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, δύναται να υπαχθεί στη 
Ãύθμιση του παÃόντοÄ.

2. ΣτουÄ οφειλέτεÄ που υπάγονται στη Ãύθμιση πα-
Ãέχεται έκπτωση επί των πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσε-
ων και τόκων λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, όπωÄ 
έχουν διαμοÃφωθεί έωÄ την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη 
Ãύθμιση, ωÄ εξήÄ:

α) Σε πεÃίπτωση εφάπαξ καταβολήÄ τηÄ κύÃιαÄ οφει-
λήÄ, έκπτωση εκατό τοιÄ εκατό (100%).

β) Σε πεÃίπτωση τμηματικήÄ καταβολήÄ τηÄ κύÃιαÄ 
οφειλήÄ, έκπτωση πενήντα τοιÄ εκατό (50%).

3. Η συνολική οφειλή που πÃοκύπτει, σύμφωνα με τιÄ 
παÃαγÃάφουÄ 1 και 2, καταβάλλεται σε μηνιαίεÄ δόσειÄ 
που δεν μποÃούν να ξεπεÃνούν τιÄ εκατόν είκοσι (120).

4. Το ελάχιστο ποσό τηÄ οÃιζόμενηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃο από πενήντα (50) ευÃώ.

ΆÄθÄο 5
ΟφειλέÅ αÃό αχÄεωσÇήÇωÅ
καÇαβληθείσεÅ ÃαÄοχέÅ

1. ΟφειλέÄ από κάθε είδουÄ παÃοχέÄ που καταβλή-
θηκαν αχÃεωστήτωÄ σε ασφαλισμένο ή συνταξιούχο 
έωÄ και 31.12.2018 δύναται να υπαχθούν στη Ãύθμιση 
του παÃόντοÄ, εφόσον δεν έχει εκδοθεί καταδικαστική 
απόφαση ποινικού δικαστηÃίου σε βάÃοÄ του οφειλέτη 
λόγω των οφειλών αυτών.

2. ΣτουÄ οφειλέτεÄ που υπάγονται στη Ãύθμιση παÃέ-
χεται έκπτωση ογδόντα πέντε τοιÄ εκατό (85%) επί των 
πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσεων, πÃόσθετων τελών και 
τόκων λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, όπωÄ έχουν δι-
αμοÃφωθεί έωÄ την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση.

3. Η συνολική οφειλή που πÃοκύπτει, σύμφωνα με τιÄ 

παÃαγÃάφουÄ 1 και 2, καταβάλλεται σε μηνιαίεÄ δόσειÄ 
που δεν μποÃούν να ξεπεÃνούν τιÄ εκατόν είκοσι (120).

4. Το ελάχιστο ποσό τηÄ οÃιζόμενηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃο από πενήντα (50) ευÃώ.

5. Ειδικά για συνταξιούχουÄ που έχουν ήδη υπαχθεί σε 
Ãύθμιση τμηματικήÄ καταβολήÄ των οφειλών τηÄ παÃα-
γÃάφου 1 με παÃακÃάτηση των πÃοβλεπόμενων δόσεων 
από το ποσό τηÄ σύνταξηÄ, η υπαγωγή στη Ãύθμιση του 
παÃόντοÄ συνεπάγεται την έναÃξη τηÄ παÃακÃάτησηÄ των 
δόσεων για την εξόφληση τηÄ εναπομένουσαÄ οφειλήÄ 
από το ποσό τηÄ σύνταξηÄ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 
παÃόντοÄ, από τον επόμενο μήνα από την υπαγωγή στη 
Ãύθμιση. Από την έναÃξη τηÄ παÃακÃάτησηÄ του πÃοηγού-
μενου εδαφίου, η πÃογενέστεÃη Ãύθμιση παύει να ισχύει.

ΆÄθÄο 6
ΟφειλέÅ αÃό ÃεÄισσόÇεÄεÅ αιÇίεÅ

Σε πεÃίπτωση οφειλών από πεÃισσότεÃεÄ αιτίεÄ, κατά 
τιÄ διακÃίσειÄ των άÃθÃων 2 έωÄ 5, οι οφειλέÄ από κάθε 
αιτία Ãυθμίζονται αυτοτελώÄ και ο οφειλέτηÄ καταβάλλει 
αθÃοιστικά τιÄ πÃοκύπτουσεÄ δόσειÄ κάθε ÃύθμισηÄ.

ΆÄθÄο 7
ΜεÇάÃÇωση αÃό ÈφισÇάμενη Äύθμιση

Με την επιφύλαξη των παÃαγÃάφων 3 και 4 του άÃ-
θÃου 1, η υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ συνεπά-
γεται τη μετάπτωση του υπολειπόμενου ποσού οφειλήÄ 
που έχει ήδη υπαχθεί σε Ãύθμιση τμηματικήÄ καταβολήÄ, 
η οποία είναι σε ισχύ, στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ. Στην 
πεÃίπτωση αυτή, επέÃχεται απώλεια των διευκολύνσεων 
τηÄ πÃοηγούμενηÄ ÃύθμισηÄ. Ειδικά για συνταξιούχουÄ 
που έχουν υπαχθεί σε Ãύθμιση τμηματικήÄ καταβολήÄ 
οφειλών με παÃακÃάτηση των πÃοβλεπόμενων δόσεων 
από το ποσό τηÄ σύνταξηÄ, το υπολειπόμενο ποσό οφει-
λήÄ παÃακÃατείται σε μέχÃι εκατόν είκοσι (120) δόσειÄ, 
χωÃίÄ να απαιτείται πÃοηγούμενη αίτηση του συνταξι-
ούχου. Το ελάχιστο ποσό τηÄ οÃιζόμενηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη από πενήντα (50) ευÃώ.

ΆÄθÄο 8
ΑμφισβηÇούμενεÅ οφειλέÅ και οφειλέÅ
ÃοÈ Çελούν σε ανασÇολή είσÃÄαξηÅ

1. Στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ δύναται να υπαχθούν, 
με επιλογή του οφειλέτη, και οφειλέÄ που έχουν δημι-
ουÃγηθεί έωÄ και 31.12.2018 και οι οποίεÄ, κατά την ημε-
Ãομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, τελούν σε αναστολή 
είσπÃαξηÄ, δικαστική ή διοικητική ή εκ του νόμου, ή 
αμφισβητούνται με την άσκηση πÃοσφυγήÄ ή ένδικου 
βοηθήματοÄ ή μέσου.

2. Με την επιφύλαξη τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ παÃαγÃά-
φου 1 του άÃθÃου 17, η άÃση τηÄ αναστολήÄ είσπÃαξηÄ 
ή τηÄ αμφισβήτησηÄ των οφειλών που δεν συμπεÃιλή-
φθηκαν στη Ãύθμιση δεν συνεπάγεται την έκπτωση του 
οφειλέτη από τη Ãύθμιση του παÃόντοÄ.

3. Μετά την υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, 
δίχωÄ να πεÃιλαμβάνονται σε αυτή οι οφειλέÄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 1, η μεταγενέστεÃη υπαγωγή των οφειλών 
αυτών δεν είναι δυνατή, ακόμη και μετά την άÃση τηÄ 
αναστολήÄ ή τηÄ αμφισβήτησηÄ.
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ΆÄθÄο 9
Δικαίωμα σÈνÇαξιοδόÇησηÅ

1. Αν η οφειλή που υπάγεται σε Ãύθμιση, όπωÄ αυτή 
πÃοκύπτει μετά τον υπολογισμό τηÄ σύμφωνα με τιÄ 
διατάξειÄ των άÃθÃων 2 έωÄ 6, είναι κάτω από το όÃιο 
που οÃίζεται από τιÄ διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 και 
τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 4 του άÃθÃου 61 
του ν. 3863/2010 (Α΄ 115) και του πÃώτου εδαφίου τηÄ 
παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 68 του ν. 4144/2013 (Α΄ 88), 
ο οφειλέτηÄ δικαιούται απονομήÄ σύνταξηÄ, εφόσον 
πληÃούνται και οι λοιπέÄ συνταξιοδοτικέÄ πÃοϋποθέ-
σειÄ. Ειδικά για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ, το όÃιο 
που οÃίζεται στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 2 του 
άÃθÃου 68 του ν. 4144/2013 διαμοÃφώνεται στο ποσό 
των έξι χιλιάδων (6.000) ευÃώ για τουÄ ασφαλισμένουÄ 
του πÃώην Ο.Γ.Α. που συμπληÃώνουν το 67ο έτοÄ τηÄ 
ηλικίαÄ τουÄ μέχÃι την 31.12.2019.

2. Οι οφειλέÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 καταβάλλονται σε 
μηνιαίεÄ δόσειÄ, κατά τα οÃιζόμενα στιÄ διατάξειÄ των 
άÃθÃων 2 έωÄ 6, που δεν μποÃούν να ξεπεÃνούν τιÄ 
εκατόν είκοσι (120).

3. Η υποχÃέωση καταβολήÄ καθοÃίζεται ωÄ εξήÄ:
α) ΈωÄ την υποβολή αίτησηÄ συνταξιοδότησηÄ, ο οφει-

λέτηÄ καταβάλλει τιÄ δόσειÄ τηÄ ÃύθμισηÄ, σύμφωνα με 
την παÃάγÃαφο 6 του άÃθÃου 11.

β) Από την υποβολή τηÄ αίτησηÄ συνταξιοδότησηÄ 
έωÄ την έναÃξη καταβολήÄ τηÄ σύνταξηÄ, αναστέλλεται 
η υποχÃέωση καταβολήÄ των δόσεων τηÄ ÃύθμισηÄ. Οι 
δόσειÄ που αντιστοιχούν στο διάστημα του πÃοηγούμε-
νου εδαφίου παÃακÃατούνται αθÃοιστικά από το ποσό 
τηÄ σύνταξηÄ που καταβάλλεται αναδÃομικά για το δι-
άστημα αυτό. Οι επόμενεÄ δόσειÄ παÃακÃατούνται από 
το ποσό τηÄ σύνταξηÄ κάθε επόμενου μήνα από αυτόν 
τηÄ έναÃξηÄ καταβολήÄ τηÄ σύνταξηÄ. Ειδικά κατά την 
πεÃίοδο χοÃήγησηÄ πÃοσωÃινήÄ σύνταξηÄ, από τη σύ-
νταξη παÃακÃατούνται τα ποσά που αντιστοιχούν στο 
ελάχιστο ποσό δόσηÄ. Η διαφοÃά μεταξύ του ποσού 
τηÄ οφειλόμενηÄ δόσηÄ και του ήδη παÃακÃατηθέντοÄ 
ελάχιστου ποσού δόσηÄ, σύμφωνα με το πÃοηγούμε-
νο εδάφιο, παÃακÃατείται αθÃοιστικά από το ποσό τηÄ 
οÃιστικήÄ σύνταξηÄ που καταβάλλεται αναδÃομικά για 
το διάστημα αυτό.

γ) Αν η αίτηση συνταξιοδότησηÄ αποÃÃιφθεί, ο οφει-
λέτηÄ υποχÃεούται να αποπληÃώσει, εντόÄ τÃιών (3) 
μηνών από την επίδοση τηÄ αποÃÃιπτικήÄ απόφασηÄ, 
το σύνολο των δόσεων που αντιστοιχούν στο διάστημα 
από την υποβολή τηÄ αίτησηÄ συνταξιοδότησηÄ έωÄ την 
επίδοση τηÄ αποÃÃιπτικήÄ απόφασηÄ.

4. Αν η συνταξιοδότηση διακοπεί λόγω λήξηÄ του δι-
καιώματοÄ, ο οφειλέτηÄ εξακολουθεί να υπάγεται στη 
Ãύθμιση.

5. Αν έχουν καταβληθεί εφάπαξ ποσά για την εξόφλη-
ση ασφαλιστικών οφειλών με σκοπό τη συνταξιοδότηση 
και τα ποσά αυτά δεν επαÃκούν για τον σκοπό αυτό, η 
οφειλή δύναται να υπαχθεί στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, 
κατόπιν αίτησηÄ του οφειλέτη, ωÄ εξήÄ:

α) Η αÃχική οφειλή, δίχωÄ τον συνυπολογισμό των κα-
ταβολών, υπολογίζεται σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ των 
άÃθÃων 2 έωÄ 6.

β) Από το ποσό τηÄ οφειλήÄ, όπωÄ πÃοκύπτει σύμφωνα 
με την πεÃίπτωση α΄, αφαιÃούνται τα εφάπαξ ποσά που 
έχουν καταβληθεί.

γ) Το ποσό τηÄ οφειλήÄ, όπωÄ πÃοκύπτει σύμφωνα με 

τιÄ πεÃιπτώσειÄ α΄ και β΄, εντάσσεται στη Ãύθμιση του 

παÃόντοÄ.

Αν το ποσό τηÄ οφειλήÄ, που πÃοκύπτει μετά τον επα-

νυπολογισμό, είναι μικÃότεÃο από αυτό που έχει κατα-

βληθεί, το υπεÃβάλλον δεν αναζητείται.

ΆÄθÄο 10

ΛοιÃά σÇοιχεία ÇηÅ ÄύθμισηÅ

1. Η βασική οφειλή που υπάγεται στη Ãύθμιση του 

παÃόντοÄ, όπωÄ αυτή πÃοκύπτει μετά τον υπολογισμό 

σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ των άÃθÃων 2 έωÄ 6, κεφαλαιο-

ποιείται κατά την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση και 

αντί τόκων, πÃόσθετων τελών και πÃοσαυξήσεων λόγω 

μη εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, κατά την κείμενη νομοθε-

σία, επιβαÃύνεται, από τον επόμενο μήνα από αυτόν τηÄ 

υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, με τόκο που υπολογίζεται με 

βάση το εκάστοτε ισχύον επιτόκιο αναφοÃάÄ για πÃάξειÄ 

αναχÃηματοδότησηÄ τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ ΚεντÃικήÄ ΤÃά-

πεζαÄ πλέον πέντε (5) εκατοστιαίων μονάδων, ετησίωÄ 

υπολογιζόμενο.

2. Αν μετά από έλεγχο πÃοκύψει οφειλή αναγόμενη 

σε χÃονική πεÃίοδο τηÄ ÃύθμισηÄ, είναι δυνατή είτε η 

εφάπαξ εξόφλησή τηÄ είτε η ένταξή τηÄ στη Ãύθμιση με 

ανακαθοÃισμό των ποσών τηÄ ÃύθμισηÄ.

3. Ο οφειλέτηÄ δύναται να επιλέξει, σε οποιοδήποτε 

στάδιο τηÄ ÃύθμισηÄ, την εφάπαξ εξόφληση του υπόλοι-

που αÃιθμού των δόσεων των Ãυθμισμένων οφειλών ή 

τη μετάπτωση σε μικÃότεÃο αÃιθμό δόσεων.

ΆÄθÄο 11

ΥÃοβολή αίÇησηÅ - ΤηÄηÇέα διαδικασία

1. Το δικαίωμα υποβολήÄ αίτησηÄ για την υπαγωγή στη 

Ãύθμιση του παÃόντοÄ παÃέχεται άπαξ ανά οφειλέτη.

2. Η αίτηση για την υπαγωγή στη Ãύθμιση του πα-

ÃόντοÄ υποβάλλεται μέσω ηλεκτÃονικήÄ πλατφόÃμαÄ, 

σύμφωνα με τιÄ παÃαγÃάφουÄ 3 και 4. Κατ’ εξαίÃεση, 

όπου υπάÃχει αδυναμία πιστοποίησηÄ στην ηλεκτÃο-

νική πλατφόÃμα, η αίτηση υποβάλλεται στιÄ αÃμόδιεÄ 

υπηÃεσίεÄ του ΚΕΑΟ.

3. Για τουÄ οφειλέτεÄ των άÃθÃων 2 και 3, η διαδικασία 

υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση πεÃιλαμβάνει δύο στάδια. Στο 

πÃώτο στάδιο ζητείται ο πÃοσδιοÃισμόÄ τηÄ οφειλήÄ 

μέσω τηÄ ηλεκτÃονικήÄ πλατφόÃμαÄ του ΕΦΚΑ. ΣτουÄ 

οφειλέτεÄ του άÃθÃου 2 που επιλέγουν επανυπολογι-

σμό τηÄ οφειλήÄ παÃέχεται ενημέÃωση για το ύψοÄ τηÄ 

οφειλήÄ, όπωÄ διαμοÃφώνεται πÃιν και μετά τον επανυ-

πολογισμό. Μετά την ολοκλήÃωση του πÃώτου σταδίου 

και τη διαβίβαση τηÄ πÃοσδιοÃιζόμενηÄ, κατά τα πÃοη-

γούμενα εδάφια, οφειλήÄ στο ΚΕΑΟ, υποβάλλεται αίτηση 

για την υπαγωγή στη Ãύθμιση μέσω τηÄ ηλεκτÃονικήÄ 

πλατφόÃμαÄ του ΚΕΑΟ.

4. Για τουÄ οφειλέτεÄ των άÃθÃων 4 και 5, υποβάλλεται 

απευθείαÄ αίτηση για την υπαγωγή στη Ãύθμιση μέσω 

τηÄ ηλεκτÃονικήÄ πλατφόÃμαÄ του ΚΕΑΟ.
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5. ΑÃμόδια όÃγανα για την έκδοση τηÄ απόφασηÄ 
υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση είναι οι πÃοϊστάμενοι των πεÃι-
φεÃειακών υπηÃεσιών του ΚΕΑΟ.

6. Με την επιφύλαξη των πεÃιπτώσεων β΄ και γ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 9, η πÃώτη δόση τηÄ Ãύθμι-
σηÄ καταβάλλεται μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα 
του μήνα υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση. Οι επόμενεÄ δόσειÄ 
καταβάλλονται έωÄ την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα κάθε 
επόμενου μήνα από τον μήνα υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση. 
Με την απόφαση υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση καθοÃίζεται το 
ποσό κάθε δόσηÄ, ο αÃιθμόÄ των δόσεων και κάθε άλλη 
αναγκαία λεπτομέÃεια.

ΆÄθÄο 12
ΔικαιολογηÇικά

Για την παÃάγÃαφο 4 του άÃθÃου 1 πÃοσκομίζεται στιÄ 
πεÃιφεÃειακέÄ υπηÃεσίεÄ του ΚΕΑΟ δήλωση παÃαίτησηÄ 
από τη διαδικασία υπαγωγήÄ των οφειλών πÃοÄ ΦοÃείÄ 
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ στη Ãύθμιση του ν. 3869/2010, 
σύμφωνα με το άÃθÃο 294 Κ.Πολ.Δ..

ΆÄθÄο 13
ΚαÇαληκÇική ημεÄομηνία
ÈÃαγωγήÅ σÇη Äύθμιση

Η αίτηση για την υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ 
υποβάλλεται έωÄ 30.9.2019.

ΆÄθÄο 14
ΧοÄήγηση αÃοδεικÇικού
ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ

1. Κατά τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον τηÃούνται 
οι όÃοι αυτήÄ και οι λοιποί όÃοι σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ 
του παÃόντοÄ, δύναται να χοÃηγείται στον οφειλέτη απο-
δεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ διμηνιαίαÄ ισχύοÄ.

2. Κατά τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον τηÃούνται 
οι όÃοι αυτήÄ και οι λοιποί όÃοι σύμφωνα με τιÄ δια-
τάξειÄ του παÃόντοÄ, χοÃηγείται στιÄ επιχειÃήσειÄ τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ ε΄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 8 του 
α.ν. 1846/1951 (Α΄ 179) αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενη-
μεÃότηταÄ για την είσπÃαξη λογαÃιασμών δημοσίου 
έÃγου, εφόσον για το έÃγο για το οποίο χοÃηγείται το 
αποδεικτικό δεν υφίστανται τÃέχουσεÄ ή ληξιπÃόθεσμεÄ 
οφειλέÄ. Σε πεÃίπτωση ύπαÃξηÄ οφειλήÄ, χοÃηγείται 
αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ με παÃακÃά-
τηση ποσού ίσου με την οφειλή.

ΆÄθÄο 15
ΑνασÇολή Ãοινικών διώξεων
και μέÇÄων εκÇέλεσηÅ

Κατά τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον τηÃούνται οι 
όÃοι αυτήÄ και οι λοιποί όÃοι σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ 
του παÃόντοÄ:

α) Αναστέλλεται η λήψη αναγκαστικών μέτÃων και η 
συνέχιση τηÄ διαδικασίαÄ αναγκαστικήÄ εκτέλεσηÄ επί 
τηÄ κινητήÄ και ακίνητηÄ πεÃιουσίαÄ του οφειλέτη. Ειδικά 
για κατασχέσειÄ στα χέÃια τÃίτων που έχουν επιβληθεί 
έωÄ την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, εφαÃμό-
ζονται οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 60 
του ν. 3863/2010 (Α΄ 115).

β) Αναστέλλεται η ποινική δίωξη σε βάÃοÄ του οφει-
λέτη κατά τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 1 του α.ν. 86/1967 
(Α΄ 136), αναστέλλεται η εκτέλεση ποινήÄ που έχει επι-
βληθεί ή, εφόσον άÃχισε η εκτέλεσή τηÄ, αυτή διακό-
πτεται.

ΆÄθÄο 16
ΑνασÇολή ÃαÄαγÄαφήÅ οφειλών

Η παÃαγÃαφή των οφειλών, για τιÄ οποίεÄ έχει υπο-
βληθεί αίτηση υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, 
αναστέλλεται από την ημεÃομηνία υποβολήÄ τηÄ αίτη-
σηÄ και για ολόκληÃο το χÃονικό διάστημα που αφοÃά 
η Ãύθμιση και δεν συμπληÃώνεται πÃιν παÃέλθει ένα 
(1) έτοÄ από τη λήξη τηÄ πÃοθεσμίαÄ καταβολήÄ τηÄ τε-
λευταίαÄ δόσηÄ τηÄ ÃύθμισηÄ ή από την έκπτωση από 
τη Ãύθμιση.

ΆÄθÄο 17
ΑÃώλεια ÇηÅ ÄύθμισηÅ

1. Η Ãύθμιση του παÃόντοÄ απόλλυται, εάν:
α) Δεν καταβληθεί ποσό δόσεων που αντιστοιχεί σε 

δύο (2) δόσειÄ τηÄ ÃύθμισηÄ.
β) Δεν καταβληθούν βεβαιωμένεÄ οφειλέÄ που δημι-

ουÃγήθηκαν μετά την 1.1.2019. Ειδικά επί μη μισθωτών 
ασφαλισμένων, ωÄ βεβαιωμένεÄ οφειλέÄ νοούνται αυτέÄ 
που πÃοκύπτουν μετά το πέÃαÄ τηÄ ετήσιαÄ εκκαθάÃι-
σηÄ, σύμφωνα με τιÄ 61501/3398/30.12.2016 (Β΄ 4330) 
και 61502/3399/30.12.2016 (Β΄ 4330) υπουÃγικέÄ απο-
φάσειÄ, και βεβαιώνονται στο ΚΕΑΟ.

γ) Δεν καταβληθούν εντόÄ τÃιών (3) μηνών από την 
άÃση τηÄ αναστολήÄ ή τηÄ αμφισβήτησηÄ, οι οφειλέÄ 
που κατά την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση τελού-
σαν σε αναστολή είσπÃαξηÄ, δικαστική ή διοικητική ή εκ 
του νόμου, ή αμφισβητούνταν με την άσκηση πÃοσφυ-
γήÄ ή ένδικου βοηθήματοÄ ή μέσου και δεν υπήχθησαν 
στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ 
του άÃθÃου 8.

δ) Δεν καταβληθεί το σύνολο των δόσεων που αντι-
στοιχούν στο διάστημα από την υποβολή τηÄ αίτησηÄ 
συνταξιοδότησηÄ έωÄ την επίδοση τηÄ αποÃÃιπτικήÄ 
απόφασηÄ, κατά τα οÃιζόμενα στην πεÃίπτωση γ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 9.

2. Η Ãύθμιση δεν απόλλυται, εάν οι οφειλέÄ που δη-
μιουÃγήθηκαν μετά την 1.1.2019 τελούν σε αναστολή 
είσπÃαξηÄ, διοικητική, δικαστική ή εκ του νόμου, ή έχουν 
υπαχθεί σε Ãύθμιση, οι όÃοι τηÄ οποίαÄ τηÃούνται.

3. Αν ο οφειλέτηÄ αποβιώσει πÃιν την ολοκλήÃωση 
τηÄ ÃύθμισηÄ, η Ãύθμιση συνεχίζεται από τουÄ κληÃονό-
μουÄ του. Κατά τη διάÃκεια τηÄ πÃοθεσμίαÄ αποποίησηÄ 
και για τÃειÄ (3) μήνεÄ μετά τη λήξη τηÄ δεν επέÃχεται 
έκπτωση του κληÃονόμου. Σε πεÃίπτωση πÃοσώπων 
που έλκουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα λόγω θανάτου του 
οφειλέτη, οι δόσειÄ τηÄ ÃύθμισηÄ παÃακÃατούνται από 
το ποσό τηÄ σύνταξηÄ που τουÄ μεταβιβάζεται, σύμφωνα 
με τουÄ όÃουÄ τηÄ ÃύθμισηÄ.

4. Η απώλεια τηÄ ÃύθμισηÄ επιφέÃει τιÄ ακόλουθεÄ 
συνέπειεÄ:

α) Την απώλεια των ευεÃγετημάτων τηÄ ÃύθμισηÄ.
β) Την αναβίωση τηÄ οφειλήÄ και των πάσηÄ φύσεωÄ 

πÃοσαυξήσεων, πÃόσθετων τελών και τόκων λόγω μη 
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εμπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ στην κατάσταση που είχαν 
κατά την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, πÃιν τον 
τυχόν επανυπολογισμό τουÄ, και την κατάστασή τουÄ ωÄ 
ληξιπÃόθεσμων και απαιτητών. Για τον υπολογισμό του 
οφειλόμενου ποσού, το ποσό που έχει καταβληθεί κατά 
τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ του παÃόντοÄ έωÄ την απώλειά 
τηÄ αφαιÃείται από το ποσό τηÄ οφειλήÄ που αναβιώνει, 
σύμφωνα με το πÃοηγούμενο εδάφιο.

γ) Την άÃση τηÄ αναστολήÄ των μέτÃων εκτέλεσηÄ και 
των ποινικών διώξεων του άÃθÃου 15.

δ) Την επιδίωξη τηÄ είσπÃαξηÄ τηÄ οφειλήÄ με όλα τα 
πÃοβλεπόμενα από την κείμενη νομοθεσία μέσα.

ΆÄθÄο 18
ΕξοÈσιοδοÇικέÅ διαÇάξειÅ

Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ δύναται να 
επανακαθοÃίζονται η διαδικασία και τα αÃμόδια όÃγανα 
του άÃθÃου 11 και τα δικαιολογητικά του άÃθÃου 12, να 
παÃατείνεται η πÃοθεσμία του άÃθÃου 13 και να καθο-
Ãίζονται τυχόν ειδικότεÃα θέματα και λεπτομέÃειεÄ για 
την εφαÃμογή των διατάξεων του παÃόντοÄ Κεφαλαίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΣΥ�ΤΑ ΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΆÄθÄο 19
ΣύνÇαξη λόγω θανάÇοÈ

1. Οι ηλικιακοί πεÃιοÃισμοί του πÃώτου, δεύτεÃου και 
τÃίτου εδαφίου τηÄ υποπαÃαγÃάφου Α΄ τηÄ παÃαγÃά-
φου 1 του άÃθÃου 12 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85) καταÃ-
γούνται. Οι συντάξειÄ λόγω θανάτου συνταξιούχου ή 
ασφαλισμένου καταβάλλονται στουÄ επιζώντεÄ συζύ-
γουÄ ανεξάÃτητα από την ηλικία τουÄ, ακόμα και μετά 
την παÃέλευση τÃιετίαÄ.

2. Η πεÃίπτωση α΄ τηÄ υποπαÃαγÃάφου Β΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 1 του άÃθÃου 12 του ν. 4387/2016 αντικαθίστα-
ται ωÄ εξήÄ:

«α) Είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληÃώσει το 24ο 
έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ τουÄ».

3. Στην παÃάγÃαφο 2 του άÃθÃου 12 του ν. 4387/2016 
οι λέξειÄ «πέντε (5) ετών» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ 
«τÃιών (3) ετών».

4. Στην πεÃίπτωση α΄ τηÄ υποπαÃαγÃάφου Α΄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 4 του άÃθÃου 12 του ν. 4387/2016 οι λέξειÄ 
«ποσοστό πενήντα τοιÄ εκατό (50%)» αντικαθίστανται 
από τιÄ λέξειÄ «ποσοστό εβδομήντα τοιÄ εκατό (70%)».

5. Η πεÃίπτωση β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 12 
του ν. 4387/2016 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«β) Μετά την πάÃοδο τηÄ τÃιετίαÄ, αν ο επιζών εÃγάζε-
ται ή αυτοαπασχολείται ή λαμβάνει σύνταξη από οποια-
δήποτε πηγή, καταβάλλεται, αναλόγωÄ τηÄ χÃονικήÄ δι-
άÃκειαÄ τηÄ εÃγασίαÄ ή αυτοαπασχόλησηÄ, το πενήντα 
τοιÄ εκατό (50%) τηÄ σύνταξηÄ, η οποία δεν μποÃεί να 
υπολείπεται των κατώτατων οÃίων των πεÃιπτώσεων α΄, 
β΄ και γ΄ τηÄ υποπαÃαγÃάφου Β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 4.».

6. Στην παÃάγÃαφο 7 του άÃθÃου 12 του ν. 4387/2016 
πÃοστίθενται εδάφια ωÄ εξήÄ:

«ΕιδικότεÃα, αν το ποσό τηÄ σύνταξηÄ, όπωÄ πÃοκύ-
πτει από τον υπολογισμό του σύμφωνα με το άÃθÃο 

14, είναι μεγαλύτεÃο του καταβαλλόμενου κατά την 
12.5.2016 ποσού σύνταξηÄ, τα ποσοστά τηÄ υποπαÃα-
γÃάφου Α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 4 υπολογίζονται επί του 
μεγαλύτεÃου ωÄ άνω ποσού. Αν το ποσό τηÄ σύνταξηÄ, 
όπωÄ πÃοκύπτει από τον υπολογισμό του σύμφωνα με 
το άÃθÃο 14, είναι μικÃότεÃο του καταβαλλόμενου κατά 
την 12.5.2016 ποσού, τα ποσοστά τηÄ υποπαÃαγÃάφου 
Α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 4 υπολογίζονται επί του καταβαλ-
λόμενου ωÄ άνω ποσού.».

7. Οι διατάξειÄ του παÃόντοÄ εφαÃμόζονται, από την 
έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ νόμου, και σε όσεÄ αποφά-
σειÄ συνταξιοδότησηÄ έχουν ήδη εκδοθεί κατ’ εφαÃμογή 
του ν. 4387/2016.

ΆÄθÄο 20
ΑναγνώÄιση ωÅ ÃλασμαÇικού
χÄόνοÈ ασφάλισηÅ ÇοÈ χÄόνοÈ για Çην
αÃόκÇηση διδακÇοÄικού ÇίÇλοÈ

Ο χÃόνοÄ πÃαγματοποίησηÄ των διδακτοÃικών σπου-
δών των μελών Διδακτικού Εκπαιδευτικού ΠÃοσωπικού 
(ΔΕΠ) των Πανεπιστημίων, των ΤΕΙ και τηÄ ΑνώτατηÄ Σχο-
λήÄ ΠαιδαγωγικήÄ και ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΑΣΠΑΙ-
ΤΕ), των Ανώτατων ΣτÃατιωτικών Εκπαιδευτικών ΙδÃυμά-
των (ΑΣΕΙ), του Ειδικού Εκπαιδευτικού ΠÃοσωπικού (ΕΕΠ) 
και των εÃευνητών και Ειδικών ΛειτουÃγικών Επιστημόνων 
(ΕΛΕ) των εÃευνητικών κέντÃων, ινστιτούτων και τεχνολο-
γικών φοÃέων του άÃθÃου 13Α του ν. 4310/2014 (Α΄ 258) 
και των εÃευνητικών κέντÃων τηÄ ΑκαδημίαÄ Αθηνών και 
του ΚέντÃου ΠÃογÃαμματισμού και Οικονομικών ΕÃευνών 
(ΚΕΠΕ) και μέχÃι πέντε (5) έτη, αναγνωÃίζεται ωÄ πλασμα-
τικόÄ χÃόνοÄ ασφάλισηÄ με αίτηση του ενδιαφεÃομένου 
και εξαγοÃάζεται, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ των άÃθÃων 
15 και 34 του ν. 4387/2016, εφόσον ο διδακτοÃικόÄ τίτ-
λοÄ αποτελεί αναγκαία πÃοϋπόθεση διοÃισμού τουÄ. Ο 
χÃόνοÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου δεν συνυπολογίζεται 
στο ανώτατο όÃιο τηÄ παÃαγÃάφου 4 του άÃθÃου 17 του 
ν. 3865/2010 (Α΄ 120) και τηÄ παÃαγÃάφου 6 του άÃθÃου 
40 του ν. 2084/1992 (Α΄ 165) και αναγνωÃίζεται τόσο για 
τη θεμελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματοÄ όσο και 
για την πÃοσαύξηση του ποσού τηÄ σύνταξηÄ. Σε πεÃί-
πτωση μη εξαγοÃάÄ του, ο χÃόνοÄ πÃαγματοποίησηÄ των 
διδακτοÃικών σπουδών συνυπολογίζεται μόνο για τη θε-
μελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματοÄ και όχι για τον 
πÃοσδιοÃισμό του δικαιούμενου ποσού σύνταξηÄ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΛΟΙΠΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ
ΚΑΙ ΣΥ�ΤΑ ΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ

ΆÄθÄο 21
ΠαÄάÇαση ασφαλισÇικήÅ ικανόÇηÇαÅ Çέκνων 
θανόνÇοÅ ασφαλισμένοÈ ή σÈνÇαξιούχοÈ

Στην παÃάγÃαφο 1 του άÃθÃου 23 του ν. 4529/2018 
(Α΄ 56) πÃοστίθεται πεÃίπτωση ζ΄ ωÄ εξήÄ:

«ζ. Ειδικά στα δικαιούχα σύνταξηÄ τέκνα θανόντοÄ 
ασφαλισμένου ή συνταξιούχου χοÃηγείται ασφαλιστι-
κή ικανότητα και παÃοχέÄ υγειονομικήÄ πεÃίθαλψηÄ σε 
είδοÄ ακόμα και μετά το 24ο έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ τουÄ και 
όχι αÃγότεÃα από τη συμπλήÃωση του 35ου έτουÄ τηÄ 
ηλικίαÄ τουÄ.».



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£2106 ΤεύχοÄ A’ 73/17.05.2019

ΆÄθÄο 22
ΑνασÇολή καÇαβολήÅ εισφοÄών κοινωνικήÅ
ασφάλισηÅ για ÇοÈÅ ÃληγένÇεÅ αÃό ÇιÅ
ÃÈÄκαγιέÅ ÇηÅ 23ηÅ και 24ηÅ ΙοÈλίοÈ 2018

1. Για τιÄ ασφαλιστικέÄ εισφοÃέÄ επιχειÃήσεων, εÃ-
γοδοτών και ασφαλισμένων που έχουν επαγγελματική 
εγκατάσταση ή δÃαστηÃιότητα σε πεÃιοχέÄ τηÄ ΠεÃι-
φέÃειαÄ ΑττικήÄ που επλήγησαν από τιÄ πυÃκαγιέÄ τηÄ 
23ηÄ και 24ηÄ Ιουλίου 2018 και έχουν υπαχθεί, μέχÃι την 
έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, στο πεδίο εφαÃμογήÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 10 τηÄ από 26 Ιουλίου 2018 
ΠÃάξηÄ Νομοθετικού ΠεÃιεχομένου (Α΄ 138), που κυÃώ-
θηκε με το άÃθÃο 3 του ν. 4576/2018 (Α΄ 196), ισχύουν 
οι ακόλουθεÄ ÃυθμίσειÄ:

α) Αναστέλλεται η υποβολή Αναλυτικών ΠεÃιοδικών 
Δηλώσεων (ΑΠΔ) πεÃιόδων Ιουνίου 2018 έωÄ ΝοεμβÃί-
ου 2018 έωÄ τιÄ 31.12.2019. Οι ΑΠΔ που δεν θα έχουν 
υποβληθεί, υποβάλλονται από 1.1.2020, παÃάλληλα με 
τιÄ τÃέχουσεÄ ΑΠΔ, σε αντίστοιχουÄ μήνεÄ.

β) Αναστέλλεται η καταβολή τÃεχουσών εισφοÃών, 
δόσεων εκκαθάÃισηÄ ασφαλιστικών εισφοÃών και δό-
σεων Ãυθμίσεων έωÄ τιÄ 31.12.2019.

γ) ΕιδικότεÃα οι δόσειÄ εκκαθαÃίσεων εισφοÃών του 
ν. 4387/2016 που τίθενται σε αναστολή, εξοφλούνται 
από 1.1.2020 σε αντίστοιχεÄ μηνιαίεÄ δόσειÄ.

δ) ΔόσειÄ Ãυθμίσεων, γενικών ή ειδικών, που τίθενται 
σε αναστολή, καταβάλλονται στο τέλοÄ τηÄ ÃύθμισηÄ σε 
αντίστοιχεÄ μηνιαίεÄ δόσειÄ.

2. Οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 4 του 
ν. 2556/1997 (Α΄270) εξακολουθούν να ισχύουν.

ΆÄθÄο 23
ΠÄάξειÅ και σÈναλλαγέÅ
για ÇιÅ οÃοίεÅ αÃαιÇείÇαι
η ÃÄοσκόμιση αÃοδεικÇικού
ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ

Η πÃοσκόμιση αποδεικτικού ασφαλιστικήÄ ενημεÃό-
τηταÄ απαιτείται στιÄ ακόλουθεÄ πεÃιπτώσειÄ:

α) Για την είσπÃαξη εκκαθαÃισμένων απαιτήσεων ή 
την εξόφληση τίτλων πληÃωμήÄ από το Δημόσιο και 
τουÄ φοÃείÄ τηÄ ΓενικήÄ ΚυβέÃνησηÄ, όπωÄ καθοÃίζο-
νται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία, καθώÄ και 
από αυτούÄ που ενεÃγούν πληÃωμέÄ με εντολή ή εξου-
σιοδότησή τουÄ, εφόσον το ακαθάÃιστο ποσό του κάθε 
τίτλου ή τηÄ κάθε εκκαθαÃισμένηÄ απαίτησηÄ υπεÃβαίνει 
τιÄ τÃειÄ χιλιάδεÄ (3.000) ευÃώ.

Οι διατάξειÄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ ε΄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 
του άÃθÃου 8 του α.ν. 1846/1951 (Α΄ 179) εξακολου-
θούν να εφαÃμόζονται, όπου απαιτείται αποδεικτικό 
ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ, ανεξαÃτήτωÄ ποσού. Το 
αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ πÃοσκομίζεται 
από τον δικαιούχο στουÄ διενεÃγούντεÄ την πληÃωμή 
ή την εξόφληση του τίτλου, κατά την πληÃωμή ή την 
εξόφλησή του.

β) Για τη σύναψη και την ανανέωση συμβάσεων δανεί-
ων, πιστώσεων και χÃηματοδοτήσεων από τÃάπεζεÄ και 
λοιπά πιστωτικά ιδÃύματα για ποσό άνω των έξι χιλιά-
δων (6.000) ευÃώ, με την επιφύλαξη του άÃθÃου 27 του 
παÃόντοÄ. Το αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ 
πÃοσκομίζεται από τον αντισυμβαλλόμενο στην τÃάπε-

ζα ή στο πιστωτικό ίδÃυμα κατά τη σύναψη ή ανανέωση 
τηÄ δανειακήÄ σύμβασηÄ και κατά την εκτέλεση αυτήÄ 
από τον εισπÃάττοντα.

γ) Για τη συμμετοχή σε διαγωνισμούÄ ανάληψηÄ εκτέ-
λεσηÄ δημοσίων έÃγων ή πÃομηθειών από το Δημόσιο 
Τομέα, όπωÄ αυτόÄ καθοÃίζεται από την εκάστοτε ισχύ-
ουσα νομοθεσία. Το αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃό-
τηταÄ πÃοσκομίζεται από τον υπόχÃεο στην υπηÃεσία 
που υποβάλλεται η πÃοσφοÃά.

δ) Για τη συμμετοχή ωÄ μέλοÄ σε κοινοπÃαξία ή ωÄ 
εταίÃοÄ σε ομόÃÃυθμη, ετεÃόÃÃυθμη ή πεÃιοÃισμένηÄ 
ευθύνηÄ εταιÃεία, από τον συμμετέχοντα.

ε) Για την απόκτηση αθλητή από Τμήματα Αμειβόμε-
νων Αθλητών (ΤΑΑ) και τιÄ ΑθλητικέÄ ΑνώνυμεÄ ΕταιÃείεÄ 
(ΑΑΕ). Το αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ πÃο-
σκομίζεται από το ΤΑΑ ή την ΑΑΕ στην ΕπιτÃοπή Επαγ-
γελματικού Αθλητισμού, σύμφωνα με το άÃθÃο 93 του 
ν. 2725/1999 (Α΄ 121).

στ) Για τη μεταβίβαση ακινήτων λόγω πώλησηÄ, γονι-
κήÄ παÃοχήÄ ή δωÃεάÄ από τον πωλητή, τον παÃέχοντα 
τη γονική παÃοχή ή δωÃεά, αντίστοιχα, με την επιφύλαξη 
του άÃθÃου 25, εφόσον είναι ή ήταν:

αα) Φυσικό πÃόσωπο υποκείμενο καταβολήÄ ασφα-
λιστικών εισφοÃών ή νομικό πÃόσωπο οποιασδήποτε 
μοÃφήÄ, κοινωνία αστικού δικαίου, αστική κεÃδοσκοπι-
κή ή μη εταιÃεία, συμμετοχική ή αφανήÄ εταιÃεία, καθώÄ 
και κοινοπÃαξία.

ββ) ΜέλοÄ κοινοπÃαξίαÄ, αστικήÄ εταιÃείαÄ, ομόÃ-
ÃυθμηÄ εταιÃείαÄ, ομόÃÃυθμο μέλοÄ ετεÃόÃÃυθμηÄ 
εταιÃείαÄ, διαχειÃιστήÄ Ε.Π.Ε., διευθύνων σύμβουλοÄ, 
διευθυντήÄ που ασκεί ή ασκούσε διοίκηση σε Α.Ε., διευ-
θυντήÄ, διαχειÃιστήÄ, διευθύνων σύμβουλοÄ συνεταιÃι-
σμού ή ένωσηÄ συνεταιÃισμών, διευθυντήÄ, διαχειÃιστήÄ 
και γενικά εντεταλμένοÄ στη διοίκηση δημόσιαÄ, δημο-
τικήÄ και κοινοτικήÄ επιχείÃησηÄ και εκμετάλλευσηÄ 
κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα, ανεξάÃτητα αν είναι νομι-
κό πÃόσωπο αλλοδαπήÄ επιχείÃησηÄ και αλλοδαπού 
οÃγανισμού εγκατεστημένων στην Ελλάδα, ημεδαπού 
ή αλλοδαπού πÃοσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου 
μη κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα εγκατεστημένου στην 
Ελλάδα και σε κάθε είδουÄ ιδÃύματα.

γγ) Υποκείμενο καταβολήÄ ασφαλιστικών εισφοÃών 
οικοδομικών έÃγων, οι άδειεÄ των οποίων εκδόθηκαν 
εντόÄ τηÄ τελευταίαÄ εικοσαετίαÄ από τη σύνταξη τηÄ 
σχετικήÄ συμβολαιογÃαφικήÄ πÃάξηÄ.

ζ) Για τη σύσταση εμπÃάγματου δικαιώματοÄ επί ακι-
νήτου από τον παÃέχοντα το εμπÃάγματο δικαίωμα, με 
την επιφύλαξη του άÃθÃου 25. Για τη σύσταση υποθήκηÄ 
υπέÃ του Δημοσίου, του ΕΦΚΑ και του ΕΤΕΑΕΠ δεν απαι-
τείται αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ.

η) Για τη μεταβίβαση μεταχειÃισμένων επαγγελματι-
κών αυτοκινήτων, μηχανοκίνητων θαλασσίων σκαφών 
άνω των πέντε (5) μέτÃων, ελικοπτέÃων, ανεμοπτέÃων, 
αεÃοσκαφών και επαγγελματικών σκαφών αλιείαÄ από 
τον μεταβιβάζοντα. Ειδικά για τη μεταβίβαση οχημάτων 
δημοσίαÄ χÃήσηÄ, το αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημε-
ÃότηταÄ πÃοσκομίζεται με την επιφύλαξη των παÃαγÃά-
φων 5 έωÄ 7 του άÃθÃου 19 του ν. 4530/2018 (Α΄ 40) και 
του άÃθÃου 26 του παÃόντοÄ νόμου.
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θ) Για να γίνει δεκτόÄ εÃγολήπτηÄ σε δημοπÃασία 
οποιουδήποτε τεχνικού έÃγου, απαιτείται η πÃοσκόμι-
ση στιÄ επιτÃοπέÄ δημοπÃασίαÄ αποδεικτικού ασφαλι-
στικήÄ ενημεÃότηταÄ. Δεν επιτÃέπεται στιÄ υπηÃεσίεÄ 
του Δημοσίου, των δήμων και κοινοτήτων, των νομικών 
πÃοσώπων δημοσίου δικαίου ή δημοσίων επιχειÃήσεων 
και οÃγανισμών, που πÃοβλέπονται από το άÃθÃο 12 του 
π.δ. 178/2000 (Α΄ 165), η θεώÃηση ή έγκÃιση μελετών, 
πÃοϋπολογισμών, εκθέσεων, γνωματεύσεων, που εκδί-
δονται από μετόχουÄ του Ταμείου, αν δεν πÃοσαχθεί το 
κατά το πÃοηγούμενο εδάφιο αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ 
ενημεÃότηταÄ.

ΆÄθÄο 24
ΠÄοϋÃοθέσειÅ χοÄήγησηÅ αÃοδεικÇικού
ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ

1. Για τη χοÃήγηση αποδεικτικού ασφαλιστικήÄ ενη-
μεÃότηταÄ απαιτείται ο αιτών να είναι ασφαλιστικά ενή-
μεÃοÄ.

2. Ασφαλιστικά ενήμεÃοι θεωÃούνται:
α) Φυσικά πÃόσωπα υποκείμενα καταβολήÄ ασφαλι-

στικών εισφοÃών σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ, 
τα οποία:

αα) δεν έχουν ληξιπÃόθεσμεÄ ασφαλιστικέÄ οφειλέÄ 
στον ΕΦΚΑ για την πεÃίοδο έωÄ 31.12.2016 και από 
1.1.2017 δεν έχουν ληξιπÃόθεσμεÄ οφειλέÄ, μετά το πέ-
ÃαÄ τηÄ ετήσιαÄ εκκαθάÃισηÄ των ασφαλιστικών εισφο-
Ãών και τηÄ οÃιστικοποίησηÄ τηÄ ετήσιαÄ ασφαλιστικήÄ 
οφειλήÄ, και παÃάλληλα καταβάλλουν, για το τÃέχον έτοÄ 
χοÃήγησηÄ του αποδεικτικού ενημεÃότηταÄ, το ποσό 
που αντιστοιχεί στην κατά πεÃίπτωση κατώτατη μηνιαία 
βάση υπολογισμού των εισφοÃών, και

ββ) δεν έχουν ληξιπÃόθεσμεÄ οφειλέÄ στο ΕΤΕΑΕΠ και 
στον ΕΔΟΕΑΠ.

β) Οι εÃγοδότεÄ, οι οποίοι κατά την ημεÃομηνία έκ-
δοσηÄ του αποδεικτικού ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ, 
δεν έχουν ληξιπÃόθεσμεÄ οφειλέÄ πÃοÄ τον ΕΦΚΑ και το 
ΕΤΕΑΕΠ και τον ΕΔΟΕΑΠ και έχουν υποβάλει τιÄ απαιτη-
τέÄ ΑναλυτικέÄ ΠεÃιοδικέÄ ΔηλώσειÄ (ΑΠΔ).

γ) Οι ανάδοχοι ή οι εÃγολάβοι έÃγων του δημόσιου 
τομέα, όπωÄ οÃίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νο-
μοθεσία, καθώÄ και αυτών που ενεÃγούν κάθε φοÃά 
πληÃωμέÄ με εντολή ή εξουσιοδότηση των πιο πάνω, 
που δεν οφείλουν εισφοÃέÄ από το έÃγο, για το οποίο 
χοÃηγείται το αποδεικτικό ή ωÄ εÃγοδότεÄ στον ΕΦΚΑ.

δ) Τα φυσικά ή νομικά πÃόσωπα που είναι υπόχÃεοι 
εÃγοδότεÄ ιδιωτικών οικοδομικών και τεχνικών έÃγων 
και δεν οφείλουν εισφοÃέÄ στον ΕΦΚΑ από το έÃγο, για 
το οποίο χοÃηγείται το αποδεικτικό.

ε) Τα πÃόσωπα των πÃοηγούμενων πεÃιπτώσεων, εφό-
σον έχουν υπαχθεί σε καθεστώÄ ÃύθμισηÄ, σύμφωνα με 
τιÄ εκάστοτε ισχύουσεÄ διατάξειÄ, και τηÃούνται οι όÃοι 
τηÄ. ΕιδικότεÃα, σε ό,τι αφοÃά τιÄ ωÄ άνω οφειλέÄ:

αα) Για τα φυσικά πÃόσωπα που είναι υπόχÃεα κατα-
βολήÄ ασφαλιστικών εισφοÃών, λαμβάνονται υπόψη οι 
ατομικέÄ οφειλέÄ, καθώÄ και οφειλέÄ για τιÄ οποίεÄ το 
φυσικό πÃόσωπο έχει ευθύνη για την εξόφλησή τουÄ 
από τυχόν εÃγοδοτικέÄ υποχÃεώσειÄ, σύμφωνα με τιÄ 
ισχύουσεÄ διατάξειÄ.

ββ) Για τα νομικά πÃόσωπα λαμβάνονται υπόψη οι 
οφειλέÄ τουÄ από τυχόν εÃγοδοτικέÄ υποχÃεώσειÄ, 
σύμφωνα με τιÄ ισχύουσεÄ διατάξειÄ. Ειδικά για τιÄ πÃο-
σωπικέÄ εταιÃίεÄ, λαμβάνονται υπόψη τόσο οι οφειλέÄ 
τουÄ από τυχόν εÃγοδοτικέÄ υποχÃεώσειÄ όσο και οι 
οφειλέÄ των φυσικών πÃοσώπων που συμμετέχουν 
σε αυτέÄ.

ΆÄθÄο 25
ΑÃοδεικÇικό ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ
για μεÇαβίβαση ακινήÇοÈ ή σύσÇαση
εμÃÄάγμαÇοÈ δικαιώμαÇοÅ

1. Ειδικά για τη μεταβίβαση ακινήτου εξ επαχθούÄ 
αιτίαÄ ή για τη σύσταση εμπÃάγματου δικαιώματοÄ επ’ 
αυτού, ισχύουν οι ακόλουθοι όÃοι:

α) Αν υπάÃχει Ãυθμισμένη οφειλή και τηÃούνται οι 
όÃοι τηÄ ÃύθμισηÄ, χοÃηγείται από τον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕ-
ΑΕΠ αποδεικτικό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ, εφόσον 
η οφειλή είναι διασφαλισμένη σύμφωνα με τουÄ όÃουÄ 
που οÃίζει η απόφαση τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 
29. Η οφειλή θεωÃείται διασφαλισμένη ιδίωÄ όταν παÃέ-
χεται εμπÃάγματη ασφάλεια σε άλλο ακίνητο κυÃιότηταÄ 
του οφειλέτη ή όταν πÃοσκομίζεται εγγυητική επιστολή 
πιστωτικού ιδÃύματοÄ ισόποσηÄ αξίαÄ.

Αν η οφειλή δεν είναι διασφαλισμένη, χοÃηγείται από 
τον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕΑΕΠ βεβαίωση οφειλήÄ, που υπέ-
χει θέση ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ, υπό τον όÃο τηÄ 
παÃακÃάτησηÄ από το τίμημα ποσού μέχÃι του ύψουÄ 
τηÄ οφειλήÄ.

β) Αν υφίσταται οφειλή που δεν είναι Ãυθμισμένη, χο-
Ãηγείται από τον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕΑΕΠ βεβαίωση οφειλήÄ, 
που υπέχει θέση ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ πÃοÄ τον 
σκοπό τηÄ μεταβίβασηÄ, με τον επιπÃόσθετο όÃο παÃα-
κÃάτησηÄ του ποσού τηÄ οφειλήÄ από το τίμημα και από-
δοσήÄ του στον οικείο φοÃέα από τον συμβολαιογÃάφο.

2. Για τη μεταβίβαση ακινήτου λόγω χαÃιστικήÄ αιτίαÄ, 
εφόσον υφίσταται οφειλή, Ãυθμισμένη ή μη, χοÃηγείται 
από τον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕΑΕΠ βεβαίωση ασφαλιστικήÄ 
ενημεÃότηταÄ πÃοÄ το σκοπό τηÄ μεταβίβασηÄ ή τηÄ πα-
ÃαχώÃησηÄ, εφόσον υπάÃχει ισόποση διασφάλισή τηÄ.

ΆÄθÄο 26
ΑÃοδεικÇικό ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ
για μεÇαβίβαση αÈÇοκινήÇοÈ Δ.Χ.

1. Ειδικά για την αποξένωση Δ.Χ. αυτοκινήτου ισχύουν 
τα εξήÄ:

α) Αν ο αιτών έχει εξοφλήσει πλήÃωÄ τιÄ υποχÃεώσειÄ 
του από πάσηÄ φύσεωÄ οφειλέÄ μέχÃι και το τέλοÄ του 
μήνα που πÃοηγείται τηÄ αίτησηÄ, χοÃηγείται αποδεικτι-
κό ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ.

β) Αν ο αιτών έχει οφειλή από ασφαλιστικέÄ εισφοÃέÄ 
στον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕΑΕΠ, χοÃηγείται βεβαίωση οφειλήÄ.

Ο πωλητήÄ υποβάλλει στην αÃμόδια υπηÃεσία Μετα-
φοÃών και Επικοινωνιών τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ δήλω-
ση του τιμήματοÄ τηÄ μεταβίβασηÄ.

Αν το ποσό του δηλούμενου τιμήματοÄ είναι μεγαλύ-
τεÃο του ποσού των οφειλών του πωλητή στον ΕΦΚΑ και 
το ΕΤΕΑΕΠ, από το τίμημα παÃακÃατείται και αποδίδεται 
στουÄ οικείουÄ φοÃείÄ ποσό ίσο με το ύψοÄ των οφειλών 
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του πωλητή, όπωÄ αυτό πÃοκύπτει από τη βεβαίωση 
οφειλήÄ που χοÃηγείται για τον σκοπό αυτόν.

Αν το ποσό του δηλούμενου τιμήματοÄ είναι μικÃότε-
Ãο του ποσού των οφειλών του πωλητή στον ΕΦΚΑ και 
το ΕΤΕΑΕΠ, γίνεται εκτίμηση τηÄ αξίαÄ του μεταβιβαζόμε-
νου οχήματοÄ από τÃιμελή επιτÃοπή, συγκÃοτούμενη με 
απόφαση του αÃμόδιου ΠεÃιφεÃειάÃχη από υπαλλήλουÄ 
τηÄ αÃμόδιαÄ ΥπηÃεσίαÄ ΜεταφοÃών και Επικοινωνιών 
τηÄ οικείαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ.

Αν το τίμημα είναι μεγαλύτεÃο ή ίσο με το ενενήντα 
τοιÄ εκατό (90%) τηÄ εκτιμώμενηÄ, σύμφωνα με το πÃο-
ηγούμενο εδάφιο, αξίαÄ του οχήματοÄ, η μεταβίβαση 
επιτÃέπεται και είναι έγκυÃη και από το τίμημα παÃακÃα-
τείται και αποδίδεται στουÄ οικείουÄ φοÃείÄ ποσό ίσο με 
το ύψοÄ των οφειλών του πωλητή, όπωÄ αυτό πÃοκύπτει 
από τη βεβαίωση οφειλήÄ που χοÃηγείται για τον σκοπό 
αυτόν. Αν το τίμημα είναι μικÃότεÃο του ενενήντα τοιÄ 
εκατό (90%) τηÄ εκτιμώμενηÄ αξίαÄ του οχήματοÄ, η με-
ταβίβαση δεν ολοκληÃώνεται.

2. Οι βεβαιώσειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 δεν απαιτούνται 
στιÄ πεÃιπτώσειÄ των παÃαγÃάφων 5, 6 και 7 του άÃθÃου 
19 του ν. 4530/2018 (Α΄ 59).

3. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕσωτεÃικών, ΕÃγασίαÄ, 
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και 
Υποδομών και ΜεταφοÃών καθοÃίζεται η διαδικασία 
παÃακÃάτησηÄ του τιμήματοÄ και απόδοσήÄ του στουÄ 
οικείουÄ φοÃείÄ και οι ειδικότητεÄ των υπαλλήλων τηÄ 
αÃμόδιαÄ ΥπηÃεσίαÄ ΜεταφοÃών και Επικοινωνιών τηÄ 
οικείαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ που δύνανται να οÃίζονται μέλη τηÄ 
τÃιμελούÄ επιτÃοπήÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1.

ΆÄθÄο 27
ΑÃοδεικÇικό ασφαλισÇικήÅ
ενημεÄόÇηÇαÅ για δανειοδόÇηση

Ειδικά για τη σύναψη και την ανανέωση συμβάσεων 
δανείων, πιστώσεων και χÃηματοδοτήσεων από τÃάπε-
ζεÄ και λοιπά πιστωτικά ιδÃύματα για ποσό άνω των έξι 
χιλιάδων (6.000) ευÃώ, σε πεÃίπτωση μη ύπαÃξηÄ οφει-
λήÄ σε ΕΦΚΑ και ΕΤΕΑΕΠ χοÃηγείται αποδεικτικό ασφα-
λιστικήÄ ενημεÃότηταÄ. Σε πεÃίπτωση ύπαÃξηÄ Ãυθμι-
σμένηÄ ή μη οφειλήÄ, χοÃηγείται βεβαίωση οφειλήÄ, η 
οποία επέχει θέση ασφαλιστικήÄ ενημεÃότηταÄ υπό την 
πÃοϋπόθεση ότι στουÄ όÃουÄ τηÄ δανειακήÄ σύμβασηÄ 
πÃοβλέπεται η ολοσχεÃήÄ ή τμηματική καταβολή τηÄ 
οφειλήÄ πÃοÄ τον ΕΦΚΑ και το ΕΤΕΑΕΠ, σύμφωνα με τουÄ 
όÃουÄ και τιÄ πÃοϋποθέσειÄ που οÃίζει η απόφαση τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 29.

ΆÄθÄο 28
ΔιάÄκεια ισχύοÅ αÃοδεικÇικού
ασφαλισÇικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ

1. Η ισχύÄ του αποδεικτικού ασφαλιστικήÄ ενημεÃό-
τηταÄ, ανεξαÃτήτωÄ τηÄ πÃάξηÄ ή συναλλαγήÄ για την 
οποία ζητείται, οÃίζεται σε:

α) Έξι (6) μήνεÄ, αν δεν υφίσταται οφειλή ή υποχÃέωση 
καταβολήÄ ασφαλιστικών εισφοÃών λόγω μη απασχό-
λησηÄ πÃοσωπικού.

β) Δύο (2) μήνεÄ, αν υφίσταται Ãυθμισμένη οφειλή και 
οι όÃοι τηÄ ÃύθμισηÄ τηÃούνται.

2. Σε πεÃίπτωση ύπαÃξηÄ μη ÃυθμισμένηÄ οφειλήÄ, 
καθώÄ και σε οποιαδήποτε άλλη πεÃίπτωση χοÃήγησηÄ 
βεβαίωσηÄ οφειλήÄ, η διάÃκεια ισχύοÄ οÃίζεται έωÄ το 
τέλοÄ του μήνα έκδοσήÄ τηÄ, ανεξαÃτήτωÄ τηÄ πÃάξηÄ 
ή συναλλαγήÄ για την οποία ζητείται.

ΆÄθÄο 29
ΕξοÈσιοδοÇικέÅ διαÇάξειÅ

Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ Ãυθμίζονται η 
διαδικασία χοÃήγησηÄ του αποδεικτικού ενημεÃότηταÄ 
και τηÄ βεβαίωσηÄ οφειλήÄ, τυχόν απαλλαγέÄ από την 
υποχÃέωση πÃοσκόμισήÄ τουÄ, το πεÃιεχόμενό τουÄ και 
κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή των 
άÃθÃων 23 έωÄ 28.

ΆÄθÄο 30
ΈναÄξη ισχύοÅ

Η ισχύÄ των άÃθÃων 23 έωÄ 28 αÃχίζει από τη δημο-
σίευση τηÄ απόφασηÄ του άÃθÃου 29. Μετά την έναÃξη 
ισχύοÄ των άÃθÃων 23 έωÄ 28, σύμφωνα με το πÃοηγού-
μενο εδάφιο, καταÃγείται κάθε άλλη σχετική διάταξη.

ΆÄθÄο 31
ΧοÄήγηση - ÃαÄάÇαση ασφαλισÇικήÅ
ικανόÇηÇαÅ 2019-2020

1. Στον άμεσα ασφαλισμένο και τα μέλη τηÄ οικογέ-
νειάÄ του χοÃηγείται ασφαλιστική ικανότητα για παÃοχέÄ 
υγειονομικήÄ πεÃίθαλψηÄ σε είδοÄ για την πεÃίοδο από 
1.3.2019 έωÄ 29.2.2020 εφόσον:

α) Ο μισθωτόÄ έχει πÃαγματοποιήσει τουλάχιστον 
πενήντα (50) ημέÃεÄ ασφάλισηÄ κατά το πÃοηγούμενο 
ημεÃολογιακό έτοÄ ή κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο 
πÃιν από την ημεÃομηνία πÃοσέλευσηÄ ή επέλευσηÄ 
του ασφαλιστικού κινδύνου.

β) Ο μη μισθωτόÄ έχει συμπληÃώσει τουλάχιστον δύο 
(2) μήνεÄ ασφάλισηÄ κατά το πÃοηγούμενο ημεÃολο-
γιακό έτοÄ ή κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο πÃιν από 
την ημεÃομηνία πÃοσέλευσηÄ ή επέλευσηÄ του ασφαλι-
στικού κινδύνου και έχουν καταβληθεί οι απαιτούμενεÄ 
ασφαλιστικέÄ εισφοÃέÄ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 
ν. 4387/2016.

Κατά τα λοιπά, εφαÃμόζονται οι διατάξειÄ του άÃθÃου 
23 του ν. 4529/2018.

2. ΧοÃηγείται ασφαλιστική ικανότητα για παÃοχέÄ 
υγειονομικήÄ πεÃίθαλψηÄ σε είδοÄ, από 1.3.2019 έωÄ 
29.2.2020, χωÃίÄ την πÃοϋπόθεση τηÄ συμπλήÃωσηÄ 
των απαιτούμενων για το ανωτέÃω χÃονικό διάστημα 
ημεÃών ασφάλισηÄ, στα κατωτέÃω αναφεÃόμενα πÃό-
σωπα και τα μέλη των οικογενειών τουÄ:

α) ΣτουÄ εÃγαζόμενουÄ στην επιχείÃηση με την επω-
νυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΧΑΙΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε.», στα 
Ναυπηγεία ΣκαÃαμαγκά, στην Ναυπηγοεπισκευαστική 
Ζώνη ΠεÃάματοÄ και στα Ναυπηγεία ΕλευσίναÄ.

β) ΣτουÄ αναβάτεÄ ιπποδÃομιών, στουÄ μαθητευόμε-
νουÄ αναβάτεÄ και στουÄ πÃοπονητέÄ δÃομώνων ίππων.

γ) Στα πÃόσωπα που υπάγονται στην ασφάλιση του 
ΕΦΚΑ ωÄ μισθωτοί αποκλειστικά βάσει τηÄ πεÃίπτωσηÄ 
δ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του ν. 4387/2016.



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 2109ΤεύχοÄ A’ 73/17.05.2019

δ) Στα πÃόσωπα που έχουν υπαχθεί στο πεδίο εφαÃμο-
γήÄ των παÃαγÃάφων 1 και 2 του άÃθÃου 10 τηÄ από 26 
Ιουλίου 2018 ΠÃάξηÄ Νομοθετικού ΠεÃιεχομένου, που 
κυÃώθηκε με το άÃθÃο 3 του ν. 4576/2018.

ε) Στα πÃόσωπα που υπάγονται στο πεδίο εφαÃμογήÄ 
των υπουÃγικών αποφάσεων κατ’ εξουσιοδότηση τηÄ 
παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 8 του ν. 2256/1994 (Α΄196).

3. ΠαÃατείνεται η ασφαλιστική ικανότητα για παÃοχέÄ 
υγειονομικήÄ πεÃίθαλψηÄ σε είδοÄ, για την πεÃίοδο από 
1.3.2019 έωÄ 29.2.2020, των κατωτέÃω πÃοσώπων και 
των μελών των οικογενειών τουÄ:

α) Των ασφαλισμένων που έχουν κάνει χÃήση των 
διατάξεων των πεÃιπτώσεων Α΄, Β΄ και Γ΄ τηÄ υποπαÃα-
γÃάφου Α.3 τηÄ παÃαγÃάφου Α του άÃθÃου πÃώτου του 
ν. 4254/2014 (Α΄ 85) και τηÄ παÃαγÃάφου 7 του άÃθÃου 
30 του ν. 4320/2015 (Α΄ 29).

β) Των ανέÃγων ηλικίαÄ άνω των 29 και έωÄ 55 ετών, 
που έχουν κάνει χÃήση των διατάξεων τηÄ παÃαγÃάφου 
4 του άÃθÃου 5 του ν. 2768/1999 (Α΄ 273).

γ) Των άνεÃγων ασφαλισμένων του πÃώην Ο.Α.Ε.Ε. 
ηλικίαÄ άνω των 30 και έωÄ 67 ετών, που διέκοψαν την 
άσκηση του επαγγέλματόÄ τουÄ, έχουν κάνει χÃήση των 
διατάξεων τηÄ παÃαγÃάφου 8 του άÃθÃου δεύτεÃου του 
ν. 3845/2010 (Α΄ 65), παÃαμένουν άνεÃγοι και ανασφάλι-
στοι και δεν έχουν οφειλέÄ πÃοεÃχόμενεÄ από τον πÃώην 
Ο.Α.Ε.Ε. ή έχουν Ãυθμίσει τιÄ οφειλέÄ τουÄ και τηÃούνται 
οι όÃοι τηÄ ÃύθμισηÄ.

4. ΣτουÄ ασφαλισμένουÄ του πÃώην Ο.Γ.Α. και τα μέλη 
τηÄ οικογένειάÄ τουÄ που έχουν οφειλέÄ από ληξιπÃόθε-
σμεÄ ασφαλιστικέÄ εισφοÃέÄ, εφόσον εκδοθεί απόφαση 
από τιÄ επιτÃοπέÄ τηÄ παÃαγÃάφου 6 του άÃθÃου 14 του 
ν. 2458/1997 (Α΄ 15), χοÃηγείται ασφαλιστική ικανότητα 
για όσο χÃονικό διάστημα οÃίζεται από την απόφαση 
αυτή.

5. Στην παÃάγÃαφο 8 του άÃθÃου δεύτεÃου του 
ν. 3845/2010 οι λέξειÄ «και μέχÃι 65 ετών» αντικαθίστα-
νται με τιÄ λέξειÄ «και μέχÃι 67 ετών».

ΆÄθÄο 32
ΑναγνώÄιση ωÅ χÄόνοÈ ασφάλισηÅ ÇοÈ χÄόνοÈ
καÇαβολήÅ ÇοÈ βοηθήμαÇοÅ Çων μη μισθωÇών
ÇηÅ ÃαÄαγÄάφοÈ 2 ÇοÈ άÄθÄοÈ 44
ÇοÈ ν. 3986/2011 (Α΄ 152)

Στην πεÃίπτωση γ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 
40 του ν. 2084/1992 (Α΄ 165) μετά τιÄ λέξειÄ, «καθώÄ και 
ο χÃόνοÄ επιδότησηÄ λόγω τακτικήÄ ανεÃγίαÄ» πÃοστί-
θενται οι λέξειÄ «μισθωτών και ο χÃόνοÄ καταβολήÄ του 
βοηθήματοÄ των μη μισθωτών τηÄ παÃαγÃάφου 2 του 
άÃθÃου 44 του ν. 3986/2011 (Α΄ 152)».

ΆÄθÄο 33
ΡÈθμίσειÅ για Çα βαÄέα
και ανθÈγιεινά εÃαγγέλμαÇα

1. Η παÃάγÃαφοÄ 6 του άÃθÃου 2 του ν. 3029/2002 
(Α΄ 160) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«6. α) Οι ασφαλισμένοι άνδÃεÄ μέχÃι την 31.12.1992 
στο πÃώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, οι οποίοι έχουν πÃαγματοποι-
ήσει χÃόνο ασφάλισηÄ 4.500 ημεÃών ή 15 ετών, από 
τον οποίο τουλάχιστον τα 4/5 σε βαÃέα και ανθυγιεινά 

επαγγέλματα, δικαιούνται σύνταξηÄ, σύμφωνα με τα 

οÃιζόμενα στην υποπαÃάγÃαφο ΙΑ΄4 τηÄ παÃαγÃάφου 

ΙΑ΄ του άÃθÃου πÃώτου του ν. 4093/2012 (Α΄ 222), με 

τη συμπλήÃωση του 60ου έτουÄ τηÄ ηλικίαÄ τουÄ μέχÃι 

την 31.12.2012 και του 62ου έτουÄ από την 1.1.2013 και 

εφεξήÄ.

β) Το όÃιο ηλικίαÄ συνταξιοδότησηÄ των ασφαλισμέ-

νων γυναικών μέχÃι την 31.12.1992, σύμφωνα με την 

πÃοηγούμενη πεÃίπτωση και την παÃάγÃαφο 16 του 

άÃθÃου 10 του ν. 3863/2010 (Α΄ 115), διαμοÃφώνεται ωÄ 

εξήÄ: αα) στο 55ο έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ για όσεÄ συμπληÃώ-

νουν τον συντάξιμο χÃόνο τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ το 2010, 

ββ) στο 56ο έτοÄ για όσεÄ συμπληÃώνουν τον συντάξιμο 

χÃόνο το 2011, γγ) στο 57ο έτοÄ για όσεÄ συμπληÃώνουν 

τον συντάξιμο χÃόνο το 2012, και δδ) στο 62ο έτοÄ από 

την 1.1.2013 και εφεξήÄ.

Από τον συνολικό χÃόνο ασφάλισηÄ στον Κανονισμό 

ΒαÃέων και Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων (ΚΒΑΕ) απαι-

τείται η πÃαγματοποίηση χιλίων (1.000) τουλάχιστον 

ημεÃών εÃγασίαÄ στα επαγγέλματα αυτά τα τελευταία 

δεκαεπτά (17) χÃόνια μέχÃι τη συμπλήÃωση του κατά 

πεÃίπτωση οÃιζόμενου οÃίου ηλικίαÄ, σύμφωνα με τιÄ 

πÃοηγούμενεÄ πεÃιπτώσειÄ ή μέχÃι την ημεÃομηνία υπο-

βολήÄ τηÄ αίτησηÄ συνταξιοδότησηÄ.».

2. Η παÃάγÃαφοÄ 12 του άÃθÃου 15 του ν. 3232/2004 

(Α΄ 48) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«12. Σε κάθε πεÃίπτωση συνταξιοδότησηÄ με βάση 

τιÄ διατάξειÄ του Κανονισμού ΒαÃέων και Ανθυγιεινών 

Επαγγελμάτων ή με άλλεÄ ειδικέÄ διατάξειÄ όπου απαι-

τείται η πÃαγματοποίηση χιλίων (1.000) ή πεντακοσίων 

(500) ημεÃών ασφάλισηÄ εντόÄ των τελευταίων δέκα 

(10) ή δεκατÃιών (13) χÃόνων πÃιν τη συμπλήÃωση 

του εκάστοτε οÃιζόμενου οÃίου ηλικίαÄ ή μέχÃι την 

ημεÃομηνία υποβολήÄ τηÄ αίτησηÄ συνταξιοδότησηÄ, 

το χÃονικό αυτό διάστημα επιμηκύνεται σε δεκαεπτά 

(17) έτη».

ΆÄθÄο 34

ΗμεÄομηνία καÇαβολήÅ μηνιαίων

κύÄιων σÈνÇάξεων ΕΦΚΑ

1. ΩÄ ημεÃομηνία καταβολήÄ των μηνιαίων κύÃιων 

συντάξεων του ΕΦΚΑ οÃίζεται:

α) Για τουÄ μισθωτούÄ, η πÃοτελευταία εÃγάσιμη ημέ-

Ãα του πÃοηγούμενου μήνα.

β) Για τουÄ μη μισθωτούÄ, η τέταÃτη τελευταία εÃγά-

σιμη ημέÃα του πÃοηγούμενου μήνα.

2. Σε εξαιÃετικέÄ πεÃιπτώσειÄ, οι ημεÃομηνίεÄ τηÄ πα-

ÃαγÃάφου 1 δύναται να διαφοÃοποιούνται μετά από αι-

τιολογημένη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 

ΕΦΚΑ και έγκÃιση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ.

3. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 

ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ Ãυθμίζεται κάθε 

αναγκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ, 

καθώÄ και ο τÃόποÄ εφαÃμογήÄ του σε φοÃείÄ που κατα-

βάλλουν παÃοχέÄ που δεν ανάγονται σε μηνιαία βάση.
4. Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ κάθε άλλη 

αντίθετη διάταξη καταÃγείται.
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ΆÄθÄο 35
ΈναÄξη και λήξη ÈÃαγωγήÅ σÇην ασφάλιση
ιδιοκÇηÇών, χÄησÇών και εκμεÇαλλεÈÇών
αÈÇοκινήÇων δημόσιαÅ χÄήσηÅ

1. ΗμεÃομηνία έναÃξηÄ ασφάλισηÄ στον ΕΦΚΑ για τουÄ 
ιδιοκτήτεÄ, χÃήστεÄ και εκμεταλλευτέÄ δημόσιαÄ χÃή-
σηÄ (Δ.Χ.) αυτοκινήτων είναι η πÃώτη ημέÃα του μήνα 
έναÃξηÄ άσκησηÄ τηÄ ασφαλιστέαÄ ιδιότηταÄ, όπωÄ αυτή 
πÃοκύπτει από τη βεβαίωση έναÃξηÄ εÃγασιών τηÄ αÃ-
μόδιαÄ Δ.Ο.Υ..

2. ΗμεÃομηνία διακοπήÄ ασφάλισηÄ στον ΕΦΚΑ για 
τουÄ ιδιοκτήτεÄ, χÃήστεÄ και εκμεταλλευτέÄ Δ.Χ. αυτοκι-
νήτων είναι η τελευταία ημέÃα του μήνα διακοπήÄ άσκη-
σηÄ τηÄ δÃαστηÃιότηταÄ, όπωÄ αυτή πÃοκύπτει από τη 
βεβαίωση διακοπήÄ εÃγασιών τηÄ αÃμόδιαÄ Δ.Ο.Υ..

3. ΙδιοκτήτεÄ, χÃήστεÄ ή εκμεταλλευτέÄ Δ.Χ. αυτοκινή-
των που έχουν υπαχθεί στην ασφάλιση του ΕΦΚΑ μέχÃι 
την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ και για τουÄ οποίουÄ 
πÃοκύπτει, κατ’ εφαÃμογή του παÃόντοÄ, διακοπή τηÄ 
ασφάλισήÄ τουÄ στον ΕΦΚΑ, μποÃούν να συνεχίσουν 
πÃοαιÃετικά την ασφάλισή τουÄ για το σύνολο των κλά-
δων ασφάλισηÄ στουÄ οποίουÄ υπάγονταν μέχÃι τη δια-
κοπή τηÄ υποχÃεωτικήÄ τουÄ ασφάλισηÄ. Στην πεÃίπτω-
ση αυτή η μηνιαία ασφαλιστική εισφοÃά υπολογίζεται με 
βάση το κατώτατο όÃιο μηνιαίου εισοδήματοÄ για τουÄ 
ασφαλισμένουÄ του άÃθÃου 39 του ν. 4387/2016. Για 
την πÃοαιÃετική συνέχιση τηÄ ασφάλισηÄ υποβάλλεται 
δήλωση του ασφαλισμένου εντόÄ πÃοθεσμίαÄ τÃιών (3) 
μηνών από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ. Η πÃοαιÃε-
τική συνέχιση τηÄ ασφάλισηÄ διακόπτεται, ύστεÃα από 
αίτηση του ασφαλισμένου, από την πÃώτη ημέÃα του 
επόμενου μήνα από την υποβολή τηÄ αίτησηÄ. Νέα αίτη-
ση για πÃοαιÃετική ασφάλιση δεν μποÃεί να υποβληθεί.

4. Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ κάθε άλλη 
αντίθετη διάταξη καταÃγείται.

ΆÄθÄο 36
ΣÈνÇάξιμεÅ αÃοδοχέÅ ÃÄώην
ΤΣΕΥΠ-Α, ΤΣΕΥΠ-Θ
και ιδιοκÇηÇών εφημεÄίδων (ÃÄ. ΕΤΑΠ-ΜΜΕ)
για Çο διάσÇημα 1.1.2002 - 31.12.2016

1. Για τον υπολογισμό, σύμφωνα με τον ν. 4387/2016, 
του ανταποδοτικού τμήματοÄ τηÄ σύνταξηÄ των 
ασφαλισμένων στη πÃώην Δ΄ Διεύθυνση ΑσφάλισηÄ -
ΠαÃοχών του πÃώην ΕΤΑΠ-ΜΜΕ (πÃώην ΤομέαÄ Σύ-
νταξηÄ ΕφημεÃιδοπωλών και Υπαλλήλων ΠÃακτο-
Ãείων Αθηνών), που από 1.1.2017 υπάγονται στον 
ΕΦΚΑ ωÄ ελεύθεÃοι επαγγελματίεÄ, σύμφωνα με την 
Φ11321/59554/2170/22.12.2016 (Β΄ 4569) υπουÃγική 
απόφαση, ωÄ μηνιαίεÄ συντάξιμεÄ αποδοχέÄ για το χÃο-
νικό διάστημα από 1.1.2002 έωÄ και 31.12.2016 θεω-
Ãούνται οι οÃιζόμενεÄ από το άÃθÃο 6 τηÄ 17481/1933 
υπουÃγικήÄ απόφασηÄ (ΠαÃάÃτημα ΕΚ Φύλλο 51, ανα-
δημοσίευση σε Φύλλο 77), όπωÄ αντικαταστάθηκε με 
την Φ. 10055/10947/791/7.8.2014 (Β΄ 2268) υπουÃγική 
απόφαση.

2. Για τον υπολογισμό, σύμφωνα με τον ν. 4387/2016, 
του ανταποδοτικού τμήματοÄ τηÄ σύνταξηÄ των 
ασφαλισμένων του πÃώην ΠεÃιφεÃειακού ΤμήματοÄ 

ΑσφάλισηÄ - ΠαÃοχών του ΕΤΑΠ-ΜΜΕ (πÃώην ΤομέαÄ 
ΣύνταξηÄ ΕφημεÃιδοπωλών και Υπαλλήλων ΠÃακτοÃεί-
ων ΘεσσαλονίκηÄ), που από 1.1.2017 υπάγονται στον 
ΕΦΚΑ ωÄ ελεύθεÃοι επαγγελματίεÄ, σύμφωνα με την 
Φ11321/59554/2170/22.12.2016 (Β΄ 4569) υπουÃγική 
απόφαση, ωÄ μηνιαίεÄ συντάξιμεÄ αποδοχέÄ για το χÃο-
νικό διάστημα από 1.1.2002 έωÄ 31.12.2016 θεωÃούνται 
οι οÃιζόμενεÄ από την παÃάγÃαφο 1 του άÃθÃου 17 τηÄ 
31720/Σ.503/10.12.1962 (Β΄ 503) υπουÃγικήÄ απόφα-
σηÄ, όπωÄ αντικαταστάθηκε με την Φ56/1077/13.6.2002 
(Β΄ 768) υπουÃγική απόφαση.

3. Για τον υπολογισμό, σύμφωνα με τον ν. 4387/2016, 
του ανταποδοτικού τμήματοÄ τηÄ σύνταξηÄ των ασφαλι-
σμένων στην πÃώην Α΄ Διεύθυνση ΑσφάλισηÄ ΠαÃοχών 
του ΕΤΑΠ-ΜΜΕ (πÃώην ΤομέαÄ ΑσφάλισηÄ Ιδιοκτητών 
ημεÃησίων ΕφημεÃίδων Αθηνών και ΘεσσαλονίκηÄ), που 
από την 1.1.2017 υπάγονται στον ΕΦΚΑ ωÄ ελεύθεÃοι 
επαγγελματίεÄ, ωÄ συντάξιμεÄ αποδοχέÄ για το χÃονικό 
διάστημα από 1.1.2002 έωÄ και 31.12.2016 θεωÃούνται 
οι οÃιζόμενεÄ στο άÃθÃο 7 του π.δ. 442/1993 (Α΄ 184).

ΆÄθÄο 37
ΠÄοσαύξηση σÈνÇάξεων
σε ÃεÄίÃÇωση εÄγαÇικών αÇÈχημάÇων
ή εÃαγγελμαÇικήÅ νόσοÈ

Στο άÃθÃο 33 του ν. 4387/2016 πÃοστίθεται παÃά-
γÃαφοÄ 3 ωÄ εξήÄ:

«3. Ειδικά για τιÄ πεÃιπτώσειÄ του άÃθÃου 31, αν το 
καταβαλλόμενο ποσό των συντάξεων αυτών είναι μικÃό-
τεÃο εκείνου που πÃοκύπτει από τον επανυπολογισμό 
τουÄ, τότε αυτό πÃοσαυξάνεται κατά το ποσό τηÄ δια-
φοÃάÄ και καταβάλλεται, κατά παÃέκκλιση τηÄ πεÃίπτω-
σηÄ γ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 14, εξ ολοκλήÃου 
στουÄ δικαιούχουÄ.».

ΆÄθÄο 38
ΔιεύÄÈνση Çων ÈÃαγόμενων καÇηγοÄιών
ασφαλισμένων σÇο ΤΜΕΔΕ

Στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 86 
του ν. 4387/2016 μετά τιÄ λέξειÄ «με αντικείμενο την Εγ-
γυοδοσία και Πιστοδοσία των ασφαλισμένων στον τομέα 
Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. του τ. Ε.Τ.Α.Α.» πÃοστίθεται η φÃάση «και των 
πÃοσώπων που διαθέτουν εÃγοληπτικό ή μελετητικό 
πτυχίο από την αÃμόδια Διεύθυνση ΜητÃώου Δ.15 του 
ΥπουÃγείου Υποδομών και ΜεταφοÃών ή την εκάστοτε 
ΑÃμόδια ΑÃχή».

ΆÄθÄο 39
ΣÈμψηφισμόÅ αχÄεωσÇήÇωÅ καÇαβληθένÇων
Ãοσών με δικαιούμενα Ãοσά

Σε πεÃιπτώσειÄ αναδÃομικήÄ ανάκλησηÄ ευμενών δι-
οικητικών πÃάξεων και αναζήτησηÄ ωÄ αχÃεωστήτωÄ 
καταβληθέντων των ποσών παÃοχών λόγω τηÄ ανάκλη-
σηÄ, δύναται ο ασφαλισμένοÄ να υποβάλει αίτηση για 
χοÃήγηση λοιπών παÃοχών που μποÃούσε να δικαιω-
θεί κατά το χÃόνο στον οποίο ανατÃέχει η ανάκληση 
ή μεταγενέστεÃα. Η αίτηση θεωÃείται ότι υποβλήθηκε 
κατά τον χÃόνο που ανατÃέχει η ανακλητική πÃάξη ή 
κατά τον χÃόνο που πληÃούνται οι πÃοϋποθέσειÄ χο-
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ÃήγησηÄ τηÄ αιτούμενηÄ αναδÃομικά παÃοχήÄ και δι-
ενεÃγείται συμψηφισμόÄ μεταξύ του οφειλόμενου από 
τον ασφαλισμένο ποσού και του ποσού που πÃοκύπτει 
αν η παÃοχή χοÃηγούταν κατά τον χÃόνο στον οποίο 
ανατÃέχει η αίτηση.

ΆÄθÄο 40
ΠαÄακÄάÇηση οφειλών αÃό σύνÇαξη

Η παÃάγÃαφοÄ 3 του άÃθÃου 61 του ν. 3863/2010 
(Α΄ 115) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«3. α) Τα ανωτέÃω ποσά οφειλήÄ, συμψηφίζονται ή 
παÃακÃατούνται από τα ποσά των συντάξεων σε ίσεÄ μη-
νιαίεÄ δόσειÄ που δεν μποÃεί να είναι πεÃισσότεÃεÄ από 
εξήντα (60) για τιÄ πεÃιπτώσειÄ συνταξιοδότησηÄ λόγω 
γήÃατοÄ, αναπηÃίαÄ ή θανάτου. Η πÃώτη δόση παÃα-
κÃατείται από τον πÃώτο μήνα απονομήÄ τηÄ σύνταξηÄ.

β) Ειδικά για τιÄ συντάξειÄ αναπηÃίαÄ οÃισμένου χÃό-
νου, ανεξαÃτήτωÄ διάÃκειαÄ, το ποσό τηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ 
πÃοκύπτει από τη διαίÃεση του οφειλόμενου ποσού με 
τον μέγιστο αÃιθμό δόσεων, σύμφωνα με την πεÃίπτωση 
α΄. Αν μετά από νέα υγειονομική κÃίση παÃαταθεί εκ 
νέου η σύνταξη αναπηÃίαÄ για οÃισμένο χÃόνο, ανεξαÃ-
τήτωÄ διάÃκειαÄ, αλλά με συντάξιμο ποσοστό αναπηÃί-
αÄ μικÃότεÃο τηÄ πÃοηγούμενηÄ υγειονομικήÄ κÃίσηÄ, 
το ποσό τηÄ μηνιαίαÄ δόσηÄ επανυπολογίζεται με τον 
ίδιο ωÄ άνω τÃόπο. Αν το συνταξιοδοτικό δικαίωμα δεν 
παÃαταθεί, το υπόλοιπο τηÄ οφειλήÄ (κεφάλαιο και πÃο-
σαυξήσειÄ), όπωÄ αυτή είχε πÃοσδιοÃιστεί με τιμέÄ που 
ίσχυαν κατά την ημεÃομηνία τηÄ αίτησηÄ συνταξιοδότη-
σηÄ, γνωστοποιείται στον συνταξιούχο και αναζητείται 
σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ. Το ελάχιστο ποσό τηÄ 
μηνιαίαÄ δόσηÄ των πεÃιπτώσεων α΄ και β΄ δεν μποÃεί 
να είναι μικÃότεÃο από πενήντα (50) ευÃώ.».

ΆÄθÄο 41
ΕισφοÄά ÈÃέÄ σÈλλογικών οÄγάνων
σÈνÇαξιούχων

1. Η παÃάγÃαφοÄ 1 του άÃθÃου 102 του ν. 4387/2016 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«1. Θεσπίζεται μηνιαία εισφοÃά 0,20 ευÃώ, η οποία 
παÃακÃατείται από τιÄ καταβαλλόμενεÄ κύÃιεÄ συντάξειÄ 
και αποδίδεται από τον ΕΦΚΑ στιÄ δικαιούχεÄ συνταξιου-
χικέÄ οÃγανώσειÄ με σκοπό την οικονομική τουÄ ενίσχυ-
ση. Η μηνιαία εισφοÃά αποδίδεται σε Ειδικό ΛογαÃιασμό 
που τηÃείται στον ΕΦΚΑ με σκοπό την οικονομική ενί-
σχυση των δικαιούχων συνταξιουχικών οÃγανώσεων.».

2. Στον λογαÃιασμό τηÄ παÃαγÃάφου 1 μεταφέÃο-
νται, εντόÄ δύο (2) μηνών από την έναÃξη ισχύοÄ του 
παÃόντοÄ, τα ποσά που έχουν συγκεντÃωθεί στον Ειδικό 
ΛογαÃιασμό του ΟΑΕΔ με την επωνυμία «ΟΑΕΔ/ΕΙΣΦ. 
ΥΠΕΡ ΣΥΛΛ. ΟΡΓ. ΣΥΝΤΑΞ.» που τηÃείται στην Εθνική 
ΤÃάπεζα τηÄ ΕλλάδοÄ.

3. Η παÃάγÃαφοÄ 3 του άÃθÃου 102 του ν. 4387/2016 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«3. Τα ποσά που συγκεντÃώνονται από την παÃακÃά-
τηση αποδίδονται στιÄ συνταξιουχικέÄ οÃγανώσειÄ με 
σκοπό την κάλυψη των λειτουÃγικών τουÄ δαπανών, 
όπωÄ δαπάνεÄ στέγασηÄ, λογαÃιασμοί κοινήÄ ωφέλειαÄ, 
μισθοδοσία πÃοσωπικού, έξοδα για την έκδοση εντύπων 

ενημεÃωτικών, καθώÄ και την εν γένει ενίσχυσή τουÄ και 
την κάλυψη εξόδων για ανάπτυξη πολιτιστικών, κοινω-
νικών και πνευματικών δÃαστηÃιοτήτων πÃοÄ όφελοÄ 
των συνταξιούχων που εκπÃοσωπούν.

Σε κάθε συνταξιουχική οÃγάνωση αποδίδεται ποσό 
ανάλογο με τον αÃιθμό των συνταξιούχων του κλάδου, 
του εÃγασιακού χώÃου ή τηÄ ιδιότηταÄ που εκπÃοσωπεί, 
με την πÃοϋπόθεση ότι, γίνεται παÃακÃάτηση τηÄ εισφο-
ÃάÄ αυτήÄ από την κύÃια σύνταξή τουÄ, όπωÄ πÃοκύπτει 
από στοιχεία τηÄ ΗΔΙΚΑ Α.Ε. ή του ΕΦΚΑ. ΠÃοÄ τον σκοπό 
αυτόν, κάθε συνταξιουχική οÃγάνωση υποβάλλει σχετι-
κή αίτηση πÃοÄ τον ΕΦΚΑ και καταθέτει το πÃακτικό των 
αÃχαιÃεσιών τηÄ.

ΩÄ δικαιούχεÄ συνταξιουχικέÄ οÃγανώσειÄ οÃίζονται:
α) Οι ΟμοσπονδίεÄ του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα.
β) Τα Σωματεία του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα που 

είναι αντιπÃοσωπευτικά του κλάδου, εφόσον έχουν 
πανελλήνια εμβέλεια. Στα σωματεία για τα οποία δεν 
υφίσταται στον αντίστοιχο εÃγασιακό κλάδο, εÃγασι-
ακό χώÃο ή ιδιότητα, Ομοσπονδία, η κατανομή γίνε-
ται βάσει του αÃιθμού των εγγεγÃαμμένων μελών και 
όχι βάσει του αÃιθμού των συνταξιούχων του οικείου 
κλάδου.

γ) Σε συνταξιουχικέÄ οÃγανώσειÄ για τιÄ οποίεÄ πα-
ÃακÃατείται ειδική εισφοÃά, σύμφωνα με άλλεÄ ειδικέÄ 
ή καταστατικέÄ διατάξειÄ ενώ ταυτόχÃονα γίνεται και η 
παÃακÃάτηση του παÃόντοÄ, η κατανομή γίνεται βάσει 
του αÃιθμού των εγγεγÃαμμένων μελών και όχι βάσει 
του αÃιθμού των συνταξιούχων του οικείου κλάδου. 
Στη συμμετοχή βάσει του αÃιθμού των εγγεγÃαμμένων 
μελών δύναται να συμμετάσχουν και ΟμοσπονδίεÄ ή 
υπεÃκείμενεÄ αυτών ΕνώσειÄ, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού τουÄ Συμβουλίου, στην οποία γίνεται δεκτό 
ότι, στα μέλη τουÄ γίνεται η παÃακÃάτηση τηÄ παÃα-
γÃάφου 1.

Από τη συμμετοχή στη διαδικασία κατανομήÄ απο-
κλείονται:

α) Τα Νομικά ΠÃόσωπα Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 
που βÃίσκονται υπό την εποπτεία του Δημοσίου και πηγή 
χÃηματοδότησήÄ τουÄ αποτελούν υποχÃεωτικέÄ εισφο-
ÃέÄ των μελών τουÄ.

β) ΣυνταξιουχικέÄ οÃγανώσειÄ που εκπÃοσωπούν 
συνταξιούχουÄ οι οποίοι δεν πÃοέÃχονται από πÃοσδι-
οÃισμένουÄ και συγκεκÃιμένουÄ εÃγασιακούÄ κλάδουÄ, 
χώÃουÄ ή ιδιότητεÄ.

ΣτιÄ δικαιούχεÄ συνταξιουχικέÄ οÃγανώσειÄ κατανέμε-
ται το ογδόντα τοιÄ εκατό (80%) του συνολικού ποσού 
που κατατίθεται στον λογαÃιασμό κάθε έτουÄ. Το υπό-
λοιπο ποσό παÃαμένει ωÄ αποθεματικό στον λογαÃια-
σμό και χÃησιμοποιείται για τυχόν οικονομική ενίσχυση 
συνταξιουχικών οÃγανώσεων που δεν συμπεÃιλαμβά-
νονται στιÄ τακτικέÄ ενισχύσειÄ για οποιονδήποτε λόγο, 
ενώ πληÃούσαν τιÄ πÃοϋποθέσειÄ, καθώÄ και για την 
τÃοποποίηση των αÃχικών κατανομών κάθε φοÃά που 
αυτό κÃίνεται αναγκαίο.

Η Ãύθμιση αυτή δεν εφαÃμόζεται σε συνταξιούχουÄ 
του πÃώην ΟΑΕΕ (ΤΕΒΕ-ΤΑΕ-ΤΣΑ), για τουÄ οποίουÄ 
ισχύουν οι διατάξειÄ του άÃθÃου 69 του ν. 3863/2010 
(Α΄ 115).
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Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ θεσπίζονται τα 
κÃιτήÃια, οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ επιλεξιμότηταÄ 
των δικαιούχων οÃγανώσεων, η διαδικασία συμμετοχήÄ 
στην κατανομή, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, καθώÄ 
και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή 
του παÃόντοÄ.».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΟΡΓΑ�ΩΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ ΦΟΡΕΩ�
ΚΟΙ�Ω�ΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΆÄθÄο 42
ΔιοικηÇικό ΣÈμβούλιο ÇοÈ ΕΤΕΑΕΠ

1. Οι παÃάγÃαφοι 3 και 4 του άÃθÃου 43 του ν. 4052/ 
2012 (Α΄ 41) αντικαθίστανται ωÄ εξήÄ:

«3. Το Δ.Σ. είναι ενδεκαμελέÄ, συγκÃοτείται με απόφα-
ση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και αποτελείται από:

α. Τον Διοικητή του ωÄ ΠÃόεδÃο, με τον αναπληÃωτή 
του.

β. ΤουÄ ΥποδιοικητέÄ, με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ.
γ. Δύο (2) εκπÃοσώπουÄ των ασφαλισμένων, οι οποίοι 

πÃοτείνονται από τη Γενική Συνομοσπονδία ΕÃγατών 
ΕλλάδοÄ (Γ.Σ.Ε.Ε.), την Ανώτατη Διοίκηση Ενώσεων Δη-
μοσίων Υπαλλήλων (Α.Δ.Ε.Δ.Υ.), την Πανελλήνια Ναυτι-
κή Ομοσπονδία (Π.Ν.Ο.), την Πανελλήνια Ομοσπονδία 
Ενώσεων Συντακτών (Π.Ο.Ε.Σ.Υ.), τον Πανελλήνιο ΙατÃικό 
Σύλλογο (Π.Ι.Σ.), το Τεχνικό ΕπιμελητήÃιο ΕλλάδοÄ (Τ.Ε.Ε.) 
και τη Συντονιστική ΕπιτÃοπή των ΔικηγοÃικών Συλλό-
γων ΕλλάδοÄ, με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ.

δ. Δύο (2) εκπÃοσώπουÄ των εÃγοδοτών, οι οποίοι 
πÃοτείνονται από τον Σύνδεσμο ΕπιχειÃήσεων και Βι-
ομηχανιών (Σ.Ε.Β.), τη Γενική Συνομοσπονδία Επαγγελ-
ματιών Βιοτεχνών ΕμπόÃων ΕλλάδοÄ (Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.), την 
Ελληνική Συνομοσπονδία ΕμποÃίου και ΕπιχειÃηματι-
κότηταÄ (Ε.Σ.Ε.Ε.), τον Σύνδεσμο Ελληνικών ΤουÃιστι-
κών ΕπιχειÃήσεων (Σ.Ε.Τ.Ε.), τον Σύνδεσμο Βιομηχανιών 
ΒοÃείου ΕλλάδοÄ (Σ.Β.Β.Ε.), την Ένωση Ελλήνων Εφοπλι-
στών (Ε.Ε.Ε.) και την Ελληνική Ένωση ΤÃαπεζών (Ε.Ε.Τ.), 
με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ.

ε. Έναν (1) εκπÃόσωπο των συνταξιούχων, που πÃοτεί-
νεται από την Ανώτατη Γενική Συνομοσπονδία Συνταξι-
ούχων ΕλλάδοÄ (Α.Γ.Σ.Ε.Ε.), την Πανελλήνια Ομοσπονδία 
Συνταξιούχων Ο.Α.Ε.Ε. (Π.Ο.Σ. Ο.Α.Ε.Ε.), την Ομοσπονδία 
Συνταξιούχων ΕλλάδοÄ Ι.Κ.Α. και ΕπικουÃικών Ταμείων 
Μισθωτών και την Πανελλήνια Ομοσπονδία Πολιτικών 
Συνταξιούχων (Π.Ο.Π.Σ.), με τον αναπληÃωτή του.

στ. Έναν (1) εκπÃόσωπο των υπαλλήλων του Ταμεί-
ου, ο οποίοÄ κατά την πÃώτη συγκÃότηση του Δ.Σ. του 
Ταμείου και μέχÃι την εκλογή του εκπÃοσώπου των 
υπαλλήλων του Ταμείου, πÃοτείνεται από την Πανελλή-
νια Ομοσπονδία ΠÃοσωπικού ΟÃγανισμών ΚοινωνικήÄ 
ΠολιτικήÄ (Π.Ο.Π.Ο.Κ.Π.), με τον αναπληÃωτή του.

ζ. Έναν (1) ειδικό επιστήμονα με εμπειÃία και κατάÃτι-
ση σε θέματα κοινωνικήÄ ασφάλισηÄ ή κοινωνικήÄ πολιτι-
κήÄ ή σε θέματα οικονομικά ή διοίκησηÄ και οÃγάνωσηÄ 
που οÃίζεται από τον ΥπουÃγό ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, με τον ανα-
πληÃωτή του.

η. Έναν (1) υπάλληλο που πÃοέÃχεται από τη Γενική 
ΓÃαμματεία Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ΠÃοϊστάμενο 
ΔιεύθυνσηÄ ή ΤμήματοÄ ή υπάλληλο ΠΕ ή ΤΕ κατηγο-
ÃίαÄ με πενταετή υπηÃεσία στη Γ.Γ.Κ.Α., με τον ανα-
πληÃωτή του.

Αν λήξει η θητεία των μελών του Δ.Σ., αυτή παÃατεί-
νεται αυτοδίκαια μέχÃι τον οÃισμό νέων μελών και για 
μέγιστο διάστημα τÃιών (3) μηνών από τη λήξη τηÄ.

4. Τα μέλη των πεÃιπτώσεων γ΄, δ΄ και ε΄ τηÄ παÃαγÃά-
φου 3 επιλέγονται από τον ΥπουÃγό ΕÃγασίαÄ, Κοινω-
νικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ κατόπιν 
πÃοτάσεων που υποβάλλονται από τιÄ οικείεÄ οÃγανώ-
σειÄ μέσα σε πÃοθεσμία δέκα (10) ημεÃών από την έγ-
γÃαφη ειδοποίηση τηÄ υπηÃεσίαÄ.».

2. ΜέχÃι τη συγκÃότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του ΕΤΕΑΕΠ σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 1, το υφιστά-
μενο Διοικητικό Συμβούλιο εξακολουθεί να λειτουÃγεί 
νόμιμα ωÄ έχει.

ΆÄθÄο 43
ΤÄοÃοÃοιήσειÅ ΟÄγανογÄάμμαÇοÅ ΕΦΚΑ

1. Η παÃάγÃαφοÄ 4 του άÃθÃου 69Γ του ν. 4387/2016 
αντικαθίσταται, με ισχύ από 23.1.2019, ωÄ εξήÄ:

«4. Οι ανταποκÃιτέÄ του Ο.Γ.Α. που πÃοβλέπονται από 
τιÄ διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 12 του άÃθÃου 16 του 
ν. 4169/1961 (Α΄ 81), συνεχίζουν να ασκούν τιÄ αÃμοδι-
ότητέÄ τουÄ για θέματα ασφάλισηÄ, συνταξιοδότησηÄ 
και παÃοχών των πÃοσώπων του άÃθÃου 40, κατ’ εντολή 
και για λογαÃιασμό του ΕΦΚΑ, μέχÃι τη δημοσίευση τηÄ 
απόφασηÄ του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ Ασφάλι-
σηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ για την έναÃξη τηÄ πα-
ÃαγωγικήÄ λειτουÃγίαÄ των ΠεÃιφεÃειακών ΥπηÃεσιών 
Συντονισμού και ΥποστήÃιξηÄ (ΠΥΣΥ) και των Τοπικών 
ΥπηÃεσιών του ΕΦΚΑ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 
άÃθÃου 87 του π.δ. 8/2019 (Α΄ 8). Η αποζημίωση των εν 
λόγω οÃγάνων βαÃύνει τον πÃοϋπολογισμό του ΕΦΚΑ.».

2. Στην υποπεÃίπτωση δα΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 33 του π.δ. 8/2019 (Α΄ 8) πÃο-
στίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«ΣτιÄ δαπάνεÄ αυτέÄ συμπεÃιλαμβάνονται και οι ληξι-
πÃόθεσμεÄ υποχÃεώσειÄ του κλάδου υγείαÄ των εντα-
χθέντων ΦΚΑ στον ΕΦΚΑ.».

3. Στην πεÃίπτωση δ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 
33 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση δθ΄ ωÄ 
εξήÄ:

«δθ. Τα τμήματα ΟικονομικήÄ ΔιαχείÃισηÄ, ωÄ πÃοÄ τιÄ 
οικονομικέÄ αÃμοδιότητεÄ, ελέγχονται και εποπτεύονται 
από τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών ΥπηÃεσιών.».

4. Στην υποπεÃίπτωση λα΄ τηÄ παÃαγÃάφου 9 του άÃ-
θÃου 34 του π.δ. 8/2019, μετά την υποπεÃίπτωση λαε΄ 
πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση λαστ΄ ωÄ εξήÄ:

«λαστ. Τμήμα Συντάξεων και ΠαÃοχών Ναυτικών.».
5. Στην παÃάγÃαφο 13 του άÃθÃου 34 του π.δ. 8/2019 

πÃοστίθεται πεÃίπτωση η΄ ωÄ εξήÄ:
«η. Τμήμα Συντάξεων και ΠαÃοχών Ναυτικών.
ηα. Η παÃαλαβή και ο έλεγχοÄ των αιτήσεων και δικαι-

ολογητικών που κατατίθενται από τουÄ ναυτικούÄ στην 
Τοπική Διεύθυνση Α΄ ΠειÃαιώÄ, καθώÄ και στιÄ λοιπέÄ 
ΤοπικέÄ ΔιευθύνσειÄ του ΕΦΚΑ, για την απονομή κύÃιαÄ 
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σύνταξηÄ λόγω γήÃατοÄ, ανικανότηταÄ, ναυτικού ατυχή-
ματοÄ, ή θανάτου.

ηβ. Η παÃαλαβή και ο έλεγχοÄ των αιτήσεων και δικαι-

ολογητικών που κατατίθενται στην Τοπική Διεύθυνση Α΄ 

ΠειÃαιώÄ, καθώÄ και στιÄ λοιπέÄ ΤοπικέÄ ΔιευθύνσειÄ του 

ΕΦΚΑ, για τη χοÃήγηση εξόδων κηδείαÄ σε πεÃίπτωση 

θανάτου ναυτικών, έωÄ την ολοκλήÃωση τηÄ μετάπτω-

σηÄ των δεδομένων από τα συστήματα πληÃοφοÃικήÄ 

του Ν.Α.Τ. στα συστήματα πληÃοφοÃικήÄ του ΕΦΚΑ.

ηγ. Η διαβίβαση αιτημάτων στο Ναυτικό Απομαχικό 

Ταμείο (Ν.Α.Τ.) για τη διαπίστωση τηÄ ναυτικήÄ υπηÃε-

σίαÄ και του χÃόνου ασφάλισηÄ των ναυτικών.

ηδ. Η παÃαλαβή από το Ν.Α.Τ. του χÃόνου ασφάλισηÄ 

αναλυτικά για την πÃαγματική υπηÃεσία, τη συνθετική 

υπηÃεσία και την υπηÃεσία σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 

2 του άÃθÃου 14 του π.δ. 913/1978 (Α΄ 220), των συ-

ντάξιμων αποδοχών και του ποσού σύνταξηÄ πÃιν την 

12.5.2016 που αφοÃά στη ναυτική υπηÃεσία, καθώÄ και η 

μέÃιμνα για τον συνυπολογισμό του χÃόνου ασφάλισηÄ 

που αφοÃά σε άλλεÄ επαγγελματικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ.

ηε. Οι ενέÃγειεÄ που αφοÃούν στον επαναπÃοσδιοÃι-

σμό του ποσού σύνταξηÄ στιÄ πεÃιπτώσειÄ επανάληψηÄ 

του ναυτικού ή άλλου επαγγέλματοÄ.

ηστ. Η παÃαλαβή από το Ν.Α.Τ. των σχετικών δικαι-

ολογητικών και εγγÃάφων που αφοÃούν στιÄ αιτήσειÄ 

για απονομή σύνταξηÄ λόγω ανικανότηταÄ ή ναυτικού 

ατυχήματοÄ, καθώÄ και η έκδοση απόφασηÄ χαÃακτη-

Ãισμού ατυχήματοÄ.

ηζ. Η συμπλήÃωση και αποστολή στιÄ αÃμόδιεÄ Γενι-

κέÄ ΔιευθύνσειÄ των ΑπογÃαφικών Δελτίων Συνταξιο-

δότησηÄ (ΑΔΣ) και των ΑπογÃαφικών Δελτίων ΠαÃοχών 

(ΑΔΠ).

ηη. Η διαχείÃιση θεμάτων κύÃιαÄ σύνταξηÄ λόγω γήÃα-

τοÄ, θανάτου, ανικανότηταÄ ή ναυτικού ατυχήματοÄ των 

ασφαλισμένων ναυτικών με τιÄ χώÃεÄ τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ 

ΈνωσηÄ.

ηθ. Η παÃαλαβή, ο χειÃισμόÄ και η αντιμετώπιση αι-

τήσεων θεÃαπείαÄ, πÃοσφυγών και γενικά κάθε ενδίκου 

μέσου για θέματα του ΤμήματοÄ.

ηι. Η μέÃιμνα για τη συλλογή των απόψεων των συ-

ναÃμόδιων υπηÃεσιών και η σύνταξη εισηγήσεων επί 

ενστάσεων ενώπιον τηÄ ΔιοικητικήÄ ΕπιτÃοπήÄ (ΔΕ).

ηια. Η τήÃηση και ενημέÃωση ατομικών συνταξιοδο-

τικών φακέλων.

ηιβ. Η ενημέÃωση των πολιτών και παÃοχή συμβου-

λών για θέματα σχετικά με την Κοινωνική Ασφάλιση.».

6. Στην υποπεÃίπτωση δδ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ 

παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 37 του π.δ. 8/2019 η λέξη 

«πληÃωμή» αντικαθίσταται από τιÄ λέξειÄ «εκκαθάÃιση 

και ενταλματοποίηση».

7. Στην υποπεÃίπτωση εδ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ ε΄ τηÄ 

παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 37 του π.δ. 8/2019 η λέξη 

«πληÃωμή» αντικαθίσταται από τιÄ λέξειÄ «εκκαθάÃιση 

και ενταλματοποίηση».

8. Στην υποπεÃίπτωση αθ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ πα-

ÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 οι λέξειÄ 

«κατά του Δημοσίου» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ 

«κατά του ΕΦΚΑ».

9. Στην πεÃίπτωση α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
38 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται υποπεÃίπτωσηÄ αι΄ ωÄ 
εξήÄ:

«αι. Η μέÃιμνα για τη χοÃήγηση και καταβολή των 
εγκεκÃιμένων πÃοσωπικών δανείων στο πÃοσωπικό 
του ΕΦΚΑ.».

10. Στην υποπεÃίπτωση ββ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 μετά τη 
λέξη «εκκαθάÃιση» πÃοστίθενται οι λέξειÄ «και ενταλ-
ματοποίηση».

11. Η υποπεÃίπτωση βγ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 καταÃγείται.

12. Οι υποπεÃιπτώσειÄ βδ΄ και βε΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ 
τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 ανα-
Ãιθμούνται σε υποπεÃίπτωση βγ΄ και βδ΄ αντίστοιχα.

13. Στην υποπεÃίπτωση γα΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 η λέξη 
«ενταλματοποίηση» αντικαθίσταται από τη λέξη «πλη-
Ãωμή».

14. Στην υποπεÃίπτωση γε΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 διαγÃά-
φονται οι λέξειÄ «έκδοση των σχετικών παÃαστατικών 
για την».

15. Στην πεÃίπτωση γ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
38 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση γη΄ ωÄ 
εξήÄ:

«γη. Η πληÃωμή των ληξιπÃόθεσμων υποχÃεώσεων 
(κλάδου υγείαÄ και λοιπών) των ενταχθέντων ΦΚΑ στον 
ΕΦΚΑ.».

16. Η υποπεÃίπτωση δθ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 3 του άÃθÃου 38 του π.δ. 8/2019 αναÃιθμείται 
σε υποπεÃίπτωση δι΄ και πÃοστίθεται νέα υποπεÃίπτωση 
δθ΄ ωÄ εξήÄ:

«δθ. Η τήÃηση, παÃακολούθηση και ενημέÃωση Μη-
τÃώου Παγίων.».

17. Στην πεÃίπτωση α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
42 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση αθ΄ ωÄ 
εξήÄ:

«αθ. Η μέÃιμνα για την έγκÃιση χοÃήγησηÄ δανείων 
στο πÃοσωπικό του ΕΦΚΑ.».

18. Η υποπεÃίπτωση γε΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 3 του άÃθÃου 42 του π.δ. 8/2019 καταÃγείται.

19. Η υποπεÃίπτωση γστ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 3 του άÃθÃου 42 του π.δ. 8/2019 αναÃιθμείται 
σε υποπεÃίπτωση γε΄.

20. Η πεÃίπτωση στ΄ και οι υποπεÃιπτώσειÄ στα΄, 
στβ΄ και στγ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 43 του 
π.δ. 8/2019 αναÃιθμούνται σε πεÃίπτωση ε΄ και υποπε-
ÃιπτώσειÄ εα΄, εβ΄ και εγ΄ αντίστοιχα.

21. Στην πεÃίπτωση ε΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
43 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση εδ΄ ωÄ 
εξήÄ:

«εδ. Η γÃαμματειακή υποστήÃιξη του ΥπηÃεσιακού 
Συμβουλίου του ΕΦΚΑ.».

22. Στο άÃθÃο 44 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται παÃά-
γÃαφοÄ 4 ωÄ εξήÄ:

«4. Η Διεύθυνση ΑκίνητηÄ ΠεÃιουσίαÄ δύναται να λει-
τουÃγεί όλεÄ τιÄ ημέÃεÄ τηÄ εβδομάδαÄ. Το πÃοσωπι-
κό τηÄ υποχÃεούται σε υπεÃωÃιακή εÃγασία κατά τιÄ 
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ημέÃεÄ αÃγιών και εοÃτών, ανάλογα με τιÄ ανάγκεÄ και 
με σκοπό την εύÃυθμη και απÃόσκοπτη λειτουÃγία των 
εγκαταστάσεων ιδιοκτησίαÄ ΕΦΚΑ και των υποδομών 
στέγασηÄ των υπηÃεσιών του ΦοÃέα.».

23. Στην παÃάγÃαφο 5 του άÃθÃου 45 του π.δ. 8/2019 
διαγÃάφονται οι λέξειÄ «ΣτέγασηÄ και».

24. Στην πεÃίπτωση θ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 
66 του π.δ. 8/2019 μετά τιÄ λέξειÄ «ΕντόÄ των οÃίων του 
Ανατολικού» πÃοστίθεται η λέξη «ΒόÃειου».

25. Στην παÃάγÃαφο 3 του άÃθÃου 77 του π.δ. 8/2019 
η λέξη «ΠÃόνοιαÄ» αντικαθίσταται από τιÄ λέξειÄ «Κοινω-
νικήÄ ΑλληλεγγύηÄ».

26. Στην παÃάγÃαφο 7 του άÃθÃου 78 του π.δ. 8/2019 
(Α΄ 8) μετά από τη φÃάση «Των ΠεÃιφεÃειακών Διευθύν-
σεων του ΚΕΑΟ πÃοΐστανται υπάλληλοι κατηγοÃίαÄ ΠΕ 
κλάδου/ειδικότηταÄ Διοικητικού-Οικονομικού» πÃοστί-
θενται οι λέξειÄ « ή ΠΕ Αναλογιστών ή υπάλληλοι κατη-
γοÃίαÄ ΤΕ κλάδου/ειδικότηταÄ Διοικητικού Λογιστικού».

27. Στην παÃάγÃαφο 8 του άÃθÃου 78 του π.δ. 8/2019 
οι λέξειÄ «84» και «ΠÃόνοιαÄ» αντικαθίστανται από τιÄ 
λέξειÄ «83» και «ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ», αντίστοιχα.

28. Στην παÃάγÃαφο 9 του άÃθÃου 78 του π.δ. 8/2019 
η λέξη «ΠÃόνοιαÄ» αντικαθίσταται από τιÄ λέξειÄ «Κοινω-
νικήÄ ΑλληλεγγύηÄ».

29. Στο άÃθÃο 87 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται πεÃί-
πτωση η΄ ωÄ εξήÄ:

«η. ΌλεÄ οι πεÃιφεÃειακέÄ και τοπικέÄ ΥπηÃεσίεÄ του 
ΕΦΚΑ, καθώÄ και η Διεύθυνση ΑσφάλισηÄ ΠαÃοχών 
ΟΠΑΔ διατηÃούν την αÃμοδιότητα τηÄ εκκαθάÃισηÄ, 
ενταλματοποίησηÄ και πληÃωμήÄ των ληξιπÃόθεσμων 
υποχÃεώσεων του κλάδου υγείαÄ των ενταχθέντων 
ΦΚΑ στον ΕΦΚΑ, έωÄ τη δημοσίευση τηÄ απόφασηÄ του 
ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και Κοινω-
νικήÄ ΑλληλεγγύηÄ για την έναÃξη τηÄ παÃαγωγικήÄ λει-
τουÃγίαÄ των Τοπικών Διευθύνσεων του ΕΦΚΑ, σύμφωνα 
με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου.».

30. Στο άÃθÃο 87 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται πεÃί-
πτωση θ΄ ωÄ εξήÄ:

«θ. Τα Τμήματα που πεÃιγÃάφονται στην με αÃιθμ. οικ. 
11317/3547/9.3.2017 (Β΄ 1643) απόφαση του ΥφυπουÃ-
γού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ Αλ-
ληλεγγύηÄ και του ΑναπληÃωτή ΥπουÃγού Οικονομικών, 
συνεχίζουν να λειτουÃγούν και υπάγονται στη Γενική 
Διεύθυνση ΠαÃοχών και ΥγείαÄ με τιÄ αÃμοδιότητεÄ που 
αναφέÃονται στην ωÄ άνω απόφαση. Η λειτουÃγία των 
Τμημάτων αυτών παύει με τη δημοσίευση τηÄ απόφα-
σηÄ του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ για την έναÃξη τηÄ παÃαγωγι-
κήÄ λειτουÃγίαÄ των Τοπικών Διευθύνσεων του ΕΦΚΑ, 
σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου, καθώÄ 
το σύνολο των αÃμοδιοτήτων τουÄ μεταφέÃεται στιÄ 
ΤοπικέÄ ΔιευθύνσειÄ του ΕΦΚΑ.».

31. Στο άÃθÃο 87 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται πεÃί-
πτωση ι΄ ωÄ εξήÄ:

«ι. Με απόφαση του Διοικητή του ΕΦΚΑ που εκδίδεται 
ύστεÃα από γνώμη του Δ.Σ. του ΕΦΚΑ, μποÃούν να συγ-
χωνεύονται ΥπηÃεσιακέÄ ΜονάδεÄ ή και να μεταφέÃο-
νται αÃμοδιότητεÄ μεταξύ των ΥπηÃεσιακών Μονάδων 
του ΕΦΚΑ σε πεÃιφεÃειακό και τοπικό επίπεδο, έωÄ τη 

δημοσίευση τηÄ απόφασηÄ του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, 
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ για 
την έναÃξη τηÄ παÃαγωγικήÄ λειτουÃγίαÄ των Τοπικών 
Διευθύνσεων του ΕΦΚΑ, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του 
παÃόντοÄ άÃθÃου.».

32. Στο άÃθÃο 12 του π.δ. 8/2019 πÃοστίθεται παÃά-
γÃαφοÄ 5 ωÄ εξήÄ:

«5. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, Κοινωνι-
κήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, ύστεÃα 
από γνώμη του Δ.Σ. του ΕΦΚΑ, καταÃτίζεται ΚανονισμόÄ 
ΛειτουÃγίαÄ των ΠεÃιφεÃειακών Ελεγκτικών ΚέντÃων 
ΑσφάλισηÄ (ΠΕΚΑ).».

ΆÄθÄο 44

Στην πεÃίπτωση α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 
12 του ν. 4578/2018 (Α΄ 200) πÃοστίθεται, από τότε που 
ίσχυσε, εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Από τιÄ διατάξειÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου εξαιÃού-
νται οι ληξιπÃόθεσμεÄ υποχÃεώσειÄ του πÃώην Ο.Π.Α.Δ./
ΤομέαÄ Ασφαλισμένων Δημοσίου, πÃώην Οίκου Ναύτου 
και πÃώην Τ.Α.Υ.Τ.Ε.Κ.Ω., οι οποίεÄ εξακολουθούν να πα-
Ãακολουθούνται από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και να βαÃύνουν τον 
πÃοϋπολογισμό του και εξοφλούνται, σύμφωνα με τα οÃι-
ζόμενα στο άÃθÃο 52 του ν. 4430/2016 (Α΄ 205).».

ΆÄθÄο 45
ΕνίσχÈση και ÃÄοσÇασία Çων ελεγκÇικών
μηχανισμών ÇοÈ ΕΦΚΑ

1. Στην παÃάγÃαφο 1 του άÃθÃου 33 του ν. 4578/2018 
(Α΄ 200) μετά από τιÄ λέξειÄ «Οι ελεγκτέÄ των ΠεÃιφεÃεια-
κών Ελεγκτικών ΚέντÃων ΑσφάλισηÄ (ΠΕΚΑ) του Ενιαίου 
ΦοÃέα ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ (ΕΦΚΑ)» πÃοστίθενται, με 
ισχύ από 3.12.2018, οι λέξειÄ «και οι υπάλληλοι του ΕΦΚΑ 
που διενεÃγούν ή συνδÃάμουν στη διενέÃγεια ελέγχων».

2. Η παÃάγÃαφοÄ 11 του άÃθÃου 33 του ν. 4578/2018 
αντικαθίσταται από τότε που ίσχυσε ωÄ εξήÄ:

«11. Οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 14, 
των παÃαγÃάφων 2, 4 έωÄ 8 και 15 του άÃθÃου 17, του 
άÃθÃου 20Α και τηÄ παÃαγÃάφου 4 του άÃθÃου 28 του 
ν. 3996/2011 (Α΄ 170) εφαÃμόζονται αναλογικά και για 
τουÄ ελεγκτέÄ των ΠΕΚΑ και τουÄ υπαλλήλουÄ του ΕΦΚΑ 
που διενεÃγούν ή συνδÃάμουν στη διενέÃγεια ελέγχων.».

ΆÄθÄο 46
ΜεÇάÇαξη ή αÃόσÃαση ÈÃαλλήλων ÇοÈ ΕΦΚΑ
και ÇοÈ ΕΤΕΑΕΠ

ΣτιÄ παÃαγÃάφουÄ 1 και 2 του άÃθÃου 50 του 
ν. 4569/2018 (Α΄ 179) οι λέξειÄ «μέχÃι την 31η.3.2019» 
αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «μέχÃι την 31η.12.2019».

ΆÄθÄο 47
ΔαÃάνεÅ αμοιβήÅ αÃασχολούμενων
σε κÇίÄια ÇοÈ �.Α.Τ.

ΣτιÄ δαπάνεÄ συντήÃησηÄ κτιÃίων του Ν.Α.Τ. που πεÃι-
ήλθαν στον ΕΦΚΑ συμπεÃιλαμβάνονται και οι δαπάνεÄ 
αμοιβήÄ των πÃοσώπων που απασχολούνται σε αυτά 
σε υπηÃεσίεÄ φύλαξηÄ και καθαÃιότηταÄ, με αντίστοιχο 
ΚΑΕ πληÃωμήÄ κοινόχÃηστων δαπανών. Οι δαπάνεÄ που 
αφοÃούν αποκλειστικά την αμοιβή των ανωτέÃω πÃο-
σώπων εξακολουθούν να βαÃύνουν το Ν.Α.Τ., για όσο 
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χÃόνο παÃέχονται οι εν λόγω υπηÃεσίεÄ. Σε πεÃίπτωση 
εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, το Ν.Α.Τ. απαλλάσσεται από 
τυχόν τέλη, πÃοσαυξήσειÄ και επιβαÃύνσειÄ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ

ΆÄθÄο 48
ΒάσιμοÅ λόγοÅ αÃόλÈσηÅ

Το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 5 του 
ν. 3198/1955 (Α΄ 98) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«3. Η καταγγελία τηÄ εÃγασιακήÄ σχέσηÄ θεωÃείται 
έγκυÃη, μόνο αν οφείλεται σε βάσιμο λόγο, κατά την 
έννοια του άÃθÃου 24 του ΑναθεωÃημένου ΕυÃωπαϊκού 
Κοινωνικού ΧάÃτη, που κυÃώθηκε με το άÃθÃο πÃώτο 
του ν. 4359/2016 (A΄ 5), έχει γίνει εγγÃάφωÄ, έχει κατα-
βληθεί η οφειλόμενη αποζημίωση και έχει καταχωÃηθεί 
η απασχόληση του απολυόμενου στα τηÃούμενα για τον 
ΕΦΚΑ (τ. ΙΚΑ) μισθολόγια ή έχει ασφαλιστεί ο απολυόμε-
νοÄ. Σε πεÃίπτωση αμφισβήτησηÄ, το βάÃοÄ επίκλησηÄ 
και απόδειξηÄ τηÄ συνδÃομήÄ των πÃοϋποθέσεων έγκυ-
ÃηÄ καταγγελίαÄ φέÃει ο εÃγοδότηÄ.».

ΆÄθÄο 49
ΕÈθύνη εÄγαζομένων
καÇά Çην εκÇέλεση ÇηÅ εÄγασίαÅ

1. Το άÃθÃο 652 του Αστικού Κώδικα αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 652
ΥποχÃεώσειÄ του εÃγαζομένου

Ο εÃγαζόμενοÄ οφείλει να εκτελέσει με επιμέλεια την 
εÃγασία που ανέλαβε. Ο βαθμόÄ τηÄ επιμέλειαÄ του 
εÃγαζομένου κÃίνεται με βάση τη σύμβαση, ενόψει 
του είδουÄ τηÄ ανατεθείσαÄ εÃγασίαÄ, τηÄ μόÃφωσηÄ 
ή των ειδικών γνώσεων που απαιτούνται για την εÃ-
γασία, καθώÄ και των ικανοτήτων και των ιδιοτήτων 
του εÃγαζομένου που ο εÃγοδότηÄ γνώÃιζε ή όφειλε 
να γνωÃίζει.

Ο εÃγαζόμενοÄ ευθύνεται για τη ζημία που πÃοξενεί-
ται στον εÃγοδότη από δόλο. Σε πεÃίπτωση πÃόκλησηÄ 
ζημίαÄ στον εÃγοδότη από αμέλεια του εÃγαζομένου 
κατά την εκτέλεση τηÄ εÃγασίαÄ, το δικαστήÃιο μποÃεί 
να απαλλάξει τον εÃγαζόμενο από την ευθύνη, ιδίωÄ σε 
πεÃίπτωση ελαφÃιάÄ αμέλειαÄ, ή να κατανείμει τη ζημία 
μεταξύ εÃγοδότη και εÃγαζομένου, καταλογίζονταÄ στον 
εÃγοδότη τη ζημία που αναλογεί στον επιχειÃηματικό 
του κίνδυνο ή που παÃίσταται δυσανάλογη σε σχέση 
με την ωφέλεια του εÃγαζομένου από τη σύμβαση.».

2. Το άÃθÃο 679 του Αστικού Κώδικα αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 679
ΠαÃαίτηση του εÃγαζομένου
από τα δικαιώματά του

Είναι άκυÃη η συμφωνία με την οποία πεÃιοÃίζονται 
τα δικαιώματα του εÃγαζομένου από τα άÃθÃα 656 έωÄ 
658, 659 παÃάγÃαφοι 2 έωÄ 667, 668 εδάφια 2, 670, 674, 
677 και 678 ή διευÃύνεται η ευθύνη του εÃγαζομένου 
από το άÃθÃο 652.».

ΆÄθÄο 50
ΜεÄική αÃασχόληση
και εκ ÃεÄιÇÄοÃήÅ εÄγασία

1. Το τελευταίο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 
38 του ν. 1892/1990 (Α΄ 101) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«Αν η συμφωνία αυτή δεν καταÃτιστεί εγγÃάφωÄ ή δεν 
γνωστοποιηθεί εντόÄ οκτώ (8) ημεÃών από την κατάÃτι-
σή τηÄ στην οικεία ΕπιθεώÃηση ΕÃγασίαÄ, τεκμαίÃεται η 
πλήÃηÄ απασχόληση του μισθωτού.».

2. Το τελευταίο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
38 του ν. 1892/1990 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«Αν η συμφωνία αυτή δεν καταÃτιστεί εγγÃάφωÄ ή αν 
η συμφωνία ή η απόφαση του εÃγοδότη δεν γνωστοποι-
ηθούν εντόÄ οκτώ (8) ημεÃών από την κατάÃτιση ή τη 
λήψη τουÄ στην οικεία ΕπιθεώÃηση ΕÃγασίαÄ, τεκμαίÃε-
ται η πλήÃηÄ απασχόληση του μισθωτού.».

ΆÄθÄο 51
ΥÃοχÄέωση καÇαβολήÅ
μέσω ÃαÄόχοÈ ÈÃηÄεσιών
ÃληÄωμών ÇηÅ αÃοζημίωσηÅ αÃόλÈσηÅ

Μετά το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 10 του άÃθÃου 
38 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85) πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Από 1.7.2019 οι αποζημιώσειÄ απόλυσηÄ των εÃγαζο-
μένων στον ιδιωτικό τομέα και ο αντίστοιχοÄ φόÃοÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 15 του ν. 4172/2013 (Α΄ 167) 
κατατίθενται από τουÄ εÃγοδότεÄ μέσω λογαÃιασμού πλη-
Ãωμών και μεταφέÃονται αντιστοίχωÄ και αποδίδονται 
από τον οικείο πάÃοχο υπηÃεσιών πληÃωμών στουÄ λογα-
ÃιασμούÄ των δικαιούχων μισθωτών και του Δημοσίου.».

ΆÄθÄο 52
ΥÃοχÄέωση καÇαβολήÅ
μέσω ÃαÄόχοÈ ÈÃηÄεσιών
ÃληÄωμών ÇηÅ αÃοζημίωσηÅ
και Çων ασφαλισÇικών
εισφοÄών Çων ÃÄακÇικώÅ ασκούμενων
και Çων μαθηÇεÈόμενων

1. Από 1.7.2019 οι αποζημιώσειÄ και οι ασφαλιστικέÄ ει-
σφοÃέÄ των μαθητευόμενων, σπουδαστών και φοιτητών 
που πÃαγματοποιούν πÃακτική άσκηση ή μαθητεία σε 
επιχειÃήσειÄ του ιδιωτικού τομέα, όπου πÃοβλέπονται, 
κατατίθενται από τιÄ επιχειÃήσειÄ μέσω λογαÃιασμού 
πληÃωμών και μεταφέÃονται αντιστοίχωÄ και αποδί-
δονται από τον οικείο πάÃοχο υπηÃεσιών πληÃωμών 
στουÄ λογαÃιασμούÄ των ανωτέÃω δικαιούχων και των 
ΦοÃέων ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ. Για τον σκοπό αυτόν, 
κάθε υπόχÃεη επιχείÃηση υπογÃάφει σχετική σύμβαση 
με πάÃοχο υπηÃεσιών πληÃωμών που επιλέγει.

2. Η μη τήÃηση τηÄ υποχÃέωσηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 
συνεπάγεται τη διακοπή τηÄ σύμβασηÄ μαθητείαÄ ή πÃα-
κτικήÄ άσκησηÄ, σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ, και 
τον αποκλεισμό των επιχειÃήσεων από τα πÃογÃάμματα 
μαθητείαÄ και πÃακτικήÄ άσκησηÄ για δύο (2) έτη.

ΆÄθÄο 53
ΚαÇαχώÄιση ÇηÅ εÇήσιαÅ κανονικήÅ άδειαÅ
σÇο ΠΣ ΕΡΓΑ�Η

1. Η παÃάγÃαφο 3 του άÃθÃου 4 του α.ν. 539/1945 
(Α΄ 229) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:
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«3. α) O εÃγοδότηÄ αναγγέλλει ηλεκτÃονικά στο πλη-
ÃοφοÃιακό σύστημα του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, Κοινω-
νικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ «ΕΡΓΑΝΗ» 
τη χοÃήγηση τηÄ άδειαÄ έωÄ και μία (1) ώÃα μετά την 
έναÃξη πÃαγματοποίησήÄ τηÄ.

β) Σε πεÃίπτωση μη τήÃησηÄ τηÄ υποχÃέωσηÄ τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ α΄ επιβάλλονται από τα αÃμόδια ελεγκτικά 
όÃγανα σε βάÃοÄ του εÃγοδότη κυÃώσειÄ, σύμφωνα με 
το άÃθÃο 24 του ν. 3996/2011 (Α΄ 170).

γ) Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ καθοÃίζεται η 
διαδικασία καταχώÃισηÄ, τα στοιχεία που γνωστοποιού-
νται και κάθε άλλη λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή τηÄ 
παÃούσαÄ παÃαγÃάφου.».

2. Η ισχύÄ του παÃόντοÄ αÃχίζει από την έκδοση τηÄ 
απόφασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1.

ΆÄθÄο 54
ΠÄόσβαση εÄγαζομένων σÇο ΠΣ ΕΡΓΑ�Η

1. Οι εÃγαζόμενοι έχουν πÃόσβαση στο πληÃοφο-
Ãιακό σύστημα του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ «ΕΡΓΑΝΗ» για 
την ανάκτηση δεδομένων που αφοÃούν την εÃγασιακή 
τουÄ σχέση.

2. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ καθοÃίζεται ο 
τÃόποÄ απόκτησηÄ τηÄ πÃόσβασηÄ, τα δεδομένα στα 
οποία παÃέχεται πÃόσβαση και κάθε άλλη αναγκαία λε-
πτομέÃεια για την εφαÃμογή τηÄ παÃαγÃάφου 1.

3. Η ισχύÄ του παÃόντοÄ αÃχίζει από τη δημοσίευση 
τηÄ απόφασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2.

ΆÄθÄο 55
ΚαÇαχώÄιση οχημάÇων για Çη μεÇαφοÄά
και διανομή ÃÄοϊόνÇων και ανÇικειμένων
σÇο ΠΣ ΕΡΓΑ�Η

1. Όταν, κατά την εκτέλεση τηÄ εÃγασίαÄ τουÄ, οι εÃγα-
ζόμενοι χÃησιμοποιούν μοτοποδήλατο ή μοτοσυκλέτα, 
κατά την έννοια του άÃθÃου 2 του Κώδικα ΟδικήÄ Κυκλο-
φοÃίαÄ (ν. 2696/1999, Α΄ 57), για τη μεταφοÃά ή διανομή 
πÃοϊόντων και αντικειμένων, ο εÃγοδότηÄ αναγγέλλει 
στο πληÃοφοÃιακό σύστημα του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, 
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ «ΕΡ-
ΓΑΝΗ» τον αÃιθμό κυκλοφοÃίαÄ του οχήματοÄ.

2. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ καθοÃίζεται η 
διαδικασία καταχώÃισηÄ, τα στοιχεία που γνωστοποι-
ούνται και κάθε άλλη λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή 
του παÃόντοÄ.

3. Η ισχύÄ του παÃόντοÄ αÃχίζει από την έκδοση τηÄ 
απόφασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2.

ΆÄθÄο 56
ΔιαÇάξειÅ για Çην Èγεία και Çην ασφάλεια
καÇά Çη διανομή και μεÇαφοÄά ÃÄοϊόνÇων
και ανÇικειμένων

1. Όταν, κατά την εκτέλεση τηÄ εÃγασίαÄ τουÄ, οι εÃγα-
ζόμενοι χÃησιμοποιούν μοτοποδήλατο ή μοτοσυκλέτα, 
κατά την έννοια του άÃθÃου 2 του Κώδικα ΟδικήÄ Κυ-

κλοφοÃίαÄ (ν. 2696/1999), ιδιοκτησίαÄ, νομήÄ ή κατοχήÄ 
του εÃγοδότη, για τη μεταφοÃά ή διανομή πÃοϊόντων 
και αντικειμένων, ο εÃγοδότηÄ λαμβάνει όλα τα αναγκαία 
μέτÃα, ώστε τα οχήματα να είναι κατάλληλα πÃοσαÃμο-
σμένα και συντηÃημένα πÃοκειμένου να διασφαλίζεται 
η ασφάλεια και η υγεία τουÄ.

2. Ο εÃγοδότηÄ εφοδιάζει με τον κατάλληλο εξοπλισμό 
πÃοστασίαÄ τουÄ εÃγαζόμενουÄ που χÃησιμοποιούν μο-
τοποδήλατο ή μοτοσυκλέτα, ιδιοκτησίαÄ, νομήÄ ή κατο-
χήÄ δικήÄ του ή των εÃγαζομένων κατά την εκτέλεση τηÄ 
εÃγασίαÄ τουÄ για τη μεταφοÃά ή διανομή πÃοϊόντων 
και αντικειμένων. ΜέχÃι την έκδοση τηÄ απόφασηÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 4, ωÄ κατάλληλοÄ εξοπλισμόÄ πÃοστασίαÄ 
οÃίζεται το πÃοστατευτικό κÃάνοÄ, όπωÄ αναφέÃεται 
στην παÃάγÃαφο 6 του άÃθÃου 12 του Κώδικα ΟδικήÄ 
ΚυκλοφοÃίαÄ (ν. 2696/1999), πανωφόÃι κατάλληλο για 
την πÃοστασία του αναβάτη του μοτοποδηλάτου ή τηÄ 
μοτοσυκλέταÄ, αδιάβÃοχη πÃοστασία, γάντια και ανα-
κλαστικό γιλέκο.

3. Ο εÃγοδότηÄ λαμβάνει τα αναγκαία μέτÃα, ώστε οι 
εÃγαζόμενοι να έχουν στην διάθεσή τουÄ επαÃκείÄ πλη-
ÃοφοÃίεÄ και, όταν απαιτείται, γÃαπτέÄ οδηγίεÄ χÃήσηÄ 
σχετικά με τον εξοπλισμό πÃοστασίαÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2. 
Οι πληÃοφοÃίεÄ και γÃαπτέÄ οδηγίεÄ πÃέπει να είναι δια-
θέσιμεÄ μέσα στην επιχείÃηση ή εγκατάσταση και να είναι 
κατανοητέÄ για τουÄ ενδιαφεÃόμενουÄ εÃγαζόμενουÄ.

4. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, ΠÃοστασίαÄ 
του Πολίτη και Υποδομών και ΜεταφοÃών καθοÃίζονται 
τα πιστοποιητικά και τα πÃοβλεπόμενα λοιπά έγγÃαφα 
που οφείλει να διαθέτει ο εÃγοδότηÄ, σχετικά με την 
οÃθή συντήÃηση των οχημάτων τηÄ παÃαγÃάφου 1, το 
είδοÄ και οι πÃοδιαγÃαφέÄ του εξοπλισμού πÃοστασί-
αÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2, οι πÃοδιαγÃαφέÄ και τα τεχνικά 
χαÃακτηÃιστικά του πÃοσαÃτώμενου αποθηκευτικού 
χώÃου στα οχήματα τηÄ παÃαγÃάφου 1, ο φοÃέαÄ πι-
στοποίησηÄ τηÄ ευστάθειαÄ του οχήματοÄ, η πÃότυπη 
γÃαπτή εκτίμηση του επαγγελματικού κινδύνου για τιÄ 
δÃαστηÃιότητεÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 και κάθε άλλη λε-
πτομέÃεια για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

5. Τα πÃοβλεπόμενα στο παÃόν μέτÃα για την ασφά-
λεια και την υγεία σε καμία πεÃίπτωση δεν συνεπάγονται 
την οικονομική επιβάÃυνση των εÃγαζομένων αλλά επι-
βαÃύνουν εξ ολοκλήÃου τον εÃγοδότη.

6. ΑÃμόδια όÃγανα για την εφαÃμογή των παÃαγÃά-
φων 1 έωÄ 5 είναι οι ΕπιθεωÃητέÄ ΑσφάλειαÄ και ΥγείαÄ 
στην ΕÃγασία και οι Ειδικοί ΕπιθεωÃητέÄ ΑσφάλειαÄ και 
ΥγείαÄ στην ΕÃγασία του ΣΕΠΕ. ΣτουÄ εÃγοδότεÄ που 
παÃαβαίνουν τιÄ διατάξειÄ των παÃαγÃάφων 1 έωÄ 5, 
επιβάλλονται οι κυÃώσειÄ των άÃθÃων 24 και 28 του 
ν. 3996/2011 (Α΄ 170).

7. Όταν οι εÃγαζόμενοι τηÄ παÃαγÃάφου 1 χÃησιμο-
ποιούν μοτοποδηλάτο ή μοτοσυκλέτα δικήÄ τουÄ ιδιο-
κτησίαÄ, νομήÄ ή κατοχήÄ, ο εÃγοδότηÄ καταβάλλει πÃό-
σθετη μηνιαία αποζημίωση χÃήσηÄ και συντήÃησηÄ του 
οχήματοÄ που ισούται τουλάχιστον με το δεκαπέντε τοιÄ 
εκατό (15%) του νόμιμου κατώτατου μηνιαίου μισθού ή 
τηÄ αντίστοιχηÄ πÃοκύπτουσαÄ αναλογίαÄ σε πεÃίπτω-
ση μεÃικήÄ απασχόλησηÄ. Η αποζημίωση δεν υπόκειται 
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σε κÃατήσειÄ ασφαλιστικών εισφοÃών. Η αποζημίωση 
καταβάλλεται από τουÄ εÃγοδότεÄ μέσω λογαÃιασμού 
πληÃωμών, αποδίδεται από τον οικείο πάÃοχο υπηÃεσι-
ών πληÃωμών στουÄ λογαÃιασμούÄ των εÃγαζομένων 
και αποτυπώνεται διακÃιτά στα χοÃηγούμενα εκκαθα-
Ãιστικά σημειώματα αποδοχών.

8. ΑÃμόδια όÃγανα για την εφαÃμογή τηÄ παÃαγÃάφου 
7 είναι οι ΕπιθεωÃητέÄ ΕÃγασιακών Σχέσεων και οι Ειδικοί 
ΕπιθεωÃητέÄ ΕÃγασιακών Σχέσεων του ΣΕΠΕ. ΣτουÄ εÃ-
γοδότεÄ που παÃαβαίνουν τιÄ διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 
7 επιβάλλονται οι κυÃώσειÄ των άÃθÃων 24 και 28 του 
ν. 3996/2011.

ΆÄθÄο 57
Οδηγοί λεωφοÄείων ΚΤΕΛ

Στο τέλοÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 36 του 
π.δ. 246/2006 (Α΄ 261) πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Για την απασχόληση οδηγού, κατά τα πÃοηγούμενα 
εδάφια, απαιτείται η κατάÃτιση σύμβασηÄ δανεισμού 
μεταξύ του οδηγού, του εÃγοδότη του και του ΚΤΕΛ ή 
του τÃίτου μετόχου για οÃισμένο χÃονικό διάστημα.».

ΆÄθÄο 58
ΑνασÇολή ÃÄοθεσμιών καÇά Çη σÈμφιλιωÇική
διαδικασία και Çη διαδικασία εÃίλÈσηÅ
εÄγαÇικών διαφοÄών

1. Στην παÃάγÃαφο 2 τηÄ υποπαÃαγÃάφου Α΄ του άÃ-
θÃου 3 του ν. 3996/2011 (Α΄ 170) πÃοστίθεται εδάφιο 
ωÄ εξήÄ:

«Όταν η αίτηση του εÃγαζομένου αφοÃά αξιώσειÄ, για 
τιÄ οποίεÄ εφαÃμόζονται οι αποσβεστικέÄ πÃοθεσμίεÄ 
των παÃαγÃάφων 1 και 2 του άÃθÃου 6 του ν. 3198/1955 
(Α΄ 98), από την κατάθεση τηÄ αίτησηÄ και μέχÃι τη σύ-
νταξη του πÃακτικού τηÄ παÃαγÃάφου 5, στο οποίο δι-
ατυπώνεται αιτιολογημένη άποψη του ΕπιθεωÃητή ή 
αιτιολογημένη γνώμη πεÃί τηÄ αδυναμίαÄ διατύπωσηÄ 
αιτιολογημένηÄ άποψηÄ, αναστέλλονται οι ανωτέÃω 
αποσβεστικέÄ πÃοθεσμίεÄ.».

2. Στην παÃάγÃαφο 4 τηÄ υποπαÃαγÃάφου Β΄ του άÃ-
θÃου 3 του ν. 3996/2011 πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Όταν η αίτηση του εÃγαζομένου αφοÃά αξιώσειÄ, για 
τιÄ οποίεÄ εφαÃμόζονται οι αποσβεστικέÄ πÃοθεσμίεÄ 
των παÃαγÃάφων 1 και 2 του άÃθÃου 6 του ν. 3198/1955, 
από την κατάθεση τηÄ αίτησηÄ και μέχÃι τη σύνταξη του 
πÃακτικού τηÄ παÃαγÃάφου 6, στο οποίο διατυπώνεται 
άποψη του ΕπιθεωÃητή επί τηÄ διαφοÃάÄ, αναστέλλο-
νται οι ανωτέÃω αποσβεστικέÄ πÃοθεσμίεÄ.».

ΆÄθÄο 59
Αναγγελία ÇοÈ αÃασχολούμενοÈ ÃÄοσωÃικού
εÃί εκÇέλεσηÅ οικοδομικήÅ εÄγασίαÅ ή Çεχνικού
έÄγοÈ σÇο ΠΣ ΕΡΓΑ�Η

Η εσωτεÃική παÃάγÃαφοÄ 1 του άÃθÃου 37 του 
ν. 4488/2017 (Α΄ 137) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«1. ΕÃγοδότηÄ που εκτελεί οικοδομική εÃγασία ή τε-
χνικό έÃγο, υποχÃεούται να αναγγέλλει ηλεκτÃονικά 
στο πληÃοφοÃιακό σύστημα του ΥπουÃγείου ΕÃγασί-
αÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ 
<ΕΡΓΑΝΗ= το απασχολούμενο πÃοσωπικό, πÃιν από την 

έναÃξη κάθε ημεÃήσιαÄ απασχόλησηÄ. Σε πεÃίπτωση 
μη συμμόÃφωσηÄ, επιβάλλονται οι διοικητικέÄ κυÃώσειÄ 
του άÃθÃου 5 του ν. 4554/2018 (Α΄ 130).».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΟΡΓΑ�ΩΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ ΣΕΠΕ

ΆÄθÄο 60
ΚαÇηγοÄιοÃοίηση ÃαÄαβάσεων
ÇηÅ εÄγαÇικήÅ νομοθεσίαÅ

1. Η παÃάγÃαφοÄ 2 του άÃθÃου 24 του ν. 3996/2011 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«2. Για την επιβολή των παÃαπάνω διοικητικών κυÃώ-
σεων συνεκτιμώνται τα εξήÄ κÃιτήÃια: η σοβαÃότητα 
τηÄ παÃάβασηÄ, η τυχόν επαναλαμβανόμενη μη συμ-
μόÃφωση στιÄ υποδείξειÄ των αÃμόδιων οÃγάνων, οι 
παÃόμοιεÄ παÃαβάσειÄ για τιÄ οποίεÄ έχουν επιβληθεί 
κυÃώσειÄ στο παÃελθόν, ο βαθμόÄ υπαιτιότηταÄ, ο αÃιθ-
μόÄ των εÃγαζομένων, το μέγεθοÄ τηÄ επιχείÃησηÄ, το 
καθεστώÄ απασχόλησηÄ, ο αÃιθμόÄ των εÃγαζομένων 
που θίγονται και η υπαγωγή τηÄ επιχείÃησηÄ σε μία από 
τιÄ κατηγοÃίεÄ του άÃθÃου 10 του ν. 3850/2010 (Α΄ 84).

Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ κατηγοÃιο-
ποιούνται οι παÃαβάσειÄ, εξειδικεύονται τα κÃιτήÃια, 
καθοÃίζεται η μέθοδοÄ υπολογισμού του ύψουÄ του 
πÃοστίμου και πÃοβλέπονται πεÃιπτώσειÄ στιÄ οποίεÄ 
το ύψοÄ του πÃοστίμου μποÃεί να αναπÃοσαÃμόζεται.».

2. Η παÃάγÃαφοÄ 4 του άÃθÃου 24 του ν. 3996/2011 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«4. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ πÃοσδιοÃίζο-
νται συγκεκÃιμένα ποσά ανά παÃάβαση τηÄ πεÃίπτωσηÄ 
β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 3.».

ΆÄθÄο 61
ΕξαίÄεση Çων ÈÃαλλήλων ÇοÈ ΣΕΠΕ
και ÇοÈ ΥÃοÈÄγείοÈ ΕÄγασίαÅ, ΚοινωνικήÅ
ΑσφάλισηÅ και ΚοινωνικήÅ ΑλληλεγγύηÅ
αÃό Çην αÈÇόφωÄη διαδικασία

Στο τέλοÄ τηÄ παÃαγÃάφου 7 του άÃθÃου 17 του 
ν. 3996/2011 πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Για τα αδικήματα που διώκονται κατ’ έγκληση και 
φέÃεται ότι διαπÃάχθηκαν από υπαλλήλουÄ του ΣΕΠΕ 
ή του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, κατά την εκτέλεση ή με αφοÃ-
μή την εκτέλεση των υπηÃεσιακών τουÄ καθηκόντων, για 
τον έλεγχο εφαÃμογήÄ τηÄ εÃγατικήÄ νομοθεσίαÄ, δεν 
έχουν εφαÃμογή οι διατάξειÄ των άÃθÃων 275, 409 έωÄ 
413 και 417 έωÄ 424 του Κώδικα ΠοινικήÄ ΔικονομίαÄ.».

ΆÄθÄο 62
ΚÈÄώσειÅ σε ÃεÄίÃÇωση
ÃαÄεμÃόδισηÅ ελέγχων ÇοÈ ΣΕΠΕ

1. Στο άÃθÃο 28 του ν. 3996/2011 (Α΄ 170) πÃοστίθεται 
παÃάγÃαφοÄ 4 ωÄ εξήÄ:

«4. ΕÃγοδότηÄ, διευθυντήÄ επιχείÃησηÄ, εκπÃόσωποÄ ή 
οποιοσδήποτε τÃίτοÄ παÃεμποδίζει την είσοδο σε υπάλ-
ληλο του ΣΕΠΕ ή του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, που διενεÃγεί 
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ή συμμετέχει σε έλεγχο για την εφαÃμογή τηÄ εÃγατικήÄ 
νομοθεσίαÄ σε χώÃουÄ εÃγασίαÄ, ή παÃεμποδίζει ή δια-
κόπτει με οποιοδήποτε τÃόπο τη διενέÃγεια του ελέγχου 
ή αÃνείται να παÃάσχει ή παÃέχει ψευδή στοιχεία και 
πληÃοφοÃίεÄ, τιμωÃείται με ποινή φυλάκισηÄ τουλάχι-
στον ενόÄ (1) έτουÄ ή με χÃηματική ποινή τουλάχιστον 
εννιακοσίων (900) ευÃώ ή και με τιÄ δύο αυτέÄ ποινέÄ.».

2. Η παÃάγÃαφοÄ 2 του άÃθÃου 8 του ν. 2336/1995 
(Α΄ 189) καταÃγείται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΟΡΓΑ�ΩΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ ΟΑΕΔ

ΆÄθÄο 63
Άδεια φÄονÇίδαÅ ÇέκνοÈ αναÃληÄωÇών
εκÃαιδεÈÇικών ÇοÈ ΟΑΕΔ

1. ΑναπληÃωτήÄ εκπαιδευτικόÄ των εκπαιδευτικών 
δομών του ΟÃγανισμού ΑπασχόλησηÄ ΕÃγατικού Δυ-
ναμικού (ΟΑΕΔ), ανεξαÃτήτωÄ φύλου, με τέκνο έωÄ δύο 
(2) ετών, δικαιούται, μετά τη λήξη τηÄ άδειαÄ μητÃότη-
ταÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 11 του ν. 2874/2000 
(Α΄ 286), να κάνει χÃήση μειωμένου διδακτικού ωÃαÃίου 
κατά δύο (2) ώÃεÄ την εβδομάδα και να απαλλαγεί από 
τιÄ πÃόσθετεÄ υπηÃεσίεÄ τηÄ παÃαγÃάφου 8 του άÃθÃου 
13 του ν. 1566/1985 (Α΄167). Εναλλακτικά, εφόσον δεν 
κάνει χÃήση του μειωμένου ωÃαÃίου του πÃοηγούμε-
νου εδαφίου, δικαιούται άδεια με αποδοχέÄ, διάÃκειαÄ 
τÃεισήμιση (3,5) μηνών, η οποία χοÃηγείται αποκλειστικά 
μετά τη λήξη τηÄ άδειαÄ μητÃότηταÄ.

2. Δικαίωμα λήψηÄ τηÄ άδειαÄ φÃοντίδαÄ τέκνου τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 έχει, με τουÄ ίδιουÄ όÃουÄ και πÃοϋπο-
θέσειÄ, και ο θετόÄ γονέαÄ, ανεξαÃτήτωÄ φύλου, από τον 
χÃόνο τηÄ υιοθεσίαÄ τέκνου που δεν έχει υπεÃβεί το έκτο 
(6ο) έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ του, καθώÄ και ο ανάδοχοÄ γονέαÄ, 
ανεξαÃτήτωÄ φύλου, από τον χÃόνο εισόδου τέκνου που 
δεν έχει υπεÃβεί το έκτο (6ο) έτοÄ τηÄ ηλικίαÄ του.

3. Την άδεια φÃοντίδαÄ τέκνου δικαιούται κάθε γονέαÄ 
αναπληÃωτήÄ εκπαιδευτικόÄ, ανεξάÃτητα από το είδοÄ 
τηÄ δÃαστηÃιότηταÄ που ασκεί ο άλλοÄ γονέαÄ.

4. Η άδεια χοÃηγείται μετά από κοινή δήλωση των 
γονέων πÃοÄ τον εÃγοδότη ή τουÄ εÃγοδότεÄ τουÄ για 
το ποιοÄ θα κάνει χÃήση του δικαιώματοÄ άδειαÄ, ενώ 
μποÃούν να συμφωνήσουν να μοιÃαστούν την άδεια 
αυτή για συγκεκÃιμένα χÃονικά διαστήματα, τα οποία 
γνωστοποιούν με την κοινή τουÄ δήλωση. Οι εÃγοδότεÄ 
υποχÃεούνται να παÃέχουν στουÄ εÃγαζόμενουÄ σχετι-
κέÄ βεβαιώσειÄ.

5. Σε πεÃίπτωση διαζυγίου, διάστασηÄ ή γέννησηÄ τέ-
κνου χωÃίÄ γάμο των γονέων του, την άδεια φÃοντίδαÄ 
τέκνου λαμβάνει ο γονέαÄ που έχει την επιμέλεια, εκτόÄ 
και αν συμφωνήσουν διαφοÃετικά.

6. Η άδεια φÃοντίδαÄ τέκνου θεωÃείται και αμείβεται 
ωÄ χÃόνοÄ διδακτικήÄ υπηÃεσίαÄ και ωÄ χÃόνοÄ ασφά-
λισηÄ στουÄ οικείουÄ κλάδουÄ κύÃιαÄ και επικουÃικήÄ 
ασφάλισηÄ.

7. Ο χÃόνοÄ λήψηÄ τηÄ άδειαÄ του παÃόντοÄ δεν μπο-
Ãεί να μετατεθεί για οποιονδήποτε λόγο, η διάÃκειά του 
δεν μποÃεί να παÃαταθεί και λήγει, σε κάθε πεÃίπτωση, 
με τη λήξη τηÄ εÃγασιακήÄ σχέσηÄ του εκπαιδευτικού.

ΆÄθÄο 64
ΑναÃληÄωÇέÅ εκÃαιδεÈÇικοί
Çων σχολών ÇοÈ ΟΑΕΔ

Το πÃώτο εδάφιο τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 
4 του άÃθÃου 67 του ν. 3518/2006 (Α΄ 272) αντικαθίστα-
ται ωÄ εξήÄ:

«4. α) Για την κάλυψη των αναγκών των εκπαιδευτι-
κών μονάδων σε έκτακτο πÃοσωπικό, συμπεÃιλαμβα-
νομένων τηÄ ΣχολήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ ΑμΕΑ 
Αθηνών και του Εκπαιδευτικού ΚέντÃου ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ Εφήβων και Νέων με ΕιδικέÄ ΑνάγκεÄ (Ε.Κ.Ε.Κ. 
ΑμΕΑ) ΘεσσαλονίκηÄ, ο ΟΑΕΔ δύναται να πÃοσλαμβάνει, 
εκτόÄ των ωÃομισθίων τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 
3 του ν. 2336/1995 (Α΄ 189), πÃοσωÃινούÄ αναπληÃω-
τέÄ εκπαιδευτικούÄ πλήÃουÄ και μειωμένου ωÃαÃίου, 
από τουÄ ίδιουÄ πίνακεÄ που θα καταÃτίζονται για τον 
σκοπό αυτόν.

Το ωÃάÃιο διδασκαλίαÄ των αναπληÃωτών πλήÃουÄ 
ωÃαÃίου οÃίζεται ίδιο με αυτό του πÃωτοδιόÃιστου εκ-
παιδευτικού.

Το ωÃάÃιο διδασκαλίαÄ των αναπληÃωτών μειωμένου 
ωÃαÃίου οÃίζεται από εννέα (9) έωÄ δεκαπέντε (15) ώÃεÄ 
την εβδομάδα.».

ΆÄθÄο 65
ΕÃίδομα θέσηÅ εÈθύνηÅ διεÈθÈνÇών
και ÈÃοδιεÈθÈνÇών Çων ΚΕΚ ΟΑΕΔ

1. Στην υποπεÃίπτωση ηη΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) οι 
λέξειÄ «καθώÄ και ΕÃγαστηÃιακών ΚέντÃων» αντικαθίστα-
νται από τιÄ λέξειÄ «ΕÃγαστηÃιακών ΚέντÃων και Σχολών 
και ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ του ΟΑΕΔ.».

2. Στην υποπεÃίπτωση θθ΄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 οι λέξειÄ 
«και δημόσιων Ι.Ε.Κ.» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ 
«, δημόσιων Ι.Ε.Κ. και Σχολών και ΚέντÃων Επαγγελμα-
τικήÄ ΚατάÃτισηÄ του ΟΑΕΔ.».

ΆÄθÄο 66
ΑÃοζημίωση ελεγκÇών ΟΑΕΔ

1. Στο άÃθÃο 21 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) πÃοστίθεται, 
με ισχύ από 1.1.2016, παÃάγÃαφοÄ 10 ωÄ εξήÄ:

«10. Για την αποζημίωση όσων διενεÃγούν ή συμμετέ-
χουν στη διενέÃγεια ελέγχων του ΟΑΕΔ, δεν εφαÃμόζο-
νται τα όÃια των δύο τελευταίων εδαφίων τηÄ παÃαγÃά-
φου 2 και οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του παÃόντοÄ 
άÃθÃου.».

2. Οι κοινέÄ υπουÃγικέÄ αποφάσειÄ για την αποζημίωση 
όσων διενεÃγούν ή συμμετέχουν στη διενέÃγεια ελέγχων 
του ΟΑΕΔ, κατ’ εφαÃμογή των διατάξεων των παÃαγÃά-
φων 2 και 10 του άÃθÃου 21 του ν. 4354/2015 και τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 11 του άÃθÃου 34 του ν. 4144/2013 (Α΄ 88), που 
εκδίδονται εντόÄ δύο (2) μηνών από την έναÃξη ισχύοÄ του 
παÃόντοÄ δύναται να ισχύουν από 1.1.2019.

ΆÄθÄο 67
ΕιδικόÇηÇεÅ εκÃαιδεÈÇικών ΟΑΕΔ

1. Η παÃάγÃαφοÄ 2 του άÃθÃου 29Α του ν. 4521/2018 
(Α΄ 38) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:
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«2. Στον κλάδο ΤΕ και ΔΕ του εκπαιδευτικού πÃοσω-

πικού του ΟΑΕΔ, πÃοβλέπονται, πέÃαν του άÃθÃου 29, 

και οι παÃακάτω κλάδοι με τιÄ αντίστοιχεÄ ειδικότητεÄ:

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΤΕ.03 ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ

ΤΕ.03.01 ΜΑΓΕΙΡΙΚΗΣ

ΤΕ.03.02 ΑΡΤΟΠΟΙΟΥ -
ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΗ

ΤΕ.04 ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΩΝ
ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ
ΤΕΧΝΩΝ

ΤΕ.04.01 ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ

ΤΕ.04.02 ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ

ΤΕ.04.03 ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΤΗ

ΤΕ.04.04 ΓΟΥΝΟΠΟΙΟΥ

ΤΕ.04.05 ΕΠΙΠΛΟΠΟΙΟΥ

ΔΕ.03
ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ
ΤΕΧΝΩΝ

ΔΕ.03.01 ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ

ΔΕ.03.02 ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΤΗ

ΔΕ.03.03 ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ
ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ

ΔΕ.03.04 ΩΡΟΛΟΓΟΠΟΙΙΑΣ

ΔΕ.04
ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ

ΔΕ.04.01 ΑΡΤΟΠΟΙΟΥ -
ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΗ

ΔΕ.04.02 ΜΑΓΕΙΡΙΚΗΣ

ΔΕ.05
ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΙ
ΤΕΧΝΙΤΕΣ

ΔΕ.05.01 ΜΕΤΑΛΛΙΚΩΝ
ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ

ΔΕ.05.02 ΒΑΦΕΑ

ΔΕ.05.03 ΧΑΛΚΟΥΡΓΟΥ

ΔΕ.05.04 ΕΦΑΡΜΟΣΤΗ

ΔΕ.05.05 ΝΑΥΠΗΓΙΚΗΣ
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ

ΔΕ.05.06 ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΩΝ -
ΤΑΠΗΤΟΥΡΓΩΝ

ΔΕ.05.07 ΓΕΩΤΕΧΝΙΤΩΝ

ΔΕ.05.08 ΓΟΥΝΟΠΟΙΟΥ

ΔΕ.05.09 ΑΓΙΟΓΡΑΦΟΥ

ΔΕ.05.10 ΔΕΡΜΑΤΟΤΕΧΝΙΤΗ

ΔΕ.05.11 ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ

ΔΕ.06 ΕΙΔΙΚΟ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΔΕ.06.01 ΔΙΕΡΜΗΝΕΩΝ
ΝΟΗΜΑΤΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ

2. Στο άÃθÃο 29Α του ν. 4521/2018 πÃοστίθεται νέα 

παÃάγÃαφοÄ 4 ωÄ εξήÄ:

«4. Για την κάλυψη έκτακτων αναγκών σε ωÃομίσθιο 

εκπαιδευτικό πÃοσωπικό στο πλαίσιο υλοποίησηÄ ταχύÃ-

Ãυθμων πÃογÃαμμάτων επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ από 

τα ΚέντÃα ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (ΚΕΚ) του ΟΑΕΔ, 

δύναται να πÃοσλαμβάνονται, με απόφαση του Διοικητή 

του ΟΑΕΔ, ωÄ εκπαιδευτικοί εξειδικευμένοι τεχνίτεÄ, εκτόÄ 

του πίνακα των ειδικοτήτων τηÄ παÃαγÃάφου 2.».

ΆÄθÄο 68

Ωφελούμενοι ÃÄογÄαμμάÇων εÃοχικών

ξενοδοχειακών εÃιχειÄήσεων ÇοÈ ΟΑΕΔ

Στο άÃθÃο 8 του ν. 1545/1985 (Α΄ 91) πÃοστίθεται πα-

ÃάγÃαφοÄ 4 ωÄ εξήÄ:

«4. Οι εÃγαζόμενοι σε ξενοδοχειακέÄ επιχειÃήσειÄ που 
εντάσσονται στο πÃόγÃαμμα επιχοÃήγησηÄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 2, εξαιÃούνται από το πεδίο εφαÃμογήÄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 39 του ν. 3986/2011 (Α΄152), 
για όσο χÃόνο απασχολούνται στο πλαίσιο υλοποίησηÄ 
του πÃογÃάμματοÄ επιχοÃήγησηÄ.».

ΆÄθÄο 69
ΕÃιδόÇηση ΜαθηÇείαÅ Çων ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ

Η παÃάγÃαφοÄ 1 του άÃθÃου 10 του ν. 1545/1985 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«1. Ο ΟΑΕΔ μποÃεί να καταβάλει στουÄ μαθητέÄ των 
εκπαιδευτικών του μονάδων μαθητείαÄ επίδομα, το οποίο 
χοÃηγείται για κάθε μέÃα εκπαίδευσηÄ στη μονάδα τηÄ 
πÃακτικήÄ εξάσκησηÄ του μαθητή σε επιχειÃήσειÄ του ιδι-
ωτικού ή του δημόσιου τομέα, όπωÄ αυτόÄ οÃίζεται στην 
παÃάγÃαφο 6 του άÃθÃου 1 του ν. 1256/1982 (Α΄ 46).».

ΆÄθÄο 70
ΕÃιÇÄοÃή ÇοÈ ΕΛΕΚΠ

1. Στην παÃάγÃαφο 8 του άÃθÃου 34 του ν. 4144/2013 
(Α΄ 88) πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Τα μέλη των πεÃιπτώσεων β΄ έωÄ δ΄ οÃίζονται με τε-
τÃαετή θητεία.».

2. ΜέχÃι την έκδοση νέαÄ απόφασηÄ για τη συγκÃότηση 
τηÄ ΕπιτÃοπήÄ του ΕΛΕΚΠ, σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 8 
του άÃθÃου 34 του ν. 4144/2013, όπωÄ τÃοποποιείται με 
την παÃάγÃαφο 1 του παÃόντοÄ, η υφιστάμενη ΕπιτÃοπή 
του ΕΛΕΚΠ εξακολουθεί να λειτουÃγεί νόμιμα ωÄ έχει.

ΆÄθÄο 71
ΚÄιÇήÄια εÃιλογήÅ
διεÈθÈνÇικών σÇελεχών
σÇιÅ μονάδεÅ εκÃαίδεÈσηÅ
και καÇάÄÇισηÅ ÇοÈ ΟΑΕΔ

1. Η πεÃίπτωση α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 72 
του ν. 3996/2011 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«α. Το κÃιτήÃιο τηÄ επιστημονικήÄ συγκÃότησηÄ απο-
τιμάται με ανάλογη εφαÃμογή τηÄ παÃαγÃάφου 2 του 
άÃθÃου 24 του ν. 4547/2018 (Α΄ 102).».

2. Το πÃώτο εδάφιο τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃά-
φου 5 του άÃθÃου 72 του ν. 3996/2011 αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«β. Το κÃιτήÃιο τηÄ διοικητικήÄ και διδακτικήÄ εμπειÃί-
αÄ αποτιμάται με ανάλογη εφαÃμογή τηÄ παÃαγÃάφου 
3 του άÃθÃου 24 του ν. 4547/2018.».

3. Στο δεύτεÃο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 6 του άÃθÃου 
72 του ν. 3996/2011 οι λέξειÄ «τÃιάντα πέντε (35)» αντι-
καθίστανται από τιÄ λέξειÄ «σαÃάντα πέντε (45)».

4. Το δεύτεÃο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 10 του άÃθÃου 
72 του ν. 3996/2011 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«Η επιλογή και τοποθέτηση των διευθυντών και υπο-
διευθυντών στιÄ μονάδεÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ 
του ΟΑΕΔ πÃαγματοποιείται για διετή θητεία, η οποία 
αÃχίζει με την έναÃξη του σχολικού έτουÄ και λήγει την 
τελευταία ημέÃα του επόμενου σχολικού έτουÄ.».

5. Η θητεία των διευθυντών οι οποίοι υπηÃετούν στιÄ 
μονάδεÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ του ΟΑΕΔ κατά την 
έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, λήγει την 31η Αυγούστου 
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2019 ή, εφόσον η διαδικασία επιλογήÄ δεν έχει ολοκλη-
Ãωθεί έωÄ και την ανωτέÃω καταληκτική ημεÃομηνία, 
η θητεία του παÃατείνεται μέχÃι την τοποθέτηση των 
νέων διευθυντών.

6. Η πεÃίπτωση δ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 72 
του ν. 3996/2011 καταÃγείται.

ΆÄθÄο 72
ΕκκαθάÄιση ΟΧΑΕ

Στην πεÃίπτωση β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 8 του άÃθÃου 35 
του ν. 4144/2013 (Α΄ 88) οι λέξειÄ «μέχÃι τιÄ 31.12.2018» 
αντικαθίστανται, με ισχύ από 1.1.2019, από τιÄ λέξειÄ 
«μέχÃι τιÄ 31.12.2019».

ΆÄθÄο 73
ΑÃασχόληση ÃÄοσώÃων
ειδικών καÇηγοÄιών σε φοÄείÅ ÇοÈ
ιδιωÇικού και εÈÄύÇεÄοÈ δημόσιοÈ Çομέα

1. Το άÃθÃο 2 του ν. 2643/1998 (Α΄ 220) αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 2
ΠÃοστασία σε φοÃείÄ του ιδιωτικού
και ευÃύτεÃου δημόσιου τομέα

1. Α) ΕπιχειÃήσειÄ ή εκμεταλλεύσειÄ, ελληνικέÄ ή ξένεÄ, 
που λειτουÃγούν στην Ελλάδα με οποιαδήποτε μοÃφή, 
καθώÄ και οι θυγατÃικέÄ τουÄ εταιÃείεÄ, εφόσον απασχο-
λούν πÃοσωπικό πάνω από πενήντα (50) άτομα, υποχÃε-
ούνται να πÃοσλαμβάνουν πÃοστατευόμενα πÃόσωπα 
του πÃοηγούμενου άÃθÃου, σε ποσοστό οκτώ τοιÄ εκατό 
(8%) επί του συνόλου του πÃοσωπικού τηÄ επιχείÃησηÄ 
ή τηÄ εκμετάλλευσηÄ. ΕξαιÃούνται από την υποχÃέωση 
αυτή, οι επιχειÃήσειÄ ή εκμεταλλεύσειÄ που εμφανίζουν 
στουÄ ισολογισμούÄ τουÄ αÃνητικό αποτέλεσμα (ζημία) 
στιÄ δύο (2) αμέσωÄ πÃοηγούμενεÄ από το έτοÄ πÃο-
κήÃυξηÄ χÃήσειÄ. Το ποσοστό αυτό κατανέμεται στιÄ 
πÃοστατευόμενεÄ κατηγοÃίεÄ πÃοσώπων του άÃθÃου 
1 με την ακόλουθη σειÃά πÃοτεÃαιότηταÄ:

α) Ποσοστό τÃία τοιÄ εκατό (3%) στα πÃόσωπα τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

β) Ποσοστό δύο τοιÄ εκατό (2%) στα πÃόσωπα του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 
1 του άÃθÃου 1.

γ) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα τηÄ πε-
ÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

δ) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα του δεύ-
τεÃου εδαφίου τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1
του άÃθÃου 1.

ε) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα τηÄ πε-
ÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

Από τον αÃιθμό των πÃοσώπων που πÃοκύπτει ότι, 
υποχÃεούται να πÃοσλάβει η επιχείÃηση ή εκμετάλ-
λευση με βάση τα ανωτέÃω επιμέÃουÄ ποσοστά, αφαι-
Ãούνται κατά κατηγοÃία πÃοστασίαÄ τα πÃόσωπα που 
συγκεντÃώνουν τιÄ πÃοϋποθέσειÄ υπαγωγήÄ στον πα-
Ãόντα νόμο κι έχουν πÃοσληφθεί οικειοθελώÄ από την 
επιχείÃηση ή εκμετάλλευση.

Β) Οι φοÃείÄ του δημόσιου τομέα που αναφέÃονται 
στην παÃάγÃαφο 13, με την εξαίÃεση των Νομικών ΠÃο-

σώπων Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) που πÃοσλαμβάνουν 
πÃοσωπικό μέσω του Ανώτατου Συμβουλίου ΕπιλογήÄ 
ΠÃοσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και όσων εμφανίζουν στουÄ ισο-
λογισμούÄ τουÄ αÃνητικό αποτέλεσμα (ζημία) στιÄ δύο 
(2) αμέσωÄ πÃοηγούμενεÄ από το έτοÄ πÃοκήÃυξηÄ 
χÃήσειÄ, κι εφόσον απασχολούν πÃοσωπικό πάνω από 
πενήντα (50) άτομα, υποχÃεούνται να πÃοσλαμβάνουν 
πÃοστατευόμενα πÃόσωπα του πÃοηγούμενου άÃθÃου 
σε ποσοστό δέκα τοιÄ εκατό (10%), το οποίο κατανέμεται 
στιÄ πÃοστατευόμενεÄ κατηγοÃίεÄ πÃοσώπων του άÃ-
θÃου 1 με την ακόλουθη σειÃά πÃοτεÃαιότηταÄ:

α) Ποσοστό τÃία τοιÄ εκατό (3%) στα πÃόσωπα του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 
1 του άÃθÃου 1.

β) Ποσοστό δύο τοιÄ εκατό (2%), στα πÃόσωπα τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1 που 
είναι πολύτεκνοι γονείÄ με τέσσεÃα (4) ζώντα τέκνα και 
άνω, τέκνα πολύτεκνηÄ οικογένειαÄ και επιζών ή άγαμοÄ 
γονέαÄ τÃιών ανήλικων τέκνων, καθώÄ και ποσοστό δύο 
τοιÄ εκατό (2%) στα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1 που είναι τÃίτεκνοι γονείÄ 
με τÃία (3) ζώντα τέκνα και τέκνα τÃίτεκνηÄ οικογένειαÄ.

γ) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα τηÄ πε-
ÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

δ) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα του 
δεύτεÃου εδαφίου τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 
1 του άÃθÃου 1.

ε) Ποσοστό ένα τοιÄ εκατό (1%) στα πÃόσωπα τηÄ πε-
ÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

2. Για τον υπολογισμό των ποσοστών τηÄ παÃαγÃάφου 1
στο πÃοσωπικό τηÄ υπόχÃεηÄ επιχείÃησηÄ, εκμετάλλευ-
σηÄ ή φοÃέα συνυπολογίζονται:

α) Οι υπάλληλοι και οι εÃγατοτεχνίτεÄ που υπηÃετούν 
σε αυτήν, ανεξάÃτητα από τον τύπο και τη μοÃφή τηÄ 
σύμβασήÄ τουÄ. Δεν συνυπολογίζονται εκείνοι που πÃο-
σλαμβάνονται για χÃονικό διάστημα μικÃότεÃο του ενόÄ 
(1) έτουÄ.

β) Τα πÃόσωπα που τοποθετήθηκαν αναγκαστικά σε 
κάθε υπόχÃεη επιχείÃηση με τον ν. 1648/1986 (Α΄147) ή με 
οποιαδήποτε πÃοηγούμενη πÃοστατευτική διάταξη ή με 
τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου. Δεν συνυπολογίζονται 
τοποθετήσειÄ πÃοσώπων που υπάγονται στο άÃθÃο 1,
εφόσον γίνονται οικειοθελώÄ από την επιχείÃηση.

Τυχόν κλάσμα που πÃοκύπτει κατά τον υπολογισμό 
του αÃιθμού αυτών που πÃοσλαμβάνονται, αν υπεÃβαί-
νει τη μισή μονάδα, υπολογίζεται ωÄ ακέÃαιη μονάδα.

3. Σε επιχειÃήσειÄ, εκμεταλλεύσειÄ ή φοÃείÄ που δια-
τηÃούν υποκαταστήματα ή εκμεταλλεύσειÄ σε πεÃισσό-
τεÃεÄ από μία πεÃιφεÃειακέÄ ενότητεÄ, για τον υπολο-
γισμό του αÃιθμού των πÃοστατευόμενων πÃοσώπων 
που τοποθετούνται υποχÃεωτικά, λαμβάνεται υπόψη 
το σύνολο του πÃοσωπικού που υπηÃετεί στην έδÃα 
και τα υποκαταστήματα ή τιÄ εκμεταλλεύσειÄ τηÄ επι-
χείÃησηÄ ή του φοÃέα. Στην πεÃίπτωση αυτή, ο υπο-
λογισμόÄ εκείνων που τοποθετούνται, γίνεται χωÃιστά 
για τα υποκαταστήματα ή τιÄ εκμεταλλεύσειÄ που λει-
τουÃγούν σε κάθε πεÃιφεÃειακή ενότητα ανάλογα με 
το απασχολούμενο σε αυτέÄ πÃοσωπικό. Η υποχÃέωση 
τηÄ επιχείÃησηÄ, εκμετάλλευσηÄ ή του φοÃέα να πÃο-
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σλαμβάνει τα πÃόσωπα που αναφέÃονται στο άÃθÃο 1 
έχει εκπληÃωθεί, όταν, πανελλαδικά, έχει τοποθετηθεί 
στην επιχείÃηση, εκμετάλλευση ή τον φοÃέα ο αÃιθμόÄ 
πÃοσώπων που αναλογεί στο συνολικό πÃοβλεπόμενο 
ποσοστό τηÄ παÃαγÃάφου 1.

4. Η αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ (πεÃιφεÃειακή διεύ-
θυνση ή ΚΠΑ2) καταÃτίζει την πÃοκήÃυξη η οποία πεÃι-
λαμβάνει το σύνολο των θέσεων εÃγασίαÄ των φοÃέων 
τηÄ παÃαγÃάφου 1 που θα καλυφθούν από πÃοστατευ-
όμενα πÃόσωπα, κατά πεÃιφεÃειακή ενότητα, φοÃέα, 
κατηγοÃία πÃοστασίαÄ, κλάδο και ειδικότητα, κατά τα 
οÃιζόμενα στην παÃάγÃαφο 4 του άÃθÃου 6. Η πÃοκή-
Ãυξη εγκÃίνεται από την ΚεντÃική ΕπιτÃοπή ΕποπτείαÄ 
και Συντονισμού ΕφαÃμογήÄ του ν. 2643/1998 και κοι-
νοποιείται από τον πεÃιφεÃειακό διευθυντή ή τον πÃοϊ-
στάμενο του ΚΠΑ2 στην οικεία ΕπιτÃοπή του άÃθÃου 9. 
Η πÃοκήÃυξη αναÃτάται στο κατάστημα τηÄ αÃμόδιαÄ 
υπηÃεσίαÄ και στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου 
σχετικά με τη δημοσίευση τηÄ πÃοκήÃυξηÄ αναÃτάται 
στην ιστοσελίδα και αποστέλλεται στον ημεÃήσιο τύπο.

5. α) Οι ενδιαφεÃόμενοι να πÃοσληφθούν στιÄ πÃοκη-
ÃυσσόμενεÄ θέσειÄ εÃγασίαÄ ιδιωτικών επιχειÃήσεων, 
εκμεταλλεύσεων και φοÃέων τηÄ παÃαγÃάφου 1, υπο-
βάλλουν ηλεκτÃονικά ειδική αίτηση - υπεύθυνη δήλωση, 
στην οποία δηλώνουν όλα τα στοιχεία που απαιτούνται 
για τη μοÃιοδότησή τουÄ, κατ’ εφαÃμογή του άÃθÃου 
4, καθώÄ και τιÄ συγκεκÃιμένεÄ θέσειÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ, 
στιÄ οποίεÄ επιθυμούν να τοποθετηθούν κατά σειÃά 
πÃοτίμησηÄ.

β) Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα επιλογήÄ θέσεων από 
μία (1) κατηγοÃία πÃοστασίαÄ. Αν έναÄ υποψήφιοÄ ανή-
κει σε πεÃισσότεÃεÄ από μία (1) κατηγοÃίεÄ πÃοστασίαÄ, 
επιλέγει μία κατηγοÃία πÃοστασίαÄ ωÄ κύÃια, βάσει τηÄ 
οποίαÄ δηλώνει τιÄ θέσειÄ που επιθυμεί. Η σώÃευση στην 
αίτηση - υπεύθυνη δήλωση θέσεων από διαφοÃετικέÄ 
κατηγοÃίεÄ πÃοστασίαÄ, συνεπάγεται αυτοδικαίωÄ τον 
αποκλεισμό του υποψηφίου από τη διαδικασία.

γ) Οι αιτήσειÄ - υπεύθυνεÄ δηλώσειÄ των υποψηφίων 
υποβάλλονται μέσα σε αποκλειστική πÃοθεσμία, η οποία 
αÃχίζει από την επομένη τηÄ ανάÃτησηÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ 
στο κατάστημα τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ και στην ιστο-
σελίδα του ΟΑΕΔ, δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη των τÃι-
άντα (30) ημεÃών και καθοÃίζεται με την απόφαση τηÄ 
παÃαγÃάφου 7. Ανάκληση, τÃοποποίηση ή συμπλήÃωση 
τηÄ αίτησηÄ - υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ δεν επιτÃέπεται μετά 
το πέÃαÄ τηÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ τηÄ. 
Η δήλωση ανακÃιβών στοιχείων στην αίτηση - υπεύθυνη 
δήλωση συνεπάγεται την απώλεια τηÄ πÃοστασίαÄ του 
παÃόντοÄ νόμου.

δ) Οι ενδιαφεÃόμενοι έχουν δικαίωμα υποβολήÄ αίτη-
σηÄ - υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ σε τÃειÄ (3) κατ’ ανώτατο όÃιο 
υπηÃεσίεÄ του ΟΑΕΔ (πεÃιφεÃειακή διεύθυνση ή ΚΠΑ2) 
που έχουν πÃοβεί σε πÃοκήÃυξη, κατ’ επιλογήν τουÄ.

ε) Η πλήÃωση των θέσεων γίνεται με βάση ξεχωÃι-
στούÄ πίνακεÄ ανά κατηγοÃία πÃοστασίαÄ σύμφωνα με 
τον αÃιθμό των μοÃίων που συγκεντÃώνουν τα πÃο-
στατευόμενα πÃόσωπα σε συνδυασμό και με τη σειÃά 
πÃοτίμησηÄ που έχουν αναγÃάψει οι υποψήφιοι στη 
δήλωσή τουÄ.

6. α) Οι ενδιαφεÃόμενοι να πÃοσληφθούν στιÄ πÃοκη-
ÃυσσόμενεÄ θέσειÄ εÃγασίαÄ ιδιωτικών επιχειÃήσεων, 
εκμεταλλεύσεων και φοÃέων τηÄ παÃαγÃάφου 1, υπο-
βάλλουν στην οικεία ΕπιτÃοπή του άÃθÃου 9 τα απαι-
τούμενα δικαιολογητικά, με τα οποία τεκμηÃιώνεται η 
ακÃίβεια των δηλούμενων στην αίτηση - υπεύθυνη δή-
λωση στοιχείων, τα οποία θα πÃέπει να έχουν εκδοθεί και 
συνταχθεί μέχÃι την λήξη τηÄ πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ τηÄ 
αίτησηÄ - υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ και όχι πέÃαν αυτήÄ, εκτόÄ 
αυτών που πÃοσδιοÃίζεται με απόφαση του ΥπουÃγού 
ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ Αλλη-
λεγγύηÄ ότι επιτÃέπεται να εκδοθούν και μετά τη λήξη 
τηÄ ανωτέÃω πÃοθεσμίαÄ. Για την υποβολή των δικαιο-
λογητικών του πÃοηγούμενου εδαφίου εφαÃμόζεται η 
παÃάγÃαφοÄ 4 του άÃθÃου 10 του Κώδικα ΔιοικητικήÄ 
ΔιαδικασίαÄ (ν. 2690/1999, Α΄45).

β) Η υποβολή των δικαιολογητικών τηÄ πεÃίπτωσηÄ 
α΄ γίνεται εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ, η οποία 
αÃχίζει από την επομένη τηÄ ανάÃτησηÄ τηÄ πÃοκήÃυ-
ξηÄ στο κατάστημα τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ και στην 
ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ, δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη 
των τÃιάντα πέντε (35) ημεÃών και καθοÃίζεται με από-
φαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ 
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ. Η εκπÃόθεσμη υποβολή 
των δικαιολογητικών καθιστά απαÃάδεκτη την αίτηση.

γ) Μετά την εξέταση των αιτήσεων και δικαιολογητι-
κών από κάθε αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ, συντάσσεται 
ο πÃοσωÃινόÄ πίνακαÄ μοÃιοδότησηÄ που πεÃιλαμβάνει:

αα) ΑÃιθμό πÃοστατευομένων αντίστοιχο πÃοÄ τιÄ 
πÃοκηÃυσσόμενεÄ θέσειÄ του άÃθÃου 2 κατά κατηγο-
Ãία πÃοστασίαÄ.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την πÃοστασία 
του παÃόντοÄ νόμου, των οποίων οι αιτήσειÄ δεν έχουν 
αποÃÃιφθεί (έγκυÃεÄ αιτήσειÄ) με φθίνουσα σειÃά μο-
Ãίων (επιλαχόντεÄ).

γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειÃά, 
των οποίων οι αιτήσειÄ έχουν αποÃÃιφθεί και αναφοÃά 
των λόγων απόÃÃιψηÄ ανά αίτηση.

Ο πÃοσωÃινόÄ πίνακαÄ αναÃτάται στο κατάστημα τηÄ 
αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ και στην ιστοσελίδα του 
ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση του πίνα-
κα αναÃτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ και αποστέλ-
λεται στον ημεÃήσιο τύπο.

δ) Οι ενδιαφεÃόμενοι μποÃούν να υποβάλουν εν-
στάσειÄ κατά του πÃοσωÃινού πίνακα μοÃιοδότησηÄ, 
ενώπιον τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ, εντόÄ απο-
κλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ δέκα (10) ημεÃών, η οποία αÃχίζει 
από την επομένη τηÄ ανάÃτησηÄ του πίνακα.

ε) Η αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ, μετά την εξέταση 
των ενστάσεων, ανασυντάσσει, εάν απαιτείται, τον πÃο-
σωÃινό πίνακα μοÃιοδότησηÄ και καταÃτίζει τον οÃιστι-
κό πίνακα μοÃιοδότησηÄ, ο οποίοÄ πεÃιλαμβάνει:

αα) ΑÃιθμό πÃοστατευομένων αντίστοιχο πÃοÄ τιÄ 
πÃοκηÃυσσόμενεÄ θέσειÄ του άÃθÃου 2 κατά κατηγο-
Ãία πÃοστασίαÄ.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την πÃοστασία 
του παÃόντοÄ νόμου, των οποίων οι αιτήσειÄ δεν έχουν 
αποÃÃιφθεί (έγκυÃεÄ αιτήσειÄ) με φθίνουσα σειÃά μο-
Ãίων (επιλαχόντεÄ).
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γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειÃά, 
των οποίων οι αιτήσειÄ έχουν αποÃÃιφθεί και αναφοÃά 
των λόγων απόÃÃιψηÄ ανά αίτηση.

Ο οÃιστικόÄ πίνακαÄ αναÃτάται στο κατάστημα τηÄ 
αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ και στην ιστοσελίδα του 
ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση του πίνα-
κα αναÃτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ και αποστέλ-
λεται στον ημεÃήσιο τύπο. Ο οÃιστικόÄ πίνακαÄ ισχύει 
μέχÃι την έκδοση τηÄ απόφασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 7 για 
νέα πÃοκήÃυξη. Κάθε αντικατάσταση τοποθετηθέντοÄ, 
είτε ύστεÃα από αίτηση του εÃγοδότη είτε ύστεÃα από 
ανάκληση τοποθέτησηÄ με αίτηση του πÃοστατευομέ-
νου, γίνεται από τον πίνακα των επιλαχόντων.

7. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ καθοÃίζονται 
ο τύποÄ τηÄ ειδικήÄ αίτησηÄ - υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ που 
υποβάλλουν τα πÃοστατευόμενα πÃόσωπα, τα ειδικό-
τεÃα στοιχεία που πÃέπει να πεÃιέχει η αίτηση - υπεύ-
θυνη δήλωση, τα δικαιολογητικά που κατατίθενται από 
τουÄ υποψηφίουÄ, ο τÃόποÄ υποβολήÄ των δικαιολο-
γητικών, ο τÃόποÄ και η διαδικασία επεξεÃγασίαÄ των 
αιτήσεων και κατάÃτισηÄ των πινάκων μοÃιοδότησηÄ 
και κάθε άλλο σχετικό θέμα για την εφαÃμογή του πα-
ÃόντοÄ άÃθÃου.

8. Οι ΕπιτÃοπέÄ του άÃθÃου 9 τοποθετούν με απόφασή 
τουÄ τα πÃοστατευόμενα πÃόσωπα στιÄ θέσειÄ εÃγασίαÄ 
ιδιωτικών επιχειÃήσεων, εκμεταλλεύσεων και φοÃέων 
τηÄ παÃαγÃάφου 1, εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ 
τÃιάντα (30) ημεÃών από την αποστολή σε αυτέÄ του 
οÃιστικού πίνακα μοÃιοδότησηÄ. Η αδικαιολόγητη μη 
τήÃηση τηÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ συνιστά πειθαÃ-
χικό αδίκημα των αÃμόδιων για την τοποθέτηση υπαλ-
λήλων. Ο πίνακαÄ τοποθετήσεων γνωστοποιείται στουÄ 
ενδιαφεÃομένουÄ με τον ίδιο τÃόπο κατά τον οποίο δη-
μοσιοποιούνται οι πίνακεÄ μοÃιοδότησηÄ (πÃοσωÃινόÄ 
και οÃιστικόÄ).

9. Ο αÃμόδιοÄ πεÃιφεÃειακόÄ διευθυντήÄ του ΟΑΕΔ, με 
απόφασή του, ύστεÃα από σύμφωνη γνώμη τηÄ οικείαÄ 
ΕπιτÃοπήÄ του άÃθÃου 9, μποÃεί να απαλλάσσει από 
την υποχÃέωση πÃόσληψηÄ ή να πεÃιοÃίζει το ποσοστό 
υποχÃεωτικήÄ πÃόσληψηÄ σε επιχειÃήσειÄ, εκμεταλλεύ-
σειÄ ή φοÃείÄ που έχουν ουσιαστικά αναστείλει τιÄ εÃ-
γασίεÄ τουÄ ή δεν μποÃούν να συνεχίσουν επωφελώÄ 
τη λειτουÃγία τουÄ. Με την ίδια διαδικασία μποÃεί να 
επιτÃέπεται στιÄ παÃαπάνω επιχειÃήσειÄ, εκμεταλλεύσειÄ 
ή φοÃείÄ να απολύουν όλουÄ ή οÃισμένουÄ από τουÄ 
πÃοστατευόμενουÄ, που έχουν τοποθετηθεί σε αυτέÄ 
αναγκαστικά με οποιονδήποτε νόμο καταγγέλλονταÄ τη 
σύμβαση εÃγασίαÄ τουÄ. Για την έκδοση τηÄ παÃαπάνω 
απόφασηÄ, η ενδιαφεÃόμενη επιχείÃηση υποβάλλει στον 
αÃμόδιο πεÃιφεÃειακό διευθυντή του ΟΑΕΔ σχετική αί-
τηση που συνοδεύεται από όλα τα απαÃαίτητα για την 
υποστήÃιξή τηÄ στοιχεία.

Αν ο πεÃιφεÃειακόÄ διευθυντήÄ αποφασίσει τη μείωση 
του ποσοστού υποχÃεωτικήÄ πÃόσληψηÄ ή επιτÃέψει την 
απόλυση οÃισμένου αÃιθμού πÃοστατευομένων, με την 
απόφασή του οÃίζει, κατά πεÃίπτωση, το ποσοστό τηÄ 
μείωσηÄ ή τον συγκεκÃιμένο αÃιθμό απολυομένων και 
τα κÃιτήÃια για την επιλογή των πÃοσώπων που απο-

λύονται. Τέτοια κÃιτήÃια είναι ο χÃόνοÄ πÃόσληψηÄ του 
απολυομένου, η οικονομική ή η οικογενειακή του κατά-
σταση, η ηλικία του και ο βαθμόÄ τυχόν αναπηÃίαÄ του.

Κατά των αποφάσεων αυτών του πεÃιφεÃειακού διευ-
θυντή του ΟΑΕΔ χωÃεί πÃοσφυγή ενώπιον τηÄ Δευτε-
ÃοβάθμιαÄ ΕπιτÃοπήÄ του άÃθÃου 10, η οποία ασκείται 
μέσα σε αποκλειστική πÃοθεσμία τÃιάντα (30) ημεÃών 
από την κοινοποίηση τηÄ απόφασηÄ. Δικαίωμα πÃοσφυ-
γήÄ έχουν οι ανωτέÃω εÃγοδότεÄ, τα πÃοστατευόμενα 
πÃόσωπα και κάθε τÃίτοÄ που έχει έννομο συμφέÃον.

10. Οι οÃγανισμοί κοινήÄ ωφέλειαÄ, οι τÃάπεζεÄ και 
οι φοÃείÄ του δημόσιου τομέα που αναφέÃονται στην 
παÃάγÃαφο 13, υποχÃεούνται, πέÃα από τα πÃοστατευ-
όμενα πÃόσωπα που οι φοÃείÄ αυτοί πÃοσλαμβάνουν 
σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 1, να πÃοσλαμβάνουν:

α) Στο ογδόντα τοιÄ εκατό (80%) των κενών θέσεων 
τηλεφωνητών οικιακών τηλεφωνικών κέντÃων, τυφλούÄ 
πτυχιούχουÄ των σχολών εκπαίδευσηÄ τυφλών τηλεφω-
νητών, που εποπτεύονται από τα ΥπουÃγεία ΠαιδείαÄ, 
ΈÃευναÄ και ΘÃησκευμάτων, ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και ΥγείαÄ. Τυ-
χόν κλάσμα που πÃοκύπτει κατά τον υπολογισμό του 
αÃιθμού των θέσεων, εάν υπεÃβαίνει τη μισή μονάδα, 
υπολογίζεται ωÄ ακέÃαιη μονάδα.

β) Στο ένα πέμπτο (1/5) των κενών θέσεων κλητήÃων, 
νυχτοφυλάκων, καθαÃιστών-καθαÃιστÃιών, θυÃωÃών, 
κηπουÃών και τÃαπεζοκόμων, θύματα πολέμου, ανα-
πήÃουÄ πολεμικήÄ ή ειÃηνικήÄ πεÃιόδου και αναπήÃουÄ 
πολέμου άμαχου πληθυσμού και αναπήÃουÄ του πÃώ-
του εδαφίου τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του 
άÃθÃου 1 ή τέκνα των αναπήÃων πολέμου ή τηÄ Εθνι-
κήÄ ΑντίστασηÄ ή θανόντων αναπήÃων πολέμου ή τηÄ 
ΕθνικήÄ ΑντίστασηÄ, εφόσον κατοικούν στην πεÃιφέÃεια 
όπου πÃοσλαμβάνονται και είναι σε θέση να εκτελέσουν 
την εÃγασία που τουÄ ανατίθεται.

11. Οι φοÃείÄ του δημόσιου τομέα που αναφέÃονται 
στην παÃάγÃαφο 13 υποχÃεούνται να πÃοσλαμβάνουν 
ωÄ δικηγόÃουÄ πÃοστατευόμενα πÃόσωπα του άÃθÃου 1,
σε ποσοστό οκτώ τοιÄ εκατό (8%) επί του συνολικού 
αÃιθμού των δικηγόÃων που απασχολούνται στη νομική 
τουÄ υπηÃεσία. Η κατανομή του ποσοστού αυτού στιÄ 
κατηγοÃίεÄ των πÃοστατευόμενων πÃοσώπων γίνεται 
σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 1.

12. ΩÄ κατώτατο όÃιο ηλικίαÄ για την τοποθέτηση ή 
πÃόσληψη οÃίζεται το εικοστό πÃώτο (21ο) έτοÄ. Για τον 
υπολογισμό του οÃίου αυτού, ωÄ ημέÃα γέννησηÄ θεω-
Ãείται η 1η ΙανουαÃίου του έτουÄ γέννησηÄ.

13. Με την επιφύλαξη τηÄ παÃαγÃάφου 1Β, οι διατάξειÄ 
του παÃόντοÄ εφαÃμόζονται στουÄ ακόλουθουÄ φοÃείÄ 
του δημόσιου τομέα:

α) ΣτιÄ δημόσιεÄ επιχειÃήσειÄ και στουÄ δημόσιουÄ 
οÃγανισμούÄ.

β) Στα νομικά πÃόσωπα ιδιωτικού δικαίου, που ανή-
κουν στο κÃάτοÄ ή επιχοÃηγούνται τακτικώÄ, σύμφωνα 
με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ, από κÃατικούÄ πόÃουÄ κατά 
πενήντα τοιÄ εκατό (50%) τουλάχιστον του ετήσιου πÃο-
ϋπολογισμού τουÄ ή στα οποία το κÃάτοÄ κατέχει το πε-
νήντα ένα τοιÄ εκατό (51%) τουλάχιστον του μετοχικού 
τουÄ κεφαλαίου.
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γ) Στα νομικά πÃόσωπα τα οποία είτε ανήκουν στα 
νομικά πÃόσωπα που αναφέÃονται στιÄ πεÃιπτώσειÄ α΄ 
και β΄ ή στα νομικά πÃόσωπα δημοσίου δικαίου ή στουÄ 
οÃγανισμούÄ τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ κάθε βαθμίδαÄ ή 
στην ΚΕΔΚΕ ή στιÄ τοπικέÄ ενώσειÄ δήμων και κοινοτή-
των είτε επιχοÃηγούνται από τουÄ φοÃείÄ αυτούÄ, τα-
κτικώÄ κατά πενήντα τοιÄ εκατό (50%) τουλάχιστον του 
ετήσιου πÃοϋπολογισμού τουÄ, σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ 
διατάξειÄ ή τα οικεία καταστατικά, είτε έχουν μετοχικό 
κεφάλαιο, το πενήντα ένα τοιÄ εκατό (51%) τουλάχιστον 
του οποίου κατέχουν οι παÃαπάνω φοÃείÄ.».

2. Οποιαδήποτε αναφοÃά στιÄ διατάξειÄ του 
ν. 2643/1998 στουÄ φοÃείÄ τηÄ παÃαγÃάφου 8 του άÃ-
θÃου 2 του νόμου αυτού, νοείται ωÄ αναφοÃά στουÄ 
φοÃείÄ τηÄ παÃαγÃάφου 13 του άÃθÃου 2, όπωÄ αντι-
καθίσταται με την παÃάγÃαφο 1 του παÃόντοÄ.

3. Το πÃώτο, δεύτεÃο και τÃίτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃά-
φου 1 και οι παÃάγÃαφοι 4, 5, 6 και 7 του άÃθÃου 11 του 
ν. 3227/2004 (Α΄ 31) καταÃγούνται.

ΆÄθÄο 74
ΔιοÄισμόÅ ή ÃÄόσληψη ÃÄοσώÃων
ειδικών καÇηγοÄιών σε δημόσιεÅ ÈÃηÄεσίεÅ,
�.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. και �.Π.Ι.Δ.

1. Το άÃθÃο 3 του ν. 2643/1998 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 3
ΔιοÃισμόÄ ή πÃόσληψη πÃοστατευομένων
σε δημόσιεÄ υπηÃεσίεÄ, Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α.
και Ν.Π.Ι.Δ.

1. Οι δημόσιεÄ υπηÃεσίεÄ, τα νομικά πÃόσωπα δημο-
σίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.), οι οÃγανισμοί τοπικήÄ αυτοδιοί-
κησηÄ (Ο.Τ.Α.) και των δύο βαθμών και τα νομικά πÃό-
σωπα ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) που πÃοσλαμβάνουν 
πÃοσωπικό μέσω του Ανώτατου Συμβουλίου ΕπιλογήÄ 
ΠÃοσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), υποχÃεούνται να διοÃίζουν ή 
να πÃοσλαμβάνουν πÃόσωπα πÃοστατευόμενα σύμ-
φωνα με το άÃθÃο 1, χωÃίÄ διαγωνισμό ή επιλογή, σε 
εγκεκÃιμένεÄ θέσειÄ που αντιστοιχούν στο πέντε τοιÄ 
εκατό (5%) του συνόλου των πÃοÄ πÃοκήÃυξη θέσεων 
του οικείου φοÃέα. ΠÃοÄ τούτο ο οικείοÄ φοÃέαÄ, πÃιν 
αποστείλει στο Α.Σ.Ε.Π. το αίτημά του για πÃοκήÃυξη 
θέσεων ή πÃιν εκδώσει την πÃοκήÃυξη, αν την εκδίδει 
ο ίδιοÄ, αποστέλλει το σύνολο των θέσεων που θα πÃο-
κηÃυχθούν κατά κατηγοÃία και κλάδο ή ειδικότητα και 
κατά πεÃιφέÃεια και πεÃιφεÃειακή ενότητα στο ΥπουÃ-
γείο ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ 
ΑλληλεγγύηÄ, πÃοκειμένου να εκδοθεί η απόφαση τηÄ 
παÃούσαÄ παÃαγÃάφου. Τυχόν κλάσμα που πÃοκύπτει 
κατά τον υπολογισμό του αÃιθμού των θέσεων, εάν ισού-
ται ή υπεÃβαίνει τη μισή μονάδα, υπολογίζεται ωÄ ακέ-
Ãαιη μονάδα. Ο αÃιθμόÄ των θέσεων που αντιστοιχεί στο 
παÃαπάνω ποσοστό κατανέμεται στιÄ πÃοστατευόμενεÄ 
κατηγοÃίεÄ πÃοσώπων του άÃθÃου 1, με την ακόλουθη 
σειÃά πÃοτεÃαιότηταÄ:

α) Αναλογία 3/8 στα πÃόσωπα του πÃώτου εδαφίου 
τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

β) Αναλογία 2/8, σε εκείνα τα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτω-
σηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1 που είναι πο-
λύτεκνοι γονείÄ με τέσσεÃα (4) ζώντα τέκνα και άνω, ένα 

(1) από τα τέκνα πολύτεκνηÄ οικογένειαÄ και επιζών ή 
άγαμοÄ γονέαÄ τÃιών (3) ανηλίκων τέκνων.

γ) Αναλογία 1/8 στα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτωσηÄ γ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

δ) Αναλογία 1/8 στα πÃόσωπα του δεύτεÃου εδαφίου 
τηÄ πεÃίπτωσηÄ β΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

ε) Αναλογία 1/8 στα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτωσηÄ δ΄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

Στο παÃαπάνω ποσοστό πέντε τοιÄ εκατό (5%) πÃο-
στίθεται ποσοστό δύο τοιÄ εκατό (2%) του συνόλου των 
πÃοÄ πÃοκήÃυξη θέσεων του οικείου φοÃέα, στο οποίο 
(2%) υπάγονται αποκλειστικά τα υπόλοιπα πÃόσωπα τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 1.

Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, ο αÃιθμόÄ των 
θέσεων των πÃοστατευομένων που έχει πÃοκύψει κατά 
τα ανωτέÃω, κατανέμεται κατά πεÃιφέÃεια και πεÃιφε-
Ãειακή ενότητα, φοÃέα, κατηγοÃία πÃοστασίαÄ, κλάδο 
και ειδικότητα. Με βάση την ίδια απόφαση οι αÃμόδιεÄ 
υπηÃεσίεÄ του ΟΑΕΔ πÃοβαίνουν στιÄ οικείεÄ ειδικέÄ 
πÃοκηÃύξειÄ.

2. Η αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ (πεÃιφεÃειακή δι-
εύθυνση ή ΚΠΑ2) καταÃτίζει την οικεία πÃοκήÃυξη, η 
οποία πεÃιλαμβάνει το σύνολο των θέσεων εÃγασίαÄ 
των φοÃέων τηÄ παÃαγÃάφου 1 που θα καλυφθούν από 
πÃοστατευομένουÄ του παÃόντοÄ νόμου, κατά πεÃιφε-
Ãειακή ενότητα, φοÃέα, κατηγοÃία πÃοστασίαÄ, κλάδο 
και ειδικότητα. Η πÃοκήÃυξη κοινοποιείται από τον πεÃι-
φεÃειακό διευθυντή ή τον πÃοϊστάμενο του ΚΠΑ2 στην 
οικεία ΕπιτÃοπή του άÃθÃου 9. Η πÃοκήÃυξη αναÃτάται 
στο κατάστημα τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ και στην ιστο-
σελίδα του ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσί-
ευση τηÄ πÃοκήÃυξηÄ αναÃτάται στην ιστοσελίδα και 
αποστέλλεται στον ημεÃήσιο τύπο.

3. α) Η πλήÃωση των θέσεων γίνεται με βάση ξεχωÃι-
στούÄ πίνακεÄ ανά κατηγοÃία πÃοστασίαÄ κατά τα ανω-
τέÃω, σύμφωνα με τον αÃιθμό των μοÃίων που συγκε-
ντÃώνουν τα πÃοστατευόμενα πÃόσωπα, τιÄ ειδικότεÃεÄ 
πÃοϋποθέσειÄ που οÃίζονται στην κάθε πÃοκήÃυξη του 
Α.Σ.Ε.Π. σε συνδυασμό και με τη σειÃά πÃοτίμησηÄ που 
έχουν αναγÃάψει οι υποψήφιοι στη δήλωσή τουÄ.

β) Εάν μετά την ολοκλήÃωση τηÄ διαδικασίαÄ σύντα-
ξηÄ του οÃιστικού πίνακα τηÄ πεÃίπτωσηÄ ε΄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 5 εξακολουθούν να υφίστανται κενέÄ θέσειÄ 
βάσει τηÄ εκδοθείσαÄ πÃοκήÃυξηÄ, αυτέÄ καλύπτονται 
αποκλειστικά από τα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτωσηÄ α΄ τηÄ 
παÃαφÃάφου 1 του άÃθÃου 1 που είναι πολύτεκνοι γο-
νείÄ με τέσσεÃα (4) ζώντα τέκνα και άνω ή τέκνα πολύ-
τεκνηÄ οικογένειαÄ. Τα παÃαπάνω πÃόσωπα, τα οποία 
δεν εμφανίζονται ωÄ επιτυχόντεÄ στον οÃιστικό πίνακα, 
και εφόσον η αίτησή τουÄ έχει κÃιθεί ωÄ έγκυÃη από την 
αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ, καλούνται με πÃόσκληση 
του ΟÃγανισμού να δηλώσουν, κατά σειÃά πÃοτίμησηÄ, 
τιÄ θέσειÄ οι οποίεÄ έχουν παÃαμείνει κενέÄ και για τιÄ 
οποίεÄ κατέχουν τα απαιτούμενα τυπικά πÃοσόντα. Εάν 
μετά την ολοκλήÃωση τηÄ διαδικασίαÄ εξακολουθούν 
να υφίστανται κενέÄ θέσειÄ, αυτέÄ αποδεσμεύονται και 
αποδίδονται στουÄ φοÃείÄ από τουÄ οποίουÄ έχουν πα-
ÃακÃατηθεί.
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4. α) Οι υποψήφιοι για διοÃισμό ή πÃόσληψη στιÄ θέ-
σειÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ θέσεων εÃγασίαÄ των φοÃέων τηÄ 
παÃαγÃάφου 1, υποβάλλουν ηλεκτÃονικά ειδική αίτη-
ση - υπεύθυνη δήλωση, στην οποία δηλώνουν όλα τα 
στοιχεία που απαιτούνται για την μοÃιοδότησή τουÄ, 
κατ’ εφαÃμογή του άÃθÃου 4, καθώÄ και τιÄ συγκεκÃι-
μένεÄ θέσειÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ στιÄ οποίεÄ επιθυμούν να 
διοÃιστούν κατά σειÃά πÃοτίμησηÄ.

β) Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα επιλογήÄ θέσεων από 
μία (1) κατηγοÃία πÃοστασίαÄ. Αν έναÄ υποψήφιοÄ ανή-
κει σε πεÃισσότεÃεÄ από μία (1) κατηγοÃίεÄ πÃοστασίαÄ, 
επιλέγει μία κατηγοÃία πÃοστασίαÄ ωÄ κύÃια, βάσει τηÄ 
οποίαÄ δηλώνει τιÄ θέσειÄ που επιθυμεί. Η σώÃευση στην 
αίτηση - υπεύθυνη δήλωση θέσεων από διαφοÃετικέÄ 
κατηγοÃίεÄ πÃοστασίαÄ, συνεπάγεται αυτοδικαίωÄ τον 
αποκλεισμό του υποψηφίου από τη διαδικασία.

γ) Οι αιτήσειÄ - υπεύθυνεÄ δηλώσειÄ των υποψηφίων 
υποβάλλονται στιÄ επιτÃοπέÄ του άÃθÃου 9 μέσα σε 
αποκλειστική πÃοθεσμία, η οποία αÃχίζει από την επο-
μένη τηÄ ανάÃτησηÄ τηÄ πÃοκήÃυξηÄ στο κατάστημα 
τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ και στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ, 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη των τÃιάντα (30) ημεÃών 
και καθοÃίζεται με την απόφαση τηÄ παÃαγÃάφου 6. 
Ανάκληση, τÃοποποίηση ή συμπλήÃωση τηÄ αίτησηÄ - 
υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ δεν επιτÃέπεται μετά το πέÃαÄ τηÄ 
αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ τηÄ. Η δήλωση 
ανακÃιβών στοιχείων στην αίτηση - υπεύθυνη δήλωση 
συνεπάγεται την απώλεια τηÄ πÃοστασίαÄ του παÃόντοÄ 
νόμου.

δ) Οι ενδιαφεÃόμενοι έχουν δικαίωμα υποβολήÄ αίτη-
σηÄ υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ σε μία (1) υπηÃεσία του ΟΑΕΔ 
(πεÃιφεÃειακή διεύθυνση ή ΚΠΑ2) που έχει πÃοβεί σε 
πÃοκήÃυξη, κατ’ επιλογή τουÄ.

5. α) Οι ενδιαφεÃόμενοι να πÃοσληφθούν στιÄ πÃο-
κηÃυσσόμενεÄ θέσειÄ, υποβάλλουν στην οικεία επιτÃο-
πή του άÃθÃου 9 τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, με 
τα οποία τεκμηÃιώνεται η ακÃίβεια των δηλούμενων 
στην αίτηση - υπεύθυνη δήλωση στοιχείων, τα οποία θα 
πÃέπει να έχουν εκδοθεί και συνταχθεί μέχÃι τη λήξη τηÄ 
πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ τηÄ αίτησηÄ - υπεύθυνηÄ δήλω-
σηÄ και όχι πέÃαν αυτήÄ, εκτόÄ αυτών που πÃοσδιοÃί-
ζεται με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ ότι επιτÃέπεται 
να εκδοθούν και μετά τη λήξη τηÄ ανωτέÃω πÃοθεσμίαÄ. 
Για την υποβολή των δικαιολογητικών του πÃοηγούμε-
νου εδαφίου εφαÃμόζεται η παÃάγÃαφοÄ 4 του άÃθÃου 
10 του Κώδικα ΔιοικητικήÄ ΔιαδικασίαÄ (ν. 2690/1999).

β) Η υποβολή των δικαιολογητικών τηÄ πεÃίπτωσηÄ 
α΄ γίνεται εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ, η οποία 
αÃχίζει από την επομένη τηÄ ανάÃτησηÄ τηÄ πÃοκήÃυ-
ξηÄ στο κατάστημα τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ και στην 
ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ, δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη 
των τÃιάντα πέντε (35) ημεÃών και καθοÃίζεται με από-
φαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ 
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ. Η εκπÃόθεσμη υποβολή 
των δικαιολογητικών καθιστά απαÃάδεκτη την αίτηση.

γ) Μετά την εξέταση των αιτήσεων και δικαιολογητι-
κών από κάθε αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ, συντάσσεται 
ο πÃοσωÃινόÄ πίνακαÄ μοÃιοδότησηÄ που πεÃιλαμβάνει:

αα) ΑÃιθμό πÃοστατευομένων αντίστοιχο πÃοÄ τιÄ 
πÃοκηÃυσσόμενεÄ θέσειÄ του άÃθÃου 3 κατά κατηγο-
Ãία πÃοστασίαÄ.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την πÃοστασία 
του παÃόντοÄ νόμου, των οποίων οι αιτήσειÄ δεν έχουν 
αποÃÃιφθεί (έγκυÃεÄ αιτήσειÄ) με φθίνουσα σειÃά μο-
Ãίων (επιλαχόντεÄ).

γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειÃά, 
των οποίων οι αιτήσειÄ έχουν αποÃÃιφθεί και αναφοÃά 
των λόγων απόÃÃιψηÄ ανά αίτηση.

Ο πÃοσωÃινόÄ πίνακαÄ αναÃτάται στο κατάστημα τηÄ 
αÃμόδιαÄ ΥπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ και στην ιστοσελίδα του 
ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση του πίνα-
κα αναÃτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ και αποστέλ-
λεται στον ημεÃήσιο τύπο.

δ) Οι ενδιαφεÃόμενοι μποÃούν να υποβάλουν εν-
στάσειÄ κατά του πÃοσωÃινού πίνακα μοÃιοδότησηÄ, 
ενώπιον τηÄ αÃμόδιαÄ υπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ, εντόÄ απο-
κλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ δέκα (10) ημεÃών, η οποία αÃχίζει 
από την επομένη τηÄ ανάÃτησηÄ του πίνακα.

ε) Η αÃμόδια υπηÃεσία του ΟΑΕΔ, μετά την εξέταση 
των ενστάσεων, ανασυντάσσει, εάν απαιτείται, τον πÃο-
σωÃινό πίνακα μοÃιοδότησηÄ και καταÃτίζει τον οÃιστι-
κό πίνακα μοÃιοδότησηÄ ο οποίοÄ πεÃιλαμβάνει:

αα) ΑÃιθμό πÃοστατευομένων αντίστοιχο πÃοÄ τιÄ 
πÃοκηÃυσσόμενεÄ θέσειÄ του άÃθÃου 3 κατά κατηγο-
Ãία πÃοστασίαÄ.

ββ) Βαθμολογία όλων των αιτούντων την πÃοστασία 
του παÃόντοÄ νόμου, των οποίων οι αιτήσειÄ δεν έχουν 
αποÃÃιφθεί (έγκυÃεÄ αιτήσειÄ) με φθίνουσα σειÃά μο-
Ãίων (επιλαχόντεÄ).

γγ) Τα ονόματα των υποψηφίων, με αλφαβητική σειÃά, 
των οποίων οι αιτήσειÄ έχουν αποÃÃιφθεί και αναφοÃά 
των λόγων απόÃÃιψηÄ ανά αίτηση.

Ο οÃιστικόÄ πίνακαÄ αναÃτάται στο κατάστημα τηÄ 
αÃμόδιαÄ ΥπηÃεσίαÄ του ΟΑΕΔ και στην ιστοσελίδα 
του ΟΑΕΔ. Δελτίο τύπου σχετικά με τη δημοσίευση του 
πίνακα αναÃτάται στην ιστοσελίδα του ΟΑΕΔ και απο-
στέλλεται στον ημεÃήσιο τύπο.

Ο οÃιστικόÄ πίνακαÄ ισχύει μέχÃι την έκδοση τηÄ από-
φασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 6 για νέα πÃοκήÃυξη. Κάθε αντι-
κατάσταση τοποθετηθέντοÄ είτε ύστεÃα από αίτηση του 
εÃγοδότη είτε ύστεÃα από ανάκληση τοποθέτησηÄ με 
αίτηση του πÃοστατευομένου, γίνεται από τον πίνακα 
των επιλαχόντων.

6. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ καθοÃίζονται επί-
σηÄ ο τύποÄ τηÄ ειδικήÄ αίτησηÄ - υπεύθυνηÄ δήλωσηÄ που 
υποβάλλουν τα πÃοστατευόμενα πÃόσωπα, τα ειδικότε-
Ãα στοιχεία που πÃέπει να πεÃιέχει η αίτηση - υπεύθυνη 
δήλωση, τα δικαιολογητικά που κατατίθενται από τουÄ 
υποψηφίουÄ, ο τÃόποÄ υποβολήÄ των δικαιολογητικών, 
ο τÃόποÄ και η διαδικασία επεξεÃγασίαÄ των αιτήσεων 
και κατάÃτισηÄ των πινάκων μοÃιοδότησηÄ και κάθε άλλο 
σχετικό θέμα για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ άÃθÃου.

7. Οι ΕπιτÃοπέÄ του άÃθÃου 9 τοποθετούν με απόφασή 
τουÄ τα πÃοστατευόμενα πÃόσωπα στουÄ φοÃείÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 εντόÄ αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ τÃιάντα 
(30) ημεÃών από την αποστολή σε αυτέÄ του οÃιστικού 
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πίνακα μοÃιοδότησηÄ. Η αδικαιολόγητη μη τήÃηση τηÄ 
αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ συνιστά πειθαÃχικό αδίκημα 
των αÃμόδιων για την τοποθέτηση υπαλλήλων. Ο πίνα-
καÄ τοποθετήσεων γνωστοποιείται στουÄ ενδιαφεÃομέ-
νουÄ με τον ίδιο τÃόπο κατά τον οποίο δημοσιοποιούνται 
οι πίνακεÄ μοÃιοδότησηÄ (πÃοσωÃινόÄ και οÃιστικόÄ).

8. Οι διοÃιζόμενοι ή πÃοσλαμβανόμενοι σύμφωνα με 
το άÃθÃο αυτό πÃέπει:

α) Να έχουν τα τυπικά πÃοσόντα που απαιτούνται για 
το διοÃισμό ή την πÃόσληψή τουÄ στιÄ συγκεκÃιμένεÄ 
θέσειÄ.

β) Να κÃιθούν από τιÄ αÃμόδιεÄ υγειονομικέÄ επιτÃο-
πέÄ του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, Α΄ 26) ότι, 
είναι ικανοί να πÃοσφέÃουν υπηÃεσίεÄ στιÄ συγκεκÃι-
μένεÄ θέσειÄ.

γ) Να είναι εγγεγÃαμμένοι στο μητÃώο ανέÃγων του 
ΟΑΕΔ.

9. Για τιÄ θέσειÄ ειδικού επιστημονικού πÃοσωπικού 
των φοÃέων τηÄ παÃαγÃάφου 1 δεν εφαÃμόζονται οι 
διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου.

10. ΩÄ κατώτατο όÃιο ηλικίαÄ διοÃισμού ή πÃόσλη-
ψηÄ, όσων διοÃίζονται ή πÃοσλαμβάνονται σύμφωνα 
με το παÃόν, οÃίζεται το εικοστό πÃώτο (21ο) έτοÄ. Για 
τον υπολογισμό του οÃίου αυτού, ωÄ ημεÃομηνία γέν-
νησηÄ θεωÃείται η 1η ΙανουαÃίου του έτουÄ γέννησηÄ.».

2. Οι παÃάγÃαφοι 2 και 3 του άÃθÃου 11 του ν. 3227/ 
2004 καταÃγούνται.

ΆÄθÄο 75
ΜοÄιοδόÇηση ÃÄοσώÃων ειδικών καÇηγοÄιών

Στην παÃάγÃαφο 8 του άÃθÃου 4 του ν. 2643/1998 
πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Όταν το πÃοστατευόμενο πÃόσωπο υπάγεται σε πε-
ÃισσότεÃεÄ από μία κατηγοÃίεÄ του άÃθÃου 1, υπολο-
γίζονται τα μόÃια τηÄ κατηγοÃίαÄ πÃοστασίαÄ σχετικά 
με τιÄ θέσειÄ για τιÄ οποίεÄ έχει καταθέσει την αίτηση - 
υπεύθυνη δήλωση και λαμβάνει πÃοσαύξηση είκοσι τοιÄ 
εκατό (20%) λόγω υπαγωγήÄ του και σε άλλεÄ κατηγοÃίεÄ 
πÃοστασίαÄ, χωÃίÄ να μοÃιοδοτείται σωÃευτικά και η 
δεύτεÃη κατηγοÃία πÃοστασίαÄ.».

ΆÄθÄο 76
ΑÃόδειξη ÃολÈÇεκνικήÅ ιδιόÇηÇαÅ
ÃÄοσώÃων ειδικών καÇηγοÄιών

Στην παÃάγÃαφο 9 του άÃθÃου 67 του ν. 4316/2014 
(Α΄ 270) η φÃάση «Για την εφαÃμογή των διατάξεων 
πεÃί πÃοσλήψεων πÃοσωπικού του ν. 2190/1994, του 
ν. 2643/1998 ωÄ και οποιασδήποτε άλληÄ διάταξηÄ που 
αναφέÃεται στην ιδιότητα του πολυτέκνου» αντικαθί-
σταται από τη φÃάση «Για την εφαÃμογή των διατάξεων 
πεÃί πÃοσλήψεων πÃοσωπικού του ν. 2190/1994 (Α΄ 28) 
καθώÄ και οποιασδήποτε άλληÄ διάταξηÄ που αναφέÃε-
ται στην ιδιότητα του πολυτέκνου, εξαιÃουμένου του 
ν. 2643/1998 (Α΄ 220).».

ΆÄθÄο 77
ΠÄοσωÃικό καθαÄιόÇηÇαÅ

Στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 43 
του ν. 4587/2018 (Α΄ 218) οι λέξειÄ «όχι πέÃαν τηÄ 31ηÄ 

Μαΐου 2019» αντικαθίστανται από τιÄ λέξειÄ «όχι πέÃαν 
τηÄ 28ηÄ Ιουνίου 2019.».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ ΚΟΙ�Ω�ΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

ΆÄθÄο 78
ΕÃίδομα ΣÇέγασηÅ

Στο άÃθÃο 3 του ν. 4472/2017 (Α΄ 74) πÃοστίθεται πα-
ÃάγÃαφοÄ 4 ωÄ εξήÄ:

«4. Το Επίδομα ΣτέγασηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 δεν εμπί-
πτει σε καμία κατηγοÃία εισοδήματοÄ, απαλλάσσεται 
από κάθε φόÃο, τέλοÄ, εισφοÃά ή κÃάτηση υπέÃ του Δη-
μοσίου ή τÃίτου, συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ ειδικήÄ ει-
σφοÃάÄ αλληλεγγύηÄ του άÃθÃου 43Α του ν. 4172/2013 
(Α΄  167), δεν κατάσχεται ειÄ χείÃαÄ του Δημοσίου ή 
οποιουδήποτε τÃίτου, κατά παÃέκκλιση κάθε γενικήÄ ή 
ειδικήÄ διάταξηÄ, δεν συμψηφίζεται με βεβαιωμένα χÃέη 
πÃοÄ το Δημόσιο, τα ασφαλιστικά ταμεία ή τα πιστωτικά 
ιδÃύματα και δεν υπολογίζεται για τον καθοÃισμό τηÄ 
εισοδηματικήÄ ενίσχυσηÄ ή στα εισοδηματικά όÃια για 
την καταβολή του Κοινωνικού ΕισοδήματοÄ Αλληλεγ-
γύηÄ και του ΕπιδόματοÄ Παιδιού του άÃθÃου 214 του 
ν. 4512/2018 (Α΄ 5).».

  ΆÄθÄο 79
ΈνÇαξη Çων ωφελούμενων ÇοÈ ÃÄογÄάμμαÇοÅ 
«ΣÇέγαση και ΕÃανένÇαξη» σÇο ÃÄόγÄαμμα 
ΕÃιδόμαÇοÅ ΣÇέγασηÅ

1. Οι ωφελούμενοι του πÃογÃάμματοÄ «Στέγαση και 
Επανένταξη» που απεντάσσονται μετά τη λήξη του, 
σύμφωνα με την παÃάγÃαφο 5 του άÃθÃου 71 του 
ν. 4445/2016 (Α’ 236), εντάσσονται, κατόπιν υποβολήÄ 
αίτησηÄ, αυτομάτωÄ στο πÃόγÃαμμα ΕπιδόματοÄ Στέ-
γασηÄ του άÃθÃου 3 του ν. 4472/2017 (Α’ 74).

2. Το ποσό του ΕπιδόματοÄ ΣτέγασηÄ είναι ίσο με αυτό 
τηÄ επιδότησηÄ που λάμβαναν από το πÃόγÃαμμα «Στέ-
γαση και Επανένταξη» και έωÄ τα όÃια που καθοÃίζονται 
με την Δ23/οικ.20171/1040/3.5.2017 (Β’ 1602) υπουÃγική 
απόφαση.

3. Το δικαίωμα καταβολήÄ του επιδόματοÄ, σύμφωνα 
με τουÄ όÃουÄ των παÃαγÃάφων 1 και 2, ξεκινά από την 
1.3.2019 και ισχύει για διάστημα δώδεκα (12) μηνών, υπό 
την πÃοϋπόθεση ύπαÃξηÄ μισθωτηÃίου συμβολαίου για 
το ωÄ άνω χÃονικό διάστημα.

ΆÄθÄο 80
Οικονομική ενίσχÈση οικογενειών θανόνÇων 
αÃό φÈσικά φαινόμενα

Στην παÃάγÃαφο 3 του άÃθÃου 18 του ν. 2768/1999 
(Α’ 273) πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:

«Η καταβαλλόμενη έκτακτη οικονομική βοήθεια δεν 
εμπίπτει σε καμία κατηγοÃία εισοδήματοÄ, οÃίζεται ωÄ 
αφοÃολόγητη, ανεκχώÃητη και ακατάσχετη ειÄ χείÃαÄ 
του Δημοσίου ή τÃίτων, κατά παÃέκκλιση κάθε γενικήÄ 
και ειδικήÄ διάταξηÄ, δεν υπόκειται σε οποιαδήποτε κÃά-
τηση ή εισφοÃά, συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ ειδικήÄ ει-
σφοÃάÄ αλληλεγγύηÄ του άÃθÃου 43Α του ν. 4172/2013 
(Α’ 167), δεν συμψηφίζεται με βεβαιωμένα χÃέη πÃοÄ 
τη φοÃολογική διοίκηση και το Δημόσιο εν γένει, τουÄ 
δήμουÄ, τιÄ πεÃιφέÃειεÄ, τα νομικά πÃόσωπα των Ο.Τ.Α. 
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α’ και β’ βαθμού, τα ασφαλιστικά ταμεία ή τα πιστωτικά 
ιδÃύματα και δεν υπολογίζεται στα εισοδηματικά όÃια 
για την καταβολή οποιασδήποτε παÃοχήÄ κοινωνικού ή 
πÃονοιακού χαÃακτήÃα.».

ΆÄθÄο 81
ΠÄονοιακέÅ ÃαÄοχέÅ σε χÄήμα σε άÇομα με 
αναÃηÄία

Τα χÃηματικά ποσά που καταβάλλονται από τον ΟÃ-
γανισμό ΠÃονοιακών Επιδομάτων και ΚοινωνικήÄ Αλλη-
λεγγύηÄ (ΟΠΕΚΑ) ωÄ πÃονοιακέÄ παÃοχέÄ σε χÃήμα σε 
άτομα με αναπηÃία δεν εμπίπτουν σε καμία κατηγοÃία 
εισοδήματοÄ και δεν φοÃολογούνται. Το ποσό των πÃο-
νοιακών παÃοχών σε χÃήμα σε άτομα με αναπηÃία, δεν 
υπόκειται σε οποιαδήποτε κÃάτηση ή εισφοÃά, δεν κατά-
σχεται ειÄ χείÃαÄ του Δημοσίου ή τÃίτων, κατά παÃέκκλι-
ση κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ και δεν συμψηφίζεται 
με βεβαιωμένα χÃέη πÃοÄ τη φοÃολογική διοίκηση και 
το Δημόσιο εν γένει, τουÄ δήμουÄ, τιÄ πεÃιφέÃειεÄ, τα νο-
μικά πÃόσωπα των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού, τα ασφαλιστι-
κά ταμεία ή τα πιστωτικά ιδÃύματα και δεν υπολογίζεται 
στα εισοδηματικά όÃια για την καταβολή οποιασδήποτε 
παÃοχήÄ κοινωνικού ή πÃονοιακού χαÃακτήÃα.

ΆÄθÄο 82
ΠαÄάÇαση χοÄήγησηÅ εÃιδομάÇων αναÃηÄίαÅ

Το τÃίτο εδάφιο του άÃθÃου 66 του ν. 4144/2013 (Α’ 88) 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«Η ανωτέÃω Ãύθμιση εφαÃμόζεται και για όλα τα 
επιδόματα που χοÃηγούνται λόγω αναπηÃίαÄ, με το 
πÃοβλεπόμενο, από τιÄ εκάστοτε ισχύουσεÄ διατάξειÄ, 
ποσοστό αναπηÃίαÄ, καθώÄ και για τιÄ συντάξειÄ με αι-
τία την αναπηÃία, ενώ παÃάλληλα παÃατείνεται και η 
ιατÃοφαÃμακευτική πεÃίθαλψη όσων εμπίπτουν στο 
παÃόν άÃθÃο.».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’
ΟΡΓΑ�ΩΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ 
ΕΠΟΠΤΕΥΟΜΕ�Ω� ΦΟΡΕΩ�
ΆÄθÄο 83
ΑÄμοδιόÇηÇεÅ ΟΠΕΚΑ

1. Στην πεÃίπτωση β’ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
21 του ν. 4520/2018 (Α’ 30) πÃοστίθενται, υποπεÃιπτώ-
σειÄ ιδιδ’ και ιειε’, ωÄ εξήÄ:

«ιδιδ’) Η υλοποίηση του πÃογÃάμματοÄ παÃοχήÄ υπη-
Ãεσιών παÃασκευήÄ - συσκευασίαÄ και διανομήÄ ζεστών 
γευμάτων (Σχολικά Γεύματα) σε μαθητέÄ, σύμφωνα με 
την Δ14/οικ.21446/488/11.4.2018 (Β’ 1299) υπουÃγική 
απόφαση.

ιειε’) Η καταβολή τηÄ οικονομικήÄ ενίσχυσηÄ αναδοχήÄ 
του άÃθÃου 12 του ν. 4538/2018 (Α’ 85).».

2. Η υποπεÃίπτωση ιγιγ’ τηÄ πεÃίπτωσηÄ α’ τηÄ παÃα-
γÃάφου 3 του άÃθÃου 32 του ν. 4520/2018 καταÃγείται.

3. Στην πεÃίπτωση β’ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
32 του ν. 4520/2018 πÃοστίθεται, υποπεÃίπτωση κστκστ’, 
ωÄ εξήÄ:

«κστκστ’) Η διαχείÃιση τηÄ εφάπαξ εισοδηματικήÄ 
ενίσχυσηÄ οικογενειών που κατοικούν σε οÃεινέÄ και 
μειονεκτικέÄ πεÃιοχέÄ.».

ΆÄθÄο 84
ΛογαÄιασμόÅ ΑγÄοÇικήÅ ΕσÇίαÅ

1. Στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
1 του ν. 3050/2002 (Α’ 214 ) η φÃάση «οι οποίοι έχουν 
εξoφλήσει τιÄ ασφαλιστικέÄ τουÄ εισφοÃέÄ κατά το 
χÃόνο υποβολήÄ αίτησηÄ για συμμετοχή στιÄ παÃοχέÄ 
τηÄ παÃαγÃάφου 2 του παÃόντοÄ» αντικαθίσταται με 
τη φÃάση «οι οποίοι είναι ασφαλιστικά ενήμεÃοι κατά 
την 31η ΔεκεμβÃίου του πÃοηγούμενου τηÄ υποβολήÄ 
τηÄ αίτησηÄ έτουÄ.».

2. Το πÃώτο, δεύτεÃο, τÃίτο, τέταÃτο και πέμπτο εδά-
φιο τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 3 του ν. 3050/2002 
αντικαθίστανται ωÄ εξήÄ:

«1. Η διαχείÃιση του ΛογαÃιασμού ασκείται από πεντα-
μελή ΔιαχειÃιστική ΕπιτÃοπή, η οποία αποτελείται από:

α) τον Διοικητή του ΟΠΕΚΑ, ωÄ ΠÃόεδÃο,
β) έναν (1) εκπÃόσωπο του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, Κοι-

νωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ,
γ) έναν (1) εκπÃόσωπο του ΥπουÃγείου Οικονομικών, 

και
δ) δύο (2) εκπÃοσώπουÄ του ΥπουÃγείου ΑγÃοτικήÄ 

ΑνάπτυξηÄ και ΤÃοφίμων.
Τα μέλη οÃίζονται με ισάÃιθμουÄ αναπληÃωτέÄ.
ΑναπληÃωτήÄ του Διοικητή του ΟΠΕΚΑ οÃίζεται ο 

ΥποδιοικητήÄ του ΟΠΕΚΑ, ο οποίοÄ τον αναπληÃώνει 
στα καθήκοντά του ωÄ ΠÃοέδÃου τηÄ ΔιαχειÃιστικήÄ 
ΕπιτÃοπήÄ σε πεÃίπτωση απουσίαÄ ή κωλύματόÄ του.

Ο ΠÃόεδÃοÄ και τα μέλη τηÄ ΔιαχειÃιστικήÄ ΕπιτÃοπήÄ, 
με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, οÃίζονται με τÃιετή θητεία 
με απόφαση του ΥπουÃγού ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ Ασφά-
λισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ.

ΓÃαμματέαÄ τηÄ ΔιαχειÃιστικήÄ ΕπιτÃοπήÄ, με αναπλη-
Ãωτή, οÃίζεται υπάλληλοÄ του ΟΠΕΚΑ με απόφαση του 
Διοικητή του ΟΠΕΚΑ.».

3. ΜέχÃι τον οÃισμό νέαÄ ΔιαχειÃιστικήÄ ΕπιτÃοπήÄ 
του ΛΑΕ, σύμφωνα με την παÃαγÃάφου 2, η υφιστάμε-
νη ΔιαχειÃιστική ΕπιτÃοπή εξακολουθεί να λειτουÃγεί 
νόμιμα ωÄ έχει.

ΆÄθÄο 85
Εθνικό ΚένÇÄο ΚοινωνικήÅ ΑλληλεγγύηÅ

1. Στο άÃθÃο 27 του ν. 4554/2018 (Α’ 130) πÃοστίθεται, 
παÃάγÃαφοÄ 3, ωÄ εξήÄ:

«3. Οι κλάδοι και οι ειδικότητεÄ, από τουÄ οποίουÄ δύ-
ναται να επιλεγούν ΠÃοϊστάμενοι τηÄ ΔιεύθυνσηÄ και 
των Τμημάτων, είναι:

α) Στη Διεύθυνση ΠÃοστασίαÄ Ασυνόδευτων Ανηλί-
κων: ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Πολιτικών 
Επιστημών ή ΠΕ Κοινωνικών ΛειτουÃγών ή ΤΕ Κοινωνι-
κών ΛειτουÃγών.

β) Στο Τμήμα Συντονισμού, ΥποστήÃιξηÄ και Αξιολόγη-
σηÄ Επαγγελματιών ΕπιτÃόπων Ασυνόδευτων Ανηλίκων: 
ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών 
ΛειτουÃγών ή ΤΕ Κοινωνικών ΛειτουÃγών.

γ) Στο Τμήμα ΔιαχείÃισηÄ Αιτημάτων ΣτέγασηÄ Ασυ-
νόδευτων Ανηλίκων: ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών 
ΛειτουÃγών ή ΤΕ Κοινωνικών ΛειτουÃγών.

δ) Στο Τμήμα ΑξιολόγησηÄ και ΕποπτείαÄ ΚέντÃων 
ΦιλοξενίαÄ Ασυνόδευτων Ανηλίκων: ΠΕ Ψυχολόγων ή 
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ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών ΛειτουÃγών ή ΠΕ 
Πολιτικών Επιστημών ή ΤΕ Κοινωνικών ΛειτουÃγών.».

2. Το άÃθÃο 32 του ν. 4554/2018 αντικαθίσταται ωÄ 
εξήÄ:

«ΆÃθÃο 32
ΈναÃξη ισχύοÄ

Οι διατάξειÄ του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ ισχύουν από 1 Σε-
πτεμβÃίου 2019.».

3. Κατ’ εξαίÃεση του άÃθÃου 32 του ν. 4554/2018, τα 
άÃθÃα 19 και 24 έωÄ 28 του ν. 4554/2018 ισχύουν από 
την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ.

ΆÄθÄο 86
ΣύσÇαση οÄγανικών θέσεων ÃÄονοιακών 
φοÄέων

1. ΣτιÄ συσταθείσεÄ με το άÃθÃο 34 του ν. 4578/2018 
(Α’ 200) οÃγανικέÄ θέσειÄ πÃοσωπικού στα ΚέντÃα Κοι-
νωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ του άÃθÃου 9 του ν. 4109/2013 (Α’ 16), 
στο ΘεÃαπευτήÃιο ΧÃόνιων Παθήσεων ΕυÃυτανίαÄ, στο 
Εθνικό ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ (ΕΚΚΑ), στο Κέ-
ντÃο ΕκπαίδευσηÄ και ΑποκατάστασηÄ Τυφλών (ΚΕΑΤ), 
στο Εθνικό ΊδÃυμα Κωφών (ΕΙΚ), καθώÄ και στα παÃαÃ-
τήματά τουÄ, πÃοστίθενται πενήντα δύο (52) θέσειÄ, 
σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ των επόμενων παÃαγÃάφων.

2. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Ανα-
τολικήÄ ΜακεδονίαÄ και ΘÃάκηÄ συστήνονται πέντε (5) 
θέσειÄ μόνιμου πÃοσωπικού, που κατατάσσονται, ανά 
κατηγοÃία, κλάδο και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΠανεπιστημιακήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΠΕ), 
θέση μία (1):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, θέση μία (1).
β) ΚατηγοÃία ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΤΕ), θέσειÄ 

δύο (2):
αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέσειÄ δύο (2).
γ) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέ-

σειÄ δύο (2):
αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέσειÄ δύο (2).
3. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Ατ-

τικήÄ συστήνονται δώδεκα (12) θέσειÄ μόνιμου πÃοσω-
πικού, που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 
ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΠανεπιστημιακήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΠΕ), θέ-
σειÄ δύο (2):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, θέσειÄ δύο (2).
β) ΚατηγοÃία ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΤΕ), θέσειÄ 

εννιά (9):
αα) Κλάδου Νοσηλευτών, θέσειÄ έξι (6).
ββ) Κλάδου Κοινωνικών ΛειτουÃγών, θέσειÄ τÃειÄ (3).
γ) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέση 

μία (1):
αα) Κλάδου Κοινωνικών Επιμελητών, θέση μία (1).
4. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Βο-

Ãείου Αιγαίου συστήνεται μία (1) θέση μόνιμου πÃο-
σωπικού, που κατατάσσεται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 
ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 
μία (1) :

αα) Κλάδου ΚλητήÃων/Φυλάκων/Νυχτοφυλάκων θέση 
μία (1).

5. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Δυ-
τικήÄ ΕλλάδαÄ συστήνονται δύο (2) θέσειÄ μόνιμου πÃο-
σωπικού, που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 
ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΤΕ), θέση 
μία (1):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέση μία (1).
β) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέση 

μία (1):
αα) Κλάδου Επιμελητών ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ, θέση 

μία (1).
6. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Δυτι-

κήÄ ΜακεδονίαÄ συστήνεται μία (1) θέση μόνιμου πÃο-
σωπικού, που κατατάσσεται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 
ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 
μία (1):

αα) Κλάδου Φυλάκων/Νυχτοφυλάκων, θέση μία (1).
7. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Ηπεί-

Ãου συστήνεται μία (1) θέση μόνιμου πÃοσωπικού, που κα-
τατάσσεται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΤΕ), θέση 
μία (1):

αα) Κλάδου ΔιοίκησηÄ Μονάδων ΥγείαÄ και ΠÃόνοιαÄ 
ή Διοικητικού - Λογιστικού, θέση μία (1).

8. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Θεσ-
σαλίαÄ συστήνονται δύο (2) θέσειÄ μόνιμου πÃοσωπικού, 
που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και ειδικό-
τητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέση 
μία (1):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέση μία (1).
β) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 

μία (1):
αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού, θέση μία (1).
9. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Ιονί-

ων Νήσων συστήνονται δύο (2) θέσειÄ μόνιμου πÃοσω-
πικού, που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 
ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέσειÄ 
δύο (2):

αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού, θέσειÄ δύο (2).
10. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Κε-

ντÃικήÄ ΜακεδονίαÄ συστήνονται οκτώ (8) θέσειÄ μόνι-
μου πÃοσωπικού, που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, 
κλάδο και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέ-
σειÄ δύο (2):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέσειÄ δύο (2).
β) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέσειÄ 

έξι (6):
αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού, θέσειÄ έξι (6).
11. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ ΚÃή-

τηÄ συστήνονται οκτώ (8) θέσειÄ μόνιμου πÃοσωπικού 
που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και ειδικό-
τητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέ-
σειÄ τÃειÄ (3):

αα) Κλάδου Επιμελητών, θέσειÄ τÃειÄ (3).
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β) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέσειÄ 
πέντε (5):

αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού ΦύλαξηÄ, θέσειÄ 

πέντε (5).

12. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 

Νοτίου Αιγαίου συστήνεται μία (1) θέση μόνιμου πÃο-

σωπικού, που κατατάσσεται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 

ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 

μία (1):

αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού ΦύλαξηÄ θέση 

μία (1).

13. Στο ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ 

ΣτεÃεάÄ ΕλλάδαÄ συστήνονται δύο (2) θέσειÄ μόνιμου 

πÃοσωπικού, που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο 

και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέση 

μία (1):

αα) Κλάδου Κοινωνικών ΦÃοντιστών ή Επιμελητών 

ΠÃόνοιαÄ, θέση μία (1).

β) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 

μία (1):

αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού, θέση μία (1).

14. Στο ΘεÃαπευτήÃιο ΧÃόνιων Παθήσεων ΕυÃυτανίαÄ 

συστήνεται μία (1) θέση μόνιμου πÃοσωπικού, που κατα-

τάσσεται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ), θέση 

μία (1):

αα) Κλάδου Βοηθητικού ΠÃοσωπικού, θέση μία (1).

15. Στο Εθνικό ΚέντÃο ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ (ΕΚΚΑ) 

συστήνονται δύο (2) θέσειÄ μόνιμου πÃοσωπικού, που 

κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και ειδικότητα, 

ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέ-

σειÄ δύο (2):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέσειÄ δύο (2).

16. Στο ΚέντÃο ΕκπαίδευσηÄ και ΑποκατάστασηÄ Τυ-

φλών (ΚΕΑΤ) συστήνονται τÃειÄ (3) θέσειÄ μόνιμου πÃο-

σωπικού που κατατάσσονται, ανά κατηγοÃία, κλάδο και 

ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΠανεπιστημιακήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΠΕ), 

θέση μία (1):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού, θέση μία (1).

β) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέ-

σειÄ δύο (2):

αα) Κλάδου ΘυÃωÃών/Νυχτοφυλάκων, θέσειÄ δύο (2).

17. Στο Εθνικό ΊδÃυμα Κωφών (ΕΙΚ) συστήνεται μία 

θέση (1) μόνιμου πÃοσωπικού που κατατάσσεται, ανά 

κατηγοÃία, κλάδο και ειδικότητα, ωÄ εξήÄ:

α) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ), θέση 

μία (1):

αα) Κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, θέση μία (1).

ΆÄθÄο 87

ΚάλÈψη οÄγανικών θέσεων ÃÄονοιακών 

φοÄέων

1. Στο δεύτεÃο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 

35 του ν. 4578/2018 (Α’ 200) οι λέξειÄ «το αÃγότεÃο μέχÃι 

τιÄ 28.2.2019» αντικαθίστανται, από τότε που ίσχυσαν, 

από τιÄ λέξειÄ «το αÃγότεÃο μέχÃι τιÄ 15.6.2019.».
2. Στην παÃάγÃαφο 1 του άÃθÃου 35 του ν. 4578/2018 

πÃοστίθεται εδάφιο ωÄ εξήÄ:
«Για τιÄ πÃοσλήψειÄ που διενεÃγούνται σύμφωνα με 

την παÃούσα παÃάγÃαφο, δεν εφαÃμόζονται οι πεÃιο-
Ãισμοί του άÃθÃου 28 του ν. 2190/1994.».

ΆÄθÄο 88
ΠÄόσληψη εÃικοÈÄικού ÃÄοσωÃικού 
ÃÄονοιακών φοÄέων

1. Για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών των ΚέντÃων 
ΚοινωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ του άÃθÃου 9 του ν. 4109/2013 
(Α’ 16), του ΚέντÃου ΠαιδικήÄ ΜέÃιμναÄ ΑÃÃένων Πα-
πάφειο ΘεσσαλονίκηÄ και του ΘεÃαπευτηÃίου ΧÃονίων 
Παθήσεων ΕυÃυτανίαÄ, καθώÄ και των παÃαÃτημάτων 
τουÄ, του Εθνικού ΚέντÃου ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ 
(ΕΚΚΑ), του ΚέντÃου ΕκπαίδευσηÄ και ΑποκατάστασηÄ 
Τυφλών (ΚΕΑΤ) και του Εθνικού ΙδÃύματοÄ Κωφών (ΕΙΚ), 
επιτÃέπεται η πÃόσληψη επικουÃικού πÃοσωπικού, που 
ανήκει στιÄ ακόλουθεÄ κατηγοÃίεÄ και ειδικότητεÄ:

α) ΚατηγοÃία ΠανεπιστημιακήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΠΕ) θέ-
σειÄ: Νοσηλευτών, ΛογοθεÃαπείαÄ, ΕÃγοθεÃαπείαÄ, Ειδι-
κών Παιδαγωγών, ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνιολογίαÄ, 
Ψυχολόγων, ΠληÃοφοÃικήÄ, Διαιτολόγων, ΚοινωνικήÄ 
ΕÃγασίαÄ, ΙατÃών, Διοικητικού Λογιστικού, Νηπιαγωγών, 
ΦυσικήÄ ΑγωγήÄ, ΔιεÃμηνέων ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ 
ΓλώσσαÄ, Εκπαιδευτών ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ ΓλώσσαÄ, 
ΠΕ ΜουσικήÄ (με εξειδίκευση στη μουσικοθεÃαπεία), 
Φιλολόγων, Δασκάλων, Κλινικών Ψυχολόγων.

β) ΚατηγοÃία ΤεχνολογικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΤΕ) θέσειÄ: 
Νοσηλευτών, ΦυσιοθεÃαπείαÄ, ΛογοθεÃαπείαÄ, ΕÃγο-
θεÃαπείαÄ, ΚοινωνικήÄ ΕÃγασίαÄ, ΘεÃαπευτών Παιδα-
γωγών, ΠληÃοφοÃικήÄ, Διαιτολόγων, Μαιών-Μαιευτών, 
ΘεÃαπευτών Παιδαγωγών, Διοικητικού Λογιστικού, 
ΛογιστικήÄ, ΔιοίκησηÄ Μονάδων ΥγείαÄ και ΠÃόνοιαÄ, 
ΒÃεφονηπιοκόμων, ΔιεÃμηνέων ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ 
ΓλώσσαÄ, Εκπαιδευτών ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ ΓλώσσαÄ.

γ) ΚατηγοÃία ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΔΕ) θέ-
σειÄ: Αδελφών Νοσοκόμων, Βοηθών ΕÃγοθεÃαπευτών, 
ΘεÃαπευτών Παιδαγωγών, ΒÃεφονηπιοκόμων, ΘεÃαπευ-
τών Παιδαγωγών, Διοικητικού Λογιστικού, Διοικητικών 
ΓÃαμματέων, ΠÃοσωπικού Η/Υ, Τεχνικού διαφόÃων ει-
δικοτήτων, Κοινωνικών ΦÃοντιστών ή Επιμελητών ΠÃό-
νοιαÄ, Διοικητικών ΓÃαμματέων, ΠÃοσωπικού Η/Υ, Τεχνι-
κού διαφόÃων ειδικοτήτων, Κοινωνικών ΦÃοντιστών ή 
Επιμελητών ΠÃόνοιαÄ, ΠÃοσχολικήÄ ΑγωγήÄ ΗμεÃήσιαÄ 
ΦÃοντίδαÄ ΑμεΑ, ΔιεÃμηνέων ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ 
ΓλώσσαÄ, Εκπαιδευτών ΕλληνικήÄ ΝοηματικήÄ ΓλώσσαÄ, 
Οδηγών, ΗλεκτÃολόγων, ΥδÃαυλικών, ΜαγείÃων.

δ) ΚατηγοÃία ΥποχÃεωτικήÄ ΕκπαίδευσηÄ (ΥΕ) θέσειÄ: 
ΤÃαυματιοφοÃέων, ΠÃοσωπικού ΚαθαÃιότηταÄ, Βοηθη-
τικού Υγειονομικού ΠÃοσωπικού, Γενικών καθηκόντων 
(εÃγάτεÄ, κηπουÃοί), Φυλάκων νυχτοφυλάκων.

2. Για την κάλυψη των θέσεων, κατόπιν πÃοηγούμενηÄ 
έγκÃισηÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ του άÃθÃου 2 τηÄ ΠΥΣ 33/2006 
(Α’ 280), εκδίδεται πÃοκήÃυξη από τον αÃμόδιο φοÃέα, 
η οποία πÃοηγουμένωÄ εγκÃίνεται από το Ανώτατο Συμ-
βούλιο ΕπιλογήÄ ΠÃοσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.). Στην πÃοκήÃυ-
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ξη αναφέÃονται αναλυτικά ο αÃιθμόÄ ανά κατηγοÃία 
και ειδικότητα του πÃοσωπικού που θα πÃοσληφθεί, τα 
πÃοσόντα και τα κÃιτήÃια κατάταξηÄ και γίνεται σύντομη 
πεÃιγÃαφή των σχετικών καθηκόντων και απαιτήσεων. Η 
πÃοκήÃυξη δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα του οικείου 
φοÃέα και του Α.Σ.Ε.Π.. ΠεÃίληψή τηÄ, η οποία πεÃιλαμ-
βάνει τον αÃιθμό ανά κατηγοÃία και ειδικότητα πÃοσω-
πικού, τα απαιτούμενα πÃοσόντα, τα όÃια ηλικίαÄ και την 
πÃοθεσμία υποβολήÄ των αιτήσεων, δημοσιεύεται σε δύο 
(2) τουλάχιστον εφημεÃίδεÄ πανελλαδικήÄ κυκλοφοÃίαÄ.

3. Οι υποψήφιοι υποβάλλουν τιÄ αιτήσειÄ τουÄ στον 
οικείο φοÃέα, ο οποίοÄ τιÄ αξιολογεί και συντάσσει πÃο-
σωÃινούÄ πίνακεÄ κατάταξηÄ, πÃοσληπτέων και αποÃÃι-
πτέων, τουÄ οποίουÄ δημοσιεύει στην ιστοσελίδα του και 
αποστέλλει στο Α.Σ.Ε.Π., μαζί με τα απαÃαίτητα δικαιολο-
γητικά, για έλεγχο νομιμότηταÄ. Κατά των πÃοσωÃινών 
πινάκων οι υποψήφιοι μποÃούν να ασκήσουν ένσταση 
ενώπιον του Α.Σ.Ε.Π. μέσα σε αποκλειστική πÃοθεσμία 
δέκα (10) ημεÃών που αÃχίζει από την επομένη τηÄ δη-
μοσίευσήÄ τουÄ. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεÃγεί τον έλεγχο νομι-
μότηταÄ και τον κατ’ ένσταση έλεγχο μέσα σε ένα (1) 
μήνα από την πάÃοδο τηÄ πÃοθεσμίαÄ υποβολήÄ των 
ενστάσεων. Η απόφαση του Α.Σ.Ε.Π. κοινοποιείται στον 
φοÃέα, πÃοκειμένου να καταÃτίσει τον οÃιστικό πίνακα 
πÃοσληπτέων.

4. Οι φοÃείÄ διενεÃγούν πÃοσωÃινέÄ πÃοσλήψειÄ 
αμέσωÄ μετά την κατάÃτιση των πÃοσωÃινών πινάκων 
πÃοσληπτέων. ΑναμόÃφωση των πινάκων μετά τον έλεγ-
χο του Α.Σ.Ε.Π. εκτελείται άμεσα από τουÄ φοÃείÄ και 
απολύονται οι πÃοσωÃινά πÃοσληφθέντεÄ που δεν πε-
Ãιλαμβάνονται στουÄ οÃιστικούÄ πίνακεÄ. Οι απολυόμε-
νοι λαμβάνουν τιÄ αποδοχέÄ που πÃοβλέπονται για την 
απασχόλησή τουÄ έωÄ την ημέÃα τηÄ απόλυσηÄ, χωÃίÄ 
οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή.

5. Το χÃονικό διάστημα απασχόλησηÄ του επικουÃικού 
πÃοσωπικού δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃο των έξι (6) 
μηνών και μεγαλύτεÃο των δύο (2) ετών και καθοÃίζεται 
με την πÃοκήÃυξη των πÃοÄ πλήÃωση θέσεων.

6. Το επικουÃικό πÃοσωπικό, κατά το χÃόνο απασχό-
λησήÄ του, αμείβεται σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ που ισχύ-
ουν για το πÃοσωπικό με σύμβαση εÃγασίαÄ οÃισμένου 
χÃόνου των ίδιων φοÃέων. Η δαπάνη για την αμοιβή του 
βαÃύνει τιÄ πιστώσειÄ του πÃοϋπολογισμού του φοÃέα, 
στον οποίο εÃγάζονται.

7. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, Οικονομικών 
και ΔιοικητικήÄ ΑνασυγκÃότησηÄ καθοÃίζονται: α) τα 
απαιτούμενα ανά ειδικότητα πÃοσόντα (κύÃια, πÃόσθε-
τα ή επικουÃικά) και η εξειδίκευση των κÃιτηÃίων του 
άÃθÃου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), λαμβάνονταÄ υπόψη 
ενδεχόμενεÄ εξειδικευμένεÄ ανάγκεÄ για τη λειτουÃγία 
των φοÃέων, β) η πÃοθεσμία και ο τÃόποÄ υποβολήÄ 
αιτήσεων των υποψηφίων, γ) τα απαιτούμενα δικαιολο-
γητικά, καθώÄ και κάθε θέμα σχετικά με τη διαδικασία 
πÃόσληψηÄ.

8. Τα Ν.Π.Δ.Δ. τηÄ παÃαγÃάφου 1, με αιτιολογημένη 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου τουÄ, δύνανται 
σε όλωÄ εξαιÃετικέÄ πεÃιπτώσειÄ επείγουσαÄ και έκτα-
κτηÄ ανάγκηÄ, για την κάλυψη των αναγκών τουÄ σε 

πÃοσωπικό και για την πÃοσήκουσα λειτουÃγία τουÄ, 
εφόσον δεν επαÃκεί το πÃοσωπικό τουÄ, να συνάπτουν 
συμβάσειÄ μίσθωσηÄ έÃγου με ιατÃούÄ κάθε ειδικότηταÄ 
και οδοντιάτÃουÄ, με την έκδοση από αυτούÄ δελτίου 
απόδειξηÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιών για τιÄ παÃεχόμενεÄ υπη-
ÃεσίεÄ τουÄ. Η σχετική δαπάνη καλύπτεται από δικούÄ 
τουÄ πόÃουÄ. Η επιλογή των ιατÃών και οδοντιάτÃων του 
πÃώτου εδαφίου, που θα εκτελέσουν το έÃγο με αντί-
στοιχη σύμβαση, πÃαγματοποιείται κατά παÃέκκλιση 
των διατάξεων του άÃθÃου 6 του ν. 2527/1997 (Α’ 206) 
και τηÄ πεÃίπτωσηÄ α’ τηÄ παÃαγÃάφου 20 του άÃθÃου 
ένατου του ν. 4057/2012 (Α’ 54).

9. Οι παÃάγÃαφοι 9 και 10 του άÃθÃου 10 του ν. 3329/
2005 (Α’ 81) καταÃγούνται.

ΆÄθÄο 89
ΠÄοσωÃικό ΣÈμβοÈλεÈÇικών ΚένÇÄων και 
 ενώνων ΦιλοξενίαÅ

Οι παÃατάσειÄ, δυνάμει τηÄ τÃοποποίησηÄ των πÃά-
ξεων ένταξηÄ στο ΕΣΠΑ τηÄ πÃογÃαμματικήÄ πεÃιόδου 
2014-2020, των συμβάσεων εÃγασίαÄ ιδιωτικού δικαίου 
οÃισμένου χÃόνου του πÃοσωπικού που απασχολείται 
στιÄ υπηÃεσίεÄ των Συμβουλευτικών ΚέντÃων και Ξενώ-
νων ΦιλοξενίαÄ για γυναίκεÄ θύματα βίαÄ του Εθνικού 
ΚέντÃου ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ του άÃθÃου 72 του 
ν. 4342/2015 (Α’ 143), ισχύουν από 1.12.2018, ανεξαÃ-
τήτωÄ του χÃόνου δημοσίευσηÄ των πÃάξεων παÃάτα-
σηÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ. ΔαπάνεÄ που 
αφοÃούν τιÄ συμβάσειÄ εÃγασίαÄ του πÃοηγούμενου 
εδαφίου και διενεÃγήθηκαν από 1.12.2018 έωÄ τη δη-
μοσίευση των πÃάξεων παÃάτασηÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ 
ΚυβεÃνήσεωÄ, θεωÃούνται σύννομεÄ, κατά παÃέκκλιση 
κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ.

ΆÄθÄο 90
ΠÄοσωÃικό ΚένÇÄοÈ ΚοινωνικήÅ ΠÄόνοιαÅ 
ΠεÄιφέÄειαÅ Ιονίων �ήσων

ΑποφάσειÄ διοÃισμού υπαλλήλων του ΚέντÃου Κοι-
νωνικήÄ ΠÃόνοιαÄ ΠεÃιφέÃειαÄ Ιονίων Νήσων, που αφο-
Ãούν σε διοÃισμούÄ που έλαβαν χώÃα μεταξύ των ετών 
2000-2006, ύστεÃα από την έκδοση οÃιστικών πινάκων 
του Α.Σ.Ε.Π., και οι οποίεÄ δεν δημοσιεύθηκαν, εκ πα-
ÃαδÃομήÄ, στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ, δημο-
σιεύονται αναδÃομικά από την ημεÃομηνία ανάληψηÄ 
υπηÃεσίαÄ των υπαλλήλων στο ωÄ άνω νομικό πÃόσωπο. 
ΩÄ ημεÃομηνία διοÃισμού των υπαλλήλων λογίζεται η 
ημεÃομηνία ανάληψηÄ υπηÃεσίαÄ.

ΆÄθÄο 91
ΠÄοσωÄινή Διοικούσα ΕÃιÇÄοÃή ÇοÈ ΣΚΛΕ

Στην παÃάγÃαφο 2 του άÃθÃου 112 του ν. 4488/2017 
(Α’ 137) πÃοστίθεται, πεÃίπτωση δ’, ωÄ εξήÄ:

«δ) ΕκπÃοσωπεί νομίμωÄ τον ΣΚΛΕ έναντι κάθε αÃχήÄ 
και για τη διενέÃγεια κάθε πÃάξηÄ που πÃοβλέπεται από 
την κείμενη νομοθεσία.».

ΆÄθÄο 92
ΡÈθμίσειÅ για ÇιÅ κοινωνικέÅ ÈÃηÄεσίεÅ

Η παÃάγÃαφοÄ 1 του άÃθÃου 26 του ν. 4538/2018 
(Α’ 85) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:
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«1. Κοινωνική υπηÃεσία που είναι αÃμόδια για τη δι-
ενέÃγεια έÃευναÄ σύμφωνα με το παÃόν και τα άÃθÃα 
1533 παÃάγÃαφοÄ 2, 1557, 1600, 1645, 1665 ΑΚ και 
αδυνατεί να τη διεξαγάγει, δηλώνει αιτιολογημένα την 
αδυναμία τηÄ στη Γενική Διεύθυνση ΚοινωνικήÄ Αλλη-
λεγγύηÄ μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέÃεÄ. Στην πεÃίπτωση 
αυτή, με απόφαση τηÄ ΓενικήÄ ΔιεύθυνσηÄ ΚοινωνικήÄ 
ΑλληλεγγύηÄ του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, ανατίθεται η 
διεξαγωγή τηÄ έÃευναÄ σε άλλη κοινωνική υπηÃεσία 
των φοÃέων που αναφέÃονται στα άÃθÃα 13 και 22 
του τόπου τηÄ κατοικίαÄ ή τηÄ συνήθουÄ διαμονήÄ των 
αιτούντων ή, εφόσον αυτό δεν καθίσταται δυνατό, σε 
πÃαγματογνώμονα κοινωνικό λειτουÃγό, εκπαιδευμέ-
νο σε θέματα αναδοχήÄ από τουÄ φοÃείÄ εποπτείαÄ του 
άÃθÃου 13 του παÃόντοÄ και εγγεγÃαμμένο σε ειδικό 
κατάλογο πιστοποιημένων κοινωνικών λειτουÃγών που 
τηÃεί ο ΣύνδεσμοÄ Κοινωνικών ΛειτουÃγών ΕλλάδοÄ 
(ΣΚΛΕ) για τον σκοπό αυτό. Ο οÃιζόμενοÄ κοινωνικόÄ 
λειτουÃγόÄ οφείλει να συνεÃγάζεται με τον αÃμόδιο 
φοÃέα όπου είχε υποβληθεί αÃχικώÄ το αίτημα πÃοκει-
μένου να ολοκληÃώσει μέσα στο χÃονικό διάστημα που 
πÃοβλέπεται στα άÃθÃα 10 και 11 την κοινωνική έκθεση 
και να την υποβάλλει στην κοινωνική του υπηÃεσία , ο 
πÃοϊστάμενοÄ τηÄ οποίαÄ εκδίδει ακολούθωÄ βεβαίωση 
ολοκλήÃωσηÄ τηÄ κοινωνικήÄ έÃευναÄ.».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑ ΕΙΣ

ΆÄθÄο 93
ΠαÄαχώÄηση ÇηÅ ΒαμβακοÈÄγίαÅ ΒόλοÈ 
σÇο ΠανεÃισÇήμιο ΘεσσαλίαÅ

1. ΠαÃαχωÃείται, χωÃίÄ αντάλλαγμα, στο Πανεπιστή-
μιο ΘεσσαλίαÄ για ενενήντα εννέα (99) έτη η χÃήση, δι-
αχείÃιση και εκμετάλλευση δύο (2) ακινήτων, μετά των 
συστατικών και παÃαÃτημάτων τουÄ, τα οποία ανήκουν 
κατά κυÃιότητα στον ΟÃγανισμό ΑπασχόλησηÄ ΕÃγα-
τικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ), όπωÄ τα ακίνητα αυτά εμ-
φαίνονται στο πÃοσαÃτημένο στον παÃόντα νόμο, ωÄ 
ΠαÃάÃτημα Ι, τοπογÃαφικό διάγÃαμμα τηÄ ΔιεύθυνσηÄ 
Τεχνικών ΥπηÃεσιών του ΟΑΕΔ, που συντάχθηκε από 
τον πολιτικό μηχανικό Κωνσταντίνο Γούλα τον ΙανουάÃιο 
του 2019 και αποτυπώνει σε κλίμακα 1:1.000 τα ακίνητα 
με τα στοιχεία:

α) Οικόπεδο (1) υπό τα στοιχεία (Α55, Α4, Α3, Α2, Α56, 
Α57, Α55) και με εμβαδό 1.871,00 τ.μ.

β) Γήπεδο (2) υπό τα στοιχεία (Α1, Α2, Α3, Α4, Α5, Α6, 
Α7, Α8, Α9, Α10, Α54, Α53, Α52, Α25, Α26, Α27, Α28, Α29, 
Α30, Α31, Α32, Α33, Α34, Α35, Α36, Α37, Α38, Α39, Α40, 
Α41, Α42, Α43, Α44, Α45, Α46, Α47, Α48, Α49, Α1) και με 
εμβαδό 86.531,77 τ.μ.

Οι κτιÃιακέÄ και κάθε είδουÄ κατασκευέÄ και εγκα-
ταστάσειÄ, που βÃίσκονται επί των παÃαχωÃούμενων 
ακινήτων, αποτυπώνονται στο πÃοσαÃτημένο στον πα-
Ãόντα νόμο, ωÄ ΠαÃάÃτημα Ι, τοπογÃαφικό διάγÃαμμα.

2. Η παÃαχώÃηση γίνεται για την κάλυψη λειτουÃγικών 
αναγκών του Πανεπιστημίου ΘεσσαλίαÄ, την ανάπλαση, 
ανάπτυξη και αξιοποίηση του χώÃου, την ανάπτυξη και 

πÃοστασία τηÄ ευÃύτεÃηÄ πεÃιοχήÄ και την εξυπηÃέτηση 
εκπαιδευτικών, πολιτιστικών, αθλητικών και κοινωφελών 
σκοπών, που εξειδικεύονται με την υπογÃαφή Μνημονί-
ου ΣυνεÃγασίαÄ μεταξύ του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, Κοι-
νωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, του 
ΟΑΕΔ και του Πανεπιστημίου ΘεσσαλίαÄ.

3. Τα δικαιώματα χÃήσηÄ και εκμετάλλευσηÄ των πα-
ÃαχωÃούμενων ακινήτων και των συστατικών και πα-
ÃαÃτημάτων τουÄ ασκούνται, από την έναÃξη ισχύοÄ του 
παÃόντοÄ, από το Πανεπιστήμιο ΘεσσαλίαÄ καθ’ όλο το 
χÃονικό διάστημα τηÄ παÃαχώÃησηÄ. Το Πανεπιστήμιο 
ΘεσσαλίαÄ υποχÃεούται να επιτÃέπει και να ανέχεται 
την εκ μέÃουÄ του ΟΑΕΔ χÃήση τμημάτων των παÃα-
χωÃούμενων ακινήτων για λόγουÄ που ανάγονται στην 
εξυπηÃέτηση των σκοπών τηÄ παÃαχώÃησηÄ.

4. Τεχνικά έÃγα και εγκαταστάσειÄ που τυχόν κατα-
σκευάστηκαν μη νομίμωÄ εντόÄ των παÃαχωÃούμενων 
ακινήτων από τον ΟΑΕΔ ή πÃογενέστεÃουÄ ιδιοκτήτεÄ, 
δύναται να διατηÃούνται και να χÃησιμοποιούνται, 
κατόπιν απόφασηÄ του Πανεπιστημίου ΘεσσαλίαÄ, 
εφόσον εξυπηÃετούν ή πÃόκειται να εξυπηÃετήσουν 
τουÄ σκοπούÄ τηÄ παÃαχώÃησηÄ. Στην πεÃίπτωση του 
πÃοηγούμενου εδαφίου, το Πανεπιστήμιο ΘεσσαλίαÄ 
υποχÃεούται να υποβάλει αίτηση για τη νομιμοποίη-
ση, αποκλειστικά με δικέÄ του δαπάνεÄ, των έÃγων και 
κατασκευών του πÃοηγούμενου εδαφίου, σύμφωνα με 
τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 114 του ν. 4495/2017 (Α’ 167). 
Εφόσον οι αιτήσειÄ αυτέÄ υποβληθούν σύννομα, μέ-
χÃι την ολοκλήÃωση των διαδικασιών νομιμοποίησηÄ 
αναστέλλεται η επιβολή διοικητικών κυÃώσεων και η 
λήψη των πÃοβλεπόμενων από την κείμενη νομοθεσία 
διοικητικών μέτÃων πÃοστασίαÄ και ποινικών διώξεων, 
η παÃαγÃαφή των απαιτήσεων και δικαιωμάτων του Ελ-
ληνικού Δημοσίου και του ΟΑΕΔ, η παÃαγÃαφή των ποι-
νικών αδικημάτων που σχετίζονται με την κατασκευή και 
χÃήση των έÃγων και εγκαταστάσεων του παÃόντοÄ και 
η αναγκαστική είσπÃαξη των επιβληθέντων πÃοστίμων 
και αποζημιώσεων, επιπλέον δε αναβάλλονται υποχÃε-
ωτικά ποινικέÄ δίκεÄ που σχετίζονται με την ανέγεÃση 
και χÃήση των κατασκευών του παÃόντοÄ. Μετά την 
ολοκλήÃωση των ανωτέÃω διαδικασιών, οι διοικητικέÄ 
κυÃώσειÄ και τα μέτÃα παύουν να υφίστανται, ομοίωÄ δε 
παύουν τυχόν ασκηθείσεÄ ποινικέÄ διώξειÄ.

5. Η παÃαχώÃηση του παÃόντοÄ άÃθÃου τελεί υπό 
τουÄ ακόλουθουÄ όÃουÄ:

α) Το Πανεπιστήμιο ΘεσσαλίαÄ αναλαμβάνει, με απο-
κλειστική ευθύνη, μέÃιμνα και δαπάνη του, την έκδοση 
όλων των απαÃαίτητων αδειών από τιÄ αÃμόδιεÄ ΥπηÃε-
σίεÄ και την τήÃηση των πÃοβλεπόμενων πολεοδομικών 
και λοιπών διατάξεων για την υλοποίηση των σκοπών 
τηÄ παÃαχώÃησηÄ, καθώÄ και τη δαπάνη των απαιτού-
μενων διαδικασιών, ενεÃγειών και εÃγασιών.

β) Το Πανεπιστήμιο ΘεσσαλίαÄ υποχÃεούται, αποκλει-
στικά με δικέÄ του δαπάνεÄ, στη συντήÃηση, βελτίω-
ση και επισκευή των παÃαχωÃούμενων ακινήτων και 
των επ’ αυτών κτιÃίων, έÃγων και εγκαταστάσεων, που 
παÃαμένουν επ’ ωφελεία των ακινήτων και του ΟΑΕΔ, 
δυνάμενο να πÃοβεί σε κατεδάφιση ή τÃοποποίηση των 
υφιστάμενων κτιÃίων και κατασκευών και σε ανέγεÃση 
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νέων, υπό την πÃοϋπόθεση τηÄ πÃοηγούμενηÄ έκδοσηÄ 
των πÃοβλεπόμενων νόμιμων αδειών. Κατά του ΟΑΕΔ 
ουδεμία αξίωση για καταβολή τηÄ δαπάνηÄ για την εκτέ-
λεση των εÃγασιών του πÃοηγούμενου εδαφίου ή για 
αποζημίωση για τιÄ ίδιεÄ αιτίεÄ δύναται να πÃοβληθεί, 
μετά τη λήξη του χÃόνου παÃαχώÃησηÄ ή σε πεÃίπτωση 
άÃσηÄ ή αυτοδίκαιηÄ ανάκλησηÄ αυτήÄ.

γ) Ο ΟΑΕΔ απαλλάσσεται από κάθε υποχÃέωση επι-
σκευήÄ, συντήÃησηÄ, βελτίωσηÄ ή φύλαξηÄ των ακινή-
των που παÃαχωÃούνται και των συστατικών και παÃαÃ-
τημάτων τουÄ, ακόμη και αν η δαπάνη αυτή οφείλεται 
σε λόγουÄ ανωτέÃαÄ βίαÄ.

δ) Ο ΟΑΕΔ δεν ευθύνεται για οποιαδήποτε πÃαγματικά 
ή νομικά ελαττώματα των ακινήτων και των συστατικών 
και παÃαÃτημάτων τουÄ, των οποίων παÃαχωÃεί τη χÃή-
ση, διαχείÃιση και εκμετάλλευση.

ε) Μετά τη λήξη του χÃόνου τηÄ παÃαγÃάφου 1, η πα-
ÃαχώÃηση αίÃεται αυτοδίκαια, κατόπιν δε αυτοψίαÄ των 
αÃμοδίων ΥπηÃεσιών του ΟΑΕΔ, τα ακίνητα, τα έÃγα 
και οι επ’ αυτών εγκαταστάσειÄ αποδίδονται στον ΟΑΕΔ 
με πÃωτόκολλο παÃάδοσηÄ - παÃαλαβήÄ. Τα ακίνητα, 
με όλα τα συστατικά και παÃαÃτήματά τουÄ, πÃέπει να 
αποδοθούν σε καλή κατάσταση, δεκτική χÃήσηÄ για 
αντίστοιχουÄ σκοπούÄ, λαμβανομένων πάντωÄ υπόψη 
τηÄ εύλογηÄ φθοÃάÄ από τη συνήθη χÃήση, των τυχόν 
φθοÃών, καταστÃοφών ή ζημιών που οφείλονται σε λό-
γουÄ ανωτέÃαÄ βίαÄ, καθώÄ και σε εγκεκÃιμένεÄ από το 
Δημόσιο αποξηλώσειÄ ή κατεδαφίσειÄ εγκαταστάσεων 
ή κτιÃίων.

ΆÄθÄο 94
ΠÄόγÄαμμα ενίσχÈσηÅ ΦοÄέων ΚοινωνικήÅ 
και ΑλληλέγγÈαÅ ΟικονομίαÅ

1. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΟικονομίαÄ και Ανάπτυ-
ξηÄ και ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ 
ΑλληλεγγύηÄ δύναται να καταÃτίζεται πÃόγÃαμμα με 
σκοπό την ενίσχυση ΦοÃέων ΚοινωνικήÄ και Αλληλέγ-
γυαÄ ΟικονομίαÄ (ΚΑΛΟ) για την πÃοώθηση των δÃά-
σεών τουÄ και για την κάλυψη των λειτουÃγικών τουÄ 
αναγκών. Με την απόφαση του πÃοηγούμενου εδαφί-
ου εξειδικεύεται ο σκοπόÄ τηÄ ενίσχυσηÄ και καθοÃίζο-
νται οι κατηγοÃίεÄ επιλέξιμων δαπανών, τα κÃιτήÃια, ο 
πÃοϋπολογισμόÄ και οι όÃοι ένταξηÄ των πÃάξεων στο 
πÃόγÃαμμα, η διαδικασία έκδοσηÄ των σχετικών πÃο-
σκλήσεων και υποβολήÄ και αξιολόγησηÄ των αιτήσεων, 
η διαδικασία και τα δικαιολογητικά για την καταβολή 
τηÄ ενίσχυσηÄ, ο έλεγχοÄ τηÄ ποÃείαÄ υλοποίησηÄ των 
πÃάξεων και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την 
εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

2. ΦοÃέαÄ διαχείÃισηÄ του πÃογÃάμματοÄ οÃίζεται η 
Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, Κοινω-
νικήÄ ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ - ΤομέαÄ 
ΑπασχόλησηÄ και ΚοινωνικήÄ ΟικονομίαÄ.

3. Την αξιολόγηση των πÃοτάσεων δύναται να εκπο-
νούν και αξιολογητέÄ του ΜητÃώου Αξιολογητών του 
Ενδιάμεσου ΦοÃέα ΕπιχειÃησιακών ΠÃογÃαμμάτων 
ΑνταγωνιστικότηταÄ και ΕπιχειÃηματικότηταÄ (ΕΦΕΠΑΕ). 
ΣτουÄ αξιολογητέÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου και στα 
μέλη των επιτÃοπών αξιολόγησηÄ δύναται να καταβάλ-

λεται αποζημίωση, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 
21 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Το πÃόγÃαμμα τηÄ παÃαγÃάφου 1 χÃηματοδοτεί-
ται από το ΠÃόγÃαμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 
του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ, με την επιφύλαξη των διατά-
ξεων πεÃί κÃατικών ενισχύσεων. Το μέγιστο ποσό του 
πÃοϋπολογισμού που δύναται να βαÃύνει το εθνικό 
σκέλοÄ του ΠΔΕ για το ανωτέÃω πÃόγÃαμμα ανέÃχεται 
σε 20.000.000 ευÃώ.

ΆÄθÄο 95
ΕκÃÄοσώÃηση ΣΒΒΕ σε σÈλλογικά όÄγανα

1. Μετά το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃ-
θÃου 41 του ν. 4554/2018 (Α’ 130) πÃοστίθεται εδάφιο 
ωÄ εξήÄ:

«ΣτιÄ πεÃιπτώσειÄ που η εκπÃοσώπηση των εÃγοδοτι-
κών εκπÃοσώπων πÃοβλέπεται από κοινού, στην επιλο-
γή του κοινού εκπÃοσώπου ή των κοινών εκπÃοσώπων 
συμμετέχει ισότιμα και ο ΣΒΒΕ.».

2. Στην παÃάγÃαφο 3 του άÃθÃου 41 του ν. 4554/2018 
πÃοστίθενται εδάφια ωÄ εξήÄ:

«ΠÃοκειμένου να διασφαλιστεί η ισάÃιθμη εκπÃοσώ-
πηση του Δημοσίου, των εÃγαζομένων και των εÃγοδο-
τών, με την απόφαση του πÃοηγούμενου εδαφίου δύ-
ναται να επανακαθοÃίζεται ο αÃιθμόÄ των εκπÃοσώπων 
του Δημοσίου με τη πÃοσθαφαίÃεση εκπÃοσώπων του. 
Το τελευταίο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 2 εφαÃμόζεται και 
στην πεÃίπτωση αυτή.».

ΆÄθÄο 96
Βοήθημα ÃÄώην εÄγαζομένων σÇη Βιομηχανία 
ΦωσφοÄικών ΛιÃασμάÇων ΑΕ

1. Το άÃθÃο 32 του ν. 4144/2013 (Α’ 88) καταÃγείται 
από τότε που ίσχυσε.

2. Το βοήθημα τηÄ παÃαγÃάφου 8 του άÃθÃου 23 
του ν. 3526/2007 (Α’ 24) καταβάλλεται στο σύνολο των 
δικαιούχων, υπολογίζεται κλιμακωτά και ισούται με το 
άθÃοισμα των ποσών που πÃοκύπτουν ανά κλιμάκιο 
ποσού νόμιμηÄ αποζημίωσηÄ, μετά την εφαÃμογή του 
πÃοβλεπόμενου σε κάθε κλιμάκιο αντίστοιχου συντελε-
στή. Ποσά που έχουν ήδη καταβληθεί συμψηφίζονται με 
το ποσό του βοηθήματοÄ, όπωÄ πÃοκύπτει σύμφωνα με 
το πÃοηγούμενο εδάφιο.

ΆÄθÄο 97
ΕÈθύνη ÃÄοσωÄινών διοικήσεων ΓηÄοκομείοÈ 
Αθηνών

1. Επί των πÃοσώπων που οÃίστηκαν ωÄ μέλη τηÄ 
ΠÃοσωÃινήÄ ΔιοικητικήÄ και ΔιαχειÃιστικήÄ ΕπιτÃοπήÄ 
του ειδικά αναγνωÃισμένου φιλανθÃωπικού σωματεί-
ου με την επωνυμία «Ελεήμων ΕταιÃεία Αθηνών - ΓηÃο-
κομείο - Πτωχοκομείο», σύμφωνα την 1801/29.9.2016 
(ΑΔΑ: Ψ0ΗΜΩ6Μ-Π2Φ) απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Αθηναίων, όπωÄ τÃοποποιήθηκε με 
την 1885/13.10.2016 (ΑΔΑ: Ψ6ΗΞΩ6Μ-9ΕΚ) απόφαση, 
καθώÄ και επί των πÃοσώπων που διοÃίστηκαν, κατόπιν 
των ανωτέÃω αποφάσεων, ωÄ πÃοσωÃινέÄ διοικήσειÄ 
του εν λόγω σωματείου από αÃμόδιο δικαστήÃιο, δεν 
εφαÃμόζονται διατάξειÄ νόμων που πÃοβλέπουν πÃο-
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σωπική και αλληλέγγυα ευθύνη φυσικών πÃοσώπων με 
νομικά πÃόσωπα ή πÃοσωπική κÃάτηση ή άλλα μέτÃα 
διοικητικού καταναγκασμού για τη μη καταβολή από το 
ανωτέÃω σωματείο των πάσηÄ φύσεωÄ χÃεών, φόÃων, 
τελών, εισφοÃών, δασμών, πÃοσαυξήσεων και πÃοστί-
μων πÃοÄ το Δημόσιο ή Ν.Π.Δ.Δ., συμπεÃιλαμβανομένων 
των ΦοÃέων ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, ανεξαÃτήτωÄ του 
χÃόνου που αυτά βεβαιώθηκαν ή κατέστησαν απαιτη-
τά. ΠÃάξειÄ και μέτÃα καταλογισμού και αναγκαστικήÄ 
είσπÃαξηÄ που έχουν τυχόν ασκηθεί παύουν να ισχύουν.

2. Τα πÃόσωπα τηÄ παÃαγÃάφου 1 δεν διώκονται ποινι-
κά για αδικήματα, των οποίων η αντικειμενική υπόσταση 
συνίσταται στη μη καταβολή από το ανωτέÃω σωματείο 
των ασφαλιστικών εισφοÃών υπέÃ των ΦοÃέων Κοινω-
νικήÄ ΑσφάλισηÄ, ανεξαÃτήτωÄ του χÃόνου που αυτέÄ 
κατέστησαν απαιτητέÄ, καθώÄ και στη μη καταβολή των 
πάσηÄ φύσεωÄ χÃεών, φόÃων, τελών, εισφοÃών, δα-
σμών, πÃοσαυξήσεων και πÃοστίμων πÃοÄ το Δημόσιο 
ή Ν.Π.Δ.Δ., ανεξαÃτήτωÄ του χÃόνου βεβαίωσήÄ τουÄ. Το 
αξιόποινο των ανωτέÃω αδικημάτων των πÃοσώπων τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 εξαλείφεται και παύει η ποινική δίωξη.

3. Οι διατάξειÄ των παÃαγÃάφων 1 και 2 δεν εφαÃ-
μόζονται αν τα πÃόσωπα τηÄ παÃαγÃάφου 1 έχουν κα-
ταδικαστεί ή καταδικαστούν για αδικήματα από δόλο 
σε βάÃοÄ τηÄ πεÃιουσίαÄ του ειδικά αναγνωÃισμένου 
φιλανθÃωπικού σωματείου με την επωνυμία «Ελεήμων 
ΕταιÃεία Αθηνών - ΓηÃοκομείο - Πτωχοκομείο».

ΜΕΡΟΣ Β’
ΡΥΘΜΙΣΗ ΟΦΕΙΛΩ� ΠΡΟΣ ΤΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ

ΆÄθÄο 98
ΟφειλέÅ ÃοÈ ÈÃάγονÇαι σÇη Äύθμιση, ÃλήθοÅ 
δόσεων, αÃαλλαγέÅ Çόκων και ÃÄοσαÈξήσεων 
εκÃÄόθεσμηÅ καÇαβολήÅ

1. ΒεβαιωμένεÄ οφειλέÄ στιÄ Δ.Ο.Υ., τα Ελεγκτικά ΚέντÃα 
και τα Τελωνεία, σύμφωνα με τον Κώδικα ΦοÃολογικήÄ 
ΔιαδικασίαÄ (ν. 4174/2013, Α’ 170), τον Κώδικα ΕίσπÃα-
ξηÄ Δημοσίων Εσόδων (ν.δ. 356/1974, Α’ 90, Κ.Ε.Δ.Ε.), τον 
Εθνικό Τελωνειακό Κώδικα (ν. 2960/2001, Α’ 265) και τον 
Ενωσιακό Τελωνειακό Κώδικα (Καν. 952/2013 του ΕυÃω-
παϊκού Κοινοβουλίου και Συμβουλίου) δύνανται να Ãυθ-
μίζονται με καταÃχήν άπαξ απαλλαγή ποσοστού δέκα 
τοιÄ εκατό (10%) από τουÄ τόκουÄ και πÃοσαυξήσειÄ 
εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ που τιÄ επιβαÃύνουν κατά την 
ημεÃομηνία τηÄ αίτησηÄ για υπαγωγή, σε έωÄ και εκατόν 
είκοσι (120) δόσειÄ, για τα φυσικά και νομικά πÃόσωπα ή 
οντότητεÄ μη κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα και σε έωÄ και 
τÃιάντα έξι (36) δόσειÄ, για τα νομικά πÃόσωπα ή οντό-
τητεÄ κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα, κατόπιν αίτησηÄ του 
οφειλέτη, εφόσον έχουν καταστεί ληξιπÃόθεσμεÄ έωÄ 
και την 31.12.2018 και έχουν καταχωÃιστεί στα βιβλία 
εισπÃακτέων εσόδων των Δ.Ο.Υ./Ελεγκτικών ΚέντÃων/
Τελωνείων μέχÃι την ημεÃομηνία αίτησηÄ για υπαγωγή 
σε Ãύθμιση, ωÄ ακολούθωÄ:

A. Φυσικά πÃόσωπα:
α. Για οφειλέτεÄ φυσικά πÃόσωπα με συνολικό εισόδη-

μα (ατομικό, φοÃολογούμενο ή απαλλασσόμενο, πÃαγ-

ματικό) κατά το φοÃολογικό έτοÄ 2017 μέχÃι δέκα χιλιά-
δεÄ (10.000) ευÃώ χοÃηγείται δυνατότητα ÃύθμισηÄ των 
οφειλών τουÄ σε έωÄ και εκατόν είκοσι (120) δόσειÄ, υπό 
τον πεÃιοÃισμό του ελάχιστου ποσού μηνιαίαÄ δόσηÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 2. Για τουÄ ωÄ άνω οφειλέτεÄ με εισόδημα 
άνω των δέκα χιλιάδων (10.000) ευÃώ, ο αÃιθμόÄ των 
δόσεων καθοÃίζεται από τη ΦοÃολογική Διοίκηση με 
βάση το συνολικό εισόδημα (ατομικό, φοÃολογούμενο 
ή απαλλασσόμενο, πÃαγματικό) του οφειλέτη κατά το 
φοÃολογικό έτοÄ 2017 και το ύψοÄ τηÄ ÃυθμιζόμενηÄ 
οφειλήÄ, ωÄ εξήÄ: το συνολικό εισόδημα του φοÃολο-
γικού έτουÄ 2017 πολλαπλασιάζεται τμηματικά με πÃο-
οδευτικά κλιμακωτό συντελεστή, όπωÄ αυτόÄ οÃίζεται 
στο επόμενο εδάφιο.

Για τμήμα εισοδήματοÄ:
αα) από 10.000,01 ευÃώ έωÄ 15.000 ευÃώ με συντελε-

στή τέσσεÃα τοιÄ εκατό (4%),
ββ) από 15.000,01 ευÃώ έωÄ 20.000 ευÃώ με συντελε-

στή έξι τοιÄ εκατό (6%),
γγ) από 20.000,01 ευÃώ έωÄ 25.000 ευÃώ με συντελε-

στή οκτώ τοιÄ εκατό (8%),
δδ) από 25.000,01 ευÃώ έωÄ 30.000 ευÃώ με συντελε-

στή δέκα τοιÄ εκατό (10%),
εε) από 30.000,01 ευÃώ έωÄ 50.000 ευÃώ με συντελε-

στή δώδεκα τοιÄ εκατό (12%),
στστ) από 50.000,01 ευÃώ έωÄ 75.000 ευÃώ με συντε-

λεστή δεκαπέντε τοιÄ εκατό (15%),
ζζ) από 75.000,01 ευÃώ έωÄ 100.000 ευÃώ με συντε-

λεστή είκοσι τοιÄ εκατό (20%),
ηη) πάνω από 100.000 ευÃώ με συντελεστή είκοσι πέ-

ντε τοιÄ εκατό (25%).
Ο ανωτέÃω συντελεστήÄ μειώνεται κατά μία ποσοστι-

αία μονάδα, ανάλογα με τον αÃιθμό των εξαÃτώμενων 
τέκνων του οφειλέτη, όπωÄ αυτά οÃίζονται στην παÃά-
γÃαφο 1 του άÃθÃου 11 του ν. 4172/2013, ωÄ εξήÄ:

αα) κατά μία (1) μονάδα για ένα (1) τέκνο,
ββ) κατά δύο (2) μονάδεÄ για δύο (2) τέκνα,
γγ) κατά τÃειÄ (3) μονάδεÄ για τÃία (3) τέκνα και άνω.
Το πÃοκύπτον άθÃοισμα των γινομένων των τμημά-

των του εισοδήματοÄ με τουÄ αντίστοιχουÄ συντελεστέÄ 
αναγόμενο σε μηνιαία βάση διαιÃεί το ποσό τηÄ Ãυθμι-
ζόμενηÄ οφειλήÄ. Το πλήθοÄ των δόσεων πÃοκύπτει από 
το ακέÃαιο μέÃοÄ του πηλίκου τηÄ διαίÃεσηÄ αυτήÄ, υπό 
τον πεÃιοÃισμό του ελάχιστου ποσού μηνιαίαÄ δόσηÄ 
τηÄ παÃαγÃάφου 2.

β. Για την υπαγωγή στη Ãύθμιση είναι απαÃαίτητη η 
υποβολή των δηλώσεων φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ τηÄ 
τελευταίαÄ πενταετίαÄ με τελευταίο έτοÄ το φοÃολογικό 
έτοÄ 2017. Σε πεÃίπτωση που ο οφειλέτηÄ δεν είχε υπο-
χÃέωση υποβολήÄ δήλωσηÄ φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ 
κατά το φοÃολογικό έτοÄ 2017, χοÃηγείται το μέγιστο 
πλήθοÄ δόσεων, υπό τον πεÃιοÃισμό του ελάχιστου 
ποσού μηνιαίαÄ δόσηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2. Στην αίτη-
ση υπαγωγήÄ αναγÃάφονται το έτοÄ ή τα έτη εντόÄ τηÄ 
ανωτέÃω πενταετίαÄ για τα οποία ο οφειλέτηÄ δεν είχε 
υποχÃέωση υποβολήÄ δήλωσηÄ.

γ. Εάν ο οφειλέτηÄ επιλέξει πÃιν από την υπαγωγή τηÄ 
οφειλήÄ του στη Ãύθμιση να καταβάλει την οφειλή του 
σε μικÃότεÃο πλήθοÄ δόσεων από αυτό που πÃοτείνεται 
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από τη ΦοÃολογική Διοίκηση, δικαιούται μείωσηÄ των 
πÃοσαυξήσεων και τόκων εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, σε 
συνάÃτηση με το ποσοστό απομείωσηÄ του πλήθουÄ δό-
σεων που επιλέγεται από τον φοÃολογούμενο, το οποίο 
υπολογίζεται στην πλησιέστεÃη ακέÃαιη μονάδα, ωÄ εξήÄ:

αα) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων είκοσι τοιÄ εκατό 
(20%), χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό δεκαπέντε 
τοιÄ εκατό (15%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού 
απαλλαγήÄ του πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

ββ) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων τÃιάντα τοιÄ 
εκατό (30%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυ-
ξήσεων κατά ποσοστό είκοσι πέντε τοιÄ εκατό (25%), 
συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

γγ) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων σαÃάντα τοιÄ 
εκατό (40%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυ-
ξήσεων κατά ποσοστό τÃιάντα πέντε τοιÄ εκατό (35%), 
συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

δδ) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων πενήντα τοιÄ 
εκατό (50%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυ-
ξήσεων κατά ποσοστό σαÃάντα πέντε τοιÄ εκατό (45%), 
συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

εε) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων εξήντα τοιÄ εκα-
τό (60%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυξήσεων 
κατά ποσοστό πενήντα πέντε τοιÄ εκατό (55%), συμπε-
Ãιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του πÃώτου 
εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

στστ) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων εβδομήντα 
τοιÄ εκατό (70%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃο-
σαυξήσεων κατά ποσοστό εβδομήντα πέντε τοιÄ εκατό 
(75%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ 
του πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

ζζ) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων ογδόντα τοιÄ 
εκατό (80%) χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυ-
ξήσεων κατά ποσοστό ογδόντα πέντε τοιÄ εκατό (85%), 
συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1,

ηη) για ποσοστό απομείωσηÄ δόσεων ενενήντα τοιÄ 
εκατό (90%), χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυξή-
σεων κατά ποσοστό ενενήντα τοιÄ εκατό (90%), συμπε-
Ãιλαμβανομένου του ποσοστού απαλλαγήÄ του πÃώτου 
εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1 και

θθ) σε πεÃίπτωση που ο οφειλέτηÄ εξοφλήσει εφάπαξ 
την οφειλή του, χοÃηγείται απαλλαγή τόκων και πÃοσαυ-
ξήσεων κατά ποσοστό εκατό τοιÄ εκατό (100%).

Στην πεÃίπτωση που ο οφειλέτηÄ επιλέξει σε οποιο-
δήποτε στάδιο τηÄ ÃύθμισηÄ την εφάπαξ εξόφληση 
του υπολοίπου αÃιθμού των δόσεων των Ãυθμισμένων 
οφειλών ή τη μετάπτωση σε μικÃότεÃο αÃιθμό δόσεων, 
τυγχάνει απαλλαγήÄ επί του εναπομείναντοÄ ποσού των 
πÃοσαυξήσεων και τόκων εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, σε 
ποσοστό ίσο με αυτό που αντιστοιχεί στον αÃιθμό των 
μηνιαίων δόσεων που τελικά διαμοÃφώνεται σύμφωνα 
με τα οÃιζόμενα στα πÃοηγούμενα εδάφια τηÄ παÃούσαÄ 
πεÃίπτωσηÄ.

δ. Ο αÃιθμόÄ των δόσεων που πÃοτείνεται από τη Φο-
Ãολογική Διοίκηση, για τα πÃόσωπα τηÄ πεÃίπτωσηÄ Α 

τηÄ παÃαγÃάφου 1, δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃοÄ των 
δεκαοκτώ (18), με την επιφύλαξη τηÄ εφαÃμογήÄ των 
διατάξεων τηÄ παÃαγÃάφου 2. Για το ποσοστό απαλ-
λαγήÄ τόκων και πÃοσαυξήσεων λαμβάνεται υπόψη ο 
αÃιθμόÄ των δόσεων, όπωÄ καθοÃίζεται σύμφωνα με 
την πεÃίπτωση γ’, πÃιν την εφαÃμογή των οÃιζομένων 
στο πÃοηγούμενο εδάφιο.

B. Νομικά πÃόσωπα ή νομικέÄ οντότητεÄ μη κεÃδο-
σκοπικού χαÃακτήÃα:

Για οφειλέτεÄ νομικά πÃόσωπα ή νομικέÄ οντότητεÄ 
μη κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα, συμπεÃιλαμβανομένων 
των νομικών πÃοσώπων δημοσίου δικαίου, με συνολικό 
εισόδημα (φοÃολογούμενο ή απαλλασσόμενο) κατά το 
φοÃολογικό έτοÄ 2017 μέχÃι δέκα χιλιάδεÄ (10.000) ευÃώ 
χοÃηγείται δυνατότητα ÃύθμισηÄ των οφειλών τουÄ σε 
έωÄ και εκατόν είκοσι (120) δόσειÄ, υπό τον πεÃιοÃισμό 
του ελάχιστου ποσού μηνιαίαÄ δόσηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 
2. Για τουÄ ωÄ άνω οφειλέτεÄ με εισόδημα άνω των δέκα 
χιλιάδων (10.000) ευÃώ, ο αÃιθμόÄ των δόσεων καθοÃί-
ζεται από τη ΦοÃολογική Διοίκηση με βάση το συνολικό 
εισόδημα, φοÃολογούμενο ή απαλλασσόμενο, του νο-
μικού πÃοσώπου/οντότηταÄ κατά το φοÃολογικό έτοÄ 
2017 και το ύψοÄ τηÄ ÃυθμιζόμενηÄ οφειλήÄ, ωÄ εξήÄ: το 
συνολικό εισόδημα του φοÃολογικού έτουÄ 2017 πολ-
λαπλασιάζεται τμηματικά με πÃοοδευτικά κλιμακωτό 
συντελεστή, όπωÄ αυτόÄ οÃίζεται στην υποπεÃίπτωση 
α’ τηÄ πεÃίπτωσηÄ Α’, με την εξαίÃεση των νομικών πÃο-
σώπων που έχουν πÃοβεί σε διακοπή εÃγασιών, για τα 
οποία ωÄ τελευταίο έτοÄ τηÄ πενταετίαÄ, θεωÃείται το 
φοÃολογικό έτοÄ διακοπήÄ εÃγασιών.

Το πÃοκύπτον άθÃοισμα των γινομένων των τμημά-
των του εισοδήματοÄ με τουÄ αντίστοιχουÄ συντελεστέÄ 
αναγόμενο σε μηνιαία βάση διαιÃεί το ποσό τηÄ Ãυθ-
μιζόμενηÄ οφειλήÄ. Το πλήθοÄ των δόσεων πÃοκύπτει 
από το ακέÃαιο μέÃοÄ του πηλίκου τηÄ διαίÃεσηÄ αυτήÄ, 
υπό τουÄ πεÃιοÃισμούÄ τηÄ υποπεÃίπτωσηÄ δ’ τηÄ πεÃί-
πτωσηÄ Α’ τηÄ παÃούσαÄ παÃαγÃάφου και τηÄ παÃαγÃά-
φου 2. Εάν ο οφειλέτηÄ επιλέξει να καταβάλει την οφειλή 
του σε μικÃότεÃο πλήθοÄ δόσεων από αυτό που καθο-
Ãίζεται από τη ΦοÃολογική Διοίκηση, εφαÃμόζονται τα 
οÃιζόμενα στην υποπεÃίπτωσηÄ γ’ τηÄ πεÃίπτωσηÄ Α’ 
τηÄ παÃούσαÄ παÃαγÃάφου.

Αν οι ανωτέÃω οφειλέτεÄ έχουν πÃοβεί σε διακοπή 
εÃγασιών, ωÄ συνολικό εισόδημα για τον υπολογισμό 
του αÃιθμού των δόσεων λαμβάνεται υπόψη το συνο-
λικό εισόδημα, φοÃολογούμενο ή απαλλασσόμενο, του 
φοÃολογικού έτουÄ διακοπήÄ εÃγασιών.

Για την υπαγωγή στη Ãύθμιση είναι απαÃαίτητη η 
υποβολή των δηλώσεων φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ τηÄ 
τελευταίαÄ πενταετίαÄ με τελευταίο έτοÄ το φοÃολογικό 
έτοÄ 2017.

Γ. Νομικά πÃόσωπα ή νομικέÄ οντότητεÄ κεÃδοσκοπι-
κού χαÃακτήÃα:

Για οφειλέτεÄ νομικά πÃόσωπα ή νομικέÄ οντότητεÄ 
κεÃδοσκοπικού χαÃακτήÃα χοÃηγείται δυνατότητα 
ÃύθμισηÄ των οφειλών τουÄ σε έωÄ και εικοσιτέσσεÃιÄ 
(24) μηνιαίεÄ δόσειÄ και κατ’ εξαίÃεση σε έωÄ και τÃιάντα 
έξι (36) μηνιαίεÄ δόσειÄ, εφόσον πÃόκειται για οφειλέÄ 
που βεβαιώνονται από έκτακτη αιτία ή φόÃουÄ που 
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καταβάλλονται εφάπαξ, με ταυτόχÃονη απαλλαγή από 
πÃοσαυξήσειÄ και τόκουÄ εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ που 
τιÄ επιβαÃύνουν κατά την ημεÃομηνία τηÄ αίτησηÄ υπα-
γωγήÄ, σε συνάÃτηση με το πλήθοÄ των δόσεων που 
επιλέγονται, υπό τον πεÃιοÃισμό του ελάχιστου ποσού 
μηνιαίαÄ δόσηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2.

ΕιδικότεÃα:
α. Για οφειλέÄ που Ãυθμίζονται σε έωÄ και εικοσιτέσ-

σεÃιÄ (24) δόσειÄ:
αα) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό εκατό τοιÄ 

εκατό (100%), εφόσον η οφειλή καταβάλλεται εφάπαξ,
ββ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό ογδόντα τοιÄ 

εκατό (80%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε δύο (2) έωÄ και έξι (6) μηνιαίεÄ δόσειÄ,

γγ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό εξήντα τοιÄ 
εκατό (60%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε επτά (7) έωÄ και δώδεκα (12) μηνιαίεÄ 
δόσειÄ,

δδ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό σαÃάντα τοιÄ 
εκατό (40%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε δεκατÃείÄ (13) έωÄ και δεκαοκτώ (18) 
μηνιαίεÄ δόσειÄ,

εε) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό είκοσι τοιÄ 
εκατό (20%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε δεκαεννέα (19) έωÄ και είκοσι δύο (22) 
μηνιαίεÄ δόσειÄ.

β. Για οφειλέÄ που Ãυθμίζονται σε έωÄ και τÃιάντα έξι 
(36) δόσειÄ:

αα) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό εκατό τοιÄ 
εκατό (100%), εφόσον η οφειλή καταβάλλεται εφάπαξ,

ββ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό ογδόντα πέ-
ντε τοιÄ εκατό (85%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσο-
στού του πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η 
οφειλή καταβάλλεται σε δύο (2) έωÄ και έξι (6) μηνιαίεÄ 
δόσειÄ,

γγ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό εβδομήντα 
τοιÄ εκατό (70%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσο-
στού του πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον 
η οφειλή καταβάλλεται σε επτά (7) έωÄ και δώδεκα (12) 
μηνιαίεÄ δόσειÄ,

δδ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό εξήντα τοιÄ 
εκατό (60%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε δεκατÃείÄ (13) έωÄ και δεκαοκτώ (18) 
μηνιαίεÄ δόσειÄ,

εε) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό σαÃάντα τοιÄ 
εκατό (40%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε δεκαεννέα (19) έωÄ και είκοσι τέσσεÃιÄ 
(24) μηνιαίεÄ δόσειÄ,

στστ) χοÃηγείται απαλλαγή κατά ποσοστό είκοσι τοιÄ 
εκατό (20%), συμπεÃιλαμβανομένου του ποσοστού του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1, εφόσον η οφειλή 
καταβάλλεται σε είκοσι πέντε (25) έωÄ και τÃιάντα (30) 
μηνιαίεÄ δόσειÄ.

Στην πεÃίπτωση που ο οφειλέτηÄ επιλέξει σε οποιο-
δήποτε στάδιο τηÄ ÃύθμισηÄ την εφάπαξ εξόφληση 
του υπολοίπου αÃιθμού των δόσεων των Ãυθμισμένων 
οφειλών ή τη μετάπτωση σε μικÃότεÃο αÃιθμό δόσεων, 
τυγχάνει απαλλαγήÄ επί του εναπομείναντοÄ ποσού των 
πÃοσαυξήσεων και τόκων εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, σε 
ποσοστό ίσο με αυτό που αντιστοιχεί στον αÃιθμό των 
μηνιαίων δόσεων που τελικά διαμοÃφώνεται σύμφωνα 
με τα οÃιζόμενα στα πÃοηγούμενα εδάφια τηÄ παÃούσαÄ 
πεÃίπτωσηÄ.

γ. Σε πεÃίπτωση που υφίστανται οφειλέÄ του ίδιου 
οφειλέτη που μποÃούν να Ãυθμίζονται, άλλεÄ σε έωÄ 
και είικοσι τέσσεÃιÄ (24) και άλλεÄ σε έωÄ και τÃιάντα έξι 
(36) μηνιαίεÄ δόσειÄ, αυτέÄ Ãυθμίζονται διακÃιτά.

δ. Για την υπαγωγή στη Ãύθμιση είναι απαÃαίτητη η 
υποβολή των δηλώσεων φοÃολογίαÄ εισοδήματοÄ τηÄ 
τελευταίαÄ πενταετίαÄ με τελευταίο έτοÄ το φοÃολογι-
κό έτοÄ 2017, με την εξαίÃεση των νομικών πÃοσώπων 
που έχουν πÃοβεί σε διακοπή εÃγασιών, για τα οποία ωÄ 
τελευταίο έτοÄ τηÄ πενταετίαÄ θεωÃείται το φοÃολογικό 
έτοÄ διακοπήÄ εÃγασιών.

2. Το ελάχιστο ποσό μηνιαίαÄ δόσηÄ τηÄ ÃύθμισηÄ οÃί-
ζεται σε τÃιάντα (30) ευÃώ.

3. Με την υπαγωγή στο πÃόγÃαμμα ÃύθμισηÄ, συμπε-
ÃιλαμβανομένηÄ και τηÄ εφάπαξ καταβολήÄ και υπό την 
πÃοϋπόθεση τηÄ τήÃησηÄ αυτού, δεν υπολογίζονται τα 
πÃόστιμα των άÃθÃων 57 του Κ.Φ.Δ. και 6 του Κ.Ε.Δ.Ε..

4. Σε πεÃίπτωση που υφίστανται οφειλέÄ που υπάγο-
νται στιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ μέÃουÄ και είναι βε-
βαιωμένεÄ σε πεÃισσότεÃεÄ τηÄ μίαÄ Δ.Ο.Υ./Ελεγκτικού 
ΚέντÃου ή Τελωνείου, αυτέÄ Ãυθμίζονται ανά υπηÃεσία.

5. Στη Ãύθμιση υπάγεται υποχÃεωτικά το σύνολο των 
ληξιπÃόθεσμων έωÄ και τιÄ 31.12.2018 οφειλών που 
έχουν καταχωÃισθεί στα βιβλία εισπÃακτέων εσόδων 
των Δ.Ο.Υ./Ελεγκτικών ΚέντÃων και Τελωνείων μέχÃι την 
ημεÃομηνία αίτησηÄ για υπαγωγή σε Ãύθμιση και δεν 
έχουν τακτοποιηθεί κατά νόμιμο τÃόπο με αναστολή 
πληÃωμήÄ από οποιαδήποτε αιτία ή άλλη Ãύθμιση τμη-
ματικήÄ καταβολήÄ βάσει νόμου ή δικαστικήÄ απόφασηÄ 
ή πÃοσωÃινήÄ διαταγήÄ.

ΆÄθÄο 99
ΕÃιβαÄύνσειÅ εκÃÄόθεσμηÅ καÇαβολήÅ καÇά 
Çην ÈÃαγωγή σε Äύθμιση

1. ΒασικέÄ οφειλέÄ που υπάγονται σε πÃόγÃαμμα Ãύθ-
μισηÄ του παÃόντοÄ αντί των κατά Κ.Ε.Δ.Ε. και κατά Κ.Φ.Δ. 
τόκων και πÃοσαυξήσεων εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, από 
την ημεÃομηνία υπαγωγήÄ τουÄ σε Ãύθμιση επιβαÃύνο-
νται με τόκο που ανέÃχεται σε πέντε εκατοστιαίεÄ μονά-
δεÄ (5%), ετησίωÄ υπολογισμένο. Κατ’ εξαίÃεση, βασικέÄ 
συνολικέÄ οφειλέÄ μέχÃι τÃειÄ χιλιάδεÄ (3.000) ευÃώ ανά 
ΥπηÃεσία που υπάγονται σε πÃόγÃαμμα ÃύθμισηÄ του 
παÃόντοÄ δεν επιβαÃύνονται πλέον με πÃοσαυξήσειÄ και 
τόκουÄ εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ, εφόσον ο οφειλέτηÄ 
είναι φυσικό πÃόσωπο και το συνολικό εισόδημά του 
δεν υπεÃβαίνει τιÄ δέκα χιλιάδεÄ (10.000) ευÃώ.

2. Η καθυστέÃηση καταβολήÄ δόσηÄ συνεπάγεται την 
επιβάÃυνση αυτήÄ με μηνιαία πÃοσαύξηση που ανέÃχε-
ται σε δύο εκατοστιαίεÄ μονάδεÄ (2%).
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ΆÄθÄο 100
ΟφειλέÅ ÃοÈ ÈÃάγονÇαι σÇη Äύθμιση 
ÃÄοαιÄεÇικά

Στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ δύνανται επίσηÄ 
να υπαχθούν, μετά από επιλογή του οφειλέτη, και οφει-
λέÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 98, οι οποίεÄ κατά την 
ημεÃομηνία τηÄ αίτησηÄ τελούν σε αναστολή πληÃωμήÄ 
από οποιαδήποτε αιτία ή έχουν υπαχθεί σε Ãύθμιση κατά 
τιÄ διατάξειÄ τηÄ υποπαÃαγÃάφου Α.2 τηÄ παÃαγÃάφου 
Α’ του άÃθÃου πÃώτου του ν. 4152/2013 (Α’ 107), του 
άÃθÃου 43 του ν. 4174/2013 (Α’ 170) ή Ãύθμιση κατά τιÄ 
διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 5 του πέμπτου άÃθÃου του 
ν. 2275/1994 (Α’ 238), η οποία είναι σε ισχύ.

ΆÄθÄο 101
ΛοιÃά σÇοιχεία ÇηÅ ÄύθμισηÅ

1. Η Ãύθμιση χοÃηγείται ανά οφειλέτη και για τιÄ 
οφειλέÄ που έχει ευθύνη καταβολήÄ. Τα αλληλεγγύωÄ 
ευθυνόμενα πÃόσωπα για οφειλέÄ νομικών πÃοσώ-
πων υπάγονται για τιÄ οφειλέÄ αυτέÄ στο πÃόγÃαμ-
μα ÃύθμισηÄ που δύναται να χοÃηγηθεί στα νομικά 
πÃόσωπα.

2. Η αίτηση για την υπαγωγή σε πÃόγÃαμμα ÃύθμισηÄ 
του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ υποβάλλεται ηλεκτÃονικά στη 
ΦοÃολογική Διοίκηση μέχÃι τιÄ 28.6.2019. Μόνο σε πε-
ÃιπτώσειÄ που υφίσταται τεχνική αδυναμία διαδικτυακήÄ 
υποστήÃιξηÄ, η υποβολή αίτησηÄ διενεÃγείται στην υπη-
Ãεσία (Δ.Ο.Υ./Ελεγκτικό ΚέντÃο/ΕπιχειÃησιακή Μονάδα 
ΕίσπÃαξηÄ/Τελωνείο) ο ΠÃοϊστάμενοÄ τηÄ οποίαÄ είναι 
αÃμόδιοÄ για την επιδίωξη είσπÃαξηÄ τηÄ οφειλήÄ. Η 
ανωτέÃω πÃοθεσμία δύναται να παÃατείνεται με από-
φαση του ΥπουÃγού Οικονομικών.

ΆÄθÄο 102
ΚαÇαβολή ÃÄώÇηÅ δόσηÅ

1. Για την υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ ΜέÃουÄ 
πÃέπει να καταβληθεί η πÃώτη δόση εντόÄ τÃιών (3) εÃ-
γάσιμων ημεÃών από την ημεÃομηνία αίτησηÄ υπαγω-
γήÄ στη Ãύθμιση. Οι επόμενεÄ δόσειÄ καταβάλλονται έωÄ 
την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα των επόμενων μηνών από 
την ημεÃομηνία αίτησηÄ υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση. Η κατα-
βολή διενεÃγείται με τη χÃήση μοναδικού κωδικού πλη-
ÃωμήÄ ÃύθμισηÄ (Ταυτότητα ΡύθμισηÄ ΟφειλήÄ -Τ.Ρ.Ο.) 
στουÄ φοÃείÄ είσπÃαξηÄ ή στιÄ Δ.Ο.Υ./Ελεγκτικά ΚέντÃα, 
όπου αυτό πÃοβλέπεται. Ειδικά για τιÄ τελωνειακέÄ οφει-
λέÄ που υπάγονται σε Ãύθμιση η καταβολή διενεÃγείται 
με τη χÃήση ΤαυτότηταÄ ΠληÃωμήÄ είτε στο αÃμόδιο 
Τελωνείο είτε ηλεκτÃονικά.

2. Κατ’ εξαίÃεση, με την υποβολή από τον οφειλέτη 
αιτήματοÄ πεÃί υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ 
ΜέÃουÄ, τα αποδιδόμενα ποσά από συμψηφισμούÄ 
του άÃθÃου 83 του ν.δ. 356/1974, από παÃακÃατή-
σειÄ αποδεικτικού ενημεÃότηταÄ και βεβαίωσηÄ οφει-
λήÄ του άÃθÃου 12 του ν. 4174/2013 και από μέτÃα 
αναγκαστικήÄ είσπÃαξηÄ λαμβάνονται υπόψη και για 
την κάλυψη τηÄ πÃώτηÄ δόσηÄ τηÄ ÃύθμισηÄ, εφό-
σον εισπÃάττονται εντόÄ τηÄ ανωτέÃω πÃοθεσμίαÄ 
και δεν πιστώνονται διαφοÃετικά κατά τιÄ κείμενεÄ 
διατάξειÄ.

ΆÄθÄο 103
ΑÃώλεια ÄύθμισηÅ

Η Ãύθμιση απόλλυται, με συνέπεια την υποχÃεωτική 
άμεση καταβολή του υπολοίπου τηÄ οφειλήÄ, σύμφωνα 
με τα στοιχεία τηÄ αÃχικήÄ βεβαίωσηÄ και την άμεση 
επιδίωξη τηÄ είσπÃαξήÄ τηÄ με όλα τα πÃοβλεπόμενα 
από την ισχύουσα νομοθεσία μέτÃα, εάν ο οφειλέτηÄ:

α) δεν καταβάλλει δύο (2) συνεχόμενεÄ μηνιαίεÄ δόσειÄ 
τηÄ ÃύθμισηÄ ή καθυστεÃήσει την καταβολή των δύο 
(2) τελευταίων δόσεων τηÄ ÃύθμισηÄ για το αντίστοιχο 
χÃονικό διάστημα,

β) δεν υποβάλλει τιÄ πÃοβλεπόμενεÄ δηλώσειÄ φο-
ÃολογίαÄ εισοδήματοÄ και του φόÃου πÃοστιθέμενηÄ 
αξίαÄ, καθ’ όλο το διάστημα τηÄ ÃύθμισηÄ των οφειλών 
του και μέχÃι την εξόφλησή τηÄ, εντόÄ τÃιών (3) μηνών 
το αÃγότεÃο από την παÃέλευση τηÄ πÃοθεσμίαÄ υπο-
βολήÄ τουÄ ή εντόÄ τÃιών (3) μηνών από την ημεÃομη-
νία αίτησηÄ για υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, 
εφόσον η πÃοθεσμία υποβολήÄ έχει παÃέλθει πÃιν την 
υπαγωγή σε αυτή,

γ) δεν εξοφλήσει ή τακτοποιήσει κατά νόμιμο τÃόπο 
τιÄ οφειλέÄ του, καθ’ όλη τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ του 
παÃόντοÄ ΜέÃουÄ, εντόÄ διμήνου από τη λήξη πÃοθε-
σμίαÄ καταβολήÄ τουÄ ή εντόÄ διμήνου από την ημεÃο-
μηνία αίτησηÄ για υπαγωγή στη Ãύθμιση του παÃόντοÄ, 
εφόσον η πÃοθεσμία καταβολήÄ τουÄ έχει παÃέλθει πÃιν 
την υπαγωγή σε αυτή.

δ) υποπέσει σε παÃαβάσειÄ των πεÃιπτώσεων ι’, ια’, 
ιβ’, ιε’ ή ιστ’ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 54 ή τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 58Α του ν. 4174/2013 καθ’ 
υποτÃοπή. ΩÄ υποτÃοπή νοείται η διαπίστωση με την 
έκδοση πÃάξηÄ επιβολήÄ πÃοστίμου εκ νέου διάπÃαξηÄ 
οποιασδήποτε παÃάβασηÄ εκ των ωÄ άνω αναφεÃομέ-
νων από την ένταξη του φοÃολογούμενου στη Ãύθμιση 
και εφεξήÄ.

ΆÄθÄο 104
ΕÈεÄγεÇήμαÇα αÃό Çην ÈÃαγωγή σÇη Äύθμιση

Η υπαγωγή και συμμόÃφωση στη Ãύθμιση παÃέχει 
στον οφειλέτη τα ακόλουθα ευεÃγετήματα:

α) χοÃηγείται αποδεικτικό ενημεÃότηταÄ, σύμφω-
να με τα οÃιζόμενα στιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 12 του 
ν. 4174/2013,

β) αναβάλλεται η εκτέλεση τηÄ ποινήÄ του άÃθÃου 25 
του ν. 1882/1990 ή, εφόσον άÃχισε η εκτέλεσή τηÄ, δια-
κόπτεται. Κατά το χÃονικό διάστημα ισχύοÄ τηÄ ÃύθμισηÄ 
αναστέλλεται η παÃαγÃαφή του ποινικού αδικήματοÄ, 
κατά παÃέκκλιση των χÃονικών πεÃιοÃισμών του άÃ-
θÃου 113 του Ποινικού Κώδικα και

γ) αναστέλλεται η λήψη αναγκαστικών μέτÃων και η 
συνέχιση τηÄ διαδικασίαÄ τηÄ αναγκαστικήÄ εκτέλεσηÄ 
επί κινητών ή ακινήτων. Η αναστολή αυτή δεν ισχύει για 
κατασχέσειÄ που έχουν επιβληθεί στα χέÃια τÃίτων ή 
έχουν εκδοθεί οι σχετικέÄ παÃαγγελίεÄ, τα αποδιδόμε-
να όμωÄ ποσά από αυτέÄ λαμβάνονται υπόψη για την 
κάλυψη δόσηÄ ή δόσεων τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον δεν πι-
στώνονται διαφοÃετικά κατά τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ. Αν 
ο οφειλέτηÄ απολέσει το ευεÃγέτημα τηÄ ÃύθμισηÄ, τα 
μέτÃα που έχουν ανασταλεί συνεχίζονται.
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ΆÄθÄο 105
ΔικαιώμαÇα ÇοÈ ΔημοσίοÈ

Το Δημόσιο διατηÃεί το δικαίωμα και μετά τη συμμόÃ-
φωση του οφειλέτη στη Ãύθμιση τμηματικήÄ καταβολήÄ 
που του χοÃηγήθηκε:

α) να εγγÃάφει υποθήκεÄ σε πεÃιουσιακά στοιχεία του 
οφειλέτη, των συνυπόχÃεων πÃοσώπων ή των εγγυητών, 
εφόσον η οφειλή δεν είναι ασφαλισμένη,

β) να μην χοÃηγεί αποδεικτικό ενημεÃότηταÄ για μετα-
βίβαση ακινήτου ή σύσταση εμπÃάγματου δικαιώματοÄ 
επ’ αυτού στα πÃόσωπα τηÄ πÃοηγούμενηÄ υποπεÃίπτω-
σηÄ, ακόμη και αν συντÃέχουν οι πÃοϋποθέσειÄ χοÃήγη-
σηÄ αυτού, εφόσον η οφειλή δεν είναι ασφαλισμένη, σύμ-
φωνα με τα οÃιζόμενα στο άÃθÃο 12 του ν. 4174/2013,

γ) να πÃοβαίνει σε συμψηφισμό των χÃηματικών απαι-
τήσεων του οφειλέτη κατά του Δημοσίου και μέχÃι του 
ύψουÄ των οφειλών, κατά τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 83 
του K.E.Δ.E..

ΆÄθÄο 106
ΠίσÇωση Ãοσών αÃό ÃαÄακÄάÇηση ή 
σÈμψηφισμό ή ÃÄάξειÅ εκÇέλεσηÅ

Τα ποσά που εισπÃάττονται κατά τη διάÃκεια τηÄ 
ÃύθμισηÄ από την παÃακÃάτηση ποσοστού απαίτησηÄ 
του οφειλέτη λόγω τηÄ χοÃήγησηÄ αποδεικτικού ενη-
μεÃότηταÄ και βεβαίωσηÄ οφειλήÄ του άÃθÃου 12 του 
ν. 4174/2013 ή κατόπιν συμψηφισμού του άÃθÃου 83 
του ν.δ. 356/1974 καλύπτουν δόση ή δόσειÄ τηÄ χοÃηγη-
θείσαÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον δεν πιστώνονται διαφοÃετικά.

ΟμοίωÄ, τα αποδιδόμενα ποσά από πÃάξειÄ εκτέλεσηÄ, 
λαμβάνονται υπόψη για την κάλυψη δόσηÄ ή δόσεων τηÄ 
χοÃηγηθείσαÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον εισπÃάττονται κατά τη 
διάÃκεια αυτήÄ και δεν πιστώνονται διαφοÃετικά κατά 
τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ.

ΆÄθÄο 107
ΠαÄαγÄαφή οφειλών

Η παÃαγÃαφή των οφειλών για τιÄ οποίεÄ υποβάλλεται 
αίτηση υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση αναστέλλεται καθ’ όλη 
τη διάÃκεια ισχύοÄ τηÄ ÃύθμισηÄ και δεν συμπληÃώνεται 
πÃιν παÃέλθει ένα (1) έτοÄ από τη λήξη αυτήÄ.

ΆÄθÄο 108
ΕξαιÄέσειÅ

ΕξαιÃούνται και δεν υπάγονται στη Ãύθμιση:
α) ΟφειλέÄ που έχουν υπαχθεί σε νομοθετική Ãύθμιση 

κατά τιÄ διατάξειÄ των άÃθÃων 1 έωÄ 17 του ν. 4321/2015 
(Α’ 32) ή του άÃθÃου 51 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), η οποία 
Ãύθμιση απωλέσθη μετά την κατάθεση του παÃόντοÄ 
νόμου.

β) ΟφειλέÄ που έχουν υπαχθεί σε σύμβαση/Ãύθμιση 
με τη ΦοÃολογική Διοίκηση, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ 
του ν. 4469/2017 (Α’ 62) και η οποία Ãύθμιση απωλέσθη 
μετά την κατάθεση του παÃόντοÄ νόμου.

γ) ΟφειλέτεÄ που κατά το χÃόνο υπαγωγήÄ έχουν κα-
ταδικαστεί με αμετάκλητη δικαστική απόφαση για φο-
Ãοδιαφυγή ή λαθÃεμποÃία.

δ) ΟφειλέÄ, οι οποίεÄ δεν δύνανται να Ãυθμίζονται σύμ-
φωνα με τιÄ διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 

22 του ν. 4002/2011 (Α’ 180) και αφοÃούν σε ανάκτηση 
κÃατικών ενισχύσεων που χοÃηγήθηκαν με τη σύσταση 
ειδικών αφοÃολόγητων αποθεματικών ή που δεν δύνα-
νται να Ãυθμίζονται σύμφωνα με άλλεÄ διατάξειÄ.

ΆÄθÄο 109
ΚαθοÄισμόÅ ειδικόÇεÄων θεμάÇων και 
λεÃÇομεÄειών

Με απόφαση του ΥπουÃγού Οικονομικών και του Δι-
οικητή τηÄ ΑνεξάÃτητηÄ ΑÃχήÄ Δημοσίων Εσόδων μπο-
Ãούν να οÃίζονται οι λεπτομέÃειεÄ για την εφαÃμογή τηÄ 
ÃύθμισηÄ του παÃόντοÄ μέÃουÄ.

ΜΕΡΟΣ Γ’
ΡΥΘΜΙΣΗ ΟΦΕΙΛΩ� ΠΡΟΣ Ο.Τ.Α. Α’ ΒΑΘΜΟΥ

ΆÄθÄο 110
Πεδίο εφαÄμογήÅ

1. ΟφειλέÄ πÃοÄ τουÄ ΔήμουÄ και τα νομικά τουÄ πÃό-
σωπα, που έχουν βεβαιωθεί ή θα βεβαιωθούν έωÄ και 
δύο (2) μήνεÄ από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, 
μποÃεί, ύστεÃα από αίτηση του οφειλέτη πÃοÄ την 
αÃμόδια για την είσπÃαξή τουÄ υπηÃεσία του οικείου 
δήμου ή του νομικού του πÃοσώπου, να Ãυθμίζονται 
και να καταβάλλονται με απαλλαγή κατά ποσοστό από 
τιÄ κατά ΚΕΔΕ πÃοσαυξήσειÄ και τόκουÄ εκπÃόθεσμηÄ 
καταβολήÄ, καθώÄ και από τα πÃόστιμα λόγω εκπÃόθε-
σμηÄ υποβολήÄ ή μη υποβολήÄ ή ανακÃιβούÄ δήλωσηÄ 
ή λόγω μη καταβολήÄ τέλουÄ, ωÄ εξήÄ:

α) αν εξοφληθούν εφάπαξ, με απαλλαγή κατά ποσοστό 
εκατό τοιÄ εκατό (100%),

β) αν εξοφληθούν σε δύο (2) έωÄ είκοσι τέσσεÃιÄ (24) 
δόσειÄ, με απαλλαγή κατά ποσοστό ογδόντα τοιÄ εκατό 
(80 %),

γ) αν εξοφληθούν σε εικοσιπέντε (25) έωÄ σαÃάντα 
οκτώ (48) δόσειÄ, με απαλλαγή κατά ποσοστό εβδομήντα 
τοιÄ εκατό (70%),

δ) αν εξοφληθούν σε σαÃάντα εννέα (49) έωÄ εβδομή-
ντα δύο (72) δόσειÄ, με απαλλαγή κατά ποσοστό εξήντα 
τοιÄ εκατό (60%),

ε) αν εξοφληθούν σε εβδομήντα τÃειÄ (73) έωÄ εκατό 
(100) δόσειÄ, με απαλλαγή κατά ποσοστό πενήντα τοιÄ 
εκατό (50%).

2. Στη Ãύθμιση τηÄ παÃαγÃάφου 1 μποÃεί, επίσηÄ, να 
υπάγονται και οφειλέÄ που κατά την ημεÃομηνία υπο-
βολήÄ τηÄ αίτησηÄ:

α) τελούν σε αναστολή, διοικητική ή εκ του νόμου,
β) έχουν υπαχθεί σε πÃοηγούμενη Ãύθμιση ή διευκό-

λυνση τμηματικήÄ καταβολήÄ, η οποία είναι σε ισχύ, με 
απώλεια των ευεÃγετημάτων τηÄ πÃοηγούμενηÄ Ãύθμι-
σηÄ και χωÃίÄ η υπαγωγή τουÄ να συνεπάγεται επιστÃο-
φή καταβληθέντων ποσών,

γ) δεν έχουν βεβαιωθεί, επειδή εκκÃεμεί για αυτέÄ δι-
καστική αμφισβήτηση σε οποιονδήποτε βαθμό, εφόσον, 
στην τελευταία πεÃίπτωση, ο οφειλέτηÄ παÃαιτηθεί από 
τα ασκηθέντα ένδικα βοηθήματα ή μέσα. Αν με το ένδι-
κο βοήθημα είχε υποβληθεί και αίτημα συμβιβαστικήÄ 
επίλυσηÄ τηÄ διαφοÃάÄ, η ανωτέÃω παÃαίτηση κατα-
λαμβάνει και το αίτημα αυτό. Βεβαίωση τηÄ γÃαμματείαÄ 
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του δικαστηÃίου, όπου εκκÃεμούσε η υπόθεση, ότι έχει 
υποβληθεί παÃαίτηση, επισυνάπτεται στην αίτηση υπα-
γωγήÄ στη Ãύθμιση.

ΆÄθÄο 111
ΠÄοθεσμία ÈÃοβολήÅ αίÇησηÅ

Η αίτηση του οφειλέτη για την υπαγωγή στη Ãύθμιση 
υποβάλλεται το αÃγότεÃο μέσα σε τέσσεÃιÄ (4) μήνεÄ 
από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ.

ΆÄθÄο 112
ΑÄμόδια όÄγανα - ΚαÇαβολή δόσεων

1. Η Ãύθμιση χοÃηγείται με απόφαση που εκδίδεται 
από τα αÃμόδια κατά πεÃίπτωση όÃγανα τηÄ παÃαγÃά-
φου 2 του άÃθÃου 170 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτή-
των (ν. 3463/2006, Α’ 114). Οι αποφάσειÄ για υπαγωγή 
στη Ãύθμιση δεν εμπίπτουν στουÄ πεÃιοÃισμούÄ τηÄ 
παÃαγÃάφου 6 του άÃθÃου 93 του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων και τηÄ παÃαγÃάφου 5 του άÃθÃου 65 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87).

2. Οι δόσειÄ είναι μηνιαίεÄ και ισόποσεÄ πλην τηÄ τε-
λευταίαÄ που μποÃεί να είναι μικÃότεÃη των υπολοίπων. 
Κάθε δόση, πλην τηÄ τελευταίαÄ, δεν μποÃεί να είναι μι-
κÃότεÃη των είκοσι (20) ευÃώ.

3. Η Ãυθμιζόμενη οφειλή εξοφλείται εφάπαξ ή η πÃώτη 
δόση τηÄ καταβάλλεται μέσα σε τÃειÄ (3) εÃγάσιμεÄ ημέ-
ÃεÄ από την ημέÃα υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, διαφοÃετικά 
η Ãύθμιση καταÃγείται αυτοδικαίωÄ. Οι επόμενεÄ δόσειÄ 
καταβάλλονται μέχÃι την τελευταία εÃγάσιμη ημέÃα του 
αντίστοιχου μήνα, χωÃίÄ να απαιτείται ιδιαίτεÃη ειδοποί-
ηση του οφειλέτη.

4. Η καθυστέÃηση καταβολήÄ δόσηÄ συνεπάγεται την 
επιβάÃυνση με μηνιαία πÃοσαύξηση πέντε τοιÄ εκατό 
(5%) επί του ποσού τηÄ δόσηÄ, από την επομένη τηÄ 
ημέÃαÄ που όφειλε αυτή να καταβληθεί.

5. Εφόσον ο οφειλέτηÄ, σε οποιοδήποτε στάδιο τηÄ 
ÃύθμισηÄ, εξοφλήσει εφάπαξ τιÄ υπόλοιπεÄ δόσειÄ των 
Ãυθμισμένων οφειλών, παÃέχεται απαλλαγή κατά ποσο-
στό επί του εναπομείναντοÄ ποσού των πÃοσαυξήσεων 
εκπÃόθεσμηÄ καταβολήÄ και των πÃοστίμων, ίσο με αυτό 
που αντιστοιχεί στον αÃιθμό των μηνιαίων δόσεων που 
τελικά διαμοÃφώνεται, με αντίστοιχη τÃοποποίηση τηÄ 
απόφασηÄ του αÃμόδιου οÃγάνου τηÄ παÃαγÃάφου 1.

ΆÄθÄο 113
ΆÄση ÇηÅ δέσμεÈσηÅ χοÄήγησηÅ αÃοδεικÇικού 
φοÄολογικήÅ ενημεÄόÇηÇαÅ

Κατά τη διάÃκεια τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον δεν συντÃέ-
χουν οι πÃοϋποθέσειÄ δέσμευσηÄ χοÃήγησηÄ αποδει-
κτικού φοÃολογικήÄ ενημεÃότηταÄ από άλλη αιτία και 
ο οφειλέτηÄ έχει καταβάλει:

α) το πέντε τοιÄ εκατό (5%) τηÄ ÃυθμιζόμενηÄ οφειλήÄ 
του, για οφειλή μέχÃι πέντε χιλιάδεÄ (5.000) ευÃώ,

β) το δέκα τοιÄ εκατό (10%) τηÄ ÃυθμιζόμενηÄ οφειλήÄ 
του, για οφειλή από πέντε χιλιάδεÄ και ένα λεπτό του 
ευÃώ (5.000,01) μέχÃι δέκα χιλιάδεÄ (10.000) ευÃώ,

γ) το είκοσι τοιÄ εκατό (20 %) τηÄ ÃυθμιζόμενηÄ οφει-
λήÄ του, για οφειλή δέκα χιλιάδεÄ και ένα λεπτό του ευÃώ 
(10.000,01) και πάνω,

ο ΔήμοÄ πÃοβαίνει σε εντολή άÃσηÄ τηÄ δέσμευσηÄ 
αυτήÄ πÃοÄ την αÃμόδια Δ.Ο.Υ. και σε εντολή για επα-
ναδέσμευση σε πεÃίπτωση καθυστέÃησηÄ καταβολήÄ 
έστω και μίαÄ από τιÄ δόσειÄ.

ΆÄθÄο 114
ΑνασÇολή αναγκασÇικών μέÇÄων και μέÇÄων 
εκÇέλεσηÅ

Με την καταβολή τηÄ πÃώτηÄ δόσηÄ αναστέλλεται η 
λήψη αναγκαστικών μέτÃων και η συνέχιση τηÄ διαδι-
κασίαÄ τηÄ αναγκαστικήÄ εκτέλεσηÄ επί κινητών ή ακι-
νήτων, με την πÃοϋπόθεση ότι η εκτέλεση αφοÃά μόνο 
χÃέη που Ãυθμίζονται με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ 
ΜέÃουÄ. Η αναστολή αυτή δεν ισχύει για κατασχέσειÄ 
που έχουν επιβληθεί στα χέÃια τÃίτων ή έχουν εκδοθεί 
οι σχετικέÄ παÃαγγελίεÄ, τα αποδιδόμενα όμωÄ ποσά 
από αυτέÄ λαμβάνονται υπόψη για την κάλυψη δόσηÄ ή 
δόσεων τηÄ ÃύθμισηÄ, εφόσον δεν πιστώνονται με άλλεÄ 
οφειλέÄ που δεν έχουν Ãυθμιστεί. ΣτιÄ πεÃιπτώσειÄ του 
πÃοηγούμενου εδαφίου είναι δυνατή ύστεÃα από αίτηση 
του οφειλέτη η άÃση τηÄ κατάσχεσηÄ στα χέÃια τÃίτων, 
εφόσον εξοφληθεί το είκοσι πέντε τοιÄ εκατό (25%) τηÄ 
οφειλήÄ που έχει υπαχθεί στη Ãύθμιση. Ποσά που απο-
δίδονται από επιβληθείσεÄ κατασχέσειÄ στα χέÃια τÃίτων 
πέÃαν του ανωτέÃω ποσοστού δεν επιστÃέφονται. Αν 
ο οφειλέτηÄ απολέσει το ευεÃγέτημα τηÄ ÃύθμισηÄ, τα 
μέτÃα που έχουν ανασταλεί συνεχίζονται.

ΆÄθÄο 115
ΑνασÇολή ÃαÄαγÄαφήÅ οφειλών

Η παÃαγÃαφή των οφειλών, για τιÄ οποίεÄ υποβάλλε-
ται αίτηση υπαγωγήÄ στη Ãύθμιση, αναστέλλεται από 
την ημεÃομηνία υποβολήÄ τηÄ αίτησηÄ αυτήÄ και για 
ολόκληÃο το χÃονικό διάστημα που αφοÃά η Ãύθμιση, 
ανεξαÃτήτωÄ καταβολήÄ οποιουδήποτε ποσού και δεν 
συμπληÃώνεται πÃιν παÃέλθει ένα (1) έτοÄ από την ημε-
Ãομηνία καταβολήÄ τηÄ τελευταίαÄ δόσηÄ αυτήÄ.

ΆÄθÄο 116
ΔÈναÇόÇηÇα ÈÃαγωγήÅ σÈνοφειλεÇών

ΠÃόσωπα που ευθύνονται, μαζί με τον οφειλέτη, για 
την καταβολή μέÃουÄ τηÄ οφειλήÄ μποÃούν να υπαχθούν 
στη Ãύθμιση μόνο για το μέÃοÄ αυτό.

ΆÄθÄο 117
ΑÃώλεια ÄύθμισηÅ

Η Ãύθμιση τηÄ οφειλήÄ καταÃγείται, με συνέπεια την 
υποχÃεωτική άμεση καταβολή του υπολοίπου τηÄ οφει-
λήÄ, σύμφωνα με τα στοιχεία τηÄ αÃχικήÄ βεβαίωσηÄ 
και την άμεση επιδίωξη τηÄ είσπÃαξήÄ του με όλα τα 
πÃοβλεπόμενα από την ισχύουσα νομοθεσία μέτÃα, αν 
ο οφειλέτηÄ:

α) δεν καταβάλλει τÃείÄ (3) συνεχόμενεÄ δόσειÄ ή κα-
θυστεÃήσει την καταβολή τηÄ τελευταίαÄ δόσηÄ για χÃο-
νικό διάστημα μεγαλύτεÃο των τÃιών (3) μηνών,

β) δεν υποβάλλει στον Δήμο τιÄ πÃοβλεπόμενεÄ δη-
λώσειÄ για την επιβολή του τέλουÄ επί των ακαθάÃιστων 
εσόδων και του τέλουÄ παÃεπιδημούντων, μαζί με τιÄ 
πεÃιοδικέÄ δηλώσειÄ Φ.Π.Α. και το εκκαθαÃιστικό Φ.Π.Α.,
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γ) έχει υποβάλλει αναληθή στοιχεία πÃοκειμένου να 
του χοÃηγηθεί η Ãύθμιση.

ΆÄθÄο 118
ΔιαÇάξειÅ αÄμοδιόÇηÇαÅ ΥÃοÈÄγείοÈ 
ΠÄοσÇασίαÅ ÇοÈ ΠολίÇη

Το Ελληνικό Δημόσιο αναγνωÃίζει τιÄ πάσηÄ φύσεωÄ 
οφειλέÄ του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ πÃοÄ διεθνείÄ οÃ-
γανισμούÄ που αφοÃούν σε: α) συμβάσειÄ, συμφωνίεÄ 
και αποφάσειÄ παÃοχήÄ υπηÃεσιών για την τεχνική, πτη-
τική και εφοδιαστική υποστήÃιξη-συντήÃηση και εκπαί-
δευση χειÃιστών και τεχνικών των εναέÃιων μέσων του 
Π.Σ., β) συμβάσειÄ, συμφωνίεÄ και αποφάσειÄ μίσθωσηÄ 
εναεÃίων μέσων αεÃοπυÃόσβεσηÄ μετά των πληÃωμά-
των πτητικήÄ και τεχνικήÄ υποστήÃιξήÄ τουÄ, γ) συμβά-
σειÄ, συμφωνίεÄ και αποφάσειÄ εξασφάλισηÄ παÃοχήÄ 
υπηÃεσιών αεÃοπυÃόσβεσηÄ με μίσθωση ελικοπτέÃων, 
δασοπυÃόσβεσηÄ μετά των πληÃωμάτων πτητικήÄ και 
τεχνικήÄ υποστήÃιξήÄ τουÄ, οι οποίεÄ έχουν συναφθεί 
ή εκδοθεί αντιστοίχωÄ, κατόπιν διεθνούÄ διαγωνισμού 
μέσω των διεθνών αυτών οÃγανισμών, για τιÄ αντιπυÃι-
κέÄ πεÃιόδουÄ από το 2011 μέχÃι και τη δημοσίευση του 
παÃόντοÄ, καθώÄ και δ) τυχόν διοικητικά-λειτουÃγικά 
κόστη που συνδέονται με τη σύναψη και εκτέλεση των 
συμβάσεων αυτών, καλύπτονταÄ και τυχόν νομισματικέÄ 
διακυμάνσειÄ. Η αναγνώÃιση των οφειλών γίνεται υπό 
τιÄ ακόλουθεÄ πÃοϋποθέσειÄ:

α) το ΥπουÃγείο ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη πιστοποιεί διά 
του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ, αÃμοδίωÄ, την παÃοχή των 
υπηÃεσιών, σύμφωνα με τουÄ όÃουÄ των ωÄ άνω συμβάσε-
ων και αποφάσεων, καθώÄ και όσων ήταν αναγκαίεÄ κατά 
τη σύναψη και εκτέλεση των συμβάσεων αυτών,

β) το Νομικό Συμβούλιο του ΚÃάτουÄ αναγνωÃίζει τιÄ 
απαιτήσειÄ των διεθνών οÃγανισμών σύμφωνα με τη 
διαδικασία που πÃοβλέπεται στα άÃθÃα 2, 6 και 7 του 
ν. 3086/2002 (Α’ 324),

γ) τα εγκεκÃιμένα πÃακτικά του Νομικού Συμβουλίου 
του ΚÃάτουÄ εκδίδονται κατόπιν σχετικήÄ αίτησηÄ εκ 
μέÃουÄ του διεθνούÄ οÃγανισμού. Κατά την εξόφληση 
των ποσών που αναφέÃονται στα εγκεκÃιμένα πÃακτικά 
του Νομικού Συμβουλίου του ΚÃάτουÄ, οι διεθνείÄ οÃ-
γανισμοί αποδέχονται ανεπιφύλακτα αυτά με σχετική 
έγγÃαφη δήλωσή τουÄ και παÃαιτούνται από οποιαδή-
ποτε άλλη αξίωση που πÃοέÃχεται από την ωÄ άνω αιτία 
ανεξαÃτήτωÄ νομικήÄ βάσηÄ, καθώÄ και από όποια τυχόν 
σχετική διαδικασία επίλυσηÄ διαφοÃών.

ΆÄθÄο 119

1. Oι ώÃεÄ νυχτεÃινήÄ απασχόλησηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 
5 του άÃθÃου 2 τηÄ 8002/32/122-α/7.9.2007 απόφασηÄ 
των ΥπουÃγών ΟικονομίαÄ, Οικονομικών και Δημό-
σιαÄ ΤάξηÄ (Β’ 1803), δεν δύναται να υπεÃβαίνουν τιÄ 
16.902.527 ώÃεÄ για το Αστυνομικό ΠÃοσωπικό, τουÄ 
ΣυνοÃιακούÄ ΦύλακεÄ και τουÄ ΕιδικούÄ ΦÃουÃούÄ.

2. Η ισχύÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 αÃχίζει από την 1.10.2017.
3. Το δεύτεÃο εδάφιο τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 

2 τηÄ 8000/32/233-α’ από 16.3. 2018 απόφασηÄ των 
ΑναπληÃωτών ΥπουÃγών ΕσωτεÃικών και Οικονομικών 
(Β’ 1302) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«Ειδικά για το έτοÄ 2018 δεν δύναται να υπεÃβαίνουν 
τιÄ 13.953.646 ώÃεÄ και για το χÃονικό διάστημα από 
1.3.2018 μέχÃι 31.12.2018.».

ΆÄθÄο 120
ΧοÄήγηση 13ηÅ σύνÇαξηÅ

1. ΣτουÄ δικαιούχουÄ κύÃιαÄ σύνταξηÄ λόγω γήÃατοÄ, 
αναπηÃίαÄ και θανάτου, στουÄ δικαιούχουÄ πÃοσυντα-
ξιοδοτικήÄ παÃοχήÄ και στουÄ δικαιούχουÄ επιδομάτων 
σύνταξηÄ με αιτία την αναπηÃία χοÃηγείται, από το έτοÄ 
2019 και για κάθε επόμενο έτοÄ, δέκατη τÃίτη (13η) σύ-
νταξη. Τη 13η σύνταξη δικαιούνται όσοι λαμβάνουν 
σύνταξη ή πÃοσυνταξιοδοτική παÃοχή την 1η Μαΐου 
του έτουÄ χοÃήγησήÄ τηÄ, καθώÄ και όσοι δικαιώνονται 
την καταβολή κύÃιαÄ σύνταξηÄ ή πÃοσυνταξιοδοτικήÄ 
παÃοχήÄ εφόσον το συνταξιοδοτικό τουÄ δικαίωμα ανα-
τÃέχει στην ίδια ημεÃομηνία. Δικαιούχοι τηÄ 13ηÄ σύντα-
ξηÄ είναι και οι ανασφάλιστοι υπεÃήλικεÄ των άÃθÃων 
1 έωÄ 3 του ν. 1296/1982 (Α’ 128), τηÄ πεÃίπτωσηÄ 5 τηÄ 
υποπαÃαγÃάφου ΙΑ.6 τηÄ παÃαγÃάφου ΙΑ του άÃθÃου 
πÃώτου του ν. 4093/2012 (Α’ 222) και του άÃθÃου 93 του 
ν. 4387/2016 (Α’ 85).

2. Το ποσό τηÄ 13ηÄ σύνταξηÄ καθοÃίζεται ανάλογα 
με το ποσό τηÄ ακαθάÃιστηÄ μηνιαίαÄ κύÃιαÄ σύνταξηÄ 
ή τηÄ πÃοσυνταξιοδοτικήÄ παÃοχήÄ ή του ακαθάÃιστου 
ποσού που χοÃηγείται από τον ΟΠΕΚΑ μηνόÄ Μαΐου του 
έτουÄ χοÃήγησήÄ τηÄ, ωÄ εξήÄ:

α) Για ποσό έωÄ και 500,00 ευÃώ, σε ποσοστό 100%.
β) Για ποσό από 500,01 έωÄ και 600,00 ευÃώ, σε πο-

σοστό 70%.
γ) Για ποσό από 600,01 έωÄ και 1.000,00 ευÃώ, σε πο-

σοστό 50%.
δ) Για ποσό από 1.000,01 ευÃώ και άνω, σε ποσοστό 

30%.
Αν το ίδιο πÃόσωπο δικαιούται πεÃισσότεÃεÄ από μία 

κύÃιεÄ συντάξειÄ ή πÃοσυνταξιοδοτική παÃοχή ή/και 
επίδομα σύνταξηÄ με αιτία την αναπηÃία, το ποσό τηÄ 
13ηÄ σύνταξηÄ καθοÃίζεται με βάση το άθÃοισμά τουÄ.

3. Η 13η σύνταξη δεν κατάσχεται στα χέÃια του Δημο-
σίου ή τÃίτων, κατά παÃέκκλιση κάθε γενικήÄ ή ειδικήÄ 
διάταξηÄ, δεν συμψηφίζεται με βεβαιωμένα χÃέη πÃοÄ 
τη φοÃολογική διοίκηση και το Δημόσιο εν γένει, τουÄ 
Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και τα νομικά πÃόσωπα αυτών, τα 
ασφαλιστικά ταμεία και τα πιστωτικά ιδÃύματα, υπόκει-
ται στιÄ κατά νόμο πÃοβλεπόμενεÄ κÃατήσειÄ και κατα-
βάλλεται εντόÄ του μηνόÄ Μαΐου κάθε έτουÄ.

4. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και Οικονομι-
κών δύναται να αυξάνονται τα ποσοστά τηÄ παÃαγÃά-
φου 2, να ανακαθοÃίζεται ο χÃόνοÄ καταβολήÄ τηÄ 13ηÄ 
σύνταξηÄ και να Ãυθμίζεται κάθε άλλη αναγκαία λεπτο-
μέÃεια για την εφαÃμογή του παÃόντοÄ.

ΆÄθÄο 121
ΑνÇικαÇάσÇαση ÇοÈ ΠαÄαÄÇήμαÇοÅ III 
ÇοÈ Κώδικα Φ.Π.Α.

1. Το ΠαÃάÃτημα III του Κώδικα ΦόÃου ΠÃοστιθέμε-
νηÄ ΑξίαÄ, ο οποίοÄ κυÃώθηκε με το άÃθÃο πÃώτο του 
ν. 2859/2000 (Α’ 248), αντικαθίσταται ωÄ ακολούθωÄ:
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«ΠαÃάÃτημα III
ΑΓΑΘΑ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΥΠΑΓΟΝΤΑΙ
ΣΕ ΜΕΙΩΜΕΝΟ ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗ
(παÃάγÃαφοÄ 1 του άÃθÃου 21)
Α. ΑΓΑΘΑ
Οι δασμολογικέÄ κλάσειÄ του ΠαÃαÃτήματοÄ αυτού 

τέθηκαν, όπωÄ αυτέÄ αναφέÃονται στη Συνδυασμένη 
Ονοματολογία που καθοÃίστηκε με τον Κανονισμό (ΕΟΚ) 
αÃιθμ. 2658/87 του Συμβουλίου τηÄ 23ηÄ Ιουλίου 1987 
(EE L 256), όπωÄ έχει τÃοποποιηθεί με τον Εκτελεστικό 
Κανονισμό (ΕΕ) αÃιθμ. 2016/1821 τηÄ ΕπιτÃοπήÄ τηÄ 6ηÄ 
ΟκτωβÃίου 2016 (EE L 294/2016) και ισχύει. Όπου πÃιν 
από μια δασμολογική κλάση του παÃόντοÄ ΠαÃαÃτήμα-
τοÄ υπάÃχει η ένδειξη ΕΧ, στον εφαÃμοστέο συντελεστή 
Φ.Π.Α. υπάγονται μόνο τα πÃοϊόντα που κατονομάζονται 
Ãητά στη συγκεκÃιμένη παÃάγÃαφο του ΠαÃαÃτήματοÄ 
και όχι το σύνολο των πÃοϊόντων που έχουν καταταγεί 
στην εν λόγω δασμολογική κλάση, ενώ, όταν μια δα-
σμολογική κλάση αναγÃάφεται χωÃίÄ το πÃόθεμα ΕΧ, 
ο συντελεστήÄ Φ.Π.Α. αφοÃά το σύνολο των πÃοϊόντων 
που έχουν καταταγεί σε αυτή.

1. Άλογα, γαϊδούÃια και μουλάÃια κάθε είδουÄ, βο-
οειδή, χοιÃοειδή, πÃοβατοειδή και αιγοειδή, ζωντανά. 
ΕξαιÃούνται τα άλογα ιπποδÃομιών (Δ.Κ. ΕΧ 0101, 0102, 
0103, 0104).

2. Πετεινοί, κότεÄ, πάπιεÄ, χήνεÄ, γάλοι, γαλοπούλεÄ και 
φÃαγκόκοτεÄ, ζωντανά (Δ.Κ. 0105).

3. Κουνέλια, πεÃιστέÃια, οÃτύκια, φασιανοί, πέÃδικεÄ, 
λαγοί και λοιπά ζώα και πτηνά, ζωντανά, που πÃοοÃίζο-
νται για την ανθÃώπινη διατÃοφή. Ζώα που εκτÃέφο-
νται για τη γουνοποιΐα. ΜέλισσεÄ. ΑκάÃεα (έντομα που 
χÃησιμοποιούνται στιÄ καλλιέÃγειεÄ αντί εντομοκτόνων) 
(Δ.Κ. ΕΧ 0106).

4. ΚÃέατα και παÃαπÃοϊόντα σφαγείων, βÃώσιμα (Δ.Κ. 
0201, 0202, 0203, 0204, 0205, 0206, 0207, 0208, 0209, 
0210).

5. ΨάÃια και ασπόνδυλα υδÃόβια ζωντανά νωπά δι-
ατηÃημένα με απλή ψύξη ή κατεψυγμένα. ΕξαιÃούνται 
τα ζωντανά ψάÃια για διακόσμηση (Δ.Κ. ΕΧ 0301, 0302, 
0303, 0304, 0305, 0306, 0307, 0308).

6. Γάλα και πÃοϊόντα γαλακτοκομίαÄ. Αυγά πτηνών. 
Μέλι φυσικό. ΠÃοϊόντα βÃώσιμα ζωικήÄ πÃοέλευσηÄ 
που δεν κατονομάζονται αλλού (Δ.Κ. 0401, 0402, 0403, 
0404, 0405, 0406, 0407, 0408, 0409, 0410).

7. ΈντεÃα, κύστεÄ και στομάχια ζώων ολόκληÃα ή σε 
τεμάχια, άλλα από εκείνα των ψαÃιών, νωπά, διατηÃημέ-
να με απλή ψύξη, κατεψυγμένα, αλατισμένα ή σε άλμη, 
αποξηÃαμένα ή καπνιστά ( Δ.Κ. 0504).

8. Βολβοί, κÃεμμύδια, κόνδυλοι, ÃίζεÄ βολβοειδείÄ και 
Ãιζώματα γενικά, σε φυτική νάÃκη, σε βλάστηση ή σε άν-
θηση. Φυτά φυτωÃίου, άλλα φυτά και ÃίζεÄ κιχωÃίου, άλ-
λεÄ από τιÄ ÃίζεÄ τηÄ Δ.Κ. 1212. Άλλα φυτά ζωντανά (στα 
οποία πεÃιλαμβάνονται και οι ÃίζεÄ τουÄ), μοσχεύματα 
και μπόλια. Λευκό (φύτÃα) μανιταÃιών (Δ.Κ. 0601, 0602).

9. Άνθη και μπουμπούκια ανθέων, κομμένα, για ανθο-
δέσμεÄ ή διακοσμήσειÄ, νωπά. Φυλλώματα, φύλλα, κλα-
διά και άλλα μέÃη φυτών, χωÃίÄ άνθη ούτε μπουμπούκια 
ανθέων, και πÃασινάδεÄ, βÃύα και λειχήνεÄ, για ανθο-
δέσμεÄ ή διακοσμήσειÄ, νωπά (Δ.Κ. ΕΧ 0603, ΕΧ 0604).

10. Λαχανικά, φυτά, ÃίζεÄ και κόνδυλοι, βÃώσιμα (Δ.Κ. 
0701, 0702, 0703, 0704, 0705, 0706, 0707, 0708, 0709, 
0710, 0711, 0712, 0713, 0714).

11. ΚαÃποί και φÃούτα βÃώσιμα, φλούδεÄ εσπεÃιδο-
ειδών, πεπονιών και καÃπουζιών (Δ.Κ. 0801, 0802, 0803, 
0804, 0805, 0806, 0807, 0808, 0809, 0810, 0811, 0812, 
0813, 0814).

12. ΚαφέÄ, τσάι, ματέ και μπαχαÃικά (Δ.Κ. 0901, 0902, 
0903, 0904, 0905, 0906, 0907, 0908, 0909, 0910).

13. ΔημητÃιακά (Δ.Κ. 1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 
1006, 1007, 1008).

14. ΠÃοϊόντα αλευÃοποιίαÄ. Άμυλα κάθε είδουÄ (Δ.Κ. 
1101, 1102, 1103,1104, 1105, 1106, ΕΧ 1108).

15. ΣπέÃματα και καÃποί ελαιώδειÄ. ΣπέÃματα, σπόÃοι 
και διάφοÃοι καÃποί (Δ.Κ. 1201, 1202, 1204, 1205, 1206, 
1207,1208,1209).

16. ΑÃτεμισία, βασιλικόÄ, χαμομήλι, μαντζουÃάνα η 
κοινή, μολόχα, δενδÃομολόχα, μέντα (δυόσμοÄ) όλων 
των ποικιλιών, Ãίγανη, δενδÃολίβανο, φασκόμηλο, τσάι 
του βουνού, δίκταμο, γÃιάδα η ιαματική και λουίζα, νωπά 
ή ξεÃά, έστω και κομμένα, σπασμένα ή σε σκόνη (Δ.Κ. 
ΕΧ 1211).

17. ΧαÃούπια, ζαχαÃότευτλα, ζαχαÃοκάλαμα, διατη-
Ãημένα με απλή ψύξη, κατεψυγμένα ή αποξηÃαμένα, 
έστω και σε σκόνη. Κουκούτσια και αμύγδαλα καÃπών 
και άλλα φυτικά πÃοϊόντα (στα οποία πεÃιλαμβάνονται 
και ÃίζεÄ κιχωÃίου, μη φÃυγμένεÄ, τηÄ ποικιλίαÄ CICHO- 
RIUM INTYBUS SATIVUM), που χÃησιμεύουν κυÃίωÄ για 
διατÃοφή του ανθÃώπου και που δεν κατονομάζονται 
ούτε πεÃιλαμβάνονται αλλού (Δ.Κ. ΕΧ 1212).

18. ΆχυÃα και φλοιοί ακατέÃγαστων δημητÃιακών, 
έστω και τεμαχισμένα, αλεσμένα, συμπιεσμένα ή συσσω-
ματωμένα με μοÃφή σβόλων. Γογγύλια ΣουηδίαÄ (γογγυ-
λοκÃάμβεÄ), τεύτλα κτηνοτÃοφικά, ÃίζεÄ κτηνοτÃοφικέÄ, 
χοÃτονομέÄ (FOIN, LUZERNE), τÃιφύλλια, κτηνοτÃοφι-
κά λάχανα, χοÃτονομέÄ λούπινου, βίκου και παÃόμοια 
κτηνοτÃοφικά πÃοϊόντα, έστω και συσσωματωμένα με 
μοÃφή σβόλων (Δ.Κ. 1213, 1214).

19. Μαστίχα (λευκή ή μη), ακατέÃγαστη (Δ.Κ. ΕΧ 1301).
20. Ελαιόλαδο και τα κλάσματά του, έστω και εξευ-

γενισμένα, αλλά όχι χημικώÄ μετασχηματισμένα. Άλλα 
λάδια και τα κλάσματά τουÄ, που παίÃνονται αποκλειστι-
κά από ελιέÄ, έστω και εξευγενισμένα, αλλά όχι χημικώÄ 
μετασχηματισμένα και μείγματα από αυτά τα λάδια ή 
τα κλάσματα με λάδια ή κλάσματα τηÄ Δ.Κ. 1509 (Δ.Κ. 
1509, 1510).

21. Σογιέλαιο, αÃαχιδέλαιο, λάδι ηλιοτÃόπιου (ηλιαν-
θέλαιο), λάδι βαμβακιού (βαμβακέλαιο), καλαμποκέλαιο, 
σησαμέλαιο και τα κλάσματά τουÄ, έστω και εξευγενι-
σμένα αλλά όχι χημικώÄ μετασχηματισμένα (Δ.Κ. 1507, 
1508, ΕΧ 1512, ΕΧ 1515).

22. Λίπη και λάδια ζωικά ή φυτικά και τα κλάσματά 
τουÄ, μεÃικώÄ ή ολικώÄ υδÃογονωμένα, έστω και εξευγε-
νισμένα αλλά όχι αλλιώÄ παÃασκευασμένα. ΜαÃγαÃίνη. 
Μείγματα ή παÃασκευάσματα βÃώσιμα από λίπη ή λάδια 
ζωικά ή φυτικά ή από τα κλάσματα διαφόÃων λιπών ή 
λαδιών του Κεφαλαίου 15 (Δ.Κ. ΕΧ 1516, 1517).

23. ΠαÃασκευάσματα κÃεάτων, ψαÃιών ή μαλακο-
στÃάκων, μαλακίων ή άλλων ασπόνδυλων υδÃόβιων. 
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ΕξαιÃείται το χαβιάÃι (Δ.Κ. 1601, 1602, 1603, ΕΧ 1604, 
1605).

24. ΖάχαÃα και ζαχαÃώδη παÃασκευάσματα (Δ.Κ. 
1701, 1702, 1703,1704).

25. Κακάο και παÃασκευάσματα αυτού(Δ.Κ. 1801, 
1802, 1803, 1804, 1805, 1806).

26. ΠαÃασκευάσματα με βάση τα δημητÃιακά, τα αλεύ-
Ãια, τα άμυλα κάθε είδουÄ ή το γάλα. Είδη ζαχαÃοπλα-
στικήÄ (Δ.Κ. 1901,1902,1903, 1904,1905).

27. ΠαÃασκευάσματα λαχανικών, καÃπών και φÃού-
των ή άλλων μεÃών φυτών, καθώÄ και οι χυμοί φÃούτων 
και λαχανικών (Δ.Κ. 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 
2007, 2008, ΕΧ 2009).

28. Εκχυλίσματα, αποστάγματα και συμπυκνώματα 
καφέ, τσαγιού ή ματέ και παÃασκευάσματα με βάση τα 
πÃοϊόντα αυτά ή με βάση τον καφέ, το τσάι ή το ματέ. Κι-
χώÃιο φÃυγμένο και άλλα φÃυγμένα υποκατάστατα του 
καφέ και τα εκχυλίσματα, αποστάγματα και συμπυκνώ-
ματα αυτών. ΖύμεÄ (ενεÃγέÄ ή αδÃανείÄ). Άλλοι αδÃανείÄ 
μονοκύτταÃοι οÃγανισμοί (με εξαίÃεση τα εμβόλια τηÄ 
Δ.Κ. 3002). ΣκόνεÄ για το φούσκωμα τηÄ ζύμηÄ παÃα-
σκευασμένεÄ. ΠαÃασκευάσματα για σάλτσεÄ και σάλ-
τσεÄ παÃασκευασμένεÄ. ΠαÃασκευάσματα για σούπεÄ 
και ζωμούÄ, σούπεÄ και ζωμοί παÃασκευασμένα. Παγωτά 
έστω και αν πεÃιέχουν κακάο (Δ.Κ. 2101, 2102, ΕΧ2103, 
ΕΧ2104, 2105).

29. ΝεÃά, στα οποία πεÃιλαμβάνονται και τα φυσικά 
ή τεχνητά μεταλλικά νεÃά, χωÃίÄ πÃοσθήκη ζάχαÃηÄ ή 
άλλων γλυκαντικών, ούτε αÃωματισμένα, μη αεÃιούχα, 
πάγοÄ και χιόνι (Δ.Κ. ΕΧ 2201).

30. Ξύδια και υποκατάστατα αυτών βÃώσιμα που λαμ-
βάνονται από οξικό οξύ (Δ.Κ. 2209).

31. Υπολείμματα και αποÃÃίμματα των βιομηχανιών 
ειδών διατÃοφήÄ. ΤÃοφέÄ παÃασκευασμένεÄ για ζώα, 
εξαιÃουμένων των τÃοφών για σκύλουÄ ή γάτεÄ (Δ.Κ. 
2301, 2302, 2303, 2304, 2305, 2306, 2307, 2308, ΕΧ 2309).

32. Αλάτι (στο οποίο πεÃιλαμβάνονται και το επιτÃαπέ-
ζιο και μετουσιωμένο αλάτι), έστω και σε υδατικό διάλυ-
μα ή με πÃοσθήκη αντισυσσωματικών ουσιών ή ουσιών 
που εξασφαλίζουν την καλή Ãευστότητα. Θαλασσινό 
νεÃό (Δ.Κ. 2501).

33. Η παÃάδοση νεÃού.
34. Η θέÃμανση μέσω δικτύου (τηλεθέÃμανση). Ο 

συντελεστήÄ του φόÃου για το αγαθό τηÄ παÃούσαÄ 
πεÃίπτωσηÄ οÃίζεται σε έξι τοιÄ εκατό (6%).

35. Η ηλεκτÃική ενέÃγεια (Δ.Κ. 2716) και το φυσικό 
αέÃιο (Δ.Κ. ΕΧ 2711). Ο συντελεστήÄ του φόÃου για τα 
αγαθά τηÄ παÃούσαÄ πεÃίπτωσηÄ οÃίζεται σε έξι τοιÄ 
εκατό (6%).

36. ΦαÃμακευτικά πÃοϊόντα (Δ.Κ. 3001, 3002, 3003, 
3004, 3005, 3006).

37. ΦάÃμακα για την ιατÃική του ανθÃώπου των δα-
σμολογικών κλάσεων 3003 και 3004. Εμβόλια για την 
ιατÃική του ανθÃώπου τηÄ δασμολογικήÄ κλάσηÄ 3002 
(Δ.Κ. ΕΧ 3002, ΕΧ 3003, ΕΧ 3004). Ο συντελεστήÄ του φό-
Ãου για τα αγαθά τηÄ παÃούσαÄ πεÃίπτωσηÄ οÃίζεται σε 
έξι τοιÄ εκατό (6%).

38. Λιπάσματα (Δ.Κ. 3101, 3102, 3103, 3104, 3105).
39. Εντομοκτόνα, ποντικοφάÃμακα, μυκητοκτόνα, 

ζιζανιοκτόνα, ανασχετικά τηÄ βλάστησηÄ και Ãυθμι-
στικά τηÄ ανάπτυξηÄ των φυτών, απολυμαντικά και 
παÃόμοια πÃοϊόντα που παÃουσιάζονται σε μοÃφέÄ 
ή συσκευασίεÄ για τη λιανική πώληση ή ωÄ παÃα-
σκευάσματα, άλλα από εκείνα που πÃοοÃίζονται για 
ανθÃώπινη χÃήση. ΕξαιÃούνται τα εντομοαπωθητικά, 
τα απολυμαντικά για οικιακέÄ χÃήσειÄ, τα εντομοκτόνα 
και κατσαÃιδοκτόνα που παÃουσιάζονται σε φιάλεÄ 
με πÃοωθητικό αέÃιο ή σε σκόνη για οικιακέÄ χÃήσειÄ 
(Δ.Κ. ΕΧ 3808).

40. Βιβλία και βιβλία με εικόνεÄ για παιδιά (Δ.Κ. ΕΧ 
4901, ΕΧ 4903). ΕφημεÃίδεÄ και πεÃιοδικέÄ εκδόσειÄ τυ-
πωμένεÄ, έστω και εικονογÃαφημένεÄ ή με διαφημίσειÄ 
(Δ.Κ. 4902). Ο συντελεστήÄ του φόÃου για τα αγαθά τηÄ 
παÃούσαÄ πεÃίπτωσηÄ οÃίζεται σε έξι τοιÄ εκατό (6%).

41. ΕιδικέÄ ανυψωτικέÄ συσκευέÄ (σκάλεÄ, ανελκυστή-
ÃεÄ, μηχανήματα ανεβοκατεβάσματοÄ αναπήÃων και 
παÃόμοια), που χÃησιμοποιούνται για την εξυπηÃέτηση 
αναπήÃων (Δ.Κ. ΕΧ 8428).

42. Αμαξάκια τύπου πολυθÃόναÄ και άλλα οχήματα για 
αναπήÃουÄ, έστω και με κινητήÃα ή άλλον μηχανισμό 
πÃοώθησηÄ, ανταλλακτικά αναπηÃικού αμαξιδίου και 
εÃεισίνωτο (Δ.Κ. 8713, 9403, ΕΧ 8714).

43. ΑντισυλληπτικέÄ συσκευέÄ που ονομάζονται «εν-
δομήτÃια αντισυλληπτικά», καθετήÃεÄ για την ιατÃική 
χÃήση των ανθÃώπων, σύÃιγγεÄ σίτισηÄ, πιεσόμετÃα 
ομιλούντα, βελόνεÄ (για τιÄ πένεÄ ινσουλίνηÄ), βελόνεÄ 
τεχνητού νεφÃού, συσκευέÄ έγχυσηÄ ινσουλίνηÄ (Δ.Κ. 
ΕΧ 9018).

44. Είδη και συσκευέÄ οÃθοπεδικήÄ, στα οποία πεÃι-
λαμβάνονται και οι ιατÃοχειÃουÃγικέÄ ζώνεÄ, οι επίδε-
σμοι και οι πατεÃίτσεÄ. ΝάÃθηκεÄ, υποστηÃίγματα και 
άλλα είδη και συσκευέÄ για κατάγματα. Είδη και συσκευ-
έÄ πÃοθέσεωÄ. ΣυσκευέÄ για τη διευκόλυνση τηÄ ακοήÄ 
στουÄ κωφούÄ και άλλεÄ συσκευέÄ που κÃατιούνται με 
το χέÃι, φέÃονται από τα πÃόσωπα ή εισάγονται στον 
ανθÃώπινο οÃγανισμό, με σκοπό την αναπλήÃωση μιαÄ 
έλλειψηÄ ή τη θεÃαπεία μιαÄ αναπηÃίαÄ. ΕξαιÃούνται 
τα μέÃη και εξαÃτήματα των παÃαπάνω αγαθών (Δ.Κ. 
ΕΧ 9021).

45. Ανυψωτικό τουαλέταÄ (Δ.Κ. ΕΧ 3922), μπανιέÃεÄ για 
ανάπηÃουÄ (Δ.Κ. ΕΧ 3922, 6910, 7324), στηθόδεσμοÄ μα-
στεκτομήÄ - μαγιώ μαστεκτομήÄ (Δ.Κ. ΕΧ 6212, ΕΧ 6112, 
ΕΧ 6211), πÃογÃάμματα για ηλεκτÃονικούÄ υπολογιστέÄ 
(jaws, supernova, hall, φωναισθησίαÄ, fine reader) (Δ.Κ. 
EX 8523), εκτυπωτέÄ Braille (Δ.Κ. EX 8443), Ãολόγια χει-
ÃόÄ (Braille) (Δ.Κ. EX 9102), πινακίδεÄ γÃαφήÄ (Braille), 
μέτÃα (Braille) (Δ.Κ. ΕΧ 9017), μπαστούνια ηλεκτÃονικά 
(Δ.Κ. ΕΧ 6602), κασετόφωνα με 4 tracks (Braille) (Δ.Κ. ΕΧ 
8519), ταινίεÄ μέτÃησηÄ σακχάÃου (Δ.Κ. ΕΧ 3822), τα 
οποία πÃοοÃίζονται για την εξυπηÃέτηση ατόμων με 
ειδικέÄ ανάγκεÄ.

46. Μπαστούνια λευκά (Δ.Κ. ΕΧ 6602), γÃαφομηχανέÄ 
με χαÃακτήÃεÄ Braille (Δ.Κ. ΕΧ 8472), τα οποία πÃοοÃί-
ζονται για την εξυπηÃέτηση ατόμων με αναπηÃία όÃα-
σηÄ. Ο συντελεστήÄ φόÃου για τα αγαθά τηÄ παÃούσαÄ 
πεÃίπτωσηÄ οÃίζεται σε έξι τοιÄ εκατό (6%).

47. Καθίσματα μπάνιου (Δ.Κ. ΕΧ 3922, ΕΧ 9401), αντλία 
αποσιδήÃωσηÄ για μεσογειακή αναιμία (Δ.Κ. ΕΧ 9018), 
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σύστημα τÃαχειοστομίαÄ - τÃαχειοσωλήνεÄ - φίλτÃα 
(Δ.Κ. ΕΧ 9018), πεÃπατούÃα (Δ.Κ. ΕΧ 6602, ΕΧ 9021), 
τÃίποδο (Δ.Κ. ΕΧ 6602, ΕΧ 9021), σύστημα φωτεινήÄ 
ειδοποίησηÄ (Δ.Κ. ΕΧ 8531), δέκτηÄ φωτεινών σημάτων 
(Δ.Κ. ΕΧ 8517), Braille display (Δ.Κ. ΕΧ 8528), scanner 
(Δ.Κ. ΕΧ 8471), Braille note taker (Δ.Κ. EX 8472), πÃο-
γÃάμματα κινητών τηλεφώνων σε ελληνική και ξένη 
έκδοση (mobile speak, speaking phone) (Δ.Κ. EX 8523), 
πλαίσια γÃαφήÄ για άτομα με μειωμένη όÃαση (Braille) 
(Δ.Κ. ΕΧ 3926, 7326), κάλτσεÄ Α.Γ. ή Κ.Γ. (Δ.Κ. ΕΧ 6115, 
ΕΧ 6217), κάλτσεÄ κολοβώματοÄ (Δ.Κ. ΕΧ 6307), φίλτÃα 
αιμοκάθαÃσηÄ, αιμοδιήθησηÄ, αιμοδιαδιήθησηÄ και 
πλασμαφαίÃεσηÄ (Δ.Κ. ΕΧ 9018), γÃαμμέÄ αιμοκάθαÃ-
σηÄ, αιμοδιήθησηÄ, αιμοδιαδιήθησηÄ καί πλασμαφαί-
ÃεσηÄ (Δ.Κ. ΕΧ 9018), σάκοι πεÃισυλλογήÄ υγÃού πÃο-
ετοιμασίαÄ φίλτÃων (Δ.Κ. ΕΧ 3926), Υ- connectors, σετ 
φλεβοκέντησηÄ κατά την αιμοκάθαÃση (Δ.Κ. ΕΧ 9018), 
φύσιγγεÄ διττανθÃακικών (Δ.Κ. ΕΧ 2836), συνδετικό 
από τιτάνιο (Δ.Κ. ΕΧ 9018, ΕΧ 8108), γÃαμμή σύνδεσηÄ 
και αποχέτευσηÄ, σάκοι αποχέτευσηÄ (Δ.Κ. ΕΧ 3926), 
κασέτεÄ σύνδεσηÄ, Clamp (λαβίδεÄ) (Δ.Κ. ΕΧ 9018), βα-
λίτσα πεÃιτοναϊκήÄ κάθαÃσηÄ (SMART PD CASE) (Δ.Κ. 
ΕΧ 9018, ΕΧ 4202), αναλώσιμο υλικό για κολοστομίεÄ 
(Δ.Κ. ΕΧ 3006), τα οποία πÃοοÃίζονται για την εξυπη-
Ãέτηση ατόμων με ειδικέÄ ανάγκεÄ.

Β. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
1. ΕισιτήÃια θεατÃικών παÃαστάσεων και συναυλιών 

για τα οποία ο συντελεστήÄ του φόÃου οÃίζεται σε έξι 
τοιÄ εκατό (6%).

2. Η διαμονή σε ξενοδοχεία και παÃόμοιουÄ χώÃουÄ, 
συμπεÃιλαμβανομένηÄ και τηÄ παÃοχήÄ καταλύματοÄ 
διακοπών και τηÄ μίσθωσηÄ χώÃου σε κατασκήνωση ή 
κάμπινγκ για τÃοχόσπιτα.

3. Η παÃοχή υπηÃεσιών κατ’ οίκον φÃοντίδαÄ, παιδιών, 
ηλικιωμένων, ασθενών και ατόμων με ειδικέÄ ανάγκεÄ 
γενικά.

4. Η παÃοχή υπηÃεσιών για τη γεωÃγική παÃαγωγή.
5. Η παÃοχή υπηÃεσιών από οίκουÄ ευγηÃίαÄ, οικο-

τÃοφεία, δομέÄ για άτομα με ειδικέÄ ανάγκεÄ και δομέÄ 
που παÃέχουν κατάλυμα σε άτομα με νοητική υστέÃηση, 
ψυχικέÄ διαταÃαχέÄ και χÃήση ουσιών, που ενεÃγείται 
στο πλαίσιο κοινωνικήÄ πÃόνοιαÄ, εφόσον δεν εμπίπτει 
στο πεδίο εφαÃμογήÄ τηÄ πεÃίπτωσηÄ θ’ τηÄ παÃαγÃά-
φου 1 του άÃθÃου 22.

6. Η εκμετάλλευση καφενείων, καφετεÃιών, ζαχαÃο-
πλαστείων, εστιατοÃίων, ψητοπωλείων, οινομαγειÃείων 
και λοιπών συναφών πÃοÄ αυτέÄ επιχειÃήσεων, πλην 
των κέντÃων διασκέδασηÄ, με εξαίÃεση τη διάθεση 
αλκοολούχων και μη αλκοολούχων ποτών, χυμών και 
Ãοφημάτων.

Γ. ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ ΑΠΟ ΤΟ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ
Αγαθά και υπηÃεσίεÄ που δεν εντάσσονται στο Πα-

ÃάÃτημα αυτό ή για τα οποία υπάÃχει οποιαδήποτε αμ-
φιβολία ωÄ πÃοÄ την ένταξή τουÄ στον πίνακα αυτόν, 
συνεπεία του είδουÄ, του πÃοοÃισμού, τηÄ σύνθεσηÄ ή 
για οποιονδήποτε άλλο λόγο, υπάγονται στον κανονικό 
συντελεστή Φ.Π.Α..»

2. Οι διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 ισχύουν από 
20.5.2019.

ΆÄθÄο 122
ΕφαÄμογή σÈσÇήμαÇοÅ ÃοσοσÇιαίων 
εÃισÇÄοφών (rebate) αÃό ÇιÅ φαÄμακεÈÇικέÅ 
εÇαιÄείεÅ ÃÄοÅ Çη Δημόσια Ασφάλιση για Çα έÇη 
2006, 2007 και 2008 και Äύθμιση οφειλών

1. Οι φαÃμακευτικέÄ εταιÃείεÄ υποχÃεούνται να απο-
δώσουν στον Εθνικό ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ΥπηÃεσιών 
ΥγείαÄ (ΕΟΠΥΥ) ποσοστιαία επιστÃοφή (rebate) τέσσε-
Ãα τοιÄ εκατό (4%) επί τηÄ πÃαγματικήÄ φαÃμακευτικήÄ 
δαπάνηÄ, που εισέπÃαξαν άμεσα ή έμμεσα από τουÄ οÃ-
γανισμούÄ κοινωνικήÄ ασφάλισηÄ και τον ΟÃγανισμό 
ΠεÃίθαλψηÄ Ασφαλισμένων Δημοσίου (ΟΠΑΔ) κατά τα 
έτη 2006, 2007 και 2008 για τη χοÃήγηση φαÃμάκων από 
τουÄ ασφαλισμένουÄ τουÄ.

2. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΥγείαÄ και Οικονομι-
κών, καθοÃίζονται ειδικότεÃα, ο τÃόποÄ υπολογισμού 
τηÄ καθαÃήÄ φαÃμακευτικήÄ δαπάνηÄ, οι πÃοϋποθέσειÄ 
και η διαδικασία απόδοσηÄ τηÄ επιστÃοφήÄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 1, ο τÃόποÄ κατανομήÄ του ποσού επιστÃοφήÄ 
ανά φαÃμακευτική εταιÃεία, καθώÄ και κάθε άλλη σχετι-
κή λεπτομέÃεια, λαμβανομένων υπόψη, ιδίωÄ των ακό-
λουθων παÃαμέτÃων:

α) τηÄ λιανικήÄ τιμήÄ του φαÃμάκου για τα συγκεκÃι-
μένα έτη,

β) του συνόλου των πωλήσεων όλων των συσκευα-
σιών, πεÃιεκτικοτήτων και μοÃφών του εκάστοτε φαÃ-
μακευτικού πÃοϊόντοÄ, ανά έτοÄ και ανά φαÃμακευτική 
εταιÃεία,

γ) τηÄ τιμήÄ αναφοÃάÄ και τηÄ ασφαλιστικήÄ τιμήÄ 
αποζημίωσηÄ, όπωÄ καθοÃιζόταν για τα ανωτέÃω έτη,

δ) των υποχÃεωτικών εκπτώσεων που εφαÃμόσθηκαν 
και

ε) τηÄ συμμετοχήÄ του ασφαλισμένου.
3. Ο ΕΟΠΥΥ καταλογίζει το ποσό επιστÃοφήÄ τηÄ πα-

ÃαγÃάφου 1 πÃοÄ κάθε φαÃμακευτική εταιÃεία και αυτό 
αποδίδεται είτε απευθείαÄ με κατάθεση μετÃητών στον 
λογαÃιασμό του ΕΟΠΥΥ είτε μέσω συμψηφισμού του 
ποσού επιστÃοφήÄ με αντίστοιχεÄ οφειλέÄ του ΕΟΠΥΥ 
πÃοÄ τιÄ φαÃμακευτικέÄ εταιÃείεÄ για πÃομήθεια φαÃ-
μάκων, με απόφαση του Διοικητικού του Συμβουλίου, 
με αναλογική εφαÃμογή τηÄ διάταξηÄ τηÄ παÃαγÃάφου 
5 του άÃθÃου 35 του ν. 3918/2011 (Α’ 31).

4. ΟφειλέÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 καταβάλλονται μέχÃι και 
σε εκατόν είκοσι (120) συνεχείÄ, μηνιαίεÄ δόσειÄ, κατόπιν 
αίτησηÄ του οφειλέτη πÃοÄ τον ΕΟΠΥΥ. Με απόφαση 
του ΥπουÃγού ΥγείαÄ οÃίζονται ο αÃιθμόÄ των δόσεων, 
η ελάχιστη μηνιαία καταβολή, η διαδικασία καταβολήÄ, 
τυχόν συμψηφισμόÄ κατά τη διαδικασία του δεύτεÃου 
εδαφίου του στοιχείου Γ’ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 
52 του ν. 4430/2016 (Α’ 206) και κάθε λεπτομέÃεια εφαÃ-
μογήÄ τηÄ παÃούσαÄ. Σε πεÃίπτωση μη έγκαιÃηÄ από-
δοσηÄ του ποσού επιστÃοφήÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου ή 
των δόσεων, αυτό εισπÃάττεται από τον ΕΟΠΥΥ με τη 
διαδικασία του ΚΕΔΕ. Οι εταιÃείεÄ δικαιούνται βεβαίω-
ση καταβολήÄ του ποσού επιστÃοφήÄ για φοÃολογική 
χÃήση, με αναλογική εφαÃμογή τηÄ διάταξηÄ τηÄ παÃα-
γÃάφου 2 του άÃθÃου 12 του ν. 4052/2012 (Α’ 41).

Ποσά rebate που εισπÃάχθηκαν για τα έτη 2006, 2007 
και 2008 σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ των άÃθÃων 2, 3 και 
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4 του ν. 3457/2006 (Α’ 93) και τηÄ παÃαγÃάφου 3 του 
άÃθÃου 13 του ν. 3408/2005 (Α’ 272), αφαιÃούνται από 
το αντίστοιχο ποσό καταλογισμού ανά έτοÄ.

5. ΑπαιτήσειÄ από rebate φαÃμακευτικών πÃοϊόντων 
τηÄ πεÃιόδου από 1.1.2009 έωÄ 31.12.2011 πεÃιέÃχονται 
αυτοδίκαια στον ΕΟΠΥΥ ωÄ δικαιούχο από τη δημοσίευ-
ση του παÃόντοÄ και δύνανται να Ãυθμίζονται με απόφα-
ση του Δ.Σ. του ΕΟΠΥΥ μέχÃι και σε εκατόν είκοσι (120) 
συνεχείÄ, μηνιαίεÄ δόσειÄ, κατόπιν αίτησηÄ του οφειλέτη. 
ΟφειλέÄ οι οποίεÄ έχουν πÃοκύψει βάσει των ωÄ άνω 
απαιτήσεων, δεν έχουν εξοφληθεί και έχουν βεβαιωθεί 
ταμειακά στιÄ οικείεÄ Δ.Ο.Υ., καταβάλλονται μέχÃι και σε 
εκατόν είκοσι (120) συνεχείÄ, μηνιαίεÄ δόσειÄ, κατόπιν 
αίτησηÄ του οφειλέτη πÃοÄ τον ΕΟΠΥΥ και την αποστολή 
από τον ΕΟΠΥΥ τίτλου διαγÃαφήÄ υπολοίπου πÃοÄ την 
οικεία Δ.Ο.Υ.. ΧÃηματικοί κατάλογοι που αφοÃούν στιÄ 
πÃοαναφεÃόμενεÄ απαιτήσειÄ, έχουν αποσταλεί στιÄ οι-
κείÄ Δ.Ο.Υ. και δεν έχουν βεβαιωθεί ταμειακά, επιστÃέ-
φονται στον ΕΟΠΥΥ και Ãυθμίζονται μετά από αίτηση 
του οφειλέτη κατά τον ανωτέÃω τÃόπο. Με απόφαση 
του ΥπουÃγού ΥγείαÄ οÃίζεται η πÃοθεσμία υποβολήÄ 
αίτησηÄ υπαγωγήÄ των ωÄ άνω οφειλών στη Ãύθμιση, 
ο τÃόποÄ υπολογισμού του καταβλητέου ποσού, η ελά-
χιστη μηνιαία καταβολή, η διαδικασία καταβολήÄ και 
κάθε άλλη σχετική λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή τηÄ 
ÃύθμισηÄ τηÄ παÃούσαÄ παÃαγÃάφου. Οι λοιπέÄ ωÄ άνω 
απαιτήσειÄ που δεν Ãυθμίζονται, εισπÃάττονται από τον 
ΕΟΠΥΥ σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ.

ΆÄθÄο 123

Το άÃθÃο 7 του ν. 3028/2002 (A’ 153) αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 7
ΚυÃιότητα, διοίκηση και διαχείÃιση σε 
ακίνητα μνημεία, οÃγανωμένουÄ 
αÃχαιολογικούÄ χώÃουÄ και εν γένει ακίνητα 
πολιτιστικήÄ κληÃονομιάÄ

1. Τα αÃχαία ακίνητα μνημεία, κατά την έννοια των 
άÃθÃων 2 και 6, που χÃονολογούνται έωÄ και το 1453, 
καθώÄ και οι οÃγανωμένοι αÃχαιολογικοί χώÃοι, κατά 
την έννοια του άÃθÃου 46, ανήκουν στο Δημόσιο κατά 
κυÃιότητα και νομή και είναι πÃάγματα εκτόÄ συναλλα-
γήÄ και ανεπίδεκτα χÃησικτησίαÄ.

2. Τα αÃχαία ακίνητα μνημεία, κατά την έννοια των άÃ-
θÃων 2 και 6, που χÃονολογούνται μετά το 1453, είναι 
πÃάγματα εκτόÄ συναλλαγήÄ και ανεπίδεκτα χÃησικτησί-
αÄ, εφόσον ανήκουν στο Δημόσιο κατά κυÃιότητα ή νομή.

3. Τα ακίνητα αÃχαία, που αποκαλύφθηκαν ή αποκα-
λύπτονται κατά την εκτέλεση ανασκαφών ή άλληÄ αÃ-
χαιολογικήÄ έÃευναÄ, ανήκουν κατά κυÃιότητα και νομή 
στο Δημόσιο, είναι εκτόÄ συναλλαγήÄ και ανεπίδεκτα 
χÃησικτησίαÄ.

4. ΝεότεÃα ακίνητα μνημεία, κατά την έννοια των άÃ-
θÃων 2 και 6, ακίνητα στα οποία στεγάζονται μουσεία, 
κατά την έννοια του άÃθÃου 45, και ακίνητα εν γένει, 
είναι πÃάγματα εκτόÄ συναλλαγήÄ και ανεπίδεκτα χÃη-
σικτησίαÄ, εφόσον ανήκουν στο Δημόσιο κατά κυÃιό-
τητα ή νομή και έχουν αποκτηθεί ή χÃησιμοποιούνται ή 

υπάγονται σε διοίκηση και διαχείÃιση από το ΥπουÃγείο 
Πολιτισμού και Αθλητισμού για την εξυπηÃέτηση του 
δημόσιου σκοπού τηÄ πÃοστασίαÄ και ανάδειξηÄ τηÄ 
πολιτιστικήÄ κληÃονομιάÄ.

5. Το δικαίωμα κυÃιότηταÄ σε ακίνητα μνημεία μεταγε-
νέστεÃα του 1453, τα οποία δεν εμπίπτουν στιÄ διατάξειÄ 
των παÃαγÃάφων 2 και 4, ασκείται υπό τουÄ όÃουÄ και 
τιÄ πÃοϋποθέσειÄ του παÃόντοÄ νόμου.

6. Δεν υπόκεινται σε κατάσχεση τα ακίνητα των παÃα-
γÃάφων 1 έωÄ 4. Οι παÃάγÃαφοι 2, 3 και 4 του άÃθÃου 
22 εφαÃμόζονται αναλόγωÄ.

7. Η διοίκηση και διαχείÃιση των ακινήτων των παÃα-
γÃάφων 1 έωÄ 4 ασκείται από το Δημόσιο, σύμφωνα με 
τον σκοπό τουÄ.».

ΆÄθÄο 124
ΟμάδεÅ εÄγασίαÅ για Çον κανονισμό σÈνÇάξεων 
δημόσιοÈ Çομέα

1. Συνιστώνται κοινέÄ ομάδεÄ εÃγασίαÄ, στιÄ οποίεÄ 
θα συμμετέχουν υπάλληλοι του Ενιαίου ΦοÃέα Κοι-
νωνικήÄ ΑσφάλισηÄ (ΕΦΚΑ) και υπάλληλοι του Γενικού 
ΛογιστηÃίου του ΚÃάτουÄ (Γ.Λ.Κ.) που υπηÃετούν στη 
Διεύθυνση ΑπονομήÄ Συντάξεων Δημοσίου Τομέα του 
ΕΦΚΑ ή έχουν υπηÃετήσει στην πÃώην Γενική Διεύθυνση 
Συντάξεων Δημόσιου Τομέα του Γ.Λ.Κ., για την επιτάχυν-
ση του έÃγου κανονισμού και πληÃωμήÄ των συντάξεων 
του Δημόσιου Τομέα. Η συμμετοχή των υπαλλήλων στιÄ 
συνιστώμενεÄ ομάδεÄ εÃγασίαÄ είναι υποχÃεωτική και η 
απασχόληση σε αυτέÄ αποκλειστική.

2. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και Οικονομι-
κών εξειδικεύεται το έÃγο τηÄ κάθε ομάδαÄ, καθοÃίζε-
ται η χÃονική διάÃκεια λειτουÃγίαÄ τηÄ, ο αÃιθμόÄ και η 
ΥπηÃεσία πÃοέλευσηÄ των μελών που θα συμμετέχουν, 
καθώÄ και ο συντονιστήÄ και γÃαμματέαÄ αυτήÄ, τίθενται 
ποσοτικοί στόχοι και καθοÃίζεται κάθε άλλη αναγκαία 
λεπτομέÃεια.

3. Οι ομάδεÄ εÃγασίαÄ μποÃούν να παÃέχουν απογευ-
ματινή υπεÃωÃιακή εÃγασία και υπεÃωÃιακή εÃγασία 
κατά τιÄ ΚυÃιακέÄ και εξαιÃέσιμεÄ ημέÃεÄ, οι δε υπάλ-
ληλοι που συμμετέχουν σε αυτέÄ αμείβονται σύμφωνα 
με τιÄ διατάξειÄ του άÃθÃου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. ΣτουÄ συντονιστέÄ των ομάδων καταβάλλεται επί-
δομα ίσο με το πενήντα τοιÄ εκατό (50%) του επιδόματοÄ 
θέσηÄ ευθύνηÄ του ΠÃοϊσταμένου ΤμήματοÄ.

5. Με απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ 
ΑσφάλισηÄ και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και Οικονομι-
κών και υπό τον όÃο επίτευξηÄ των στόχων που τίθενται 
με την απόφαση τηÄ παÃαγÃάφου 2 μποÃεί να καταβάλ-
λεται στα μέλη των ομάδων εÃγασίαÄ αποζημίωση επί-
τευξηÄ στόχων κατ’ αναλογική εφαÃμογή των πÃοβλε-
πομένων στην Φ.ΕφΚΑ/οικ.34078/1262/2.8.2017 (ΥΟΔΔ 
390) απόφαση των ίδιων ωÄ άνω ΥπουÃγών.

ΆÄθÄο 125
Άσκηση ÃÄοληÃÇικού ελέγχοÈ σÇιÅ δαÃάνεÅ 
Çων ΦοÄέων ΓενικήÅ ΚÈβέÄνησηÅ

1. Στο τÃίτο εδάφιο τηÄ υποπεÃίπτωσηÄ αα’ τηÄ πε-
ÃίπτωσηÄ α’ του άÃθÃου 31 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), 
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όπωÄ τÃοποποιήθηκε με την πεÃίπτωση α’ τηÄ παÃα-
γÃάφου 1 του άÃθÃου 58 του ν. 4607/2019 (Α’ 65), η ημε-
Ãομηνία «1.1.2020» αντικαθίσταται με την ημεÃομηνία 
«31.7.2019».

2. Στο τέλοÄ του τÃίτου εδαφίου τηÄ υποπεÃίπτωσηÄ 
αα’ τηÄ πεÃίπτωσηÄ α’ του άÃθÃου 31 του ν. 4270/2014 η 
τελεία αντικαθίσταται με κόμμα και πÃοστίθεται η φÃάση 
«με εξαίÃεση τον ΟÃγανισμό ΠÃονοιακών Επιδομάτων 
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ που τελεί υπό την εποπτεία 
του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ και 
ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ και τουÄ εποπτευόμενουÄ από 
το ΥπουÃγείο ΥγείαÄ φοÃείÄ τηÄ ΓενικήÄ ΚυβέÃνησηÄ που 
υπάγονται στον έλεγχο αυτόν, στιÄ δαπάνεÄ των οποίων 
δεν ασκείται πÃοληπτικόÄ έλεγχοÄ».

3. Η ισχύÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 αÃχίζει από τη δημοσί-
ευση του παÃόντοÄ.

ΆÄθÄο 126
ΤÄοÃοÃοίηση ÇοÈ άÄθÄοÈ 22 ÇοÈ ν. 4354/2015

Η πεÃίπτωση β’ τηÄ παÃαγÃάφου 6 του άÃθÃου 22 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176) αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«β. Για την έκδοση των αποφάσεων του παÃόντοÄ άÃ-
θÃου οÃίζεται ωÄ πÃοθεσμία η 31.12.2019.».

ΆÄθÄo 127

Η διάταξη του εδαφίου ε’ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃ-
θÃου 14 του π.δ. 35/1988 (Α’ 14), τÃοποποιείται ωÄ εξήÄ:

«ε) Η σχετική για την αναγνώÃιση αίτηση πÃοϋπηÃε-
σίαÄ μποÃεί να υποβληθεί και μετά από την πιο πάνω 
οÃιζόμενη πÃοθεσμία και σε κάθε πεÃίπτωση πÃιν την 
απονομή τηÄ επικουÃικήÄ σύνταξηÄ, με τιÄ πÃοϋποθέσειÄ 
αναγνώÃισηÄ και εξαγοÃάÄ που οÃίζονται στα πιο πάνω 
εδάφια τηÄ παÃαγÃάφου αυτήÄ, αλλά σε πεÃίπτωση συ-
νταξιοδότησηÄ ο μη εξαγοÃασθείÄ χÃόνοÄ εξοφλείται 
εφάπαξ, άλλωÄ αυτόÄ δεν λαμβάνεται υπόψη για τον 
υπολογισμό του συντάξιμου χÃόνου.».

ΆÄθÄο 128

Ειδικά για τουÄ πληγέντεÄ από πυÃκαγιέÄ του Ιουνίου, 
Ιουλίου και Αυγούστου 2007 σε πεÃιοχέÄ των Νομών 
ΗλείαÄ, ΜεσσηνίαÄ, ΛακωνίαÄ, ΑÃκαδίαÄ, ΚοÃινθίαÄ, Εύ-
βοιαÄ, ΑττικήÄ, ΑιτωλοακαÃνανίαÄ, ΜαγνησίαÄ, ΑχαΐαÄ, 
ΑÃγολίδαÄ, ΛάÃισαÄ, ΆÃταÄ, ΘεσπÃωτίαÄ, Ζακύνθου, 
ΦθιώτιδαÄ, ΚεφαλληνίαÄ και ΒοιωτίαÄ, η οφειλή που 
υπάÃχει με βάση τιÄ διατάξειÄ του ΔεύτεÃου ΜέÃουÄ 
τηÄ 55575/Ι.479/18.11.1965 (Β’ 816) υπουÃγικήÄ απόφα-
σηÄ του Κανονισμού του πÃώην ΙΚΑ- ΕΤΑΜ «ΑσφάλισιÄ 
οικοδόμων» και δεν συναÃτάται με την απασχόληση συ-
γκεκÃιμένων πÃοσώπων κατά το άÃθÃο 40 παÃάγÃαφοÄ 
2 τηÄ ωÄ άνω υπουÃγικήÄ απόφασηÄ, επανυπολογίζεται, 
ανάλογα πÃοÄ τον κλάδο ασφάλισηÄ στον οποίον αφοÃά, 
σύμφωνα με ποσοστά υπολογισμού των ασφαλιστικών 
εισφοÃών του δεύτεÃου και του τÃίτου εδαφίου τηÄ 
πεÃίπτωσηÄ β’ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 35, τηÄ 
παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 38, τηÄ παÃαγÃάφου 1 του 
άÃθÃου 41 και του πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃαγÃάφου 1 
του άÃθÃου 97 του ν. 4387/2016 (Α’ 85). ΩÄ βάση υπο-
λογισμού οÃίζεται το ποσό που αντιστοιχεί στον κατώ-
τατο βασικό μισθό άγαμου μισθωτού άνω των 25 ετών, 

όπωÄ ίσχυε κατά την 31.12.2018. Ειδικά για κτίσματα που 

βÃίσκονται σε πεÃιοχέÄ τηÄ παÃαγÃάφου 1 πεÃίπτωση 

δ’ του άÃθÃου 38 τηÄ 55575/Ι.479/18.11.1965 (Β’ 816) 

υπουÃγικήÄ απόφασηÄ η ωÄ άνω βάση υπολογισμού μει-

ώνεται κατά πενήντα τοιÄ εκατό (50%). ΣτουÄ οφειλέτεÄ 

του παÃόντοÄ άÃθÃου παÃέχεται έκπτωση εκατό τοιÄ 

εκατό (100%) επί των πάσηÄ φύσεωÄ πÃοσαυξήσεων, 

πÃόσθετων τελών και τόκων λόγω μη εμπÃόθεσμηÄ κα-

ταβολήÄ κύÃιαÄ οφειλήÄ, όπωÄ έχουν διαμοÃφωθεί μέχÃι 

την ημεÃομηνία τηÄ έκπτωσηÄ.

ΆÄθÄο 129

Στην πεÃίπτωση Δ’ τηÄ παÃαγÃάφου 1 του άÃθÃου 20 

του ν. 3863/2010 (A’ 115) πÃοστίθεται υποπεÃίπτωση 

ζζ’ ωÄ εξήÄ:

«ζζ. Οι πεÃιστασιακά απασχολούμενοι στη μουσική 

κάλυψη ιδιωτικών εκδηλώσεων και συνεστιάσεων που 

αμείβονται με την ώÃα ή την ημέÃα και δεν απασχο-

λούνται ωÄ υπαλληλικό πÃοσωπικό εταιÃείαÄ ή ωÄ μέλη 

εταιÃείαÄ.».

ΆÄθÄο 130

1. Κατάσχεση που έχει επιβληθεί από τη ΦοÃολογική 

Διοίκηση στα χέÃια τÃίτων κατά τιÄ διατάξειÄ των άÃ-

θÃων 30Α και 30Β του ν.δ. 356/1974 (A’ 90) σε καταθέσειÄ 

τÃαπεζικού λογαÃιασμού ή τοποθετήσειÄ λογαÃιασμών 

πληÃωμών, κοινών ή ατομικών, πεÃιοÃίζεται για έναν 

μοναδικό λογαÃιασμό, εφόσον:

α) έχουν τακτοποιηθεί στο σύνολό τουÄ με Ãύθμιση 

ή με αναστολή πληÃωμήÄ οι ατομικέÄ ληξιπÃόθεσμεÄ 

οφειλέÄ του καθ’ ου η κατάσχεση πÃοÄ τη ΦοÃολογική 

Διοίκηση, καθώÄ και αυτέÄ για τιÄ οποίεÄ έχει ευθύνη 

καταβολήÄ και τηÃούνται οι όÃοι των Ãυθμίσεων αυτών,

β) έχει εξοφληθεί εμπÃόθεσμα η δόση τηÄ ÃύθμισηÄ 

του δεύτεÃου ημεÃολογιακού μήνα που πÃοηγείται του 

μήνα χοÃήγησηÄ του πεÃιοÃισμού τηÄ κατάσχεσηÄ και

γ) πÃοκειμένου για φυσικά πÃόσωπα, έχει υποβληθεί 

η ηλεκτÃονική δήλωση τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 

31 του ν.δ. 356/1974 για τη δήλωση μοναδικού ακατά-

σχετου λογαÃιασμού.

Σε πεÃίπτωση απώλειαÄ ÃύθμισηÄ για την οποία έχει 

χοÃηγηθεί ο πεÃιοÃισμόÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου, ο πεÃι-

οÃισμόÄ παύει οÃιστικά να ισχύει και δεν χοÃηγείται εκ 

νέου σε πεÃίπτωση υπαγωγήÄ των ίδιων οφειλών σε νέα 

Ãύθμιση. Για τουÄ σκοπούÄ του παÃόντοÄ άÃθÃου, δεν 

θεωÃείται απώλεια ÃύθμισηÄ η υπαγωγή στη Ãύθμιση 

του ΜέÃουÄ Β’ του παÃόντοÄ νόμου οφειλών που είχαν 

Ãυθμιστεί με άλλεÄ διατάξειÄ και επιτÃέπεται να υπα-

χθούν στη Ãύθμιση του ΜέÃουÄ Β’ του παÃόντοÄ νόμου.

2. Για τον πεÃιοÃισμό τηÄ κατάσχεσηÄ σύμφωνα με την 

παÃάγÃαφο 1 υποβάλλεται από τον καθ’ ου η κατάσχεση 

ηλεκτÃονικά αίτησηÄ πεÃιοÃισμού αυτήÄ, στην οποία 

αναγÃάφεται ο αÃιθμόÄ λογαÃιασμού για τον οποίο ζη-

τείται πεÃιοÃισμόÄ τηÄ κατάσχεσηÄ. Ειδικά για τα φυσι-

κά πÃόσωπα, ο πεÃιοÃισμόÄ τηÄ κατάσχεσηÄ χοÃηγείται 

αποκλειστικά στον δηλωθέντα μοναδικό ακατάσχετο 

λογαÃιασμό τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 31 του 

ν.δ. 356/1974.
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3. Ο πεÃιοÃισμόÄ τηÄ κατάσχεσηÄ χοÃηγείται για τιÄ 
απαιτήσειÄ ειÄ χείÃαÄ του τÃίτου, στον οποίο κοινοποι-
είται η κατάσχεση, που γεννώνται μετά τη γνωστοποί-
ηση σε αυτόν του πεÃιοÃισμού τηÄ κατάσχεσηÄ από 
τη ΦοÃολογική Διοίκηση, ισχύει για έναν (1) μήνα από 
την ημεÃομηνία χοÃήγησήÄ του και ανανεώνεται μη-
νιαίωÄ, εφόσον συντÃέχουν οι πÃοϋποθέσειÄ τηÄ πα-
ÃαγÃάφου 1.

4. Το ποσό του πεÃιοÃισμού τηÄ κατάσχεσηÄ υπο-
λογίζεται από το άθÃοισμα των γινομένων των ποσών 
των τελευταίων μηνιαίων δόσεων των Ãυθμίσεων, που 
εξοφλήθηκαν εντόÄ του δεύτεÃου ημεÃολογιακού μήνα 
που πÃοηγείται του μήνα χοÃήγησηÄ του πεÃιοÃισμού, 
εξαιÃουμένων των Ãυθμίσεων κατά τα άÃθÃα 1 έωÄ 
17 του ν. 3869/2010 (Α’ 130), τα άÃθÃα 1 έωÄ 16 του 
ν. 4469/2017 (Α’ 62), το άÃθÃο 62Α του ν.δ. 356/1974, 
καθώÄ και με συμφωνία που έχει επικυÃωθεί δικαστικά 
σύμφωνα με τα άÃθÃα 99 και επόμενα του ν. 3588/2007 
(Α’ 153) ή με άλλη διάταξη νόμου, και αναλογούν στον 
οφειλέτη (πολλαπλασιαστήÄ) επί συντελεστή (πολλα-
πλασιαστέοÄ) που μποÃεί να κλιμακώνεται ανά δόση 
και είδοÄ ÃύθμισηÄ και δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃοÄ 
από τÃία (3) και μεγαλύτεÃοÄ από τεσσεÃάμισι (4,5). Σε 
πεÃίπτωση που έχει επιβληθεί κατάσχεση σε δηλωθέντα 
κατά τιÄ διατάξειÄ τηÄ παÃαγÃάφου 2 του άÃθÃου 31 
του ν.δ. 356/1974 τÃαπεζικό λογαÃιασμό ή λογαÃιασμό 
πληÃωμών, το ποσό πεÃιοÃισμού που πÃοκύπτει πÃοστί-
θεται στο όÃιο του ακατάσχετου των χιλίων διακοσίων 
πενήντα (1.250) ευÃώ αποκλειστικά κατά το μέÃοÄ που 
υπεÃβαίνει το όÃιο αυτό και αποκλείεται ο σωÃευτικόÄ 
υπολογισμόÄ αυτού σε χÃονικό διάστημα μεγαλύτεÃο 
του μήνα.

5. Οι έλεγχοι για την εγκυÃότητα του λογαÃιασμού 
που δηλώνεται και των πÃοϋποθέσεων χοÃήγησηÄ του 
ευεÃγετήματοÄ, ο υπολογισμόÄ του ποσού του πεÃιοÃι-
σμού, καθώÄ και η ηλεκτÃονική γνωστοποίηση από τη 
ΦοÃολογική Διοίκηση του ποσού αυτού πÃοÄ τον τÃίτο 
διενεÃγούνται με ηλεκτÃονικά μέσα.

6. Με απόφαση του ΥπουÃγού Οικονομικών και του 
Διοικητή τηÄ ΑνεξάÃτητηÄ ΑÃχήÄ Δημοσίων Εσόδων 
δύνανται να οÃίζονται πεÃαιτέÃω πÃοϋποθέσειÄ, ο 
συντελεστήÄ και τα κÃιτήÃια πÃοσδιοÃισμού του πο-
σού του πεÃιοÃισμού, η διαδικασία ανάκλησηÄ αυτού, 
η διαδικασία υποβολήÄ τηÄ αίτησηÄ, ο τÃόποÄ ελέγ-
χου του λογαÃιασμού, υποβολήÄ τηÄ γνωστοποίησηÄ 
στον τÃίτο και πιστοποίησηÄ του χÃόνου τηÄ παÃαλα-
βήÄ, τα στοιχεία των υποβαλλόμενων γνωστοποιήσε-
ων, οι υποχÃεώσειÄ των τÃίτων του άÃθÃου 30Β του 
ν.δ. 356/1974 και ο τÃόποÄ ενημέÃωσήÄ τουÄ από τη 
ΦοÃολογική Διοίκηση για την υποβαλλόμενη δήλωση 
και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃμογή του 
παÃόντοÄ άÃθÃου.

7. Οι διατάξειÄ του άÃθÃου αυτού εφαÃμόζονται και 
για τιÄ κατασχέσειÄ που έχουν επιβληθεί για την είσπÃαξη 
οφειλών που έχουν ήδη υπαχθεί σε πÃόγÃαμμα Ãύθμι-
σηÄ οφειλών μέχÃι τη δημοσίευση του παÃόντοÄ νόμου.

ΆÄθÄο 131

Στο άÃθÃο 68 του π.δ. 26/2012 (Α’ 57) επέÃχονται οι 
εξήÄ τÃοποποιήσειÄ:

1. Η πεÃίπτωση α’ τηÄ παÃαγÃάφου 3 αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ: «Οι ΠÃωτοδίκεÄ και οι ΑντεισαγγελείÄ ΠÃωτοδι-
κών. ΕπίσηÄ, διοÃίζονται, μόνο κατόπιν αίτησήÄ τουÄ, οι 
ΠÃόεδÃοι ΠÃωτοδικών και οι ΕισαγγελείÄ ΠÃωτοδικών, 
εξαιÃουμένων όσων ασκούν καθήκοντα διεύθυνσηÄ των 
οικείων δικαστηÃίων και εισαγγελιών, των αναπληÃωτών 
τουÄ για τη διαδικασία των εκλογών, καθώÄ και όσων εξ 
αυτών ασκούν άλλα καθήκοντα σχετικά με την εκλογική 
διαδικασία κατά την ημέÃα τηÄ διενέÃγειαÄ αυτήÄ.».

2. Η πεÃίπτωση ιβ’ τηÄ παÃαγÃάφου 3 αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ: «ιβ) Οι υπάλληλοι με βαθμό A’, Β’ και Γ’, καθώÄ 
και οι υπάλληλοι με βαθμό Δ’ που είναι πτυχιούχοι νο-
μικήÄ τηÄ γÃαμματείαÄ των δικαστηÃίων, δηλαδή του 
Συμβουλίου ΕπικÃάτειαÄ, όλων των πολιτικών, ποινικών 
και διοικητικών δικαστηÃίων, των εισαγγελιών, τηÄ Γενι-
κήÄ ΕπιτÃοπείαÄ των τακτικών διοικητικών δικαστηÃίων, 
καθώÄ και των έμμισθων υποθηκοφυλακείων.».

3. Η πεÃίπτωση ιε’ τηÄ παÃαγÃάφου 3 του άÃθÃου 
68 του π.δ. 26/2012 αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ: «ιε) Οι δι-
καστικοί υπάλληλοι με βαθμό A’, Β’ και Γ’, καθώÄ και οι 
υπάλληλοι με βαθμό Δ’ που είναι πτυχιούχοι νομικήÄ του 
Ελεγκτικού ΣυνεδÃίου και τηÄ ΓενικήÄ ΕπιτÃοπείαÄ τηÄ 
ΕπικÃάτειαÄ στο Ελεγκτικό ΣυνέδÃιο.».

4. Στην παÃάγÃαφο 4 του άÃθÃου 68 του π.δ. 26/2012, 
οι λέξειÄ «με βαθμό τουλάχιστον Β’» διαγÃάφονται.

5. Η παÃάγÃαφοÄ 10 του άÃθÃου 68 του π.δ. 26/2012 
αντικαθίσταται ωÄ εξήÄ:

«10. Οι εισηγητέÄ του Συμβουλίου ΕπικÃάτειαÄ και 
του Ελεγκτικού ΣυνεδÃίου, οι ΠÃόεδÃοι και ΕισαγγελείÄ 
ΠÃωτοδικών, οι ΠÃωτοδίκεÄ, οι ΑντιεισαγγελείÄ ΠÃω-
τοδικών, οι ΠάÃεδÃοι ΠÃωτοδικείων και Εισαγγελιών 
ΠÃωτοδικών, οι ΠÃωτοδίκεÄ και οι ΠάÃεδÃοι των Διοι-
κητικών ΠÃωτοδικείων, καθώÄ και οι ΕιÃηνοδίκεÄ και 
ΠταισματοδίκεÄ, διοÃίζονται ωÄ τακτικοί ή αναπληÃωτέÄ 
αντιπÃόσωποι τηÄ ΔικαστικήÄ ΑÃχήÄ στα μεγαλύτεÃα 
εκλογικά τμήματα τηÄ πεÃιφέÃειαÄ που υπηÃετούν και 
κατά πÃοτίμηση στα πλησιέστεÃα τηÄ έδÃαÄ τηÄ πεÃιφέ-
ÃειαÄ και τηÄ άμεσηÄ εποπτείαÄ των εφόÃων.».

ΆÄθÄο 132
ΈναÄξη ισχύοÅ

Οι διατάξειÄ του παÃόντοÄ νόμου ισχύουν από τη δη-
μοσίευσή του στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ, εκτόÄ 
αν οÃίζεται διαφοÃετικά στιÄ επιμέÃουÄ διατάξειÄ του.
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 ΠαÃαγγέλλομε τη δημοσίευση του παÃόντοÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και την εκτέλεσή του ωÄ νόμου 
του ΚÃάτουÄ.

Αθήνα, 16 Μαΐου 2019

Ο ΠÃόεδÃοÄ τηÄ ΔημοκÃατίαÄ

£¤ΟΚΟ£ΙΟΣ Β. £ΑΥΛΟ£ΟΥΛΟΣ

Οι ΥπουÃγοί

ΑντιπÃόεδÃοÄ τηÄ ΚυβέÃνησηÄ 
και ΥπουÃγόÄ
ΟικονομίαÄ και ΑνάπτυξηÄ

ΙΩΑΝΝΗΣ Δ¤ΑΓΑΣΑΚΗΣ  

ΕσωτεÃικών

ΑΛΕΞΑΝΔ¤ΟΣ ΧΑ¤ΙΤΣΗΣ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ
ΟικονομίαÄ και ΑνάπτυξηÄ

ΑΣΤΕ¤ΙΟΣ £ΙΤΣΙΟ¤ΛΑΣ  

ΥφυπουÃγόÄ
ΟικονομίαÄ και ΑνάπτυξηÄ

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΙΔΗΣ  

ΠαιδείαÄ, ΈÃευναÄ 
και ΘÃησκευμάτων

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒ¤ΟΓΛΟΥ  

ΥφυπουÃγόÄ 
ΠαιδείαÄ, ΈÃευναÄ
και ΘÃησκευμάτων

ΜΕ¤Ο£Η ΤΖΟΥΦΗ  

ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ

ΕΥΤΥΧΙΑ ΑΧΤΣΙΟΓΛΟΥ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ 
ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ

ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ  

ΥφυπουÃγόÄ 
ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ £ΕΤ¤Ο£ΟΥΛΟΣ  

ΥφυπουÃγόÄ 
ΕÃγασίαÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ
και ΚοινωνικήÄ ΑλληλεγγύηÄ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Μ£Α¤ΚΑΣ  

ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη

ΟΛΓΑ ΓΕ¤ΟΒΑΣΙΛΗ  

ΔικαιοσύνηÄ, ΔιαφάνειαÄ
και ΑνθÃωπίνων Δικαιωμάτων

ΜΙΧΑΗΛ ΚΑΛΟΓΗ¤ΟΥ  

Οικονομικών

ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ
Οικονομικών

ΓΕΩ¤ΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑ¤ΑΚΗΣ  

ΥφυπουÃγόÄ
Οικονομικών

ΑΙΚΑΤΕ¤ΙΝΗ £Α£ΑΝΑΤΣΙΟΥ  

ΥγείαÄ

ΑΝΔ¤ΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ
ΥγείαÄ

£ΑΥΛΟΣ £ΟΛΑΚΗΣ  

ΔιοικητικήÄ ΑνασυγκÃότησηÄ

ΜΑ¤ΙΑ-ΕΛΙΖΑ

ΞΕΝΟΓΙΑΝΝΑΚΟ£ΟΥΛΟΥ  

Πολιτισμού και Αθλητισμού

ΜΥ¤ΣΙΝΗ ΖΟ¤Μ£Α  

ΥφυπουÃγόÄ
Πολιτισμού και Αθλητισμού

ΓΕΩ¤ΓΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ  

ΥφυπουÃγόÄ
Πολιτισμού και Αθλητισμού

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤ¤ΑΤΗΣ  

ΠεÃιβάλλοντοÄ και ΕνέÃγειαÄ

ΓΕΩ¤ΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ  

Υποδομών και ΜεταφοÃών

Χ¤ΗΣΤΟΣ Σ£Ι¤ΤΖΗΣ  

ΝαυτιλίαÄ
και ΝησιωτικήÄ ΠολιτικήÄ

ΦΩΤΙΟΣ-ΦΑΝΟΥ¤ΙΟΣ ΚΟΥΒΕΛΗΣ  

ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ
και ΤÃοφίμων

ΣΤΑΥ¤ΟΣ Α¤ΑΧΩΒΙΤΗΣ  

ΤουÃισμού

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΕΟΧΑ¤Ο£ΟΥΛΟΣ  

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 16 Μαΐου 2019

Ο επί τηÄ ΔικαιοσύνηÄ ΥπουÃγόÄ

ΜΙΧΑΗΛ ΚΑΛΟΓΗ¤ΟΥ 

ΚαποδιστÃίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. ΚέντÃο 210 5279000
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