
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 156 
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ορισμέ-

νων υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων για το έτος 

2020, καθώς και απασχόλησης προς συμπλήρω-

ση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Tις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τις διατάξεις της παρ. 1 περ. γ του άρθρου 7 του 

ν. 4354/2015 (Α΄ 16), βάσει των οποίων στο πεδίο εφαρ-
μογής των άρθρων του Κεφαλαίου Β΄ του ανωτέρω νό-
μου εντάσσονται οι Ι.Δ.Α.Χ. υπάλληλοι των ΟΤΑ α΄ βαθ-
μού.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4354/2015 περί 
καταργήσεως γενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέ-
ρος που αυτές ρυθμίζουν θέματα που θίγονται από τις 
διατάξεις του Κεφαλαίου Β΄ του νόμου αυτού.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 
176), με τις οποίες καθορίζονται η διαδικασία και οι 
προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού 
των ΟΤΑ α΄ βαθμού, καθώς και το ύψος αμοιβής αυτής 
κατά περίπτωση.

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997 (Α΄ 107).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 (Α΄ 
143).

7. Την υπ’ αριθμ. 2/19657/0022/28.5.2009 κοινή από-
φαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομίας και 
Οικονομικών με θέμα: «Καθορισμός ορίων υπερωριακής 
απασχόλησης υπαλλήλων ΟΤΑ που τηρούν πρακτικά των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού ή Κοινοτικού Συμβουλίου» 
(ΦΕK Β΄ 1085).

8. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 (Α΄ 
138), με τις οποίες καθορίζεται το εβδομαδιαίο υποχρε-
ωτικό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των ΟΤΑ και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

9. Την απόφαση ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.7.2011 (ΦΕΚ 
1659/Β΄/26.7.2011) του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ-
ρύθμισης με θέμα «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και 
αποχώρησης των υπαλλήλων των Δημοσίων Υπηρεσιών 
και των ΝΠΔΔ».

10. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Τρικκαίων που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1797/
Β΄/21.5.2018, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (σχετ. ΦΕΚ 
5656/Β΄/17.12.2018 και ΦΕΚ 477/Β΄/18.2.2019).

11. Την αριθμ. 833/2018 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Τρικκαίων με θέμα «Καθιέρω-
ση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του 
Δήμου Τρικκαίων», η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 
1161/8807/30.1.2019 απόφαση του Συντονιστή Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας και 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 395/Β΄/13.2.2019.

12. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουρ-
γούνται κατά μήνα για: α) την τήρηση των πρακτικών 
και της γραμματειακής υποστήριξης του Δημοτικού 
Συμβουλίου, καθώς και την παραχώρηση της αίθουσας 
του Δημοτικού Συμβουλίου σε φορείς της πόλης για την 
πραγματοποίηση εκδηλώσεων κ.τ.λ., οι οποίες επιβάλ-
λουν την απασχόληση του προσωπικού του Δήμου Τρικ-
καίων πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας (σχετικό 
το αριθμ.: Ε.Α. 3148/11.12.2019 έγγραφο του τμήματος 
Διοικητικής Υποστήριξης), β) την καταχώρηση ληξιαρ-
χικών πράξεων θανάτου πέραν του κανονικού ωραρίου 
κατά τις απογευματινές ώρες (σχετικό το με ημερομηνία 
16.12.2019 έγγραφο του Τμήματος Δημοτικής Κατάστα-
σης και Ληξιαρχείου).

13. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημι-
ουργούνται λόγω αλλαγής των συνθηκών λειτουρ-
γίας των υπηρεσιών Πολιτισμού και Αθλητισμού της 
Δ/νσης Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού του Δή-
μου Τρικκαίων, για την ικανοποίηση των οποίων υφί-
σταται ανάγκη διεύρυνσης του ωραρίου απασχόλησης 
του προσωπικού καθημερινά, το Σάββατο, τις Κυριακές 
καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες, με σκοπό τη φύλαξη, 
ασφάλεια, συντήρηση και καθαριότητα των αθλητικών 
εγκαταστάσεων και πολιτιστικών χώρων και συγκε-

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

30 Ιανουαρίου 2020 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 183

1643



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ1644 Τεύχος B’ 183/30.01.2020

κριμένα, λόγω διεξαγωγής προπονήσεων, αγώνων και 
εκδηλώσεων (κινηματογραφικές προβολές, θεατρικές 
παραστάσεις, ημερίδες, συνέδρια, καλλιτεχνικές εκδη-
λώσεις κτλ στους αθλητικούς και πολιτιστικούς χώρους 
του Τμήματος Πολιτισμού και Αθλητισμού της Δ/νσης 
Παιδείας - Πολιτισμού και Αθλητισμού (σχετικό το αριθμ.: 
ΕΑ. 3130/12.12.2019 έγγραφο της Δ/νσης Παιδείας - Πο-
λιτισμού και Αθλητισμού).

14. Την ανάγκη κάλυψης των έκτακτων αναγκών Πολι-
τικής Προστασίας (εκτέλεση έργων αποχιονισμού - ερ-
γασίες αντιπλημμυρικής προστασίας, εκτέλεση έργων 
λόγω θεομηνιών καθώς και η εκτέλεση έργων επισκευής 
βλαβών στο δίκτυο ηλεκτροφωτισμού κ.ο.κ.), από το 
προσωπικό της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών (σχε-
τικό το αριθμ.: Ε.Α. 3195/13.12.2019 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών).

15. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερω-
ριακή απασχόληση του προσωπικού της Διεύθυνσης 
Πολεοδομίας (σχετικό το αριθμ.: Ε.Α. 3161/11.12.2019 
έγγραφο της Δ/νσης Πολεοδομίας) για την αντιμετώπιση 
εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών ανα-
γκών. Οι λόγοι που επιβάλλουν την υπερωριακή απασχό-
ληση του προσωπικού είναι: α) η εξέλιξη των πράξεων 
εφαρμογής με συνεχή παρουσία στα δικαστήρια για την 
εκδίκαση ενστάσεων - προσφυγών - αιτήσεων αναστο-
λής εκτέλεσης πράξεων επιβολής εισφορών σε χρήμα - 
προσωρινών διαταγών αναστολής εκτέλεσης πράξεων 
και την προετοιμασία των αντίστοιχων φακέλων με τη 
διατύπωση των απόψεων της Υπηρεσίας εντός μόλις λί-
γων ημερών, β) το γεγονός ότι, σύμφωνα με το άρθρο 28 
«Παράταση του μέτρου της διοικητικής υποστήριξης», 
του ν. 4585/2018, το πρώτο και το δεύτερο εδάφιο της 
παρ. 2 του άρθρου 1 της από 31.12.2012 Πράξης Νομο-
θετικού Περιεχομένου (Α΄ 256), όπως αυτή κυρώθηκε με 
το άρθρο 1 του ν. 4147/2013, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 44 του ν. 4508/2017, αντικαθίστανται ως εξής: 
«Χρόνος έναρξης άσκησης από τους Δήμους των αρ-
μοδιοτήτων που μεταβιβάστηκαν σε αυτούς, στο πλαί-
σιο των οριζομένων στην περίπτωση α΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 95 του ν. 3852/2010, για τις οποίες παρέχεται, 
κατά τη δημοσίευση του παρόντος, διοικητική υποστή-
ριξη ορίζεται η 1.1.2020...» και σύμφωνα με το αριθμ. 
90968/19.12.2019 έγγραφο του Τμήματος Οργάνωσης 
Τ.Α. Α΄ Βαθμού του Υπουργείου Εσωτερικών, «... με την 
παρ. 1 του άρθρου 46 του ν. 4647/2019, “Στο πρώτο εδά-
φιο της παρ. 2 του άρθρου 1 της από 31.12.2019 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου, η οποία κυρώθηκε με το άρ-
θρο 1 του ν. 4147/2013, η ημερομηνία 1.1.2020 αντικα-
θίσταται από την ημερομηνία 1.6.2020”». Ως εκ τούτου, 
η Υπηρεσία συνεχίζει να παρέχει διοικητική και τεχνική 
υποστήριξη στον Δήμο Φαρκαδόνας και αυτό έχει ως 
συνέπεια, ο φόρτος εργασίας να είναι αυξημένος, γ) η 
μεγάλη συσσώρευση αιτήσεων πολιτών που αφορούν 
έλεγχο οικοδομών, απαντήσεις σε ερωτήματα, αναστο-
λές κυρώσεων κ.λπ., δ) η ανάγκη για καταγραφή και αρ-
χειοθέτηση των ακινήτων που εμπίπτουν στην ακίνητη 
περιουσία του Δήμου Τρικκαίων, ε) το γεγονός ότι στις 
31.12.2020 λήγει η προθεσμία διόρθωσης των αρχικών 
κτηματολογικών εγγραφών για τις περιοχές των Μεγά-

λων Καλυβίων και του Καποδιστριακού Δήμου Τρικκαί-
ων και ο Δήμος Τρικκαίων πρέπει να ολοκληρώσει τον 
έλεγχο καταγραφής της δημοτικής περιουσίας και να 
δηλώσει την ακίνητη περιουσία του ή να προβεί σε διορ-
θώσεις λαθών στο Ελληνικό Κτηματολόγιο, έως το πέρας 
των ανωτέρω ημερομηνιών, προκειμένου να αποφευχθεί 
η απώλεια ακινήτων του είτε από πολίτες είτε από το 
Ελληνικό Δημόσιο, στ) το γεγονός ότι, στις 10.12.2019, 
έχει ξεκινήσει η διαδικασία εκδίκασης των αιτήσεων δι-
όρθωσης / ενστάσεων των προσωρινών κτηματολογι-
κών στοιχείων του Καλλικρατικού Δήμου Τρικκαίων, η 
οποία θα διαρκέσει τουλάχιστον ένα εξάμηνο, σύμφωνα 
με τις πρώτες εκτιμήσεις του Ελληνικού Κτηματολογίου. 
Κατά συνέπεια, προκύπτει η ανάγκη οι υπάλληλοι της 
Διεύθυνσης Πολεοδομίας να παρευρεθούν, πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας, στις συνεδριάσεις των 
Επιτροπών Ενστάσεων του Ελληνικού Κτηματολογίου, 
εκπροσωπώντας τον Δήμο Τρικκαίων, προκειμένου να 
εξασφαλιστεί ότι τα δικαιώματα του Δήμου Τρικκαίων 
θα καταγραφούν σωστά στο Κτηματολόγιο, ώστε να 
αποφευχθεί άσκοπη ταλαιπωρία στο μέλλον.

16. Το γεγονός ότι η Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας 
λειτουργεί σε 24ωρη βάση καθημερινά, καθώς και κατά 
τα Σάββατα, Κυριακές και αργίες, για την εξυπηρέτη-
ση των αιτημάτων πολιτών, την άμεση ανταπόκριση σε 
καταγγελίες, την αστυνόμευση για παράνομη και αντι-
κοινωνική στάθμευση (ράμπες, θέσεις ΑμΕΑ κ.ά.), τους 
τακτικούς και έκτακτους ελέγχους σε κοινόχρηστους χώ-
ρους, τους έκτακτους ελέγχους της αντικαπνιστικής νο-
μοθεσίας σε καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος 
και τις διάφορες άλλες επιχειρησιακές δράσεις, καθώς 
και για την ανάγκη συνδρομής σε διάφορες εκδηλώ-
σεις και δρώμενα που διοργανώνονται στην ευρύτερη 
περιοχή του Δήμου προς την ομαλή και ασφαλή διεξα-
γωγή τους. Βάσει του ανωτέρω πλαισίου και προς την 
κατεύθυνση της καλύτερης και αποτελεσματικότερης 
άσκησης των ως άνω αρμοδιοτήτων, καθώς και προς 
την άμεση και ταχύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών, 
το προσωπικό της Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας 
καλείται σε υπερωριακή απασχόληση, πέραν δηλαδή 
της προβλεπόμενης υποχρεωτικής εργασίας (σχετικό 
το αριθμ.: Ε.Α. 3174/12.12.2019 έγγραφο της Δ/νσης 
Δημοτικής Αστυνομίας).

17. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης του προ-
σωπικού της Διεύθυνσης Καθαριότητας - Περιβάλλο-
ντος και Αγροτικής Ανάπτυξης (σχετικό το αριθμ.: Ε.Α. 
3268/20.12.2019 έγγραφο της υπηρεσίας) για τους πα-
ρακάτω λόγους: α) Το Τμήμα Διαχείρισης Αποβλήτων και 
Περιβάλλοντος έχει ως κύρια αρμοδιότητα την καθημε-
ρινή αποκομιδή και διαχείριση των απορριμμάτων και 
τον καθαρισμό των κοινόχρηστων χώρων της πόλης. Η 
δραστηριότητά της αυτή δεν μπορεί να περιοριστεί σε 
ορισμένες ώρες κάθε ημέρα, αλλά πρέπει να ασκείται 
καθ’ όλο το εικοσιτετράωρο. Η αποκομιδή των απορ-
ριμμάτων στις περισσότερες περιοχές και κυρίως στο 
κέντρο της πόλης, πραγματοποιείται κατά τις νυχτερινές 
και πρωινές ώρες, αλλά και κατά τις απογευματινές. Ο 
καθαρισμός των κοινόχρηστων χώρων διενεργείται επί-
σης κατά τις νυχτερινές, πρωινές αλλά και απογευματινές 
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ώρες. Όλες αυτές οι υπηρεσίες παρέχονται στους κατοί-
κους της πόλης καθ’ όλη τη διάρκεια της εβδομάδος. Η 
άσκηση των δραστηριοτήτων της υπηρεσίας όλες τις 
ημέρες και ώρες της εβδομάδας είναι απαραίτητη, ώστε 
να διατηρείται η πόλη καθαρή και ο Δήμος να ανταποκρί-
νεται στις απαιτήσεις και τις ανάγκες των πολιτών, λαμ-
βάνοντας υπόψη τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, 
της ασφάλειας και την εν γένει βελτίωση της λειτουργι-
κότητας της πόλης και της ποιότητας ζωής των κατοίκων. 
Δεδομένης της ανάγκης για την εύρυθμη λειτουργία της 
Υπηρεσίας καθ’ όλο το εικοσιτετράωρο λειτουργίας της 
(σύμφωνα με το ΦΕΚ 395/Β΄/13.2.2019), κρίνεται απαραί-
τητη η εργασία του προσωπικού για υπερωριακή απα-
σχόληση πέραν του κανονικού ωραρίου καθώς και προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας 
κυρίως κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, έτσι ώστε να είναι δυνατό να 
καλυφθούν οι αυξανόμενες ανάγκες στην αποκομιδή 
απορριμμάτων, πλυσίματος κάδων, πλυσίματος οδών 
και καθαριότητας οδών και πλατειών με μηχανικά σά-
ρωθρα ή οδοκαθαριστές. Επιπλέον, η υπηρεσία καλεί-
ται να ανταποκριθεί στις έκτακτες ανάγκες από φυσικές 
και τεχνολογικές καταστροφές (π.χ. σεισμοί, πυρκαγιές, 
πλημμύρες και έντονα καιρικά φαινόμενα) ή άλλα έκτα-
κτα γεγονότα, με τη σύσταση κατάλληλου κατά περίπτω-
ση συνεργείου. β) Στο Τμήμα Πρασίνου και Αγροτικής 
Ανάπτυξης, απαιτείται κάθε χρόνο η υπερωριακή απα-
σχόληση μέρους του προσωπικού, για την κάλυψη των 
αναγκών σωστής και ομαλής λειτουργίας του, που είναι 
συγκεκριμένα: i) οι απαιτήσεις σε δενδροφυτεύσεις σε 
πεζοδρόμια και στο κλάδεμα των δένδρων της πόλης και 
των συνοικισμών και όλων των δημοτικών ενοτήτων, τις 
ημέρες και τις ώρες που η στάθμευση των οχημάτων εί-
ναι περιορισμένη, ii) η αντιμετώπιση έκτακτων καιρικών 
συνθηκών (χιόνια, δυνατοί άνεμοι κ.λπ.), iii) οι έκτακτες 
επισκέψεις στον ζωολογικό κήπο και η αντιμετώπιση 
ατυχημάτων στο ζωικό πληθυσμό (ασθένειες, ατυχή-
ματα, δυσμενείς καιρικές συνθήκες κ.λπ.). γ) Το Τμήμα 
Διαχείρισης και Συντήρησης Οχημάτων διαχειρίζεται 
το σύνολο του στόλου των οχημάτων - μηχανημάτων 
του Δήμου, έχοντας την ευθύνη για τις μετακινήσεις και 

μεταφορές του προσωπικού και των υλικών του Δήμου. 
Προς τούτο, μεριμνά για τη συντήρηση, την ασφάλιση, 
τον εφοδιασμό με καύσιμα - ελαιολιπαντικά και όλα τα 
σχετικά με την κίνηση έγγραφα του συνόλου των οχη-
μάτων - μηχανημάτων του Δήμου. Έτσι, μεταξύ άλλων, 
συμβάλλει στην υλοποίηση του έργου της αποκομιδής - 
διάθεσης των αποβλήτων και ανακυκλώσιμων υλικών, 
όπως επίσης πλυσίματος κάδων, πλυσίματος οδών και 
καθαριότητας οδών και πλατειών με μηχανικά σάρωθρα, 
φροντίζοντας καθημερινά για τη σωστή και ασφαλή λει-
τουργία των οχημάτων - μηχανημάτων για τον σκοπό 
αυτό. Οι παραπάνω αρμοδιότητες δεν μπορούν να πε-
ριοριστούν σε ορισμένες ώρες κάθε ημέρα, ιδιαιτέρως 
σε έκτακτες περιπτώσεις, όπως βλάβες των οχημάτων - 
μηχανημάτων και θεομηνίες.

18. Την αριθμ. 611/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου με θέμα: «Έγκριση προϋπολογισμού του Δήμου 
Τρικκαίων οικ. έτους 2020», ο οποίος εγκρίθηκε με την 
αριθμ. πρωτ: 2348/220483/31.12.2019 (ΑΔΑ: 7ΝΖΩΟΡ10-
Ν72) απόφαση του Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

19. Τo με αριθμ. πρωτ.: Ε.Α. 3136/9.1.2020 έγγραφο της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών «Βεβαίωση πιστώ-
σεων» στον προϋπολογισμό του Δήμου για το έτος 2020.

20. Τον συνολικό αριθμό των υπαλλήλων κατά κλάδο 
ή ειδικότητα που απασχολούνται στις υπηρεσίες ληξι-
αρχείου και τήρησης των πρακτικών συνεδριάσεων Δ.Σ. 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, τις υπηρεσίες 
Πολιτισμού και Αθλητισμού της Διεύθυνσης Παιδείας - 
Πολιτισμού και Αθλητισμού, τις υπηρεσίες της Διεύθυν-
σης Τεχνικών Υπηρεσιών, τις υπηρεσίες της Διεύθυνσης 
Πολεοδομίας, τις υπηρεσίες της Διεύθυνσης Δημοτικής 
Αστυνομίας και τις υπηρεσίες της Διεύθυνσης Καθαριό-
τητας - Περιβάλλοντος και Αγροτικής Ανάπτυξης, απο-
φασίζει:

Εγκρίνει και καθιερώνει υπερωριακή εργασία πέραν 
της υποχρεωτικής, και προς συμπλήρωση του εβδομα-
διαίου υποχρεωτικού ωραρίου, μέσα στα όρια που προ-
βλέπουν οι κείμενες διατάξεις, για το έτος 2020, για την 
αντιμετώπιση των αναγκών των υπηρεσιών του Δήμου 
Τρικκαίων (όπως αναλύθηκαν παραπάνω), ως εξής:

Α. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
1. Για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου
Αναλυτικά, η κατηγορία, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης εμφανίζονται στον 

παρακάτω πίνακα:

Α/A ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

1 ΤΕ Δημοσίου Δικαίου (Μόνιμοι) 1 200 -

2 ΠΕ Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 2 200 -

ΣΥΝΟΛΟ 3 400
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του οικ. έτους 2020 και συγκεκρι-

μένα από τον Κ.Α. 10-6012.0001 «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία Γραμματέα Δ.Σ.», με ποσό 1.500,00 ευρώ.
Οι κλάδοι / ειδικότητες ανά κατηγορία θα καθοριστούν με την απόφαση ορισμού του προσωπικού.
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2. Για το Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου στην έδρα του Δήμου και στις Δημοτικές Ενότητες
Αναλυτικά, η κατηγορία, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης εμφανίζονται στον 

παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΕΩΣ 22η
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΤΗΣ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ

ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

1 ΠΕ Δημοσίου Δικαίου 
(Μόνιμοι) 5 100 - 400

3 ΔΕ Δημοσίου Δικαίου 
(Μόνιμοι) 9 100 - 600

4 ΔΕ Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου 5 50 - 300

ΣΥΝΟΛΟ 19 250 - 1.300
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του οικ. έτους 2020 και συγκε-

κριμένα από τον Κ.Α. 10-6012.0000 «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία Ληξιάρχου», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
Οι κλάδοι / ειδικότητες ανά κατηγορία θα καθοριστούν με την απόφαση ορισμού του προσωπικού.
3. Για το Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης
Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης εμφανίζονται στον 

παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΕΩΣ 22η ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΤΗΣ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

1 ΥΕ Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου 1 100 100 250

2 ΥΕ Δημοσίου Δικαίου 
(Μόνιμοι) 1 100 100 250

3 ΔΕ Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου 1 100 100 250

ΣΥΝΟΛΟ 3 300 300 750
Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού οικ. έτους 2020 και συγκεκριμένα 

από τον Κ.Α. 10-6012.0002 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων Διοικητικών και Οικονομι-
κών Υπηρεσιών», με ποσό 1.000,00 ευρώ και από τον Κ.Α. 10-6022 «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ. Η δαπάνη προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους 
μόνιμους υπαλλήλους θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 10- 6011.0000 και για τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου από τον Κ.Α 10-6021.0000.

Οι κλάδοι / ειδικότητες ανά κατηγορία θα καθοριστούν με την απόφαση ορισμού του προσωπικού.
Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ
1. Για το Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέας Αθλητισμού)
Καθίσταται απαραίτητη η λειτουργία όλων των Αθλητικών Εγκαταστάσεων του Δήμου Τρικκαίων από 07:00-22:00 

και συγκεκριμένα σε δύο εναλλασσόμενες βάρδιες ήτοι: από τις 07:00 έως 15:00 και από 14:00 έως τις 22:00 και ο 
χρόνος αυτός μπορεί να παρατείνεται κατά περίπτωση μία ή δύο ώρες, όταν προπονούνται ομάδες, σύμφωνα με 
την κείμενη νομοθεσία, όλες τις ημέρες του μήνα και Κυριακές καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και με ταυτόχρονη 
απασχόληση του αναγκαίου προσωπικού εκ’ περιτροπής, για τη συμπλήρωση του νόμιμου ωραρίου εργασίας.
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α) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του μόνιμου προσωπικού στον τομέα 
του Αθλητισμού (Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού) εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 06:00 ΕΩΣ 22:00

1 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 220 20 400

2 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 176 20 90

3 ΔΕ ΔΙΟΙΚ.-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 176 20 450

4 YE 16/ΕΡΓΑΤΩΝ 1 176 20 400

5 YE 16/ΕΡΓΑΤΩΝ 1 176 20 240

ΣΥΝΟΛΟ 5 924 100 1580
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 15-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων θα βαρύνει τον Κ.Α. 
15-6011.0000.

β) Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) στον τομέα του Αθλητισμού (Τμήμα Πολιτισμού και 
Αθλητισμού) εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 06:00 ΕΩΣ 22:00

1 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 176 20 176

2 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 176 20 176

3 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 176 20 176

4 ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1 176 20 176

5 ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 176 20 176

6 ΔΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1 176 20 176

7 YE/ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 1 176 20 264

ΣΥΝΟΛΟ 7 1232 140 1320
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 15-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου από τον Κ.Α. 15-6021.0000.

2. Για το Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέας Πολιτισμού)
Καθίσταται απαραίτητη η λειτουργία του Πνευματικού Κέντρου - Υπαίθριου Θεάτρου Τρικάλων επί 24 ωρης βά-

σης όλες τις ημέρες του μήνα και Κυριακές καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες 
(λειτουργία, φύλαξη, καθαριότητα και ασφάλεια χώρου κατά την υλοποίηση θεατρικών παραστάσεων, ημερίδων, 
συνεδρίων κ.λπ.) και με ταυτόχρονη απασχόληση του αναγκαίου προσωπικού εκ περιτροπής, για τη συμπλήρωση 
του νόμιμου ωραρίου εργασίας.
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α) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του μόνιμου προσωπικού στον τομέα 
του Πολιτισμού (Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού) εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
AΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 06:00 ΕΩΣ 22:00

1 ΥΕ16/ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 120 60 100

Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 15-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους μόνιμους 
υπαλλήλους θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 15-6011.0000.

β) Αναλυτικά, η κατηγορία/ειδικότητα, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) στον τομέα του Πολιτισμού (Τμήμα Πολιτισμού και 
Αθλητισμού) εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
AΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 06:00 ΕΩΣ 22:00

1 ΔΕ ΣΧΟΛ. ΦΥΛΑΚΩΝ 1 240 110 150

2 ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1 240 110 150

ΣΥΝΟΛΟ 2 480 220 300
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 15-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου θα βαρύνει τον Κ.Α 15-6021.0000.

3. Πολυχώρος Τέχνης και Πολιτισμού «Μύλος Ματσόπουλου»
Λόγω ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας του Πολυχώρου Τέχνης και Πολιτισμού «Μύλος Ματσόπουλου» 

(κινηματογραφικές προβολές, ημερίδες, συνέδρια, καλλιτεχνικές εκδηλώσεις, θεατρικές παραστάσεις κ.λπ.) το 
καθημερινό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων διαμορφώνεται σε δυο εναλλασσόμενες βάρδιες, από τις 07:00 έως 
15:00 και από 16:30 έως 00:30 από Δευτέρα έως Παρασκευή και κατά την ημέρα του Σαββάτου από τις 16:30 έως 
00:30, με ταυτόχρονη απασχόληση του αναγκαίου προσωπικού εκ περιτροπής για τη συμπλήρωση του νόμιμου 
ωραρίου εργασίας.

Τις Κυριακές, το ωράριο του προσωπικό διαμορφώνεται ως εξής: ΔΙΑΚΕΚΟΜΜΕΝΟ από 12:00 έως 14:00 και από 
16:00 έως τις 22:00. Το ανωτέρω ωράριο εργασίας ισχύει κατά τη χειμερινή περίοδο.

Κατά τη θερινή περίοδο το καθημερινό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων είναι συνεχές από 17:00 έως 01:00 από 
Δευτέρα έως Παρασκευή και κατά την ημέρα του Σαββάτου και τις Κυριακές.

Τις εξαιρέσιμες ημέρες το ωράριο εργασίας του προσωπικού διαμορφώνεται ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες 
(κινηματογραφικές προβολές, ημερίδες, συνέδρια, καλλιτεχνικές εκδηλώσεις κ.λπ.).

Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) στον Πολυχώρο Τέχνης και Πολιτισμού «Μύλος Ματσόπουλου» 
εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ
ΗΜΕΡΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
AΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 Έως 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
ΑΠΟ 06:00 Έως 22:00

1 ΔΕ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
(ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΣΤΑΘΜΕΥΣΗΣ) 1 350 20 250
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2
ΔΕ/ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 

ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΩΝ
ΜΗΧΑΝΩΝ ΠΡΟΒΟΛΗΣ

1 350 20 250

ΣΥΝΟΛΟ 2 700 40 500
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 15-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου θα βαρύνει τον Κ.Α. 15-6021.0000.

4. Κέντρο Έρευνας - Μουσείο Τσιτσάνη
Καθιερώνεται 12ωρη λειτουργία του Κέντρου Έρευνας - Μουσείου Τσιτσάνη όλες τις ημέρες του μήνα και Κυ-

ριακές καθώς και τις εξαιρέσιμες ήμερες λόγω των αυξημένων αναγκών και ιδιαιτεροτήτων του εν λόγω μουσείου 
(υλοποίηση καλλιτεχνικών εκδηλώσεων, ημερίδων, συνεδρίων κ.τ.λ.). Κατά συνέπεια, το προσωπικό θα απασχολείται 
με συνεχές ή διακεκομμένο ωράριο, προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου

Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) στο «Κέντρο Έρευνας - Μουσείο Τσιτσάνη» εμφανίζονται 
στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
AΠΟ 22:00 ΕΩΣ 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 22:00 Έως 06:00

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔ/ΑΙΑΣ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΑΠΟ 06:00 Έως 22:00

1
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΜΟΥΣΙΚΩΝ
ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ

1 350 20 400

2 ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 100 20 100

3 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ /
ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΣΤΑΘΜΕΥΣΗΣ 1 100 20 100

ΣΥΝΟΛΟ 3 550 60 600
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 15-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 1.500,00 ευρώ. Η δαπάνη προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας ημερήσια ή νυχτερινή Κυριακών και Εξαιρέσιμων για τους υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου θα βαρύνει τον Κ.Α 15-6021.0000.

Γ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του μόνιμου προσωπικού της Διεύθυνσης 

Δημοτικής Αστυνομίας, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΕΩΣ 22η
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
ΕΡΓΑΣΙΜΕΣ

ΩΡΕΣ 
(ΑΠΟ 22Η 
ΒΡΑΔΙΝΗ 

ΕΩΣ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 6Η 

ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 
22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΩΝ 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 22Η 
ΒΡΑΔΙΝΗ
ΕΩΣ 6Η 

ΠΡΩΙΝΗ)

1
ΠΕ

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

ΜΟΝΙΜΟΙ 6 1440 1152 1152 1152

2 ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΜΟΝΙΜΟΙ 4 960 768 768 768
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3
ΔΕ

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

ΜΟΝΙΜΟΙ 17 4080 3264 3264 3264

4

ΔΕ/
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

(ΕΛΕΓΚΤΗΣ 
ΣΤΑΘΜΕΥΣΗΣ

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ

1 240 192 192 192

ΣΥΝΟΛΟ 28 6720 5376 5376 5376
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 50-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 2.000,00 ευρώ για το μόνιμο προσωπικό και 
τον Κ.Α. 50-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 500,00 για προσωπικό με σχέση εργασία Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου.

Δ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ
α) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του μόνιμου προσωπικού της Διεύ-

θυνσης Πολεοδομίας, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

1 ΠΕ4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

2 ΠΕ6 ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 600 576

3 ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

4
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

1 200 192

5 ΠΕ5 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 200 192

6 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

7 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

8 ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 400 384

9 ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

10 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

11 ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ) 1 200 192

12 ΤΕ3 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

13 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

14 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

15 ΔΕ38 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 200 192

16 ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 200 192

17 ΔΕ30 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 200 192

18 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 200 192

ΣΥΝΟΛΟ 21 4200 4032
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 40-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
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β) Αναλυτικά, η κατηγορία / Ειδικότητα, ο αριθμός και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) της Διεύθυνσης Πολεοδομίας, εμφανίζονται στον 
παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

1 ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 400 384

2 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 192

3 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 200 192

4 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 200 192

ΣΥΝΟΛΟ 5 1000 960
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 40-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
Ε. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
1. Τμήμα Μελετών και Κατασκευών
α) Αναλυτικά, ο κλάδος / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

μόνιμου προσωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

1 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 200 200

2 ΠΕ4/ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

3 ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 200 200

4 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
(ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ) 1 200 200

5 ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

6 ΠΕ6/ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

7 ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

8 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

9 ΤΕ3/ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ) 1 200 200

10 ΤΕ/3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΗΣ 1 200 200

11 ΤΕ/ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

ΣΥΝΟΛΟ 15 2200 2200
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 30-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες υπαλλήλων της υπηρεσίας Ηλεκτροφωτισμού», με το ποσό 1.000,00 ευρώ.
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β) Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

1 ΠΕ / ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 200

2 ΠΕ / ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ 1 200 200

3 ΤΕ / ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 200 200

4 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 100 100

ΣΥΝΟΛΟ 4 700 700
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 30-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
2. Τμήμα Συντήρησης Η/Μ Εγκαταστάσεων
α) Αναλυτικά, ο κλάδος / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

μόνιμου προσωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ 

ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ)

1 ΔΕ 24 / ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 2 400 320 320

2 ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 200 160 160

3 ΔΕ 30 / ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 200 160 160

4 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 200 160 160

5
ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ

1 200 160 160

ΣΥΝΟΛΟ 7 1200 960 960
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 20-6012.0002 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων της υπηρεσίας Ηλεκτροφωτισμού», με το ποσό 2.000,00 ευρώ.
β) Αναλυτικά, η κατηγορία/ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ 

ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 160 160

ΣΥΝΟΛΟ 1 200 160 160

Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 20-6012.0002 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 
ημέρες υπαλλήλων της Υπηρεσίας Ηλεκτροφωτισμού», με ποσό 2.000,00 ευρώ.
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3. Τμήμα Συντήρησης Υποδομών
α) Αναλυτικά, ο κλάδος / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

μόνιμου προσωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 6Η 
ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22Η 

ΒΡΑΔΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ (ΑΠΟ 22Η 

ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6Η 
ΠΡΩΙΝΗ)

1 ΔΕ28 / ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 4 500 200 200

2 ΔΕ30 / ΤΕΧΝΙΤΩΝ 3 180 60 60

3 ΥΕ 16 / ΕΡΓΑΤΩΝ 1 60 20 20

ΣΥΝΟΛΟ 8 740 280 280
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 30-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
β) Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΡΓΑΖΟ-
ΜΕΝΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΕΩΣ 22η ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣIΩΝ, ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 

ΕΩΣ 22Η ΒΡΑΔΙΝΗ)

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΠΕΡΑΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΑΠΟ 22Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΕΩΣ 6Η ΠΡΩΙΝΗ)

1 ΔΕ / ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 60 20 20

2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ
(ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΗΤΩΝ) 1 60 20 20

3 ΔΕ / ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ 1 60 20 20

4 ΔΕ / ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 60 20 20

6 ΥΕ / ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 3 180 60 60

7 ΤΕ / ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 200 40 40

ΣΥΝΟΛΟ 8 620 180 180
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 30-6022.0000 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 1.000,00 ευρώ.
Ζ) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ-ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
Καθορίζεται:
• Για όλο το προσωπικό της Διεύθυνσης Καθαριότητας - Περιβάλλοντος και Αγροτικής Ανάπτυξης, εργασία με 

αποζημίωση, κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωσή της υποχρε-
ωτικής εβδομαδιαίας, έτους 2020, καθώς ανήκουν σε υπηρεσία που λειτουργεί όλες τις ήμερες σε εικοσιτετράωρη 
βάση (σχετικό το ΦΕΚ 395/Β΄/13.2.2019 περί Καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου 
Τρικκαίων Ν. Τρικάλων).

• Για όλο το προσωπικό, της Διεύθυνσης Καθαριότητας - Περιβάλλοντος και Αγροτικής Ανάπτυξης του Δήμου 
Τρικκαίων, υπερωριακή εργασία με αμοιβή, έτους 2020:

- πέρα από το κανονικό τους ωράριο ή και
- κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή και
- κατά τις νυκτερινές ώρες
Οι παρακάτω ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και μόνο για τη Διεύθυνση 

Καθαριότητας - Περιβάλλοντος και Αγροτικής Ανάπτυξης, ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα 
αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, σύμφωνα με την παρακάτω ανάλυση:
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1. Τμήμα Διαχείρισης Απόβλητων και Περιβάλλοντος
α) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του μόνιμου προ-

σωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ
ΑΠΟ 6Η 

ΠΡΩΙΝΗ - 
22Η ΩΡΑ

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ ΕΩΣ 
ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΠΕ / ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΤΕ / ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ /
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ Υ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 14 1680 2520 2520 2520

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 6 720 1080 1080 1080

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 35 4200 6300 6300 6300

ΥΕ / ΕΡΓΑΤΩΝ 8 960 1440 1440 1440

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ / 
ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 120 180 180 180

ΣΥΝΟΛΟ 68 8160 12240 12240 12240
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 20-6012.0001 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων της υπηρεσίας καθαριότητας» με ποσό 4.500,00 ευρώ και τον Κ.Α 20-6011.0000 η 
δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και για Εργασία Νυχτερινή και 
Ημερήσια Κυριακών και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

β) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ - 

22Η ΩΡΑ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ - 

22Η ΩΡΑ ΕΩΣ 
ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 8 960 1440 1440 1440

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 2 240 360 360 360

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 10 1200 1800 1800 1800

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 120 180 180 180

ΣΥΝΟΛΟ 22 2640 3960 3960 3960
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 20-6022.0002 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαι-

ρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές των υπαλλήλων με σύμβαση αορίστου χρόνου 
της υπηρεσίας Καθαριότητας», με ποσό 3.000,00 ευρώ και τον Κ.Α. 20-6021.0000 η δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και για Εργασία Νυχτερινή και Ημερήσια Κυριακών και Εξαι-
ρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.
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γ) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ - 

22Η ΩΡΑ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ ΕΩΣ 
ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 120 180 180 180

Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 20-6042 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσι-
μες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με ποσό 500,00 ευρώ και τον Κ.Α 20-6021.0001 η 
δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και για Εργασία Νυχτερινή και 
Ημερήσια Κυριακών και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

2. Τμήμα Διαχείρισης και Συντήρησης Οχημάτων
α) Αναλυτικά, ο κλάδος, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του μόνιμου προ-

σωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ ΕΩΣ 
ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ -

6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3 360 540 540 540

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 3 360 540 540 540

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ / 
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 12 1440 2160 2160 2160

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΣΥΝΟΛΟ 21 2520 3780 3780 3780
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 20-6012.0001 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων της υπηρεσίας καθαριότητας», με ποσό 4.500,00 ευρώ και τον Κ.Α 20-6011.0000 η 
δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και την Εργασία Νυχτερινή και 
Ημερήσια Κυριακών και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

β) Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ 
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ ΕΩΣ 
ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΠΕ / ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΛΟΙΠΩΝ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 120 180 180 180
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ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 120 180 180 180

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 360 540 540 540

ΥΕ / ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1 120 180 180 180

ΥΕ / ΕΡΓΑΤΩΝ 1 120 180 180 180

ΣΥΝΟΛΟ 9 1080 1620 1620 1620
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 20-6022.0002 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές υπαλλήλων με σύμβαση αορίστου χρόνου 
της υπηρεσίας καθαριότητας» με το ποσό των 3.000,00 ευρώ και τον Κ.Α 20-6021.0000 η δαπάνη για Εργασία Νυ-
χτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και για Εργασία Νυχτερινή και Ημερήσια Κυριακών 
και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

3. Τμήμα Πρασίνου και Αγροτικής Ανάπτυξης
α) Αναλυτικά, ο κλάδος / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 

μόνιμου προσωπικού, εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ 
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ - 

22Η ΩΡΑ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΤΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 120 96 96 96

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 2 240 192 192 192

ΔΕ/ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΩΝ /
ΚΗΠΟΥΡΩΝ 4 480 384 384 384

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 120 96 96 96

ΥΕ/ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 2 240 192 192 192

ΣΥΝΟΛΟ 10 1200 960 960 960
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 35-6012 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 1.000,000 ευρώ και τον Κ.Α 35-6011.0000 η 
δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και η Εργασία Νυχτερινή και 
Ημερήσια Κυριακών και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

β) Αναλυτικά, η κατηγορία / ειδικότητα, ο αριθμός των εργαζομένων και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, του 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), εμφανίζονται στον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ
(σύμφωνα με τον ΟΕΥ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΕΩΣ

ΓΙΑ
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 
6Η ΠΡΩΙΝΗ -

22Η ΩΡΑ 
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ 6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 

ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ 

ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΑΠΟ 6Η ΠΡΩΙΝΗ - 

22Η ΩΡΑ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22Η ΩΡΑ - 

6Η ΠΡΩΙΝΗ
ΕΩΣ ΩΡΕΣ

ΤΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 4 480 384 384 384

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 120 96 96 96

ΔΕ/ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 2 240 192 192 192

ΔΕ ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΩΝ / 
ΚΗΠΟΥΡΩΝ 4 480 384 384 384

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 4 480 384 384 384
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ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 120 96 96 96

ΣΥΝΟΛΟ 16 1920 1536 1536 1536
Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 35-6022 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», με το ποσό 1.000,00 ευρώ και τον Κ.Α. 35-6021.0000 η 
δαπάνη για Εργασία Νυχτερινή προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και για Εργασία Νυχτερινή και 
Ημερήσια Κυριακών και Εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

Το συνολικό ύψος των πιστώσεων του προϋπολογι-
σμού του οικ. έτους 2020, για αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές, ανέρχεται στο συνολικό 
ποσό των 26.000,00 €.

Η δαπάνη για τις ως άνω ώρες «Αποζημίωσης υπερω-
ριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερι-
νές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» ανέρχεται στο 
συνολικό ποσό των 26.000,00 € και θα καλυφθεί από 
τις πιστώσεις του Προϋπολογισμού του οικ. έτους 2020.

Η νυχτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής και η νυχτερινή και ημερήσια 
εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, θα καλυφθεί από τους 
Κ.Α. 10-6011.0000, 10-6021.0000, 15-6011.0000, 15-
6021.0000, 20-6011.0000, 20-6021.0000, 20-6041.0001, 
35-6021.0000, 35-6011.0000.

Οι παραπάνω αναφερόμενοι αριθμοί υπαλλήλων και 
οι ώρες απασχόλησης είναι οι ανώτεροι επιτρεπόμενοι 
και δύναται να πραγματοποιηθούν, μόνο εφόσον το επι-
βάλλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας, οι οποίες θα διαπι-
στώνονται με σχετική απόφαση Δημάρχου, η οποία θα 
ορίζει τους υπαλλήλους με ονομαστικό κατάλογο και θα 
προβλέπει τις αντίστοιχες ώρες απασχόλησής τους. Οι 
Προϊστάμενοι των Οργανικών μονάδων θα βεβαιώνουν 
μηνιαία την πραγματοποιηθείσα υπερωριακή εργασία.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) 
εξαμήνων μέσα στο έτος, σύμφωνα με την παρακάτω 
ανάλυση.

Οι ώρες απασχόλησης καθ΄ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου για απογευματινή μηνιαία υπερωρια-
κή εργασία, οι ώρες απασχόλησης καθ΄ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, υπαλλήλων που 
ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, είτε όλες τις 
ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη 
βάση, καθώς και οι ώρες για το προσωπικό που ανήκει 
στην υπηρεσία Καθαριότητας, η οποία λειτουργεί σε ει-
κοσιτετράωρη βάση, δεν θα υπερβαίνουν τα ανώτερα 
επιτρεπόμενα όρια ανά εργαζόμενο υπάλληλο.

Η εργασία προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υπο-
χρεωτικού ωραρίου δεν θα υπερβαίνει την προβλεπό-
μενη από τον νόμο αποζημίωση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 15 Ιανουαρίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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