
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της Υ3β/ΓΠ/οικ.68666/15-05-2008 
(ΦΕΚ 1090/τ.Β’) υπουργικής απόφασης με θέμα: 
«Επιστημονική διασύνδεση της Μονάδας Χρόνι-
ας Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία «MEDIFIL Α.Ε. 
ΙΑΤΡΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ» στην περιοχή του Ιλίου, 
με το Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-
ΤΑΣ»», ως προς την επωνυμία της εταιρείας και το 
διακριτικό της τίτλο σε «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙ-
ΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ 
ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α Ε».

2 Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και νυ-
κτερινής εργασίας προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, για το με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
προσωπικό ασφαλείας του Μουσείου Ακρόπο-
λης, για το έτος 2020 (ΣΟΧ 1/2020).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Γ1β/Γ.Π./οικ.10239 (1)

   Τροποποίηση της Υ3β/ΓΠ/οικ.68666/15-05-2008 

(ΦΕΚ 1090/τ.Β’) υπουργικής απόφασης με θέμα: 

«Επιστημονική διασύνδεση της Μονάδας Χρόνι-

ας Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία «MEDIFIL Α.Ε. 

ΙΑΤΡΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ» στην περιοχή του Ιλίου, 

με το Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών "Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-

ΤΑΣ"», ως προς την επωνυμία της εταιρείας και το 

διακριτικό της τίτλο σε «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙ-

ΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ 

ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α Ε».

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ
ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 «Επι-

τελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 
Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρι-
κής δημόσιας διοίκησης» (ΦΕΚ 133/τ.Α’).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 2646/1998 «Ανά-
πτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 236/τ.Α’), όπως ισχύει.

3. Τις διατάξεις του π.δ. 83/2019 «Διορισμός Αντι-
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών (ΦΕΚ 121/τ.Α’).

4. Την αριθμ. Α1α/43866/08-06-2018 υπουργική από-
φαση με θέμα: «Τοποθέτηση της Παρασκευής Θεοφίλου, 
μόνιμης υπαλλήλου κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομι-
κού με βαθμό Α’, ως Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυν-
σης Υπηρεσιών Υγείας του Υπουργείου Υγείας» (ΑΔΑ: 
Ω257465ΦΥΟ-Σ1Ε).

5. Τις διατάξεις του π.δ. 225/2000 «Καθορισμός κρι-
τηρίων κατά περιφέρεια και περιοχή όρων…., για την 
έγκριση σκοπιμότητας και την ίδρυση και λειτουργία 
Μονάδων Χρόνιας Αιμοκάθαρσης εκτός Νοσοκομείων 
και Κλινικών» (ΦΕΚ 194/τ.Α’), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 «Κω-
δικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 98/τ.Α’), όπως έχει τροπο-
ποιηθεί και ισχύει.

7. Τις διατάξεις του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Υγείας» (ΦΕΚ 148/τ.Α’), όπως ισχύει.

8. Την από 03.02.2020 αίτηση της εταιρείας με την 
επωνυμία «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟ-
ΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
με δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.».

9. Την ανάγκη τροποποίησης της αριθμ. Υ3β/ΓΠ/
οικ. 68666/15-05-2008 (ΦΕΚ 1090/τ.Β’) υπουργικής από-
φασης με νεότερη, λόγω αλλαγής της επωνυμίας και του 
διακριτικού τίτλου της εταιρείας.

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την αριθμ. Υ3β/ΓΠ/οικ. 68666/
15-05-2008 (ΦΕΚ 1090/τ.Β’) υπουργική απόφαση με 
θέμα: «Επιστημονική διασύνδεση της Μονάδας Χρόνιας 
Αιμοκάθαρσης με την επωνυμία «MEDIFIL Α.Ε. ΙΑΤΡΙΚΟ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ» που εδρεύει στο Ίλιον Αττικής, με το 
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Γεν. Νοσοκομείο Αθηνών «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», ως προς την 
επωνυμία της εταιρείας σε «MEDIFIL ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥ-
ΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «MEDIFIL ΜΟΝΑΔΑ ΧΡΟΝΙΑΣ 
ΑΙΜΟΚΑΘΑΡΣΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.».

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. Υ3β/ΓΠ/οικ. 68666/
15-05-2008 (ΦΕΚ 1090/τ.Β’) υπουργική απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 14 Φεβρουαρίου 2020

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης
Υπηρεσιών Υγείας
του Υπουργείου Υγείας

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΘΕΟΦΙΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 1116 (2)

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και νυκτε-
ρινής εργασίας προς συμπλήρωση της εβδομα-
διαίας υποχρεωτικής εργασίας, για το με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
προσωπικό ασφαλείας του Μουσείου Ακρόπο-
λης, για το έτος 2020 (ΣΟΧ 1/2020).

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη τα εξής:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3711/2008 «Ίδρυση νομικού προσώπου δημο-

σίου δικαίου με την επωνυμία «ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ» 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’/224/05.11.2008), όπως τρο-
ποποιήθηκε με τον ν. 3773/2009 και ισχύει και ιδίως τις 
διατάξεις του άρθρου 2 αυτού.

β) Του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ-
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
Διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α’/112/13.07.2010), όπως ισχύει.

γ) Του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
143/Α’/28.6.2014).

δ) Του άρθρου 20 παρ. Γ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ Α’/176/16.12.2015), όπως έχει 
τροποποιηθεί με το άρθρο 102 παρ. 2 του ν. 4461/2017 
«Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των υπη-
ρεσιών ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης 
σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση 
συνταξιοδοτικών ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 38/Α’/28.3.2017).

ε) Του άρθρου 90 του Κώδικα για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα, ο οποίος κυρώθηκε με το άρθρο 

πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 
98/Α’/22.4.2005), όπως εκάστοτε ισχύει.

στ) Τις διατάξεις του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώ-
σεων από τους διατάκτες» (ΦΕΚ Α’/145/5.8.2016). 

ζ) Το π.δ. 64/2013 «Οργανισμός του Μουσείου Ακρό-
πολης» (Α’/113/20.5.2013).

η) Του π.δ. 83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (ΦΕΚ 121/Α’/09.07.2019).

θ) Του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (ΦΕΚ 123/Α’/17.07.2019).

2. Της αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/411176/
28034/23027/1112/23.08.2018 (ΦΕΚ 484/Υ.Ο.Δ.Δ./288.
2018) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΥΕΦ/711015/53705/
52432/1810/20.12.2019 (ΦΕΚ τ. ΥΟΔΔ/1099/24.12.2019) 
για τον διορισμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Μουσείου Ακρόπολης.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του ν. 4635/2019 
(ΦΕΚ 167/Α’/30-10-2019), με την οποία το Μουσείο 
Ακρόπολης εξαιρείται από την έγκριση της Επιτροπής 
της ΠΥΣ.

4. Την απόφαση της 2ης συνεδρίασης του ΔΣ του 
Μουσείου Ακρόπολης για την πρόσληψη 25 υπαλλήλων, 
ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Ασφαλείας, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (8 μήνες) 
(ΑΔΑ:6915469ΗΤΟ-ΧΜΞ).

5. Την κατεπείγουσα ανάγκη για την καταβολή αποζη-
μίωσης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς 
και νυκτερινής εργασίας προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, για το με σχέση εργα-
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικό 
ασφαλείας του Μουσείου Ακρόπολης, για το έτος 2020.

6. Τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2020 του 
Μουσείου Ακρόπολης.

7. Την από 05.02.2020 απόφαση Ανάληψης Υποχρέ-
ωσης της 5ης/2020 Συνεδρίας του Δ.Σ. του Μουσείου 
Ακρόπολης (ΑΔΑ: 65Τ7469ΗΤΟ-7ΧΥ), που αφορά στη 
δέσμευση πίστωσης ποσού ύψους σαράντα τεσσάρων 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (44.500,00 €) για την πλη-
ρωμή ισόποσης δαπάνης για την αμοιβή εργασίας είκο-
σι πέντε (25) υπαλλήλων, ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού 
Ασφαλείας, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι-
σμένου χρόνου (8 μήνες), τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, μέχρι 48 ώρες κατά μήνα, προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας με τα όρια 
που προβλέπουν οι διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 
102 του ν. 4461/2017, για το χρονικό διάστημα των οκτώ 
μηνών (8) από 01/04/2020 - 30/11/2020 σε βάρος της 
πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου 
Ακρόπολης του οικονομικού έτους 2020 (στον ΚΑΕ 0263 
- Αμοιβή για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες το ποσό των 24.000,00 € - μικτές αποδοχές και 
στον ΚΑΕ 0551 το ποσό των 6.000,00 € - εργοδοτικές 
εισφορές στο ΙΚΑ), καθώς και για νυχτερινή εργασία 
μέχρι 176 ώρες ανά μήνα, προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας με τα όρια που προ-
βλέπουν οι διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 
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4461/2017, για το χρονικό διάστημα των οκτώ μηνών (8) 
από 01/04/2020 - 30/11/2020, σε βάρος της πίστωσης 
του προϋπολογισμού εξόδων του Μουσείου Ακρόπολης 
του οικονομικού 2020 (στον ΚΑΕ 0263 - Αμοιβή για ερ-
γασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες το ποσό 
των 11.500,00 € - μικτές αποδοχές και στον ΚΑΕ 0551 το 
ποσό των 3.000,00 € - εργοδοτικές εισφορές στο ΙΚΑ). 
για το οικονομικό έτος 2020. Η δαπάνη δεν επιβαρύνει 
τον κρατικό προϋπολογισμό.

8. Την αριθμ. 30η/2016 - 17.11.2016 Συνεδρία του Δι-
οικητικού Συμβουλίου του Μουσείου Ακρόπολης κατά 
την οποία αποφασίστηκε το θερινό και χειμερινό ωράριο 
λειτουργίας και το αντίτιμο εισόδου στο Μουσείο Ακρό-
πολης (ΦΕΚ Β’/4048/16.12.2016).

9. Τη σχετική απόφαση της με αριθμό 5η/2020 - 
05.02.2020 συνεδρίας του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Μουσείου, αποφασίζουμε:

1. Καθορίζουμε μέχρι 48 ώρες κατά μήνα, την απασχό-
ληση κατά τις Κυριακές και αργίες προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας, για 25 υπαλ-
λήλους κλάδου ΔΕ Προσωπικού Ασφαλείας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για χρονικό διάστημα 8 
μηνών, το 2020 και μέχρι 176 ώρες κατά μήνα για νυ-
χτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας για 4 υπαλλήλους κλάδου ΔΕ 
Προσωπικού Ασφαλείας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου του Μουσείου Ακρόπολης (ΝΠΔΔ) για διάστημα 
8 μηνών, το 2020.

2. Αρμόδιοι για την διαπίστωση πραγματικής παρο-
χής της ανωτέρω απασχόλησης καθίστανται οι κατά την 
υπηρεσία προϊστάμενοι των υπαλλήλων.

3. Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι τη λήξη της σύμβα-
σης των προσληφθέντων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Φεβρουαρίου 2020

Η Υπουργός

ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΜΕΝΔΩΝΗ   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


