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1 Επιβολή προστίμου για τέλεση απλής τελωνεια-
κής παράβασης.

2 Eπιβολή πολλαπλών τελών και δασμοφορολογι-
κών επιβαρύνσεων για λαθρεμπορία.
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4 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 10257/16.9.2019 από-
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ακής απασχόλησης και κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
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6 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι-
κού που υπηρετεί στην Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε., 
για το β΄ εξάμηνο 2020.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
Επιβολή προστίμου για τέλεση απλής τελωνεια-

κής παράβασης.

Με την υπ’ αρ. 14/16.6.2020 καταλογιστική πράξη της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης του Τελωνείου Ν. Ορεστι-
άδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 
142, την παρ. 5 του άρθρου 152 και την παρ. Α1α του 
άρθρου 137 του ν. 2960/2001, καταλογίζεται στον HAJI 
(επ.) JABBAR (όν.) του KHALED, νυν αγνώστου διαμο-
νής, με ΑΦΜ 116946155, το συνολικό πρόστιμο ύψους 
5.000 (πέντε χιλιάδες) ευρώ, πλέον τελών χαρτοσήμου 
και Ο.Γ.Α. (2,4%), για παράνομη κατοχή και κυκλοφορία 
ενός Ε.Ι.Χ. αυτοκινήτου μάρκας OPEL ASTRA, με αριθμό 

πλαισίου W0L0TGF48X8129417 και με αριθμό κυκλοφο-
ρίας HD SR1978 από μη δικαιούχο πρόσωπο.

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τελωνείου 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΜΠΙΜΠΕΡΛΗ

Ι

(2)
Eπιβολή πολλαπλών τελών και δασμοφορολογι-

κών επιβαρύνσεων για λαθρεμπορία.

Με την υπ’ αρ. 11/2020 καταλογιστική πράξη του 
Προϊσταμένου του Τελωνείου Σερρών, που εκδόθηκε 
την 4.6.2020, επιβάλλονται στον ΠΕΤΡΟ ΛΙΑΝΟ ΤΟΥ ΒΑ-
ΣΙΛΕΙΟΥ, γεννημένο το 1976 στην Βέροια, κάτοχο του 
υπ’αρ. ΑΜ-394765 Δ.Τ. με ΑΦΜ 076787853 της Δ.Ο.Υ. 
Κοζάνης κάτοικο κατά το παρελθόν Πατρίδας Ημαθίας 
και ήδη αγνώστου διαμονής, για κάθε μία από τις συνο-
λικά τέσσερις (4) τελεσθείσες τελωνειακές παραβάσεις 
της λαθρεμπορίας καπνικών, ήτοι κατοχή και πώληση 
0,34kg καπνού άγνωστης προέλευσης, ο οποίος δεν έφε-
ρε ένσημες ταινίες φορολόγησης ανά παράβαση - απο-
στολή καπνού, ήτοι παράβαση της παρ. 2 του άρθρου 
142, των παρ. 1 και 2ζ του άρθρου 155 ν. 2960/2001 σε 
συνδυασμό και με τα οριζόμενα στα άρθρα 26, 29, 53, 
54, 56, 94, 106, 109, 111, 119 A παρ. 2, του ιδίου νόμου:

Α. Πολλαπλό τέλος συνολικού ποσού τριών χιλιάδων 
(3.000) ευρώ, ήτοι αναλυτικά ποσό επτακοσίων πενήντα 
750 ευρώ ανά παράβαση, δηλαδή για τις τέσσερις παρα-
βάσεις (750x4=3000) ευρώ, ως υπαίτιος με βαθμό ευθύ-
νης και συμμετοχής 50%, για την καταβολή του οποίου 
ευθύνεται προσωπικά, ενώ κηρύσσεται αλληλεγγύως 
και εις ολόκληρον συνυπεύθυνος για την καταβολή του 
συνολικά καταλογιζόμενου πολλαπλού τέλους των έξι 
χιλιάδων ευρώ (6.000) ευρώ, ήτοι αναλυτικά ποσό χιλίων 
πεντακοσίων ευρώ (1500) ευρώ ανά παράβαση, δηλαδή 
για τις τέσσερις παραβάσεις (1500x4=6000) ευρώ, ήτοι 
του ελάχιστου προβλεπόμενου την παρ. 1 του άρθρου 
150 του ν. 2960/2001.

Το ως άνω πρόστιμο, επιβαρύνεται κατά το χρόνο 
πληρωμής, με Τ.Χ. 2% και εισφορά υπέρ Ο.Γ.Α. 20% επί 
Τ.Χ., σύμφωνα με την παρ. 19 του άρθρου 15 του Κώδικα 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Τελών Χαρτοσήμου (π.δ. της 18ης Ιουλίου 1391), όπως 
ισχύει τροποποιημένο από το άρθρο 7 του ν. 1884/1990.

Β. Τις δασμοφορολογικές επιβαρύνσεις που αντιστοι-
χούν στα λαθρεμπορεύματα (ήτοι στα 0,34 kg ανά πε-
ρίπτωση / παράβαση, σύνολο 1,36kg καπνού άγνωστης 
προέλευσης, που διέφυγαν της κατάσχεσης, συνολικού 
ποσού τριακοσίων οκτώ ευρώ και οκτώ λεπτών (308,08) 
ευρώ και ειδικότερα Α00 - εισαγωγικός δασμός 13,72 
ευρώ, ΕΦΚ 0 231,20 ευρώ, ΦΠΑ- 63,16 ευρώ, ήτοι αναλυ-
τικά ποσό εβδομήντα επτά ευρώ και δύο λεπτά (77,02) 
ευρώ ανά παράβαση, δηλαδή για τις τέσσερις παραβά-
σεις (77,02*4=308,08 ευρώ).

Το καταλογισθέν ποσό των εισαγωγικών δασμών 
(Α00-13,72 €) επιβαρύνεται με τόκους υπερημερίας 
του άρθρου 114.2 του Καν. 952/2013 από την ημερο-
μηνία γένεσης της τελωνειακής οφειλής (σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 85 UCC, εν προ-
κειμένω από τις αντίστοιχες ημερομηνίες παραλαβής 
των εμπορευμάτων όπως αναλυτικά ορίζονται ανωτέ-
ρω) έως την ημερομηνία γνωστοποίησης της, οι οποίοι 
υπολογίζονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στις υπ’ αρ. 
ΔΤΔ Δ 1067126ΕΞ2016/22.4.2016 ΕΔΥΟ, και Ο ΔΤΔΔ 
1013349ΕΞ2019/28.1.2019 Οδηγία.

Ο καταλογιζόμενος έχει σύμφωνα με την παρ. 6 του 
άρθρρου 152 του ίδιου νόμου, το δικαίωμα άσκησης 
προσφυγής ενώπιον του αρμοδίου Δικαστηρίου εντός 
της προθεσμίας που ορίζουν οι ισχύουσες διατάξεις του 
Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας.

Ο Προϊστάμενος του Τελωνείου

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΑΤΣΙΟΣ

Ι

Αριθμ. 4788 (3)
Διεύρυνση ωραρίου λειτουργίας σε 12ωρη 

βάση του Τμήματος Αθλητισμού για όλους του 

Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής - 

Φροντίδας και Μαζικής Άθλησης Ηρακλείου 

(Δ.Ο.Π.Α.Φ.Μ.Α.Η.).

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το άρθρο 8 του π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).

3. Το άρθρο 36 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδι-
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(Α΄ 143).

4. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως το τελευταίο προστέ-
θηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α΄ 21).

5. Την υπ’ αρ. 14026/15.5.2017 απόφαση του Υπουρ-

γού Εσωτερικών περί διορισμού της Κοζυράκη Μαρίας 
ως Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή-
της (Υ.Ο.Δ.Δ. 250).

6. Το υπ’ αρ. 740/27.2.2020 έγγραφο του Δ.Ο.Π.Α.Φ.Μ.Α.Η., 
με το οποίο διαβιβάστηκε στην Υπηρεσία μας η υπ’ αρ. 
15/25.2.2020 απόφαση του οικείου Διοικητικού Συμβου-
λίου περί της διεύρυνσης του ωραρίου λειτουργίας σε 
12ωρη βάση του Τμήματος Αθλητισμού για όλους του 
εν λόγω Ν.Π.Δ.Δ.

7. Το υπ’ αρ. 2090/5.6.2020 έγγραφό μας, με το οποίο 
ζητήθηκαν συμπληρωματικά δικαιολογητικά.

8. Το υπ’ αρ. 3268/11.6.2020 έγγραφο του 
Δ.Ο.Π.Α.Φ.Μ.Α.Η., με το οποίο εστάλησαν τα ζητηθέντα 
δικαιολογητικά.

9. Την υπ’ αρ. 3170/10.6.2020 βεβαίωση της Υπεύθυνης 
Τμήματος Οικονομικής Υπηρεσίας του Δ.Ο.Π.Α.Φ.Μ.Α.Η., 
σύμφωνα με την οποία από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπολο-
γισμού του Ν.Π.Δ.Δ., αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε τη διεύρυνση του ωραρίου λειτουργίας 
του Τμήματος Αθλητισμού για όλους σε 12ωρη βάση, 
οι οκτώ (8) ώρες εργασίας του προσωπικού θα μοιράζο-
νται σε πρωινές ή και απογευματινές βάρδιες, ανάλογα 
με τις ανάγκες του Τμήματος. Το Τμήμα θα λειτουργεί 
από Δευτέρα έως και Παρασκευή, ενώ η απασχόληση 
του προσωπικού δε θα υπερβαίνει τις οκτώ (8) ώρες σε 
ημερήσια βάση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 17 Ιουνίου 2020

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι

Αριθμ. 4516 (4)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 10257/16.9.2019 από-

φασης περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων 

στον Δήμο Χερσονήσου (Β΄ 3583).

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 1 και 2 του ν. 344/1976 «Περί ληξιαρχικών 

πράξεων» (Α΄ 143).
2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -  Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87).

3. Το π.δ. 136/2010, «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης» (Α΄ 229).

4. Τα άρθρα 28 και 28 Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως το τελευταίο προστέ-
θηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016.

5. Την υπ’ αρ. 14026/15.5.2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 250).



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 27211Τεύχος B’ 2740/04.07.2020

6. Την υπ’ αρ. Φ.127080/57460/21.12.2010 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρο-
νικής Διακυβέρνησης» (Β΄ 1984).

7. Το υπ’ αρ. πρωτ. 61791/Σ. 15782/4.9.2019 έγγραφο 
του Υπουργείου Εσωτερικών περί ανάθεσης καθηκόντων 
ληξιάρχου στους Δήμους κατά τη νέα δημοτική περίοδο.

8. Το υπ’ αρ. πρωτ. 7702/29.5.2020 έγγραφο του Δη-
μάρχου Χερσονήσου, με το οποίο προτείνεται να ανα-
τεθούν καθήκοντα Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα 
Επισκοπής του Δήμου Χερσονήσου, στον Κρασανάκη 
Νικόλαο του Εμμανουήλ, κατηγ. και κλάδου Π.Ε. Διεκπε-
ραίωσης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Α΄.

9. Το υπ’ αρ. 7974/3.6.2020 έγγραφο του Δήμου Χερ-
σονήσου, με το οποίο χορηγήθηκαν συμπληρωματικά 
στοιχεία.

10. Την υπ’ αρ. πρωτ. 7965/3.6.2020 βεβαίωση της 
αναπληρώτριας προϊσταμένης του Τμήματος Προϋπο-
λογισμού - Λογιστηρίου της Διεύθυνσης Oικονομικών 
Υπηρεσιών του οικείου Δήμου περί εγγραφής πιστώ-
σεων στους Κ.Α. 10-6012.0001 και 10-6012.0006 του 
προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2020 για την 
αντιμετώπιση της δαπάνης μισθοδοσίας των Ληξιάρχων 
και σχετικής πρόβλεψης στα επόμενα οικονομικά έτη, 
αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 10257/16.9.2019 απόφαση 
περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων στον Δήμο Χερ-
σονήσου (Β΄ 3583), ως προς την παράγραφο (β) αυτής, 
η οποία έχει πλέον ως εξής:

β) στη Δημοτική Ενότητα Επισκοπής στον Κρασανάκη 
Νικόλαο του Εμμανουήλ, κατηγ. και κλάδου Π.Ε. Διεκπε-
ραίωσης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Α΄.

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
4516/16.6.2020). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 16 Ιουνίου 2020 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ

Ι

Αριθμ. απόφ. 411 (5)
Καθιέρωση απογευματινής, νυχτερινής υπερω-

ριακής απασχόλησης και κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Διεύθυν-

σης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου 

Αγρινίου, για το β΄ εξάμηνο έτους 2020.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 «Κώδι-

κας κατάστασης δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων» 
(Α΄ 143).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

3. Την υπ’ αρ. 64993/13431/5.9.2011 απόφαση Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Έγκριση Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου» (Β΄ 2183).

4. Την υπ’ αρ. 27152/16.3.2017 απόφαση Γενικού Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι-
κής Ελλάδας και Ιονίου «Καθιέρωση εξαιρέσεων από το 
καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του Δήμου Αγρινίου» 
(Β΄ 1020).

5. Την υπ’ αρ. 133744/14.7.2017 απόφαση Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου «Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης εξαιρέσε-
ων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του Δήμου 
Αγρινίου» (Β΄ 2607).

6. Την υπ’ αρ. 304403/22.12.2017 απόφαση Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου «Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης εξαι-
ρέσεων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του 
Δήμου Αγρινίου» (Β΄ 4854).

7. Την υπ’ αρ. 77077/12.4.2019 απόφαση της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 27152/16.3.2017 
απόφασης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον-
νήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου περί καθιέρωσης 
εξαιρέσεων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων 
του Δήμου Αγρινίου» (Β΄ 1547).

8. Τις διαθέσιμες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 
Δήμου οικονομικού έτους 2020.

9. Το γεγονός ότι σύμφωνα με το υπ’ αρ. πρωτ. οικ. 
21156/12.6.2020 υπηρεσιακό σημείωμα της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, λόγω έλλειψης προ-
σωπικού και φόρτου εργασίας προκύπτουν ενδεικτικά 
οι κάτωθι εποχιακές ή έκτακτες και επείγουσες υπηρε-
σιακές ανάγκες, οι οποίες μπορεί να αντιμετωπισθούν 
μόνο με εργασία καθ’ υπέρβαση του κανονικού ωραρίου:

α) για το Τμήμα Αποκομιδής Καθαρισμού Κοινοχρή-
στων Χώρων και Ειδικών Συνεργείων οι ανάγκες που 
προέκυψαν οι υπάλληλοι να εργαστούν επειγόντως είναι 
οι παρακάτω:

• Συλλογή σκουπιδιών - καθάρισμα της λαϊκής - Νοσο-
κομείου - Νεκροταφείου, λόγω του ότι υπάρχει μεγάλος 
όγκος σκουπιδιών στα συγκεκριμένα σημεία, καθώς και 
για τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας.

• Έκτακτος και επείγον καθαρισμός και αποκατάστα-
ση κανονικής λειτουργίας οδοστρώματος από χυμένα 
λάδια, θραυσμένα κρύσταλλα κ.λπ., μετά από τροχαίο 
ατύχημα.

• Απομάκρυνση σκουπιδιών,φύλλων δέντρων κ.λπ. 
από τα φρεάτια λόγω αναγγελίας επικίνδυνων καιρικών 
φαινομένων.

• Έκτακτη και επείγουσα απομάκρυνση νεκρών ζώων 
και καθάρισμα οδών.

• Αντιμετώπιση του ιδιαίτερα αυξημένου όγκου αστι-
κών απορριμμάτων, κλαδιών, φερτών απορριμμάτων 
πλησίον των κάδων, όπου απαιτείται επιπλέον καθαρι-
σμός.

• Καθαρισμός εμπορικού κέντρου λόγω αυξανόμενης 
κίνησης και αυξημένης επισκεψιμότητας στα καταστή-
ματα εστίασης της πόλης μας.
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• Αποκομιδή απορριμμάτων και διαφόρων άχρηστων 
ογκωδών αντικειμένων που αποτελούν εστία μόλυνσης 
για τους δημότες κατά τις απογευματινές ώρες, κατά τις 
Κυριακές καθώς η κίνηση των δημοτών και των οχημά-
των εμποδίζουν την ομαλή λειτουργία της καθαριότητας 
και δημιουργούν και κυκλοφοριακό πρόβλημα.

• Καθημερινή επιμέλεια και καθαρισμός της Πόλης με 
έκτακτο και επείγον πλύσιμο κάδων, πλατειών, οδοσά-
ρωση με μηχανήματα και εργατικό προσωπικό για την 
προστασία του περιβάλλοντος και τη διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας.

• Τήρηση της καθαριότητας του δημοτικού ανοικτού 
parking (χώρος παλαιών σφαγείων), λόγω συνεχούς 
αύξησης διερχόμενου πληθυσμού (ΡΟΜΑ) εξαιτίας του 
δημοτικού ανοικτού χώρου στάθμευσης.

• Μη προγραμματισμένοι αλλά έκτακτοι και επείγο-
ντες έλεγχοι διοικητικού προσωπικού για διασφάλιση 
της ομαλής λειτουργίας του προγράμματος της Διεύ-
θυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης.

• Καθαριότητα σε αργίες όπως: 15η Αυγούστου, 28η 
Οκτωβρίου, 25η Δεκεμβρίου και 26η Δεκεμβρίου.

β) για το Τμήμα Καθαρισμού Κτιρίων και Εγκαταστά-
σεων χρειάστηκε οι υπάλληλοι να εργαστούν για επεί-
γουσες υπηρεσιακές ανάγκες:

• Για τον καθαρισμό Κτιρίων του Δήμου Αγρινίου, Σχο-
λείων και των αύλειων χώρων τους.

• Μη προγραμματισμένοι, αλλά έκτακτοι και επείγο-
ντες έλεγχοι διοικητικού προσωπικού για διασφάλιση 
της ομαλής λειτουργίας του προγράμματος της Διεύ-
θυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης.

γ) για το Τμήμα Σχεδιασμού και Εποπτείας Καθαριότη-
τας και Ανακύκλωσης χρειάστηκε επειγόντως οι υπάλ-
ληλοι να εργαστούν:

• Για την εποπτεία και τον συντονισμό των ανωτέρω 
εργασιών καθαριότητας που γίνεται από το Τμήμα Απο-
κομιδής, Καθαρισμού Κοινοχρήστων Χώρων και Ειδικών 
Συνεργείων καθώς και από το Τμήμα Καθαρισμού Κτιρί-
ων και Εγκαταστάσεων.

• Μη προγραμματισμένοι, αλλά έκτακτοι και επείγο-
ντες έλεγχοι διοικητικού προσωπικού για διασφάλιση 
της ομαλής λειτουργίας του προγράμματος της Διεύ-
θυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης.

10. Το γεγονός ότι η έλλειψη προσωπικού καθαριό-
τητας, λόγω της περιρρέουσας οικονομικής κρίσης, τα 
τελευταία χρόνια, καθιστά τις καθημερινές ανάγκες των 
δημοτών επείγουσες, διότι η μη έγκαιρη αντιμετώπισή 
τους δημιουργεί σοβαρά προβλήματα στη δημόσια υγεία 
και την προστασία του περιβάλλοντος [α.ν. 2520/1940 

(Α΄ 273 (όπου με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 43 του 
ν. 4025/2011 (Α΄ 228) ορίζεται ότι: Διατηρούνται οι δια-
τάξεις του α.ν. 2520/1940, όπως τροποποιημένος ισχύει, 
εκτός από τη διάταξη της παρ. 3 εδάφιο Β΄ του άρθρου 2 
του ίδιου νόμου που καταργείται.) και του ν. 1650/1986 
(Α΄ 160), αντιστοίχως]. Ως εκ τούτου, καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού τους ωραρίου, οι υπάλληλοι της Διεύθυν-
σης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου Αγρινί-
ου, εργάζονται υπερωριακά, καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυκτερινές ώρες, για την 
κάλυψη των προαναφερομένων αναγκών.

11. Το γεγονός ότι ο Δήμος Αγρινίου έχει πολλές ορει-
νές περιοχές με δύσβατο οδικό δίκτυο και είναι ο με-
γαλύτερος σε έκταση δήμος της χώρας, η έκτασή του 
ανέρχεται σε 1.227,33 τ.χλμ. και ένας από τους μεγαλύ-
τερους σε πληθυσμό (ο πληθυσμός του ανέρχεται σε 
92.608 κατοίκους, σύμφωνα με την απογραφή του 2011). 
Ως εκ τούτου υπάρχουν σε μεγάλη διασπορά περιοχές, 
πολλές απ΄ τις οποίες είναι απρόσιτες και δεν μπορούν 
να εξυπηρετηθούν οι ανάγκες τους από το υπάρχον αν-
θρώπινο δυναμικό.

12. Τα πρακτικά της Συν.46/2016/ΠΡΑΞΗ του Ελ.Συν.
Κλιμ.Τμ.1 σύμφωνα με τα οποία Εποχικές και οι επείγου-
σες είναι οι υπηρεσιακές ανάγκες που δεν προκύπτουν 
απρόβλεπτα, αλλά συνδέονται είτε με την τεκμηριωμέ-
νη ανάγκη πρόσθετης εργασίας κατά συγκεκριμένες 
χρονικές περιόδους, είτε με άλλες συνθήκες, επαρκώς 
προσδιορισμένες, που καθιστούν απαραίτητη, για την 
εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας, την απασχόληση 
του προσωπικού σε συγκεκριμένες περιπτώσεις, εκτός 
του τακτικού ωραρίου εργασίας και καθ’ υπέρβαση της 
υποχρεωτικής απασχόλησης.

13. Την ανάγκη να εργαστούν οι υπάλληλοι της Διεύ-
θυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου υπε-
ρωριακά για την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων ή 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών το Α΄ εξάμηνο έτους 
2020.

14. Την υπ’ αρ. πρωτ. 17859/22.5.2020 βεβαίωση της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πι-
στώσεων, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το Β΄ εξάμηνο έτους 2020 υπερω-
ριακή απασχόληση ανά υπάλληλο: απογευματινή έως 
εκατόν είκοσι ώρες (120), μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυ-
χτερινές ώρες, μέχρι εκατόν ογδόντα (180) ώρες, για την 
κάλυψη των έκτακτων, επειγουσών και εποχιακών υπη-
ρεσιακών αναγκών της Διεύθυνσης Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης του Δήμου Αγρινίου και πιο συγκεκριμένα:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΑΡΓΙΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΩΡΕΣ ΒΡΑΔΙΝΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ 1 ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

180 120 180

ΔΕ 2 ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

360 240 -

ΔΕ 1 ΙΔΑΧ 180 120 -
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ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ, ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΕΙΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΑΡΓΙΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΩΡΕΣ ΒΡΑΔΙΝΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΠΕ 1 ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

180 120 180

ΔΕ 39 ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

7.020 4.680 -

ΥΕ 51 ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

9.180 6.120 -

ΔΕ 7 ΙΔΑΧ 1.260 840 -

ΥΕ 15 ΙΔΑΧ 2700 1800 -

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΑΡΓΙΕΣ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΥΕ 1 ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - 120

ΥΕ 3 ΙΔΑΧ - 260

ΥΕ 27 ΙΔΑΧ (ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ) - 3.240
Η δαπάνη ύψους περίπου 139.550,00 € για την αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης του πιο πάνω προσωπικού 

θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες διαθέσιμες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2020 του Δήμου υπό τους Κ.Α.: 
20- 6012.001, Κ.Α.:20-6022.001, Κ.Α.:20-6042.001, Κ.Α.:15-6022.004,K.A.: 10-6012.006 και Κ.Α.:10-6022.005.

Ο αριθμός των πραγματοποιηθησών ωρών υπερωριακής απασχόλησης και των υπαλλήλων θα βεβαιώνεται με 
υπηρεσιακό σημείωμα του Προϊσταμένου Διεύθυνσης.

Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αγρίνιο, 12 Ιουνίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ
Ι

Αριθμ. 1723 (6)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπι-

κού που υπηρετεί στην Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε., 

για το β΄ εξάμηνο 2020.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

2. Τον ν. 2636/1998 «Σύσταση εταιριών για την οργά-
νωση καλλιτεχνικών εκδηλώσεων και για τη διαχείριση 
της περιουσίας του Ε.Ο.Τ., σύσταση Εθνικού Συμβουλίου 
Τουρισμού και τροποποιήσεις της νομοθεσίας για τον 
τουρισμό» (Α΄198), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 
του άρθρου 75 του ν. 4481/2017 «Συλλογική διαχείριση 
δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας και συγγενικών 
δικαιωμάτων, χορήγηση πολυεδαφικών αδειών για επι-
γραμμικές χρήσεις μουσικών έργων και άλλα θέματα 
αρμοδιότητας Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» 
(Α΄ 100), με το οποίο θεσμοθετείται η δωδεκάωρη λει-
τουργία της «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.»,

3. Το άρθρο 67 του ν. 4647/2019 «Κατεπείγουσες 
ρυθμίσεις αρμοδιότητας των Υπουργείων Υγείας, Εσω-
τερικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 204).

4. Το καταστατικό της εταιρείας «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙ-
ΒΑΛ Α.Ε.» (αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 3081401000 κωδικός αριθμός 
καταχώρισης: 1108663, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 73817 
σχετική απόφαση με ΑΔΑ: 6Χ88465ΧΙ8-ΧΓΚ).

5. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.Κ. (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) με θέμα: «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ 
του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α΄ του 
ν. 3429/2005 (Α΄ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις».

6. Την υπ’ αρ. οικ.2/40112/ΔΕΠ/26.5.2017 (ΑΔΑ: Ω9ΙΦΗ-
Ν3Μ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα: «Παροχή Οδηγιών», 
αναφορικά με την ωριαία αποζημίωση των υπαλλήλων 
που απασχολούνται για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου σε υπηρεσίες που λειτουργούν 
βάσει νόμου, είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δω-
δεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση.
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7. Την από 5.3.2020 απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου της «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.» (υπ’ αρ. συνε-
δρίασης 136) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων και εξουσιών 
εκπροσώπησης της Εταιρείας στον Γενικό Διευθυντή 
της Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε.».

8. Την από 15.6.2020 εισήγηση του Γενικού Διευθυντή 
σχετικά με την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προ-
σωπικού που υπηρετεί στην Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε. για 
το β΄ εξάμηνο 2020.

9. Την από 15.6.2020 απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου (υπ’ αρ. συνεδρίασης 145) «Έγκριση υπερω-
ριακής απασχόλησης προσωπικού που υπηρετεί στην 
Ελληνικό Φεστιβάλ Α.Ε. για το β΄ εξάμηνο 2020».

10. Την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση, πέραν 
του κανονικού ωραρίου και συγκεκριμένα μέχρι την 22η 
βραδινή, κατά τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, λόγω έκτακτων 
υπηρεσιακών αναγκών, για την έγκαιρη προετοιμασία 
και υλοποίηση του καλλιτεχνικού προγράμματος «ΦΕΣ-
ΤΙΒΑΛ Αθηνών και Επιδαύρου 2020», διακοσίων (200) 
υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί-
στου και ορισμένου χρόνου, διαφόρων ειδικοτήτων και 
κατηγορίας εκπαίδευσης, εκατόν τριάντα (130) τεχνι-
κών υπαλλήλων με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου 
της «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.», καθώς και είκοσι (20) 
αρχαιοφυλάκων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλη-
τισμού για την επίβλεψη των εκδηλώσεων της θερινής 
περιόδου 2020, στο αρχαίο θέατρο Επιδαύρου και στο 
Ωδείο Ηρώδου Αττικού.

11. Την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση, πέ-
ραν της 22ης βραδινής, κατά τις εργάσιμες ημέρες της 
εβδομάδας, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
λόγω έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών, για την έγκαιρη 
προετοιμασία και υλοποίηση του καλλιτεχνικού προ-
γράμματος «ΦΕΣΤΙΒΑΛ Αθηνών και Επιδαύρου 2020» 
διακοσίων (200) υπαλλήλων, με σχέση εργασίας αορί-
στου και ορισμένου χρόνου, διαφόρων ειδικοτήτων και 
κατηγορίας εκπαίδευσης, εκατόν τριάντα (130) τεχνικών 
υπαλλήλων της «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.» καθώς και 
είκοσι (20) αρχαιοφυλάκων του Υπουργείου Πολιτισμού 
και Αθλητισμού για την επίβλεψη των εκδηλώσεων της 
θερινής περιόδου 2020, στα αρχαία θέατρα Επιδαύρου 
και Ωδείου Ηρώδου Αττικού.

12. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα-
πάνω επιτακτικών αναγκών της Ελληνικό Φεστιβάλ, το 
προσωπικό απασχολείται πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας.

13. Το γεγονός ότι για την κάλυψη των προαναφερ-
θεισών αναγκών προκαλείται δαπάνη, η οποία συμπερι-

λαμβάνεται στην υπ’ αρ. 11/2.1.2020 σχετική απόφαση 
ανάληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: ΨΧΔ2469ΗΙ8-ΔΕΙ) μέχρι 
του ποσού των εκατόν δέκα χιλιάδων (110.000) ευρώ 
για την πληρωμή δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2020 της 
«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΦΕΣΤΙΒΑΛ Α.Ε.», αποφασίζει:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή, νυκτερινή και κατά τις 
Κυριακές - εξαιρέσιμες ημέρες απασχόληση, από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως έως και την 31η Δεκεμβρίου 2020, 
με την προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή του προσωπι-
κού, που αναφέρεται στα στοιχεία 8 και 9 του προοιμίου 
της παρούσας, ως ακολούθως:

α) Την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση έως τις 
22:00, με αμοιβή η οποία δεν θα υπερβαίνει κατά ανώ-
τατο όριο τις εκατό είκοσι (120) ώρες ανά εργαζόμενο.

β) Τη νυχτερινή εργασία με αμοιβή, προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής κατά την εβδομάδα εργασίας, όπως 
θα προκύψει από τις υπηρεσιακές ανάγκες της Εταιρείας 
και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, 
ανά εργαζόμενο.

γ) Την εργασία Κυριακών - εξαιρέσιμων ημερών με 
αμοιβή, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής κατά 
εβδομάδα εργασίας, όπως θα προκύψει από τις υπηρε-
σιακές ανάγκες της Εταιρείας και μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες καθ’ υπέρβαση αυτής, ανά εργαζόμενο.

Η παρούσα αποτελεί πρόβλεψη για την κάλυψη των 
αναγκών β΄ εξαμήνου έτους 2020. Οι ώρες που προβλέ-
πονται για τους υπαλλήλους είναι εντός των ορίων που 
θέτουν οι σχετικές διατάξεις.

Υπεύθυνοι για την βεβαίωση της πραγματικής παρο-
χής της υπερωριακής εργασίας, ορίζονται οι υπεύθυνοι 
των τμημάτων και των χώρων διοργάνωσης του Φεστι-
βάλ Αθηνών και Επιδαύρου 2020, οι οποίοι θα υποβάλ-
λουν τις σχετικές βεβαιώσεις προς τελική έγκριση στον 
Γενικό Διευθυντή.

Ο αριθμός των εργαζομένων μπορεί να αυξάνεται σύμ-
φωνα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, με ανάλογη μείωση 
των ωρών υπερωριακής εργασίας, υπό την προϋπόθεση 
ότι δεν θα γίνει υπέρβαση των εγγεγραμμένων πιστώ-
σεων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 17 Ιουνίου 2020 

Ο Πρόεδρος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΣΣΑΣ





ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ27216 Τεύχος B’ 2740/04.07.2020

*02027400407200008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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