
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση-διόρθωση της οικ. 81924/27.5.2020 
απόφασης περί μετατροπής της Δημοτικής Επι-
χείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κεφαλλονιάς 
(ΔΕΥΑ Κεφαλλονιάς) σε διαδημοτική και προσαρ-
μογή του καταστατικού αυτής (Β΄ 2317).

2 Kαθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή-
λου που έχει ορισθεί ως Γραμματέας του Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου Άργους-Μυκηνών, 
για το B΄ εξάμηνο του έτους 2020.

3 Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή-
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για υπαλ-
λήλους του Τμήματος Αποκομιδής Απορριμ-
μάτων του Δήμου ’Αργους-Μυκηνών, για το B΄ 
εξάμηνο του έτους 2020.

4 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλ-
λήλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθήκο-
ντα ληξιάρχων του Δήμου Άργους-Μυκηνών, για 
το B΄εξάμηνο του έτους 2020.

5 Καθιέρωση Υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής 
Οικονομικής Ανάπτυξης, του Δήμου Άργους-Μυ-
κηνών, για το B΄εξάμηνο 2020.

6 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 504/15-01-2020 απόφα-
σης για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
της Προϊσταμένης Διοικητικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Θάσου για το έτος 2020 στο Δημοτικό Λι-
μενικό Ταμείο Θάσου.

7 Ανάκληση της υπ’ αρ. 505/15-01-2020 απόφασης 
για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του 
υπαλλήλου του Δήμου Θάσου για το έτος 2020 
στο Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θάσου.

8 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 5829/23-01-2020 από-
φασης για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
της Προϊσταμένης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δή-
μου Θάσου για το έτος 2020 στο Δημοτικό Λιμενι-
κό Ταμείο Θάσου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ.    οικ. 97082 (1)
Τροποποίηση-διόρθωση της οικ. 81924/27.5.2020 

απόφασης περί μετατροπής της Δημοτικής Επι-

χείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κεφαλλονιάς 

(ΔΕΥΑ Κεφαλλονιάς) σε διαδημοτική και προσαρ-

μογή του καταστατικού αυτής (Β΄ 2317).

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

  Έχοντες υπόψη:
1. Την παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, 

οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά-
των για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» 
(Α΄ 107).

2. Την παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδη-
μοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γραφειο-
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47).

3. Την παρ. 1 του άρθρου 92 και τα άρθρα 107, 108, 
109, 280Ι και 283 του ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

4. Τα άρθρα 154 και 156 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρο-
νισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου Ιδιωτικών 
Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγεί-
ας, Σύσταση Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλασιών και λοιπές 
διατάξεις» (Α΄ 43).

5. Την παρ. 4 του άρθρου 252 του ν. 3463/2006 «Κύρω-
ση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (Α΄ 114).

6. Τις παρ. 1, 2 και 4 του άρθρου 1 του ν. 1069/1980 
«Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων Υδρεύ-
σεως και Αποχετεύσεως» (Α΄ 191), όπως το άρθρο 
αυτό τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 8 του 
ν. 2839/2000 (Α΄ 196) και αντικατεστάθη με το άρθρο 1 
του ν. 4483/2017 (Α΄ 107).

7. Την υποπερ. δδ) της περίπτωσης α) της παρ. 4 του 
άρθρου 8Α του π.δ. 139/2010 «Οργανισμός της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου» (Α΄ 232).

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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8. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ-
γανα» (Α΄ 98).

9. Την υπ’ αρ. 15870/2017 υπουργική απόφαση ΑΔΑ: 
ΩΨΦΒ465ΧΘ7-Τ4Γ) «Διορισμός του Νικολάου Παπα-
θεοδώρου του Αγγελάκη ως Συντονιστή της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 250).

10. Την υπ’ αρ. 132/10.5.2011 απόφαση του Δημοτι-
κού Συμβουλίου Κεφαλλονιάς περί συγχώνευσης των 
υφιστάμενων ΔΕΥΑ και σύσταση της ΔΕΥΑ Δήμου Κε-
φαλλονιάς (Β΄ 1211).

11. Την υπ’ αρ. οικ. 81924/27.5.2020 απόφαση «Μετα-
τροπή της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευ-
σης Κεφαλλονιάς (ΔΕΥΑ Κεφαλλονιάς) σε διαδημοτική 
και προσαρμογή του καταστατικού αυτής» (Β΄ 2317-ΑΔΑ: 
ΨΞΛ8ΟΡ1Φ-ΤΘΔ).

12. Την υπ’ αρ. 81810/18.11.2019 εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών «Τα Νομικά Πρόσωπα των νέων Δή-
μων του ν. 4600/2019».

13. Την υπ’ αρ. 99/26704/29.4.2020 (ΑΔΑ: Ω99Θ46ΜΤΛ6-
Η64) όμοια «Περαιτέρω διευκρινίσεις επί θεμάτων ανα-
φορικά με την διοίκηση και λειτουργία των Νομικών 
Προσώπων των ΟΤΑ».

14. Το υπ’ αρ. 17360/11.03.2020 έγγραφο του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με διευκρινίσεις για την προσαρμογή 
των συστατικών πράξεων Κοινωφελών Επιχειρήσεων και 
ΔΕΥΑ στις διατάξεις του άρθρου 156 του ν. 4600/2019 και

15. το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
των νεοσύστατων Δήμων Αργοστολίου, Σάμης και Λη-
ξουρίου, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε-διορθώνουμε την οικ. 81924/27.5.2020 
(Β΄ 2317-ΑΔΑ: ΨΞΛ8ΟΡ1Φ-ΤΘΔ) απόφαση «Μετατρο-
πή της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης 
Κεφαλλονιάς (ΔΕΥΑ Κεφαλλονιάς) σε διαδημοτική και 
προσαρμογή του καταστατικού αυτής» ως προς το άρ-
θρο 5 (ΔΙΟΙΚΗΣΗ) αυτής, το οποίο διαμορφώνεται στο 
σύνολό του ως εξής:

«Άρθρο 5
Διοίκηση

Η επιχείρηση διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 
αποτελείται από δεκαεννέα (19) μέλη, για την συγκρότηση 
του οποίου ισχύουν τα διαλαμβανόμενα στις διατάξεις των 
παρ.1 και 2 του άρθρου 3 του ν. 1069/1980, όπως ισχύουν.

Ειδικότερα, ο Δήμος Αργοστολίου συμμετέχει με δώ-
δεκα (12) μέλη στο Διοικητικό της Συμβούλιο, τα οποία 
ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές του από το αντί-
στοιχο Δημοτικό Συμβούλιο και είναι:

1. ο Δήμαρχος ή ο οριζόμενος από αυτόν Δημοτικός 
Σύμβουλος ως Πρόεδρος,

2. επτά (7) αιρετά μέλη εκ των οποίων τα τέσσερα (4) 
ανήκουν στην παράταξη του Δημάρχου,

3. ένας (1) εκπρόσωπος των εργαζομένων,
4. ένας (1) εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού ή Κοινωνικού 

Φορέα,
5. δύο (2) δημότες.
Οι Δήμοι Σάμης και Ληξουρίου συμμετέχουν έκαστος 

με τρία (3) αιρετά μέλη, με τους αναπληρωτές τους, εκ 
των οποίων τα δύο (2) ανήκουν στην παράταξη του 

Δημάρχου με την επιφύλαξη της μεθεπόμενης παρα-
γράφου, από την οποία προκύπτει ότι ο μεγαλύτερος σε 
πληθυσμό Δήμος της επιχείρησης, εκτός του Δήμου της 
έδρας αυτής, συμμετέχει στο Διοικητικό της Συμβούλιο 
με τέσσερις (4) αιρετούς εκπροσώπους του.

Ο περιβαλλοντικός ή κοινωνικός φορέας υποδεικνύει 
εκπρόσωπό του, ο οποίος ορίζεται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο Αργοστολίου. Τα λοιπά μη αιρετά μέλη (δη-
μότες) ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο Αργοστο-
λίου, τηρουμένης της αναλογίας της παρ.1 του άρθρου 6 
του ν. 4623/2019, όπως αντικατεστάθη με την παρ. 3 του 
άρθρου 177 του ν. 4635/2019 (Α΄ 167).

Ο αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ο 
Δήμαρχος του μεγαλύτερου σε πληθυσμό Δήμου που 
συμμετέχει στην επιχείρηση, πλην του Δήμου της έδρας 
της επιχείρησης, ή ο οριζόμενος από αυτόν σύμβουλος.

Καθήκοντα γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου 
ασκεί υπάλληλος της επιχείρησης, που ορίζεται από τον 
Πρόεδρό του.

Ο Πρόεδρος ή, σε περίπτωση κωλύματος αυτού, ο Αντι-
πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου: α) εκπροσωπεί 
την επιχείρηση ενώπιον των δικαστηρίων και κάθε αρχής 
και δίδει τους επιβαλλόμενους όρκους, β) μπορεί, μόνο 
σε περίπτωση προφανούς κινδύνου από την αναβολή, και 
χωρίς απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να εγείρει 
και αντικρούει αγωγές, να ασκεί ένδικα μέσα, να διορί-
ζει πληρεξουσίους και να προβαίνει σε κάθε δικαστική ή 
εξώδικη πράξη για την προστασία των συμφερόντων της 
επιχείρησης, των πράξεων αυτών υποβαλλομένων αμέ-
σως στο Συμβούλιο για έγκριση και γ) υπογράφει τα συμ-
βόλαια της επιχείρησης (άρθρο 5 παρ. 4 του ν. 1069/1980).

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου ακολουθεί τη 
θητεία του Δημοτικού Συμβουλίου και, σε κάθε περίπτω-
ση, λήγει το αργότερο τρεις (3) μήνες μετά τη συγκρότη-
ση του Δημοτικού Συμβουλίου».

Κατά τα λοιπά ισχύει η οικ. 81924/27.5.2020 (Β΄ 2317) 
απόφαση.

Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος των προϋπολογισμών των Δήμων Αργοστολίου, 
Σάμης και Ληξουρίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κέρκυρα, 18 Ιουνίου 2020

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ.     1371 (2)
Kαθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή-

λου που έχει ορισθεί ως Γραμματέας του Δημο-

τικού Συμβουλίου του Δήμου Άργους-Μυκηνών, 

για το B΄ εξάμηνο του έτους 2020.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ
  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
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2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007.
3. Tις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του 

ν.  4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄176).

4. Τον ΟΕΥ του Δήμου (Β΄3022/2017).
5. Την υπ΄ αρ. 406/16-12-2019 απόφαση Δ.Σ. περί ψή-

φισης του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2020.
6. Την από 1-6-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης οικο-

νομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυ-
ξης του Δήμου, σύμφωνα με την οποία στον προϋπο-
λογισμό του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, στον ΚΑ 
10.6011.004 υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ποσού 
900,00 ευρώ, με τίτλο «Τακτικές αποδοχές μονίμων 
υπαλλήλων λοιπών υπηρεσιών συνενωμένων Δήμων. 
Αποζημίωση πρακτικογράφου δημοτικού συμβουλίου».

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

8. Tην υπ΄αρ. 150/14-2-2011 απόφαση, με την οποία 
ορίσθηκε ο αρμόδιος υπάλληλος του Δήμου μας, ως 
Γραμματέας για την τήρηση των πρακτικών του Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου.

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
το έτος (2020) για την τήρηση των πρακτικών των συ-
νεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου, 
οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση του προανα-
φερόμενου υπαλλήλου του Τμήματος Διοίκησης της 
Διεύθυνσης Διεύθυσης, Προγρ., οργ. και πληρ. του Δή-
μου, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, διότι οι 
συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου, 
πραγματοποιούνται ως επί το πλείστον τις απογευμα-
τινές και βραδινές ώρες,

10. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση, για το B΄εξάμηνο έτους 2020, θα αντι-
μετωπισθεί από τις πιστώσεις του ΚΑ 106011.004, του 
προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, 
αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε για το B΄εξάμηνο του έτους 2020, για 
τον υπάλληλο του Δήμου, ο οποίος θα τηρεί τα πρακτι-
κά των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου, την εργασία με αμοιβή απογευματινής υπερω-
ριακής απασχόλησης.

Β. Οι κατά τα ως άνω αναφερόμενες ώρες απογευματι-
νής υπερωριακής εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν 
τις είκοσι (20) ώρες, μηνιαίως και συνολικά τις εκατόν 
είκοσι (120), για το B΄εξάμηνο του έτους 2020, με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κά-
λυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών 
του Δήμου.

Γ. Για την κάλυψη της δαπάνης, υπάρχουν εγγεγραμ-
μένες πιστώσεις, στον προϋπολογισμό του Δήμου, οικο-
νομικού έτους 2020, υπό ΚΑ10.6011.004 με τίτλο «Τακτι-
κές αποδοχές μονίμων υπαλλήλων λοιπών υπηρεσιών 
συνενωμένων Δήμων. Αποζημίωση πρακτικογράφου 
δημοτικού συμβουλίου».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Άργος, 1 Ιουνίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 1369 (3)
Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή-

ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για υπαλ-

λήλους του Τμήματος Αποκομιδής Απορριμ-

μάτων του Δήμου ’Αργους-Μυκηνών, για το B΄ 

εξάμηνο του έτους 2020.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ
  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α΄176).

4. Τον ΟΕΥ του Δήμου (Β΄3022/2017).
5. Την υπ΄ αρ. 57683/5301/9-10-2013 απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο-
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (Β΄3448), με την 
οποία συμπληρώθηκε η υπ’ αρ. 20453/2556/28-5-2013 
όμοια, για καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου εργασίας 
στην Υπηρεσία Καθαριότητας του Δήμου (Β΄1433).

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

7. Την υπ΄ αρ. 406/16-12-2019 απόφαση Δ.Σ. περί ψή-
φισης του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2020.

8. Την από 1-6-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικ/
κών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου, στην οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη πίστωσης, 
στον κωδικό 20.6011.001 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές 
(περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά επιδόματα) μονίμων υπαλλήλων υπηρεσίας 
καθαριότητας και ηλεκτροφωτισμού ποσού 825.880,00 
ευρώ και στον ΚΑ 20.6041.001 με τίτλο «Τακτικές απο-
δοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, 
γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα) εκτάκτων υπαλλή-
λων υπηρεσίας καθαριότητας», του προϋπολογισμού 
του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, ποσού 77.540,00 
ευρώ, για την κάλυψη της δαπάνης για την καταβολή 
της σχετικής αποζημίωσης.

9. Το γεγονός ότι νευραλγικές υπηρεσίες του Δήμου 
έχουν αποδυναμωθεί λόγω συνταξιοδοτήσεων, ενώ μετά 
την εφαρμογή του ν. 3852/2010, όλες οι υπηρεσίες του 
Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμοδιοτήτων.

10. Το γεγονός ότι λόγω του μικρού αριθμού των 
απορριμματοφόρων και της φύσης της εργασίας της 
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αποκομιδής απορριμμάτων, υπάρχουν ανάγκες για την 
απασχόληση προσωπικού και κατά τις νυκτερινές ώρες, 
όλες τις ημέρες της εβδομάδας, για την διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας.

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση, για το B΄εξάμηνο έτους 2020, θα αντι-
μετωπισθεί από τις πιστώσεις των ΚΑ 20.6011.001, 
20.6041.001, του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονο-
μικού έτους 2020, αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε νυκτερινή εργασία με αμοιβή, 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
για τους υπαλλήλους του Τμήματος Αποκομιδής Απορ-
ριμμάτων του Δήμου για το B΄ εξάμηνο του 2020 ως 
εξής:

1. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Εργασία νυκτερινή 

προς συμπλήρωση

της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

Εργασία νυκτερινή Κυρια-

κών και εξαιρέσιμων προς 

συμπλήρωση της εβδομα-

διαίας υποχρεωτικής

ΤΜΗΜΑ 

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

40 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 40 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

2. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Εργασία νυκτερινή 

προς συμπλήρωση της 

εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

Εργασία νυκτερινή Κυρια-

κών και εξαιρέσιμων προς 

συμπλήρωση της εβδομα-

διαίας υποχρεωτικής

ΤΜΗΜΑ 

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ

20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

B. Για την κάλυψη της δαπάνης ύψους 880.000,00 € για 
την καταβολή των σχετικών αποζημιώσεων, οι προβλε-
πόμενες πιστώσεις κατανέμονται ως εξής:

Κ.Α. 20.6041.001: 77.540,00€
Κ.Α. 20.6011.001: 825.880,00€
Γ.  Τα όρια των ωρών απασχόλησης ανά υπάλληλο 

ορίζονται ως εξής:
Νυκτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομα-

διαίας υποχρεωτικής έως 143 ώρες μηνιαίως.
Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων 

και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επι-
βάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Άργος, 1 Ιουνίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ

    Αριθμ. απόφ.   1372 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλ-

λήλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθή-

κοντα ληξιάρχων του Δήμου Άργους-Μυκηνών, 

για το B΄εξάμηνο του έτους 2020.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ
  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 43584/2007. 
3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 ν. 4354/2015 

(Α΄176).
4. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου (Β΄3022/2017).
5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο.
6. Την υπ΄ αρ. 406/16-12-2019 απόφαση Δ.Σ. περί ψή-

φισης του προϋπολογισμού του Δήμου Άργους-Μυκη-
νών, έτους 2020.

7. Την από 1-6-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο-
νομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυ-
ξης του Δήμου, σύμφωνα με την οποία στον προϋπο-
λογισμό του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, στον ΚΑ 
10.6012.002 υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ποσού 
9.700,00 ευρώ, με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής ερ-
γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές Ληξιάρχου».

8. Την υπ΄ αρ. 202132/3-10-2019 απόφαση του Γενι-
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διεύθυνσης Πελο-
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανάθεσης 
άσκησης καθηκόντων Ληξιάρχων των Δημοτικών Ενο-
τήτων: Αλέας, Λυρκείας, Ν. Κίου, Κουτσοποδίου, Άργους, 
Αχλαδοκάμπου, Λέρνας και Μυκηναίων του Δήμου που 
δημοσιεύθηκε στο (Β΄3786).

9. Την υπ΄ αρ. 2/75100/0022 απόφαση «περί καθορι-
σμού ωρών υπερωριακής απασχόλησης σε Διοικητικούς 
υπαλλήλους ΟΤΑ. που εκτελούν καθήκοντα ληξιάρχου 
(Β΄2699/2008).

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
το έτος 2020 για την άσκηση των καθηκόντων Ληξιάρ-
χων οι οποίες επιβάλουν την απασχόληση των ληξιάρ-
χων πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και τα Σαββατοκύριακα για την 
διεκπεραίωση ληξιαρχικών γεγονότων, κυρίως θανάτων.

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση, για το B΄εξάμηνο έτους 2020, θα αντιμε-
τωπιστεί από τις πιστώσεις του Κ.Α. 10.6012.002 του 
προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, 
αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε για το B΄ εξάμηνο του έτους 2020, 
για τους οκτώ (8) υπαλλήλους του Δήμου που θα ασκούν 
καθήκοντα ληξιάρχου στις Δημοτικές Ενοτήτες: Αλέας, 
Άργους, Αχλαδοκάμπου, Κουτσοποδίου, Λέρνας, Λυρκεί-
ας, Μυκηναίων και Νέας Κίου, υπερωριακή εργασία με 
αμοιβή, δεδομένου ότι η άσκηση των καθηκόντων τους, 
όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 4 του ν. 344/1976, απαιτεί 
την καθημερινή αυτοπρόσωπη παρουσία τους στο χώρο 
του ληξιαρχείου και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου ερ-
γασίας, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση.
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Β. Οι κατά τα ανωτέρω αναφερόμενες ώρες υπερωρια-
κής απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως και συνολικά τις εκατόν είκοσι (120) 
για κάθε υπάλληλο, για το B΄εξάμηνο του έτους 2020.

Γ. Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί υπάρ-
χουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του 
Δήμου, οικονομικού έτους 2020, του προϋπολογισμού 
του Δήμου, υπό ΚΑ 10.6012.002 με τίτλο «Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές Ληξιάρχου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Άργος, 1 Ιουνίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 1370 (5)
Καθιέρωση Υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής 

Οικονομικής Ανάπτυξης, του Δήμου Άργους-Μυ-

κηνών, για το B΄εξάμηνο 2020.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ
  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007
3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του 

ν.  4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄176).

4. Τον ΟΕΥ του Δήμου (Β΄3022/2017).
5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο.
6. Την υπ΄ αρ. 406/16-12-2019 απόφαση Δ.Σ. περί ψή-

φισης του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2020.
7. Την από 1-6-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικ/

κών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου, στην οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη πίστωσης, 
στον προϋπολογισμό του Δήμου, οικονομικού έτους 
2020, υπό κωδικό 10.6012.001 με τίτλο «Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές μονίμων 
υπαλλήλων Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών», 
ποσού 5.000,00 ευρώ, για την κάλυψη της δαπάνης για 
την καταβολή της σχετικής αποζημίωση,

8. Την υπ΄αρ. 2643/28-9-2018 απόφαση, λόγω της 
εφαρμογής της παρ. 1β του άρθρου 204 του ν. 4555/2018, 
σύμφωνα με την οποία ορίσθηκε ότι η Διεύθυνση Οικο-
νομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυ-
ξης, θα ασκεί, εφεξής, την αρμοδιότητα ανάληψης των 
υποχρεώσεων., εκκαθάρισης και εντολής δαπανών που 
αφορούν το Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου, με την επωνυμία «ΚΟΙ-
ΝΩΝΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ» (Α΄133).

9. Την υπ΄αρ. 2729/5-10-2018 απόφαση, με την οποία 
ορίσθηκαν οι αρμόδιοι υπάλληλοι του Δήμου, κλάδου 
ΤΕ17 Δ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ, ΠΕΔ/ΚΟΥ (ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ), 
ΠΕΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, για την άσκηση της προ-
αναφερόμενης αρμοδιότητας

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται για 
το Β ́ εξάμηνο έτους 2020, οι οποίες επιβάλλουν την απα-
σχόληση των ορισθέντων με την υπ΄αρ. 2729/5-10-2018 
απόφαση, υπαλλήλων, πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας, για την διεκπεραίωση των αρμοδιοτήτων που 
τους έχουν ανατεθεί και οι οποίες αφορούν την αρμο-
διότητα ανάληψης των υποχρεώσεων, εκκαθάρισης και 
εντολής δαπανών του ΝΠΔΔ του Δήμου, με την επωνυ-
μία «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ,

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα-
σχόληση, για το Β εξάμηνο έτους 2020, θα αντιμετωπισθεί 
από τις πιστώσεις του ΚΑ 10.6012.001, του Προϋπολογι-
σμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2020, αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε για το Β΄εξάμηνο έτους 2020, για 
τους τρεις (3) υπαλλήλους, του Δήμου, κλάδου ΤΕ17 
Δ/ΚΟΥ-ΛΟΓ/ΚΟΥ, ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ), 
ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, υπερωριακή απογευ-
ματινή εργασία με αμοιβή, δεδομένου ότι η άσκηση 
των επιπλέον, αρμοδιοτήτων που τους έχουν ανατεθεί 
και οι οποίες αφορούν την αρμοδιότητα ανάληψης των 
υποχρεώσεων, εκκαθάρισης και εντολής δαπανών του 
Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου, με την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΜΕ-
ΡΙΜΝΑ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ», απαιτεί την εργασία αυτών 
και πέραν του κανονικού τους ωραρίου, με την προβλε-
πόμενη από τον νόμο, αποζημίωση.

Β. Για την κάλυψη της δαπάνης, υπάρχουν εγγεγραμμένες 
πιστώσεις, στον προϋπολογισμό του Δήμου, οικονομικού 
έτους 2020, υπό ΚΑ10.6012.001 με τίτλο «Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές μονίμων 
υπαλλήλων Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών».

Γ. Οι κατά τα ανωτέρω αναφερόμενες ώρες υπερωρια-
κής απασχόλησης, δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως και συνολικά τις εκατόν είκοσι (120), 
για κάθε υπάλληλο για το Β΄εξάμηνο, του έτους 2020.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Άργος, 1 Ιουνίου 2020

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ

Ι

Αριθμ.     5358 (6)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 504/15-01-2020 από-

φασης για την καθιέρωση υπερωριακής εργα-

σίας της Προϊσταμένης Διοικητικών Υπηρεσιών 

του Δήμου Θάσου για το έτος 2020 στο Δημοτι-

κό Λιμενικό Ταμείο Θάσου.

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΑΣΟΥ

    Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
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2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007.

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 
ν. 4024/2011, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του 
άρθρου πέμπτου του ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 40171/2012 και την 
παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013.

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997.

5. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006.

6. Την υπ΄ αρ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
8. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Θάσου που δημοσιεύθηκε στο Β΄ 781/15.03.2012 όπως 
ισχύει σήμερα.

9. Το ΦΕΚ Β΄242/21-10-2003 «Μεταφορά αρμοδιο-
τήτων του Λιμενικού Ταμείου Θάσου στο Δήμο Θάσου 
και σύσταση Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με 
την επωνυμία ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΘΑΣΟΥ, με 
έδρα τον Δήμο Θάσου.

10. Την υπ΄ αρ. 63/10054/02-09-2019 απόφαση Δη-
μάρχου περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους αντι-
δημάρχους.

11. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Θάσου.

12. Το γεγονός ότι το Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θάσου 
δεν διαθέτει μόνιμο προσωπικό.

13. Το γεγονός ότι κατά την διάρκεια του έτους απαι-
τείται η τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Λιμενικού 
Ταμείου, καθώς και οικονομική διαχείριση του Δημοτι-
κού Λιμενικού Ταμείου Θάσου.

14. Η δαπάνη που θα προκύψει θα αντιμετωπισθεί 
από τις πιστώσεις του Κ.Α:10.6042 «Αποζημίωση υπε-
ρωριακής εργασίας» με ποσό 5.000,00 ευρώ του Προϋ-
πολογισμού του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θάσου 
Οικονομικού Έτους 2020, αποφασίζουμε:

1. Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 504/15-01-2020 απόφαση 
Αντιδημάρχου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
που δημοσιεύθηκε στο (Β΄355) καθιέρωσης υπερωρια-
κής απασχόλησης που λήφθηκε για το έτος 2020, στην 
Προϊσταμένη Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Θάσου 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ1 Διοικητικού, και Μισθολο-
γικό Κλιμάκιο 12ο Α΄ βαθμού.

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου της, ως πρακτικογράφου 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θάσου, και την οικο-
νομική διαχείριση Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θάσου, 
στην Προϊσταμένη Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Θάσου κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ1 Διοικητικού, με 
βαθμό Α΄ με ανώτατο όριο υπερωριακής απασχόλησης 
εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο για το έτος 2020 
και με μηνιαία αποζημίωση βάσει του Μισθολογικού 
Κλιμακίου της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θάσος, 3 Ιουνίου 2020

Ο Αντιδήμαρχος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΣΤΡΑΤΗΓΕΝΤΑΣ

Ι

Αριθμ.     5359 (7)
Ανάκληση της υπ’ αρ. 505/15-01-2020 απόφασης 

για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του 

υπαλλήλου του Δήμου Θάσου για το έτος 2020 

στο Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Θάσου.

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΑΣΟΥ
    Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 

ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 

ν. 4024/2011, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του 
άρθρου πέμπτου του ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 40171/2012 και την 
παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013.

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997.

5. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006.

6. Την υπ΄ αρ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
8. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Θάσου που δημοσιεύθηκε στο Β΄ 781/15.03.2012 όπως 
ισχύει σήμερα.

9. Το ΦΕΚ Β΄242 «Μεταφορά αρμοδιοτήτων του Λι-
μενικού Ταμείου Θάσου στο Δήμο Θάσου και σύσταση 
Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΘΑΣΟΥ, με έδρα τον Δήμο 
Θάσου.

10. Την υπ΄ αρ. 63/10054/02-09-2019 απόφαση Δη-
μάρχου περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους αντι-
δημάρχους.

11. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Θάσου.

12. Την υπ΄ αρ. 505/15-01-2020 απόφαση Αντιδημάρ-
χου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών που δημο-
σιεύθηκε στο (Β΄355), αποφασίζουμε:

Ανακαλούμε την υπ’ αρ. 505/15-01-2020 απόφαση Αντι-
δημάρχου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών που 
δημοσιεύθηκε στο Β΄355 καθιέρωσης υπερωριακής απα-
σχόλησης που λήφθηκε για το έτος 2020, στον υπάλληλο 
του Δήμου Θάσου για την γραμματειακή υποστήριξη και 
ως πρακτικογράφου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θά-
σου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού, με Βαθμό Α΄.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Θάσος, 3 Ιουνίου 2020

Ο Αντιδήμαρχος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΣΤΡΑΤΗΓΕΝΤΑΣ

Ι

    Αριθμ.  5357 (8)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 5829/23-01-2020 από-

φασης για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 

της Προϊσταμένης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δή-

μου Θάσου για το έτος 2020 στο Δημοτικό Λιμε-

νικό Ταμείο Θάσου.

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΑΣΟΥ
    Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 

ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 

ν. 4024/2011, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του 
άρθρου πέμπτου του ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 40171/2012 και την 
παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013.

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997.

5. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006.

6. Την υπ΄ αρ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 ΦΕΚ 176/16-12-2015.
8. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Θάσου που δημοσιεύθηκε στο Β΄ 781 όπως ισχύει σή-
μερα.

9. Το ΦΕΚ Β΄242/21-10-2003 «Μεταφορά αρμοδιο-
τήτων του Λιμενικού Ταμείου Θάσου στο Δήμο Θάσου 

και σύσταση Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με 
την επωνυμία ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΘΑΣΟΥ, με 
έδρα τον Δήμο Θάσου.

10. Το γεγονός ότι κατά την διάρκεια του έτους απαι-
τείται η γραμματειακή υποστήριξη του Δημοτικού Λιμε-
νικού Ταμείου Θάσου.

11. Την υπ΄ αρ. 63/10054/02-09-2019 απόφαση Δη-
μάρχου περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους αντι-
δημάρχους.

12. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Θάσου.

13. Την υπ΄ αρ. 829/23-01-2020 απόφαση Αντιδημάρ-
χου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών που δημο-
σιεύθηκε στο (Β΄355), αποφασίζουμε:

1. Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 829/23-01-2020 απόφαση 
Αντιδημάρχου Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
που δημοσιεύθηκε στο Β΄355 καθιέρωσης υπερωριακής 
απασχόλησης που λήφθηκε για το έτος 2020, για την 
τεχνική υποστήριξη έργων και μελετών του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Θάσου, στην Προϊσταμένη Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Θάσου, κατηγορίας ΠΕ3 Κλάδου 
Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α΄ και Μισθολογικό 
Κλιμάκιο 10ο του Α΄ βαθμού.

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου της, για την γραμματειακή 
υποστήριξη έργων και εν γένει τεχνικού αντικειμένου 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Θάσου, στην Προϊστα-
μένη Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Θάσου κατηγορίας 
ΠΕ, κλάδου ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α΄ με 
ανώτατο όριο υπερωριακής απασχόλησης εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά εξάμηνο για το έτος 2020 και με μηνιαία 
αποζημίωση βάσει του Μισθολογικού Κλιμακίου της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θάσος, 3 Ιουνίου 2020

Ο Αντιδήμαρχος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΣΤΡΑΤΗΓΕΝΤΑΣ   
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*02029582007200008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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