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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

2 Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

3 Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

4 Β’ Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 16/3975/24-06-2008 
απόφασης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας «Άδεια Λει-
τουργίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμέ-
νων ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ ’’Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑ-
ΡΕΙΤΗΣ’’ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)», 
όπως αυτή αναθεωρήθηκε με την υπ’ αρ. 5437/
13-02-2018 απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. 
Πιερίας «Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 16/3975/24-
06-2008 απόφασης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας «Άδεια 
λειτουργίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμέ-
νων, ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ ’’Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑΡΕΙ-
ΤΗΣ’’ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)» λόγω 
μεταβολής του ιδιοκτησιακού καθεστώτος (ΑΔΑ: 
ΩΣΦΦ7ΛΛ-ΚΙΨ).

5 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 265017/19-12-2019 
(Β΄ 5005) απόφασης Διοικητή τ. ΕΤΕΑΕΠ περί κα-
θιέρωσης απογευματινής υπερωριακής εργασίας, 
καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας για τους υπαλλήλους του τέως Ενιαίου 
Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Πα-
ροχών, για το έτος 2020.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

    Με την υπ’ αρ. 20/05-02-2020 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πηνειού που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 87 του 
ν. 4483/2017, την εγκ. 9/8402/16.03.2016 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α, 
την από 17-01-2020 αίτηση της Ολυμπίσιου Αικατερίνης, 
κλάδου ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Κτιρίων, εγκρίνεται 
η αύξηση του ωραρίου εργασίας της Ολυμπίσιου Αικα-
τερίνης του Ιωάννη υπαλλήλου με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μειωμένου ωραρί-

ου δύο ωρών απασχόλησης, σε πλήρους απασχόλησης 
ήτοι σε 8 ώρες ημερησίως και 40 ώρες εβδομαδιαίως. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών: 
ΔΥ/05.02.2020).

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι. (έλεγχος νο-
μιμότητας): 82305/01.06.2020 (ΑΔΑ: 6ΒΓΕΟΡ1Φ-ΑΞΑ). 

(Αριθμ. απόφ. Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι.: οικ.115985/14.07.2020).  

 Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ

Ι

(2)

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

    Με την υπ’ αρ. 20/05-02-2020 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πηνειού που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 87 του 
ν. 4483/2017, την εγκ. 9/8402/16.03.2016 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α, 
την από 17-01-2020 αίτηση της Στήθου Ντόλα Ευθαλίας, 
κλάδου ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Κτιρίων, εγκρίνεται 
η αύξηση του ωραρίου εργασίας της Στήθου Ντόλα Ευ-
θαλίας του Αλεξίου υπαλλήλου με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μειωμένου ωραρί-
ου τετραώρου απασχόλησης, σε πλήρους απασχόλησης 
ήτοι σε 8 ώρες ημερησίως και 40 ώρες εβδομαδιαίως. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών: 
ΔΥ/05.02.2020).

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι. (έλεγχος νο-
μιμότητας): 82305/01.06.2020 (ΑΔΑ: 6ΒΓΕΟΡ1Φ-ΑΞΑ).

(Αριθμ. απόφ. Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι.: 112867/14.07.2020).  

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ

Ι

(3)

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλου του Δήμου Πηνειού.

   Με την υπ’ αρ. 20/05-02-2020 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πηνειού που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4368/2016 όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 87 του 
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ν. 4483/2017, την εγκ. 9/8402/16.03.2016 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α, 
την από 17-01-2020 αίτηση της Μπούγου Κασσιανής, 
κλάδου ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Κτιρίων, εγκρίνεται η 
αύξηση του ωραρίου εργασίας της Μπούγου Κασσιανής 
του Αλεξίου υπαλλήλου με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου μειωμένου ωραρίου τρεισή-
μισι ωρών απασχόλησης, σε πλήρους απασχόλησης ήτοι 
σε 8 ώρες ημερησίως και 40 ώρες εβδομαδιαίως 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών: 
ΔΥ/05.02.2020) 

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι. (έλεγχος νο-
μιμότητας): 82305/01.06.2020 (ΑΔΑ: 6ΒΓΕΟΡ1Φ-ΑΞΑ). 

(Αριθμ. απόφ. Α.Δ.Π.Δ.Ε.και Ι.: οικ.115978/14.07.2020).  

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΑΓΚΑΔΙΝΟΥ

Ι

Αριθμ. 367017/2653 (4)

   Β’ Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 16/3975/24-06-2008 
απόφασης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας «Άδεια Λει-
τουργίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμέ-
νων ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ ’’Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑ-
ΡΕΙΤΗΣ’’ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)», 
όπως αυτή αναθεωρήθηκε με την υπ’ αρ. 5437/
13-02-2018 απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Πιε-
ρίας «Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 16/3975/24-06-2008
απόφασης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας «Άδεια λειτουρ-
γίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων, ΤΟ 
ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ ’’Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ’’ μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)» λόγω με-
ταβολής του ιδιοκτησιακού καθεστώτος (ΑΔΑ: 
ΩΣΦΦ7ΛΛ-ΚΙΨ). 

 Η ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΠΙΕΡΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε-

ντρικής Μακεδονίας» (Α΄ 226).

2. Την υπ’ αρ. 81320+77909/01-12-2016 απόφαση Γε-

νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-

νίας - Θράκης «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 

Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μα-

κεδονίας» (Β΄ 4302).

3. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του Θεσμικού 

πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση 

της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των ΟΤΑ 

(Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι» - Ρυθμίσεις για τον εκσυγ-

χρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύ-

τερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοιπές 

διατάξεις αρμοδιότητες Υπουργείου Εσωτερικών και άλ-

λες διατάξεις» (Α΄ 133).

4. Την υπ’ αρ. ΓΠΚΜ/οικ. 2482/03-09-2019 απόφαση 

Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας: «Ορισμός Αντι-

περιφερειαρχών και ανάθεση τομέων ευθύνης στους 

Θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες Κεντρικής Μακεδονίας» 

(ΥΟΔΔ 708).

5. Την υπ’ αρ. οικ. 570607(7712)/12-09-2019 απόφαση 

Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας: «Μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 

καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγρά-

φων, αποφάσεων και άλλων πράξεων ’’ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕ-

ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ’’» (Β΄ 3475).

6. Την υπ’ αρ. οικ. 602161(8148)/25-09-2019 απόφα-

ση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 

καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγρά-

φων, αποφάσεων και άλλων πράξεων ’’ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕ-

ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ’’» (Β΄ 3745).

7. Την υπ’ αρ. οικ. 759268(4394)/03-12-2019 απόφα-

ση Αντιπεριφερειάρχη Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας 

«Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, απο-

φάσεων και άλλων πράξεων ’’ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕ-

ΡΕΙΑΡΧΗ’’, σε Προϊσταμένους των Υπηρεσιών της Περι-

φερειακής Ενότητας Πιερίας της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας» (Β΄ 4781).

8. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 

υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ-

νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 

διαδίκτυο ’’Πρόγραμμα Διαύγεια’’ και άλλες διατάξεις» 

(Α΄ 112).

9. Την υπ’ αρ. Π1γ/ΓΠοικ123831/9-11-2011 υπουργική 

απόφαση «Διεκπεραίωση και μέσω των Ενιαίων Κέντρων 

Εξυπηρέτησης (ΕΚΕ) της διαδικασίας χορήγησης άδειας 

Ίδρυσης, λειτουργίας και αναθεώρησης Μονάδων Φρο-

ντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα από 

ιδιώτες, σε εκτέλεση των διατάξεων του ν. 3844/2010 

(Α΄ 63)» (Β΄ 2661).

10. Τον ν. 162/1973 «Περί μέτρων προστασίας υπερη-

λίκων και χρονίως πασχόντων» (Α΄ 227).

11. Την υπ’ αρ. οικ. 2824/11-9-1979 υπουργική απόφα-

ση «Περί τρόπου συγκροτήσεως των Επιτροπών γνωμα-

τεύσεως για έκδοση αδειών ιδρύσεως και λειτουργίας 

ιδιωτικών Επιχειρήσεων περιθάλψεως υπερηλίκων και 

από κινητική αναπηρία ανιάτως πασχόντων ατόμων» 

(Β΄ 922).
12. Τις διατάξεις του ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπη-

ρεσίες παροχής προστασίας από φορείς κοινωνικής πρό-
νοιας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 213).

13. Την υπ’ αρ. Π4Β/οικ. 3176/6-6-1996 υπουργική από-
φαση «Προϋποθέσεις Ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων 
Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες (κερδο-
σκοπικού χαρακτήρα)» (Β΄ 455).

14. Την υπ’ αρ. Π4β/οικ. 4690/30-8-1996 υπουργική 
απόφαση «Προϋποθέσεις Ίδρυσης και λειτουργίας Μο-
νάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χα-
ρακτήρα (Μ.Φ.Η. - Μ.Κ.)» (Β΄ 833).

15. Την υπ’ αρ. Π1γ/οικ.81551/25-6-2007 υπουρ-
γική απόφαση «Τροποποίηση και συμπλήρωση των 
υπ’ αρ. Π4Β/οικ.  3176/6.6.1996 (Β΄ 455) και Π4β/
οικ. 4690/30.8.1996 (Β΄ 833) υπουργικών αποφάσεων 
’’Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδας Φρο-
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ντίδας Ηλικιωμένων ( Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες κερδοσκοπι-

κού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού χαρακτή-

ρα, αντίστοιχα’’» (Β΄ 1136).

16. Την υπ’ αρ. Π1γ/οικ 129673/28-09-2009 υπουργική 

απόφαση «Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αρ. 

Π1γ/οικ. 81551/2007 (Β΄ 1136) υπουργικής απόφασης 

’’Περί προϋποθέσεων ίδρυσης και λειτουργίας Μονά-

δων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες κερ-

δοσκοπικού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα’’» (Β΄ 2190).

17. Την υπ’ αρ. Π1γ/οικ.  80794/14-7-2011 υπουρ-

γική απόφαση «Τροποποίηση και συμπλήρωση των 

υπ’ αρ. Π1γ/οικ.  81551/25-6-2007 (Β΄ 1136) και Π1γ/

οικ.  129673/28-09-2009 (Β΄ 2190) αποφάσεων του 

Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ’’Προ-

ϋποθέσεις Ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντί-

δας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα’’ 

αντίστοιχα» (Β΄ 1736).

18. Την υπ’ αρ. Δ27/οικ.  7603/329/15-03-2013 

υπουργική απόφαση «Τροποποίηση της υπ΄ αρ. Π1γ/

οικ. 81551/25-06-2007 (Β΄ 1136) υπουργικής απόφασης 

’’Περί των προϋποθέσεων ίδρυσης και λειτουργίας Μο-

νάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες κερ-

δοσκοπικού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα’’ αντίστοιχα» (Β΄ 745).

19. Την υπ’ αρ. 16/3975/24-06-2008 απόφαση Νομάρχη 

Ν.Α. Πιερίας «Χορήγηση άδειας λειτουργίας της Μονάδας 

Φροντίδας Ηλικιωμένων, ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ ’’Ο ΚΑΛΟΣ 

ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ’’ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)».

20. Την υπ’ αρ. 5437/13-02-2018 απόφαση Αντιπε-

ριφερειάρχη Π.Ε. Πιερίας «Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 

16/3975/24-06-2008 απόφασης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας 

’’Άδεια λειτουργίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμέ-

νων, ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ «Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ» 

μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Μ.Κ.)’’ λόγω μεταβολής 

του ιδιοκτησιακού καθεστώτος» (ΑΔΑ: ΩΣΦΦ7ΛΛ-ΚΙΨ).

21. Την υπ’ αρ. 2137/28-06-2018 αίτηση του Υφαντίδη 

Ιωάννη, νόμιμου εκπροσώπου της Ελληνικής Ευαγγε-

λικής Εκκλησίας Κατερίνης, με συνημμένα τα σχετικά 

δικαιολογητικά.

22. Τα υπ’ αρ. οικ. 2917/6-07-2018, οικ .209401(1729)/

27-04-2020 και οικ. 210905(1742)/28-04-2020 έγγραφα.

23. Την από 28-04-2020 Τεχνική Έκθεση αρμόδιου Μη-

χανικού, με συνημμένες σε αυτή κατόψεις καθώς και τα 

σχετικά νομιμοποιητικά έγγραφα.

24. Το υπ’ αρ. Δ.Υ./29-04-2020 έγγραφο της Υποδιεύ-

θυνσης Τεχνικών Έργων Π.Ε. Πιερίας, «Διαβίβαση αρχι-

τεκτονικών σχεδίων όπως ελέγχθηκαν από λειτουργικής 

άποψης, της ΜΦΗ ΜΚ ’’Το Χριστιανικό σπίτι ηλικιωμένων 

Ο Καλός Σαμαρείτης’’ ιδιοκτησίας Ελληνικής Ευαγγελικής 

Εκκλησίας Κατερίνης».

25. Την υπ’ αρ. 214023(1762)/5-05-2020 Πρόσκληση 

της αρμόδιας επιτροπής.

26. Το από 8-05-2020 Πρακτικό της αρμόδιας επιτρο-

πής με θετική γνωμοδότηση.

27. Το υπ’ αρ. οικ. 251275(1977)/22-05-2020 έγγραφο 

«Προσκόμιση συμπληρωματικών δικαιολογητικών».

28. Το από 22-05-2020 ηλεκτρονικό μήνυμα με συνημ-
μένο πίνακα προσωπικού, της Ελληνικής Ευαγγελικής 
Εκκλησίας Κατερίνης.

29. Το από 17-06-2020 ηλεκτρονικό μήνυμα με συ-
νημμένα δικαιολογητικά, της Ελληνικής Ευαγγελικής 
Εκκλησίας Κατερίνης.

30. Το υπ’ αρ. 313425(2323)/23-06-2020 έγγραφο  
«Προσκόμιση συμπληρωματικών δικαιολογητικών».

31. Το υπ’ αρ. ΚΣ 154/13-07-2020 έγγραφο με συνημμέ-
να δικαιολογητικά, της Ελληνικής Ευαγγελικής Εκκλησίας 
Κατερίνης, αποφασίζουμε:

Αναθεωρούμε την παραπάνω (19) σχετική απόφα-
ση, όπως αυτή αναθεωρήθηκε με την υπ’ αρ. 5437/
13-02-2018 απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Πιερίας 
«Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 16/3975/24-06-2008 απόφα-
σης Νομάρχη Ν.Α. Πιερίας ’’Άδεια λειτουργίας της Μο-
νάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων, ΤΟ ΧΡΙΣΤΙΑΝΙΚΟ ΣΠΙΤΙ 
«Ο ΚΑΛΟΣ ΣΑΜΑΡΕΙΤΗΣ» μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
(Μ.Κ.)’’, λόγω μεταβολής του ιδιοκτησιακού καθεστώτος» 
(ΑΔΑ:ΩΣΦΦ7ΛΛ-ΚΙΨ), λόγω τροποποίησης των εγκατα-
στάσεων της δομής και ορίζουμε τη δυναμικότητα αυτής 
σε σαράντα επτά (47) κλίνες, οι οποίες κατανέμονται ως 
εξής:

• Μία (1) μονάδα διαβίωσης στο ισόγειο και στον πρώ-
το όροφο δυναμικότητας είκοσι πέντε (25) ατόμων η 
οποία περιλαμβάνει:

α) τρεις (3) θαλάμους των τεσσάρων (4) κλινών
β) ένα (1) θάλαμο τριών (3) κλινών
γ) δύο (2) θαλάμους των δύο (2) κλινών
δ) τρεις (3) θαλάμους των δύο (2) κλινών για άτομα μη 

αυτοεξυπηρετούμενα
ε) ένα (1) θάλαμο μόνωσης έως δύο (2) κλίνες
στ) ένα (1) θάλαμο προσωρινής νοσηλείας τριών (3) 

κλινών
• Μία (1) μονάδα διαβίωσης στον δεύτερο όροφο δυ-

ναμικότητας είκοσι δύο (22) ατόμων, η οποία περιλαμ-
βάνει:

α) δύο (2) θαλάμους των τεσσάρων (4) κλινών
β) ένα (1) θάλαμο των τριών (3) κλινών
γ) ένα (1) θάλαμο των τριών (3) κλινών για άτομα μη 

αυτοεξυπηρετούμενα
δ) δύο (2) θαλάμους των δύο (2) κλινών
ε) δύο (2) θαλάμους των δύο (2) κλινών για άτομα μη 

αυτοεξυπηρετούμενα
Η Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων να στελεχωθεί με 

το ανάλογο προσωπικό, το οποίο διακρίνεται σε Διοικη-
τικό, Ιατρικό, Νοσηλευτικό, Βοηθητικό και Ειδικό σύμ-
φωνα με το άρθρο 13 της υπουργικής απόφασης με την 
υπ’ αρ. Π1γ/οικ. 81551/25-06-2007 (Β΄ 1136) και άρθρο 
μόνο της υπουργικής απόφασης υπ’ αρ. Π1γ/οικ. 80794/
14-07-2011 (Β΄ 1736).

Με τη χορήγηση της παρούσας, η Μονάδα Φροντίδας 
Ηλικιωμένων, στο όνομα του οποίου εκδίδεται η παρού-
σα, οφείλει να υποβάλλει στη Διεύθυνση Δημόσιας Υγεί-
ας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Πιερίας, ονομαστική 
κατάσταση του προσωπικού κατά ειδικότητα, με συνημ-
μένα σε αυτήν σχετικά δικαιολογητικά.

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η παραπάνω (19) σχετική 
απόφαση όπως αυτή τροποποιήθηκε.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 30 Ιουλίου 2020

  Η Αντιπεριφερειάρχης

ΣΟΦΙΑ ΜΑΥΡΙΔΟΥ

Ι

Αριθμ. 155812 (5)

    Τροποποίηση της υπ’ αρ. 265017/19-12-2019 

(Β΄ 5005) απόφασης Διοικητή τ. ΕΤΕΑΕΠ περί κα-

θιέρωσης απογευματινής υπερωριακής εργασί-

ας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομα-

διαίας εργασίας για τους υπαλλήλους του τέως 

Ενιαίου Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφά-

παξ Παροχών, για το έτος 2020.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ 

ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (e-ΕΦΚΑ)

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (A΄ 176), όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 35-48 του ΙΑ΄ κεφαλαίου 

του ν. 4052/2012 (Α΄ 41) «Νόμος αρμοδιότητας Υπουρ-

γείων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας 

και Κοινωνικής Ασφάλισης για εφαρμογή του νόμου 

’’Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων Χρηματοδοτικής 

Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου Χρη-

ματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της Ελληνικής 

Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, του Σχεδίου 

του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελληνικής Δη-

μοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Τράπεζας 

της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις για τη μεί-

ωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της εθνικής 

οικονομίας’’ και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, μετά τις 

τροποποιήσεις που επέφεραν και τα άρθρα 74-85 και 90 

του ν. 4387/2016 (Α΄ 85).

3. Τις διατάξεις του ν. 4670/2020 «Ασφαλιστική μεταρ-

ρύθμιση και ψηφιακός μετασχηματισμός Εθνικού Φορέα 

Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) και άλλες διατάξεις», 

όπου, μεταξύ άλλων, αναφέρονται τα εξής: 

«Άρθρο 1 ’’Ηλεκτρονικός Εθνικός Φορέας Κοινωνικής 

Ασφάλισης - Ένταξη του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. στον e-Ε.Φ.Κ.Α.’’

Στον ν. 4387/2016 (Α΄ 85) προστίθεται άρθρο 51Α ως 

εξής:

1. Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

με την επωνυμία «Ενιαίος Φορέας Κοινωνικής Ασφά-

λισης (Ε.Φ.Κ.Α.)» μετονομάζεται από την 1.3.2020 σε 

«Ηλεκτρονικός Εθνικός Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης», 

αποκαλούμενος στο εξής «e-Ε.Φ.Κ.Α.». Όπου στην κείμε-

νη νομοθεσία αναφέρεται «Ενιαίος Φορέας Κοινωνικής 

Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.)», νοείται ο «Ηλεκτρονικός Εθνικός 

Φορέας Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α)».

2. Στον e-Ε.Φ.Κ.Α. εντάσσεται από την 1.3.2020 το Ενι-
αίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παρο-
χών (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.). Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) με την επωνυμία Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής 
Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.) καταρ-
γείται και ο e-Ε.Φ.Κ.Α. καθίσταται οιονεί καθολικός δι-
άδοχος αυτού. Στον e-Ε.Φ.Κ.Α. εντάσσονται ο Κλάδος 
Επικουρικής Ασφάλισης και ο Κλάδος Εφάπαξ Παροχών 
του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. με πλήρη οικονομική, λογιστική και πε-
ριουσιακή αυτοτέλεια έκαστος...»

«Άρθρο 5 ’’Μεταβατική διάταξη για τις αρμοδιότητες 
της Διοίκησης, του Διοικητικού Συμβουλίου, των Κεντρι-
κών και Περιφερειακών Υπηρεσιών του εντασσόμενου 
στον e-Ε.Φ.Κ.Α. φορέα του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.’’

Στον ν. 4387/2016 προστίθεται άρθρο 69 ΙΓ ως εξής:
1. Από την ένταξη του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. στον e-Ε.Φ.Κ.Α. την 

1.3.2020 λήγει αζημίως για το Δημόσιο η θητεία του Δι-
οικητή και των Υποδιοικητών του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. και καταρ-
γείται το Διοικητικό Συμβούλιο.

2. ........................................................................................................
3. Μέχρι την τοποθέτηση των υπαλλήλων του 

Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. στις οργανικές μονάδες του e-Ε.Φ.Κ.Α., όπως 
προβλέπονται στον Οργανισμό του (π.δ. 8/2019) και το 
αργότερο μέχρι 30.6.2020, οι υπηρεσίες του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. 
εξακολουθούν να λειτουργούν με την ίδια οργανωτική 
δομή, αρμοδιότητες, προσωπικό και προϊσταμένους ορ-
γανικών μονάδων υπό τον Διοικητή και το Διοικητικό 
Συμβούλιο του e-Ε.Φ.Κ.Α.

4. ........................................................................................................
5. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι-

κών Υποθέσεων ρυθμίζεται κάθε λεπτομέρεια σχετική 
με τις διατάξεις του άρθρου αυτού» (Α΄ 43/2020)».

4. Την υπ’ αρ. 35875/Δ1/12144/09-08-2019 απόφα-
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέ-
σεων: «Διορισμός Διοικητή στον Ενιαίο Φορέα Κοι-
νωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.) και τροποποίηση της 
Δ9/56379/14950/28-12-2016 απόφασης του Υφυπουρ-
γού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, ’’Διορισμός Διοικητή, Υποδιοικητών, ορι-
σμός Προέδρου, και μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.)’’ 
(ΥΟΔΔ 729), όπως ισχύει» (ΥΟΔΔ 581), σύμφωνα με την 
οποία διορίζεται ως Διοικητής και Πρόεδρος του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφά-
λισης (Ε.Φ.Κ.Α.) ο Χάλαρης Χρήστος του Επαμεινώνδα, 
με τετραετή θητεία.

5. Την υπ’ αρ. 51668/04-03-2020 απόφαση του Δι-
οικητή του e-ΕΦΚΑ «Μεταφορά του προσωπικού του 
Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του 
ν. 4670/2020 (Α΄ 43)».

6. Το από 09-12-2019 Υπηρεσιακό Σημείωμα του Τμή-
ματος Οικονομικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Οικονο-
μικού και Πληρωμών του τ. Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π., σύμφωνα με το 
οποίο από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη 
συνολικού ύψους 650.000,00 ευρώ, η οποία θα βαρύνει 
την εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Ταμείου έτους 2020 (ΚΑΕ 0261).

7. Το γεγονός ότι η απογευματινή υπερωριακή απα-
σχόληση των υπαλλήλων του τ. ΕΤΕΑΕΠ, όπως αυτό εντά-
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χθηκε με τις ανωτέρω διατάξεις στον e-ΕΦΚΑ, κρίνεται 

απαραίτητη προκειμένου να διεκπεραιωθούν εργασίες 

όπως αναφέρονται στο σημείο 8 των έχοντας υπόψη της 

τροποποιούμενης απόφασης.

8. Την υπ’ αρ. 265017/19-12-2019 απόφαση του Διοι-

κητή του τέως ΕΤΕΑΕΠ «Καθιέρωση απογευματινής υπε-

ρωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 

εβδομαδιαίας εργασίας για τους υπαλλήλους του τέως 

Ενιαίου Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 

Παροχών, για το έτος 2020» (Β΄ 5005).

9. Την ανάγκη εναρμόνισης των διαδικασιών, αποφα-

σίζουμε:

Την τροποποίηση του δεύτερου εδαφίου της παρ. 2 

της υπ’ αρ. 265017/19-12-2019 (Β΄ 5005) απόφασης του 

Διοικητή του τέως ΕΤΕΑΕΠ ως εξής: «Υπεύθυνοι για την 

παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματοποίησης 

της υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων ορίζονται οι 
προϊστάμενοι των Οργανικών Μονάδων».

Την τροποποίηση της παρ. 3 της υπ’ αρ. 265017/19-12-
2019 (Β΄ 5005) απόφασης του Διοικητή του τέως ΕΤΕΑΕΠ 
ως εξής: «Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα 
γίνει με απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου».

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 265017/19-12-2019 
(Β΄ 5005) απόφαση. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2020.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 14 Ιουλίου 2020

Ο Διοικητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΑΛΑΡΗΣ   
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*02033651208200008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


