
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επιβολή πoλλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα-
πνικών.

2 Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

3 Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

4 Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

5 Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

6 Τροποποίηση συστατικής πράξης του ν.π.δ.δ. με 
την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΣΑΡΝΑΣ» του Δήμου 
Ικαρίας Ν. Σάμου.

7 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς 
και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας 
ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες εργασίας του μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου του Γενικού Νοσοκομείου - Κ.Υ. Κυθήρων, 
έτους 2021.

8 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ-
κτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεω-
τικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβαση 
αυτής, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Λίμνης Παμβώτιδας Ιωαννίνων έως 31.12.2021.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

9 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία 52788/
ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν.  3299/2004/27.5.2020 (ορθή 
επανάληψη 4.6.2020) απόφαση του Προϊστάμε-
νου της Γενικής Διεύθυνσης Ιδιωτικών Επενδύσε-
ων (Β΄ 2365).

10 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία 20455/
ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν.  3299/2004/3.5.2012 απόφαση 
του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότη-
τας και Ναυτιλίας (Β΄ 1548).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
Επιβολή πoλλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα-

πνικών.

Δυνάμει της υπ’ αρ. 274/17/2021 καταλογιστικής πρά-
ξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Αθηνών, που εκδό-
θηκε στις 4.2.2021, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 
142, την παρ. 1 του άρθρου 152, την παρ. 2 του άρθρου 
119Α και το εδάφιο ζ΄ της παρ. 2 του άρθρου 155 του 
ν. 2960/2001 “Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας”, αφορά λα-
θρεμπορία 5 πακέτων τσιγάρων, που διαπιστώθηκε την 
12η.6.2014 στις Αχαρνές Αττικής, (σχετ. η υπό στοιχεία 
1057/9/11-Α΄/13.6.2014 μηνυτήρια αναφορά του Τμή-
ματος Ασφαλείας Αχαρνών) και δημοσιεύεται σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 152 του ιδίου ως άνω νόμου:

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας στο συνο-
λικό ποσό των δέκα επτά ευρώ και εβδομήντα τεσσάρων 
λεπτών (17,74 €), εκ των οποίων Εισαγωγικός Δασμός 
2,04 €, Φ.Π.Α. 3,60 € και Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης 
12,10 € (Πάγιος Ε.Φ.Κ. 8,25 € + Αναλογικός Ε.Φ.Κ. 3,85 €).

2. Επιβλήθηκε στον (Επ.) BILAL ή AZIZ (Ον.) AZIZ ή 
BILAL του (ον) MIRZA AZIZ (επ.) BAIG και της (ον) SURIYA 
ή SURAIA (επ.) BEGUM, γεν. το 1981 στο Πακιστάν, κάτο-
χο του υπό στοιχεία DJ1813271 Διαβατηρίου, του υπ’ αρ. 
270391 Φακέλου, με Α.Φ.Μ. 138324918, με τελευταίες 
γνωστές διευθύνσεις διαμονής, την οδό Ψαρών αρ. 19 
στη Νέα Ιωνία, την οδό Κασσαβέτη αρ. 2 στην Αθήνα 
και νυν αγνώστου διαμονής, πολλαπλό τέλος συνολικού 
ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), ήτοι το 
ελάχιστο σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 1 του άρθρου 
150 του ν. 2960/2001, το οποίο κατά την είσπραξή του 
υπόκειται σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%), σύμφωνα με τον Κώ-
δικα περί Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικαστη-
ρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

H Προϊσταμένη

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΑΦΕΝΤΑΚΗ

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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(2)
Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

Με την υπ’ αρ. 219-30/2017/31.8.2020 συμπληρω-
ματική καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του Α΄ Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε την 31.8.2020, σύμφω-
να με την παρ. 5 του άρθρου 152 του ν. 2960/2001 και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 
152 του ίδιου ως άνω νόμου, καταλογίζονται, για τε-
λωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας της παρ. 2 του άρ-
θρου 142 και των παρ. 1β και 2ζ και θ του άρθρου 155 
του ν. 2960/2001, του Χρήστου Νικολάου του Αναστα-
σίου, γεννηθέντα το έτος 1988, στην Αθήνα, με ΑΦΜ 
140348905, κάτοικο Αθηνών, Δεκελείας αρ. 75 Αχαρνές 
Αττική και ήδη αγνώστου διαμονής, σύμφωνα με υπ’ αρ. 
1507/19/145043/21.1.2019 έγγραφο της ΕΛΑΣ, προσω-
πικά και αλληλέγγυα με έτερα καταλογιζόμενα πρόσωπα, 
Φ.Π.Α. ο οποίος ανέρχεται στο ποσό των τριάντα ευρώ 
και ενενήντα επτά λεπτών (30,97 €) και πολλαπλά τέλη 
ύψους επτακοσίων πενήντα ευρώ (750,00 €), για τελω-
νειακή παράβαση λαθρεμπορίας λόγω κατοχής εμπο-
ρευμάτων που είχαν εισαχθεί υποτιμολογημένα με την 
υπ’ αρ. 4166/30.4.2014 διασάφηση της υπηρεσίας μας. 
Κατά της άνω πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης 
εντός τριάντα (30) ημερών από την δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΡΚΟΣΙΔΟΥ

Ι

(3)
Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

Με την υπ’ αρ. 318-4/2017/31.8.2020 συμπληρω-
ματική καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του Α΄ Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε την 31.8.2020, σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 152 του ν. 2960/2001 και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 
152 του ίδιου ως άνω νόμου, καταλογίζονται, για τε-
λωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας της παρ.  2 του 
άρθρου 142 και των παρ. 1β και 2ζ και θ του άρθρου 
155 του ν.  2960/2001, του Χρήστου Νικολάου του 
Αναστασίου, γεννηθέντα το έτος 1988, στην Αθήνα, με 
ΑΦΜ 140348905, κάτοικο Αθηνών, Δεκελείας αρ. 75 
Αχαρνές Αττική και ήδη αγνώστου διαμονής σύμφω-
να με υπ’ αρ. 1507/19/145043/21.1.2019 έγγραφο της 
ΕΛΑΣ, προσωπικά και αλληλέγγυα με έτερα καταλογι-
ζόμενα πρόσωπα, Φ.Π.Α. ο οποίος ανέρχεται στο ποσό 
των τριάντα δύο ευρώ και τριάντα έξι λεπτών (32,36 €) 
και πολλαπλά τέλη ύψους επτακοσίων πενήντα ευρώ 
(750,00 €), για τελωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας 
λόγω κατοχής εμπορευμάτων που είχαν εισαχθεί υπο-
τιμολογημένα με την υπ’ αρ. 9600/3.3.2016 διασάφηση 
της υπηρεσίας μας. Κατά της άνω πράξης επιτρέπεται 

προσφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτο-
δικείου Θεσσαλονίκης εντός τριάντα (30) ημερών από 
την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΡΚΟΣΙΔΟΥ

Ι

(4)
Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

Με την υπ’ αρ. 238-9/2017/11.9.2020 συμπληρω-
ματική καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του Α΄ Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών 
Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε την 10.7.2020, σύμφω-
να με την παρ. 5 του άρθρου 152 του ν. 2960/2001 και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 
152 του ίδιου ως άνω νόμου, καταλογίζονται για τελω-
νειακή παράβαση λαθρεμπορίας της παρ. 2 του άρθρου 
142 και των παρ. 1β και 2ζ και θ του άρθρου 155 του 
ν. 2960/2001, στον ΦΡΑΓΚΟΜΑΝΩΛΑΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟ του 
Εμμανουήλ και της Μαρίας, γεννηθέντα το έτος 1952 
στο Ηράκλειο Κρήτης με ΑΦΜ 015905290, κάτοικο Περι-
στερίου Αττικής και ήδη αγνώστου διαμονής σύμφωνα 
με το υπ’ αρ. 1507/20/1834200/29.8.2020 έγγραφο της 
ΕΛΑΣ, προσωπικά και αλληλέγγυα με έτερα καταλογι-
ζόμενα πρόσωπα, Φ.Π.Α., ο οποίος ανέρχεται στο ποσό 
των εκατόν ογδόντα οκτώ ευρώ και εξήντα δύο λεπτών 
(188,62 €) και πολλαπλά τέλη στο ποσό των επτακοσίων 
πενήντα ευρώ (750,00 €), για τελωνειακή παράβαση λα-
θρεμπορίας λόγω κατοχής εμπορευμάτων που είχαν ει-
σαχθεί υποτιμολογημένα με την υπ’ αρ. 7056/21.7.2014 
διασάφηση της υπηρεσίας μας. Κατά της άνω πράξης 
επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικη-
τικού Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης εντός τριάντα (30) 
ημερών από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΡΚΟΣΙΔΟΥ

Ι

(5)
Επιβολή Φ.Π.Α. και πολλαπλών τελών.

Με την υπ’ αρ. 228-29/2017/31.8.2020 συμπληρω-
ματική καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του Α΄ Τελωνείου Εισαγωγών - Εξαγωγών 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε την 31.8.2020, σύμφω-
να με την παρ. 5 του άρθρου 152 του ν. 2960/2001 και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 
152 του ίδιου ως άνω νόμου, καταλογίζονται, για τε-
λωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας της παρ. 2 του άρ-
θρου 142 και των παρ. 1β και 2ζ και θ του άρθρου 155 
του ν. 2960/2001, του Χρήστου Νικολάου του Αναστα-
σίου, γεννηθέντα το έτος 1988, στην Αθήνα, με ΑΦΜ 
140348905, κάτοικο Αθηνών, Δεκελείας αρ. 75 Αχαρνές 
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Αττική και ήδη αγνώστου διαμονής, σύμφωνα με το 
υπ’ αρ. 1507/19/145043/21.1.2019 έγγραφο της ΕΛΑΣ, 
προσωπικά και αλληλέγγυα με έτερα καταλογιζόμενα 
πρόσωπα, Φ.Π.Α. ο οποίος ανέρχεται στο ποσό των είκοσι 
έξι ευρώ και δεκαεννέα λεπτών (26,19 €) και πολλαπλά 
τέλη ύψους επτακοσίων πενήντα ευρώ (750,00 €), για 
τελωνειακή παράβαση λαθρεμπορίας λόγω κατοχής 
εμπορευμάτων που είχαν εισαχθεί υποτιμολογημένα με 
την υπ’ αρ. 5485/5.6.2014 διασάφηση της υπηρεσίας μας. 
Κατά της άνω πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης 
εντός τριάντα (30) ημερών από την δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΑΡΚΟΣΙΔΟΥ

Ι

Αριθμ. 6926 (6)
Τροποποίηση συστατικής πράξης του Ν.Π.Δ.Δ. 

με την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΣΑΡΝΑΣ» του Δή-

μου Ικαρίας Ν. Σάμου.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87), όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις 
όμοιες του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέ-
χωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική 
αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α΄ 107).

2. Το π.δ. 143/2010 «Οργανισμός Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου» (Α΄ 236).

3. Τα άρθρα 28 και 28 Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυνση 
του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» (Α΄ 21).

4. Την υπ’ αρ. 78161/31.12.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 783) από-
φαση του Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία ο Πολύ-
καρπος Πολυχρονάκης, Αν. Προϊστάμενος της Γενικής 
Διεύθυνσης Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής Πολιτι-
κής, ορίζεται να ασκεί καθήκοντα Συντονιστή Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου.

5. Τα άρθρα 239 και 240 του ν. 3463/2006 «Κύρωση 
του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (Α΄ 114).

6. Το άρθρο 16 του ν. 4147/2013 (Α΄ 98) περί δημοσί-
ευσης αποφάσεων που αφορούν Ν.Π.Δ.Δ. των ΟΤΑ α΄ 
βαθμού.

7. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νο-
μοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» 
(Α΄ 98), περί ελέγχου των δαπανών που προκαλούν οι κανο-
νιστικές διοικητικές πράξεις» το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ 
με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

8. Το άρθρο 6 του ν. 4623/2019 αναφορικά με τη συ-
γκρότηση των Διοικητικών Συμβουλίων των Νομικών 
Προσώπων των Ο.Τ.Α. (Α΄ 134).

9. Την υπ’ αρ. 27/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου Ικαρίας με θέμα «Συγχώνευση των Νομικών 
Προσώπων α) Οργανισμός Νεολαίας και Αθλητισμού 
Δήμου Αγίου Κηρύκου», β) Δημοτική Βιβλιοθήκη - Μου-
σεία Αγίου Κηρύκου, γ) Φιλαρμονική Ικαρίας, δ) Πολιτι-
στικός Αθλητικός Οργανισμός Δήμου Ευδήλου (ΠΑΟΔΕ), 
ε) Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δήμου Ευδήλου, 
στ) Λαογραφικό Μουσείο Αγίου Πολυκάρπου, ζ) Οργα-
νισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δήμου Ραχών και σύσταση 
νέου Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Ικαρίας με την επωνυμία «ΓΙΑΝΝΗΣ 
ΤΣΑΡΝΑΣ», διά της οποίας συστάθηκε το συγκεκριμένο 
δημοτικό νομικό πρόσωπο και η οποία δημοσιεύθηκε 
στο Β΄ 1864.

10. Την υπ’ αρ. 57/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Ικαρίας περί τροποποίησης της συ-
στατικής πράξης του ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ.

11. Την υπ’ αρ. 18/2020 βεβαίωση Προέδρου του 
ν.π.δ.δ., με την οποία βεβαιούται ότι δεν προκύπτει επι-
βάρυνση σε βάρος του προϋπολογισμού του νομικού 
προσώπου από την ανωτέρω απόφαση, αποφασίζουμε:

Την έγκριση της υπ’ αρ. 57/2020 απόφασης του Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου Ικαρίας Νομού Σάμου περί 
τροποποίησης της υπ’ αρ. 27/2011 όμοιας, με την οποία 
συστάθηκε το ν.π.δ.δ. «ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΣΑΡΝΑΣ»(Β΄ 1864), ως 
κάτωθι:

Στο άρθρο 3 («ΣΚΟΠΟΙ») και συγκεκριμένα στην Παρά-
γραφο Β («Τομέας Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγ-
γύης στον οποίο περιλαμβάνονται ιδίως: ») προστίθενται 
τα εξής:

«- Η παροχή στέγης, διατροφής, καθαριότητας, κοινω-
νικής και ιατροφαρμακευτικής βοήθειας σε ηλικιωμένα 
άτομα και σε άτομα ευαίσθητων κοινωνικών ομάδων 
μέσω των ασφαλιστικών τους ταμείων ή ιδιαίας δαπάναις 
ή ατελώς.

- Η χρήση κατά παραχώρηση από την Ιερά Μητρόπολη 
Σάμου, του ακινήτου της στον Άγιο Κήρυκο Ικαρίας μετά 
του οικοπέδου του, καθώς και η συνέχιση και λειτουρ-
γία του ως οποιασδήποτε μορφής προνοιακής μονάδας 
προς εξυπηρέτηση του αμέσως ανωτέρω προαναφερό-
μενου σκοπού.

- Η λειτουργία οποιασδήποτε επί της νήσου Ικαρίας 
κτιριακής εγκατάστασης-υποδομής, κατόπιν κατάλληλης 
διαμόρφωσης, ως Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων ή 
οποιασδήποτε μορφής προνοιακής μονάδας, προς εξυ-
πηρέτηση του προαναφερόμενου σκοπού.».

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 27/2011 απόφαση Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου Ικαρίας Ν. Σάμου,(Β΄ 1864).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σάμος, 9 Φεβρουαρίου 2021

Ο Ασκών Καθήκοντα 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ
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Αριθμ. απόφ. 3 (7)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς 

και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας 

ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέ-

σιμες ημέρες εργασίας του μόνιμου προσωπικού 

και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτι-

κού δικαίου του Γενικού Νοσοκομείου - Κ.Υ. Κυ-

θήρων, έτους 2021.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ - 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΚΥΘΗΡΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό σύστημα Υγείας και άλλες 

διατάξεις» (Α΄ 81).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176), «Αποζημίωση 

για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - 
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρε-
ωτικού», σύμφωνα με τις οποίες «......για το προσωπικό 
των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης 
υπερωριακής εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 
το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό 
όργανο...».

Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-
λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 
απασχόλησής τους μέσα στα όρια των πιστώσεων του 
προϋπολογισμού τους. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημο-
σιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Επιπλέον 
όπως ορίζεται στο ως άνω άρθρο, οι ώρες απασχόλησης 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείω-
σης μεταξύ των (2) δύο εξαμήνων μέσα στο έτος ως εξής:

α) Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι (120) 
εκατόν είκοσι ώρες ανά υπάλληλο.

β) Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλή-
λους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει 
νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε 12ωρη ή 
24ωρη βάση, μέχρι (96) ενενήντα έξι ώρες για τις νυχτε-
ρινές και μέχρι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ανά υπάλληλο.

3. Την υπό στοιχεία Γ.4β/Γ.Π οικ.83707/ΚΥΑ του Υ.Υ. 
«Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και 

εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπι-
κού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου των Νοσηλευτικών ιδρυμάτων ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια, για το έτος 2021.

4. Την υπ’ αρ. 75004/31.12.2020 απόφαση του Διοικητή 
της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου σχετικά με την κατα-
νομή ποσού για αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού 
των Νοσοκομείων αρμοδιότητας 2ης Υγειονομικής Πε-
ριφέρειας έτους 2021, σύμφωνα με την οποία στο Γ.Ν. - 
Κ.Υ. ΚΥΘΗΡΩΝ κατανεμήθηκε το ποσό των 43.000 ευρώ.

5. Την ανάγκη 24ωρης κάλυψης του Νοσοκομείου με 
Νοσηλευτικό, τεχνικό και παραϊατρικό προσωπικό, καθό-
τι το Νοσοκομείο εκτελεί γενική εφημερία καθημερινά.

6. Το γεγονός ότι λόγω της ιδιαιτερότητας της φύσης 
των παρεχόμενων υπηρεσιών, για την κάλυψη των υπη-
ρεσιακών αναγκών και σε συνδυασμό με την έλλειψη 
προσωπικού, καθίσταται επιτακτική η εργασία του προ-
σωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου.

7. Τις υπηρεσιακές και λειτουργικές ανάγκες της Νοση-
λευτικής, Τεχνικής, Ιατρικής, και Διοικητικής υπηρεσίας 
του νοσοκομείου μας, λόγω της επί 24ώρου λειτουργί-
ας του και της μη επαρκούς κάλυψης των τμημάτων σε 
αναγκαίο προσωπικό, αποφασίζει:

την έγκριση της υπερωριακής απογευματινής καθώς 
και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας ή νυ-
χτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
εργασίας του μόνιμου προσωπικού και το προσωπικό 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου για το έτος 2021 
ως εξής:

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι (120) είκοσι ώρες ανά υπάλληλο και η 
υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας ορίζεται 
ανά εξάμηνο μέχρι (96) ενενήντα έξι ώρες ανά υπάλληλο 
για τις νυχτερινές και μέχρι (96) ώρες για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, η οποία αφορά συνολικά (36) 
τριάντα έξι άτομα (διοικητικό, νοσηλευτικό, τεχνικό, πα-
ραϊατρικό βοηθητικό και λοιπό προσωπικό) και 18.000 
ώρες επιμεριζόμενες για:

Το 1ο εξάμηνο του έτους 2021 σε 9.000 ώρες με κό-
στος 21.500 ευρώ (ΚΑΕ 0261, 0263).

Το 2ο εξάμηνο του έτους 2021 σε 9.000 ώρες με κό-
στος 21.500 ευρώ στους (ΚΑΕ 0261, 0263)

ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ
Α΄ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΠΡΟΣΘΕΤΗ ΑΜΟΙΒΗ ΑΡ. ΥΠΑΛ/ΛΩΝ ΩΡΕΣ ΕΦΗΜ. ΔΑΠΑΝΗ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤ.  ΚΑΙ ΑΡΓΙΩΝ 36 9.000 - 21.500.

Β΄ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΠΡΟΣΘ. ΑΜΟΙΒΗ ΑΡ. ΥΠΑΛ/ΛΩΝ ΩΡΕΣ ΕΦΗΜ. ΔΑΠΑΝΗ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤ. ΚΑΙ ΑΡΓΙΩΝ 36 9.000 - 21.500.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κύθηρα, 8 Φεβρουαρίου 2021

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΕΓΑΛΟΚΟΝΟΜΟΣ
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Αριθμ. 68 (8)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ-

κτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεω-

τικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβαση 

αυτής, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 

Λίμνης Παμβώτιδας Ιωαννίνων έως 31.12.2021.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΛΙΜΝΗΣ ΠΑΜΒΩΤΙΔΑΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθ-

μίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου 
βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 
και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. 
του Κεφαλαίου Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314) και άλλες 
μισθολογικές διατάξεις» (Α΄ 176).

2. Τις παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 
«Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοί-
κηση και την ενσωμάτωση της Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» 
(Α΄ 85).

3. Το άρθρο 8 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγ-
χώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου και του ευ-
ρύτερου δημόσιου τομέα «Σύσταση Γενικής Γραμματείας 
για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 16).

4. Το άρθρο 15 του ν. 2742/1999 «Χωροταξικός σχε-
διασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες διατάξεις» 
(Α΄ 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε από το 
άρθρο 13 του ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντελεστή 
δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδιότητας 
Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων 
Έργων» (Α΄ 197).

5. Την υπ’ αρ. 10579/2004 απόφαση της Υπουργού 
ΠΕΧΩΔΕ «Έγκριση Κανονισμού Λειτουργίας Υπηρεσιών 

και Προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Λίμνης Παμ-
βώτιδας» (Β΄ 504).

6. Το υπ’ αρ. 30896/24.6.2014 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Νομοθετικού Έργου του Υ.ΠΕ.Κ.Α.

7. Την παρ. 2α του άρθρου 11 του ν. 4519/2018 «Οι 
ΦΔΠΠ συνεχίζουν να απασχολούν το υφιστάμενο προ-
σωπικό τους, που απασχολείται με σύμβαση ορισμένου 
χρόνου, μέχρι την ανάρτηση των οικείων οριστικών πι-
νάκων κατάταξης της παρ. 4 του άρθρου 7» (Α΄ 25).

8. Την υπ’ αρ. 4η απόφαση της 113ης/15.1.2015 συνε-
δρίασης του Δ.Σ. του Φορέα Διαχείρισης Λίμνης Παμ-
βώτιδας για την καθιέρωση όλες τις ημέρες του μήνα, 
εικοσιτετράωρης λειτουργίας των υπηρεσιών του Φορέα 
Διαχείρισης.

9. Την απόφαση της υπ’ αρ. 1/29.1.2021 συνεδρίασης 
του Δ.Σ. του Φορέα Διαχείρισης Λίμνης Παμβώτιδας για 
την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προσωπι-
κού του για κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών για το διά-
στημα 1.3.2021 έως 31.12.2021.

10. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/125500/3541/
31.12.2020 απόφαση «Έγκριση των προϋπολογισμών 
οικονομικού έτους 2021 είκοσι οκτώ (28) λειτουργού-
ντων Φορέων Διαχείρισης Προστατευόμενων Περιοχών 
και του Οργανισμού Φυσικού Περιβάλλοντος και Κλι-
ματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.)» (Β΄ 5951), με την οποία 
εγκρίνεται ο προϋπολογισμός χρήσης 2021 του Φορέα 
Διαχείρισης Λίμνης Παμβώτιδας Ιωαννίνων, αποφασίζει:

Την έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απο-
γευματινές και νυχτερινές ώρες, είτε προς συμπλήρω-
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ 
υπέρβαση αυτής, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρι-
σης Λίμνης Παμβώτιδας Ιωαννίνων έως 31.12.2021, για 
κάλυψη εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών.

Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φο-
ρέα Διαχείρισης Λίμνης Παμβώτιδας Ιωαννίνων έως 
31.12.2021, είναι:

Α. Για Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες

Α/Α ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Αριθμός 
Υπαλλήλων

Προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας εργασίας

Καθ’ υπέρβαση της 
υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας εργασίας

1 ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΕΡΓΟΥ - ΓΕΩΠΟΝΟΣ 1 170 ανθρωποώρες

2 ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 2 300 ανθρωποώρες

3 ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

7 1600 ανθρωποώρες

ΣΥΝΟΛΟ 2070 ανθρωποώρες

Β. Απογευματινή εργασία

Α/Α ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Αριθμός 
Υπαλλήλων

Προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας εργασίας

Καθ’ υπέρβαση 
της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας εργασίας

1 ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΕΡΓΟΥ - ΓΕΩΠΟΝΟΣ 1 ---- 45 ανθρωποώρες

2 ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 2 --- 40 ανθρωποώρες
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3 ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

7 --- 100 ανθρωποώρες

ΣΥΝΟΛΟ 185 ανθρωποώρες

Γ. Νυκτερινή εργασία

Α/Α ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ Αριθμός 
Υπαλλήλων

Προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής

εβδομαδιαίας εργασίας

Καθ΄ υπέρβαση 
της υποχρεωτικής 

εβδομαδιαίας εργασίας

3 ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

4 --- 100 ανθρωποώρες

ΣΥΝΟΛΟ 100 ανθρωποώρες

Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως ανα-
γκαιότητα για την ομαλή και αποτελεσματική λειτουργία 
του Φορέα Διαχείρισης Λίμνης Παμβώτιδας, για τους 
παρακάτω λόγους:

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ / ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
Οι αυξημένες υποχρεώσεις του Φορέα Διαχείρισης, 

ιδιαίτερα μετά την ένταξή του στους Φορείς της Γενικής 
Κυβέρνησης, συνεπάγονται και αυξημένη απασχόληση 
του Συντονιστή Έργου του Φ.Δ., καθώς έχει την ευθύνη 
για τον συντονισμό όλων των Τμημάτων του Φ.Δ. καθώς 
και την τελική ευθύνη για την σύνταξη εισηγήσεων και 
την ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. και την υλοποίηση 
των σχετικών αποφάσεων της διοίκησης. Οι αυξημένες 
υποχρεώσεις του Φ.Δ. καθιστούν αναγκαία την υπερω-
ριακή απογευματινή εργασία καθ’ υπέρβαση ωραρίου 
του Συντονιστή Έργου του Φ.Δ. Επιπλέον, λόγω της 
ενεργής συμμετοχής του Φορέα Διαχείρισης σε πλήθος 
εκδηλώσεων που πραγματοποιούνται στην περιοχή και 
η ανάγκη εκπροσώπησης του Φορέα σε αυτές από τον 
Συντονιστή, καθώς και το γεγονός ότι οι εκδηλώσεις στις 
οποίες είτε συμμετέχει ενεργά ο Φ.Δ. είτε διοργανώνει 
ο ίδιος, πραγματοποιούνται κατά κύριο λόγο Σαββατο-
κύριακα και αργίες, δικαιολογούν την ανάγκη για την 
πρόβλεψη υπερωριακής εργασίας τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες για το Συντονιστή του Φορέα, είτε καθ’ 
υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαί-
ας εργασίας. Επίσης, λόγω της λειτουργίας του Κέντρου 
Ενημέρωσης του Φ.Δ. στο νησάκι Ιωαννίνων τα Σαββατο-
κύριακα και αργίες, με την κυκλική συμμετοχή όλου του 
προσωπικού του φορέα, καθώς και η ενεργή συμμετοχή/ 
συντονισμό του Συντονιστή του Φορέα στο πρόγραμ-
μα παρακολούθησης (monitoring) της χλωρίδας και της 
πανίδας, δικαιολογούν την ανάγκη για την πρόβλεψη 
υπερωριακής εργασίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες για το Συντονιστή του Φορέα, είτε καθ’ υπέρβαση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας.

2. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
Το Τμήμα Διοίκησης έχει μεταξύ άλλων και τις αρμο-

διότητες της οικονομικής διαχείρισης, της τήρησης του 
λογιστικού σχεδίου, της διαχείρισης εγγράφων, αρχείων 
και της αλληλογραφίας του Φορέα Διαχείρισης. Λόγω 
των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, απαιτείται υπε-
ρωριακή απογευματινή εργασία είτε καθ’ υπέρβαση είτε 
προς συμπλήρωση ωραρίου, για δύο άτομα.

3. ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΦΥΣΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Στο Τμήμα εντάσσονται τα στελέχη του Φ.Δ., τα οποία 
εκπονούν ολοκληρωμένο Σχέδιο Ανάδειξης της προ-
στατευόμενης περιοχής με την υλοποίηση πλήθους 
δράσεων όπως η ενεργή συμμετοχή του Φορέα Διαχεί-
ρισης σε πλήθος εκδηλώσεων που πραγματοποιούνται 
στην περιοχή ενώ παράλληλα στο Τμήμα εντάσσεται 
και η λειτουργία του Κέντρου Ενημέρωσης του Φ.Δ. που 
λειτουργεί στο νησάκι Ιωαννίνων. Οι εκδηλώσεις στις 
οποίες είτε συμμετέχει ενεργά ο Φ.Δ. είτε διοργανώνει 
ο ίδιος, πραγματοποιούνται κατά κύριο λόγο εκτός του 
κανονικού ωραρίου απασχόλησης και συνήθως Σαβ-
βατοκύριακα και αργίες με σκοπό την μεγιστοποίηση 
της συμμετοχής του κοινού. Επιπλέον, μεγάλος όγκος 
επισκεπτών που επιθυμούν να ενημερωθούν για την 
προστατευόμενη περιοχή της Λίμνης Παμβώτιδας, επι-
σκέπτεται το Κέντρο Ενημέρωσης τις Κυριακές και τις 
αργίες. Απαιτείται λοιπόν η απασχόληση μέρους του 
προσωπικού του Τμήματος τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση αυτής. Για 
την αποτελεσματική υλοποίηση των δράσεων αυτών 
απαιτείται η υπερωριακή απασχόληση τεσσάρων (4) 
ατόμων του προσωπικού τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ή κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες, 
είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση αυτής.

Στο Τμήμα εντάσσονται και οι φύλακες του Φορέα Δι-
αχείρισης. Είναι εξαιρετικά σημαντικό η φύλαξη να διε-
νεργείται και κάποιες Κυριακές τον μήνα καθώς και στις 
αργίες, διότι κατά κανόνα αυτές είναι οι ημέρες με την με-
γαλύτερη επικινδυνότητα τόσο για παράνομες ενέργειες 
(λαθροθηρία, λαθραλιεία, λαθροϋλοτομία, ρίψη μπαζών, 
κ.ά.). Επιπλέον, έκτακτα περιστατικά που ενδεχομένως 
θα συμβούν εκτός ωραρίου απασχόλησης, απαιτούν την 
άμεση αντιμετώπισή τους από τους φύλακες του Φ.Δ. 
Για τους ανωτέρω λόγους απαιτείται η απασχόληση των 
τριών (3) φυλάκων και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συ-
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας.

Οι καθ’ υπέρβαση ώρες απογευματινής απασχόλησης 
δεν υπερβαίνουν κατ’ αναλογία τις 120 ανά υπάλληλο 
για το εξάμηνο. Οι καθ’ υπέρβαση ώρες απασχόλησης 
κατά τις Κυριακές και κατά τις νυκτερινές ώρες δεν 
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υπερβαίνουν κατ’ αναλογία τις 96 ανά υπάλληλο για το 
εξάμηνο. Το σύνολο της πάσης φύσεως υπερωριακής 
απασχόλησης του προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης 
Λίμνης Παμβώτιδας ανέρχεται σε 2.355 ανθρωποώρες 
και η συνολική δαπάνη που θα προκύψει με τις εργο-
δοτικές εισφορές υπολογίζεται σε 12.622,80 € περίπου 
και ενδέχεται κατά τη διάρκεια του έτους να αυξηθεί 
ελάχιστα από τυχόν μεταβολές στα μισθολογικά κλιμά-
κια του προσωπικού. Σε κάθε περίπτωση, η συνολική 
δαπάνη καλύπτεται από το προϋπολογισμένο κόστος 
μισθοδοσίας και είναι εξασφαλισμένη από τις πιστώσεις 
του Πράσινου Ταμείου.

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από την ημέρα 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 3 Φεβρουαρίου 2021

Ο Πρόεδρος

ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΦΙΛΙΟΣ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(9)
Στην υπό στοιχεία 52788/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/

27.5.2020 (ορθή επανάληψη 4.6.2020) απόφαση του 
Προϊστάμενου της Γενικής Διεύθυνσης Ιδιωτικών Επεν-
δύσεων (Β΄ 2365), στη σελίδα 23939:

• στο εδάφιο 1, στη στήλη Α και στο στίχο 03, διορ-
θώνεται:

το εσφαλμένο:
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/25.09.2019» 
στο ορθό: 
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/25.9.2009»,
• στο εδάφιο 1, στη στήλη Β και στο στίχο 05, διορ-

θώνεται:
το εσφαλμένο:
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/25.09.2019» 
στο ορθό: 
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/25.9.2009».

(Aπό το Υπουργείο 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων)

Ι

(10)
Στην υπό στοιχεία 20455/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/

3.5.2012 απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης, Αντα-
γωνιστικότητας και Ναυτιλίας (Β΄ 1548):

• στη σελίδα 24028, στο εδάφιο 10, στη στήλη Β και 
στο στίχο 07, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο:
«20455/ΥΠΕ/4/00634/Ε/ν. 3299/2004/3.5.2012» 
στο ορθό: 
«20455/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/3.5.2012»,
• στη σελίδα 24028, στο εδάφιο 10, στη στήλη Β και 

στο στίχο 10, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο:
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/4.5.2007» 
στο ορθό: 
«44747/ΥΠΕ/5/01096/Ε/ν. 3299/2004/25.9.2009».

(Aπό το Υπουργείο 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων)
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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