
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση προϋπο»ογισ¼ού για την αποζη¼ίωση 

υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι¼ων η¼ε-

ρών εργασίας, καθώς της αποζη¼ίωσης ενεργών 

εφη¼εριών για υπα»»ή»ους του Νοσοκο¼είου για 

το οικονο¼ικό έτος 2021 (ΨΝΘ).

2 Έγκριση καθιέρωσης και αποζη¼ίωσης υπερωρι-

ακής απασχό»ησης, καθώς και νυχτερινής, εργα-

σί¼ων η¼ερών και η¼ερήσιας ή νυχτερινής που 

παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσι¼ες η¼έρες των 

υπα»»ή»ων του Νοσοκο¼είου, ¼ονί¼ων και ¼ε 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου, π»ην ιατρών 

για το έτος 2021. 

3 Καθιέρωση ¼ε α¼οιβή υπερωριακής, νυχτερινής 

και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασίας του ¼όνι¼ου 

προσωπικού και του προσωπικού ¼ε σχέση ερ-

γασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, καθώς και 

για εφη¼ερίες του επιστη¼ονικού προσωπικού 

του Γ.Ν. Τρικά»ων για το οικονο¼ικό έτος 2021.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθ¼. απόφ. 3/69/18.02.2021 (1)

   Έγκριση προϋπο»ογισ¼ού για την αποζη¼ίωση 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι¼ων η¼ε-
ρών εργασίας, καθώς της αποζη¼ίωσης ενεργών 
εφη¼εριών για υπα»»ή»ους του Νοσοκο¼είου για 
το οικονο¼ικό έτος 2021 (ΨΝΘ) 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» 

  Αφού έ»αβε υπόψη του: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 

σύ¼φωνα ¼ε τις οποίες «…Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. 

και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής ερ-

γασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συ¼βού»ιο ή το όργανο 

διοίκησης ή το εξουσιοδοτη¼ένο από αυτό όργανο. Στις 

αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθ¼ός των υπα»»ή»ων, το 

χρονικό διάστη¼α και οι ώρες υπερωριακής απασχό»ησής 

τους ¼έσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋπο»ογισ¼ού 

τους, ¼η επιτρεπο¼ένης της επιβάρυνσης του Προϋπο»ο-

γισ¼ού Δη¼οσίων Επενδύσεων…. Οι ανωτέρω αποφάσεις 

δη¼οσιεύονται στην Εφη¼ερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύ-

ουν από τη δη¼οσίευσή τους.» (Α΄ 176).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 64 του ν. 4486/2017 

(Α΄ 115) σύ¼φωνα ¼ε τις οποίες «Οι αποφάσεις καθιέρω-

σης υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρεσί¼ων η¼ερών 

εργασίας, καθώς και εφη¼εριών του προσωπικού των 

Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. που εκδίδονται από τα όργανα δι-

οίκησης των οικείων φορέων σύ¼φωνα ¼ε τη διάταξη 

του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), ¼ετά τη δη¼ο-

σίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής απόφασης 

καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., ισχύουν 

αναδρο¼ικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους.». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 

(Α’ 270), όπως τροποποιήθηκε ¼ε την παρ. 8 του άρθρου 

34 του ν. 4351/2015 (Α’ 164) και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21) 

περί εφη¼εριών ¼ικτού τύπου και εφη¼εριών ετοι¼ό-

τητας. 

5. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.83703/28-12-2020 

απόφαση του Υφυπουργού Υγείας «Εφη¼ερίες Χη¼ικών, 

Βιοχη¼ικών, Κ»ινικών Χη¼ικών, Βιο»όγων. Φαρ¼ακο-

ποιών, Νοσοκο¼ειακών Φαρ¼ακοποιών, Ψυχο»όγων, 

Φυσικών Νοσοκο¼είων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων 

των Νοσοκο¼είων του Ε.Σ.Υ. ανά Υγειονο¼ική Περιφέ-

ρεια» (Β’ 5880, ΑΔΑ: ΨΜ4Υ465ΦΥΟ-ΝΟΟ). 

6. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ. Γ4β/Γ.Π.οικ.83707/

28-12-2020 απόφαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέ-

ρωση ¼ε α¼οιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι-

¼ων η¼ερών εργασίας του ¼όνι¼ου προσωπικού και του 

προσωπικού ¼ε σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου των 

Νοσοκο¼είων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονο¼ική Περιφέρεια» 

(Β΄ 5881 - ΑΔΑ: ΨΤΧ6465ΦΥΟ-09Ε). 

7. Την υπ’ αρ. 37/14-01-2021 απόφαση της Διοίκησης 

της 3ης Υ.Π.Ε. Μακεδονίας ¼ε την οποία κατανέ¼εται στο 

Νοσοκο¼είο το ποσό του 550.000,00 € και 260.000 ώρες 

για κά»υψη των υπερωριών και των νυχτερινών-εξαιρέ-

σι¼ων του προσωπικού του Νοσοκο¼είου (¼όνι¼ου και 

ιδιωτικού δικαίου). 

8. Την υπ’ αρ. 36/14-01-2021 απόφαση της Διοίκησης 

της 3ης Υ.Π.Ε. Μακεδονίας ¼ε την οποία κατανέ¼εται στο 
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Νοσοκο¼είο το ποσό των 240.000,00 € και 2.900 ώρες 

για την αποζη¼ίωση των εφη¼εριών (ενεργών, ¼ικτού τύ-

που και ετοι¼ότητας) των Χη¼ικών, Βιοχη¼ικών, Κ»ινικών 

Χη¼ικών, Βιο»όγων, Φαρ¼ακοποιών - Νοσοκο¼ειακών 

Φαρ¼ακοποιών, Ψυχο»όγων, Φυσικών Νοσοκο¼είων - 

Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων. 

9. Το γεγονός ότι, η κατανο¼ή για την κά»υψη των 

υπερωριών και των νυχτερινών-εξαιρέσι¼ων του προ-

σωπικού του Νοσοκο¼είου (¼όνι¼ου και ιδιωτικού δι-

καίου) για το έτος 2021 ανέρχεται στο συνο»ικό ποσό 

των 550.000,00, ενώ κατά το έτος 2020 ανή»θε στο ποσό 

των 640.000,00 €, ήτοι υπέστη περικοπή της τάξης των 

90.000,00 €, γεγονός το οποίο ανα¼ένεται να προκα»έ-

σει σύντο¼α εξάντ»ηση των χορηγηθέντων πιστώσεων, 

και ¼η δυνατότητα καταβο»ής των αποζη¼ιώσεων των 

υπερωριών, νυχτερινών και εξαιρεσί¼ων. 

10. Τους πίνακες υπο»ογισ¼ού από το Γραφείο Μισθο-

δοσίας. 

11. Την υπ’ αρ. 2084/29.01.2021 εισήγηση του Τ¼ή¼α-

τος Οικονο¼ικού ¼ε θέ¼α: «Έγκριση προϋπο»ογισ¼ού για 

την αποζη¼ίωση υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι-

¼ων η¼ερών εργασίας, καθώς της αποζη¼ίωσης ενεργών 

εφη¼εριών για υπα»»ή»ους του Νοσοκο¼είου για το οι-

κονο¼ικό έτος 2021», αποφασίζει ο¼όφωνα: 

1. Την έγκριση αποζη¼ίωσης υπερωριακής, νυχτερι-

νής και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασίας συνο»ικού ποσού 

550.000,00€ και 260.000 ώρες, για περίπου 647 ¼όνι¼ους 

υπα»»ή»ους και υπα»»ή»ους ¼ε σχέση εργασίας Ιδιω-

τικού Δικαίου διαφόρων κ»άδων και ειδικοτήτων του 

Νοσοκο¼είου για το χρονικό διάστη¼α από 1-1-2021 

έως και 31-12-2021, όπως ανα»ύονται: 

α. για τις ώρες καθη¼ερινής υπερωριακής απασχό»η-

σης για το έτος 2021, κόστους 50.000,00 ευρώ (ΚΑΕ 0261) 

και αφορά 60.000 ώρες για περίπου 647 υπα»»ή»ους, 

και συγκεκρι¼ένα για το Α’ εξά¼ηνο το κόστος ανέρχεται 

στο ποσό των 25.000,00 ευρώ και 30.000 ώρες για το Β’ 

εξά¼ηνο το κόστος ανέρχεται στο ποσό των 25.000,00 

ευρώ και 30.000 ώρες. 

β. για τις ώρες νυχτερινής εργασί¼ων η¼ερών και εξαι-

ρέσι¼ων η¼ερών απασχό»ησης τόσο καθ’ υπέρβαση όσο 

και προς συ¼π»ήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου ¼ονί-

¼ων και ιδιωτικού δικαίου για περίπου 364 υπα»»ή»ους 

για το έτος 2021, κόστους 500.000,00 ευρώ (ΚΑΕ 0263), 

και αφορά  200.000,00 ώρες, και συγκεκρι¼ένα για το Α’ 

εξά¼ηνο το κόστος ανέρχεται στο ποσό των 250.000,00 

ευρώ και 100.000,00 ώρες, για το Β’ εξά¼ηνο το κόστος 

ανέρχεται στο ποσό των 250.000,00 ευρώ και 100.000 

ώρες. 

2. Την έγκριση αποζη¼ίωσης ενεργών εφη¼εριών 

ποσού 240.000,00 € για 2.900 η¼έρες εφη¼ερίας, για 

περίπου 60 υπα»»ή»ους που ανήκουν στους κ»άδους 

των Χη¼ικών, Βιοχη¼ικών, Κ»ινικών Χη¼ικών, Βιο»όγων, 

Φαρ¼ακοποιών, Νοσοκο¼ειακών Ιατρών Φαρ¼ακοποι-

ών, Ψυχο»όγων, Φυσικών Νοσοκο¼είων-Ακτινοφυσικών 

και Κτηνιάτρων του Νοσοκο¼είου για το χρονικό διάστη-

¼α από 1-1-2021 έως και 31-12-2021, και συγκεκρι¼ένα 

για το Α’ εξά¼ηνο το κόστος ανέρχεται στο ποσό των 

120.000,00 ευρώ και 1.450 η¼έρες ενεργών εφη¼εριών 

για το Β’ εξά¼ηνο το κόστος ανέρχεται στο ποσό των 

120.000,00 ευρώ και 1.450 η¼έρες ενεργών εφη¼εριών. 
Η απόφαση αυτή να δη¼οσιευθεί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

  Η Πρόεδρος

ΜΑΡΙΑ ΓΙΟΓΚΑΤΖΗ 

Ι

   Αριθ¼. Πράξης: 103 (2) 

Έγκριση καθιέρωσης και αποζη¼ίωσης υπερωρι-
ακής απασχό»ησης, καθώς και νυχτερινής, εργα-
σί¼ων η¼ερών και η¼ερήσιας ή νυχτερινής που 
παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσι¼ες η¼έρες των 
υπα»»ή»ων του Νοσοκο¼είου ¼ας, ¼ονί¼ων και 
¼ε σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου, π»ην ια-
τρών για το έτος 2021. 

  Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

  Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αρ. 506/19.01.2021 εισήγηση της Διοική-

τριας του Νοσοκο¼είου Λακωνίας σχετικά ¼ε την έγκριση 

αποζη¼ίωσης υπερωριακής απασχό»ησης, καθώς και 

νυχτερινής, εργασί¼ων η¼ερών και η¼ερήσιας ή νυ-

χτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσι¼ες η¼έ-

ρες των υπα»»ή»ων του νοσοκο¼είου, ¼ονί¼ων και ¼ε 

σχέση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου, π»ην ιατρών για το 

έτος 2021 σύ¼φωνα ¼ε τις υπ’ αρ. 3807/15.01.2021 και 

3810/15.01.2021 αποφάσεις του Διοικητή της 6ης ΥΠΕ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 

σύ¼φωνα ¼ε τις οποίες «...Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. 

και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής 

εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συ¼βού»ιο ή το όρ-

γανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτη¼ένο από αυτό όργανο 

Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθ¼ός των υπα»»ή-

»ων, το χρονικό διάστη¼α και οι ώρες υπερωριακής απα-

σχό»ησής τους ¼έσα στα όρια των πιστώσεων του Προ-

ϋπο»ογισ¼ού τους ¼η επιτρεπό¼ενης της επιβάρυνσης 

Προϋπο»ογισ¼ού Δη¼οσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω 

αποφάσεις δη¼οσιεύονται στην Εφη¼ερίδα της Κυβερ-

νήσεως και ισχύουν από τη δη¼οσίευσή τους» (Α΄ 176). 

3. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 (Α΄ 115) στο οποίο 

ορίζεται ότι: «Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, 

νυχτερινής και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασίας, καθώς 

και εφη¼εριών του προσωπικού των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ, 

που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης των οικείων 

φορέων, σύ¼φωνα ¼ε τη διάταξη του άρθρου 20 του 

ν. 4354/2015 (Α’ 176), ¼ετά τη δη¼οσίευση της αντίστοι-

χης κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερω-

ριακής εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρο¼ικά από 

την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους». 

4. Το γεγονός ότι η εκτί¼ηση της δια¼ορφού¼ενης κα-

τάστασης των υπα»»ή»ων και των ωρών υπερωριακής 

απασχό»ησης «για την αντι¼ετώπιση εποχικών, έκτακτων 

ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών» για το έτος 2021 

θα κινηθεί στα επίπεδα του παρε»θόντος έτους, οπότε 
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και η αντίστοιχη αποζη¼ίωση θα προσεγγίσει το ύψος 

του κ»εισί¼ατος του 2020. 

Σε ότι αφορά τις »οιπές πρόσθετες α¼οιβές (Κυριακές, 

Αργίες κ.»π.) η εκτί¼ηση είναι εκείνη της περσινής κίνη-

σης προσαυξη¼ένης κατά 10% »όγω της συνεχούς απο-

¼είωσης της δύνα¼ης του Νοση»ευτικού Προσωπικού σε 

συνδυασ¼ό ¼ε την σταθερή αύξηση των περιστατικών 

»όγω των κανονικών και των έκτακτων συνθηκών. 

5. Τις υπηρεσιακές και »ειτουργικές ανάγκες της Νοση-

»ευτικής, Τεχνικής, Ιατρικής και Διοικητικής Υπηρεσίας 

του νοσοκο¼είου, »όγω της επί εικοσιτετραώρου »ει-

τουργίας του, και της ¼η επαρκούς κά»υψης των τ¼η-

¼άτων ¼ε το αναγκαίο προσωπικό. 

6. Το γεγονός ότι το νοσοκο¼είο εκτε»εί καθη¼ερινά 

εφη¼ερία και απαιτείται η απασχό»ηση του προσωπικού 

και κατά τις Κυριακές - εξαιρέσι¼ες, σε συνδυασ¼ό ¼ε το 

ότι απουσιάζει ¼εγά»ος αριθ¼ός προσωπικού κάνοντας 

χρήση υπό»οιπης κανονικής άδειας του προηγού¼ενου 

έτους, καθώς και repo εφη¼εριών, όπως και προσωπικό 

¼ε χρήση άδειας ανατροφής, την ¼εγά»η έ»»ειψη προ-

σωπικού σε ό»ες τις υπηρεσίες του Νοσοκο¼είου ¼ετά 

τις ¼αζικές προς συνταξιοδότηση αποχωρήσεις, καθώς 

και ¼ετατάξεις - ¼ετακινήσεις, έχει ως αποτέ»εσ¼α να ερ-

γάζεται εξαντ»ητικά πο»»ές επιπ»έον του ωραρίου ώρες, 

καθη¼ερινές και αργίες, προκει¼ένου οι Υπηρεσίες του 

Νοσοκο¼είου να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους. 

7. Την υπ’ αρ. 4/24.02.2021 (θέ¼α 2ο)απόφαση του 

Διοι κητικού Συ¼βού»ιου, αποφασίζου¼ε: 

Για το έτος 2021 την καθιέρωση και αποζη¼ίωση για 

εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, και 

αποζη¼ίωση για εργασία προς συ¼π»ήρωση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου κατά τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσι¼ες η¼έρες, του ¼όνι¼ου και του 

προσωπικού ¼ε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 

Γ.Ν. Λακωνίας - Ν. Μ. Σπάρτης ως κατωτέρω: 

α) 140.700 περίπου ώρες ετησίως που θα αντιστοιχούν 

σε τριακόσιους εξήντα τέσσερις (364) υπα»»ή»ους και 

β) 437 εφη¼ερίες, που αντιστοιχούν στις ειδικότητες 

δύο (2) Φαρ¼ακοποιών, δύο (2) Χη¼ικών και ¼ίας (1) Ψυ-

χο»όγου. 

Η προκύπτουσα δαπάνη θα κα»υφθεί από την εγκρι-

θείσα κατανο¼ή των 449.488,40 € και βαρύνουν τους 

κωδικούς Προϋπο»ογισ¼ού 0261,0263, 9416, 0561, 0562, 

0563, 0564, 0565 και 0566. 

Η απογευ¼ατινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 

εξά¼ηνο ¼έχρι 120 ώρες ανά υπά»»η»ο και η υπερωρια-

κή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσι¼ες η¼έρες ορίζεται ανά εξά¼ηνο σε 96 ώρες 

ανά υπά»»η»ο και ισχύει αναδρο¼ικά από 1.1.2021. 

Η απόφαση αυτή να δη¼οσιευθεί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Σπάρτη, 2 Μαρτίου 2021 

Η Διοικήτρια 

ΕΥΔΟΞΙΑ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ

    Αριθ¼. 5698 (3)

Καθιέρωση ¼ε α¼οιβή υπερωριακής, νυχτερινής 

και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασίας του ¼όνι¼ου 

προσωπικού και του προσωπικού ¼ε σχέση εργα-

σίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, καθώς και 

για εφη¼ερίες του επιστη¼ονικού προσωπικού 

του Γ.Ν. Τρικά»ων για το οικονο¼ικό έτος 2021.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1) Τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των ¼η εξυπηρετού-

¼ενων δανείων, ¼ισθο»ογικές ρυθ¼ίσεις και ά»»ες επεί-

γουσες διατάξεις εφαρ¼ογής της συ¼φωνίας δη¼οσιο-

νο¼ικών στόχων και διαρθρωτικών ¼εταρρυθ¼ίσεων» 

(Α΄ 176) και ιδίως το άρθρο 20ο που αφορά σε αποζη¼ίωση 

για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - 

αποζη¼ίωση για εργασία προς συ¼π»ήρωση του υποχρε-

ωτικού ωραρίου, καθώς και την παρ 2, του άρθρου 102 του 

ν. 4461/2017 (Α’  38), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

2) Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ. 83707/28-12-2020 

απόφαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωση ¼ε α¼οι-

βή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσι¼ων η¼ερών 

εργασίας του ¼όνι¼ου προσωπικού και του προσωπικού 

¼ε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοση»ευτι-

κών Ιδρυ¼άτων ανά Υγειονο¼ική Περιφέρεια για το έτος 

2021» (Β΄5881).

3) Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.83703/28-12-2020 

απόφαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωση Εφη-

¼εριών Χη¼ικών, Βιοχη¼ικών, Κ»ινικών Χη¼ικών, Βιο»ό-

γων, Φαρ¼ακοποιών, Νοσοκο¼ειακών Φαρ¼ακοποιών, 

Ψυχο»όγων, Φυσικών Νοσοκο¼ειακών-Ακτινοφυσικών 

και Κτηνιάτρων των Νοση»ευτικών Ιδρυ¼άτων του ΕΣΥ 

ανά Υγειονο¼ική Περιφέρεια για το έτος 2021 (Β΄ 5580)».

4) Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 απόφαση του Ανα-

π»ηρωτή Υπουργού Οικονο¼ικών «Καθορισ¼ός δικαιο-

»ογητικών για την καταβο»ή αποζη¼ίωσης για υπερω-

ριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσι¼ων η¼ερών 

εργασία» (Β΄ 17).

5) Την παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 4368/2016 (Α΄ 21)

περί εφη¼εριών ¼ικτού τύπου και εφη¼εριών ετοι¼ότη-

τας για το επιστη¼ονικό προσωπικό.

6) Την παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 (Α΄ 38).

7) Τον ν. 4486/2017 (Α΄ 115), άρθρο 64 σχετικά ¼ε την 

αναδρο¼ικότητα των αποφάσεων ώστε να ισχύουν από 

την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους.

8) Το υπ’ αρ. 27288/5-11-2020 έγγραφο της 5ης Υ.ΠΕ. 

Θεσσα»ίας και Στερεάς Ε»»άδας σχετικά ¼ε την «Πρότα-

ση Κατανο¼ής Εφη¼εριών Ιατρικού και Επιστη¼ονικού 

Προσωπικού/Υπερωριών Λοιπού Προσωπικού Νοσοκο-

¼είων Έτους 2021.»

9) Το υπ’ αρ. 27288/10-11-2020 έγγραφο του Γ.Ν. Τρι-

κά»ων σχετικά ¼ε την «Πρόταση Κατανο¼ής Εφη¼εριών 

Ιατρικού και Επιστη¼ονικού Προσωπικού/Υπερωριών 

Μόνι¼ου-ΙΔΑΧ-ΙΔΟΧ Προσωπικού Νοσοκο¼είων Έτους 

2021.», όπως αποτυπώνεται παρακάτω:
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Πρόταση Κατανο¼ής Εφη¼εριών Επιστη¼ονικού και Υπερωρίες Λοιπού Προσωπικού

Εφη¼ερίες Επιστη¼ονικού Προσωπικού.
Υπερωρίες, Νυχτερινά, Εξαιρέσι¼α 

Μόνι¼ου - ΙΔΑΧ - ΙΔΟΧ Προσωπικού.

Αρ. Ατό¼ων Αρ. Ωρών Κόστος Αρ. Ατό¼ων Αρ. Ωρών Κόστος

7 800 75.000,00 € 794 670.000 770.000,00 €

10) Οι υπ’ αρ. πρ. 118252/31-12-2020 και 118253/31-12-2020 αποφάσεις του Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. σχετικά ¼ε 
την Κατανο¼ή Εφη¼εριών του Επιστη¼ονικού Προσωπικού/Υπερωριών, Εξαιρέσι¼ων Μόνι¼ου - ΙΔΑΧ - ΙΔΟΧ Προ-
σωπικού του Γ.Ν.Τ, όπως αποτυπώνεται παρακάτω:

Πρόταση Κατανο¼ής Εφη¼εριών Επιστη¼ονικού και Υπερωρίες Λοιπού Προσωπικού

Εφη¼ερίες Επιστη¼ονικού Προσωπικού.
Υπερωρίες, Νυχτερινά, Εξαιρέσι¼α 

Μόνι¼ου - ΙΔΑΧ - ΙΔΟΧ Προσωπικού.

Αρ. Ατό¼ων Αρ. Ωρών Κόστος Αρ. Ατό¼ων Αρ. Ωρών Κόστος

7 800 60.000,00 € 794 670.000 690.000,00 €

11) Το γεγονός ότι οι ώρες απογευ¼ατινής υπερωριακής εργασίας δεν δύναται να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ώρες, τις ενενήντα έξι (96) ώρες για υπερωριακή νυχτερινής εργασίας και τις ενενήντα έξι (96) ώρες υπερω-
ριακής εργασίας για τις Κυριακές και εξαιρέσι¼ες ώρες ανά υπά»»η»ο το εξά¼ηνο.

12) Τον ισχύοντα Οργανισ¼ό του Νοσοκο¼είου, σύ¼φωνα ¼ε τον οποίο οι οργανικές θέσεις ανέρχονται στον 
αριθ¼ό των 691 θέσεων, το υπάρχον δε προσωπικό που υπηρετεί στην Υπηρεσία συ¼περι»α¼βανο¼ένων και των 
υπα»»ή»ων ¼ε σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ - ΙΔΟΧ ανέρχεται σε 794 άτο¼α.

13) Τις αυξη¼ένες υπηρεσιακές υποχρεώσεις καθιστούν την ανάγκη του προσωπικού να εργάζεται πέραν του 
κανονικού ωραρίου, αποφασίζου¼ε:

Εγκρίνου¼ε την κατανο¼ή ποσού σύ¼φωνα ¼ε το στοιχείο 10 του σκεπτικού της παρούσης, δη»αδή σύ¼φωνα 
¼ε τις υπ’ αρ. 118/252/31.12.2020 και 118253/31.12.2020 αποφάσεις του Διοικητή της 5ης ΥΠΕ, για αποζη¼ίωση 
εφη¼εριών Χη¼ικών, Βιοχη¼ικών, Κ»ινικών Χη¼ικών, Βιο»όγων, Φαρ¼ακοποιών, Νοσοκο¼ειακών Φαρ¼ακοποιών, 
Ψυχο»όγων, Φυσικών Νοσοκο¼ειακών-Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων αντίστοιχης δαπάνης 60.000,00€ καθώς και 
για υπερωριακή, νυχτερινή και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασία του ¼όνι¼ου προσωπικού και του προσωπικού ¼ε σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου (ΙΔΑΧ-ΙΔΟΧ) αντίστοιχης δαπάνης 690.000,00€ και σύνο»ο ωρών 670.000 (ΚΑΕ 0261,0263) 
για το οικονο¼ικό έτος 2021.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσιευθεί στην Εφη¼ερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Τρίκα»α, 4 Μαρτίου 2021

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τη». Κέντρο 210 5279000

Κεί¼ενα προς δη¼οσίευση:   webmaster.et@et.gr *02009541103210004*


