
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Απο·¸μίωσ¸ υπερωριακής απασχόλ¸σ¸ς, νυχτε-

ρινής εργασίας και εργασίας σε Κυριακές και αρ-

γίες του προσωπικού του Νοσοκομείου, μόνιμων 

και ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2021 καθώς και 

εφ¸μεριών του λοιπού επιστ¸μονικού προσωπι-

κού (φαρμακοποιοί, βιολόγοι, βιοχ¸μικοί κ.λπ.).

2 Έγκρισ¸ τροποποί¸σ¸ς ειδικοτήτων για απο·¸-

μίωσ¸ εργασίας καθ’ υπέρβασ¸ του υποχρεωτι-

κού ωραρίου σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από 

το Νόμο 4354/2015 των Κεντρικών Υπ¸ρεσιών 

τ¸ς ΑΕΜΥ ΑΕ, τ¸ς Πολυκλινικής του Ολυμπιακού 

Χωριού και του ΚΥΑΑ Κερατέας - Κ. Πρίφτ¸ς βάσει 

των λειτουργικών αναγκών τ¸ς Εταιρείας για το Α’ 

εξάμ¸νο του 2021.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 3/44 (1)

   Απο·¸μίωσ¸ υπερωριακής απασχόλ¸σ¸ς, νυχτε-

ρινής εργασίας και εργασίας σε Κυριακές και αρ-

γίες του προσωπικού του Νοσοκομείου, μόνιμων 

και ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2021 καθώς και 

εφ¸μεριών του λοιπού επιστ¸μονικού προσωπι-

κού (φαρμακοποιοί, βιολόγοι, βιοχ¸μικοί κ.λπ.).

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ»

  Αφού έλαβε υπόψ¸ του:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 

(Α΄ 176) σύμφωνα με τις οποίες «...Για το προσωπικό των 

Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. ̧  απόφασ¸ καθιέρωσ¸ς υπερω-

ριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικ¸τικό Συμβούλιο 

ή το όργανο διοίκ¸σ¸ς ή το εξουσιοδοτ¸μένο από αυτό 

όργανο.... Στις αποφάσεις αυτές καθορί·εται ο αριθμός 

των υπαλλήλων, το χρονικό διάστ¸μα και οι ώρες υπερω-

ριακής απασχόλ¸σής τους μέσα στα όρια των πιστώσεων 

του Προϋπολογισμού τους, μ¸ επιτρεπομέν¸ς τ¸ς επιβά-

ρυνσ¸ς του Προϋπολογισμού Δ¸μοσίων Επενδύσεων.... 

Οι ανωτέρω αποφάσεις δ¸μοσιεύονται στ¸ν Εφ¸μερίδα 

τ¸ς Κυβερνήσεως και ισχύουν από τ¸ δ¸μοσίευσ¸ τους».

2. Το απόσπασμα πρακτικών τ¸ς 31¸ς/17-12-2020 συ-

νεδρίασ¸ς του Δ.Σ. του Νοσοκομείου (θέμα 55ο) όπου 

αποφασίστ¸κε να ·¸τ¸θεί από τ¸ν 3¸ Υ.Π.Ε. το ποσό του 

1.600.000,00€ για κάλυψ¸ των υπερωριών και των νυχτερι-

νών-εξαιρέσιμων του προσωπικού (μόνιμου και ιδιωτικού 

δικαίου) και το ποσό των 150.000,00€ για τ¸ν απο·¸μίωσ¸ 

των εν εργών εφ¸μεριών των Χ¸μικών, Βιοχ¸μικών, Βιολό-

γων, Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Ακτινοφυσικών 

και Κτ¸νιάτρων του Νοσοκομείου μας για το έτος 2021.

3. Τ¸ν υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ. 83707/28.12.2020 από-

φασ¸ του Υφυπουργού Υγείας (Β’ 5881) σχετικά με τ¸ν 

«Καθιέρωσ¸ με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαι-

ρέσιμων ¸μερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και 

του προσωπικού με σχέσ¸ εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου των 

Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια».

4. Τ¸ν υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ. 83703/28.12.2020 

απόφασ¸ του Υφυπουργού Υγείας (Β’ 5880) σχετικά με: 

«Εφ¸μερίες Χ¸μικών, Βιοχ¸μικών, Κλινικών Χ¸μικών, Βιο-

λόγων. Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, 

Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και 

Κτ¸νιάτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ. ανά Υγειονομική 

Περιφέρεια».

5. Τ¸ν υπ’ αρ. 37/14.1.2021 απόφασ¸ τ¸ς Διοίκ¸σ¸ς τ¸ς 

3¸ς Υ.Π.Ε. Μακεδονίας με τ¸ν οποία κατανέμεται στο Νο-

σοκομείο μας το ποσό του 1.350.000,00 € για κάλυψ¸ των 

υπερωριών και των νυχτερινών-εξαιρέσιμων του προσω-

πικού του Νοσοκομείου (μόνιμου και ιδιωτικού δικαίου).

6. Τ¸ν υπ’ αρ. 36/14.1.2021 απόφασ¸ τ¸ς Διοίκ¸σ¸ς 

τ¸ς 3¸ς Υ.Π.Ε. Μακεδονίας με τ¸ν οποία κατανέμεται 

στο Νοσοκομείο μας το ποσό των 135.000,00 € για τ¸ν 

απο·¸μίωσ¸ των εφ¸μεριών (ενεργών, μικτού τύπου 

και ετοιμότ¸τας) των Χ¸μικών, Βιοχ¸μικών, Κλινικών 

Χ¸μικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών - Νοσοκομειακών 

Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - 

Ακτινοφυσικών και Κτ¸νιάτρων.

7. To γεγονός τ¸ς πρόσλ¸ψ¸ς 107 ατόμων εντός του 

2020 ως επικουρικό προσωπικό διαφόρων ειδικοτήτων 

(νοσ¸λευτικού και λοιπού) για τ¸ν καταπολέμ¸σ¸ τ¸ς 

πανδ¸μίας.
8. Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο εκτελεί εφ¸μερίες σε 

τακτά χρονικά διαστήματα, λειτουργεί σε 24ωρ¸ βάσ¸ 
και απαιτείται ¸ απασχόλ¸σ¸ του προσωπικού και κατά 
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τις Κυριακές-εξαιρέσιμες σε επιπλέον του ωραρίου ώρες, 
καθ¸μερινές και αργίες, προκειμένου οι υπ¸ρεσίες του 
Νοσοκομείου να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους.

9. Τ¸ν υπ’ αρ. 22400/09.02.2021 εισήγ¸σ¸ τ¸ς Υποδι-
εύθυνσ¸ς Οικονομικού του Νοσοκομείου, αποφασί·ει 
ομόφωνα

Τ¸ν έγκρισ¸ τ¸ς δαπάν¸ς που αφορά στ¸ν απο·¸μίω-
σ¸ τ¸ς υπερωριακής απασχόλ¸σ¸ς του προσωπικού του 
Νοσοκομείου (νυχτερινή εργασία, εξαιρέσιμες ¸μέρες, 
εφ¸μερίες κ.λπ.), ¸ οποία προϋπολογίσθ¸κε και επιμε-
ρίσθ¸κε ως εξής:

Α1. Υπερωριακή απασχόλ¸σ¸ σε καθ¸μερινές εργά-
σιμες μονίμων υπαλλήλων του Νοσοκομείου, αλλά και 
υπαλλήλων με σχέσ¸ εργασίας ιδιωτικού δικαίου για το 
έτος 2021, ήτοι συνολικός αριθμός υπαλλήλων 1200 με 
115.000 ώρες καθ¸μερινής υπερωριακής απασχόλ¸σ¸ς, 
επιμερι·όμενες σε 40.000 ώρες για το Α’ εξάμ¸νο του 
2021, κόστους 170.000,00 ευρώ και 75.000 ώρες για το 
Β’ εξάμ¸νο του 2021, κόστους 60.000,00 ευρώ. Η υπερω-
ριακή απασχόλ¸σ¸ θα επιβαρύνει τον ΚΑΕ εξόδου 261.

Α2. Νυχτερινή εργασία σε καθ¸μερινές και εργασία 
σε εξαιρέσιμες ̧ μέρες των υπαλλήλων -μονίμων και ιδι-
ωτικού δικαίου- για το έτος 2021, ήτοι συνολικός αριθ-
μός υπαλλήλων 850 με 385.000 ωρών, επιμερι·όμενες 
σε 190.000 ώρες για το Α’ εξάμ¸νο του 2021 κόστους 
550.000,00 ευρώ και 195.000 ώρες για το Β’ εξάμ¸νο του 
2021 κόστους 570.000,00 ευρώ. Τα νυχτερινά-εξαιρέσιμα 
του νοσοκομείου επιβαρύνουν τον ΚΑΕ 263.

Α3. Εφ¸μερίες (ενεργείς, μικτού τύπου και ετοιμότ¸-
τας) των Χ¸μικών, Βιοχ¸μικών, Βιολόγων, Φαρμακοποι-
ών, Ψυχολόγων, Φυσικών Ακτινοφυσικών και Κτ¸νιάτρων 
του Νοσοκομείου για το έτος 2021, ήτοι συνολικός αριθ-
μός υπαλλήλων 25 με 1260 εφ¸μερίες, επιμερι·όμενες 
σε 630 εφ¸μερίες για το Α’ εξάμ¸νο του 2021 κόστους 
67.500,00 ευρώ και 630 εφ¸μερίες για το Β’ εξάμ¸νο του 
2021 κόστους 67.500,00 ευρώ. Οι παραπάνω εφ¸μερίες 
θα επιβαρύνουν τους ΚΑΕ εξόδων 261 και 263.

Η απόφασ¸ αυτή να  δ¸μοσιευθεί στ¸ν Εφ¸μερίδα 
τ¸ς Κυβερνήσεως.

  Εξοχή, 18 Φεβρουαρίου 2021

Η Πρόεδρος 

ΜΑΡΙΑ ΓΙΟΓΚΑΤΖΗ
Ι

    Αριθμ. 6/20α (2)

Έγκρισ¸ τροποποί¸σ¸ς ειδικοτήτων για απο·¸μίω-
σ¸ εργασίας καθ’ υπέρβασ¸ του υποχρεωτικού ωρα-
ρίου σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από το νόμο 
4354/2015 των Κεντρικών Υπ¸ρεσιών τ¸ς ΑΕΜΥ ΑΕ, 
τ¸ς Πολυκλινικής του Ολυμπιακού Χωριού και του 
ΚΥΑΑ Κερατέας - Κ. Πρίφτ¸ς βάσει των λειτουργικών 
αναγκών τ¸ς Εταιρείας για το Α’ εξάμ¸νο του 2021.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 
ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΟΝΑ-
ΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ Α.Ε.» ΚΑΙ Δ.Τ. «Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε.».

  Λαμβάνοντας υπόψ¸:
1. τον ν. 3293/2004 «Πολυκλινική Ολυμπιακού Χωριού, 

Συνήγορος Υγείας και Κοινωνικής Αλλ¸λεγγύ¸ς και λοι-
πές διατάξεις» (Α΄ 231), 

2. τον ν. 3429/2005 «Δ¸μόσιες Επιχειρήσεις και Οργα-
νισμοί (ΔΕΚΟ)» (Α΄ 314), όπως τροποποιήθ¸κε και ισχύει,

3. τον ν. 4354/2015 «Διαχείρισ¸ των μ¸ εξυπ¸ρετού-
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-
γουσες διατάξεις εφαρμογής τ¸ς συμφωνίας δ¸μοσιο-
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176), ΚΕΦ. Β άρθρα 11 και 26 και τ¸ σχετική διευκρι-
νιστική εγκύκλιο υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 
Παροχή Οδ¸γιών για τ¸ν εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β, ν. 4354/2015 (Α΄ 176) «Μισθολογικές Ρυθ-
μίσεις των Υπαλλήλων του Δ¸μοσίου, των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκ¸σ¸ς (ΟΤΑ) Πρώτου και Δεύτερου 
Βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δ¸μοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 
και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των ΔΕΚΟ του 
Κεφαλαίου Α’ του ν. 3429/2005 και άλλες μισθολογικές 
διατάξεις

4. τους εγκεκριμένους Κανονισμούς Εσωτερικής Ορ-
γάνωσ¸ς και Λειτουργίας τ¸ς Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε. και το παράρ-
τ¸μα αυτού Γενικό Κανονισμό Εργασίας (τ. Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 
3638/29-05-2007), όπως ισχύουν, 

5. τ¸ν τροποποί¸σ¸ του Κανονισμού Εσωτερικής Ορ-
γάνωσ¸ς και Λειτουργίας τ¸ς Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε., όπως υποβλή-
θ¸κε προς έγκρισ¸ με τ¸ν απόφασ¸ του Δ.Σ. υπ’ αρ. 2 
θέμα 6/12-01-2018 απόφασ¸ Δ.Σ. με θέμα «Έγκρισ¸ Τρο-
ποποί¸σ¸ς ΚΕΟΛ», όπως υποβλήθ¸κε προς δ¸μοσίευσ¸ 
στο ΓΕΜΗ με το υπό στοιχεία ΓΕΜΗ 1354/29-01-2018,

6. τ¸ν έγκρισ¸ προϋπολογισμού έτους 2021 σύμ-
φωνα με τ¸ν υπ’ αρ. 42 θέμα 01/16/10/2020 με Α.Δ.Α. 
(ΨΘ6ΠΟΡΡ3-3ΩΡ) απόφασ¸ Διοικ¸τικού Συμβουλίου

7. τ¸ν α’ τροποποί¸σ¸ του προϋπολογισμού 2021, ¸ 
οποία εγκρίθ¸κε δυνάμει τ¸ς υπ’ αρ. 1 θέμα 2/12-01-2021 
απόφασ¸ του Δ.Σ. τ¸ς Α.Ε.Μ.Υ. (Α.Δ.Α.: ΨΞΑΧΟΡΡ3-5ΘΣ),

8. τις υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.68683 (Υ.Ο.Δ.Δ. 803/ 
2019) και Γ4β/Γ.Π. οικ.21271 (Υ.Ο.Δ.Δ. 239) αποφάσεις 
των Υπουργών Υγείας και Οικονομικών καθώς και τ¸ν 
υπ’ αρ. 15 τ¸ς 06/04/2020 απόφασ¸ του Διοικ¸τικού 
Συμβουλίου τ¸ς Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε. με θέμα «Ανασυγκρότ¸σ¸ 
Διοικ¸τικού Συμβουλίου σε Σώμα - Εκπροσώπ¸σ¸ τ¸ς 
Εταιρείας - Εξουσιοδοτήσεις»,

9. το υπ’ αρ. ΦΕΚ 5942/Β΄/31-11-2020.
σε συνέχεια των ορι·όμενων από το άρθρο 20 του 

νόμου 4354/2015 που διέπει τ¸ν Εταιρεία αναφορικά 
με τ¸ν απο·¸μίωσ¸ για εργασία καθ’ υπέρβασ¸ του 
υποχρεωτικού ωραρίου, βάσει του οποίου προβλέπεται 
για το προσωπικό των Ν.Π.Ι.Δ. ¸ απόφασ¸ καθιέρωσ¸ς 
υπερωριακής εργασίας να εκδίδεται από το Διοικ¸τικό 
Συμβούλιο και λόγω των έκτακτων υπ¸ρεσιακών ανα-
γκών λειτουργίας τ¸ς Εταιρείας προκειμένου για τ¸ν ανα-
γκαιότ¸τα υποστήριξ¸ς από τις υπάρχουσες υπ¸ρεσίες 
των Κεντρικών Υπ¸ρεσιών τ¸ς Εταιρείας, τ¸ς Πολυκλι-
νικής του Ολυμπιακού Χωριού και του ΚΥΑΑ Κερατέας - 
Κ. Πρίφτ¸ς και δια τούτο κατόπιν τ¸ς εισήγ¸σ¸ς υπ’ αρ. 
1993/24-02-2021 τ¸ς Διευθύνουσας Συμβούλου, το Διοι-
κ¸τικό Συμβούλιο τ¸ς Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε., αποφασί·ει:

Τ¸ν τροποποί¸σ¸ των εγκεκριμένων με το ΦΕΚ 5942/Β΄/
31-11-2020 ειδικοτήτων και του αριθμού εργα·ομένων 
που δύνανται να πραγματοποιήσουν εργασία καθ’ υπέρ-
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βασ¸ του υποχρεωτικού ωραρίου και τ¸ν απο·¸μίωσ¸ 
αυτής στο πλαίσιο των ορι·ομένων από το άρθρο 20 
του νόμου 4354/2015 για το Α’ Εξάμ¸νο του έτους 2021, 
ήτοι το χρονικό διάστ¸μα από τ¸ δ¸μοσίευσ¸ σε ΦΕΚ 
έως και 30/06/2021. Η ανωτέρω έγκρισ¸ αφορά α) σε 
απογευματινή υπερωριακή εργασία έως 120 ωρών ανά 
εξάμ¸νο και β) σε υπερωριακή εργασία κατά τις νυκτε-
ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ¸μέρες, 
μέχρι 96 ώρες για νυχτερινή εργασία και μέχρι 96 ώρες 
για Κυριακές και εξαιρέσιμες ¸μέρες ανά εργα·όμενο. 

Οι ειδικότ¸τες αναλυτικά που δύναται να διενεργή-
σουν υπερωρίες είναι οι εξής:

- ΠΕ Διοικ¸τικού, 1 άτομο
- ΠΕ Διοικ¸τικού σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανογράμ-

ματος, 2 άτομα
- ΠΕ Οικονομικού σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανογράμ-

ματος, 1 άτομο
- ΠΕ Οικονομικού, 1 άτομο
- ΠΕ Διοικ¸τικού Λογιστικού, 1 άτομο
- ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 1 άτομο
- ΠΕ Ψυχολογίας, 1 άτομο
- ΠΕ Διαιτολογίας, 1 άτομο
- ΤΕ Λογιστικής σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανογράμμα-

τος, 1 άτομο
- ΤΕ Διοικ¸τικού - Διοίκ¸σ¸ Μονάδων Υγείας και Πρό-

νοιας, 4 άτομα
- ΤΕ Διοικ¸τικού - Λογιστικού, 1 άτομο 
- ΤΕ Μ¸χανικών, σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανογράμ-

ματος, 1 άτομο
- ΤΕ Φυσικοθεραπείας, 5 άτομα
- ΤΕ Φυσικοθεραπείας σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανο-

γράμματος, 1 άτομο
- ΤΕ Εργοθεραπείας, 1 άτομο
- ΤΕ Νοσ¸λευτικής σε θέσ¸ ευθύν¸ς του οργανογράμ-

ματος, 1 άτομο
- TE Νοσ¸λευτικής, 8 άτομα
- ΤΕ Επισκεπτών Υγείας, 2 άτομα
- ΤΕ Ιατρικών Εργαστ¸ρίων, 4 άτομα
- ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, 2 άτομα
- ΤΕ Πλ¸ροφορικής, 2 άτομα
- ΤΕ ΒΙΤ Ιατρικών Οργάνων, 1 άτομο
- ΔΕ Διοικ¸τικού Λογιστικού, 2 άτομα
- ΔΕ Γραμματέων, 10 άτομα
- ΔΕ Ηλεκτρολόγων, 1 άτομο
- ΔΕ Υδραυλικού,1 άτομο

- ΔΕ Γενικών Καθ¸κόντων, 2 άτομα
- ΔΕ Βο¸θών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστ¸ρίων, 

2 άτομα
- ΔΕ Βο¸θών Νοσ¸λευτών, 3 άτομα
- ΔΕ Χειριστών Ακτινολογικών Συσκευών, 3 άτομο
- ΥΕ Βο¸θ¸τικό Υγειονομικό Προσωπικό, 3 άτομα
- ΥΕ Γενικών Καθ¸κόντων - Εργατών, 1 άτομο
- ΥΕ Γενικών Καθ¸κόντων Φύλαξ¸ς, 2 άτομα
- ΥΕ Γενικών Καθ¸κόντων Καθαριότ¸τας, 2 άτομα
- Ιατρός Γενικής Ιατρικής, 2 άτομα
- Ιατρός Παθολογίας, 1 άτομο
- Ιατρός Βιοπαθολογίας, 1 άτομο
- Ιατρός Ακτινοδιαγνώστ¸ς, 1 άτομο
- Ιατρός Γενικής Χειρουργικής, 1 άτομο
- Ιατρός Οφθαλμιατρικής, 2 άτομα
- Ιατρός ΩΡΛ, 1 άτομο
- Ιατρός Οδοντιατρικής, 1 άτομο
- Ιατρός Ορθοπεδικής, 2 άτομα
- Ιατρός Καρδιολογίας, 2 άτομα
- Ιατρός Γυναικολογίας - Μαιευτικής, 1 άτομο
- Ιατρός Ρευματολόγος, 1 άτομο
- Ιατρός σε θέσ¸ ευθύν¸ του οργανογράμματος, 2 

άτομα 
Αναλόγως των πραγματοποι¸θέντων ανά μήνα υπερω-

ριών εφόσον παραστεί ανάγκ¸ για διενέργεια υπερωρι-
ακής απασχόλ¸σ¸ς, θα υφίσταται ονομαστική απόφασ¸ 
τ¸ς υπογράφουσας το παρόν ¸ οποία θα λαμβάνει υπό-
ψ¸ τις μ¸νιαίες ανάγκες των υπ¸ρεσιών σύμφωνα με 
τεκμ¸ριωμέν¸ εισήγ¸σ¸ των καθ’ ύλ¸ν αρμοδίων ανά 
υπ¸ρεσία και θα εκκαθαρί·εται στ¸ μ¸νιαία μισθοδοσία. 

Η δαπάν¸ για τ¸ν πίστωσ¸ των εν λόγω υπερωριών 
βαρύνει τον προϋπολογισμό τ¸ς Εταιρείας και έχει προ-
βλεφθεί στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό αυτής για το 
έτος 2021 και συγκεκριμένα στον Κ.Γ.Λ. 

60-05-00-10 Π.Ο.Χ 10.000,00 €
60-05-00-00 ΚΕΝΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 18.000,00 €
60-05-00-90 ΚΥΑΑ Κ.ΠΡΙΦΤΗΣ 5.000,00 €
Η απόφασ¸ αυτή να δ¸μοσιευθεί στ¸ν Εφ¸μερίδα 

τ¸ς Κυβερνήσεως σύμφωνα με ορι·όμενα από τον 
ν. 4354/2015. 

  Ολυμπιακό Χωριό, 25 Φεβρουαρίου 2021

Η Διευθύνουσα Σύμβουλος

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΒΕΛΕΝΤΖΑ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τ¸λ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τ¸λεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τ¸λ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πλ¸ροφορίες σχετικά με τ¸ν λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψ¸φιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δ¸μοσίευσ¸ στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πλ¸ροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλλ¸λογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δ¸μόσια υπ¸ρεσία υπαγόμεν¸ στ¸ν Προεδρία τ¸ς Κυβέρ-
ν¸σ¸ς και έχει τ¸ν ευθύν¸ τόσο για τ¸ σύνταξ¸, διαχείρισ¸, εκτύπωσ¸ και κυκλοφορία των 
Φύλλων τ¸ς Εφ¸μερίδας τ¸ς Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για τ¸ν κάλυψ¸ των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δ¸μοσίου και του ευρύτερου δ¸μόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, τ¸ν επίσ¸μ¸ ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψ¸φιοποι¸θεί και καταχωριστεί στ¸ν 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψ¸φιοποιούνται και αποστέλλονται επίσ¸ς δωρεάν με τ¸ν υποβολή αί-
τ¸σ¸ς, για τ¸ν οποία αρκεί ¸ συμπλήρωσ¸ των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομ¸τών, είτε ταχυδρομικά με τ¸ν αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομ¸τών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δ¸μοσίευσ¸ στο ΦΕΚ, από τις υπ¸ρεσίες και τους φορείς του 

δ¸μο σίου, αποστέλλονται ¸λεκτρονικά στ¸ διεύθυνσ¸ webmaster.et@et.gr με χρήσ¸ 

προ¸γμέ ν¸ς ψ¸φιακής υπογραφής και χρονοσήμανσ¸ς. 

Β. Κατ’ εξαίρεσ¸, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προ¸γμέν¸ ψ¸φιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δ¸μοσίευσ¸ εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισ¸ς Δ¸μοσιευμάτων. 

• Πλ¸ροφορίες, σχετικά με τ¸ν αποστολή/κατάθεσ¸ εγγράφων προς δ¸μοσίευσ¸, τ¸ν ¸με-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με τ¸ν πώλ¸σ¸ των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπ¸ ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσ¸ς μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πλ¸ροφορίες σχετικά με τ¸ν πορεία δ¸μοσίευσ¸ς των εγγράφων, με 
βάσ¸ τον Κωδικό Αριθμό Δ¸μοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πλ¸ρούν τις προϋποθέσεις δ¸μοσίευσ¸ς. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπ¸ρεσιών και φορέων του δ¸μοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μ¸χανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήσ¸, κ.ά.  

Επίσ¸ς σχεδιά·ει ψ¸φιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπ¸ρεσίες μας,  συμπλ¸ρώνοντας τ¸ν ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

*02010101603210004*


