
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-
τ¼κής εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου 
Δ¼ονÏσου με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. γ¼α το Α’ εξά-
μηνο του έτους 2021.

2 Κα»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼-
κής εβδομαδ¼αίας των μόν¼μων υπαλλήλων του 
Δήμου Δ¼ονÏσου γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 
2021.

3 Κα»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-
τ¼κής εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου 
Δ¼ονÏσου με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. γ¼α το Α’ εξά-
μηνο του έτους 2021.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αρ¼»μ. απόφ. 842 (1)

�α»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-
τ¼κής εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου 
Δ¼ονÏσου με σχέση εργασίας �.Δ.Ο.Χ. γ¼α το 
Α’ εξάμηνο του έτους 2021. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 <Αρμοδ¼ότητες του 

Δημάρχου= του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της 
Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86  <Αρμοδ¼ότητες του Δη-
μάρχου= του ν. 3463/2006 «ΚÏρωση του ΚÐδ¼κα Δήμων 
κα¼ Κο¼νοτήτων» (Α΄ 114).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1δ’ του άρ»ρου 7  <Πεδίο εφαρ-
μογής= του άρ»ρου 20 <Αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ 

υπέρβαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου - Αποζημίωση 
γ¼α εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ ωρα-
ρίου= κα¼ του άρ»ρου 34 <ΚαταργοÏμενες Δ¼ατάξε¼ς= του 
ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

4. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/06.052016 εγκÏκλ¼ο 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν.

5. Την υπ’ αρ. 2401/21846/11-9-2020 απόφαση Δη-
μάρχου περί «Ορ¼σμοÏ Αντ¼δημάρχων κα¼ μεταβίβασης 
αρμοδ¼οτήτων στο Δήμο Δ¼ονÏσου».

6. Το γεγονός ότ¼ ο¼ Υπηρεσίες της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼-
βάλλοντος, Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου κα»Ðς κα¼ το 
Γραφείο Απο»ήκης του Τμήματος Προμη»ε¼Ðν κα¼ Δ¼α-
χείρ¼σης Υλ¼κοÏ της Δ¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου Δ¼ονÏσου λε¼τουργοÏν επί 24Ðρου βάσε-
ως κα»Ðς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
σÏμφωνα με την υπ’ αρ. 15394/09.02.2021 απόφαση του 
Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής, η 
οποία δημοσ¼εÏ»ηκε στο Β΄ 681.

7. Την υπ’ αρ. 120962/30663/9-1-2020 (Β΄ 34) απόφαση 
περί ανά»εσης κα»ηκόντων ληξ¼άρχου στ¼ς υποδ¼α¼ρεμέ-
νες ληξ¼αρχ¼κές περ¼φέρε¼ες ταυτ¼ζόμενες με τ¼ς δημοτ¼-
κές ενότητες του Δήμου Δ¼ονÏσου κα»Ðς κα¼ το υπ’ αρ. 
4188/10.02.2021 έγγραφο περί ορ¼σμοÏ ληξ¼άρχου της 
Δημοτ¼κής Κο¼νότητας Δ¼ονÏσου.

8. Την υπ’ αρ. 804/5809/01.03.2021 απόφαση του Δη-
μάρχου Δ¼ονÏσου, περί ορ¼σμοÏ πρακτ¼κογράφων γ¼α 
έτος 2021 (ΑΔΑ: 9Λ3ΕΩ93-ΞΩΣ).

9. Τ¼ς υπ’ αρ. 6052/02.03.2021 κα¼ 6453/04.03.2021 βε-
βα¼Ðσε¼ς της Δ/νσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼Ðν γ¼α την 
Ïπαρξη σχετ¼κÐν π¼στÐσεων στον προϋπολογ¼σμό του 
Δήμου ο.ε. 2021.

10. Το γεγονός ότ¼ σε περίπτωση έκτακτων αναγκÐν, 
έκτακτων κα¼ρ¼κÐν συν»ηκÐν κα¼ φα¼νομένων (χ¼όν¼α, 
πλημμÏρες, πυρκαγ¼ές κ.λπ.) συγκροτοÏντα¼ συνεργεία 
αντ¼μετÐπ¼σης έκτακτων περ¼στατ¼κÐν αποτελοÏμενα 
από όλο το προσωπ¼κό της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼βάλλοντος, 
Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου ανεξαρτήτου κλάδου κα¼ 
κα»¼ερωμένου ωραρίου.

11. Τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου μας, κα»Ðς κα¼ αυτές που απορρέουν από 
τη λε¼τουργία ορ¼σμένων Υπηρεσ¼Ðν σε 24ωρη βάση.

12. Τον Οργαν¼σμό Εσωτερ¼κής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου μας, ο οποίος δημοσ¼εÏ»ηκε στο υπ’  αρ. 
Β΄ 1546/2011, αποφασίζουμε:

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

29 Μαρτίου 2021 §Ε¨ΧΟΣ  ΔΕ¨§ΕΡΟ Αρ. ΦÏλλου 1206

14495

Digitally signed by
KONSTANTINOS
MOSCHONAS
Date: 2021.03.31 17:12:25
EEST
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£14496 ΤεÏχος B’ 1206/29.03.2021

Α. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, την εργασ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου των υπαλλήλων του Δήμου μας με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων 
κα¼ επε¼γουσÐν αναγκÐν, κα»Ðς κα¼ των αυξημένων αναγκÐν των Υπηρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές 
αναφέροντα¼ στο υπ’ αρ. 6 στο¼χείο του προο¼μίου της παροÏσης), ως κατωτέρω:

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΓΕΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 5
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
600 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

70
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
8.400 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
240 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 3
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
360 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

70
Έως 105 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
7.350 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
240 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 3
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
540 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

22
Έως 96 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
2.112 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2
Έως 96 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
192 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 3
Έως 96 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
288 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

22
Έως 52 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.144 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 3
Έως 42 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
126 Ðρες
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Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α απασχολείτα¼ υπερωρ¼ακÐς μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ 
δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, 
με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνοντα¼ ο¼ προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Β. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, τη νυχτερ¼νή εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής 
εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου μας με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων, 
επε¼γουσÐν κα¼ αυξημένων αναγκÐν των Υπηρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές αναφέροντα¼ στο υπ’ αρ. 6 
στο¼χείο του προο¼μίου της παροÏσης), ως κατωτέρω:

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ 

ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

22 17.160 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2 1.560 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1 180 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ 

ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

22 2.250 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2 300 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1 60 Ðρες

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α εργάζετα¼ τ¼ς νυχτερ¼νές Ðρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼-
αίας εργασίας μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά 
σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Από την απόφαση αυτή, σε συνδυασμό με την κατανομή της, προκαλείτα¼ δαπάνη, η οποία »α αντ¼μετωπ¼στεί 
από τ¼ς π¼στÐσε¼ς του προϋπολογ¼σμοÏ του Δήμου ο.ε. 2021, των κωδ¼κÐν αρ¼»μÐν:

1. Κ.Α. 00.6032 : πίστωση ποσοÏ 5.385,60 €
2. Κ.Α. 20.6042.0001 : πίστωση ποσοÏ 12.291,25 €
3. Κ.Α. 25.6042.0001 : πίστωση ποσοÏ 2.487,00 €
4. Κ.Α. 35.6042.0001 : πίστωση ποσοÏ 9.792,56 €
5. Κ.Α. 70.6042.0001 : πίστωση ποσοÏ 13.605,21 €
6. Κ.Α. 20.6041.0001 : πίστωση ποσοÏ 7.700,00 €
7. Κ.Α. 25.6041.0001 : πίστωση ποσοÏ 4.450,00 €
8. Κ.Α. 35.6041.0001 : πίστωση ποσοÏ 14.550,00 €
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Άγ¼ος Στέφανος, 8 Μαρτίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ

I

    Αρ¼»μ. απόφ. 840 (2)

�α»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼-
κής εβδομαδ¼αίας των μόν¼μων υπαλλήλων του 
Δήμου Δ¼ονÏσου γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 <Αρμοδ¼ότητες του 

Δημάρχου= του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της 

Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86  <Αρμοδ¼ότητες του Δη-
μάρχου= του ν. 3463/2006 «ΚÏρωση του ΚÐδ¼κα Δήμων 
κα¼ Κο¼νοτήτων» (Α΄ 114).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1δ’ του άρ»ρου 7  <Πεδίο εφαρ-
μογής=, του άρ»ρου 20 <Αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ 
υπέρβαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου - Αποζημίωση 
γ¼α εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ ωρα-
ρίου= κα¼ του άρ»ρου 34 <ΚαταργοÏμενες Δ¼ατάξε¼ς= του 
ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
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4. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/06.052016 εγκÏκλ¼ο 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν.

5. Την υπ’ αρ. 2401/21846/11-9-2020 απόφαση Δη-
μάρχου περί «Ορ¼σμοÏ Αντ¼δημάρχων κα¼ μεταβίβασης 
αρμοδ¼οτήτων στο Δήμο Δ¼ονÏσου».

6. Το γεγονός ότ¼ ο¼ Υπηρεσίες της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼-
βάλλοντος, Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου κα»Ðς κα¼ το 
Γραφείο Απο»ήκης του Τμήματος Προμη»ε¼Ðν κα¼ Δ¼α-
χείρ¼σης Υλ¼κοÏ της Δ¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου Δ¼ονÏσου λε¼τουργοÏν επί 24Ðρου βάσε-
ως κα»Ðς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
σÏμφωνα με την υπ’ αρ. 15394/09.02.2021 απόφαση του 
Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής, η 
οποία δημοσ¼εÏ»ηκε στο Β΄ 681.

7. Την υπ’ αρ. 120962/30663/9-1-2020 (Β΄ 34) απόφαση 
περί ανά»εσης κα»ηκόντων ληξ¼άρχου στ¼ς υποδ¼α¼ρεμέ-
νες ληξ¼αρχ¼κές περ¼φέρε¼ες ταυτ¼ζόμενες με τ¼ς δημοτ¼-
κές ενότητες του Δήμου Δ¼ονÏσου κα»Ðς κα¼ το υπ’ αρ. 
4188/10.02.2021 έγγραφο περί ορ¼σμοÏ ληξ¼άρχου της 
Δημοτ¼κής Κο¼νότητας Δ¼ονÏσου.

8. Την υπό στο¼χεία 804/5809/01.03.2021 απόφαση του 
Δημάρχου Δ¼ονÏσου, περί ορ¼σμοÏ πρακτ¼κογράφων γ¼α 
έτος 2021 (ΑΔΑ: 9Λ3ΕΩ93-ΞΩΣ).

9. Τ¼ς υπ’ αρ. 6052/02.03.2021 κα¼ 6453/04.03.2021 βε-
βα¼Ðσε¼ς της Δ/νσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼Ðν γ¼α την 

Ïπαρξη σχετ¼κÐν π¼στÐσεων στον προϋπολογ¼σμό του 
Δήμου ο.ε. 2021.

10. Το γεγονός ότ¼ σε περίπτωση έκτακτων αναγκÐν, 
έκτακτων κα¼ρ¼κÐν συν»ηκÐν κα¼ φα¼νομένων (χ¼όν¼α, 
πλημμÏρες, πυρκαγ¼ές κ.λπ.) συγκροτοÏντα¼ συνεργεία 
αντ¼μετÐπ¼σης έκτακτων περ¼στατ¼κÐν αποτελοÏμενα 
από όλο το προσωπ¼κό της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼βάλλοντος, 
Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου ανεξαρτήτου κλάδου κα¼ 
κα»¼ερωμένου ωραρίου.

11. Τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου μας, κα»Ðς κα¼ αυτές που απορρέουν από 
τη λε¼τουργία ορ¼σμένων Υπηρεσ¼Ðν σε 24ωρη βάση.

12. Τον Οργαν¼σμό Εσωτερ¼κής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου μας, ο οποίος δημοσ¼εÏ»ηκε στο υπ’ αρ. Β΄ 
1546/2011, αποφασίζουμε:

Α. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, 
την εργασ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου των μονίμων υπαλλήλων του Δήμου 
μας, γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων κα¼ επε¼γουσÐν 
αναγκÐν, κα»Ðς κα¼ των αυξημένων αναγκÐν των Υπη-
ρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές αναφέροντα¼ 
στο υπ’ αρ. 6 στο¼χείο του προο¼μίου της παροÏσης), ως 
κατωτέρω:

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

77
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
9.240 Ðρες

ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ 6
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
720 Ðρες

ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΙ 4
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
480 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

4
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
480 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
3.960 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.440 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 14
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.680 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
120 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
120 Ðρες

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 6
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
720 Ðρες
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Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

6
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
720 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
3.960 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
2.160 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

6
Έως 35 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
210 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33
Έως 96 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
3.168 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12
Έως 96 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
1.152 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1
Έως 42 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
42 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1
Έως 96 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
96 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 42 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
42 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

6
Έως 35 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
210 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33
Έως 62 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
2.046 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12
Έως 90 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
1.080 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1
Έως 42 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
42 Ðρες
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ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1
Έως 42 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
42 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 42 Ðρες ανά υπάλληλο 

στο εξάμηνο
42 Ðρες

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α απασχολείτα¼ υπερωρ¼ακÐς μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ 
δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, 
με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνοντα¼ ο¼ προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Β. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, τη νυχτερ¼νή εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼-
κής εβδομαδ¼αίας των μονίμων υπαλλήλων του Δήμου μας, γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων, επε¼γουσÐν κα¼ 
αυξημένων αναγκÐν των Υπηρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές αναφέροντα¼ στο υπ’ αρ. 6 στο¼χείο του 
προο¼μίου της παροÏσης), ως κατωτέρω:

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 6 540 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33 25.740 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12 9.360 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1 180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1 180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1 180 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 6 540 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

33 9.900 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 12 1.870 Ðρες

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 1 60 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 1 60 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1 60 Ðρες

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α εργάζετα¼ τ¼ς νυχτερ¼νές Ðρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼-
αίας εργασίας μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά 
σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Από την απόφαση αυτή, σε συνδυασμό με την κατανομή της, προκαλείτα¼ δαπάνη, η οποία »α αντ¼μετωπ¼στεί 
από τ¼ς π¼στÐσε¼ς του προϋπολογ¼σμοÏ του Δήμου ο.ε. 2021, των κωδ¼κÐν αρ¼»μÐν:

1. Κ.Α. 10.6012.0001: πίστωση ποσοÏ 9.300,00 €
2. Κ.Α. 10.6012.0002: πίστωση ποσοÏ 3.700,00 €
3. Κ.Α. 10.6012.0006: πίστωση ποσοÏ 58.232,86 €
4. Κ.Α. 15.6012.0001: πίστωση ποσοÏ 4.704,00 €
5. Κ.Α. 20.6012: πίστωση ποσοÏ 44.353,35 €
6. Κ.Α. 25.6012: πίστωση ποσοÏ 41.969,93 €
7. Κ.Α. 30.6012.0001: πίστωση ποσοÏ 28.632,08 €
8. Κ.Α. 35.6012.0001: πίστωση ποσοÏ 3.158,35 €
9. Κ.Α. 45.6012: πίστωση ποσοÏ 3.663,35 €
10. Κ.Α. 50.6012.0001: πίστωση ποσοÏ 25.106,90 €
11. Κ.Α. 10.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 7.700,00 €
12. Κ.Α. 20.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 128.375,00 €
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13. Κ.Α. 25.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 40.225,00 €
14. Κ.Α. 30.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 2.910,00 €
15. Κ.Α. 35.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 1.455,00 €
16. Κ.Α. 45.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 1.455,00 €
17. Κ.Α. 50.6011.0001: πίστωση ποσοÏ 6.250,00 €
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Άγ¼ος Στέφανος, 8 Μαρτίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ

Ι

    Aρ¼»μ. απόφ. 841 (3)

�α»¼έρωση εργασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου, κα»Ðς κα¼ κα»¼έρωση νυχτερ¼-
νής εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-
τ¼κής εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου 
Δ¼ονÏσου με σχέση εργασίας �.Δ.Α.Χ. γ¼α το Α’ εξά-
μηνο του έτους 2021.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 <Αρμοδ¼ότητες του 

Δημάρχου= του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της 
Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 86  <Αρμοδ¼ότητες του Δη-
μάρχου= του ν. 3463/2006 «ΚÏρωση του ΚÐδ¼κα Δήμων 
κα¼ Κο¼νοτήτων» (Α΄ 114).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1δ’ του άρ»ρου 7  <Πεδίο εφαρ-
μογής= του άρ»ρου 20 <Αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ 
υπέρβαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου - Αποζημίωση 
γ¼α εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ ωρα-
ρίου= κα¼ του άρ»ρου 34 <ΚαταργοÏμενες Δ¼ατάξε¼ς= του 
ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

4. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/06.052016 εγκÏκλ¼ο 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν.

5. Την υπ’ αρ. 2401/21846/11-9-2020 απόφαση Δη-
μάρχου περί «Ορ¼σμοÏ Αντ¼δημάρχων κα¼ μεταβίβασης 
αρμοδ¼οτήτων στο Δήμο Δ¼ονÏσου».

6. Το γεγονός ότ¼ ο¼ Υπηρεσίες της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼-
βάλλοντος, Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου κα»Ðς κα¼ το 
Γραφείο Απο»ήκης του Τμήματος Προμη»ε¼Ðν κα¼ Δ¼α-
χείρ¼σης Υλ¼κοÏ της Δ¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου Δ¼ονÏσου λε¼τουργοÏν επί 24Ðρου βάσε-
ως κα»Ðς κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
σÏμφωνα με την υπ’ αρ. 15394/09.02.2021 απόφαση του 
Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής, η 
οποία δημοσ¼εÏ»ηκε στο Β΄ 681.

7. Την υπ’ αρ. 120962/30663/9-1-2020 (Β΄ 34) απόφαση 
περί ανά»εσης κα»ηκόντων ληξ¼άρχου στ¼ς υποδ¼α¼ρεμέ-
νες ληξ¼αρχ¼κές περ¼φέρε¼ες ταυτ¼ζόμενες με τ¼ς δημοτ¼-
κές ενότητες του Δήμου Δ¼ονÏσου κα»Ðς κα¼ το υπ’ αρ. 
4188/10.02.2021 έγγραφο περί ορ¼σμοÏ ληξ¼άρχου της 
Δημοτ¼κής Κο¼νότητας Δ¼ονÏσου.

8. Την υπ’ αρ. 804/5809/01.03.2021 απόφαση του Δη-
μάρχου Δ¼ονÏσου, περί ορ¼σμοÏ πρακτ¼κογράφων γ¼α 
έτος 2021 (ΑΔΑ: 9Λ3ΕΩ93-ΞΩΣ).

9. Τ¼ς υπ’ αρ. 6052/02.03.2021 κα¼ 6453/04.03.2021 βε-
βα¼Ðσε¼ς της Δ/νσης Ο¼κονομ¼κÐν Υπηρεσ¼Ðν γ¼α την 
Ïπαρξη σχετ¼κÐν π¼στÐσεων στον προϋπολογ¼σμό του 
Δήμου ο.ε. 2021.

10. Το γεγονός ότ¼ σε περίπτωση έκτακτων αναγκÐν, 
έκτακτων κα¼ρ¼κÐν συν»ηκÐν κα¼ φα¼νομένων (χ¼όν¼α, 
πλημμÏρες, πυρκαγ¼ές κ.λπ.) συγκροτοÏντα¼ συνεργεία 
αντ¼μετÐπ¼σης έκτακτων περ¼στατ¼κÐν αποτελοÏμενα 
από όλο το προσωπ¼κό της Δ¼εÏ»υνσης Περ¼βάλλοντος, 
Κα»αρ¼ότητας κα¼ Πρασίνου ανεξαρτήτου κλάδου κα¼ 
κα»¼ερωμένου ωραρίου.

11. Τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσ¼-
Ðν του Δήμου μας, κα»Ðς κα¼ αυτές που απορρέουν από 
τη λε¼τουργία ορ¼σμένων Υπηρεσ¼Ðν σε 24ωρη βάση.

12. Τον Οργαν¼σμό Εσωτερ¼κής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου μας, ο οποίος δημοσ¼εÏ»ηκε στο υπ’  αρ. 
Β΄ 1546/2011, αποφασίζουμε:

Α. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, 
την εργασ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτ¼κοÏ ωραρίου των υπαλλήλων του Δήμου μας με σχέ-
ση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ., γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων 
κα¼ επε¼γουσÐν αναγκÐν, κα»Ðς κα¼ των αυξημένων ανα-
γκÐν των Υπηρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές 
αναφέροντα¼ στο υπ’ αρ. 6 στο¼χείο του προο¼μίου της 
παροÏσης), ως κατωτέρω:
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Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

27
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
3.240 Ðρες

ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ 1
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
120 Ðρες

ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΟΙ 6
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
720 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

14
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
1.680 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

105
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
12.600 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 5
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
600 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
120 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 120 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
240 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

2
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
360 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

105
Έως 114 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
11.970 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 5
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
900 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 180 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
360 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

2
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

105
Έως 96 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
10.080 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 5
Έως 96 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
480 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 42 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
42 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες
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Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ 22η ΕΩΣ ΤΗΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΩΡΑ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ ΩΡΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

2
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

95
Έως 57 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
5.415 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 5
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
450 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1
Έως 42 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
42 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2
Έως 90 Ðρες ανά 

υπάλληλο στο εξάμηνο
180 Ðρες

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α απασχολείτα¼ υπερωρ¼ακÐς μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ 
δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, 
με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνοντα¼ ο¼ προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Β. Κα»¼ερÐνουμε, γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2021, τη νυχτερ¼νή εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής 
εβδομαδ¼αίας των υπαλλήλων του Δήμου μας με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ., γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων, 
επε¼γουσÐν κα¼ αυξημένων αναγκÐν των Υπηρεσ¼Ðν με 24ωρη λε¼τουργία (όπως αυτές αναφέροντα¼ στο υπ’ αρ. 6 
στο¼χείο του προο¼μίου της παροÏσης), ως κατωτέρω:

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 1 780 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

93 46.800 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 4 3.120 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1 180 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2 1.560 Ðρες

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΩΝ 

ΩΡΩΝ ΣΤΟ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 1 150 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ

93 9.360 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 4 624 Ðρες

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 1 60 Ðρες

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 2 312 Ðρες

Ο αρ¼»μός των υπαλλήλων που »α εργάζετα¼ τ¼ς νυχτερ¼νές Ðρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτ¼κής εβδομαδ¼-
αίας εργασίας μπορεί να είνα¼ ανÐτερος από τον προβλεπόμενο, ο¼ δε ε¼δ¼κότητες »α προσαρμόζοντα¼ κά»ε φορά 
σÏμφωνα με τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες της κά»ε υπηρεσίας, με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
προϋπολογ¼σ»είσες Ðρες κα¼ πάντα στα όρ¼α που ορίζε¼ ο νόμος.

Από την απόφαση αυτή, σε συνδυασμό με την κατανομή της, προκαλείτα¼ δαπάνη, η οποία »α αντ¼μετωπ¼στεί 
από τ¼ς π¼στÐσε¼ς του προϋπολογ¼σμοÏ του Δήμου ο.ε. 2021, των κωδ¼κÐν αρ¼»μÐν:

1. Κ.Α. 10.6022.0001: πίστωση ποσοÏ 27.145,70 €
2. Κ.Α. 10.6022.0003: πίστωση ποσοÏ 1.300,00 €
3. Κ.Α. 10.6022.0004: πίστωση ποσοÏ 7.050,00 €
4. Κ.Α. 15.6022.0002: πίστωση ποσοÏ 7.833,60 €
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5. Κ.Α. 20.6022 : πίστωση ποσοÏ 103.843,20 €
6. Κ.Α. 25.6022 : πίστωση ποσοÏ 16.407,00 €
7. Κ.Α. 45.6022.0001: πίστωση ποσοÏ 3.427,35 €
8. Κ.Α. 70.6022 : πίστωση ποσοÏ 6.653,08 €
9. Κ.Α. 10.6021.0001: πίστωση ποσοÏ 2.910,00 €
10. Κ.Α. 20.6021.0001: πίστωση ποσοÏ 162.600,00 €
11. Κ.Α. 25.6021.0001: πίστωση ποσοÏ 22.250,00 €
12. Κ.Α. 45.6021.0001: πίστωση ποσοÏ 1.455,00 €
13. Κ.Α. 70.6021.0001: πίστωση ποσοÏ 2.910,00 €
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Άγ¼ος Στέφανος, 8 Μαρτίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ   
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*02012062903210012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδ¼στρίου 34, τ.κ. 10432, Α»ήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγε¼ο, Γρ. 3 κα¼ τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετ¼κά με την λε¼τουργία 
του ¼στότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφ¼ακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες γ¼α γεν¼κό πρωτόκολλο 
κα¼ αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσ¼α υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης κα¼ έχε¼ την ευ»Ïνη τόσο γ¼α τη σÏνταξη, δ¼αχείρ¼ση, εκτÏπωση κα¼ κυκλοφορία των 
ΦÏλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο κα¼ γ¼α την κάλυψη των εκτυπωτ¼κÐν - 
εκδοτ¼κÐν αναγκÐν του δημοσίου κα¼ του ευρÏτερου δημόσ¼ου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
κα¼ π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δ¼ατί»εντα¼ δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ¼στο-
σελίδα του Ε»ν¼κοÏ Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφ¼οπο¼η»εί κα¼ καταχωρ¼στεί στην 
ανωτέρω ¼στοσελίδα, ψηφ¼οπο¼οÏντα¼ κα¼ αποστέλλοντα¼ επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, γ¼α την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στο¼χείων σε ε¼δ¼κή φόρμα στον 
¼στότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δ¼ατί»εντα¼ σε μεμονωμένα φÏλλα είτε απευ»είας από το Τμή-
μα Πωλήσεων κα¼ ΣυνδρομητÐν, είτε ταχυδρομ¼κά με την αποστολή α¼τήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσ¼α συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων κα¼ ΣυνδρομητÐν. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,00 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον 
οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτοÏ) προ σαυξάνετα¼ κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,50 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτοÏ) προσαυξά-
νετα¼ κατά 0,30 €.  To τεÏχος Α.Σ.Ε.Π. δ¼ατί»ετα¼ δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τ¼ς υπηρεσίες κα¼ τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλοντα¼ ηλεκτρον¼κά στη δ¼εÏ»υνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφ¼ακής υπογραφής κα¼ χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσο¼ πολίτες δεν δ¼α»έτουν προηγμένη ψηφ¼ακή υπογραφή μποροÏν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομ¼κά, είτε να κατα»έτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής κα¼ ΚαταχÐρ¼σης Δημοσ¼ευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετ¼κά με την αποστολή/κατά»εση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσ¼α κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πÐληση των τευχÐν κα¼ με τους ¼σχÏοντες τ¼μοκαταλό-
γους γ¼α όλες τ¼ς υπη ρεσίες μας, περ¼λαμβάνοντα¼ στoν ¼στότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ¼στότοπου δίδοντα¼ πληροφορίες σχετ¼κά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδ¼κό Αρ¼»μό Δημοσ¼εÏματος (ΚΑΔ). Πρόκε¼τα¼ γ¼α τον αρ¼»μό που εκδίδε¼ το Ε»ν¼-
κό Τυπογραφείο γ¼α όλα τα κείμενα που πληροÏν τ¼ς προϋπο»έσε¼ς δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο ανταποκρ¼νόμενο σε α¼τήματα υπηρεσ¼Ðν κα¼ φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνε¼ να σχεδ¼άσε¼ κα¼ να εκτυπÐσε¼ έντυπα, φυλλάδ¼α, β¼βλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφ¼κά έντυπα, φακέλους γ¼α κά»ε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδ¼άζε¼ ψηφ¼ακές εκδόσε¼ς, λογότυπα κα¼ παράγε¼ οπτ¼κοακουστ¼κό υλ¼κό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γ¼α να βελτ¼Ðσουμε τ¼ς υπηρεσίες μας,  συμπληρÐνοντας την ε¼δ¼κή φόρμα στον ¼στότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


