
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων των 

Περιφερειακών Υπηρεσιών του Υπουργείου Του-

ρισμού, για τους μήνες Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο 

2021.

2 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«DREAM PLACES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ IKE» με δ.τ. 

«DREAM PLACES» στο καθεστώς ενίσχυσης «Γε-

νική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 

του ν. 4399/2016 (Γ΄ κύκλος).

3 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«ΚΑΝΑΒΑ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙ-

ΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.» στο καθεστώς ενίσχυσης «Γενική 

Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 του 

ν. 4399/2016 (Γ΄ κύκλος).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

  Αριθμ. 6324 (1)

   Υπερωριακή απασχόληση των Çπαλλήλων των 

ΠεριÈερειακών Υπηρεσιών τοÇ ΥποÇργείοÇ ΤοÇ-

ρισμού για τοÇς μήνες Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο 

2021.

  Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

   Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 (Α΄297) «Υπερωριακή 

εργασία» σε συνδυασμό με το άρθρο 20 του ν. 4354/

2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ΄ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συ-

μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» (Α΄ 176).

2. Τον ν. 3528/2007«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ-

λήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α΄ 26) και ιδίως το άρθρο 29 «Χρόνος 

παροχής εργασίας».

3. Τον ν. 3270/2004 «Αρμοδιότητες του Υπουργείου 

Τουριστικής Ανάπτυξης» (Α΄ 187).

4. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λει-

τουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητι-

κών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης», και 

ιδίως το άρθρο 37 «Εξουσία τελικής υπογραφής Υπηρε-

σιακών Γραμματέων» και την παρ. 5 του άρθρου 110 «…

δεν επιτρέπεται η καταβολή υπερωριακής αποζημίωσης 

στους Γενικούς και Ειδικούς Γραμματείς, στους Υπηρεσι-

ακούς Γραμματείς των Υπουργείων και στους Διευθυντές 

των Ιδιαίτερων Γραφείων, …» (Α΄133).

5. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσω-

μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 

2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονι-

κές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις (Α΄ 184), 

και ιδίως το άρθρο 80 «Διαδικασία ανάρτησης στο Δι-

αδίκτυο».

6. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 

νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ-

γανα» (Α΄ 98), σε συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 

119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

7. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη Υποχρεώ-

σεων από τους διατάκτες» (Α΄145).

8. Το π.δ. 127/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Τουρι-

σμού» (Α΄ 157).

9. Το π.δ. 83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυ-

βέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 

Υφυπουργών» (Α΄121).

10. Τις υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕΠ/5-1-2016 και 2/31029/

ΔΕΠ/6.5.2016 εγκυκλίους του Υπουργείου Οικονομικών 

«Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρε-

ωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συ-

μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» και «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφα-

λαίου Β΄ του ν. 4354/2015 "Μισθολογικές ρυθμίσεις των 

υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ-

τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 

Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α΄ του 

ν. 3429/2005 (Α΄ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις"».
11. Την υπό στοιχεία ΥΑ 2/1/2017 (ΥΑ 1757/0026/

10-1-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικο-
νομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβο-
λή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία…» (Β΄17).
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12. Την υπ’ αρ. 5279/29-3-2021 (Α.Δ.Α.: ΩΔΒ7465ΧΘΟ-

ΥΦΚ) απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης της Δι-

εύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών για την πληρωμή 

ισόποσης δαπάνης, ύψους 23.360,00€ (είκοσι τριών χι-

λιάδων τριακοσίων εξήντα ευρώ) Ειδικού Φορέα 1045-

202, αναλυτικού λογαριασμού εξόδων 2120201001, οι-

κονομικού έτους 2021, η οποία καταχωρήθηκε με α/α 

24334 στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής του 

Υπουργείου Τουρισμού, για πληρωμή της αποζημίωσης 

που θα προκύψει από την απογευματινή υπερωριακή 

απασχόληση, για εκατόν εννέα (109) υπαλλήλους των 

Περιφερειακών Υπηρεσιών (Π.Υ.Τ.) του Υπουργείου Του-

ρισμού, έως 5.840 ώρες, για τους Μήνες Απρίλιο, Μάιο 

και Ιούνιο 2021.

Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες και ειδικότερα:

• ΠΥΤ:

- Την αδειοδότηση και την έναρξη λειτουργίας των 

τουριστικών επιχειρήσεων εντός των ορίων της τοπικής 

αρμοδιότητας κάθε Π.Υ.Τ.

- Τη διασφάλιση της ποιότητας του παρεχόμενου 

τουριστικού προϊόντος, μέσω της αδειοδότησης, του 

ελέγχου και επιβολής κυρώσεων στις τουριστικές επι-

χειρήσεις που δραστηριοποιούνται εντός των ορίων της 

χωρικής αρμοδιότητας κάθε Π.Υ.Τ.

- Τον σχεδιασμό και τη διενέργεια των διαδικασιών 

σύναψης και εκτέλεσης δημοσίων συμβάσεων που 

αφορούν στην προμήθεια αγαθών και υπηρεσιών προς 

κάλυψη των αναγκών τους

- Κάθε άλλη έκτακτη και εξαιρετική ανάγκη που μπορεί 

να προκύψει, 

αποφασίζουμε:

1.1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για έως 

εκατόν εννέα (109) υπαλλήλους των Περιφερειακών 

Υπηρεσιών του Υπουργείου Τουρισμού για τους μήνες 

Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο 2021 έως 5.840 ώρες.

1.2. Κατανέμουμε τις ώρες υπερωριακής απογευματι-

νής απασχόλησης έως εξήντα (60) ώρες ανά υπάλληλο 

για τους μήνες Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο 2021.

I. Ειδικός φορέας: 1045-202

Για τις Περιφερειακές Υπηρεσίες (Π.Υ.Τ.) του Υπουρ-

γείου Τουρισμού έως 5.840 ώρες, για εκατόν εννέα (109) 

υπαλλήλους

Αναλυτικά ως εξής:

• ΠΥΤ Αττικής :έως 1020 ώρες (17 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Ανατολικής Μακεδονίας

και Θράκης

:έως 180 ώρες (3 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Δυτικής Ελλάδας :έως 540 ώρες (9 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Δυτικής Μακεδονίας :έως 360 ώρες (6 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Θεσσαλίας :έως 420 ώρες (7 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Ιονίων Νήσων :έως 780 ώρες (13 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Κεντρικής Μακεδονίας :έως 840 ώρες (14 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Κρήτης :έως 800 ώρες (25 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Κυκλάδων :έως 420 ώρες  (7 υπάλληλοι)

• ΠΥΤ Πελοποννήσου :έως 480 ώρες (8 υπάλληλοι)

Προκύπτουσα δαπάνη για τον ως άνω ειδικό φορέα, 

ύψους 23.360,00 ευρώ.

Η απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής 

απασχόλησης συνολικά για τους μήνες Απρίλιο Μάιο και 

Ιούνιο του έτους 2021, καθώς και η βεβαίωση πραγματο-

ποίησης της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων 

ανά μήνα υπογράφεται από την Προϊσταμένη της Γενικής 

Διεύθυνσης Τουριστικής Πολιτικής για τους Προϊστα-

μένους των υπαγόμενων σε αυτή Οργανικών Μονάδων 

καθώς και από τους Προϊσταμένους των Περιφερειακών 

Υπηρεσιών του Υπουργείου για το προσωπικό που υπη-

ρετεί σε εκάστη Περιφερειακή Υπηρεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 13 Απριλίου 2021

Η Υπηρεσιακή Γραμματέας

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΗΛΙΑΚΟΥ 

Ι

(2)

   Υπαγωγή επενδÇτικού σχεδίοÇ της επιχείρησης 

«DREAM PLACES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ IKE» με δ.τ. 

«DREAM PLACES» στο καθεστώς ενίσχÇσης «Γε-

νική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 

τοÇ ν. 4399/2016 (Γ΄ κύκλος).

  Με την υπό στοιχεία 58265/878/Π13/7/00044/Γ/

ν.4399/2016/05-04-2021 Απόφαση του Περιφερειάρχη 

Νοτίου Αιγαίου εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 

ν. 4399/2016 και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης 

«Γενική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 αυ-

τού (Γ΄ κύκλος) επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«DREAM PLACES ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ IKE» με δ.τ. «DREAM 

PLACES», που αναφέρεται στην «Ίδρυση ξενοδοχειακής 

μονάδας κλασικού τύπου 4 αστέρων, στη θέση ΑΝΩ 

ΜΕΡΑ, του δήμου Μυκόνου. Η δυναμικότητα της ξενο-

δοχειακής μονάδας θα είναι 14 δίκλινα δωμάτια και 3 τρί-

κλινα, 37 συνολικά κλίνες» (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστη-

ριότητας: 55.10, Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα), 

συνολικού επιλέξιμου κόστους ίσου με 1.548.839,39 €

(ευρώ) και συνολικού ενισχυόμενου κόστους ίσου με 

1.332.052,34 € (ευρώ).

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:

- Ποσά ανά είδος ενίσχυσης (σε €):

Δ.1 Ποσό ενίσχυσης με τη μορφή της ΦΟΡΟΛΟΓΙ-

ΚΗΣ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ (Για Συμβατική Επένδυση)

ΣΥΝΟΛΟ Δ.1 532.820,94 €

- Ποσοστά ενίσχυσης ανά κατηγορία δαπανών:

6.1 Υπολογισμός Ποσοστών Ενίσχυσης του Επενδυτικού Σχεδίου

Ποσοστά Ενίσχυσης του Επενδυτικού Σχεδίου Ποσοστό (%)

Α.1 ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ 

Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 8)
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ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις - 

επενδυτικές ενισχύσεις (άρθρο 14 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (αάρθρο 11, παρ. 1)

20,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ

 (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

20,000%

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 40,000%

Α.2 ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες ΕΚΤΟΣ

Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 9)

ΟΜΑΔΑ Β. Ενισχύσεις προς ΜΜΕ 

(άρθρο 18 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 11, παρ. 2)

50,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ 

(ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

-

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 50,000%

ΟΜΑΔΑ Γ. Ενισχύσεις για νεοσύστατες επιχειρήσεις 

(άρθρο 22 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 11, παρ. 2)

100,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ 

(ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

-

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 100,000%

Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουρ-

γηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης ανέρχονται 

σε 8,48 Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.).

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Με εντολή Περιφερειάρχη

 Ο Προϊστάμενος ΔΙ.Α.Π.

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΛΟΥΒΑΡΗΣ 

I

(3)

   Υπαγωγή επενδÇτικού σχεδίοÇ της επιχείρησης 

«ΚΑΝΑΒΑ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙ-

ΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.» στο καθεστώς ενίσχÇσης «Γενική 

Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 τοÇ 

ν. 4399/2016 (Γ΄ κύκλος).

  Με την υπό στοιχεία 12012/260/Π13/7/00042/Γ

ν.4399/2016/5-4-2021 απόφαση του Περιφερειάρχη 

Νοτίου Αιγαίου εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του

ν. 4399/2016 και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης «Γε-

νική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 αυτού

(Γ΄ κύκλος) επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «ΚΑ-

ΝΑΒΑ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Α.Ε.» 

που αναφέρεται στην «Ίδρυση ξενοδοχείου 5 αστέρων 

συνολικής δυναμικότητας 33 δωματίων 86 κλινών» (ΚΑΔ 

κύριου κλάδου δραστηριότητας: 55.10, Ξενοδοχεία και 

παρόμοια καταλύματα), συνολικού επιλέξιμου κόστους 

ίσου με 2.357.957,31 € (ευρώ) και συνολικού ενισχυόμε-

νου κόστους ίσου με 2.357.957,31 € (ευρώ).
Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής: 
- Ποσά ανά είδος ενίσχυσης (σε €):

Δ.1 Ποσό ενίσχυσης με τη μορφή της ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗΣ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ (Για Συμβατική Επένδυση)

ΣΥΝΟΛΟ Δ.1 707.387,19 €

- Ποσοστά ενίσχυσης ανά κατηγορία δαπανών:

6.1 Υπολογισμός Ποσοστών Ενίσχυσης του Επενδυτικού Σχεδίου

Ποσοστά Ενίσχυσης του Επενδυτικού Σχεδίου Ποσοστό (%)

Α.1 ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ

Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 8)

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις - 

επενδυτικές ενισχύσεις (άρθρο 14 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 11, παρ. 1)

20,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ 

(ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

10,000%

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 30,000%

Α.2 ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες ΕΚΤΟΣ

Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 9)

ΟΜΑΔΑ Β. Ενισχύσεις προς ΜΜΕ 

(άρθρο 18 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 11, παρ. 2)

50,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ

 (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

-

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 50,000%

ΟΜΑΔΑ Γ. Ενισχύσεις για νεοσύστατες 

επιχειρήσεις (άρθρο 22 ΓΑΚ 651/2014)

(α) Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης 

για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 11, παρ. 2)

100,000%

(β) Αυξημένο ποσοστό λόγω ΜΜΕ 

(ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €)

-

(γ) Συνολικό ποσοστό Ενίσχυσης 100,000%

Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουρ-
γηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης ανέρχονται 
σε 11,00 Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.).

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

  Με εντολή Περιφερειάρχη
Ο Προϊστάμενος ΔΙ.Α.Π.

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΛΟΥΒΑΡΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


