
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Υπερωριακή απασχόληση Διοικητικών Υπαλλή-
λων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
για το έτος 2021.

2 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1715/24876/26.7.2018 
απόφασης (Β’  3833) της Συγκλήτου του Πανεπι-
στημίου Πατρών, όπως έχει διορθωθεί και ισχύει 
με την υπ’ αρ. 10 διόρθωση σφαλμάτων (Β’ 156) 
του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Τμή-
ματος Επιστήμης των Υλικών της Σχολής Θετικών 
Επιστημών του Πανεπιστημίου Πατρών.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 3093/Φ.30.1 (1)

   Υπερωριακή απασχόληση Διοικητικών Υπαλλή-
λων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
για το έτος 2021 .

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ
ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4009/2011: «Δομή, Λειτουργία, Διασφάλιση 

της Ποιότητας των Σπουδών και Διεθνοποίηση των Ανω-
τάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων» (Α’ 195), και ιδίως την 
παρ. 2α του άρθρου 57.

2. Τον ν. 4270/2014: «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρι-
σης και Εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - Δημόσιο Λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
Εξυπηρετούμενων Δανείων, Μισθολογικές Ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της Συμφωνίας 
Δημοσιονομικών Στόχων και Διαρθρωτικών Μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Το άρθρο 58 του ν. 4386/2016 “Ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις” (Α’ 83).

5. Τον ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία της 
ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 114).

6. Τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και 
Τ.Ε.Ι., πρόσβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, πειρα-
ματικά σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 70).

7. Την υπ’ αρ. 2/31029/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗΟΝΜ) 
εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, σχετικά 
με την: «Παροχή Οδηγιών για την Εφαρμογή των Διατά-
ξεων του Κεφ. Β του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

8. Την υπό στοιχεία 319/Φ20/16-05-2019 (ΑΔΑ: ΨΙΦ-
846ΜΗ2Ι-Θ6Β) απόφαση του Πρύτανη του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου με θέμα: «Συγκρότηση της 
Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου», 
όπως έχει τροποποιηθεί έως σήμερα.

9. Την υπό στοιχεία 667/Φ.301/31-05-2019 απόφαση 
της Συγκλήτου «Προσωρινή Δομή των Διοικητικών Υπη-
ρεσιών του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου (ΕΛ.
ΜΕ.ΠΑ), μέχρι την έκδοση του Οργανισμού του» (Β’ 2353).

10. Την υπό στοιχεία 8066/Β2/25-1-2021 υπουργική 
απόφαση «Έγκριση Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2021 του ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙ-
ΟΥ».» (ΑΔΑ: ΩΑΩΚ46ΜΤΛΗ- 1PO).

11. Την υπ’ αρ. 56/27-5-2021 απόφαση της Συγκλήτου 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, «Υπερωρι-
ακή απασχόληση των Διοικητικών Υπαλλήλων του Ελ-
ληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου για το έτος 2021». 
(ΑΔΑ: 9ΞΦ546ΜΗ2Ι-ΩΔΟ).

12. Την υπό στοιχεία 1439/Φ80/26.03.2021 (με ΑΔΑ: 
Ω8ΑΚ46ΜΗ2Ι-9ΗΧ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
της Διεύθυνσης Οικονομικού του Ελληνικού Μεσογεια-
κού Πανεπιστημίου.

13. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση των 
Διοικητικών Υπαλλήλων του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου, κρίνεται απαραίτητη για την κάλυψη 
έκτακτων αναγκών.

14. Την υπό στοιχεία 206997/Ζ1/27-11-2017 πράξη 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 633), με την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή Πρύ-
τανη και τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του ΤΕΙ Κρήτης, 
αποφάσισε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σίας, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, ως 
έως την 22η ώρα, για την αντιμετώπιση των εποχικών, 
εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που 
αναφέρονται παρακάτω, ως εξής:

- έως εκατόν είκοσι (120) ώρες για το α’ εξάμηνο του 
έτους 2021 και

- έως εκατόν είκοσι (120) ώρες για το β’ εξάμηνο του 
έτους 2021 σε έκαστον εκ των εκατόν σαράντα τριών 
(143) διοικητικών υπαλλήλων που υπηρετούν στο Ελλη-
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νικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μέσα στο έτος, ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Ώρες/ανά 
υπάλληλο 
Α εξάμηνο

Ώρες/ανά 
υπάλληλο 
Β εξάμηνο

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟIΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟIΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΤΟΜΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 120 120

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΣΧΕΔΙΑΣΕΩΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΑΝΑΓΚΗΣ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 120 120

ΤΜΗΜΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΑΠΑΝΩΝ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΟΙΤΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΣΤΙΑΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

ΥΕ Γενικών Υπηρεσιών 1 120 120



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 34373Τεύχος B’ 2567/16.06.2021

Γραφείο Διαχείρισης Φοιτητικών Παροχών (με έδρα τα Χανιά)

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 120 120

Γραφείο Διαχείρισης Εστίας και Φοιτητικών Παροχών (Σητεία)

ΤΕ Κλάδος Διοικητικής Οικονομικής Στήριξης 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Γραφείο Συμβουλευτικής και Ψυχοκοινωνικής Στήριξης (Ηράκλειο)

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 120 120

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 2 120 120

ΤΜΗΜΑ ΦΟΙΤΗΤΙΚΩΝ ΠΑΡΟΧΩΝ

ΤΕ
Διοικητικής Οικονομικής Στήριξης(ειδικότητας 
Διοικ. Υπαλλήλου)

1 120 120

ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΙΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΣΤΕΓΑΣΗΣ ΦΟΙΤΗΤΩΝ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4 120 120

ΥΕ Κλάδου Γενικών Υπηρεσιών (Ειδ. Νυχτοφύλακα) 1 120 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 4 120 120

ΥΕ Κλάδου Γενικών Υπηρεσιών (Ειδ. Εργάτη) 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 120 120

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΉΣ ΚΑΙ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 120 120

Τμήμα Διαχείρισης Πληροφοριακών Συστημάτων

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 120 120

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 2 120 120

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 120 120

Γραφείο Υποστήριξης Χρηστών και Πληροφοριακών Συστημάτων και Εργαστηρίων Εκπαίδευσης

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 120 120

Τμήμα Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων

ΠΕ ΦΥΣΙΚΩΝ 1 120 120

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 1 120 120

Γραφείο Υποστήριξης Ηλεκτρονικής Εκπαίδευσης

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 120 120

Τμήμα Υποστήριξης Εκπαιδευτικών Διαδικασιών

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 120 120



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ34374 Τεύχος B’ 2567/16.06.2021

Τμήμα Βιβλιοθήκης και Κέντρου Πληροφόρησης

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1 120 120

Γραφείο Διαχείρισης Πληροφοριακού Υλικού και Προσκτήσεων

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 3 120 120

Γραφείο Υποστήριξης Χρηστών και Λειτουργίας της Συλλογής

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Γραφείο Εκδόσεων και Εκτυπώσεων

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Γραφείο Βιβλιοθήκης των Τμημάτων Δυτικής Κρήτης (Χανιά)

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1 120 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΡΟΚΤΗΜΑΤΟΣ

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120 120

ΔΕ
ΤΕΧΝΙΚΩΝ (Ειδ Χειριστής 
Γεωργικών Μηχανημάτων)

1 120 120

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120 120

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΦΥΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ (Μ.Ο.Δ.Υ)

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ

Γραφείο Λογιστηρίου

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Γραφείο Ταμειακής Διαχείρισης

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Γραφείο Μισθοδοσίας

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΔΥΤΙΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ (ΧΑΝΙΑ)

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120

ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΤΜΗΜΑΤΑ ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΓΡΑΦΕΙΑ

Γραμματεία Πρύτανη - Αντιπρυτάνεων

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 120 120

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ
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ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

Γραφείο Διασύνδεσης και Σταδιοδρομίας

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Σχολή Γεωπονικών Επιστημών (Ηράκλειο)

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 120 120

Τμήμα Γεωπονίας

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Σχολή Μηχανικών (Ηράκλειο)

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Μηχανολόγων Μηχανικών

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Ηλεκτρονικών Μηχανικών (Χανιά)

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Σχολή Επιστημών Διοίκησης και Οικονομίας (Άγιος Νικόλαος)

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 120 120

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας (ΑΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ)

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΥΕ Κλάδου Γενικών Υπηρεσιών 1 120 120

Σχολή Επιστημών Υγείας (Ηράκλειο)

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Νοσηλευτικής

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 120 120
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Τμήμα Επιστημών Διατροφής και Διαιτολογίας

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (Ειδ. Μηχανολόγων) 1 120 120

ΔΕ
ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΣΤΗΡΙΞΗΣ

1 120 120

Σχολή Μουσικής και Οπτικοακουστικών Τεχνολογιών (Ρέθυμνο)

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 120 120

Τμήμα Μουσικής Τεχνολογίας και Ακουστικής

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 120 120

Η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται απαραίτητη προκειμένου να καλυφθούν εποχιακές και έκτακτες ανάγκες 
των Διοικητικών Υπηρεσιών του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

Οι έκτακτες ανάγκες απορρέουν από τις απαιτούμενες ενέργειες για:
- Την υλοποίηση αυξημένου αριθμού διαγωνιστικών διαδικασιών για ανάθεση προμηθειών και υπηρεσιών ώστε 

να υπάρχει μεγαλύτερη απορρόφηση των κονδυλίων του τακτικού προϋπολογισμού και του ΠΔΕ.
- Την εξασφάλιση, αποδοχή, δέσμευση και διάθεση πιστώσεων και χρηματοδοτήσεων.
- Τον αυξημένο όγκο παραστατικών για καταχώρηση, εκκαθάριση και πληρωμή.
- Τις διαδικασίες ένταξης του προσωπικού ορισμένου χρόνου στις εφαρμογές μισθοδοσίας, υπολογισμός, εκκα-

θάριση και πληρωμή μισθοδοσίας και αποζημιώσεων.
- Τη διεκπεραίωση διαδικασιών διαχείρισης των δαπανών του προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων.
- Το σχεδιασμό, την υλοποίηση και την παρακολούθηση διαδικασιών προσαρμογής των υπηρεσιών στο Κλαδικό 

Λογιστικό Σχέδιο Νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου.
- Tην υποστήριξη των υποδομών πληροφορικής για τηλεργασία και τηλεκπαίδευση.
- Τη μεταφορά σταθμών εργασίας και πληροφοριακών συστημάτων στο περιβάλλον hmu.gr και διαχείριση υπη-

ρεσιακών λογαριασμών του Ιδρύματος στα Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης.
- Την αναβάθμιση πληροφοριακών συστημάτων.
- Τη χορήγηση και εγκατάσταση πιστοποιητικών ψηφιακών υπογραφών.
- Την οργάνωση και υποστήριξη υποδομής για το σύστημα ηλεκτρονικής διακίνησης εγγράφων και το αποθετήριο 

ψηφιακών διοικητικών εγγράφων.
- Την εκπόνηση μελετών τεχνικών χαρακτηριστικών για την προμήθεια εξοπλισμού ΤΠΕ.
- Την επικαιροποίηση καταλόγων περιοδικών ΕΚΤ και E.R.M.S. ΣΕΑΒ.
- Τον έλεγχο και τον εμπλουτισμό της ιστοσελίδας και των συνδέσεων της Βιβλιοθήκης με ψηφιακές πηγές.
- Την επικοινωνία με φοιτητές του ΕΛΜΕΠΑ που βρίσκονται στο εξωτερικό στο πλαίσιο του Προγράμματος ΕΡΑΣΜΟΣ+
- Την επικοινωνία με φιλοξενουμένους φοιτητές που βρίσκονται στην Κρήτης στο πλαίσιο του Προγράμματος 

ΕΡΑΣΜΟΣ+ (και Νοσοκομεία, Αστυνομία, Πρεσβείες κ.τ.λ.)
- Την διεκπεραίωση των Προγραμμάτων ΕΡΑΣΜΟΣ+ τη ΕΕ από τον Εθνικό Φορέα ΙΚΥ (Ίδρυμα Κρατικό Υποτροφιών)
- Την επικοινωνία και διεκπεραίωση του Προγράμματος ΕΡΑΣΜΟΣ+ (ICM International Credit Mobility) με χώρες εκτός ΕΕ.
- Την διεκπεραίωση του Προγράμματος ATHENA Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο με Βρυξέλλες και αντιστοιχία Γραφεία 

Διεθνών Σχέσεων σε 7 Πανεπιστήμια της ΕΕ.
- Τη Γραμματειακή/Διοικητική Υποστήριξη Πρύτανη και Αντιπρυτάνεων εκτός ωραρίου
- Τη διεκπεραίωση εξαιρετικά επειγόντων εγγράφων/εργασιών
- Τον επανασχεδιασμό και την έγκριση του συστήματος διοίκησης προκειμένου να εξασφαλίσουν οι υπηρεσίες 

του ΕΛΚΕ την απαιτούμενη πιστοποίηση κατά ISO 9001:2015.
- Την αναμόρφωση των πρότυπων εντύπων και η αναλυτική καταγραφή των έργων που έχουν υλοποιηθεί από τον ΕΛΚΕ.
- Τη δημιουργία ιστοσελίδας του ΕΛΚΕ.
- Την αποτύπωση νέων διαδικασιών στην ιστοσελίδα του ΕΛΚΕ, ως απαίτηση του οδηγού Χρηματοδότης και 

Διαχείρισης.
- Την αναμόρφωση των πρότυπων εντύπων του ΕΛΚΕ.
- Την αναλυτική καταγραφή των έργων που έχουν υλοποιηθεί από τον ΕΛΚΕ.
- Την υλοποίηση και διαχείριση Ιδρυματικών Εργων, όπως το Γραφείο Διασύνδεσης και η ΜΟΔΙΠ.
- Την υλοποίηση επιπλέον προμηθειών στο πλαίσιο των μέτρων για την προστασία από τον COVID- 19.
- Τη διαχείριση του έργου «Ενίσχυση και Επιτάχυνση των Διαδικασιών Αναβάθμισης του ΕΛ.ΜΕ.ΠΑ.
- Την ανάγκη άμεσης ολοκλήρωσης του έργου με τίτλο CretAgrotech που περιλαμβάνει:
- τη σχεδίαση και ανάπτυξη πρότυπου βοτανικού πάρκου εκατό περίπου στρεμμάτων
- τη σχεδίαση και εγκατάσταση αμπελώνων (επιδεικτικού και συλλογής με τις γηγενείς ποικιλίες της Κρήτης και 

του νοτίου Αιγαίου),
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- την προμήθεια εξοπλισμού για την ανάπτυξη σύγ-
χρονου οινοποιείου.

- Τον σχεδιασμό, την οργάνωση και την υλοποίηση On 
line/Webinar Σεμιναρίων και Εργαστηρίων Συμβουλευτι-
κής σταδιοδρομίας σε Προπτυχιακούς -Μεταπτυχιακούς 
Φοιτητές και Πτυχιούχους ΕΛΜΕΠΑ.

- Την ανάπτυξη δικτύου συνεργαζόμενων επιχειρήσε-
ων και οργανισμών, εντοπισμός πιθανών θέσεων εργασί-
ας, δημοσίευση σχετικών αγγελιών εργασίας στον ιστό-
τοπο του Γραφείου Διασύνδεσης, διοργάνωση δράσεων 
αύξησης της απασχολησιμότητας πτυχιούχων ΕΛΜΕΠΑ 
(ημέρες καριέρας, φοιτητικοί διαγωνισμοί επιχειρημα-
τικότητας,κ.λπ.).

- Τη διοργάνωση/συνδιοργάνωση και Συμμετοχή σε 
δράσεις δικτύωσης και σύνδεσης με φορείς εκπαίδευ-
σης, δια βίου μάθησης/κατάρτισης και απασχόλησης για 
την προβολή του έργου της ακαδημαϊκής και ερευνητι-
κής κοινότητας του ΕΛΜΕΠΑ και την προσέλκυση νέων 
φοιτητών σε εθνικό και διεθνές επίπεδο.

- Την ανάγκη υποστήριξης σχεδιασμού και υλοποίησης 
υφισταμένων καθώς και νεών χώρων πρασίνου και ειδι-
κών δράσεων (ταρατσόκηπων) στα σημεία παρουσίας 
του ΕΛΜΕΠΑ στην Κρήτη (Ηράκλειο, Ρέθυμνο, Χανιά, 
Άγιο Νικόλαο και Σητεία).

- Την υποστήριξη του εκπαιδευτικού και ερευνητικού 
έργου της Σχολής Γεωπονικών Επιστημών και των ερ-
γαστηρίων της

- Την πρακτική άσκηση προπτυχιακών και μεταπτυχι-
ακών φοιτητών και την εγκατάσταση των πειραματικών 
τεμαχίων στον αγρό.

- Τη διαχείριση και τον προγραμματισμό του μεγάλου 
όγκου των αιτημάτων των εκπαιδευτικών, μέσω του συ-
στήματος MITOS για την πραγμάτωση των αιτημάτων σε 
εύλογο χρονικό διάστημα καθώς και τον έλεγχο για την 
ποιοτική αξιολόγηση τους.

- Την επίβλεψη της συντήρησης του πεπαλαιωμένου 
μηχανολογικού εξοπλισμού και των υποδομών.

- Την επίβλεψη της σύμβασης με διακριτικό τίτλο «Πα-
ροχή υπηρεσιών Συντήρησης Χώρων Πρασίνου και Καλ-
λιεργειών Αγροκτήματος».

- Την καταγραφή των εργαζομένων του εξωτερικού 
συνεργάτη καθώς και τη παρακολούθηση των απαραί-
τητων εισερχομένων υλικών. Στο πλαίσιο της σύμβασης, 
προβλέπεται η απασχόληση του προσωπικού εκτός ωρα-
ρίου καθώς και δεκαπέντε (15) Σάββατα το έτος, λόγω 
της φύσης ορισμένων εργασιών.

- Τη μελέτη, οργάνωση και τον καθορισμό διαδικασι-
ών για την ορθή λειτουργία των διοικητικών υπηρεσιών 
του Ιδρύματος και την διευθέτηση γενικών θεμάτων που 
ανακύπτουν καθημερινά.

- Την εξειδίκευση, εκπόνηση και εφαρμογή του μεσο-
πρόθεσμου αναπτυξιακού προγραμματισμού ΕΛΜΕΠΑ 
με βάση τον αντίστοιχο προγραμματισμό του ΕΠΑ και 
την κατανομή των εθνικών πόρων του ΠΔΕ.

- Την προετοιμασία εφαρμογή προγράμματος ποιότη-
τας στις τεχνικές παρεμβάσεις βελτίωσης και συντήρη-
σης των εγκαταστάσεων του ΕΛΜΕΠΑ.

- Τη σύνταξη του νέου Οργανισμού του Ιδρύματος.
- Την υποστήριξη των έκτακτων και τακτικών συνε-

δριάσεων της Συγκλήτου, του Πρυτανικού Συμβουλίου, 
της Επιτροπής Δεοντολογίας, της Εταιρίας Αξιοποίησης 

και Διαχείρισης Περιουσίας του Πανεπιστημίου, που 
πραγματοποιούνται πέραν του ωραρίου του Διοικητι-
κού Προσωπικού.

- Την προκήρυξη νέων θέσεων μελών Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού.

- Την προκήρυξη των εξελίξεων μελών Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού

- Τις διαδικασίες διορισμών μελών Διδακτικού Ερευ-
νητικού Προσωπικού

- Την αναγνώριση προϋπηρεσιών μελών Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού, Ακαδημαϊκών Υποτρόφων 
και Διδακτόρων βάσει του π.δ. 407/1980

- Την προσφυγή σε νομοθετικά κείμενα και διευκρι-
νιστικές εγκυκλίους για τη διερεύνηση θεμάτων που 
αφορούν το Ακαδημαϊκό Προσωπικό του Ιδρύματος.

- Τη διασάφηση ειδικών θεμάτων σε ενδιαφερόμενους 
συναλλασσόμενους με το ίδρυμα.

- Την παροχή υπηρεσιών μέριμνας προς τους φοιτητές 
εξαιτίας των ιδιαιτέρων συνθηκών που έχει δημιουργή-
σει η πανδημία Covid 19, η οποία έχει προκαλέσει αύ-
ξηση των αιτημάτων για παροχή κοινωνικών υπηρεσιών 
προς τους φοιτητές μας, όπως: σίτιση, στέγαση, στεγα-
στικό επίδομα, υποτροφίες ΙΚΥ, Κ.Ε.Α κ.λπ.

- Την αύξηση του αριθμού των φοιτητών που χρήζουν 
Κοινωνικής Μέριμνας και Υπηρεσιών στήριξης.

- Επιπλέον αύξηση προβλημάτων για τους φοιτητές 
που ανήκουν στην κατηγορία ΑμΕΑ που σχετίζονται με 
την εφαρμογή των συστημάτων της τηλεκπαίδευσης.

- Την εφαρμογή του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότη-
τας για το έτος 2021.

- Την εφαρμογή και ολοκλήρωση των διαδικασιών αξι-
ολόγησης των δημοσίων υπαλλήλων για το έτος 2021 
καθώς και ολοκλήρωση των προηγούμενων κύκλων 
αξιολόγησης.

- Τη διενέργεια διαδικασιών επιλογής προσωπικού για 
τις ανάγκες καθαριότητας καθαριότητας μέσα από τη 
προκήρυξη ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1/2021.

- Την ένταξη του προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. Καθαριότητας 
στα πληροφοριακά συστήματα του Ελληνικού Δημοσίου 
και του Πανεπιστημίου.

- Την εφαρμογή, στο πάσης φύσεως προσωπικό του 
Πανεπιστήμιου, της νομοθεσίας που αφορά τον έλεγχο 
της πανδημίας Covid -19, την έκδοση βεβαιώσεων κίνη-
σης, έκδοσης αδειών ειδικού σκοπού, ενημέρωση της 
εφαρμογής apografi.gov.gr.

- Η δημιουργία νέων θέσεων μελών ΔΕΠ αύξησε το 
φόρτο εργασίας που αφορά σε συνεδριάσεις εκλεκτο-
ρικών σωμάτων και συγγραφή πρακτικών

- Επιπλέον φόρτος εργασίας προκύπτει από το γεγονός 
ότι μετά την Ίδρυση του ΕΛΜΕΠΑ, τα ακαδημαϊκά Τμή-
ματα οργανώνουν πλέον και Γ’ κύκλο σπουδών

- Η εναρμόνιση της νομοθεσίας στη λειτουργία και 
στις διαδικασίες που τηρούν οι Σχολές, μετά την Ίδρυση 
του ΕΛΜΕΠΑ

Η δαπάνη που θα προκύψει από την απόφαση αυτή 
δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό των 105.000,00 ευρώ 
και θα βαρύνει τις πιστώσεις του εγκεκριμένου τακτικού 
προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2021 και συ-
γκεκριμένα τον ΚΑΕ: 0261 του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 2 Ιουνίου 2021

Ο Πρύτανης

  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 

Ι

Αριθμ. απόφ. 101/719/17578 (2)

   Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1715/24876/26.7.2018 
απόφασης (Β’ 3833) της Συγκλήτου του Πανεπι-
στημίου Πατρών, όπως έχει διορθωθεί και ισχύει 
με την υπ’ αρ. 10 διόρθωση σφαλμάτων (Β’ 156) 
του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του 
Τμήματος Επιστήμης των Υλικών της Σχολής Θε-
τικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Πατρών. 

 Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία της 

ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 114) και ιδίως τα άρθρα 32 και 45.

2. Την παρ. 7 του άρθρου 19 του ν. 4521/2018 και την 
παρ. γ του άρθρου 17 του ν. 4559/2018.

3. Την υπό στοιχεία 216772/Ζ1/8-12-2017 υπουργική 
απόφαση: «Τρόπος κατάρτισης του αναλυτικού προϋ-
πολογισμού λειτουργίας και της έκθεσης βιωσιμότητας 
των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών» (Β’ 4334). 

4. Τις διευκρινιστικές εγκυκλίους του Υπουργείου 
Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων με υπό στοιχεία:
α) 163204/Ζ1/29-9-2017 «Εφαρμογή των διατάξε-
ων του ν. 4485/2017 (Α’  114) για θέματα μεταπτυχι-
ακών σπουδών και εκπόνησης διδακτορικών δια-
τριβών - Λοιπά θέματα», β) 203446/Ζ1/22-11-2017 
«Διευκρινίσεις σχετικά με την εφαρμογή διατάξεων 
του ν. 4485/2017 (Α’  114), γ) 227378/Ζ1/22-12-2017 
«Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4485/2017 (Α’ 114) 
για θέματα μεταπτυχιακών σπουδών», δ) 22879/Ζ1/
9-2-2018 «Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4485/2017 
(Α’ 114), ε) 26407/Ζ1/15-2-2018 «Ίδρυση - Επανίδρυση 
ΠΜΣ σε εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4485/2017 
(Α’ 114) και στ) 45070/Ζ1/19- 3-2018 «Κοινοποίηση δια-
τάξεων του ν. 4521/2018 (Α’ 38) «Ίδρυση Πανεπιστημίου 
Δυτικής Αττικής και άλλες διατάξεις». 

5. Τον ν. 3374/2005 «Διασφάλιση της ποιότητας στην 
ανώτατη εκπαίδευση. Σύστημα μεταφοράς και συσσώ-
ρευσης πιστωτικών μονάδων. Παράρτημα διπλώματος» 
(Α’ 189) και ιδίως τα άρθρα 14 και 15.

6. Το άρθρο 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98) το οποίο 
διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 12 του άρθρου 119 
του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

7. Τον ν. 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση 
ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτά-
των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», (Α’ 195). 

8. Τον ν. 4610/2019 «Συνέργειες Πανεπιστημίων και 
Τ.Ε.Ι., πρόσβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, πειρα-
ματικά σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 70). 

9. Τις αποφάσεις της Συγκλήτου υπ’ αρ: α) 1715/24876/ 
26.7.2018 (Β’ 3833) και β) υπ’ αρ. 10 διόρθωση σφαλμά-
των (Β’ 156) του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του 
Τμήματος Επιστήμης των Υλικών της Σχολής Θετικών 
Επιστημών του Πανεπιστημίου Πατρών. 

10. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Επιστήμης των Υλικών της Σχολής Θετικών Επιστη-
μών του Πανεπιστημίου Πατρών (συνεδρίαση υπ’ αρ. 
216/9.2.2021).

11. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Πατρών (συνεδρίαση υπ’ αρ. 186/22.4.2021).

12. Το γεγονός ότι την απόφαση αυτή δεν προκαλεί-
ται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Α. Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 1715/24876/26.7.2018 
απόφασης (Β’ 3833), όπως έχει διορθωθεί και ισχύει με 
την υπ’ αρ. 10 διόρθωση σφαλμάτων (Β’ 156) του Κανονι-
σμού Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος Επιστήμης 
των Υλικών της Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπι-
στημίου Πατρών, όπως ισχύει, ως ακολούθως: 

Άρθρο 4
Προϋποθέσεις και κριτήρια εισαγωγής 

Η παράγραφος 4.1, τροποποιείται ως εξής: 
4.1 Τα ελάχιστα τυπικά προσόντα των υποψηφίων φοι-

τητών των διδακτορικών προγραμμάτων είναι τα εξής: 
α) Πτυχίο του πρώτου κύκλου σπουδών Α.Ε.Ι. της ημε-

δαπής ή ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 
β) Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (Δ.Μ.Σ.) Α.Ε.Ι. 

της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου της αλλο-
δαπής ή ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών με-
ταπτυχιακού επιπέδου του άρθρου 46 του ν. 4485/2017. 

Άρθρο 5
Υποβολή αιτήσεων 

Το εδάφιο δ της παραγράφου 5.2. τροποποιείται ως 
εξής: 

δ) Αντίγραφο πτυχίου και Δ.Μ.Σ., εάν αυτό προέρχε-
ται από ομοταγές Ίδρυμα του εξωτερικού, αναγνώριση 
από το ΔΟΑΤΑΠ ή βεβαίωση ότι έχει κατατεθεί αίτηση 
στο ΔΟΑΤΑΠ για να γίνει η αναγνώριση, με τη δέσμευση 
προσκόμισης της αναγνώρισης μέχρι την έναρξη της 
διαδικασίας υποστήριξης της διδακτορικής διατριβής 
που περιγράφεται στο άρθρο 13.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 1715/24876/26.7.2018 
απόφαση (Β’ 3833), όπως έχει διορθωθεί και ισχύει με την 
υπ’ αρ. 10 διόρθωση σφαλμάτων (Β’ 156) της Συγκλήτου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Πάτρα, 2 Ιουνίου 2021

Ο Πρύτανης

ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΟΥΡΑΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02025671606210008*


