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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 13796 (1)

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
υπάλληλο ΜΟΥΛΟΥΔΗ Δημήτριο του Παναγιώτη. 

 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ
ΑΝΤΕΓΚΛΗΜΑΤΙΚΗΣ
ΚΑΙ ΣΩΦΡΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις
α) των άρθρων 61 και 62 του ν.3528/2007 «Κύρωση 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη-
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26) και 
β) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2) Το π.δ. 81/8-7-2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετο-
νομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

3. Το υπ’ αρ. 9888/875/15-17-2020 έγγραφο του Τμή-
ματος Εξωτερικής Φρούρησης Καταστημάτων Κράτησης 
της Γενικής Διεύθυνσης Αντεγκληματικής και Σωφρονι-
στικής Πολιτικής, τη συνημμένη σε αυτό αναφορά του 
Διοικητή ΤΕ.Φ.ΚΚ Κορίνθου και το υπ’ αρ. 3936/8-10-2020 
έγγραφο του Προϊσταμένου Διεύθυνσης του Καταστή-

ματος Κράτησης Κορίνθου για την απονομή επαίνου 
στον ΜΟΥΛΟΥΔΗ Δημήτριο του Παναγιώτη, υπάλληλο 
του κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής φρούρησης του 
Καταστήματος Κράτησης Κορίνθου για τις εξαιρετικές 
του πράξεις που τιμούν την υπηρεσία και τα στελέχη της.

4. Την από 27-4-2021 σύμφωνη γνώμη του Ειδικού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου των Υπαλλήλων των Καταστη-
μάτων Κράτησης και ΙΑΑΑ Βόλου υπέρ της απονομής της 
ηθικής αμοιβής του επαίνου στον υπάλληλο ΜΟΥΛΟΥΔΗ 
Δημήτριο του Παναγιώτη, ο οποίος ευρισκόμενος εκτός 
υπηρεσίας και χωρίς να κληθεί, επέδειξε ιδιαίτερο ζήλο, 
προθυμία και μεθοδικότητα για τον εντοπισμό και τη 
σύλληψη δραπέτη κρατούμενου, αποφασίζουμε:

Την απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
ΜΟΥΛΟΥΔΗ Δημήτριο του Παναγιώτη υπάλληλο του 
κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής φρούρησης του Κα-
ταστήματος Κράτησης Κορνθου, ο οποίος ευρισκόμενος 
εκτός υπηρεσίας και χωρίς να κληθεί, επέδειξε ιδιαίτερο 
ζήλο, προθυμία και μεθοδικότητα για τον εντοπισμό και 
τη σύλληψη δραπέτη κρατούμενου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 28 Ιουνίου 2021

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης κ.α.α.
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης
Αντεγκληματικής Πολιτικής

ΜAΡIA ΑΡΒΑΝΙΤΗ

Ι

    Αριθμ. 20935 (2)

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
ΓΚΟΥΒΟΠΟΥΛΟ Ευστάθιο του Αναστασίου. 

 Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ
ΑΝΤΕΓΚΛΗΜΑΤΙΚΗΣ
ΚΑΙ ΣΩΦΡΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) των άρθρων 61 και 62 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη-
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26) και

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

8 Ιουλίου 2021 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2986

38899

Digitally signed by
KONSTANTINOS
MOSCHONAS
Date: 2021.07.08 14:18:05
EEST
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ38900 Τεύχος B’ 2986/08.07.2021

β) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
2. Το π.δ. 81/8-7-2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-

μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

3. Το υπ’ αρ. 17725/1269/2-11-2020 έγγραφο του Τμή-
ματος Εξωτερικής Φρούρησης Καταστημάτων Κράτησης 
της Γενικής Διεύθυνσης Αντεγκληματικής και Σωφρονι-
στικής Πολιτικής, την υπ’ αρ. 11590/23-10-2020 αναφορά 
ΤΕ.Φ.ΚΚ Κορυδαλλού και το υπ’ αρ. 12703/20-11-2020 
έγγραφο της Προϊσταμένης Διεύθυνσης του Καταστή-
ματος Κράτησης Κορυδαλλού II και για την απονομή 
επαίνου στον ΓΚΟΥΒΟΠΟΥΛΟ Ευστάθιο του Αναστασίου,
υπάλληλο του κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής 
φρούρησης του Καταστήματος Κράτησης Κορυδαλλού II
για τις εξαιρετικές του πράξεις που τιμούν την υπηρεσία 
και τα στελέχη της.

4. Την από 27-4-2021 σύμφωνη γνώμη του Ειδικού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου των Υπαλλήλων των Κατα-
στημάτων Κράτησης και ΙΑΑΑ. Βόλου υπέρ της απονο-
μής της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον υπάλληλο
ΓΚΟΥΒΟΠΟΥΛΟ Ευστάθιο του Αναστασίου για τη μεθο-
δικότητα και την ιδιαίτερη επιμέλεια που έδειξε κατά την 
εκτέλεση των καθηκόντων του, αποφασίζουμε:

Την απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
ΓΚΟΥΒΟΠΟΥΛΟ Ευστάθιο του Αναστασίου υπάλληλο 
του κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής φρούρησης του 
Καταστήματος Κράτησης Κορυδαλλού II για τη μεθοδι-
κότητα και την ιδιαίτερη επιμέλεια που έδειξε κατά την 
εκτέλεση των καθηκόντων του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 28 Ιουνίου 2021

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης κ.α.α.
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης
Αντεγκληματικής Πολιτικής

ΜAΡIA ΑΡΒΑΝΙΤΗ

Ι

    Αριθμ. 20430 (3)

Απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
ΜΠΟΓΡΑΚΟ Δημήτριο του Γεωργίου. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ
ΑΝΤΕΓΚΛΗΜΑΤΙΚΗΣ
ΚΑΙ ΣΩΦΡΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) των άρθρων 61 και 62 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 

του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη-
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26) και

β) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
2. Το π.δ. 81/8-7-2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-

μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

3. Το υπ’ αρ. 17720/1281/29-10-2020 έγγραφο του Τμή-
ματος Εξωτερικής Φρούρησης Καταστημάτων Κράτησης 
της Γεν/κής Διεύθυνσης Αντεγκληματικής και Σωφρονι-
στικής Πολιτικής, την υπ’ αρ. 11590/22-10-2020 αναφορά 
ΤΕ.Φ.ΚΚ Κορυδαλλού και το υπ’ αρ. 12704/20-11-2020 έγ-
γραφο της Προϊσταμένης Διεύθυνσης του Καταστήματος 
Κράτησης Κορυδαλλού II και για την απονομή επαίνου 
στον ΜΠΟΓΡΑΚΟ Δημήτριο του Γεωργίου υπάλληλο του 
κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής φρούρησης του Κα-
ταστήματος Κράτησης Κορυδαλλού II για τις εξαιρετικές 
του πράξεις που τιμούν την υπηρεσία και τα στελέχη της.

4. Την από 27-4-2021 σύμφωνη γνώμη του Ειδικού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου των Υπαλλήλων των Κατα-
στημάτων Κράτησης και Ι.Α.Α.Α. Βόλου υπέρ της απο-
νομής της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον υπάλληλο
ΜΠΟΓΡΑΚΟ Δημήτριο του Γεωργίου για τη μεθοδικότητα 
και την ιδιαίτερη επιμέλεια που έδειξε κατά την εκτέλεση 
των καθηκόντων του, αποφασίζουμε:

Την απονομή της ηθικής αμοιβής του επαίνου στον 
ΜΠΟΓΡΑΚΟ Δημήτριο του Γεωργίου υπάλληλο του κλά-
δου ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής φρούρησης του Κατα-
στήματος Κράτησης Κορυδαλλού II για τη μεθοδικότητα 
και την ιδιαίτερη επιμέλεια που έδειξε κατά την εκτέλεση 
των καθηκόντων του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 28 Ιουνίου 2021

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης κ.α.α.
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης
Αντεγκληματικής Πολιτικής

ΜAΡIA ΑΡΒΑΝΙΤΗ

Ι

Αριθμ. απόφ. 205 (4)

    Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 396/16.11.2020 απόφα-
σης του Δημάρχου Δάφνης - Υμηττού. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΑΦΝΗΣ - ΥΜΗΤΤΟΥ  

 Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/ 
2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Απο-
ζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου» (Α΄ 176). 

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του
ν. 4354/2015 (Α΄ 176)». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/ 
2017 «Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των 
υπηρεσιών ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης 
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σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συ-
νταξιοδοτικών ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 38).

6. Την υπό στοιχεία 2/40112/ΔΕΠ/26-5-2017 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών». 

7. Τηv υπ’ αρ. 4/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμβου-
λίου καθώς και τηv υπ’ αρ. 7106/6849/22-2-2012 εγκριτι-
κή τoυ Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, πoυ εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των ισχυουσών 
διατάξεων, καθορισμού ωραρίου λειτουργίας ορισμένων 
υπηρεσιών του Δήμου (Β΄ 702).

8. Την υπ’ αρ. 396/2020 απόφαση «Καθιέρωση υπερω-
ριακής εργασίας υπαλλήλων του Δήμου Δάφνης Υμητ-
τού» για το έτος 2021 (Β΄ 5186).

9. Το υπ’ αρ. 6878/28-6-2021 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών, Πληροφορικής - Προγραμματι-
σμού, Περιβάλλοντος, Ποιότητας Ζωής και Πολεοδομίας 
(Τμήμα Περιβάλλοντος), από το οποίο προκύπτει κατε-
πείγουσα ανάγκη να συμπληρωθεί η ως άνω απόφαση 
καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, κατά τις 
νυκτερινές ώρες εργασίμων ημερών ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες που δεν θα υπερβαίνει τις 180 
ώρες ανά εξάμηνο και ανά υπάλληλο για τις νυκτερι-
νές και 180 ώρες ανά εξάμηνο και ανά υπάλληλο για τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για την κάλυψη των 
αναγκών της Υπηρεσίας Καθαριότητας.

10. Την υπ’ αρ.13469/11-11-2020 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, σύμφωνα 
με την οποία βεβαιώνεται ότι έχουν προβλεφθεί πιστώ-
σεις για τις ως άνω δαπάνες στον προϋπολογισμό του 
Δήμου έτους 2021, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 396/2020 προηγούμενη 
απόφαση, για το υπόλοιπο του έτους 2021, ως εξής:

Γ) Υπερωριακή εργασία με αμοιβή, κατά τις νυκτερινές 
ώρες εργασίμων ημερών ή κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες που δεν θα υπερβαίνει τις 180 ώρες ανά 
εξάμηνο και ανά υπάλληλο για τις νυκτερινές και 180 
ώρες ανά εξάμηνο και ανά υπάλληλο για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες για την κάλυψη των αναγκών 
της Υπηρεσίας Καθαριότητας, ως εξής:

- Ένας (1) ΠΕ3 Πολιτικός Μηχανικός
Η σχετική συνολική δαπάνη για υπερωριακή εργασία 

ανέρχεται στο ποσό των 1.483,50 € και θα βαρύνει τον 
ΚΑ εξόδων 30.6012.0001 προϋπολογισμού έτους 2021. 

Με νεότερες αποφάσεις θα συγκροτούνται συνεργεία 
υλοποίησης της παρούσας, με τη φροντίδα του Διοικη-
τικού Τμήματος.

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 396/2020 προγενέστερη 
απόφαση.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Δάφνη, 2 Ιουλίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ 

   Αριθμ. απόφ. 323 (5)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-

σίας ληξιάρχων και πρακτικογράφων του Δήμου 

Νεστορίου. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΣΤΟΡΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις της περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 58 

του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), περί αρμοδιοτήτων του Δη-
μάρχου.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλ-
λήλων», καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176), 
σύμφωνα με τις οποίες ρυθμίζεται, από 1/1/2016, το 
θέμα της απασχόλησης του προσωπικού, μεταξύ άλ-
λων και των Ο.Τ.Α., πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο 
εργασίας, για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, καθώς και για την 
εξυπηρέτηση των αναγκών των υπηρεσιών που λειτουρ-
γούν σε 24ωρη βάση ή όλες τις ημέρες του μήνα. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4354/ 
2015, σύμφωνα με τις οποίες οι αποφάσεις καθιέρωσης 
υπερωριακής εργασίας δημοσιεύονται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή τους. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 
(Α΄ 226), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 45 του
ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσω-
μάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ.».

5. Την υπ’ αρ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του δεύτερου κεφαλαίου του 
ν. 4024/2011 (Α΄ 226)», σύμφωνα με την οποία για τους 
υπαλλήλους των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού αρμόδιος για την 
έκδοση της απόφασης έγκρισης υπερωριακής απασχό-
λησης καθώς και απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή τις νυκτερινές ώρες, είναι ο οικείος 
Δήμαρχος ή Περιφερειάρχης.

6. Την υπό στοιχεία οικ. 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφα-
λαίου Β’ του ν. 4354/2015».

7. Την υπό στοιχεία οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών.

8. Τον αριθμό (29) των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 
Δήμο.

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
το έτος 2021 για την αντιμετώπιση ληξιαρχικών γεγονό-
των για τη Δημοτική Ενότητα Νεστορίου - Δημοτική Ενό-
τητα Ακριτών - Δημοτική Ενότητα Αρρένων και Δημοτική 
Ενότητα Γράμμου, καθώς και την τήρηση των πρακτικών 
των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των 
Τοπικών Συμβουλίων Νεστορίου, Πτελέας-Κρανοχωρίου, 
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και Διποταμίας οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 
προσωπικού της υπηρεσίας Διοικητικού πέραν του κα-
νονικού ωραρίου εργασίας.

10. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 4.500,00 ευρώ.

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ-
σεις των ΚΑ/10.6012.01 του προϋπολογισμού του Δήμου, 
οικονομικού έτους 2021, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το έτος 2021 (Β’ εξαμήνου) απο-
γευματινή υπερωριακή εργασία, με αμοιβή, έως εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο για τους τρείς (3) (τρεις 
ληξίαρχοι και τέσσερις πρακτικογράφοι) υπαλλήλους 
του Δήμου, για το έτος 2021 και έως είκοσι (20) ώρες 

ανά υπάλληλο μηνιαίως (δεν πρέπει να υπερβαίνουν τις 
20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως), με την προβλεπόμενη 
από τον νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνη-
μονευμένων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας και θα ισχύει για το έτος 2021.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.  

 Νεστόριο, 25 Ιουνίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΣΛΙΟΠΟΥΛΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02029860807210004*


