
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση καθιέρωσης εξαίρεσης από την εφαρμο-
γή πενθήμερης εργασίας της Διεύθυνσης Καθαρι-
ότητας, Ανακύκλωσης και Ηλεκτροφωτισμού του 
Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς κατά τα Σάββατα, Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για το έτος 
2021 και εφεξής.

2 Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών εκτός έδρας μετακινούμενου προσωπι-
κού του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ανα-
τολικής Μακεδονίας Θράκης για το έτος 2022.

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων 
υπαλλήλων και υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
ΙΔΑΧ του ΔΟΠΠΑΤ για το 2022.

4 Καθιέρωση υπερωριακής - νυκτερινής απασχό-
λησης προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου 
υποχρεωτικού ωραρίου καθώς και απασχόλησης 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες σε υπαλλήλους 
που απασχολούνται στο Δημοτικό υπόγειο σταθ-
μό οχημάτων για το έτος 2022.

5 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε 
υπαλλήλους που τηρούν τα πρακτικά των συνε-
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου των Συμ-
βουλίων των Κοινοτήτων, των συλλογικών οργά-
νων και των υπαλλήλων - ληξιάρχων του Δήμου 
Θέρμης έτους 2022.

6 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών του Δημοτικoύ Συμβου-
λίου Mετεώρων έτους 2022.

7 Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
των Ληξιάρχων του Δήμου Πάργας για το έτος 
2022.

8 Έκδοση απόφασης περί παράτασης των προθε-
σμιών για την υποβολή εκπρόθεσμων δηλώσεων 
και για την κατάθεση αιτήσεων διόρθωσης προ-
δήλου σφάλματος, για τις περιοχές της μελέτης 
με τίτλο «Μελέτη Κτηματογράφησης για τη δη-
μιουργία Εθνικού Κτηματολογίου στους προ-
καποδιστριακούς Δήμους Ευρωστίνης (πρώην 

κοινότητες Δερβενίου, Ευρωστίνη - Ροζενών, Χε-
λυδορέου, Λυγιάς, Στομίου, Σαρανταπήχου) και 
Ξυλοκάστρου και στις Κοινότητες Γελιανιτίκων, 
Καμαρίου, Καρυάς, Κάτω Λουτρού, Λυκοποριάς, 
Μελισσίου, Πιτσών και Συκέας της Περιφεριακής 
Ενότητας Κορινθίας της Περιφέρειας Πελοποννή-
σου και Παροχή Υποστηρικτικών Υπηρεσιών» και 
κωδικό KT1-08.

9 Καθορισμός ημερομηνιών έναρξης της Ανάρτη-
σης των στοιχείων κτηματογράφησης για ακίνητα 
των περιοχών στους Καλλικρατικούς Δήμους Αλε-
ξανδρουπόλεως, Σαμοθράκης και Σουφλίου της 
Περιφερειακής Ενότητας Έβρου της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και έκδοση 
απόφασης περί καθορισμού της ημερομηνίας 
μέχρι την οποία είναι επιτρεπτή η υποβολή εκ-
πρόθεσμων δηλώσεων και η κατάθεση αιτήσεων 
διόρθωσης προδήλου σφάλματος για την ανωτέ-
ρω υπό κτηματογράφηση περιοχή (κωδικός σύμ-
βασης ΚΤ2-01) (παρ. 8β του άρθρου 2 και παρ. 5 
του άρθρου 6Α του ν. 2308/1995).

10 Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλη-
σης της Πρακτικογράφου του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αβδή-
ρων για το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 303574 (1)
Έγκριση καθιέρωσης εξαίρεσης από την εφαρμο-

γή πενθήμερης εργασίας της Διεύθυνσης Καθα-

ριότητας, Ανακύκλωσης και Ηλεκτροφωτισμού 

του Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς κατά τα Σάββατα, 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για το 

έτος 2021 και εφεξής. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 6, 280 και 283 του 

ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ-
λικράτης» (Α’ 87).

2. Τις διατάξεις του ν. 4555/2018 (Α’ 133) περί του προ-
γράμματος «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι» .

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015  
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα-
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά-
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).

4. Τις διατάξεις της παρ.  8 του άρθρου  5 του 
ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, 
διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδο-
τικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

5. Την υπ’  αρ. 14138/15-5-2017 απόφαση Υπουρ-
γού Εσωτερικών περί διορισμού του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - Θράκης 
(ΥΟΔΔ 250).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του π.δ. 142/2010 «Ορ-
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης» (Α’ 235).

7. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 «Για 
την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 138).

8. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 171 και 176 του 
ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (Α’ 143).

9. Τις διατάξεις της παρ.  6 του άρθρου  1 του 
ν. 1157/1981 «Περί κυρώσεως της από 29 Δεκεμβρίου 
1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέ-
δρου της Δημοκρατίας, περί καθιερώσεως πενθημέρου 
εβδομάδας εργασίας των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών 
και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων» (Α’ 126), όπως τροπο-
ποιήθηκε με τις όμοιες των παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 
του ν. 1735/1987.

10. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 και της 
παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργά-
νωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

11. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 
(Β’ 769) απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., περί καθιέρωσης ωρών 
προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων των δη-
μόσιων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.

12. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

13. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομο-
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα 
(π.δ. 63/2005 - Α’ 98) αναφορικά με τον έλεγχο δαπανών 
που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις.

14. Την υπ’  αρ. 118/2021 απόφαση  - πρόταση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς περί 
καθιέρωσης εξαίρεσης από την εφαρμογή πενθήμερης 
εργασίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης 
και Ηλεκτροφωτισμού του Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς κατά 
τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες 
για το έτος 2021 και εφεξής.

15. Την υπ’ αρ. 15319/23-09-2021 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Παιονίας, 

σχετικά με την ύπαρξη πιστώσεων στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Παιονίας, οικ. έτους 2021. Ανάλογες πιστώ-
σεις θα προβλεφθούν και στα επόμενα έτη, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση εξαίρεσης από την 
εφαρμογή πενθήμερης εργασίας της Διεύθυνσης Κα-
θαριότητας, Ανακύκλωσης και Ηλεκτροφωτισμού του 
Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς κατά τα Σάββατα, Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για το έτος 2021 και 
εφεξής.

Το προσωπικό της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύ-
κλωσης και Ηλεκτροφωτισμού που απαιτείται για απα-
σχόληση κατά τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες - αργίες είναι είκοσι (20) ΥΕ Εργάτες Καθαριότη-
τας όλων των ειδικοτήτων, εφτά (7) ΔΕ Οδηγοί (Απορ-
ριμματοφόρων, Αυτοκινήτων, Λεωφορείων) όλων των 
ειδικοτήτων, τρεις (3) ΔΕ Ηλεκτρολόγοι και δύο (2) ΔΕ 
Τεχνιτών όλων των ειδικοτήτων.

Το ανωτέρω προσωπικό θα εργάζεται (6,5) ώρες την 
ημέρα.

Η δαπάνη που προκαλείται από την απόφαση αυτή 
συνολικού ποσού (40.000,00)€ θα βαρύνει τον ΚΑΕ 
20.6012.000 του προϋπολογισμού του Δήμου Παιονίας, 
οικ. έτους 2021.

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στους προϋ-
πολογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 8 Δεκεμβρίου 2021

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

    Αριθμ. 303833 (2)
Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 

ημερών εκτός έδρας μετακινούμενου προσωπι-

κού του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ανα-

τολικής Μακεδονίας Θράκης για το έτος 2022.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87) με τις οποίες συνίσταται 
ως ενιαία αποκεντρωμένη μονάδα διοίκησης του κρά-
τους, η Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

2. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» 
(Α’ 235).

3. Την υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου  2 του 
ν. 4336/2015.

4. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 
της Κυβερνήσεως, και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).

5. Το άρθρου 90 «Κώδικας της Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (π.δ. 63/2005 - 
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Α’ 98) το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών που 
προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις.

6. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ-
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
Διαδίκτυο ’’Πρόγραμμα Διαύγεια’’ και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 112).

7. Το υπ’ αρ. 3426/29-11-2021 έγγραφο του Περιφε-
ρειακού Ταμείου Ανάπτυξης Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης.

8. Τα άρθρα 28 και 28 Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47, καθώς 
και την υπ’ αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 250 - ΑΔΑ: ΩΩ09465ΧΘ7-ΗΜΞ) 
για τον διορισμό συντονιστή, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων που 
υπηρετούν στο Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Ανατο-
λικής Μακεδονίας Θράκη καθώς και στα μέλη του Διοι-
κητικού Συμβουλίου, για το έτος 2022 ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ/ΤΜΗΜΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΗΜΕΡΕΣ

Περιφερειακό Ταμείο 
Ανάπτυξης ΑΜ-Θ 2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60

1 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ 60

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 60

1 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 60

3 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60

4 ΔE ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 60

1 ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/ΟΔΗΓΟΣ 60

Μέλη Διοικητικού
Συμβουλίου του

Περιφερειακού Ταμείου
Ανάπτυξης ΑΜ-Θ

1 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης 60

2 ΜΕΛΗ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ Π.Α.Μ-Θ. 60

2 ΜΕΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ Π.Α.Μ-Θ. 60

4 ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΕΙΩΝ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΩΝ 60

2

ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΕΠΙΛΑΧΟΝΤΟΣ 
ΣΥΝΔΥΑΣΜΟΥ

60

«ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ»

2 ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΕΝΩΣΕΩΝ 60

4 ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ Α.Μ.-Θ. 60
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Η σχετική δαπάνη ύψους 8.000,00 € που θα προκληθεί, 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Περιφερειακού Τα-
μείου Ανάπτυξης Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης οικο-
νομικού έτους 2022, με κωδικό αριθμό εξόδων 60.00.11 
«αποζημίωση και έξοδα μετακινήσεων εκτός έδρας».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κομοτηνή, 6 Δεκεμβρίου 2021

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 207 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων 

υπαλλήλων και υπαλλήλων με σχέση εργασίας 

ΙΔΑΧ του ΔΟΠΠΑΤ για το 2022. 

 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΝΑΥΠΛΙΟΥ 

 Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου  58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 

ν. 3584/2007.
4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

5. Την υπό στοιχεία  2/1015/ΔΕΠ5/1/2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα: Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν.  4354/2015 (Α’  176) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, 
των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδι-
ωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του 
κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές 
διατάξεις.

6. Τον αριθμό υπηρετούντων υπαλλήλων του ΔΟΠΠΑΤ 
σύμφωνα με τον ΟΕΥ του ΝΠΔΔ (ΦΕΚ 418/2014).

7. Την υπ’ αρ. 81627/6714/27-12-2013 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελ/σου και Δυτικής Ελλάδας που αφορά τους υπαλλή-
λους που υπηρετούν τον Νόμο, η οποία δημοσιεύθη-
κε στο Β’ 20/2014, σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε η 
λειτουργία των υπηρεσιών του Δ.Ο.Π.Π.Α.Τ από τις 7:00 
έως τις 23:30 για όλες τις ημέρες εκάστου μηνός και τα 
Σαββατοκύριακα.

8. Τις διατάξεις της παρ.  10 του άρθρου  12 του 
ν. 2503/1997.

9. Το γεγονός ότι οι έξι αθλητικές εγκαταστάσεις του 
Ν.Π. είναι διασκορπισμένες σε όλες τις δημοτικές ενό-
τητες του Δήμου και το προσωπικό που απασχολείται, 

απαρτίζεται από τέσσερις υπαλλήλους και ως εκ τούτου 
δεν επαρκεί το ωράριό τους να καλυφθούν οι ανάγκες 
για την ασφαλή λειτουργία τους.

Στις εγκαταστάσεις αυτές, ήτοι τα πέντε γήπεδα ποδο-
σφαίρου, το κλειστό γυμναστήριο της Αγίας Τριάδας και 
το Αθλητικό Κέντρο Ναυπλίου που διαθέτει στάδιο, κλει-
στό γήπεδο,αίθουσες προπόνησης,ανοικτά γήπεδα και 
κολυμβητήριο λειτουργούν από τις 7:00 έως και τις 23:30, 
προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες των είκοσι πέντε 
Σωματείων που φιλοξενούνται και εδρεύουν στο Δήμο.

10. Το γεγονός ότι οι επίσημοι αγώνες διεξάγονται 
Σαββατοκύριακα σχεδόν καθ’ όλη τη διάρκεια του 
έτους.

11. Το γεγονός ότι οι πολιτιστικές εκδηλώσεις πραγ-
ματοποιούνται κυρίως Σαββατοκύριακα από το Ν.Π. 
καθ όλη τη διάρκεια του έτους, αλλά και Χριστούγεν-
να, Αποκριές, Τοπικές εορτές, Πασχαλινές και καλο-
καιρινές εκδηλώσεις, καθώς και το Φεστιβάλ Κλασικής 
Μουσικής.

12. Το γεγονός ότι από το σύνολο των δέκα οκτώ (19) 
ατόμων που υπηρετούν στο Ν.Π., οι οκτώ εξ αυτών είναι 
μουσικοί, με συμβάσεις Ι.Δ.Α.Χ και μερικής απασχόλησης.

13. Η δαπάνη που θα προκύψει για την υπερωριακή 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 17.500,00€, έχει 
προβλεφθεί στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του 
ΔΟΠΠΑΤ έτους 2022 και ειδικότερα: α) στον ΚΑ. 10-
6012.001 ποσό 10.000,00€ και β) στον ΚΑ. 10-6022.001 
ποσό 7.500,00€.

14. Την ΑΔΣ114/2015 ΜΕ ΑΔΑ 7ΡΞΞΟΚΩΛ-ΡΩΛ με την 
οποία ψηφίσθηκε ο Κανονισμός λειτουργίας του Δημο-
τικού Οργανισμού Αθλητισμού Πολιτισμού Τουρισμού 
και Περιβάλλοντος Ναυπλίου σύμφωνα με τον οποίο το 
λειτουργεί καθημερινά από 7:00 - 24:00 ώρα καθώς και 
τις ημέρες Σάββατο, Κυριακή και αργίες ΑΔΣ114/2015. 

15. Το γεγονός ότι το σύνολο των υπηρετούντων 
υπαλλήλων που δεν μπορεί να καλύψει τις αυξημένες 
λειτουργικές ανάγκες του ΔΟΠΠΑΤ.

16. Την 135/2021 απόφαση του ΔΣ του ΔΟΠΠΑΤ με 
ΑΔΑ: ΨΝ9ΙΟΚΩΛ-Γ6Λ με την οποία εγκρίθηκε η υπερω-
ριακή απασχόληση των υπαλλήλων για το 2022, απο-
φασίζει:

1. Καθιερώνει για όλο το έτος 2022 υπερωριακή εργα-
σία, με τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι διατάξεις του 
ν. 4354/2015, για το μόνιμο προσωπικό του ΔΟΠΠΑΤ και 
συγκεκριμένα για τέσσερις (4) υπαλλήλους κατηγορίας 
ΔΕ, και για μία (01) υπάλληλο κατηγορίας ΤΕ, και για πέντε 
(5) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, αναλυτικότερα ως εξής: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση έως είκοσι ώρες (20) 
απογευματινής εργασίας μηνιαίως για κάθε ένα από τους 
πέντε (5) μονίμους και πέντε (5) υπαλλήλους με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου.

Β) Την υπερωριακή απασχόληση για Σαββατοκύριακα 
και αργίες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής έως 20 
ώρες μηνιαίως για κάθε ένα από τους πέντε (5) μονίμους 
και πέντε (5) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου. 

Γ) Την υπερωριακή απασχόληση για Σαββατοκύριακα 
και αργίες πέραν της υποχρεωτικής έως δεκαέξι ώρες 
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μηνιαίως για κάθε ένα από τους πέντε (5) μονίμους και 
τους πέντε (5) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού για κάθε μήνα, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας και με απόφαση της Προέδρου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ναύπλιο, 9 Δεκεμβρίου 2021

Η Πρόεδρος

ΜΑΡΙΑ ΡΑΛΛΗ - ΠΙΤΣΑΚΗ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 5640 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής-νυκτερινής απασχόλη-

σης προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υπο-

χρεωτικού ωραρίου καθώς και απασχόλησης 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες σε υπαλλή-

λους που απασχολούνται στο Δημοτικό υπόγειο 

σταθμό οχημάτων για το έτος 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΡΜΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.  1 του άρθρου  58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012.
5. Τις διατάξεις της παρ.  10 του άρθρου  12 του 

ν. 2503/1997.
6. Την υπό στοιχεία οικ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
7. Την υπ’ αρ. 31/30-1-2018 απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Δήμου Θέρμης, με την οποία καθιερώνεται 
και τροποποιείται διαφορετικό ωράριο λειτουργίας για το 
προσωπικό που υπηρετεί στο δημοτικό υπόγειο σταθμό 
οχημάτων της πλατείας Παραμάνα του Δήμου Θέρμης.

8. Την υπ’ αρ. οικ. 6685/15-2-2018 απόφαση του Συντονι-
στή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης 
με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αρ. 31/2018 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου και δημοσιεύθηκε στο Β’ 1096.

9. Από την απόφαση προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2022 του Δή-
μου Θέρμης,η οποία θα βαρύνει τον κωδικό εξόδων ΚΑΕ 
10.6022.001, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το έτος 2022 και για τρείς(3) υπαλ-
λήλους που απασχολούνται στον υπόγειο σταθμό οχη-
μάτων (ΙΔΑΧ) της πλατείας Παραμάνα οικισμού Θέρμης:

Α. Νυκτερινή απασχόληση προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και μέχρι 96 ώρες ανά 
υπάλληλο ανά εξάμηνο.

Β. Απασχόληση κατά τις Κυριακές καθ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας και μέχρι 20 ώρες ανά 
υπάλληλο ανά εξάμηνο.

Η υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων κατά τις 
Κυριακές, όπως και η νυκτερινή απασχόληση προς συ-

μπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας τους θα προκύπτει από το μηνιαίο πρόγραμμα 
απασχόλησης του προσωπικού και θα βεβαιώνεται από τον 
Προϊστάμενο της υπηρεσίας στην οποία ανήκουν οργανικά.

Από την απόφαση προβλέπεται να προκληθεί δαπά-
νη σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2022, ύψους 1.700 ευρώ στον ΚΑΕ 10.6022.001 (υπ’ αρ. 
57175/8-12-2021 βεβαίωση οικονομικής υπηρεσίας).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θέρμη, 8 Δεκεμβρίου 2021 

Ο Δήμαρχος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ  

Ι

   Αριθμ. απόφ. 5641 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλ-

λήλους που τηρούν τα πρακτικά των συνεδριά-

σεων του Δημοτικού Συμβουλίου των Συμβου-

λίων των Κοινοτήτων, των συλλογικών οργάνων 

και των υπαλλήλων- ληξιάρχων του Δήμου Θέρ-

μης έτους 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΡΜΗΣ
  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.  1 του άρθρου  58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Τις διατάξεις της παρ.  10 του άρθρου  12 του 

ν. 2503/1997.
5. Την υπό στοιχεία  οικ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: 

ΩΛ9Σ4-ΟΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
6. Τις υπ’ αρ. 3993/48670/28-12-2020, 1848/28030/

11-6-2021 και 3487/43573/8-10-2021 αποφάσεις Δημάρ-
χου με την οποία ορίστηκαν οι αρμόδιοι υπάλληλοι για 
την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου, 
των Συμβουλίων των Κοινοτήτων καθώς και των συλλο-
γικών οργάνων του Δήμου.

7. Την υπ’ αρ. 49399/11-9-2019 (Β’ 3508) απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα-
κεδονίας - Θράκης, περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρ-
χων στις Δημοτικές Ενότητες Θέρμης και Μίκρας, όπως 
διορθώθηκε (Β’ 3876).

8. Την υπ’ αρ. 502/8-1-2021 (Β’ 107) απόφαση του Συ-
ντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης, περί αντικατάστασης Ληξιάρχου στη Ληξιαρχική 
Περιφέρεια Βασιλικών Δήμου Θέρμης, αποφασίζουμε:

Α) Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση έως εκα-
τόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο και ανά υπάλληλο, 
για το έτος 2022, και συγκεκριμένα για τους υπαλλήλους 
του Δήμου που ασκούν καθήκοντα πρακτικογράφου του 
Δημοτικού Συμβουλίου, των Συμβουλίων Κοινoτήτων 
καθώς και των Συλλογικών Οργάνων του Δήμου, πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, με την προβλε-
πόμενη από το Νόμο αποζημίωση.

Β) Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση έως εκα-
τόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο και ανά υπάλληλο, για 
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το έτος 2022 και συγκεκριμένα για τους/τις υπαλλήλους 
του Δήμου που ασκούν καθήκοντα ληξιάρχου της Δημο-
τικής Ενότητας Θέρμης, Μίκρας και Βασιλικών πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, με την προβλεπόμενη 
από το Νόμο αποζημίωση.

Από την απόφαση προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
των ΚΑΕ 10.6012.002 ποσού 11.550,00 ευρώ, ΚΑΕ 
10.6022.002 ποσού 2.000,00 ευρώ,ΚΑΕ 10.6051 ποσού 
1.050 ευρώ του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2022 του Δήμου Θέρμης. (υπ’ αρ. 57173/8-12-2021 βε-
βαίωση οικονομικής υπηρεσίας)

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Θέρμη, 8 Δεκεμβρίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

    Αριθμ. απόφ. 829 (6)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 

τήρηση των πρακτικών του Δημοτικoύ Συμβου-

λίου Mετεώρων έτους 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΤΕΩΡΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.  4 του άρθρου  79 του 

ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.).

2. Τις διατάξεις του άρθρου  49 του ν.  3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
4. Τις διατάξεις του άρθρου  20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).
5. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
6. Την υπ’ αρ. 830/20473/09.12.2021 απόφαση Δη-

μάρχου με την οποία ορίσθηκε η υπάλληλος Μανώλη 
Ελισσάβετ του Αθανασίου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού ως 
υπεύθυνη για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού 
Συμβουλίου.

7. Το γεγονός ότι είναι απαραίτητο να απασχοληθεί 
πέραν του ωραρίου του η Γραμματέας του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μετεώρων για την τήρηση των πρακτικών 
κατά την διάρκεια των συνεδριάσεων του ανωτέρω ορ-
γάνου.

8. Την υπ’ αρ. 20462/09.12.2021 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Μετεώρων, περί ύπαρξης πιστώσεων για υπε-
ρωριακή απασχόληση στον Κ.Α 10-6012.001 (846,16 €) 
του προϋπολογισμού του Δήμου Μετεώρων, αποφα-
σίζουμε:

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία είκοσι (20) ωρών 
μηνιαίως για το χρονικό διάστημα του έτους 2022 στην 
μόνιμη υπάλληλο του Δήμου Μετεώρων Μανώλη Ελισ-
σάβετ του Αθανασίου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού, προ-
κειμένου να παρίσταται και να τηρεί τα πρακτικά των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Μετεώρων 
ως εξής:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΩΡΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Γραφείο Δ.Σ. ΠΕ Διοικητικού Μανώλη Ελισσάβετ 
του Αθανασίου

Από 01-01-2022
Έως 31/12/2022 240

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΩΡΕΣ 240

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της κυβερνήσεως.

  Καλαμπάκα, 9 Δεκεμβρίου 2021

Ο Δήμαρχος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΛΕΚΟΣ

    Ι 

 Αριθμ. απόφ. 592 (7)

Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης των 

Ληξιάρχων του Δήμου Πάργας για το έτος 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΡΓΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 49 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κα-

τάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (Α’ 143).
2. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 "Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης" (Α’ 87).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπ’ αρ. 2/1015/05-01-2016 εγκύκλιο του Υπουρ-

γείου Οικονομικών.

5. Το άρθρο 15 του ν. 4147/2013 περί Κύρωσης της 
από 31.12.2012 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
¨Ρυθμίσεις κατεπειγόντων θεμάτων αρμοδιότητας των 
Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι-
σης και Πρόνοιας, Δημοσίας Τάξης και Προστασίας του 
Πολίτη, της Γενικής Γραμματείας της Κυβέρνησης και του 
Υπουργού Επικρατείας¨ και άλλες διατάξεις.

6. Την υπ’ αρ. 352/2019 απόφαση Δημάρχου για τον 
διορισμό ληξιάρχων στις 2 Δημοτικές Ενότητες του Δή-
μου Πάργας ως εξής:

α). Ενός (1) υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ17 Διοικητικού - 
Λογιστικού. 

β). Ενός (1) υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού.
7. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλη-

σης για τους ανωτέρω υπαλλήλους αφού και πέραν του 
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ωραρίου εργασίας τους είναι υποχρεωμένοι να διεκπε-
ραιώνουν τις υπηρεσίες του Ληξιαρχείου, αποφασίζουμε:

Διαπιστώνουμε την έκτακτη υπερωριακή ανάγκη που 
προκύπτει κατά το έτος 2022, λόγω των αυξημένων ανα-
γκών της υπηρεσίας του Ληξιαρχείου του Δήμου κατά 
τις απογευματινές ώρες και καθιερώνουμε υπερωριακή 
εργασία για τους, όπως ακολουθεί:

α). Ενός (1) υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ17 Διοικητι-
κού - Λογιστικού καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
έως είκοσι (20) απογευματινών ωρών μηνιαίως για τη 
διεκπεραίωση αυτής.

β). Ενός (1) υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ1 Διοικητικού 
καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έως είκοσι (20) απο-
γευματινών ωρών μηνιαίως για τη διεκπεραίωση αυτής.

Η δαπάνη της αμοιβής θα βαρύνει τον κωδικό Κ.Α. 
00-6032.001 του σκέλους των εξόδων που φέρει την έν-
δειξη: «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας Ληξιάρχων» 
με συνολική πίστωση 2.500,00 Ευρώ και θα προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό έτους 2022.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Καναλλάκι, 8 Δεκεμβρίου 2021

Ο Δήμαρχος 

ΖΑΧΑΡΙΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

    Ι 

 Αριθμ. απόφ. 162/12 (8)
Έκδοση απόφασης περί παράτασης των προθε-

σμιών για την υποβολή εκπρόθεσμων δηλώσεων 

και για την κατάθεση αιτήσεων διόρθωσης προδή-

λου σφάλματος, για τις περιοχές της μελέτης με τίτ-

λο «Μελέτη Κτηματογράφησης για τη δημιουργία 

Εθνικού Κτηματολογίου στους προκαποδιστρια-

κούς Δήμους Ευρωστίνης (πρώην κοινότητες Δερ-

βενίου, Ευρωστίνη - Ροζενών, Χελυδορέου, Λυγιάς, 

Στομίου, Σαρανταπήχου) και Ξυλοκάστρου και στις 

Κοινότητες Γελιανιτίκων, Καμαρίου, Καρυάς, Κάτω 

Λουτρού, Λυκοποριάς, Μελισσίου, Πιτσών και Συ-

κέας της Περιφεριακής Ενότητας Κορινθίας της Πε-

ριφέρειας Πελοποννήσου και Παροχή Υποστηρικτι-

κών Υπηρεσιών» και κωδικό KT1-08 .

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της περ. β της παρ. 8 του άρθρου 2 

του ν. 2308/1995, «Κτηματογράφηση για τη δημιουργία 
Εθνικού Κτηματολογίου. Διαδικασία έως τις πρώτες εγ-
γραφές στα κτηματολογικά βιβλία και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 114), και της παρ. 5 του άρθρου 6α του ν. 2308/1995, 
καθώς και του άρθρου 13 του ν. 2308/1995 σε συνδυα-
σμό με τις διατάξεις των παρ. 1 και 11 του άρθρου 1 του 
ν. 4164/2013 «Συμπλήρωση των διατάξεων περί Εθνικού 
Κτηματολογίου και άλλες ρυθμίσεις» (Α’ 156).

2. Τις διατάξεις των παρ. 1, 3 και 4 του άρθρου 1 και 
την παρ. 1 του άρθρου 4 του ν. 4512/2018 «Ρυθμίσεις για 
την εφαρμογή των Διαρθρωτικών Μεταρρυθμίσεων του 

Προγράμματος Οικονομικής Προσαρμογής και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 5).

3. Τις διατάξεις της παρ.  2 του άρθρου έκτου του 
ν. 4617/2019 «Κύρωση του Πρωτοκόλλου της Ναγκόγια 
σχετικά με την πρόσβαση στους γενετικούς πόρους και 
τον δίκαιο και ισότιμο καταμερισμό των οφειλών που 
απορρέουν από τη χρησιμοποίησή τους, στη Σύμβαση 
των Ηνωμένων Εθνών για τη Βιοποικιλότητα και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 88).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του π.δ. 3/2021 (Α’ 3).
5. Την υπ’ αρ. 2146669/22.11.2021 εισήγηση του Γενι-

κού Διευθυντή.
6. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 

προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο-
γισμού, αποφασίζει:

Άρθρο Μόνον
Καθορίζεται η 1η Σεπτεμβρίου 2022, ως ημερομηνία μέ-

χρι την οποία είναι επιτρεπτή η υποβολή εκπρόθεσμων δη-
λώσεων, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 8 του άρθρου 2 του 
ν. 2308/1995 και η κατάθεση αίτησης διόρθωσης προδήλου 
σφάλματος κατά τα οριζόμενα στην παρ. 8 του άρθρου 2 
και στην παρ. 5 του άρθρου 6α του ν. 2308/1995, στις υπό 
κτηματογράφηση περιοχές, για το σύνολο των ακινήτων 
που βρίσκονται στην Περιφεριακή Ενότητας Κορινθίας της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου, στους προκαποδιστριακούς 
Δήμους Ευρωστίνης (πρώην κοινότητες Δερβενίου, Ευρω-
στίνη - Ροζενών, Χελυδορέου, Λυγιάς, Στομίου, Σαραντα-
πήχου) και Ξυλοκάστρου και στις Κοινότητες Γελιανιτίκων, 
Καμαρίου, Καρυάς, Κάτω Λουτρού, Λυκοποριάς, Μελισσίου, 
Πιτσών και Συκέας, της μελέτης με κωδικό KT1-08.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 25 Νοεμβρίου 2021

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ

    I 

 Αριθμ. απόφ. 163/8/02.12.2021 (9)
Καθορισμός ημερομηνιών έναρξης της Ανάρτη-

σης των στοιχείων κτηματογράφησης για ακίνη-

τα των περιοχών στους Καλλικρατικούς Δήμους 

Αλεξανδρουπόλεως, Σαμοθράκης και Σουφλίου 

της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου της Περιφέ-

ρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης και έκ-

δοση απόφασης περί καθορισμού της ημερομη-

νίας μέχρι την οποία είναι επιτρεπτή η υποβολή 

εκπρόθεσμων δηλώσεων και η κατάθεση αιτή-

σεων διόρθωσης προδήλου σφάλματος για την 

ανωτέρω υπό κτηματογράφηση περιοχή (κωδι-

κός σύμβασης ΚΤ2-01) (παρ. 8β του άρθρου 2 και 

παρ. 5 του άρθρου 6Α του ν. 2308/1995). 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Την περ. β της παρ. 8 του άρθρου 2 του ν. 2308/1995 
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«Κτηματογράφηση για τη δημιουργία Εθνικού Κτηματο-
λογίου. Διαδικασία έως τις πρώτες εγγραφές στα κτη-
ματολογικά βιβλία και άλλες διατάξεις» (Α’ 114), και της 
παρ. 5 του άρθρου 6A του ν. 2308/1995, καθώς και του 
άρθρου 13 του ν. 2308/1995 σε συνδυασμό με τις δια-
τάξεις των παρ. 1 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4164/2013 
«Συμπλήρωση των διατάξεων περί Εθνικού Κτηματολο-
γίου και άλλες ρυθμίσεις» (Α’ 156).

2. Τις παρ. 1, 3 και 4 του άρθρου 1 του ν. 4512/2018 
«Ρυθμίσεις για την εφαρμογή των Διαρθρωτικών Με-
ταρρυθμίσεων του Προγράμματος Οικονομικής Προ-
σαρμογής και άλλες διατάξεις» (Α’ 5).

3. Το άρθρο έκτο παρ. 2 του ν. 4617/2019 «Κύρωση 
του Πρωτοκόλλου της Ναγκόγια σχετικά με την πρό-
σβαση στους γενετικούς πόρους και τον δίκαιο και 
ισότιμο καταμερισμό των οφειλών που απορρέουν 
από τη χρησιμοποίησή τους, στη Σύμβαση των Ηνω-
μένων Εθνών για τη Βιοποικιλότητα και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 88).

4. Το άρθρο 1 του π.δ. 3/2021 (Α’ 3) σύμφωνα με το 
οποίο μεταφέρεται από το Υπουργείο Περιβάλλοντος 
και Ενέργειας στο Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρ-
νησης η Εποπτεία του Ν.Π.Δ.Δ. «Ελληνικό Κτηματο-
λόγιο».

5. Την υπ’ αρ. 2148585/25.12.2021 εισήγηση του Γενι-
κού Διευθυντή.

6. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο-
γισμού, αποφασίζει:

Άρθρο Μόνο
Καθορίζεται η 4η Νοεμβρίου 2022, ως ημερομηνία 

μέχρι την οποία είναι επιτρεπτή η υποβολή εκπρόθε-
σμων δηλώσεων, κατά τα οριζόμενα στην παρ. 8 του 
άρθρου 2 του ν. 2308/1995 και η κατάθεση αίτησης 
διόρθωσης προδήλου σφάλματος κατά τα οριζόμενα 
στην παρ. 8 του άρθρου 2 και στην παρ. 5 του άρθρου 
6A του ν. 2308/1995, στις υπό κτηματογράφηση πε-
ριοχές στους Καλλικρατικούς Δήμους Αλεξανδρουπό-
λεως, Σαμοθράκης και Σουφλίου της Περιφερειακής 
Ενότητας Έβρου της Περιφέρειας Ανατολικής Μακε-
δονίας και Θράκης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 2 Δεκεμβρίου 2021

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 84 (10)
Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης 

της Πρακτικογράφου του Διοικητικού Συμβου-

λίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αβδήρων 

για το έτος 2022. 

 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ 
ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟ ΑΒΔΗΡΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.  1 του άρθρου  58 του 

ν. 3852/2010.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/07.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.
4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Το γεγονός ότι στο Δ.Λ.Τ.Α. υπηρετεί μία μόνιμη 

υπάλληλος.
6. Η ανωτέρω δαπάνη ύψους 890,40 ευρώ θα καλυφθεί 

από τις πιστώσεις του ΚΑ 10.6012.001 του Προϋπολογι-
σμού του Δήμου οικονομικού έτους 2022, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση της Αρα-
μπατζή Ελένης, υπαλλήλου του Δημοτικού Λιμενικού 
Ταμείου Αβδήρων, ΔΕ Διοικητικού -Λογιστικού για το 
έτος 2022, για 20 ώρες μηνιαίως, με την προβλεπόμενη 
από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνη-
μονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Αβδήρων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Λάγος, 6 Δεκεμβρίου 2021
Η Πρόεδρος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ ΖΟΥΡΝΑΤΖΙΔΟΥ     

*02063763112210008*
Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr
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