
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2022 της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία Υδρογονανθρά-
κων (Ε.Δ.Ε.Υ. Α.Ε.).

2 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί-
ας με αμοιβή, για το προσωπικό του Οργανισμού 
Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδεί-
ας Δήμου Βόλβης έτους 2022.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις νυ-
χτερινές ώρες καθώς και εργασία κατά τις Κυρια-
κές, αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες (προς συμπλή-
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας) 
των υπαλλήλων των σταθμών στάθμευσης αυτο-
κινήτων της Δ.Α.Ε.ΠΕ.Χ. ΑΕ, για το έτος 2022.

4 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής και 
Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε) με οποιαδήποτε σχέση εργα-
σίας για το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/123748/2838 (1)

   Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2022 της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω-
νυμία Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία Υδρογο-
νανθράκων (Ε.Δ.Ε.Υ. Α.Ε.).

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
Α. Τις διατάξεις:
1. Του άρθρου 63 του ν. 4270/2014 (Α’ 143),
2. των άρθρων 7, 8 και 10 του ν. 3429/2005 «Δημόσιες 

Επιχειρήσεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Α’ 314),
3. της υποπαρ.  Γ.2, του άρθρου πρώτου του 

ν. 4254/2014 (Α’ 85), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 
του άρθρου 41 του ν. 4262/2014 (Α’ 114),.

4. της υποπαρ. Δ.9 «Δαπάνες Μετακινουμένων Εντός 
και Εκτός Επικράτειας» του ν. 4336/2015 (Α’ 94), καθώς 
και του άρθρου 43 του ν. 4484/2017 (Α’ 110),

5. του ν. 4354/2015 (Α’ 176),
6. του ν. 4813/2021 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαι-

σίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111),
7. του ν. 4622/2019 « (Α΄  133) και συγκεκριμένα 

της παρ. 3 του άρθρου 109, λόγω του κατεπείγοντος, 
όπως προκύπτει από την παρ. 1α του άρθρου 63 του 
ν. 4270/2014, όπως ισχύει, σύμφωνα με το οποίο προβλέ-
πεται ρητά η έγκριση του προϋπολογισμού των Φορέ-
ων Γενικής Κυβέρνησης από τον εποπτεύοντα Υπουργό 
μέχρι 31 Δεκεμβρίου του προηγούμενου από το έτος 
του προϋπολογισμού και οι οποίοι είναι συνεπείς με το 
σχέδιο του συνοπτικού προϋπολογισμού που έχει ήδη 
υποβληθεί,

8. του π.δ. 70/2015 (Α’ 114) περί ανασύστασης και με-
τονομασίας Υπουργείων,

9. του π.δ. 80/2016 (Α’ 145) περί αναλήψεως υποχρε-
ώσεων από τους Διατάκτες,

10. του π.δ. 132/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας» (Α’  160),

11.  του π.δ. 54/2018 «Oρισμός του περιεχομένου και 
του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 
Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103),

12. του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’119),

13. του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),

14. του π.δ. 2/2021 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’2).

Β. 15. Την υπό στοιχεία 2/2179/ΔΠΓΚ/9.1.2018 απόφα-
ση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Στοχοθε-
σία - Πρόγραμμα εκτέλεσης προϋπολογισμού - Παρακο-
λούθηση εκτέλεσης» (Β’ 23)».

16. Τα μηνύματα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του 
ΥΠΕΝ, το οποίο παρακολουθεί και κατευθύνει τους επο-
πτευόμενους φορείς του για την κατάρτιση και την ορθή 
εκτέλεση του προϋπολογισμού τους, ώστε να βρίσκεται 
εντός των ορίων του ισχύοντος Μεσοπρόθεσμου Προ-
γράμματος Δημοσιονομικής Στρατηγικής.

17. Τα από 24-08-2021 και 5-11-2021 μηνύματα ηλε-
κτρονικής αλληλογραφίας της ΕΔΕΥ.
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18. Το από 08.12.2021 ηλεκτρονικό μήνυμα του Γενι-
κού Λογιστηρίου του Κράτους.

19. Το υπ’ αρ. 91/13-12-2021 απόσπασμα πρακτικού 
Δ.Σ. της ΕΔΕΥ περί έγκρισης του προϋπολογισμού οικο-
νομικού έτους 2022 (ΑΔΑ: 6ΗΜΛ465ΘΦΖ-Υ5Δ).

20. Το από 08.12.2021 μηνύματα ηλεκτρονικής αλλη-
λογραφίας του ΓΛΚ.

21. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/120805/2741/ 
16.12.2021 εισήγηση ΓΔΟΥ.

22. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2022, 
αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνεται ο προϋπολογισμός της Ανώνυμης Εται-
ρείας με την επωνυμία «Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία 
Υδρογονανθράκων (Ε.Δ.Ε.Υ. Α.Ε.)» οικονομικού έτους 
2022, τα βασικά οικονομικά μεγέθη του οποίου, σύμφω-
να με το ισχύον Ευρωπαϊκό Σύστημα Λογαριασμών - ΕSA, 
σε ευρώ, έχουν ως εξής:

ΕΔΕΥ Α.Ε. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 2022:

Έσοδα : 3.497.632,00 €

Έξοδα :  3.169.638,00€

Ισοζύγιο :     327.995,00€

2) Ειδικότερα, η εξειδίκευση αυτού κατά λογαριασμό 
αποτυπώνεται στο συνημμένο πίνακα, που αποτελεί ανα-
πόσπαστο τμήμα της παρούσας υπουργικής απόφασης.

3) Εντέλλουμε τη διοίκηση του εν λόγω φορέα, όπως 
συνεργαστεί με την Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπη-
ρεσιών του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
για την εξειδίκευση σε μηνιαία και τριμηνιαία βάση των 
κατηγοριών εσόδων και εξόδων που περιλαμβάνονται 
στους λογαριασμούς του συνημμένου πίνακα, καθώς και 
για τις λοιπές ενέργειες.

4) Η διοίκηση του εν λόγω φορέα καλείται να διασφα-
λίσει ότι δεν θα υπάρχουν αρνητικές αποκλίσεις από τον 
εγκεκριμένο δημοσιονομικό στόχο, λαμβάνοντας εγκαί-
ρως όλα τα απαραίτητα μέτρα προς τον σκοπό αυτό.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβέρνησης

  Αθήνα, 24 Δεκεμβρίου 2021

Ο Υπουργός

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ

Ι

      Αριθμ. απόφ. 177 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σίας με αμοιβή, για το προσωπικό του Οργανι-
σμού Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και 
Παιδείας Δήμου Βόλβης έτους 2022.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΒΗΣ ΝΟΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1) Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α΄143).
2) Την παρ. 4 του άρθρου 79, την παρ. 5 του άρθρου 

247 και την παρ. 2 του άρθρου 284 του ν. 3463/2006 
(Α΄ 114).

3) Την παρ. 1 άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87). 
4) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5) Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
6) Tον ισχύοντα ΟΕΥ του ΟΚΠΑΠ Δήμου Βόλβης 

(Β΄ 3272/2017).
7) Ότι η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τους 

ΚΑ εξόδου 02.15.6042.01 και 02.15.6054.05 του Προ-
ϋπολογισμού του ΟΚΠΑΠ Δήμου Βόλβης οικονομικού 
έτους 2022. 

8) Την υπ’ αρ. 1180/15/12/2021 βεβαίωση της προϊστα-
μένης της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Βόλβης για 
την εξασφάλιση των απαιτούμενων πιστώσεων. 

9) Τις ανάγκες της Υπηρεσίας λόγω έλλειψης διοι-
κητικού και λοιπού προσωπικού, που επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού της Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ 
«Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και 
Παιδείας Δήμου Βόλβης» κατά τις απογευματινές ώρες 
πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας για: 

α) Να διεκπεραιωθούν οι αυξημένες και επείγουσες 
εργασίες της διοικητικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ «Οργανι-
σμός Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Παιδείας 
Δήμου Βόλβης».

β) Την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Διοικητικού συμβουλίου του ΝΠΔΔ και την αποστολή τους 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης.

γ) Την παρακολούθηση των προγραμμάτων που εφαρ-
μόζονται στους Παιδικούς Σταθμούς και στο πρόγραμμα 
Βοήθεια στο Σπίτι.

δ) Την παρακολούθηση του προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων we care, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία με 
αμοιβή στο προσωπικό του ΟΚΠΑΠ Δήμου Βόλβης με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, όπως εξειδικεύονται παραπάνω, 
μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 

20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) για το έτος 2022 ως εξής:

Απογευματινή 
υπερωριακή εργασία 

μέχρι 22η ώρα

Αριθμός προτεινόμενων υπαλ-
λήλων κατά κλάδο

Άτομα Ώρες

Ένας (1) διοικητικός υπάλλη-
λος που συντάσσει και τηρεί τα 
πρακτικά των συνεδριάσεων 
του ΟΚΠΑΠ Δήμου Βόλβης, πα-
ρακολουθεί τα προγράμματα 
ΕΣΠΑ, Βοήθεια στο Σπίτι και we 
care πέρα από το υποχρεωτικό 
ωράριο εργασίας του.

1 240

Σύνολο 1 240

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλ-
ληλο κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους και άλλες εκατόν 
είκοσι (120) κατά το δεύτερο.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της Υπη-
ρεσίας. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και έλεγχο 
πραγματικής παροχής της πρόσθετης απασχόλησης, ο 
οποίος και θα βεβαιώνει την πραγματοποίησή της, ορί-
ζεται ο Πρόεδρος του ΝΠΔΔ.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη η οποία 
θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 
του προϋπολογισμού έτους 2022 του ΟΚΠΑΠ Δήμου 
Βόλβης που έχει ως εξής:

Στον ΚΑΕ 02.15.6042.01 Αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές (πρακτικογράφοι) θα προ-
βλεφθεί εγγεγραμμένη πίστωση ποσού 1.000,00 ευρώ 
και στον Κ.Α 02.15.6054.05 «εργοδοτικές εισφορές για 
αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθε-
τες αμοιβές πρακτικογράφου» ποσού 500,00.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Απολλωνία, 17 Δεκεμβρίου 2021

Ο Πρόεδρος 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΩΜΑΣ

Ι

    Αριθμ. 787 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις νυ-
χτερινές ώρες καθώς και εργασία κατά τις Κυρια-
κές, αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες (προς συμπλή-
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας) 
των υπαλλήλων των σταθμών στάθμευσης αυ-
τοκινήτων της Δ.Α.Ε.ΠΕ.Χ. ΑΕ, για το έτος 2022.

  Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΧΑΛΚΙΔΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν.  3584/2007 
(Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.  4354/2015 
(Α΄ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

5. Το γεγονός ότι η ΔΑΕΠΕΧ ΑΕ διαθέτει δυο σταθμούς 
στάθμευσης αυτοκινήτων, οι οποίοι λειτουργούν Δευτέ-
ρα έως Κυριακή, εξαιρέσιμες ημέρες (αργίες) καθώς και 
νυχτερινές ώρες και είναι επιβεβλημένη η υπερωριακή 
απασχόληση προκειμένου να διασφαλιστεί η ομαλή 
λειτουργία των σταθμών στάθμευσης αυτοκινήτων και 
γενικά για την διασφάλιση της εξυπηρέτησης του πολίτη, 
του δημόσιου συμφέροντος και του συμφέροντος της 
εταιρείας.

6. Τον μικρό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων 
στους σταθμούς στάθμευσης αυτοκινήτων.

7. Το γεγονός ότι οι ανάγκες για την απασχόληση προ-
σωπικού κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες είναι προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής εργασίας.

8. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα-
σχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 5.000 ευρώ (ακαθάρι-
στες αποδοχές) και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις 
του ΚΑ 60.00.02 του προϋπολογισμού της Δ.Α.Ε.ΠΕ.Χ. ΑΕ, 
οικονομικού έτους 2022.

9. Ότι η δαπάνη αυτή δεν επιβαρύνει τον κρατικό προ-
ϋπολογισμό και τον προϋπολογισμό του μετόχου Δήμου 
Χαλκιδέων καθώς ο προϋπολογισμός της ΔΑΕΠΕΧ ΑΕ 
στηρίζεται σε ΙΔΙΑ κεφάλαια, αποφασίζει:

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες καθώς και εργασία κατά τις Κυριακές, αργίες 
και εξαιρέσιμες ημέρες (προς συμπλήρωση της εβδομα-
διαίας υποχρεωτικής εργασίας) έντεκα (11) υπαλλήλων 
της Δ.Α.Ε.ΠΕ.Χ. ΑΕ, που απασχολούνται στους σταθμούς 
στάθμευσης αυτοκινήτων, με την προβλεπόμενη από το 
νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνημονευό-
μενων υπηρεσιακών αναγκών της Δ.Α.Ε.ΠΕ.Χ. ΑΕ, που 
αναλύεται ως εξής:

Αριθμός 
υπαλλήλων

Ώρες Κυριακών, αργιών 
και εξαιρέσιμων ημερών 

προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής εργασίας

Ώρες 
νυχτερινής 
εργασίας

11 950 850

Η υπερωριακή εργασία αφορά το χρονικό διάστημα 
από τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως έως 31/12/2022.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης των υπαλλή-
λων θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας και το εκάστοτε ωράριο λειτουργίας των 
σταθμών στάθμευσης αυτοκινήτων και απεικονίζεται 
στο εβδομαδιαίο πρόγραμμα εργασίας που καταρτίζεται 
και αναρτάται στο Πληροφοριακό Σύστημα «Εργάνη» 
του Υπουργείου Εργασίας.

Από την απόφαση αυτή θα προκύψει δαπάνη ποσού 
5.000 ευρώ, για την οποία υπάρχει εγγεγραμμένη πίστω-

ση, για το έτος 2022, στον Κ.Α. 60.00.02 του προϋπολο-
γισμού της ΔΑΕΠΕΧ ΑΕ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Χαλκίδα, 23 Δεκεμβρίου 2021

Η Πρόεδρος 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΟΝΤΟΥ

Ι

    Αριθμ. 5730 (4)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής 
και Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε) με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας για το έτος 2022.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την υπό στοιχεία Α4β/Γ.Π οικ. 67300/2017 κοινή 

υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Ελληνικού Κέ-
ντρου Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών» (Β΄ 3192), όπως 
τροποποιήθηκε - συμπληρώθηκε με την υπό στοιχεία 
Γ3β/Γ.Π.οικ.25902/2019 κοινή υπουργική απόφαση 
(Β΄  1192).

2. Το άρθρο 30 του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατά-
ξεις» (Α΄ 81).

3. Τον ν. 2716/1999 «Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός 
των υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας και άλλες διατάξεις» 
(Α΄ 96).

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.59413/2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 809) 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης περί ορισμού μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών.

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176). 

6. Την παρ 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 «Με-
ταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των υπηρεσιών 
Ψυχικής Υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπανίων και 
πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδοτικών 
ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες διατάξεις» (Α΄ 38).

7. Τις υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/01-05-2016 (ΑΔΑ: ΨΑΕ-
ΦΗ-ΠΟ7) και υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) διευκρινιστικές εγκυκλίους του Υπουργεί-
ου Οικονομικών με θέμα «Κοινοποίηση μισθολογικών 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2016 (Α΄ 176)».

8. Την υπό στοιχεία οικ. 2/40112/ΔΕΠ/26-05-2017 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Πα-
ροχή Οδηγιών».

9. Την υπό στοιχεία Α3α/οικ.876/16-5-2000 κοινή από-
φαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοι-
ας «Καθορισμός του τρόπου οργάνωσης και λειτουργίας 
των Μονάδων Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης (Οικο-
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τροφεία, Ξενώνες) και των Προγραμμάτων Προστατευ-
μένων Διαμερισμάτων του άρθρου 9 του ν. 2716/1999» 
(Β΄ 661).

10. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης του προ-
σωπικού του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε., λόγω αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών καθώς και λόγω έλλειψης προσωπικού.

11. Την υπ’ αρ. 354/1055/21-12-2021 απόφαση του 
Δ.Σ του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε «Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
έτους 2022».

12. Την 24ωρη λειτουργία (7 ημέρες την εβδομάδα) 
των Οικοτροφείων «Μ.Ο.Λ», «Δίας» και «Αίας», όπως 
προκύπτει από την παρ. 4 του άρθρου 3 και του εδα-
φίου α’, της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπό στοιχεία Α3α/
οικ.876/16-5-2000 κοινής απόφασης των Υπουργών 
Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας «Καθορισμός του 
τρόπου οργάνωσης και λειτουργίας των Μονάδων Ψυχο-
κοινωνικής Αποκατάστασης (Οικοτροφεία, Ξενώνες) και 
των Προγραμμάτων Προστατευμένων Διαμερισμάτων 
του άρθρου 9 του ν. 2716/1999» (Β΄ 661).

13. Το άρθρο 176 του ν. 4261/2014 «Πρόσβαση στη 
δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων και προλη-
πτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων 
επενδύσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), κα-
τάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις» (Α΄ 107).

14. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 «Μεταρρύθμιση 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, επείγουσες ρυθμί-
σεις αρμοδιότητας Υπουργού Υγείας και άλλες διατά-
ξεις» (Α΄ 115).

15. Tο γεγονός ότι, από την απόφαση αυτή προκαλεί-
ται δαπάνη ύψους πενήντα έξι χιλιάδες εκατόν ογδόντα 
ευρώ (56.420 €), σε βάρος της εγγεγραμμένης πιστώ-
σεως του προϋπολογισμού του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. οικονομικού 
έτους 2022 (ΚΑΕ 2547), αποφασίζουμε:

Α Δομή Ψυχικής Υγείας Λιβαδειάς
«Μονάδα Οικοτροφείου Λιβαδειάς, Οικοτροφείο 

«Αίας», Οικοτροφείο «Δίας»
Καθιέρωση υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασίας (προς συμπλήρωση ωραρίου και καθ’ 
υπέρβαση αυτού), μέχρι 11.200 ώρες και μέχρι 25 άτομα. 
Τα τρία αυτά οικοτροφεία λειτουργούν σε 24 ωρη βάση, 
7 ημέρες την εβδομάδα και φιλοξενούν ψυχογηριατρι-
κούς ασθενείς η Μ.Ο.Λ και ασθενείς από το Παιδοψυχι-
ατρικό Νοσοκομείο Αττικής τα άλλα δύο Οικοτροφεία 
(«Αίας» και «Δίας»). Το ποσό για την κάλυψη της απα-
σχόλησης αυτής ανέρχεται σε 35.150 € και επιβαρύνεται 

επί πλέον - βαρέα και ανθυγιεινά ένσημα- εργοδοτική 
εισφορά, δηλαδή 9.310 €.

Β. Κεντρική Υπηρεσία
Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση μέχρι 17 

υπαλλήλων και μέχρι 1500 ώρες συνολικά που δεν θα 
ξεπερνά τις εκατόν είκοσι (120) ώρες εξαμηνιαίως ανά 
υπάλληλο. Η απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων 
κρίνεται αναγκαία για τους κάτωθι λόγους:

- Τον αυξημένο φόρτο για αντιμετώπιση πραγματικών, 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

- Την ανάγκη προετοιμασία Θεμάτων - Εισηγήσεων για 
τις Συνεδριάσεις του Διοικ. Συμβουλίου.

- Την αντιμετώπιση θεμάτων επείγουσας διοικητικής 
μέριμνας που αφορούν στην υποστήριξη του κλινικού 
έργου των Υπηρεσιών.

- Την ανταπόκριση σε επείγοντα έγγραφα του Υπουρ-
γείου Υγείας (παροχή στατιστικών στοιχείων -οικονομι-
κών στοιχείων).

- Tην αποστολή στοιχείων με άμεση καταληκτική ημε-
ρομηνία στο Υπουργείο Οικονομικών (Δ/νση ΔΕΚΟ) και 
στο Υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθμισης.

- Το ποσό για την κάλυψη υπερωριακής απασχόλη-
σης στην Κεντρική Υπηρεσία ανέρχεται σε 8.500 € και 
επιβαρύνεται με εργοδοτική εισφορά δηλαδή 2.070 €.

Γ. Δομή ψυχικής υγείας Αθήνας,
Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση μέχρι 2 

υπαλλήλων και μέχρι 220 ώρες τον χρόνο που δεν θα 
ξεπερνούν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες εξαμηνιαίως 
ανά υπάλληλο. Η απασχόληση αυτή κρίνεται απαραί-
τητη λόγω διοικητικού φόρτου των δομών και έκτακτων 
περιστατικών.

Το ποσό για την κάλυψη υπερωριακής απασχόλησης 
στην Δομή ψυχικής Υγείας Αθήνας ανέρχεται σε 1.130 € 
και επιβαρύνεται με εργοδοτική εισφορά 260 €.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής και 
Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 22 Δεκεμβρίου 2021

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΗΣ   
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*02066193112210008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


