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1 Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων στον χωρικό Αντιπερι-
φερειάρχη Δωδεκ³νήσου κ³ι σε Περιφερει³κούς 
Συμ´ούλους της Περιφέρει³ς Νοτίου Αιγ³ίου.

2 Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων στον Περιφερει³κό 
Σύμ´ουλο Κρητικό Ιωάννη.

3 Έγκριση υπερωρι³κής ³π³σχόλησης, κ³θώς κ³ι 
νυχτερινής εργ³σίμων κ³ι ημερήσι³ς ή νυχτε-
ρινής ³π³σχόλησης Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων 
ημερών, των μονίμων κ³ι με σχέση εργ³σί³ς ΙΔΟΧ 
υπ³λλήλων των Κέντρων Υγεί³ς, ³ρμοδιότητ³ς 
της Διοίκησης της 3ης Υγειονομικής Περιφέρει³ς 
Μ³κεδονί³ς, γι³ το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 2290/360 (1)

Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων στον χωρικό Αντι-
περιφερειάρχη Δωδεκ³νήσου κ³ι σε Περιφερει-
³κούς Συμ´ούλους της Περιφέρει³ς Νοτίου Αι-
γ³ίου.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

  Έχοντ³ς υπόψη:
1. Τις δι³τάξεις:
³) του εδ³φίου ιγ της π³ρ. 1 του άρθρου 159 κ³ι της 

π³ρ. 3γ του άρθρου 160 του ν. 3852/2010 «Νέ³ Αρχι-
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης κ³ι της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγρ³μμ³ Κ³λλικράτης» (Α΄ 87).

´) του π.δ. 130/2010 «Οργ³νισμός της Περιφέρει³ς 
Νοτίου Αιγ³ίου» (Α΄ 223), όπως τροποποιήθηκε με τις 
υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 (Β΄ 1666) κ³ι 92066/27-12-2016 
(Β΄ 4343) ³ποφάσεις του ³σκούντ³ κ³θήκοντ³ Γενικού 
Γρ³μμ³τέ³ Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγ³ίου.

2. Την υπ’  ³ρ. 43/2019 ³πόφ³ση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Σύρου, με την οποί³ ³ν³κηρύχθηκ³ν 
ο Περιφερειάρχης κ³ι οι Περιφερει³κοί Σύμ´ουλοι 
της Περιφέρει³ς Νοτίου Αιγ³ίου, γι³ την περίοδο ³πό 
1-9-2019 έως 31-12-2023.

3. Το ³πό 31-8-2019 πρ³κτικό ορκωμοσί³ς της νέ³ς 

Περιφερει³κής Αρχής.

4. Την υπ’ ³ρ. 117453/8782/2-9-2019 (ΥΟΔΔ 744) ³πό-

φ³σή μ³ς, με την οποί³ ορίστηκ³ν οι χωρικοί Αντιπερι-

φερειάρχες της Περιφέρει³ς Νοτίου Αιγ³ίου.

5. Την υπ’ ³ρ. 121212/9023/9-9-2019 (Β΄ 3536) ³πό-

φ³σή μ³ς, με την οποί³ μετ³´ι´άστηκ³ν ³ρμοδιότητες 

στον χωρικό Αντιπεριφερειάρχη Δωδεκ³νήσου.

6. Το γεγονός ότι ³πό τις δι³τάξεις της π³ρούσ³ς 

³πόφ³σης δεν προκ³λείτ³ι δ³πάνη που θ³ ´³ρύνει 

τον προϋπολογισμό της Περιφέρει³ς Νοτίου Αιγ³ίου, 

³ποφ³σίζουμε:

Α. Συμπληρώνουμε την υπ’  ³ρ. 121212/9023/9-9-

2019 (B΄ 3536) ³πόφ³σή μ³ς κ³ι μετ³´ι´άζουμε στον 

χωρικό Αντιπεριφερειάρχη Δωδεκ³νήσου Ευστρ³τίου 

Χρήστο του Στέλιου με ΑΔΤ ΑΜ448954 τις ³ρμοδιότη-

τες του τομέ³ Μετ³φορών κ³ι Επικοινωνιών γι³ τις ΠΕ 

Δωδεκ³νήσου κ³ι συγκεκριμέν³ τις π³ρ. 3³, 3´, 3γ κ³ι 

3δ του άρθρου 37 της υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 (Β΄ 1666) 

³πόφ³σης.

Β. Μετ³´ι´άζουμε στον Περιφερει³κό Σύμ´ουλο Ζ³ν-

νετίδη Φιλήμον³ του Γεωργίου με ΑΔΤ ΑΚ 464327 τις ³ρ-

μοδιότητες του Πρωτογενούς Τομέ³ κ³ι συγκεκριμέν³ 

των άρθρων 19 έως κ³ι 24 της υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 

(Β΄ 1666) ³πόφ³σης.

Γ. Μετ³´ι´άζουμε στον Περιφερει³κό Σύμ´ουλο Λά-

σκ³ρη Δημήτριο του Κωνστ³ντίνου με ΑΔΤ ΑΕ 943835 

τις ³ρμοδιότητες του τομέ³ Ενέργει³ς, Βιομηχ³νί³ς κ³ι 

Φυσικών Πόρων γι³ τις ΠΕ Κυκλάδων κ³ι συγκεκριμέν³ 

της π³ρ. 3³ του άρθρου 27 της υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 

(Β΄ 1666) ³πόφ³σης.

Σε περίπτωση ³πουσί³ς ή κωλύμ³τος των ³νωτέρω 

προς τους οποίους μετ³´ι´άζοντ³ι ³ρμοδιότητες με την 

π³ρούσ³ ³πόφ³ση, οι μετ³´ι´³ζόμενες ³ρμοδιότητες 

³σκούντ³ι ³πό τον Περιφερειάρχη.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσιευθεί στην Εφημερίδ³ της 

Κυ´ερνήσεως.

  Ερμούπολη, 11 Ι³νου³ρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

17 Ι³νου³ρίου 2022 §Ε¨ΧΟΣ  ΔΕ¨§ΕΡΟ Αρ. Φύλλου 92

1267

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.01.18 09:45:04
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£1268 Τεύχος B’ 92/17.01.2022

    Αριθμ. 2294/361 (2)

Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων στον Περιφερει³κό 
Σύμ´ουλο Κρητικό Ιωάννη.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

  Έχοντ³ς υπόψη:
1. Τις δι³τάξεις:
³) του εδ³φ. ιγ της π³ρ. 1 του άρθρου 159 του ν. 3852/ 

2010 «Νέ³ Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης κ³ι της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγρ³μμ³ Κ³λλικρά-
της» (Α΄ 87).

´) της π³ρ. 1 του άρθρου 181 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), 
όπως ³ντικ³τ³στάθηκε ³πό την π³ρ. 14 του άρθρου 5 
του ν. 4623/2019 (Α΄ 134).

γ) του π.δ. 130/2010 «Οργ³νισμός της Περιφέρει³ς 
Νοτίου Αιγ³ίου» (Α΄ 223), όπως τροποποιήθηκε με τις 
υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 (Β΄ 1666) κ³ι 92066/27-12-2016 
(Β΄ 4343) ³ποφάσεις του ³σκούντ³ κ³θήκοντ³ Γενικού 
Γρ³μμ³τέ³ Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγ³ίου.

2. Την υπ’  ³ρ. 43/2019 ³πόφ³ση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Σύρου με την οποί³ ³ν³κηρύχθηκ³ν 
ο Περιφερειάρχης κ³ι οι Περιφερει³κοί Σύμ´ουλοι 
της Περιφέρει³ς Νοτίου Αιγ³ίου γι³ την περίοδο ³πό 
1-9-2019 έως 31-12-2023.

3. Το ³πό 31-8-2019 πρ³κτικό ορκωμοσί³ς της νέ³ς 
Περιφερει³κής Αρχής.

4. Την υπ’ ³ρ. 18373/1365/18-2-2021 (Β΄ 950) ³πόφ³σή 
μ³ς περί μετ³´ί´³σης ³ρμοδιοτήτων στον Περιφερει³κό 
Σύμ´ουλο Κρητικό Ιωάννη του Π³ν³γιώτη.

5. Την ύπ³ρξη εγγεγρ³μμένης πίστωσης στον προϋ-
πολογισμό της Περιφέρει³ς γι³ την κάλυψη της προκ³-
λούμενης δ³πάνης στον φορέ³ 072, ΚΑΕ 0285Α, ³πο-
φ³σίζουμε:

Α. Αν³κ³λούμε την υπ’  ³ρ. 18373/1365/18-2-2021 
(B΄ 950) ³πόφ³σή μ³ς με την οποί³ μετ³´ι´άστηκ³ν 
³ρμοδιότητες του τομέ³ Πολιτισμού στον Περιφερει³κό 
Σύμ´ουλο Κρητικό Ιωάννη του Π³ν³γιώτη.

Β. Μετ³´ι´άζουμε στον Περιφερει³κό Σύμ´ουλο 
Κρητικό Ιωάννη του Π³ν³γιώτη με ΑΔΤ Λ383943 τις ³ρ-
μοδιότητες του τομέ³ Π³ιδεί³ς, Δι³ Βίου Μάθησης κ³ι 
Απ³σχόλησης γι³ τις ΠΕ Δωδεκ³νήσου κ³ι συγκεκριμέν³ 
της π³ρ. 3γ του άρθρου 28 της υπ’ ³ρ. 49947/22-7-2015 
(Β΄ 1666) ³πόφ³σης.

Γι³ την άσκηση των κ³θηκόντων του έχουν εφ³ρμογή 
οι δι³τάξεις της π³ρ. 1 του άρθρου 181 του ν. 3852/2010 
(Α΄ 87), όπως ³ντικ³τ³στάθηκε ³πό την π³ρ. 14 του άρ-
θρου 5 του ν. 4623/2019 (Α΄ 134).

Σε περίπτωση ³πουσί³ς ή κωλύμ³τος του ³νωτέ-
ρω Περιφερει³κού Συμ´ούλου προς τον οποί³ μετ³-
´ι´άζοντ³ι ³ρμοδιότητες με την π³ρούσ³ ³πόφ³ση, 
οι μετ³´ι´³ζόμενες ³ρμοδιότητες ³σκούντ³ι ³πό τον 
Περιφερειάρχη.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσιευθεί στην Εφημερίδ³ της 
Κυ´ερνήσεως.

  Ερμούπολη, 11 Ι³νου³ρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ

    Αριθμ. Δ3³/11 (3)

Έγκριση υπερωρι³κής ³π³σχόλησης κ³θώς κ³ι 

νυχτερινής εργ³σίμων κ³ι ημερήσι³ς ή νυχτε-

ρινής ³π³σχόλησης Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων 

ημερών, των μονίμων κ³ι με σχέση εργ³σί³ς 

ΙΔΟΧ υπ³λλήλων των Κέντρων ¨γεί³ς, ³ρμοδιό-

τητ³ς της Διοίκησης της 3ης ¨γειονομικής Περι-

φέρει³ς Μ³κεδονί³ς γι³ το έτος 2022.

  Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 3ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντ³ς υπόψη τις δι³τάξεις:

1. Του εδ³φίου 13 της π³ρ.  5 του άρθρου 3 του 

ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημ³ Υγεί³ς κ³ι Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης κ³ι λοιπές δι³τάξεις» (Α΄ 81) σύμφων³ με 

το οποίο ο Διοικητής γνωμοδοτεί στον Υπουργό Υγεί³ς 

κ³ι Κοινωνικής Αλληλεγγύης γι³ το ύψος της επιχορηγή-

σεως των ΦΠΥΥΚΑ της Περιφέρειάς του γι³ την κάλυψη 

του κόστους των εφημεριών του ι³τρικού κ³ι λοιπού 

επιστημονικού προσωπικού κ³ι των ωρών υπερωρι³κής 

³π³σχόλησης κ³ι εργ³σί³ς κ³τά τις νυχτερινές ώρες κ³ι 

εξ³ιρέσιμες ημέρες του λοιπού προσωπικού των ΦΠΥΥ-

ΚΑ, κ³θώς κ³ι του προσωπικού της Δ.Υ.ΠΕ.

2. Του ν. 3527/2007 «Κύρωση συμ´άσεων υπέρ νο-

μικών προσώπων εποπτευόμενων ³πό το Υπουργείο 

Υγεί³ς κ³ι Κοινωνικής Αλληλεγγύης κ³ι λοιπές δι³τάξεις» 

(Α΄ 25).

3. Του ν. 3833/2010 «Προστ³σί³ της εθνικής οικονο-

μί³ς - Επείγοντ³ μέτρ³ γι³ την ³ντιμετώπιση της δημο-

σιονομικής κρίσης» (Α΄ 40).

4. Της π³ρ. 1 του άρθρου 38 του ν. 3986/ 2011 «Επείγο-

ντ³ Μέτρ³ Εφ³ρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλ³ισίου Δημο-

σιονομικής Στρ³τηγικής 2012-2015» (Α΄ 152), σύμφων³ 

με την οποί³ οι ώρες ³πογευμ³τινής υπερωρι³κής ερ-

γ³σί³ς δεν μπορεί ν³ υπερ´³ίνουν τις είκοσι (20) ώρες 

μηνι³ίως ³νά υπάλληλο.

5. Του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 «Γι³ την ηλεκτρο-

νική δι³κυ´έρνηση κ³ι λοιπές δι³τάξεις» (Α΄ 138).

6. Του ν. 4238/2014 «Πρωτο´άθμιο Εθνικό Δίκτυο Υγεί-

³ς (ΠΕΔΥ), ³λλ³γή σκοπού ΕΟΠΥΥ κ³ι λοιπές δι³τάξεις» 

(Α΄ 38), όπως ³υτές τροποποιήθηκ³ν με την π³ρ. 2 του 

άρθρου 3 του ν. 4486/2017 «Μετ³ρρύθμιση της Πρω-

το´άθμι³ς Φροντίδ³ς Υγεί³ς, επείγουσες ρυθμίσεις 

³ρμοδιότητ³ς Υπουργείου Υγεί³ς κ³ι άλλες δι³τάξεις» 

(Α΄ 115).

7. Της π³ρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/ 2014 «Πρό-

σ´³ση στη δρ³στηριότητ³ των πιστωτικών ιδρυμάτων 

κ³ι προληπτική εποπτεί³ πιστωτικών ιδρυμάτων κ³ι επι-

χειρήσεων (ενσωμάτωση της Οδηγί³ς 2013/36/ΕΕ), κ³-

τάργηση του ν. 3601/2007 κ³ι άλλες δι³τάξεις» (Α΄ 107).

8. Των άρθρων 49 κ³ι 62 του ν. 4270/2014 «Αρχές δη-

μοσιονομικής δι³χείρισης κ³ι εποπτεί³ς (ενσωμάτωση 

της Οδηγί³ς 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό κ³ι άλλες 

δι³τάξεις» (Α΄ 143).

9. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δι³χείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δ³νείων, μισθολογικές ρυθμίσεις κ³ι 

άλλες επείγουσες δι³τάξεις εφ³ρμογής της συμφωνί³ς 
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δημοσιονομικών στόχων κ³ι δι³ρθρωτικών μετ³ρρυθ-

μίσεων» (Α΄ 176).
10. Των άρθρων 27 κ³ι 32 του ν. 4771/2021 «Κύρωση: 

³) της ³πό 11.12.2020 Σύμ´³σης Δωρεάς μετ³ξύ του 
Ελληνικού Δημοσίου, του Κοινωφελούς Ιδρύμ³τος με την 
επωνυμί³ «Κοινωφελές Ίδρυμ³ Ιωάννη Σ. Λάτση (John 
S. Latsis Public Benefit Foundation)» κ³ι του Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμί³ «Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών <Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ-
ΤΑΣ=» κ³ι ́ ) της ³πό 9.12.2020 Σύμ´³σης Δωρεάς μετ³ξύ 
του Ελληνικού Δημοσίου, της 4ης Υ.Πε. Μ³κεδονί³ς κ³ι 
Θράκης, του Αντικ³ρκινικού Νοσοκομείου Θεσσ³λο-
νίκης «Θε³γένειο», της Άνν³ς Μ³ρί³ς Λουίζ³ς Ιωάννη 
Λάτση κ³ι της Ελληνικής Αντικ³ρκινικής Ετ³ιρεί³ς κ³ι 
λοιπές δι³τάξεις του Υπουργείου Υγεί³ς» (Α΄ 16).

11. Της υπό στοιχεί³ Γ4´/Γ.Π.οικ.66175/18-9-2019 ³πό-
φ³ση του Υπουργού Υγεί³ς (Υ.Ο.Δ.Δ. 761), με την οποί³ 
διορίστηκε στην θέση του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής 
Περιφέρει³ς Μ³κεδονί³ς ο Μπογι³τζίδης Π³ν³γιώτης.

12. Του άρθρου 17 του ν. 4812/2021 (Α΄ 110), σύμφων³ 
με το οποίο π³ρ³τείνετ³ι γι³ έξι (6) μήνες ³πό τη λήξη 
της η θητεί³ των οργάνων διοίκησης των Υγειονομικών 
Περιφερειών (Υ.Πε.) της Χώρ³ς που υπηρετούν κ³τά την 
έν³ρξη ισχύος του νόμου.

13. Της υπ’  ³ρ. 2/37345/0004/04-06-2010 κοινής 
υπουργικής ³πόφ³σης «Απογρ³φή προσωπικού του 
δημοσίου των ΝΠΔΔ κ³ι των ΟΤΑ ³’ κ³ι ´’ ´³θμού κ³ι 
την σύστ³ση της Ενι³ί³ς Αρχής Πληρωμής».

14. Την υπ’ ³ρ. 2/57873/24-08-2010 εγκύκλιο: «Π³-
ροχή οδηγιών γι³ την εφ³ρμογή των άρθρων 5 έως 20 
της υπ’ ³ρ. 2/37345/004/06-06-2010 κοινής υπουργικής 
³πόφ³σης, σχετικά με την κ³τ³´ολή των πάσης φύσεως 
³ποδοχών, ³μοι´ών, ³ποζημιώσεων κ³ι ³πολ³´ών μέσω 
της Ενι³ί³ς Αρχής Πληρωμής».

15. Το υπό στοιχεί³ 2000285 ΕΞ 2010/19-11-2011 έγ-
γρ³φο της Ενι³ί³ς Αρχής Πληρωμής: «Π³ροχή συμπλη-
ρωμ³τικών οδηγιών γι³ την εφ³ρμογή των άρθρων 5 κ³ι 
20 της υπ’ ³ρ. 2/37345/004/04-06-2010 κοινής υπουρ-
γικής ³πόφ³σης, όπως τροποποιήθηκε κ³ι ισχύει σχε-
τικά με την κ³τ³´ολή των πάσης φύσεως ³ποδοχών, 
³μοι´ών, ³ποζημιώσεων κ³ι ³πολ³´ών μέσω της Ενι³ί³ς 
Αρχής Πληρωμής».

16. Τ³ υπό στοιχεί³ 2000425ΕΞ/01-03-2011 κ³ι 
2002270ΕΞ2001/22-07-2011 έγγρ³φ³ της Ενι³ί³ς Αρ-
χής πληρωμής γι³ την υπ³γωγή μ³ς στην Ενι³ί³ Αρχή 
Πληρωμής (ΕΑΠ).

17. Την υπό στοιχεί³ 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους: «Π³ροχή 
οδηγιών γι³ την εφ³ρμογή των δι³τάξεων του Κεφ³-
λ³ίου Β’ του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπ³λλήλων του Δημοσίου, των Οργ³νισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου κ³ι δεύτερου ´³θμού, 
των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (ΝΠΔΔ) κ³ι Ιδιωτι-
κού Δικ³ίου (ΝΠΙΔ), κ³θώς κ³ι των ΔΕΚΟ του κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 κ³ι άλλες μισθολογικές δι³τάξεις» (Α΄ 176).

18. Την υπ’ ³ρ. 2/1757/0026/12-1-17 ³πόφ³ση του Αν. 
Υπουργού Οικονομικών «Κ³θορισμός δικ³ιολογητικών 
γι³ την κ³τ³´ολή ³ποζημίωσης γι³ την υπερωρι³κή, 
νυχτερινή, Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών εργ³σί³ς» 
(Β΄ 17).

19. Την υπό στοιχεί³ 2/87700/ΔΠΓΚ/6-7-21 (ΑΔΑ: 
ΨΧΓΘΗ-9ΦΝ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους «Κ³τάρτιση προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2022».

20. Την υπό στοιχεί³ Γ4´/Γ.Π. οικ 80476/23-12-2021 
(ΑΔΑ: ΨΒΙ5465ΦΥΟ-ΤΦΙ) ³πόφ³ση της Αν³πληρώτρι³ς 
Υπουργού Υγεί³ς: «Κ³θιέρωση με ³μοι´ή υπερωρι³κής, 
νυκτερινής κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών εργ³σί³ς του μόνι-
μου προσωπικού κ³θώς κ³ι του προσωπικού με σχέση 
εργ³σί³ς Ιδιωτικού Δικ³ίου του Πρωτο´άθμιου Εθνικού 
Δικτύου Υγεί³ς (Π.Ε.Δ.Υ.) ³νά Υγειονομική Περιφέρει³ γι³ 
το έτος 2022» (Β΄ 6312).

21. Το γεγονός ότι τ³ Κέντρ³ Υγεί³ς, ³ρμοδιότητ³ς 
της 3ης Υ.ΠΕ. Μ³κεδονί³ς δύν³ντ³ι ν³ λειτουργούν σε 
24ωρη ́ άση γι³ επτά ημέρες την ε´δομάδ³, κάθε μήν³ 
κ³ι ³π³ιτείτ³ι η ³π³σχόληση του προσωπικού κ³τά τις 
Κυρι³κές, ³ργίες, εξ³ιρέσιμες ημέρες κ³ι νύχτες.

22. Το γεγονός ότι γι³ την υλοποίηση του Εθνικού Προ-
γράμμ³τος Εμ´ολι³σμών κ³τά του κορωνοϊού COVID-19, 
τ³ εμ´ολι³στικά κέντρ³ που λειτουργούν εντός των δη-
μόσιων δομών Πρωτο´άθμι³ς Φροντίδ³ς Υγεί³ς κ³ι των 
Τοπικών Ομάδων Υγεί³ς, δύν³ντ³ι ν³ λειτουργούν επτά 
(7) ημέρες την ε´δομάδ³, ³πό Δευτέρ³ έως Κυρι³κή, κάθε 
μήν³ (συμπεριλ³μ´³νομένων κ³ι ημερών ³ργί³ς κ³ι Κυ-
ρι³κών), λόγω εκτάκτων κ³ι εξ³ιρετικών ³ν³γκών, συ-
μπληρώνοντ³ς κ³ι ενισχύοντ³ς π³ράλληλ³ κ³ι τις λοιπές 
π³ρεχόμενες υπηρεσίες Πρωτο´άθμι³ς Φροντίδ³ς Υγεί³ς.

23. Το γεγονός ότι η προϋπάρχουσ³ έλλειψη προσωπι-
κού σε όλες τις υπηρεσίες των Κέντρων Υγεί³ς οξύνθηκε 
μετά τις μ³ζικές συντ³ξιοδοτήσεις, με ³ποτέλεσμ³ οι 
εν³πομείν³ντες εργ³ζόμενοι ν³ πρέπει ν³ εργάζοντ³ι 
πολλές ώρες πέρ³ν του ωρ³ρίου τους κ³θ’ όλη τη διάρ-
κει³ της ε´δομάδ³ς, προκειμένου ν³ ³ντ³ποκριθούν 
επ³ρκώς στ³ κ³θήκοντά τους.

24. Το γεγονός ότι γι³ την ³ντιμετώπιση των π³ρ³πά-
νω ³ν³γκών επι´άλλετ³ι ν³ ³π³σχολούντ³ι 1800 υπάλ-
ληλοι δι³φόρων κλάδων κ³ι ειδικοτήτων, μόνιμοι κ³ι με 
σχέση εργ³σί³ς ΙΔΟΧ, γι³ 440.000 ώρες.

25. Το γεγονός ότι ³πό τους ³νωτέρω υπ³λλήλους, θ³ 
³π³σχοληθούν υπερωρι³κά μόνο όσοι θ³ χρει³στούν 
γι³ την ³ντιμετώπιση εξ³ιρετικών κ³ι επειγουσών υπη-
ρεσι³κών ³ν³γκών, κ³θώς επίσης κ³ι την εκπλήρωση 
των κ³θηκόντων τους, που δεν κ³θίστ³τ³ι δυν³τή εντός 
του ωρ³ρίου εργ³σί³ς τους.

26. Το γεγονός ότι γι³ την ³ποζημίωση της π³ρ³πάνω 
υπερωρι³κής ³π³σχόλησης, ημερήσι³ς, νυχτερινής, Κυ-
ρι³κής κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών, ³π³ιτείτ³ι ποσό ύψους 
900.000,00€ ευρώ,

27. Το γεγονός ότι ³πό την ³πόφ³ση ³υτή προκ³λείτ³ι 
δ³πάνη ύψους 900.000,00 ευρώ, η οποί³ θ³ κ³λυφθεί 
³πό τις πιστώσεις του τ³κτικού προϋπολογισμού της 
Διοίκησης της 3ης Υ.ΠΕ. Μ³κεδονί³ς, ³ποφ³σίζουμε:

Εγκρίνουμε την κ³θιέρωση υπερωρι³κής ³πογευμ³-
τινής, νυχτερινής εργάσιμων κ³ι ημερήσι³ς ή νυχτερι-
νής ³π³σχόλησης Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων, τόσο κ³θ’ 
υπέρ´³ση του υποχρεωτικού ωρ³ρίου όσο κ³ι προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωρ³ρίου, γι³ χίλιους 
οχτ³κόσιους (1800) υπ³λλήλους, μόνιμους κ³ι με σχέ-
ση εργ³σί³ς ΙΔΟΧ, των Κέντρων Υγεί³ς ³ρμοδιότητ³ς 
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της 3ης Υ.ΠΕ. Μ³κεδονί³ς γι³ μέχρι 440.000 ώρες κ³ι 

με κόστος 900.000,00€ ευρώ (ΚΑΕ 0261, 0263), γι³ το 

χρονικό διάστημ³ ³πό 01.01.2022 έως 31.12.2022, γι³ 

τους λόγους που ³ν³φέροντ³ι στο σκεπτικό της π³ρού-

σ³ς ³πόφ³σης.

Οι ώρες ³π³σχόλησης κ³θ’ υπέρ´³ση του υποχρεωτι-

κού ωρ³ρίου κ³ι η ³ποζημίωσή τους κ³τ³νέμοντ³ι ³νά 

εξάμηνο, χωρίς ν³ υπάρχει δυν³τότητ³ ³υξομείωσης 

μετ³ξύ των δύο εξ³μήνων μέσ³ στο έτος, ως εξής:

ΕΞΑΜΗΝΑ ΩΡΕΣ ΔΑΠΑΝΗ

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2022 220.000
450.000 ευρώ

(ΚΑΕ 0261- 0263)

Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2021 220.000
450.000 ευρώ 

(ΚΑΕ 0261- 0263)

ΣΥΝΟΛΟ ΕΤΟΥΣ 2021 440.000 900.000 ευρώ

Η ³πογευμ³τινή υπερωρι³κή εργ³σί³ ορίζετ³ι μέχρι 

εκ³τόν είκοσι (120) ώρες ³νά υπάλληλο ³νά εξάμηνο.

Γι³ τ³ πληρώμ³τ³ ³σθενοφόρων οι ως άνω ώρες ορί-

ζοντ³ι μέχρι δι³κόσιες (200) ³νά υπάλληλο ³νά εξάμηνο.

Η υπερωρι³κή εργ³σί³ κ³τά τις νυχτερινές ώρες ή 

κ³τά τις Κυρι³κές κ³ι εξ³ιρέσιμες ημέρες, γι³ υπ³λλή-

λους που ³νήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, ́ άσει 

νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήν³ είτε σε δωδεκάωρη 

ή εικοσιτετράωρη ́ άση, ορίζετ³ι μέχρι ενενήντ³ έξι (96) 

ώρες γι³ τις νυκτερινές κ³ι μέχρι ενενήντ³ έξι (96) ώρες 

γι³ τις Κυρι³κές κ³ι εξ³ιρέσιμες ημέρες ³νά υπάλληλο 

³νά εξάμηνο.

Η κ³τ³νομή των ωρών υπερωρι³κής ³π³σχόλησης θ³ 

γίνετ³ι κάθε φορά ³νάλογ³ με τις ³νάγκες της υπηρεσί-

³ς, χωρίς ν³ γίνετ³ι υπέρ´³ση των συνολικών ωρών, οι 

οποίες εγκρίνοντ³ι με την π³ρούσ³ ³πόφ³ση.

Υπεύθυνοι γι³ την π³ρ³κολούθηση κ³ι τον έλεγχο της 

πρ³γμ³τικής ημερήσι³ς, νυχτερινής κ³ι εξ³ιρέσιμων 

ημερών υπερωρι³κής ³π³σχόλησης θ³ είν³ι οι Υπεύ-

θυνοι Συντονισμού της Επιστημονικής Λειτουργί³ς των 

Κέντρων Υγεί³ς της 3ης Υ.ΠΕ. Μ³κεδονί³ς.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσιευθεί στην εφημερίδ³ της 

Κυ´ερνήσεως.

  Θεσσ³λονίκη, 3 Ι³νου³ρίου 2022
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