
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επιβολή πολλαπλών τελών για λαθρεμπορία 
καπνικών προϊόντων στον KHALEF ALI ΤΟΥ 
MANSOUR ΚΑΙ ΤΗΣ SHAHA.

2 Επιβολή διοικητικού προστίμου στον AMMOURI 
HASAN του MOHAMMED και της KADISHA ή 
AMMOURI HASAN του AHMED και της KHADOUJA, 
για την τελωνειακή παράβαση της παράνομης κα-
τοχής και κυκλοφορίας κοινοτικού οχήματος εντός 
ελληνικής επικράτειας.

3 Καθιέρωση υπερωριών πρακτικογράφου του Δή-
μου Τεμπών για το έτος 2022.

4 Καθιέρωση υπερωριών ληξιάρχων του Δήμου Τε-
μπών για το έτος 2022.

5 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε έναν 
υπάλληλο του Δήμου Τεμπών για ανάγκες του 
ΝΠΔΔ του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑ-
ΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛ-
ΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΤΕΜΠΩΝ», για το έτος 
2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Επιβολή πολλαπλών τελών για λαθρεμπορία 
καπνικών προϊόντων στον    KHALEF ALI §Ο¨ 
MANSOUR ΚΑΙ §ΗΣ SHAHA. 

   Με την υπό στοιχεία 20GRYP08320000095-1/11-01-2022
καταλογιστική πράξη του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης 
του Τελωνείου Οινόης, επιβάλλονται κατ’ άρθρα 152 και 
155 του ν. 2960/2001 περί «Ε.Τ.Κ.», στον νυν αγνώστου δι-
αμονής, γεννηθέντα την 11/05/2000 στη Συρία, KHALEF 
ALI του Mansour και της Shaha, με Α.Φ.Μ. 172076324, ως 
προσωπικά υπεύθυνο, πολλαπλά τέλη για λαθρεμπορία 
καπνικών (άρθρο 155 του ν. 2960/2001 περί «Ε.Τ.Κ.»), 
ύψους χιλίων πεντακοσίων ευρώ (€ 1.500,00), τα οποία 

προσαυξάνονται με τέλη χαρτοσήμου και Ο.Γ.Α. επί τε-
λών χαρτοσήμου (2,4%), ήτοι ποσού τριάντα έξι ευρώ
(€ 36,00), ήτοι εν συνόλω ποσό χιλίων πεντακοσίων τρι-
άντα έξι ευρώ (€ 1.536,00).

  Ο Προϊστάμενος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

(2)

    Επιβολή διοικητικού προστίμου στον AMMOURI 
HASAN του MOHAMMED και της KADISHA 
ή AMMOURI HASAN του AHMED και της 
KHADOUJA, για την τελωνειακή παράβαση της 
παράνομης κατοχής και κυκλοφορίας κοινοτικού 
οχήματος εντός ελληνικής επικράτειας.

  Με την υπ’ αρ. 107/2021/2022/11-01-2022 καταλογι-
στική πράξη της Προϊσταμένης Διεύθυνσης του Τελωνεί-
ου Καβάλας επιβάλλεται, δυνάμει της περ. α’ της παρ. 1 
του άρθρου 137Α του ν. 2960/2001, στον AMMOURI 
HASAN του MOHAMMED και της KADISHA ή AMMOURI 
HASAN του AHMED και της KHADOUJA, που τυγχάνει 
πρόσωπο αγνώστου διαμονής στην Ελλάδα (σχετική η 
υπ’ αρ. 1507/21/1606767/07-08-2021 βεβαίωση της Δι-
εύθυνσης Δημόσιας Ασφάλειας), διοικητικό πρόστιμο 
ύψους πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00 €), πλέον 2,4% Τ.Χ. 
και Ο.Γ.Α., για τελωνειακή παράβαση παράνομης κατο-
χής και κυκλοφορίας εντός ελληνικής επικράτειας του 
Ε.Ι.Χ. οχήματος μάρκας HYUNDAI τύπου SANTA FE, 1.991 
κ.εκ., με αριθμό κυκλοφορίας 1GXQ489 και αρ. πλαισίου 
KMHSC81VP3U453607(01), βελγικών αρχών, χωρίς αυτός 
να αποτελεί δικαιούχο προσωρινής εισαγωγής πρόσω-
πο και χωρίς να έχουν τηρηθεί οι προβλεπόμενες στον
ν. 2960/2001 και τη Δ.247/88 Α.Υ.Ο.Ο. διατυπώσεις.

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
κατά της παρούσης, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 
του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας (ν. 2717/1999).

  Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΡΑΒΑΣΙΛΗ
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Αριθμ. απόφ. 40 (3)

    Καθιέρωση υπερωριών πρακτικογράφου του Δή-

μου §εμπών για το έτος 2022 .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΕΜΠΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 7 και του άρ-

θρου 20 τoυ ν. 4354/2015.

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/

2006.

5. Την υπ’ αρ.1665/10-9-2019 απόφαση του Δημάρχου 

Τεμπών «Ορισμός Πρακτικογράφου Δ.Σ Δήμου Τεμπών».

6. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 

Δήμο.

8. Το γεγονός ότι ο Δήμος λειτουργεί σε 24ωρη βάση, 

καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές σύμφω-

να με την υπ’ αρ. 3308/37048/10-3-2016 απόφαση του 

ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στ. Ελλάδας (Β’ 754/

2016).

9. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργού-

νται κατά μήνα, για τη χρονική περίοδο από 01/01/2022 

έως και 31/12/2022, για τήρηση και σύνταξη πρακτικών 

του Δ.Σ. του Δήμου Τεμπών, οι οποίες επιβάλλουν την 

απασχόληση προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου 

Τεμπών πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

10. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου 

έτους 2022 και στον ΚΑ: 02.10.6022 έχει εγγραφεί συνο-

λική πίστωση ποσού 1.440,00 ευρώ για την αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για 

την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δη-

μοτικού Συμβουλίου του Δήμου για το έτος 2022 για 

έναν (1) υπάλληλο ο οποίος πέραν από το υποχρεωτικό 

ωράριο εργασίας του, τηρεί και συντάσσει τα πρακτικά 

συνεδριάσεων.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 

υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 

εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωρι-

ακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 

το εξάμηνο.

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 

κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η δαπάνη για την αποζημίωση πέραν του υποχρεω-

τικού ωραρίου εργασίας απασχόλησης του ανωτέρω 

προσωπικού θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες πιστώσεις 

του προϋπολογισμού 2022 του Δήμου και από τον ΚΑ: 

02.10.6022 ποσού 1.440,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μακρυχώρι, 11 Ιανουάριου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΝΩΛΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 39 (4)

    Καθιέρωση υπερωριών ληξιάρχων του Δήμου §ε-

μπών για το έτος 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΕΜΠΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 τoυ ν. 4354/2015

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/

2006.

5. Την υπ’ αρ. 6318/10-9-2019 πρόταση του Δημάρχου 

Τεμπών «Ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου σε υπαλλή-

λους του Δήμου Τεμπών»

6. Την υπ’ αρ. 10458/23-12-2019 πρόταση του Δημάρ-

χου περί ορισμού ληξιάρχου στη Δ.Ε. Μακρυχωρίου.

7. Την υπ’ αρ. 17544/190382/29-09-2014 απόφαση της 

Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδας (Β’ 2704).

8. Την υπ’ αρ. 6260/69085/28-05-2015 απόφαση της 

Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδας(Β’ 1108).

9. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 

Δήμο.

11. Το γεγονός ότι ο Δήμος λειτουργεί σε 24ωρη βάση, 

καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές σύμφω-

να με την υπ’ αρ. 3308/37048/10-3-2016 απόφαση του 

ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στ. Ελλάδας (Β’ 754).

12. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημι-

ουργούνται κατά μήνα, για τη χρονική περίοδο από 

01/01/2022 έως και 31/12/2022, για την εκτέλεση κα-

θηκόντων ληξιάρχου, τα οποία επιβάλλουν την απασχό-

ληση προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου Τεμπών 

πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

13. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου 

έτους 2022 και στους ΚΑ: 02.10.6022 και 02.10.6012 

έχει εγγραφεί συνολική πίστωση ποσού 1.440,00 € και 

2.520,00 € αντίστοιχα για την αποζημίωση υπερωριακής 

εργασίας, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για την 

εκτέλεση των υπηρεσιών του Ληξιαρχείου του Δήμου 

στις εξής ενότητες: Κάτω Ολύμπου, Νέσσωνος, Αμπε-

λακίων, Γόννων και Μακρυχωρίου για το έτος 2022, σε 

πέντε (5) υπαλλήλους πέραν από το υποχρεωτικό ωρά-

ριο εργασίας τους.
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Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωρι-
ακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο.

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 
κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους, όπως ορίζεται 
στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η δαπάνη για την αποζημίωση πέραν του υποχρεω-
τικού ωραρίου εργασίας απασχόλησης του ανωτέρω 
προσωπικού θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες πιστώ-
σεις του προϋπολογισμού 2022 του Δήμου και από τους 
ΚΑ: 02.10.6022 και 02.10.6012 έχει εγγραφεί συνολική 
πίστωση ποσού 1.440,00 € και 2.520,00 € αντίστοιχα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Μακρυχώρι, 11 Ιανουάριου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΝΩΛΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 41 (5)

    Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε έναν 
υπάλληλο του Δήμου §εμπών για ανάγκες του 
ΝΠΔΔ του Δήμου §εμπών «ΔΗΜΟ§ΙΚΟΣ ΟΡΓΑ-
ΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙ§ΙΣΜΟ ,̈ ΑΘΛΗ§ΙΣΜΟ ,̈ ΠΕΡΙΒΑΛ-
ΛΟΝ§ΟΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ §ΕΜΠΩΝ», για το έτος 
2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΕΜΠΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’  87).
2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
5. Τις διατάξεις του άρθρου 79 του ν. 3463/2006 (Α’ 114).
6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4147/2013 (Α’ 98). 
7. Τις διατάξεις του άρθρου 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
8. Την υπό στοιχεία οικ. 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύ-

κλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
9. Το γεγονός ότι ο Δήμος λειτουργεί σε 24ωρη βάση, 

καθώς και τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές σύμφω-
να με την υπ’ αρ. 3308/37048/10-3-2016 απόφαση του 
ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στ. Ελλάδας (Β’ 754/
2016)

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 
Δήμο Τεμπών.

11. Το γεγονός ότι δεν υπηρετεί προσωπικό στο ΝΠΔΔ 
του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΤΕΜΠΩΝ».

12. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημι-

ουργούνται κατά μήνα, για τη χρονική περίοδο από 

01/01/2022 έως και 31/12/2022, για την αντιμετώπιση 

α) τήρηση και σύνταξη πρακτικών του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ 

του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΤΕΜΠΩΝ», β) εκτέλεση καθηκόντων γραμματειακής υπο-

στήριξης του ΝΠΔΔ του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ-

ΝΤΟΣ& ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΤΕΜΠΩΝ», οι οποίες επιβάλλουν την 

απασχόληση προσωπικού των υπηρεσιών του ΝΠΔΔ 

του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΤΕΜΠΩΝ» πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

13. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου 

έτους 2022 και στον Κ.Α 02.10.6012 έχει εγγραφεί συ-

νολική πίστωση ποσού 2.520,00 € αντίστοιχα για την 

αποζημίωση υπερωριακής εργασίας, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, 

σε έναν υπάλληλο του Δήμου Τεμπών, για την: α) τήρηση 

και σύνταξη πρακτικών του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ του Δήμου Τε-

μπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ KAI ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΤΕΜΠΩΝ», β) 

εκτέλεση καθηκόντων γραμματειακής υποστήριξης του 

ΝΠΔΔ του Δήμου Τεμπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ KAI ΠΑΙ-

ΔΕΙΑΣ ΤΕΜΠΩΝ», οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 

προσωπικού των υπηρεσιών του ΝΠΔΔ του Δήμου Τε-

μπών «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ KAI ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΤΕΜΠΩΝ» πέ-

ραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 

υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 

εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωριακή 

εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) το εξάμηνο.

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 

κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η δαπάνη για την αποζημίωση πέραν του υποχρεω-

τικού ωραρίου εργασίας απασχόλησης του ανωτέρω 

προσωπικού θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες πιστώσεις 

του προϋπολογισμού 2022 του Δήμου και από τον ΚΑ: 

02.10.6012 ποσού 2.520,00 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Μακρυχώρι, 11 Ιανουάριου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΝΩΛΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


