
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Καθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων ημε-
ρών κίνησης εκÇός έδρας αιρεÇών και Èπαλλήλων 
ÇοÈ ΔήμοÈ Αλεξανδρούπολης για Çο έÇος 2022.

2 ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκÇός έδρας αιρεÇών και Èπαλλήλων ÈπηρεÇού-
νÇων σε Èπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Καλαμαριάς Νο-
μού Θεσσαλονίκης για Çο έÇος 2022.

3 Kαθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση 
καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρεÇέες μέρες και νÈχÇερι-
νές ώρες ÇοÈ προσωπικού σÇο Τμήμα ΠολιÇικής 
ΠροσÇασίας ÇοÈ ΔήμοÈ Σερρών για Çο έÇος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αριθμ. 130 (1)

   �αθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων 

ημερών κίνησης εκÇός έδρας αιρεÇών και Èπαλ-

λήλων ÇοÈ ΔήμοÈ Αλεξανδρούπολης για Çο έÇος 

2022. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

 ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα 

ΑρχιÇεκÇονική Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87) με Çις 
οποίες σÈνίσÇαÇαι ως ενιαία ΑποκενÇρωμένη Μονάδα 
Διοίκησης ÇοÈ ΚράÇοÈς, η ΑποκενÇρωμένη Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.

2. Τις διαÇάξεις Çων άρθρων 108, 109, 116 και 131 ÇοÈ 
ν. 4555/2018 «ΜεÇαρρύθμιση ÇοÈ θεσμικού πλαισίοÈ Çης 
Τ.Α. - ΕμβάθÈνση Çης ΔημοκραÇίας - ΕνίσχÈση Çης ΣÈμ-
μεÇοχής - ΒελÇίωση Çης οικονομικής και αναπÇÈξιακής 
λειÇοÈργίας Çων Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - 

ΡÈθμίσεις για Çον εκσÈγχρονισμό ÇοÈ πλαισίοÈ οργά-
νωσης και λειÇοÈργίας Çων ΦΟΔΣΑ - ΡÈθμίσεις για Çην 
αποÇελεσμαÇικόÇερη, ÇαχύÇερη και ενιαία άσκηση Çων 
αρμοδιοÇήÇων σχεÇικά με Çην απονομή ιθαγένειας και 
Çην πολιÇογράφηση - Λοιπές διαÇάξεις αρμοδιόÇηÇας 
ΥποÈργείοÈ ΕσωÇερικών και άλλες διαÇάξεις» (A΄ 133).

3. Το άρθρο 24 ÇοÈ π.δ. 142/2010 «Οργανισμός Çης Απο-
κενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).

4. Την Èπ’  αρ. 14138/15.05.2017 (ΥΟΔΔ 250) από-
φαση ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών για Çο διορισμό ÇοÈ 
ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας- Θράκης και Çις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 28 και 28Α ÇοÈ
ν. 4325/2015 (Α’ 47).

5. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 3 Çης Èποπαρ. Δ9 Çης 
παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «ΣÈνÇαξιοδοÇικές 
διαÇάξεις Κύρωση ÇοÈ ΣχεδίοÈ Σύμβασης Οικονομικής 
ΕνίσχÈσης από Çον ΕÈρωπαϊκό Μηχανισμό σÇαθερό-
ÇηÇας και ρÈθμίσεις για Çην Èλοποίηση Çης ΣÈμφωνίας 
§ρημαÇοδόÇησης» (Α’ 94).

6. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 4484/
2017 (Α’ 110).

7. Τις διαÇάξεις ÇοÈν. 3469/2006 «Εθνικό ΤÈπογρα-
φείο, Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως και λοιπές διαÇάξεις» 
(Α’ 131).

8. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 90 ÇοÈ Κώδικα 
νομοθεσίας για Çην ΚÈβέρνηση και Çα κÈβερνηÇικά όρ-
γανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98) ποÈ αφορούν Çον έλεγχο Çων 
δαπανών ποÈ προκαλούν οι κανονισÇικές διοικηÇικές 
πράξεις.

9. Την Èπ’ αρ. 37670/30.11.2021 βεβαίωση Çης Διεύ-
θÈνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ÇοÈ ΔήμοÈ Αλεξαν-
δρούπολης.

10. Το Èπ’ αρ. 37746/30.11.2021 έγγραφο - ΟΡΘΗ ΕΠΑ-
ΝΑΛΗ¨Η ÇοÈ ΔήμοÈ Αλεξανδρούπολης, με Çο οποίο 
Èποβλήθηκε αίÇημα για Çον καθορισμό ÇοÈ ανώÇαÇοÈ 
ορίοÈ επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης εκÇός έδρας αι-
ρεÇών και Èπαλλήλων για Çο έÇος 2022, αποφασίζοÈμε:

ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων καÇ’ 
έÇος ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας αιρεÇών και Èπαλ-
λήλων ποÈ ÈπηρεÇούν σÇο Δήμο Αλεξανδρούπολης, για 
Çο έÇος 2022 ως εξής:
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 6 30

2 ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ (ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΙ) 2 30

3 ΠΕ11 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 2 30

4 ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 30

5 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 7 30

6 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 30

7 ΥΕ1 ΚΛΗΤΗΡΩΝ-ΘΥΡΩΡΩΝ 2 10

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4 30

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 6 30

3 ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 10 30

4 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 30

5 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 30

6 ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

7 ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 5 30

8 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 4 30

9 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 1 30

10 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 30

11 ΔΕ Σ§ΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 10

12 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 1 30

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΠ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 10

2 ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 11 10

3 ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 2 10

4 ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 3 10

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΠΑΙΔΕΙΑΣ-ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 30

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 20

4 ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 20

5 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 20

6 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 2 20

7 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

8 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ (ΙΔΟ§) 1 30

9 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ (ΙΔΟ§) 1 30

10 ΠΕ ¨Υ§ΟΛΟΓΩΝ (ΙΔΟ§) 1 30
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕ§ΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 8 30

2 ΠΕ4 ΑΡ§ΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 6 30

3 ΠΕ5 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 2 30

4 ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

5 ΠΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ) 1 30

6 ΠΕ ΓΕΩΤΕ§ΝΙΚΩΝ (ΓΕΩΛΟΓΩΝ) 1 30

7 ΠΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (ΑΡ§ΙΤΕΚΤΟΝΩΝ) 1 30

8 ΠΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (§ΩΡΟΤΑΞΙΑΣ KAI ΠΕΡΙΦ.ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ) 1 30

9 ΠΕ §ΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ KAI ΠΕΡΙΦ.ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 1 30

10 ΤΕ4 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ-ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 30

11 ΤΕ4 ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

12 ΤΕ ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

13 ΤΕ4 ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 30

14 ΤΕ3 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 3 30

15 ΤΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

16 ΤΕ4 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ 1 30

17 ΤΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ) 1 30

18 ΤΕ ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 30

19 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 30

20 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 30

21 ΔΕ5 ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 30

22 ΔΕ5 ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 30

23 ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 30

24 ΔΕ28 §ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ 4 10

25 ΔΕ28
§ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ (ΓΕΡΑΝΟΦΟΡΟΥ

Ο§ΗΜΑΤΟΣ)
1 10

26 ΔΕ28 §ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΓΚΡΕΗΝΤΕΡ) 1 10

27 ΔΕ28 §ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 10

28 ΔΕ28
§ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ

(ΠΟΛΥΜΗ§ΑΝΗΜΑ ΑΛΑΤΟΔΙΑΝΟΜΕΑΣ)
1 10

29 ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 2 10

30 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ (ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ) 1 10

31 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ - ΞΥΛΟΥΡΓΟΥ 1 10

32 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ (ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ) 2 10

33 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ (ΕΛΑΙΟ§ΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ) 2 10

34 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 1 10

35 ΔΕ ΤΕ§ΝΙΤΩΝ 1 10

36 ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 10

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ KAI ΠΡΑΣΙΝΟΥ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ9 ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 20

2 ΠΕ14 ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 20

3 ΠΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ) 1 20

4 ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 20
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5 ΤΕ17 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 20

6 ΤΕ13 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ 1 20

7 ΤΕ13 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 4 20

8 ΤΕ3 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 2 20

9 ΤΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ (ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ) 1 20

10 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 2 20

11 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΙΔΑ§) 1 20

12 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 20

13 ΔΕ2 ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 2 20

14 ΔΕ ΤΕ§ΝΙΚΩΝ (ΟΔΗΓΩΝ) ΙΔΑ§ 1 30

15 ΔΕ26 ΜΗ§ΑΝΟΤΕ§ΝΙΤΩΝ 3 20

16 ΔΕ27 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕ§ΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 20

17 ΔΕ28
§ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ (ΕΛΚΥΣΤΗΡΩΝ ΠΑΝΤΟΣ

ΤΥΠΟΥ)
2 20

18 ΔΕ28 §ΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗ§ΑΝΗΜΑΤΩΝ 3 20

19 ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 24 60

20 ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 8 60

21 ΔΕ29 ΟΔΗΓΟΥ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 60

22 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ 1 20

23 ΔΕ30 ΤΕ§ΝΙΤΩΝ (ΜΗ§ΑΝΟΤΕ§ΝΙΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ) 1 20

24 ΔΕ30
ΤΕ§ΝΙΤΩΝ (ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ-

ΑΛΟΥΜΙΝΟΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ-ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ)
1 20

25 ΔΕ35 ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 7 20

26 ΥΕ2 ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 2 20

27 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ 2 20

28 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 2 20

29 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 26 20

30 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΣΥΝΟΔΟΙ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 8 20

31 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤ.) 9 20

32 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΩΝ 2 20

33 ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ ΑΛΕΞ/ΠΟΛΗΣ KAI ΟΙΚΙΣΜΩΝ 4 20

34 ΥΕ16
ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ §ΩΡΩΝ KAI

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ
2 20

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 2 20

2 ΠΕ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΤΕ§ΝΩΝ 2 20

3 ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 7 20

4 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 20

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΤΟΜΕΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

ΤΕ13 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 30
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ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 30

2 ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 2 30

3 ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 3 30

4 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 30

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 3 30

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 30

3 ΔΕ1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 30
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

ΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

ΠΕ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ 2 30
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ Σ§ΕΣΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ KAI ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

ΔΕ5 ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 60
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΠΑΛΛΑΪΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ-ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ Σ§ΕΔΙΑΣΗΣ
ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΑΝΑΓΚΗΣ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ14 ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 60

2 ΤΕ4 ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 60

3 ΤΕ3 ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΙΔΙΑΙΤΕΡΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡ§ΟΥ

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΗΜΕΡΕΣ
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 
ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 30

2 ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 30

ΑΙΡΕΤΟΙ

Α/Α ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΑΝΑ ΑΤΟΜΟ

1 ΔΗΜΑΡ§ΟΣ 1 60

2 ΑΝΤΙΔΗΜΑΡ§ΟΙ 6 60

3 ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 1 60
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4 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 1 60

5 ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 35 60

6 ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ-ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 5 60

7 ΑΜΙΣΘΟΙ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 2 60

8 ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 17 60

ΣÇον προϋπολογισμό ÇοÈ έÇοÈς 2022 ÇοÈ ΔήμοÈ Αλεξανδρούπολης ÈπάρχοÈν εγγεγραμμένες πισÇώσεις με Çα 
εξής ποσά για κάθε Κωδικό Αριθμό:

Κ.Α.10.6422.001 -1.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.15.6422.001 -1.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.20.6422.001 - 5.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.30.6422.001 -1.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.35.6422.001 -1.200,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.40.6422.001 -1.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.45.6422.001 -1.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.50.6422.001 - 500,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων Èπαλλήλων.
Κ.Α.00.6423.001 -10.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση ÇρίÇων.
Κ.Α.00.6421.001 -10.000,00 € Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μεÇακινούμενων αιρεÇών.
Κ.Α. 60.6422.001-3.000,00 € ΜεÇακινήσεις εκÇός έδρας σÇελεχών ΣÈμβοÈλεÈÇικού ΚένÇροÈ προς όφελος Çων 

γÈναικών για Çην καÇαπολέμηση Çης βίας ΔήμοÈ Αλεξανδρούπολης.
Κ.Α.60.6422.002-12.000,00 € Έξοδα ΜεÇακινήσεων-Ταξιδίων για Çην Èλοποίηση ÇοÈ προγράμμαÇος RU: RBAN 

ÇοÈ Ε.Π. URBACT.
Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Αλεξανδρούπολη, 23 ΔεκεμβρίοÈ 2021

Ο ΣÈνÇονισÇής
ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

Αριθμ. 330054 (2)

    ΑνώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης εκÇός έδρας αιρεÇών και Èπαλλήλων ÈπηρεÇούνÇων σε 
Èπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ �αλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης για Çο έÇος 2022. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).
2. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 2685/1999 «ΚάλÈψη δαπανών μεÇακινούμενων Èπαλλήλων ενÇός 

και εκÇός ΕπικράÇειας και άλλες διαÇάξεις» (Α΄ 35).
3. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 25 ÇοÈ ν. 2738/1999 «ΣÈλλογικές διαπραγμαÇεύσεις σÇη Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποίηση σÈμβασιούχων αορίσÇοÈ χρόνοÈ και άλλες διαÇάξεις (Α΄ 180).
4. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 9 ÇοÈ ν. 3833/2010 «ΠροσÇασία Çης εθνικής οικονομίας - EπείγονÇα μέÇρα 

για Çη ανÇιμεÇώπιση Çης δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).
5. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 3 Çης Èποπαρ. Δ.9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 «ΣÈνÇαξιοδοÇικές δια-

Çάξεις - Κύρωση ÇοÈ ΣχεδίοÈ Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσχÈσης από Çον ΕÈρωπαϊκό Μηχανισμό ΣÇαθερόÇηÇας και 
ρÈθμίσεις για Çην Èλοποίηση Çης ΣÈμφωνίας §ρημαÇοδόÇησης» (Α’ 94).

6. Την Èπό σÇοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών σχεÇικά με Çην «Παροχή 
οδηγιών για Çην εφαρμογή Çων διαÇάξεων Çης Èποπαρ. Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2 ÇοÈ ν. 4336/2015 (Α’ 94) Δαπάνες 
μεÇακινούμενων ενÇός και εκÇός επικράÇειας».

7. Τις διαÇάξεις Çης περ. ββ Çης παρ. Α ÇοÈ άρθροÈ 8 ÇοÈ π.δ. 142/2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμένης Διοί-
κησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).

8. Τις διαÇάξεις Çων άρθρων 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4354/2015 «ΕκδημοκραÇισμός Çης Διοίκησης - ΚαÇαπολέμηση 
γραφειοκραÇίας και ΗλεκÇρονική ΔιακÈβέρνηση, ΑποκαÇάσÇαση αδικιών και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 47).

9. Την Èπ’ αρ. 14138/15-05-2017 απόφαση ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών (ΥΟΔΔ 250), αναφορικά με Çον διορισμό ÇοÈ 
Ιωάννη Σάββα ÇοÈ ΚωνσÇανÇίνοÈ σÇη θέση ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.
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10. Το διαβιβασÇικό αίÇημα Èπ’ αρ. 52541/27-12-2021 ÇοÈ ΓραφείοÈ ΑνθρώπινοÈ ΔÈναμικού ÇοÈ ΔήμοÈ Καλαμα-
ριάς, αναφορικά με Çο ανώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων καÇ’ έÇος ημερών κίνησης εκÇός έδρας Çων αιρεÇών και Çων 
ÈπηρεÇούνÇων σε αÈÇήν Èπαλλήλων Çης για Çο έÇος 2022, σχεÇικά με Çις αιÇιολογημένες ανάγκες μεÇακίνησης Çων 
ανωÇέρω για εκÇέλεση ή παροχή Èπηρεσίας, ειδική αποσÇολή, μεÇάβαση σε Èπηρεσίες Çων ΥποÈργείων, σÈμμεÇο-
χή σε χρημαÇοδοÇούμενα έργα ποÈ επιβάλλοÈν μεÇακινήσεις εκÇός νομού, για σÈμμεÇοχή σε ημερίδες, σÈνέδρια, 
σεμινάρια, εκπαίδεÈση και μεÇεκπαίδεÈση.

11. Το ύψος Çης προκαλούμενης από Çην απόφαση αÈÇή δαπάνης, σύμφωνα με Çην Èπ’ αρ. 51790/22.12.2021 βε-
βαίωση Çης Οικονομικής Υπηρεσίας ÇοÈ ΔήμοÈ Καλαμαριάς, ανέρχεÇαι σÇο ποσό Çων 18.250,00 € από Çις πισÇώσεις 
ÇοÈ Π/Υ έÇοÈς 2022 ÇοÈ φορέα και θα βαρύνει ÇοÈς παρακάÇω Κ.Α.: 02.10.6421.00, 02.00.6422.00, 02.10.6422.00, 
02.15.6422.00, 02.20.6422.00, 02.30.6422.00, 02.35.6422.00, 02.40.6422.00, 00.45.6422.00, 02.70.6422.00, 
02.60.6422.04 και 02.00.6423.00. ΚαÇά Çη διάρκεια ÇοÈ οικονομικού έÇοÈς 2022 ενδέχεÇαι να Çροποποιηθούν οι 
ανωÇέρω πισÇώσεις, αποφασίζοÈμε:

ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων καÇά Çο έÇος 2022 ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας Çων αιρεÇών 
και Çων Èπαλλήλων Çων ÈπηρεÇούνÇων σÇις Υπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, ως εξής:

Α. ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας για Çο Δήμαρχο και 42 αιρε-
Çούς ÇοÈ ΔήμοÈ, καÇά Çο έÇος 2022, για εξήνÇα (60) ημέρες έκασÇος.

Β. ΟρίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας Çων Èπαλλήλων Çων Èπηρε-
ÇούνÇων σÇις Υπηρεσίες ÇοÈ ΔήμοÈ Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, καÇά Çο έÇος 2022, ως ακολούθως:

Α/Α ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ

ΚΑΤ’ ΑΤΟΜΟ

1. ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡ§ΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 10

2.
ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 1 60

3.
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ
ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ
5
1

60
60

4. ΤΜΗΜΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΟ
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

ΝΟΜΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 3 60

5.
ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ 1 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

6.
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜ ΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 30

ΠΕ §ΗΜΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΛΟΓΩΝ 1 30

7.

ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ, 
ΑΝΑΛΥΣΕΩΝ KAI 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

1 15

8.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 7 10

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 10

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 2 10

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 10

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 5 10

ΔΕ Σ§ΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 10

ΔΕ §ΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 4 10
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9.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 5 10

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 10

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

2 10

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

4 10

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

6 10

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ
ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

1 10

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 1 10

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 10

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 10

10.

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ,
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ,

ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 10 20

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 3 20

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 4 20

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

ΠΕ ΑΡ§ΙΜΟΥΣΙΚΩΝ 1 20

ΠΕ ¨Υ§ΟΛΟΓΩΝ 1 20

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 20

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 20

ΤΕ ΑΡ§ΙΜΟΥΣΙΚΩΝ 2 20

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 20

11.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣ§ΟΛΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 10

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 10

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 10

12.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΜΕΡΙΜΝΑΣ, ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

2 20

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 20

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 4 20

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3 20

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2 60

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ
ΥΓΕΙΑΣ

1 20

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 2 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 20

ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 1 20

ΔΕ §ΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 1 20

ΠΕ ¨Υ§ΟΛΟΓΩΝ 1 30

ΤΕ ΔΙΑΤΡΟΦΟΛΟΓΩΝ 1 20

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 60
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13.
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕ§ΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΑΡ§ΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

5 15

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 6 15

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

4 15

ΠΕ ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ
ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

3 15

ΤΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 3 15

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 15

ΤΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΗΣ

1 15

ΤΕ Σ§ΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 15

ΔΕ Σ§ΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 15

14.

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 

ANAKYKΛΩΣΗΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΠΕ ΑΡ§ΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

1 6

ΠΕ ΜΗ§ΑΝΟΛΟΓΩΝ 2 6

ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 6

ΤΕ ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ 1 6

ΤΕ ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 6

ΔΕ ΜΗ§ΑΝΟΤΕ§ΝΙΚΩΝ 3 3

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

3 3

ΤΕ ΤΕ§ΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗ§ΑΝΙΚΩΝ

1 6

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 6 3

ΔΕ ΤΕ§ΝΙΤΩΝ 2 3

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 3 3

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕ§ΝΙΤΩΝ 2 3

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 3

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 31 ΔεκεμβρίοÈ 2021

Ο ΣÈνÇονισÇής
ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

Αριθμ. 152 (3)

    Kαθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση καÇά Çις �Èριακές, εξαιρεÇέες μέρες και νÈχÇερινές ώρες 

ÇοÈ προσωπικού σÇο §μήμα ΠολιÇικής ΠροσÇασίας ÇοÈ ΔήμοÈ Σερρών για Çο έÇος 2022.

  O ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 6 και Çης παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική Çης ΑÈÇοδιοί-

κησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α’ 87).
2. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235).
3. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 1 ÇοÈ ν.1157/1981 «Περί κÈρώσεως Çης από 29 Δεκ. 1980 Πράξεως 

ΝομοθεÇικού ΠεριεχομένοÈ ÇοÈ ΠροέδροÈ Çης ΔημοκραÇίας "περί καθιερώσεως πενθημέροÈ εβδομάδος ερ-
γασίας Çων δημοσίων εν γένει Èπηρεσιών και ρÈθμίσεως σÈναφών θεμάÇων" και Çροποποιήσεως διαÇάξεων 
ÇαύÇης» (Α’ 126).
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4. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 3584/2007 «Κώδι-
κας ΚαÇάσÇασης ΔημοÇικών και ΚοινοÇικών Υπαλλήλων» 
(Α’ 143).

5. Τις διαÇάξεις Çης παρ. 3 ÇοÈ άρθροÈ 1 Çης Èπό σÇοι-
χεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 (Β’ 769) απόφασης 
ÇοÈ ΥποÈργού ΕσωÇερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
ΑποκένÇρωσης, με Çις οποίες εξοÈσιοδοÇούνÇαι οι Γενι-
κοί ΓραμμαÇείς Περιφερειών να καθορίζοÈν με απόφασή 
ÇοÈς Çις ώρες εργασίας Çων ΟΤΑ.

6. Τις διαÇάξεις Çων άρθρων 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4325/2015 
«ΕκδημοκραÇισμός Çης Διοίκησης - ΚαÇαπολέμηση Γρα-
φειοκραÇίας και ΗλεκÇρονική ΔιακÈβέρνηση. ΑποκαÇά-
σÇαση αδικιών και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 47).

7. Τις διαÇάξεις ÇοÈ ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 
σÇελέχωση Çης Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάÇων για Çην 
Çοπική αÈÇοδιοίκηση και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 107).

8. Τις διαÇάξεις ÇοÈ άρθροÈ 16 ÇοÈ ν. 3205/2003 «Μι-
σθολογικές ρÈθμίσεις λειÇοÈργών και Èπαλλήλων ÇοÈ 
ΔημοσίοÈ, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων σÇελεχών Çων 
Ενόπλων ΔÈνάμεων και ανÇισÇοίχων Çης Ελληνικής ΑσÇÈ-
νομίας, ÇοÈ ΠÈροσβεσÇικού και Λιμενικού ΣώμαÇος και 
άλλες σÈναφείς διαÇάξεις» (Α’ 297).

9. Την Èπ’  αρ.14138/15.05.2017 (ΥΟΔΔ 250) (ΑΔΑ: 
ΩΩ09 465§Θ7-ΗΜΞ) ÈποÈργική απόφαση περί διορι-
σμού ΣÈνÇονισÇή σÇην ΑποκενÇρωμένη Διοίκηση Μα-
κεδονίας - Θράκης.

10. Την Èπ’ αρ. 357/2021 απόφαση ÇοÈ ΔημοÇικού ΣÈμ-
βοÈλίοÈ Σερρών, με Çην οποία καθιερώνεÇαι εργασία σε 
βάρδιες σε 24ωρη βάση καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρεÇέες 
μέρες και νÈχÇερινές ώρες για Çο προσωπικό ÇοÈ Τμή-
μαÇος ΠολιÇικής ΠροσÇασίας ÇοÈ ΔήμοÈ Σερρών για Çο 
έÇος 2022.

11. Το Èπ’ αρ. 40190/13.12.2021 έγγραφο ÇοÈ ΔήμοÈ 
Σερρών, αποφασίζοÈμε:

Α. Την καθιέρωση εργασίας σε βάρδιες σε 24ωρη βάση 
καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρεÇέες μέρες και νÈχÇερινές ώρες 
για Çο προσωπικό ÇοÈ ΤμήμαÇος ΠολιÇικής ΠροσÇασίας 
ÇοÈ ΔήμοÈ Σερρών για Çο έÇος 2022, όπως παρακάÇω:

1. ΚÈριακές
Για κάθε ΚÈριακή απαιÇείÇαι να εργάζεÇαι ανάλογα με 

Çις ανάγκες ποÈ θα προκύψοÈν μερίδα ή σύνολο ÇοÈ 
προσωπικού.

2. Επίσημες αργίες
ΠρωÇοχρονιά, Θεοφάνεια, Καθαρά ΔεÈÇέρα, Μεγάλη 

ΠαρασκεÈή, Άγιο Πάσχα, 2η ημέρα ÇοÈ Πάσχα, ΠρωÇο-
μαγιά, Αγ. ΠνεύμαÇος, Κοίμηση Çης ΘεοÇόκοÈ, §ρισÇού-
γεννα, 25 και 26/12 και για κάθε μία ξεχωρισÇά απαιÇείÇαι 
να εργάζεÇαι ανάλογα με Çις ανάγκες ποÈ θα προκύψοÈν, 
μερίδα ή Çο σύνολο ÇοÈ προσωπικού.

2α. Επίσημες αργίες
ΕÈαγγελισμός Çης ΘεοÇόκοÈ, 29η ΙοÈνίοÈ, 28η ΟκÇω-

βρίοÈ και για κάθε μια ξεχωρισÇά απαιÇείÇαι να εργάζεÇαι 
ανάλογα με Çις ανάγκες ποÈ θα προκύψοÈν, μερίδα ή Çο 
σύνολο ÇοÈ προσωπικού 

3. Σε εικοσιÇεÇράωρη βάση καÇά Çις ΚÈριακές, εξαιρε-
Çέες και νÈχÇερινές ώρες απαιÇείÇαι να εργάζεÇαι ανάλο-
γα με Çις ανάγκες ποÈ θα προκύψοÈν, μερίδα ή Çο σύνολο 
ÇοÈ προσωπικού.

Β. ΣÇο προσωπικό θα καÇαβάλλεÇαι αμοιβή καÇά Çις ΚÈ-
ριακές και εξαιρεÇέες ημέρες ή καÇά Çις νÈχÇερινές ώρες, 
προς σÈμπλήρωση Çης ÈποχρεωÇικής εβδομαδιαίας ερ-
γασίας, είÇε καθ’ Èπέρβαση αÈÇής, ωριαία αποζημίωση 
σύμφωνα με Çις διαÇάξεις ÇοÈ ν.1505/1984, όπως σÈ-
μπληρώθηκε και Çροποποιήθηκε με ÇοÈς ν. 1810/1988, 
2470/97 και 3205/03 και ισχύει σήμερα για Çο μόνιμο 
προσωπικό.

Γ. Την προσφορά εργασίας αÈÇών ποÈ θα εργασθούν 
θα βεβαιώνει ο ΠροϊσÇάμενος ΠολιÇικής ΠροσÇασίας και 
ο ÈπεύθÈνος ΑνÇιδήμαρχος.

Δ.Η απασχόληση Çης νÈχÇερινής εργασίας καθώς και 
Çις ΚÈριακές και εξαιρεÇέες μέρες εργασίας δεν μπορεί 
να Èπερβεί Çις 96 ώρες Çο εξάμηνο ανά Èπάλληλο.

Ε. Η δαπάνη ποÈ θα προκύψει θα καλÈφθεί από 
Çις ανÇίσÇοιχες πισÇώσεις ύψοÈς 20.000,00 € ÇοÈ Κ.Α. 
30.6012.001. ÇοÈ σκέλοÈς Çων εξόδων ÇοÈ προϋπολο-
γισμού ÇοÈ ΔήμοÈ χρήσης 2022 ποÈ φέρει Çην ένδειξη: 
«Αποζημίωση Èπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 
ημέρες και νÈχÇερινές ώρες και λοιπές πρόσθεÇες αμοι-
βές και Èπερωρίες ΠΣΕΑ».

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 
ΚÈβερνήσεως.

  Σέρρες, 23 ΔεκεμβρίοÈ 2021

Ο ΣÈνÇονισÇής
ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδισÇρίοÈ 34, Ç.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και Çηλεφ. κένÇρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔεÈÇέρα ως ΠαρασκεÈή: 8:00 - 13:30

ΙσÇόÇοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχεÇικά με Çην λειÇοÈργία 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ: helpdesk.et@et.gr 

ΑποσÇολή ψηφιακά Èπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÇόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο αποÇελεί δημόσια Èπηρεσία Èπαγόμενη σÇην Προεδρία Çης ΚÈβέρ-
νησης και έχει Çην εÈθύνη Çόσο για Çη σύνÇαξη, διαχείριση, εκÇύπωση και κÈκλοφορία Çων 
Φύλλων Çης Εφημερίδας Çης ΚÈβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για Çην κάλÈψη Çων εκÇÈπωÇικών - 
εκδοÇικών αναγκών ÇοÈ δημοσίοÈ και ÇοÈ εÈρύÇεροÈ δημόσιοÈ Çομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÇίθενÇαι δωρεάν σÇο www.et.gr, Çην επίσημη ισÇο-
σελίδα ÇοÈ Εθνικού ΤÈπογραφείοÈ. Όσα ΦΕΚ δεν έχοÈν ψηφιοποιηθεί και καÇαχωρισÇεί σÇην 
ανωÇέρω ισÇοσελίδα, ψηφιοποιούνÇαι και αποσÇέλλονÇαι επίσης δωρεάν με Çην Èποβολή αί-
Çησης, για Çην οποία αρκεί η σÈμπλήρωση Çων αναγκαίων σÇοιχείων σε ειδική φόρμα σÇον 
ισÇόÇοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διαÇίθενÇαι σε μεμονωμένα φύλλα είÇε απεÈθείας από Çο Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών, είÇε ÇαχÈδρομικά με Çην αποσÇολή αιÇήμαÇος παραγγελίας 
μέσω Çων ΚΕΠ, είÇε με εÇήσια σÈνδρομή μέσω ÇοÈ ΤμήμαÇος Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών. 
Tο κόσÇος ενός ασπρόμαÈροÈ ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προ σαÈξάνεÇαι καÇά 0,20 €. Το κόσÇος ενός έγχρωμοÈ ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προσαÈξά-
νεÇαι καÇά 0,30 €.  To Çεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÇίθεÇαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ, από Çις Èπηρεσίες και ÇοÈς φορείς ÇοÈ 
δημο σίοÈ, αποσÇέλλονÇαι ηλεκÇρονικά σÇη διεύθÈνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής Èπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. ΚαÇ’ εξαίρεση, όσοι πολίÇες δεν διαθέÇοÈν προηγμένη ψηφιακή Èπογραφή μπορούν 
είÇε να αποσÇέλλοÈν ÇαχÈδρομικά, είÇε να καÇαθέÇοÈν με εκπρόσωπό ÇοÈς κείμενα προς 
δημοσίεÈση εκÇÈπωμένα σε χαρÇί σÇο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÇαχώρισης ΔημοσιεÈμάÇων. 

• Πληροφορίες, σχεÇικά με Çην αποσÇολή/καÇάθεση εγγράφων προς δημοσίεÈση, Çην ημε-
ρήσια κÈκλοφορία Çων Φ.Ε.Κ., με Çην πώληση Çων ÇεÈχών και με ÇοÈς ισχύονÇες ÇιμοκαÇαλό-
γοÈς για όλες Çις Èπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονÇαι σÇoν ισÇόÇοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ δίδονÇαι πληροφορίες σχεÇικά με Çην πορεία δημοσίεÈσης Çων εγγράφων, με 
βάση Çον Κωδικό Αριθμό ΔημοσιεύμαÇος (ΚΑΔ). ΠρόκειÇαι για Çον αριθμό ποÈ εκδίδει Çο Εθνι-
κό ΤÈπογραφείο για όλα Çα κείμενα ποÈ πληρούν Çις προϋποθέσεις δημοσίεÈσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο ανÇαποκρινόμενο σε αιÇήμαÇα Èπηρεσιών και φορέων ÇοÈ δημοσίοÈ 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκÇÈπώσει ένÇÈπα, φÈλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÇÈπα, φακέλοÈς για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογόÇÈπα και παράγει οπÇικοακοÈσÇικό Èλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÇιώσοÈμε Çις Èπηρεσίες μας,  σÈμπληρώνονÇας Çην ειδική φόρμα σÇον ισÇόÇοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


