
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας προσωπ¼κού 
των οργαν¼κών μονάδων του Ελλην¼κού Δημοσ¼-
ονομ¼κού Συμβουλίου (Ε.Δ.Σ.) γ¼α το έτος 2022.

2 Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Γεν¼κού Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας Καλύ-
μνου «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ».

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

 Αρ¼»μ. 18 (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας προσωπ¼κού 
των οργαν¼κών μονάδων του Ελλην¼κού Δημοσ¼-
ονομ¼κού Συμβουλίου (Ε.Δ.Σ.) γ¼α το έτος 2022. 

 Ο £¤ΟΕΔ¤ΟΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ
ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσ¼ονομ¼κής δ¼αχείρ¼-

σης κα¼ εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσ¼ο λογ¼στ¼κό κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α΄ 143).

2. Τον ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετού-
μενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επεί-
γουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας δημοσ¼ο-
νομ¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων», 
(Α΄ 176) κα¼ ε¼δ¼κότερα το άρ»ρο 20 αυτού.

3. Τον Κώδ¼κα Κατάστασης Δημοσίων £ολ¼τ¼κών 
Δ¼ο¼κητ¼κών Υπαλλήλων κα¼ Υπαλλήλων Ν£ΔΔ» 
(ν. 3528/2007-Α΄ 26) κα¼ ε¼δ¼κότερα το άρ»ρο 29 αυτού.

4. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφ¼ακή Δ¼ακυβέρνηση (Εν-
σωμάτωση στην Ελλην¼κή Νομο»εσία της Οδηγίας 
(ΕΕ)2019/1024) Ηλεκτρον¼κές Επ¼κο¼νωνίες (Ενσωμά-
τωση στο Ελλην¼κό Δίκα¼ο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α΄ 184).

5. Τ¼ς υπ’ αρ. 2/67/265/0004/30.10.2015 (Υ.Ο.Δ.Δ. 799), 
2/68046/0004/25.09.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 476) κα¼ 11287ΕΞ 
2020/30.01.2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 66) αποφάσε¼ς του Υπουρ-
γού Ο¼κονομ¼κών.

6. Την υπ’ αρ. 959/06.08.2020 (Β΄ 3632) απόφαση του 
Δ.Σ. του Ε.Δ.Σ. με την οποία κυρώ»ηκε ο Κανον¼σμός 
Ο¼κονομ¼κής Δ¼αχείρ¼σης του Ε.Δ.Σ.

7. Την υπ’ αρ. 10/3 /2019 απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Δ.Σ. 

«Εσωτερ¼κός Κανον¼σμός Λε¼τουργίας του Ελλην¼κού 

Δημοσ¼ονομ¼κού Συμβουλίου» (Β΄ 4196).

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 απόφαση του Ανα-

πληρωτή Υπουργού Ο¼κονομ¼κών με »έμα «Κα»ορ¼-

σμός Δ¼κα¼ολογητ¼κών γ¼α την καταβολή αποζημίωσης 

γ¼α υπερωρ¼ακή, νυχτερ¼νή, Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων 

ημερών εργασία» (Β΄ 17).

9. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕ£/06.05.2016 εγκύκλ¼ο του 

Γεν¼κού Λογ¼στηρίου του Κράτους «£αροχή οδηγ¼ών 

γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του

ν. 4354/2015».

10. Την απόφαση του Δ¼ο¼κητ¼κού Συμβουλίου του 

Ε.Δ.Σ. επί του 4ου »έματος της υπ’ αρ. 12/28.12.2021 

συνεδρίασής του, με την οποία εγκρί»ηκε ο £ροϋπολο-

γ¼σμός έτους 2022 της Αρχής κα¼ η πίστωση στον ΚΑΕ 

0261 «Αποζημίωση γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία» συνολ¼κού 

ποσού 32.000,00 €.

11. Τ¼ς υπηρεσ¼ακές ανάγκες του Ε.Δ.Σ. κα¼ ε¼δ¼κότερα 

το γεγονός ότ¼, η φύση των εργασ¼ών των Τμημάτων κα-

»¼στά επ¼τακτ¼κή την ανάγκη απασχόλησης, πέραν των 

ωρών κανον¼κής εργασίας, των υπαλλήλων, δεδομένου 

ότ¼ η Υπηρεσία είνα¼ υποστελεχωμένη.

Κα¼ με σκοπό:

α. Την έγκα¼ρη σύνταξη αναφορών σε μην¼αία κα¼ τρ¼-

μην¼αία βάση σχετ¼κών με την εκτέλεση του £ροϋπο-

λογ¼σμού, σύμφωνα με τα στο¼χεία που αποστέλλοντα¼ 

στο Ε.Δ.Σ. από το Υπουργείο Ο¼κονομ¼κών (Δελτία Εκτέ-

λεσης κρατ¼κού προϋπολογ¼σμού κα¼ £ροϋπολογ¼σμού 

Γεν¼κής Κυβέρνησης, εγγυητ¼κή ευ»ύνη του Ελλην¼κού 

Δημοσίου κα¼ καταπτώσε¼ς εγγυήσεων, Δελτία Δημοσί-

ου Χρέους κ.λπ.).

β. Την έγκα¼ρη αξ¼ολόγηση των μακροο¼κονομ¼κών 

κα¼ δημοσ¼ονομ¼κών προβλέψεων του Μεσοπρό»εσμού 

£λα¼σίου Δημοσ¼ονομ¼κής Στρατηγ¼κής, του £ροσχεδίου 

κα¼ του Σχεδίου £ροϋπολογ¼σμού.

γ. Την άμεση σύγκρ¼ση των ανωτέρω προβλέψεων με 

τ¼ς πλέον πρόσφατες προβλέψε¼ς της Ευρωπαϊκής Επ¼-

τροπής κα¼ άλλων ανεξάρτητων φορέων, κα»ώς κα¼ την 

αξ¼ολόγηση των με»οδολογ¼ών κα¼ των υπο»έσεων που 

χρησ¼μοπο¼ή»ηκαν γ¼α την εκπόνηση των προβλέψεων 

εντός των προβλεπόμενων προ»εσμ¼ών.

δ. Την έγκα¼ρη παροχή συστάσεων γ¼α τη δ¼όρ»ωση 

τυχόν σημαντ¼κών στατ¼στ¼κών μεροληψ¼ών.
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ε. Τη δημ¼ουργία βάσεως στατ¼στ¼κών δεδομένων γ¼α 

την ανάλυση των μακροο¼κονομ¼κών κα¼ δημοσ¼ονομ¼-

κών μεγε»ών.

στ. Την έγκα¼ρη αποδελτίωση δελτίων κα¼ επίσημων 

δημοσ¼ευμάτων σχετ¼κά με τ¼ς δημοσ¼ονομ¼κές κα¼ μα-

κροο¼κονομ¼κές εξελίξε¼ς κα¼ προοπτ¼κές.

ζ. Την παρακολού»ηση on-line σεμ¼ναρίων από δ¼ε-

»νείς φορείς κα¼ οργαν¼σμούς, όταν αυτά πραγματοπο¼-

ούντα¼ μετά το πέρας του κανον¼κού ωραρίου εργασίας.

η. Την επ¼κο¼νωνία κα¼ παρακολού»ηση δ¼ασκέψεων 

on-line με τα υπόλο¼πα μέλη του Ευρωπαϊκού Δ¼κτύου 

Δημοσ¼ονομ¼κών Θεσμών, όταν αυτό απα¼τείτα¼ να πραγ-

ματοπο¼είτα¼ εκτός ωραρίου.

». Την παροχή γραμματε¼ακής υποστήρ¼ξης στο Γραφείο 

του £ροέδρου του Ε.Δ.Σ. κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες.

¼. Τη σύνταξη κα¼ κα»αρογραφή των πρακτ¼κών των 

συνεδρ¼άσεων του Ε.Δ.Σ. εντός συντόμου χρον¼κού δ¼-

αστήματος.

¼α. Την πραγματοποίηση των απα¼τούμενων εντός των 

προβλεπόμενων προ»εσμ¼ών πρόσ»ετων εργασ¼ών ανα-

φορ¼κά με την έκδοση του ετήσ¼ου προϋπολογ¼σμού, του 

απολογ¼σμού, του ¼σολογ¼σμού κα¼ των λο¼πών ο¼κονο-

μ¼κών καταστάσεων.

¼β. Τη δ¼εκπεραίωση επε¼γουσών δ¼ο¼κητ¼κών κα¼ ο¼-

κονομ¼κών εκκρεμοτήτων.

¼γ. Την πραγματοποίηση των απα¼τούμενων εντός των 

προβλεπόμενων προ»εσμ¼ών λο¼πών έκτακτων εργασ¼-

ών, όπως η παροχή ο¼κονομ¼κών στο¼χείων ή στο¼χείων 

σχετ¼κών με το προσωπ¼κό, κα¼

¼δ. Την ολοκλήρωση των ετήσ¼ων εργασ¼ών σχετ¼κά 

με τον κατασταλτ¼κό έλεγχο του Ελεγκτ¼κού Συνεδρίου, 

αποφασίζουμε:

Την κα»¼έρωση, γ¼α το έτος 2022, υπερωρ¼ακής απα-

σχόληση μέχρ¼ είκοσ¼ (20) μονίμων ή με σχέση εργασί-

ας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλων των 

οργαν¼κών μονάδων του Ελλην¼κού Δημοσ¼ονομ¼κού 

Συμβουλίου, ο¼ οποίο¼ »α παρέχουν υπερωρ¼ακή εργασία 

τ¼ς απογευματ¼νές ώρες, πέραν του κανον¼κού ωραρίου, 

από Δευτέρα έως £αρασκευή κα¼ έως την ώρα 22:00 με 

ανώτερο όρ¼ο τ¼ς Εκατό Είκοσ¼ (120) ώρες ανά εξάμηνο 

κα¼ ανά υπάλληλο.

Γ¼α τ¼ς υπερωρίες »α εκδίδετα¼ απόφαση συγκρότησης 

συνεργείων υπερωρ¼ακής απασχόλησης στην οποία »α 

αναφέροντα¼ ονομαστ¼κά ο¼ συμμετέχοντες υπάλλη-

λο¼, ο Κλάδος κα¼ το Μ¼σ»ολογ¼κό Κλ¼μάκ¼ο στο οποίο 

βρίσκοντα¼ κατά την προσφορά της υπερωρ¼ακής ερ-

γασίας, το χρον¼κό δ¼άστημα κα¼ ο¼ ώρες απασχόλησης 

συνολ¼κά.

Υπεύ»υνο¼ γ¼α την παρακολού»ηση κα¼ βεβαίωση της 

υπερωρ¼ακής απασχόλησης ορίζοντα¼ ο¼ £ροϊστάμενο¼ 

των υπαλλήλων που παρέχουν υπερωρ¼ακή απασχόλη-

ση κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Α»ήνα, 13 Ιανουαρίου 2022

Ο £ρόεδρος

£ΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟ¤ΛΙ¤ΑΣ

    Αρ¼»μ. απόφ. 4 (2)

Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Γεν¼κού Νοσοκομείου - �έντρου ¨γείας �α-
λύμνου "§Ο ΒΟ¨ΒΑΛΕ�Ο" .

 Η ΔΙΟΙΚΗΤ¤ΙΑ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ -
ΚΕΝΤ¤ΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ». 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 3329/2005 (Α’ 81) κεφάλα¼ο Β’, 

άρ»ρο 7, παρ. 3,4,5,6 κα¼ 7 περί Δ¼οίκησης νοσοκομείων 
Ε.Σ.Υ.Κ.Α. κα¼ αρμοδ¼οτήτων Δ¼ο¼κητή.

2. Το κεφάλα¼ο Β’ του ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβά-
σεων υπέρ νομ¼κών προσώπων εποπτευόμενων από 
το Υπουργείο Υγείας κα¼ Κο¼νων¼κής Αλληλεγγύης κα¼ 
λο¼πές δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 25).

3. Το άρ»ρο 4 του ν. 3868/2010, «Αναβά»μ¼ση του 
Ε»ν¼κού Συστήματος Υγείας κα¼ λο¼πές δ¼ατάξε¼ς αρμο-
δ¼ότητας του Υπουργείου Υγείας κα¼ Κο¼νων¼κής Αλλη-
λεγγύης» (Α’ 129).

4. Το άρ»ρο 12 του ν. 4316/2014, , όπως τροποπο¼ή»η-
κε με άρ»ρο 64, του ν. 4486/2017, σύμφωνα με το οποίο 
προβλέπετα¼: «1…Ο¼ αποφάσε¼ς κα»¼έρωσης υπερω-
ρ¼ακής, νυχτερ¼νής κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασίας, 
κα»ώς κα¼ εφημερ¼ών του προσωπ¼κού των Ν.£.Δ.Δ. κα¼ 
Ν.£.Ι.Δ., που εκδίδοντα¼ από τα όργανα δ¼οίκησης των 
ο¼κείων φορέων, σύμφωνα με τη δ¼άταξη του άρ»ρου 
20 του ν. 4354/2015 (Α’ μ176), μετά τη δημοσίευση της 
αντίστο¼χης κο¼νής υπουργ¼κής απόφασης κα»¼έρωσης 
υπερωρ¼ακής εργασίας ανά Δ.Υ.£ε., ¼σχύουν αναδρομ¼κά 
από την 1η Ιανουαρίου κά»ε έτους….».

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των ν. 4472/2017, 4488/2017 κα»ώς 
κα¼ την υπό στο¼χεία Φ10042/ο¼κ.13567/329/08-06-2018 
(ΑΔΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46) Εγκύκλ¼ο του Υπουργείου Ερ-
γασίας, Κο¼νων¼κής Ασφάλ¼σης κα¼ Κο¼νων¼κής Αλλη-
λεγγύης, βάσε¼ των οποίων δε γίνοντα¼ ασφαλ¼στ¼κές 
κρατήσε¼ς σε πρόσ»ετες αμο¼βές δημοσίων υπαλλήλων 
κα¼ λε¼τουργών.

6. Την υπό στο¼χεία Υ4α/ΟΙΚ 39165/10-04-2012 κο¼νή 
υπουργ¼κή απόφαση «Οργαν¼σμός του Γεν¼κού Νοσο-
κομείου -Κ.Υ. Καλύμνου «Το Βουβάλε¼ο»» Β΄ 1245), όπως 
τροποπο¼ή»ηκε με την υπό στο¼χεία Υ4α/11549/13/
20-05-2013 κο¼νή υπουργ¼κή απόφαση «Τροποποίηση 
»έσεων ε¼δ¼κευμένων γ¼ατρών ΕΣΥ σε Νοσοκομεία κα¼ 
Νοσοκομε¼ακές Μονάδες αρμοδ¼ότητας της 2 ης Υ£Ε 
ΑΤΤΙΚΗΣ» (Β΄ 1289) κα¼ την υπό στο¼χεία Υ4α/ο¼κ.24932/
11-03-2014 κο¼νή υπουργ¼κή απόφαση «Τροποποίη-
ση - συμπλήρωση του ενοπο¼ημένου Οργαν¼σμού του 
Γεν¼κού Νοσοκομείου ¤όδου «Ανδρέας £απανδρέου» - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. Κω «Ιπποκράτε¼ον» - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καλύμνου «Το Βου-
βάλε¼ο» (Β΄ 780).

7. Το άρ»ρο 165  «Επαναφορά δ¼ο¼κητ¼κής κα¼ περ¼ου-
σ¼ακής αυτοτέλε¼ας σε νοσοκομεία του Ε.Σ.Υ.», περί με-
τατροπής του Γ.Ν.- Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ», σε 
ανεξάρτητο Ν.£.Δ.Δ. του Ε.Σ.Υ. του ν. 4600/2019 (Α΄ 43).

8. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£. 32276/08-06-2021 

(Υ.Ο.Δ.Δ. 451) απόφαση Υπουργού κα¼ Αναπληρωτή 

Υπουργού Υγείας, σύμφωνα με την οποία δ¼ορίζετα¼ η 

Εμμανουήλ Α¼κατερίνη-Στυλ¼ανή ως £ροσωρ¼νή Δ¼ο¼κή-

τρ¼α του Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ», αρμο-
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δ¼ότητας της 2ης Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κα¼ Α¼γαίου, γ¼α ορ¼σμέ-

νο χρόνο κα¼, συγκεκρ¼μένα, έως την ολοκλήρωση της 

δ¼αδ¼κασίας επ¼λογής Δ¼ο¼κητή κατά αναλογ¼κή εφαρ-

μογή των δ¼ατάξεων των άρ»ρων 20, 21, 22 κα¼ 23 του

ν. 4735/2020.

9. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

10. Την υπ’ αρ. 2/1015/ΔΕ£/05-01-2016 Εγκύκλ¼ο του 

Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών, Γεν¼κό Λογ¼στήρ¼ο του Κρά-

τους.

11. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 74516/22-12-2021 

ΑΔΑ: ΩΗΟΙ465ΦΥΟ-Χ0Ε υπουργ¼κή απόφαση της Ανα-

πληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας «Έγκρ¼ση κατανομής Εφη-

μερίων Ιατρ¼κού £ροσωπ¼κού έτους 2022».

12. Την υπ’ αρ. 82152/29-12-2021 (ΑΔΑ:ΨΞΘ2469Η2Ξ-

Ε34) απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 2ης Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κ’ Α¼-

γαίου, σύμφωνα με την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 74516/

22-12-2021 ΑΔΑ:ΩΗΟΙ465ΦΥΟ-Χ0Ε υπουργ¼κή απόφα-

ση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας, με την οποία 

εγκρί»ηκε η κατανομή επ¼χορήγησης ανά νοσοκομείο 

γ¼α το έτος 2022 εφημερ¼ών ¼ατρ¼κού προσωπ¼κού νο-

σοκομείων-£ΦΥ αρμοδ¼ότητάς της. Συγκεκρ¼μένα, γ¼α το 

Γ.Ν.-Κ.Υ. Καλύμνου «Το Βουβάλε¼ο», κατανέμοντα¼ πεντα-

κόσ¼ες εβδομήντα χ¼λ¼άδες ευρώ(563.000,00 €) γ¼α σα-

ράντα δύο (42) άτομα κα¼ 4.500 εφημερίες προκε¼μένου 

να καλυφ»εί η σχετ¼κή δαπάνη που προκαλείτα¼ κα¼ »α 

βαρύνε¼ τον ΚΑΕ εξόδων 0277α.

13. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 80494/23-12-2021 

απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας «Κα-

»¼έρωση Εφημερίων Χημ¼κών, Β¼οχημ¼κών, Κλ¼ν¼κών 

Χημ¼κών, Β¼ολόγων, Φαρμακοπο¼ών, Νοσοκομε¼ακών 

Φαρμακοπο¼ών, Ψυχολόγων, Φυσ¼κών Νοσοκομε¼ακών 

- Ακτ¼νοφυσ¼κών κα¼ Κτην¼άτρων των Νοσοκομείων του 

ΕΣΥ, ΑΝΑ Υγε¼ονομ¼κή £ερ¼φέρε¼α γ¼α το έτος 2022» 

ΑΔΑ:604Γ465ΦΥΟ-Α77.

14. Την υπ’ αρ. 82155/29-12-2021 (ΑΔΑ:6Κ8Ν469Η2Ξ-

7ΧΥ) Ο¤ΘΗ Ε£ΑΝΑΛΗΨΗ απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 

2ης Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κ’ Α¼γαίου, σύμφωνα με την υπό στο¼-

χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 80494/23-12-2021 ΑΔΑ:604Γ465ΦΥΟ-

Α77 απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας, 

με την οποία εγκρί»ηκε γ¼α το έτος 2022, το ποσό των 

δύο εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα χ¼λ¼άδων ευρώ 

(2.190.000,00€) γ¼α την αποζημίωση ενεργών εφημερ¼-

ών Χημ¼κών, Β¼οχημ¼κών, Κλ¼ν¼κών Χημ¼κών, Β¼ολόγων, 

Φαρμακοπο¼ών, Νοσοκομε¼ακών Φαρμακοπο¼ών, Ψυ-

χολόγων, Φυσ¼κών νοσοκομείων, Ακτ¼νοφυσ¼κών κα¼ 

Κτην¼άτρων των Νοσηλευτ¼κών Ιδρυμάτων. Γ¼α το Γ.Ν.-

Κ.Υ. Καλύμνου «Το Βουβάλε¼ο», προβλέπετα¼ το ποσό 

των 27.000,00 € γ¼α πέντε(5) άτομα κα¼ εξακόσ¼ες (600) 

εφημερίες προκε¼μένου να καλυφ»εί η σχετ¼κή δαπάνη 

που προκαλείτα¼ κα¼ »α βαρύνε¼ τους ΚΑΕ εξόδων 0261α. 

κα¼ 02463 α.

15. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ.80488/23-12-2021 

ΑΔΑ: ΩΗ76465ΦΥΟ-Γ¤Ι απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας 

Υπουργού Υγείας «Κα»¼έρωση με αμο¼βή υπερωρ¼ακής, 

νυχτερ¼νής κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών εργασίας του μόν¼-

μου προσωπ¼κού κα¼ του προσωπ¼κού με σχέση εργασίας 

¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου των νοσοκομείων του ΕΣΥ, ανά Υγε¼ο-

νομ¼κή £ερ¼φέρε¼α γ¼α το έτος 2022».

16. Την υπ’ αρ. 82159/29-12-2021 (ΑΔΑ:6Ν48469Η2Ξ-
¤Μ2) Ο¤ΘΗ Ε£ΑΝΑΛΗΨΗ απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 2ης 
Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κ’ Α¼γαίου, σύμφωνα με την υπό στο¼χεία 
Γ4β/Γ.£.ο¼κ.80488/23-12-2021 ΑΔΑ: ΩΗ76465ΦΥΟ-Γ¤Ι 
απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας με την 
οποία εγκρί»ηκε η κατανομή ανά νοσοκομείο γ¼α το έτος 
2022 υπερωρ¼ακής, νυχτερ¼νής κα¼ εξα¼ρέσ¼μων ημερών 
εργασίας, του μόν¼μου προσωπ¼κού κα¼ του προσωπ¼κού 
με σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου των Νοσηλευτ¼κών 
Ιδρυμάτων κα¼ £ΦΥ αρμοδ¼ότητάς της. Συγκεκρ¼μένα, 
γ¼α το Γ.Ν.-Κ.Υ. Καλύμνου «Το Βουβάλε¼ο», κατανέμοντα¼ 
σαράντα δύο χ¼λ¼άδες (42.000) ώρες γ¼α εκατόν πενήντα 
(150) άτομα κα¼ ποσό ανερχόμενο στ¼ς εκατόν τρ¼άντα 
πέντε χ¼λ¼άδες ενν¼ακόσ¼α είκοσ¼ ευρώ (135.920,00 €) 
προκε¼μένου να καλυφ»εί η σχετ¼κή δαπάνη που προκα-
λείτα¼ κα¼ »α βαρύνε¼ τους ΚΑΕ εξόδων 0261α. κα¼ 0263α.

17. Το γεγονός ότ¼ στους Φαρμακοπο¼ούς  - Νοσο-
κομε¼ακούς Φαρμακοπο¼ούς, Χημ¼κούς Β¼οχημ¼κούς, 
Κλ¼ν¼κούς, Χημ¼κούς, Β¼ολόγους, Ψυχολόγους, Κτην¼ά-
τρους κα¼ Φυσ¼κούς Νοσοκομείων-Ακτ¼νοφυσ¼κούς που 
υπηρετούν σε Νοσοκομε¼ακά Ιδρύματα της επαρχίας 
επ¼τρέπετα¼ η καταβολή αποζημίωσης μέχρ¼ δέκα (10) 
εφημερ¼ών, το μέγ¼στο, κατά μήνα.

18. Το ότ¼ ο αρ¼»μός των συμμετεχόντων σε υπερωρ¼-
ακή, νυκτερ¼νή κα¼ εξα¼ρεσίμων ημερών εργασία κα»ώς 
κα¼ ο¼ ώρες κατά εργαζόμενο κα»ορίζοντα¼ με απόφαση 
του Δ.Σ. του Νοσοκομείου.

19. Την ανάγκη 24ωρης κάλυψης του Νοσοκομείου 
με νοσηλευτ¼κό, παραϊατρ¼κό κα¼ τεχν¼κό προσωπ¼κό.

20. Τ¼ς αυξημένες υπηρεσ¼ακές υποχρεώσε¼ς που 
κα»¼στούν την ανάγκη του προσωπ¼κού να εργάζετα¼ 
πέραν του κανον¼κού ωραρίου του, σε συνδυασμό με 
την πανδημία, την επ¼βολή αναστολής άσκησης κα»ηκό-
ντων βάσε¼ των δ¼ατάξεων των άρ»ρων 205 κα¼ 206 του
ν. 4820/2021, όπως τροποπο¼ή»ηκαν με το άρ»ρο 36 του 
ν. 4829/2021, κα»ώς κα¼ με αποχωρήσε¼ς μονίμου προ-
σωπ¼κού λόγω συνταξ¼οδότησης κα¼ μη αντ¼κατάστασης 
πολλών εξ αυτών, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την κα»¼έρωση με αμο¼βή απογευματ¼-
νής υπερωρ¼ακής, νυχτερ¼νής κα¼ εξα¼ρεσίμων ημερών 
εργασίας μονίμου κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου προσωπ¼κού, 
εντός της εγκεκρ¼μένης πίστωσης των 135.920,00 €
κα¼ την κατανομή σαράντα δύο χ¼λ¼άδων (42.000) 
ωρών γ¼α εκατόν πενήντα (150) άτομα γ¼α το χρον¼κό 
δ¼άστημα από 01-01-2022 έως 31-12- 2022 σύμφωνα 
με την υπ’ αρ. 82159/29-12-2021 (ΑΔΑ:6Ν48469Η2Ξ-
¤Μ2) Ο¤ΘΗ Ε£ΑΝΑΛΗΨΗ Απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 
2ης Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κ’ Α¼γαίου κα¼ την υπό στο¼χεία 
Γ4β/Γ.£.ο¼κ.80488/23-12-2021 ΑΔΑ: ΩΗ76465ΦΥΟ-Γ¤Ι 
απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας. Το συ-
νολ¼κό ετήσ¼ο ποσό των 135.920,00 € επ¼μερίζετα¼ ως 
εξής ανά Κ.Α.Ε.: 0261: 42.000,00 €, 0263: 93.920,00 €. Γ¼α 
το α’ εξάμηνο 2022, αντ¼στο¼χούν 21.000 ώρες με κόστος 
67.960,00 € (ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263). Γ¼α το β’ εξάμηνο 2022, 
αντ¼στο¼χούν 21.000 ώρες με κόστος 67.960,00 € (ΚΑΕ 
0261, ΚΑΕ 0263).

2. Εγκρίνουμε την καταβολή αποζημίωσης γ¼α εξακό-
σ¼ες (600) ενεργείς εφημερίες πέντε(5) ατόμων επ¼στη-
μον¼κού προσωπ¼κού, εντός της εγκεκρ¼μένης πίστω-
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σης των 27.000,00 € κα¼ την κατανομή εξακόσ¼ων (600) 
εφημερίων γ¼α πέντε (5) άτομα γ¼α το χρον¼κό δ¼άστημα 
από 01-01-2022 έως 31-12-2022 σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
82155/29-12-2021 (ΑΔΑ:6Κ8Ν469Η2Ξ-7ΧΥ) Ο¤ΘΗ Ε£Α-
ΝΑΛΗΨΗ Απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 2ης Υ.£ε. £ε¼ρα¼-
ώς κ’ Α¼γαίου κα¼ την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 80494/
23-12-2021 ΑΔΑ:604Γ465ΦΥΟ- Α77 απόφαση της Ανα-
πληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας. Το συνολ¼κό ετήσ¼ο ποσό 
των 27.000,00 € επ¼μερίζετα¼ ως εξής ανά Κ.Α.Ε.: 0261: 
9.500,00 €, 0263: 17.500,00 €. Γ¼α το α’ εξάμηνο 2022 αντ¼-
στο¼χούν 300 ημέρες εφημερίας με κόστος 13.500,00 €
(ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263). Γ¼α το β’ εξάμηνο 2022, αντ¼-
στο¼χούν 300 ημέρες εφημερίας με κόστος 13.500,00 €
(ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263).

3. Εγκρίνουμε την καταβολή αποζημίωσης γ¼α σαράντα 
δύο (42) άτομα κα¼ 4.500 εφημερίες ¼ατρ¼κού προσωπ¼-
κού, εντός της εγκεκρ¼μένης πίστωσης των 563.000,00 €
κα¼ την κατανομή 4.500 εφημερίων γ¼α σαράντα δύο (42) 
άτομα, γ¼α το χρον¼κό δ¼άστημα από 01-01-2022 έως 
31-12-2022 σύμφωνα με την υπ’ αρ. 82152/29-12-2021 
(ΑΔΑ:ΨΞΘ2469Η2Ξ-Ε34) απόφαση του Δ¼ο¼κητή της 2ης 
Υ.£ε. £ε¼ρα¼ώς κ’ Α¼γαίου κα¼ την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.£.ο¼κ. 
74516/22-12-2021 ΑΔΑ:ΩΗΟΙ465ΦΥΟ-Χ0Ε απόφαση της 

Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας. Η δαπάνη του ποσού 

των 563.000,00 € »α βαρύνε¼ τον ΚΑΕ εξόδων 0277α.

4. Η απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία ορίζετα¼ ανά 

εξάμηνο μέχρ¼ 120 ώρες ανά υπάλληλο κα¼ η υπερωρ¼α-

κή εργασία κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες ή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές 

κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες ορίζετα¼ ανά εξάμηνο σε 96 ώρες 

ανά υπάλληλο σύμφωνα με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 

20 του ν. 4354/2015 κα¼ μέσα στα όρ¼α των π¼στώσεων 

που κα»ορίστηκαν από τη 2η Υ£Ε £ε¼ρα¼ώς κα¼ Α¼γαίου.

5. Η υπερωρ¼ακή εργασία »α κατατί»ετα¼ με αναλυτ¼κή 

μην¼αία ονομαστ¼κή κατάσταση από τους προϊσταμέ-

νους των τμημάτων μετά από έγκρ¼ση των δ¼ευ»υντών 

των αντίστο¼χων Υπηρεσ¼ών.

6. Τη συμμετοχή κα¼ έγκρ¼ση συνεργείων υπερωρ¼α-

κής απασχόλησης όταν απα¼τη»εί από τ¼ς ανάγκες τ¼ς 

υπηρεσίας.

Η  απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως.

  Κάλυμνος, 12 Ιανουαρίου 2022

Η Δ¼ο¼κήτρ¼α

ΑΙΚΑΤΕ¤ΙΝΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ   

Καποδ¼στρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Α»ήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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