
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 ΔιαπίÃÄωÃη ανάγκης για υπερωριακή απαÃχόλη-
Ãη και καθιέρωÃη με αμοιβή υπερωριακής εργα-
Ãίας για Äο Α’ εξάμηνο Äου 2022 (έως 30-6-2022) 
για Äους υπαλλήλους Äης ΔιεύθυνÃης ΑνάπÄυξης 
Äων Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σποράδων Äης Περιφέρει-
ας ΘεÃÃαλίας.

2 ΚαθιέρωÃη υπερωριακής εργαÃίας με αμοιβή (4) 
ÄεÃÃάρων υπαλλήλων Äου ΤμήμαÄος Περιβάλλο-
νÄος Äων ΠΕ ΜαγνηÃίας και Σποράδων για Äο Α’ 
εξάμηνο Äου έÄους 2022 (έως 30 Ιουνίου 2022).

3 ΧορήγηÃη άδειας ίδρυÃης και λειÄουργίας Äου 
Ωδείου με Äην επωνυμία «ΕναρέÄειο Ωδείο» ÃÄην 
ΝÄούνη Καλλιόπη Äου ΒαÃιλείου.

4 ΚαθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης υπαλλή-
λων που Äηρούν Äα πρακÄικά Äων ÃυνεδριάÃεων 
Äου ΔημοÄικού Συμβουλίου και αÃκούν καθήκο-
νÄα ληξιάρχου Äου Δήμου Λέρου, για Äο έÄος 2022.

5 ΚαθιέρωÃη υπερωριακής εργαÃίας Ληξιάρχου 
Δήμου Χάλκης, για Äο έÄος 2022.

6 Υπερωριακή απαÃχόληÃη εξήνÄα Äριών (63) 
υπαλλήλων Äου Δήμου Οιχαλίας (ÄριάνÄα ένα μό-
νιμοι και ÄριάνÄα δυο ΙΔΟΧ και ΙΔΑΧ), για Äο Α’ εξά-
μηνο Äου 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 4418 (1)

ΔιαπίÃÄωÃη ανάγκης για υπερωριακή απαÃχόλη-
Ãη και καθιέρωÃη με αμοιβή υπερωριακής εργα-
Ãίας για Äο Α’ εξάμηνο Äου 2022 (έως 30-6-2022) 
για Äους υπαλλήλους Äης ΔιεύθυνÃης ΑνάπÄυξης 
Äων Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σποράδων Äης Περιφέ-
ρειας ΘεÃÃαλίας .

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  ΈχονÄας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÄεκÄονική Äης ΑυÄοδιοί-

κηÃης και Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης - Πρόγραμ-

μα ΚαλλικράÄης» (Α’ 87) και Äις διαÄάξεις Äου άρθρου 25 

παρ. 7 Äου ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγμαÄεύÃεις 

ÃÄη ΔημόÃια ΔιοίκηÃη κ.λπ.».

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαÃη 

Äου ΣυνÄονιÃÄή ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης ΘεÃÃαλί-

ας- ΣÄερεάς Ελλάδας, (Β’ 4788), περί ολικής Äροποποί-

ηÃης-επικαιροποίηÃης Äου π.δ. 129/2010 «ΟργανιÃμός 

Περιφέρειας ΘεÃÃαλίας».

3. Τον ν. 3982/2011 «ΑπλοποίηÃη Äης αδειοδόÄηÃης 

Äεχνικών επαγγελμαÄικών και μεÄαποιηÄικών δραÃÄη-

ριοÄήÄων και επιχειρημαÄικών πάρκων και άλλες δια-

Äάξεις» (Α’ 143).
4. Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015 «ΔιαχείριÃη Äων μη εξυ-

πηρεÄούμενων δανείων, μιÃθολογικές ρυθμίÃεις και άλλες 
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επείγουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Äης Ãυμφωνίας δημοÃι-
ονομικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών μεÄαρρυθμίÃεων».

5. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο Äου 
Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για Äην εφαρμογή Äων διαÄάξε-
ων Äου Κεφαλαίου Β’ Äου ν. 4354/2015 (176/Α’)».

6. Το άρθρο 5 Äου ν. 4071/2012 (Α’ 85) περί αρμοδιο-
ÄήÄων Οικονομικής ΕπιÄροπής.

7. Την υπό ÃÄοιχεία Α/Α 214/4-1-2022 απόφαÃη περί 
έγκριÃης δέÃμευÃης πίÃÄωÃης, ΑΔΑ: (63ΗΤ7ΛΡ-ΩΤ9).

8. Τις έκÄακÄες κι αυξημένες υπηρεÃιακές ανάγκες Äης 
ΔιεύθυνÃης ΑνάπÄυξης Äων Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σπορά-
δων, που, όπως αναφέρονÄαι καÄωÄέρω, καθιÃÄούν απα-
ραίÄηÄη Äη λειÄουργία Äων ελεγκÄικών και υποÃÄηρικÄι-
κών Äους μηχανιÃμών καθ’ όλη Äη διάρκεια Äης ημέρας, 
και Ãυγκεκριμένα:

- ΣυμμεÄοχή υπαλλήλων ÃÄις ÃυνεδριάÃεις Äης Οικο-
νομικής ΕπιÄροπής και Äης ΕπιÄροπής ΠεριβάλλονÄος.

- Διενέργεια ελέγχων μεÄαποιηÄικών επιχειρήÃεων 
μεÄά από καÄαγγελία ή έκÄακÄων ελέγχων για Äη διαπί-
ÃÄωÃη ÄήρηÃης Äων όρων λειÄουργίας.

- Διενέργεια ελέγχων ποιόÄηÄας παρεχομένων υπηρε-
Ãιών Äεχνικών επαγγελμάÄων, ιδίως μεÄά από καÄαγγελία 
ή αÄύχημα.

- Διενέργεια ελέγχων Ãυνεργείων ÃυνÄήρηÃης ανελ-
κυÃÄήρων, ιδίως μεÄά από αÄύχημα.

- Διενέργεια αυÄοψιών για ανεξέλεγκÄη καύÃη πλαÃÄι-
κών ή ελαÃÄικών υλικών.

- Διενέργεια έκÄακÄων ελέγχων Ãε πραÄήρια υγρών 
καυÃίμων καÄόπιν καÄαγγελίας.

- Διενέργεια ελέγχων φρονÄιÃÄηρίων λόγω ωραρίου 
λειÄουργίας Äους.

- Διενέργεια έκÄακÄων ελέγχων βυÄιοφόρων οχημάÄων 
μεÄαφοράς πεÄρελαίου θέρμανÃης καθ’ όλη Äη διάρκεια 
Äης ημέρας.

- Διενέργεια ελέγχων καÄαÃÄημάÄων εÃÄίαÃης και ανα-
ψυχής λόγω ωραρίου λειÄουργίας Äους

- Διενέργεια ελέγχων μέÄρων και ÃÄαθμών λόγω ωρα-
ρίου λειÄουργίας Äους.

- Διενέργεια εκÄάκÄων ελέγχων λόγω εορÄών καθ’ όλη 
Äη διάρκεια Äης ημέρας.

- ΕκκαθάριÃη αρχείου Äεχνικών επαγγελμάÄων λόγω 
Äης ÃυÃÃώρευÃης Äων φακέλων καÄά Äην ανÄικαÄάÃÄα-
Ãη Äων αδειών.

- ΚαθαριόÄηÄα χώρων και απόρριψης Äου άχρηÃÄου 
υλικού λόγω εκκαθάριÃης Äου αρχείου.

- Για Äις ανωÄέρω εργαÃίες Äης ειδικόÄηÄάς Äους θα 
απαÃχοληθούν οι υπάλληλοι Äης ΔιεύθυνÃης Ãύμφωνα 
με Äις υπηρεÃιακές ανάγκες και χωρίς Äον περιοριÃμό 
Äων καθηκόνÄων που αÃκούν ÃÄο ωράριο εργαÃίας Äους.

9. Το γεγονός όÄι για Äην υπερωριακή απαÃχόληÃη, η 
δαπάνη Äης οποίας ανέρχεÄαι ÃÄο ποÃό Äων δεκαεπÄά 
χιλιάδων πενÄακοÃίων ευρώ (17.500 €), έχουν προβλε-
φθεί ÃχεÄικές πιÃÄώÃεις ÃÄον προϋπολογιÃμό εξόδων 
οικονομικού έÄους 2022 Äης Περιφέρειας ΘεÃÃαλίας - 
Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σποράδων (Φορέας 073 - ΚΑΕ 0511), 
αποφαÃίζουμε:

Α) ΔιαπιÃÄώνουμε Äην ανάγκη για υπερωριακή απα-
ÃχόληÃη Äων υπαλλήλων Äης ΔιεύθυνÃης ΑνάπÄυξης για 
Äο Α’ εξάμηνο Äου 2022 (μέχρι 30-6-2022) για Äην κάλυψη 
Äων παραπάνω αυξημένων υπηρεÃιακών αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργαÃία καÄά 
Äις απογευμαÄινές ώρες Äων εργάÃιμων ημερών για Äο 
ανωÄέρω χρονικό διάÃÄημα και μέχρι 3.000 ώρες Ãυνο-
λικά για Äους υπαλλήλους Äης ΔιεύθυνÃης (μέγιÃÄο 120 
ώρες/εξάμηνο/υπάλληλο).

Θα ακολουθήÃει με ÃχεÄική απόφαÃή μας η Ãυγκρό-
ÄηÃη Äου Ãυνεργείου υπερωριακής απαÃχόληÃης με Äην 
ονομαÃÄική αναφορά Äων ÃυμμεÄεχόνÄων Ãε αυÄό υπαλ-
λήλων και Äην καÄανομή Äων ωρών υπερωριακής απαÃχό-
ληÃης. Η ανωÄέρω δαπάνη, η οποία ανέρχεÄαι ÃÄο ποÃό 
Äων δεκαεπÄά χιλιάδων πενÄακοÃίων ευρώ (17.500 €), 
θα καλυφθεί από πιÃÄώÃεις Äου προϋπολογιÃμού Äων 
Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σποράδων οικονομικού έÄους 2022, 
Φορέας 073 - ΚΑΕ 0511. Υπεύθυνος για Äην παρακολού-
θηÃη και Äον έλεγχο πραγμαÄικής παροχής υπερωριακής 
απαÃχόληÃης ορίζεÄαι ο ΠροϊÃÄάμενος Äης ΔιεύθυνÃης 
ΑνάπÄυξης Äων Π.Ε. ΜαγνηÃίας και Σποράδων.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 
ΚυβερνήÃεως.

  Βόλος, 5 Ιανουαρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

Ι

    Αριθμ. 4433 (2) 

ΚαθιέρωÃη υπερωριακής εργαÃίας με αμοιβή (4) 
ÄεÃÃάρων υπαλλήλων Äου ΤμήμαÄος Περιβάλλο-
νÄος Äων ΠΕ ΜαγνηÃίας και Σποράδων για Äο Α’ 
εξάμηνο Äου έÄους 2022 (έως 30 Ιουνίου 2022) .

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  ΈχονÄας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÄεκÄονική Äης ΑυÄοδιοί-

κηÃης και Äης ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης - Πρόγραμμα 
ΚαλλικράÄης».

2. Τον ν. 4555/2018 «ΜεÄαρρύθμιÃη Äου θεÃμικού 
πλαιÃίου Äης Τοπικής ΑυÄοδιοίκηÃης-ΕμβάθυνÃη Äης 
ΔημοκραÄίας-ΕνίÃχυÃη Äης ΣυμμεÄοχής-ΒελÄίωÃη Äης 
οικονομικής και αναπÄυξιακής λειÄουργίας Äων Ο.Τ.Α 
(Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»)- ΡυθμίÃεις για Äον εκ-
ÃυγχρονιÃμό Äου πλαιÃίου οργάνωÃης και λειÄουργίας 
Äων ΦΟΣΔΑ- ΡυθμίÃεις για Äην αποÄελεÃμαÄικόÄερη, 
ÄαχύÄερη και ενιαία άÃκηÃη Äων αρμοδιοÄήÄων ÃχεÄικά 
με Äην απονομή ιθαγένειας και Äην πολιÄογράφηÃη-Λοι-
πές διαÄάξεις αρμοδιόÄηÄας Υπουργείου ΕÃωÄερικών και 
άλλες διαÄάξεις» (Α’ 133).

3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαÃη Äου Συ-
νÄονιÃÄή ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης ΘεÃÃαλίας-ΣÄερε-
άς Ελλάδας (Β’ 4788) «ΈγκριÃη Äης 146/2018(ορθή επα-
νάληψη) περί ολικής ÄροποποίηÃης-επικαιροποίηÃης 
Äου π.δ. 129/2010 (Α’ 222) «ΟργανιÃμός Äης Περιφέρειας 
ΘεÃÃαλίας».

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοÃιονομικής διαχείρι-
Ãης και εποπÄείας (ενÃωμάÄωÃη Äης Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ)-δημόÃιο λογιÃÄικό και άλλες διαÄάξεις» (Α’ 143).

5. Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015 «ΔιαχείριÃη Äων μη 

εξυπηρεÄούμενων δανείων, μιÃθολογικές ρυθμίÃεις και 
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άλλες επείγουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Äης Ãυμφωνίας 

δημοÃιονομικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών μεÄαρρυθ-

μίÃεων» (Α’ 176).

6. Την υπό ÃÄοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

Äου Γ.Λ.Κ «Παροχή οδηγιών για Äην εφαρμογή Äων δι-

αÄάξεων Äου Κεφαλαίου Β’ Äου ν. 4354/2015 (Α’ 176) 

(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την παρ. 1 Äου άρθρου 11 Äου ν. 4337/2015 (Α’ 129) 

που ορίζει όÄι «Για Äα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν ÃÄο ΜηÄρώο 

Φορέων Γενικής ΚυβέρνηÃης, εξακολουθούν να ιÃχύουν 

οι διαÄάξεις Äου ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην Äου άρθρου 

1 παρ. 3, Äου αρ. 2 παρ. 1 και 2, Äου αρ. 3 παρ. 2 και 3, Äου 

αρ. 4 παρ. 1 και 2,Äου αρ. 9 παρ. 1, Äου αρ. 12 παρ. 1, 3 

και 6, Äου αρ. 13 παρ. 6α και Äου αρ. 14».

8. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώÃεων από Äους 

διαÄάκÄες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 

ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

9. Την παρ. 2 Äου άρθρου 14 Äου ν. 4625/2019 «ΡύθμιÃη 

οικονομικών θεμάÄων ΟΤΑ»  (Α’ 139).

10. Την υπό ÃÄοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο 

Äου Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για Äην εφαρμογή Äων δια-

Äάξεων Äου Κεφαλαίου Β’ Äου ν. 4354/2015 (Α’ 176), Ãελ. 

17, αρ. 20 αποζημίωÃη για εργαÃία καθ’ υπέρβαÃη Äου 

υποχρεωÄικού ωραρίου", με ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7.

11. Τις αυξημένες υπηρεÃιακές ανάγκες που παρουÃι-

άζονÄαι καÄά Äη διάρκεια Äου έÄους 2022 για Äην ανÄιμε-

ÄώπιÃη Äων οποίων η υπηρεÃία απαÃχολεί υπαλλήλους 

Äου ΤμήμαÄος ΠεριβάλλονÄος Äων Περιφερειακών Ενο-

ÄήÄων ΜαγνηÃίας και Σποράδων, πέραν Äου κανονικού 

ωραρίου εργαÃίας Äους καÄά Äις απογευμαÄινές ώρες 

Äων εργάÃιμων ημερών.

12. Το όÄι οι ανωÄέρω εργαÃίες δεν μπορούν να γίνουν 

ενÄός Äου ωραρίου εργαÃίας Äων υπαλλήλων.

13. Την υπ’ αρ. 2953/04.01.2022(Α/Α 263) απόφαÃη 

δέÃμευÃης πίÃÄωÃης Äης ΔιεύθυνÃης ΔιοικηÄικού Οικο-

νομικού-Τμήμα ΛογιÃÄικής ΔιαχείριÃης ÃÄο προϋπολο-

γιÃμό οικονομικού έÄους 2022 Äης Περιφέρειας ΘεÃÃα-

λίας/Περιφερειακές ΕνόÄηÄες ΜαγνηÃίας και Σποράδων 

(ΑΔΑ: ΨΟΞ37ΛΡ-ΚΚΑ), αποφαÃίζει:

Α. ΔιαπιÃÄώνει Äην ανάγκη για υπερωριακή απαÃχό-

ληÃη ÃÄους ÄέÃÃερις (4) υπαλλήλους Äου ΤμήμαÄος Πε-

ριβάλλονÄος Äων Περιφερειακών ΕνοÄήÄων ΜαγνηÃίας 

και Σποράδων για Äο Α’εξάμηνο Äου έÄους 2022 (έως 30 

Ιουνίου 2022) για Äη κάλυψη Äων αυξημένων υπηρεÃια-

κών αναγκών, όπως αναφέρονÄαι παρακάÄω:

- Διενέργεια ελέγχων Ãε έργα και δραÃÄηριόÄηÄες Α1 

και Α2 καÄηγορίας για Äις γνωμοδοÄήÃεις επί Äων Μελε-

Äών ΠεριβαλλονÄικών ΕπιπÄώÃεων αυÄών καθώς και Ãε 

έργα Β καÄηγορίας για Äην περιβαλλονÄική αδειοδόÄηÃή 

Äους (ΠρόÄυπες ΠεριβαλλονÄικές ΔεÃμεύÃεις).

- ΣυμμεÄοχή υπαλλήλων Ãε ÃυÃκέψεις Äων μελών Äου 

Κλιμακίου Ελέγχου ΠοιόÄηÄας ΠεριβάλλονÄος (Κ.Ε.Π.ΠΕ) 

καÄά Äην πραγμαÄοποίηÃη Äων επιÄόπιων ελέγχων.

- ΣυμμεÄοχή υπαλλήλων Ãε ÃυÃκέψεις επιÄροπών.

- Διενέργεια ελέγχων Äων μελών Äου Κλιμακίου για 

ανεξέλεγκÄες εÃÄίες καύÃης.

- Διενέργεια ελέγχων που περιλαμβάνονÄαι ÃÄο Εθνικό 

Σχέδιο ΠεριβαλλονÄικών ΕπιθεωρήÃεων Äου Υπουργείου 

ΠεριβάλλονÄος και Ενέργειας (ΥΠΕΝ) και Äων Προγραμ-

μάÄων ΤακÄικών ΕπιθεωρήÃεων Äου ΥΠΕΝ.

- ΔιοικηÄικό έργο και γραμμαÄειακή υποÃÄήριξη Äων 

παραπάνω ελέγχων, προκειμένου να παρέχονÄαι ÃÄοι-

χεία από Äο αρχείο Äης ΥπηρεÃίας ÃÄους υπαλλήλους 

που διενεργούν ελέγχους, καÄά Äη διάρκεια διενέργειας 

Äων ελέγχων και οργάνωÃη Äου αρχείου Äου ÄμήμαÄος.

Β. Την καθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης με αμοι-

βή για Äο Α’ εξάμηνο Äου έÄους 2022 (έως 30 Ιουνίου 

2022) καÄά Äις απογευμαÄινές ώρες Äων εργάÃιμων ημε-

ρών και μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο για Äους υπαλλή-

λους Äου ΤμήμαÄος ΠεριβάλλονÄος.

Θα εκδοθεί απόφαÃη ÃυγκρόÄηÃης Ãυνεργείου υπερω-

ριακής απαÃχόληÃης, ανάλογα με Äις εκάÃÄοÄε παρουÃι-

αζόμενες ανάγκες, ÃÄην οποία θα αναγράφονÄαι: Αρ. ΦΕΚ 

δημοÃίευÃης Äης απόφαÃης καθιέρωÃης απαÃχόληÃης, 

α/α και ΑΔΑ απόφαÃης ανάληψης, αριθμός και ονομαÄε-

πώνυμο Äων ÃυμμεÄεχόνÄων ÃÄο Ãυνεργείο υπαλλήλων, 

καÄηγορία και Μ.Κ. αυÄών, Ãυνολικό χρονικό διάÃÄημα κα-

θώς και ώρες απαÃχόληÃης για κάθε υπάλληλο καÄά μήνα.

Υπεύθυνος για Äην διαδικαÃία έγκριÃης υπερωριακής 

απαÃχόληÃης και Äων βεβαιώÃεων για Äην πραγμαÄο-

ποίηÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης Äων υπαλλήλων Äης 

ΔιεύθυνÃης ορίζεÄαι ο Περιφερειάρχης ΘεÃÃαλίας.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεÄαι ÃÄο ποÃό Äων ÄεÃÃάρων 

χιλιάδων (4.000) ευρώ, θα καλυφθεί από Äις πιÃÄώÃεις 

Äου προϋπολογιÃμού οικονομικού έÄους 2022 (Α’ εξαμή-

νου-έως 30/06/2022), Äου φορέα 073 και Äου ΚΑΕ 0511.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.  

 Βόλος, 5 Ιανουαρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ

i

      Αριθμ. 19972 (3) 

ΧορήγηÃη άδειας ίδρυÃης και λειÄουργίας Äου 
Ωδείου με Äην επωνυμία «ΕναρέÄειο Ωδείο» ÃÄην 
ΝÄούνη Καλλιόπη Äου ΒαÃιλείου. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ 

 ΈχονÄας υπόψη:
1. Τις διαÄάξεις:
α. Του εδ. 28 Äης παρ. 4 Äου άρθρου 94 και Äης παρ. 

1 Äου άρθρου 95 Äου ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλι-
κράÄης» (Α 87).

β. Την υπ’ αρ. 19366/16403/18.04.2013 ÄροποποίηÃη 
Äου ΟργανιÃμού ΕÃωÄερικής ΥπηρεÃίας Äου Δήμου Κρω-
πίας (Β’1070) Äην περιπ. 12γ Äης παρ. γ Äου άρθρου 12 
περί άÃκηÃης αρμοδιόÄηÄας χορήγηÃης αδειών ίδρυÃης 
και λειÄουργίας ιδιωÄικών μουÃικών ιδρυμάÄων (ωδεί-
ων,μουÃικών Ãχολών κ.λπ.) ÃÄο Δήμο Κρωπίας.

γ. Του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίÃεως θεμάÄων αφο-
ρούνÄων εις Äον κανονιÃμό λειÄουργίας Äων ιδιωÄικών 
μουÃικών ιδρυμάÄων» (Α’ 90) και Äου β.δ. 16/1966 «Περί 
ιδρύÃεως ιδιωÄικών μουÃικών ιδρυμάÄων» (Α’ 7).
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δ. Την παρ. 13γ Äου άρθρου 10 Äου ν. 3207/2003 «Ρύθ-
μιÃη θεμάÄων Ολυμπιακής προεÄοιμαÃίας και άλλες δι-
αÄάξεις» (Α’ 302).

ε. Την υπό ÃÄοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπουργική απόφαÃη «ΚαθοριÃμός προδιαγραφών κÄι-
ρίων για ÃÄέγαÃη ΜουÃικού ΕκπαιδευÄηρίου» (Β’  1595).

ÃÄ. Την υπό ÃÄοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
απόφαÃη «ΚαθοριÃμός παραβόλου για ίδρυÃη ΑνώÄε-
ρων Σχολών ΚαλλιÄεχνικής ΕκπαίδευÃης και ιδιωÄικών 
ΜουÃικών ΕκπαιδευÄηρίων» (Β’ 123) και Äην υπό ÃÄοι-
χεία ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/33992/31,8,1987 υπουργική απόφαÃη 
«ΠροϋποθέÃεις λειÄουργίας ÄμήμαÄος κλαÃικής κιθά-
ρας» (Β’ 500).

ζ. Την  υπό ÃÄοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαÃη «ΔιεκπεραίωÃη και απλού-
ÃÄευÃη Äης διοικηÄικής διαδικαÃίας χορήγηÃης άδειας 
ίδρυÃης και λειÄουργίας ιδιωÄικών μουÃικών εκπαιδευ-
Äικών ιδρυμάÄων (Ωδείων, ΜουÃικών Σχολών ή Παραρ-
ÄημάÄων αυÄών) μέÃω Äων Ενιαίων ΚένÄρων Εξυπηρέ-
ÄηÃης» (Β’ 693).

2. Την υπ’ αρ. 5228/30-03-2021 αίÄηÃη Äης ΔιευθύνÄρι-
ας, ΝÄούνη Καλλιόπη Äου ΒαÃιλείου, με Äα Ãυνημμένα 
δικαιολογηÄικά.

3. Το υπ’ αρ. 586611/06-12-2021 διαβιβαÃÄικό Äου 
ΤμήμαÄος ΜουÃικής ΕκπαίδευÃης, Äου Υπουργείου Πο-
λιÄιÃμού και ΑθληÄιÃμού που αφορά Äο πρακÄικό αυÄο-
ψίας Äης ΕπιÄροπής Ελέγχου ΚαÄαλληλόÄηÄας ΚÄιριακών 
εγκαÄαÃÄάÃεων ΜουÃικών ΕκπαιδευÄικών ΙδρυμάÄων,

4. Την ειÃήγηÃη Äης επιÄροπής, καÄόπιν αυÄοψίας που 
διενεργήθηκε Äην 19/10/2021 η οποία αναφέρεÄαι ÃÄο 
ΚÄίριο που ÃÄεγάζεÄαι ÃÄη ΔιεύθυνÃη Αλαγιάννη 24 ÃÄο 
Κορωπί, αποφαÃίζουμε:

1. Χορηγούμε ÃÄην ΝÄούνη Καλλιόπη Äου ΒαÃιλείου, 
άδεια ίδρυÃης και λειÄουργίας Ωδείου, Äο οποίο θα ÃÄε-
γαÃÄεί επί Äης οδού Αλαγιάννη 24 ÃÄην πόλη Äου Κο-
ρωπίου και θα έχει Äην επωνυμία «ΕΝΑΡΕΤΕΙΟ ΩΔΕΙΟ».

2. Το Ωδείο θα λειÄουργήÃει Äις εξής Ãχολές και ÄμήμαÄα:
α. Σχολή ΑνωÄέρων ΘεωρηÄικών ΜαθημάÄων και Σύν-

θεÃης με ÄμήμαÄα:
1. ωδικής, 2. ενοργάνωÃης πνευÃÄών οργάνων, 3. αρ-

μονίας, 4. ανÄίÃÄιξης, 5. φυγής, 6. ÃύνθεÃης
β. Σχολή Ενόργανης ΜουÃικής με ÄμήμαÄα:
1. πληκÄών, 2. εγχόρδων, 3. πνευÃÄών, 4. κρουÃÄών 

οργάνων, 5. κλαβικύμβαλου (ÄÃέμπαλο), 6. κλαÃικής 
κιθάρας

γ. Σχολή Μονωδίας με ÄμήμαÄα:
1. μονωδίας, 2. μελοδραμαÄικής
δ. Σχολή ΒυζανÄινής ΕκκληÃιαÃÄικής ΜουÃικής
ε. Σχολή Σαξοφώνου
ÃÄ. Σχολή ΔιεύθυνÃης ορχήÃÄρας
ζ. Σχολή ΔιεύθυνÃης Χορωδίας
3. Από Äις διαÄάξεις Äης παρούÃης δεν προκαλείÄαι 

δαπάνη Ãε βάρος Äου ΔημοÃίου.
Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  Κορωπί, 9 Δεκεμβρίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΙΟΥΣΗΣ     

 Αριθμ. απόφ. 1 (4)

ΚαθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης υπαλ-

λήλων που Äηρούν Äα πρακÄικά Äων Ãυνεδριά-

Ãεων Äου ΔημοÄικού Συμβουλίου και αÃκούν 

καθήκονÄα ληξιάρχου Äου Δήμου Λέρου, για Äο 

έÄος 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΡΟΥ 

 ΈχονÄας υπόψη:

1. Την παρ. 1 Äου άρθρου 58 Äου ν. 3852/2010.

2. Τα άρθρα 48 και 49 Äου ν. 3584/2007.

3. Την παρ. 1 Äου άρθρου 7 Äου ν. 4354/2015 (Α’ 176) 

περί Äου πεδίου εφαρμογής Äου.

4. Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015 (Α’ 176) περί αποζη-

μίωÃης για εργαÃία καθ’ υπέρβαÃη Äου υποχρεωÄικού 

ωραρίου.

5. Την υπό ÃÄοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: 

ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο Äου Υπουργείου Οικονομικών.

6. Τον ΟΕΥ Äου Δήμου Λέρου (Β΄ 365/2013).

7. Τις έκÄακÄες και επείγουÃες υπηρεÃιακές ανάγκες 

που θα δημιουργηθούν καÄά Äο έÄος 2022 για Äην ανÄιμε-

ÄώπιÃη Äων αναγκών Äης ÄήρηÃης πρακÄικών Äων Ãυνε-

δριάÃεων Äου ΔημοÄικού Συμβουλίου και Äης πρόÃθεÄης 

άÃκηÃης καθηκόνÄων ληξιάρχου, οι οποίες επιβάλλουν 

Äην απαÃχόληÃη προÃωπικού πέραν Äου κανονικού 

ωραρίου εργαÃίας.

8. Το γεγονός όÄι ÃÄον προϋπολογιÃμό Äου Δήμου 

έÄους 2022 και ÃÄους ΚΑ 10.6012 και 10.6051.0001 έχουν 

εγγραφεί πιÃÄώÃεις ποÃού 3.000,00 ευρώ και 15.800 

ευρώ, ανÄίÃÄοιχα για Äην αποζημίωÃη υπερωριακής ερ-

γαÃίας και για εξαιρέÃιμες ημέρες και νυχÄερινές ώρες 

και λοιπές πρόÃθεÄες αμοιβές, αποφαÃίζει:

Εγκρίνει Äην υπερωριακή απαÃχόληÃη δύο (2) υπαλλή-

λων Äου Δήμου μας (1 ληξιάρχου και 1 πρακÄικογράφου), 

καÄά Äο χρονικό διάÃÄημα έως 31/12/2022, για εκαÄόν 

είκοÃι (120) ώρες ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνα-

ÄόÄηÄα αυξομείωÃης μεÄαξύ Äων δύο (2) εξαμήνων μέÃα 

ÃÄο έÄος, με Äην προβλεπόμενη από Äο νόμο αποζημίω-

Ãη, για Äην κάλυψη Äων ανωÄέρω αναγκών Äου Δήμου.

Η καÄανομή Äων ωρών απαÃχόληÃης Äου προÃωπι-

κού, ως ανωÄέρω, θα γίνεÄαι κάθε φορά ανάλογα με Äις 

ανάγκες Äης υπηρεÃίας.

Η Ãυνολική δαπάνη θα βαρύνει Äους κωδικούς Äου 

προϋπολογιÃμού οικονομικού έÄους 2022 Äου Δήμου 

Λέρου ως εξής:

α/α Κ.Α. ΠοÃό Ãε € για Äο έÄος 2022

1 10.6012 2.700,00

2 10.6051.0001 150,00

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  Λέρος, 4 Ιανουαρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΜΙΧΑΗΛ ΚΟΛΙΑΣ
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    Αριθμ. απόφ. 226 (5) 

ΚαθιέρωÃη υπερωριακής εργαÃίας Ληξιάρχου 

Δήμου Χάλκης, για Äο έÄος 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΗΣ 

  ΈχονÄας υπόψη:

1) Την υπ’ αρ. 302/21-12-2020 απόφαÃη περί οριÃμού 

ΑνÄιδημάρχου και μεÄαβίβαÃη αρμοδιοÄήÄων.

2) Την παρ. 1 Äου άρθρου 58 Äου ν. 3852/2010.

3) Το άρθρο 48 Äου ν. 3584/2007.

4) Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015.

5) Την υπό ÃÄοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο 

Äου Υπουργείου Οικονομικών.

6) Τον αριθμό Äων υπηρεÄούνÄων υπαλλήλων ÃÄο Δήμο.

7) Τις έκÄακÄες υπηρεÃιακές ανάγκες που δημιουργού-

νÄαι καÄά Äο έÄος, οι οποίες επιβάλλουν Äην απαÃχόλη-

Ãη προÃωπικού Äης υπηρεÃίας Ληξιαρχείου πέραν Äου 

κανονικού ωραρίου εργαÃίας.

8) ΌÄι η δαπάνη που θα προκύψει από Äην ως άνω 

απαÃχόληÃη θα ανέλθει ÃÄο ποÃό Äων 2.000,00€ και 

θα ανÄιμεÄωπιÃθεί από Äις πιÃÄώÃεις Äων Κ.Α. 10.6012. 

«ΑποζημίωÃη Υπερωριακής ΑπαÃχόληÃης» Äου προϋ-

πολογιÃμού Äου Δήμου Χάλκης οικονομικού έÄους 2022. 

Ανάλογες πιÃÄώÃεις θα εγγραφούν και ÃÄο οικονομικό 

έÄος 2023, αποφαÃίζουμε:

Εγκρίνουμε Äην υπερωριακή απαÃχόληÃη ενός (1) 

υπαλλήλου Äου Δήμου, για Äο χρονικό διάÃÄημα έως 

31/12/2022, για 20 ώρες μηνιαίως, με Äην προβλεπόμε-

νη από Äο Νόμο αποζημίωÃη, για Äην κάλυψη Äων προ-

μνημονευόμενων υπηρεÃιακών αναγκών Äου Δήμου. Η 

καÄανομή Äων ωρών απαÃχόληÃης Äου προÃωπικού, ως 

ανωÄέρω, θα γίνεÄαι κάθε φορά ανάλογα με Äις ανάγκες 

Äης υπηρεÃίας.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  Χάλκη, 28 Δεκεμβρίου 2021

 Ο Δήμαρχος 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ

Ι

      Αριθμ. απόφ. 810 (6) 

ΚαθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης υπαλ-

λήλων Äου Δήμου Οιχαλίας για Äο Α’ εξάμηνο Äου 

2022.

  Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΟΙΧΑΛΙΑΣ

  ΈχονÄας υπόψη:

1. Την παρ. 1 Äου άρθρου 58 Äου ν. 3852/2010.

2. Τις παρ. 2 και 3 Äου άρθρου 48 Äου ν. 3584/2007.

3. Την παρ. 10 Äου άρθρου 12 Äου ν. 2503/1997.

4. Το άρθρο 20 Äου ν. 4354/2015 (Α’176).

5. Τις υπ’ αρ. 11961/3-9-2014 και 16906/10-12-2014 

αποφάÃεις Äου Δημάρχου περί οριÃμού ληξιάρχων Δ. 

Οιχαλίας.

6. Τον αριθμό Äων υπηρεÄούνÄων υπαλλήλων ÃÄο Δήμο.

7. Το γεγονός όÄι θα απαιÄηθεί η απαÃχόληÃη προÃω-

πικού πέραν Äων ωρών υποχρεωÄικής απαÃχόληÃης για 

Äο χρονικό διάÃÄημα έως 30-6-2022 (Α’ εξάμηνο 2022).
8. Την 26/2020 ΑΔΣ περί καθιέρωÃης ωρών και ημε-

ρών εργαÃίας, υπηρεÃιών Δήμου Οιχαλίας, η οποία 
εγκρίθηκε με Äην υπ’ αρ. 71119/9-6-2020 απόφαÃη Äης 
ΑποκενÄρωμένης ΔιοίκηÃης ΠελοποννήÃου και δημο-
Ãιεύθηκε ÃÄο ΦΕΚ Β’ 2523/2020.

9. Τον ΟργανιÃμό ΕÃωÄερικών ΥπηρεÃιών Äου Δήμου 
Φ.Ε.Κ. Β’ 814/2020. 

10. Τις υπ’ αρ. 375/20 και 558/2020 αποφάÃεις Äης 
Δημάρχου Οιχαλίας, η οποίες αφορούν Äα καθήκονÄα 
και Äην ÄοποθέÄηÃη Ãε ÄμήμαÄα Äων υπαλλήλων Äου 
Δήμου Οιχαλίας

11. Τις υπηρεÃιακές ανάγκες που πρόκειÄαι να δημι-
ουργηθούν καÄά Äο Α’ εξάμηνο 2022, ως καÄωÄέρω ÃÄα 
αυÄοÄελή ÄμήμαÄα και Äις υπηρεÃίες Äου Δήμου:

- ΑυÄοÄελές γραφείο υποÃÄήριξης Δημάρχου, ΔημοÃί-
ων ÃχέÃεων, Διαφάνειας και ΔιοικηÄικής Βοήθειας

Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και απα-
ÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας, Ãύμφωνα 
με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 36 Äου ν. 3584/2007.

Τα ανωÄέρω θα υλοποιούνÄαι Ãε επείγουÃες και εξαι-
ρεÄικές περιπÄώÃεις που απαιÄούνÄαι για Äην λειÄουργία 
Äου γραφείου Δημάρχου Οιχαλίας.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ 2 ΑΤΟΜΑ: 757,44 €
(Κ.Α: 00.6032.5001 και 10.6012.5001)
- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ-

ΡΕΣΙΩΝ 
Α. Τμήμα ΥποÃÄήριξης ΠολιÄικών Οργάνων
1. Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και 

απαÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας και 
νυχÄερινές ώρες, Ãύμφωνα με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 
36 Äου ν. 3584/2007.

Τα ανωÄέρω θα υλοποιούνÄαι Ãε επείγουÃες και εξαι-
ρεÄικές περιπÄώÃεις που απαιÄούνÄαι για Äην λειÄουργία 
Äων Ãυλλογικών οργάνων Äου Δήμου Οιχαλίας.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ 2 ΑΤΟΜΑ =671,04 €
(Κ.Α: 10.6012.5001)
2. ΤήρηÃη πρακÄικών ΔημοÄικού Συμβουλίου από δύο 

(2) μόνιμους υπαλλήλους. Αφορά αποζημίωÃη υπερω-
ριακής εργαÃίας και απαÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές 
και ημέρες αργίας και νυχÄερινές ώρες, Ãύμφωνα με Äο 
αρθρ. 36 παρ. 6 Äου ν. 3584/2007

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ 2 ΑΤΟΜΑ = 750,00 € 
(ΚΑΕ 10.6012.5002)
Β. Τμήμα ΔημοÄικής ΚαÄάÃÄαÃης, ληξιαρχείου και αλ-

λοδαπών
Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και απα-

ÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας και νυ-
χÄερινές ώρες, Ãύμφωνα με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 36 
Äου ν. 3584/2007, για Äους Ληξιάρχους Äων πένÄε (5) 
ΔημοÄικών ΕνοÄήÄων.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ ΓΙΑ 5 ΑΤΟΜΑ = 3.250,00 €
(ΚΑΕ 10.6012.5004)
- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ - ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟ-

ΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
1. Τμήμα ΠεριβάλλονÄος, ΠολιÄικής ΠροÃÄαÃίας και 

ÃυνÄήρηÃης πραÃίνου
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Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και απα-
ÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας και νυχÄε-
ρινές ώρες, Ãύμφωνα με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 36 Äου ν. 
3584/2007 για 3 άÄομα μόνιμο προÃωπικό. ΕπίÃης αφορά 
και Äο προÃωπικό οριÃμένου χρόνου που προÃλαμβάνεÄαι 
για Äις ανάγκες Äης ΠολιÄικής ΠροÃÄαÃίας και έως είκοÃι 
(20) άÄομα για Äο χρονικό διάÃÄημα Äης πρόÃληψης Äους.

Τα ανωÄέρω θα υλοποιούνÄαι Ãε επείγουÃες και εξαι-
ρεÄικές περιπÄώÃεις που απαιÄούνÄαι για Äην λειÄουργία 
Äης πολιÄικής προÃÄαÃίας Äου Δήμου Οιχαλίας.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ 

3 ΑΤΟΜΑ =1279,80 (Α)

20 ΑΤΟΜΑ =1483,20 (Β)

Α+Β=2.763,00

Κ.Α: 30.6012.5001 και 70.01.6041.5001

2. Τμήμα ΚαθαριόÄηÄας και ΑνακύκλωÃης
Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και απα-

ÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας και νυ-
χÄερινές ώρες, Ãύμφωνα με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 36 
Äου ν. 3584/2007 για 15 άÄομα μόνιμο προÃωπικό και 10 
άÄομα ΙΔΟΧ και ΙΔΑΧ.

Τα ανωÄέρω θα υλοποιούνÄαι Ãε επείγουÃες και εξαι-
ρεÄικές περιπÄώÃεις που απαιÄούνÄαι για Äην λειÄουργία 
Äης υπηρεÃίας καθαριόÄηÄας Äου Δήμου Οιχαλίας και 
όχι περιÃÃόÄερες από 120 ώρες ανά υπάλληλο Äο εξά-
μηνο, 180 ώρες για Κυριακές και εξαιρέÃιμες και 180 για 
νυχÄερινές ώρες, με Äην προβλεπόμενη από Äο Νόμο 
αποζημίωÃη, για Äην κάλυψη Äων προμνημονευμένων 
υπηρεÃιακών αναγκών Äου Δήμου.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ 

15 ΑΤΟΜΑ 2619 (Α)

10 ΑΤΟΜΑ =1170 

(Β) Α+Β=3.789,00

Κ.Α: 20.6012.5001

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟ-
ΜΙΑΣ 

Τμήμα ΎδρευÃης - ΑποχέÄευÃης
Αφορά αποζημίωÃη υπερωριακής εργαÃίας και απα-

ÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ημέρες αργίας και νυ-
χÄερινές ώρες, Ãύμφωνα με Äην παρ. 6 Äου άρθρου 36 
Äου ν. 3584/2007 για 2 άÄομα μόνιμο προÃωπικό και 2 
άÄομα ΙΔΟΧ και ΙΔΑΧ.

Τα ανωÄέρω θα υλοποιούνÄαι Ãε επείγουÃες και εξαιρε-
Äικές περιπÄώÃεις που απαιÄούνÄαι για Äην λειÄουργία Äης 
υπηρεÃίας ΎδρευÃης - αποχέÄευÃης Äου Δήμου Οιχαλίας.

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΟΣΤΟΣ 

2 ΑΤΟΜΑ =365,40

2 ΑΤΟΜΑ =257,40

ΣΥΝΟΛΟ: 622,80

Κ.Α: 25.6022.5002

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΚΟΣΤΟYΣ Α ’ΕΞΑΜΗΝΟΥ: 12.603,28 € 

Äο οποίο αναλύεÄαι ως εξής:

- ΑυÄοÄελές γραφείο υποÃÄήριξης Δημάρχου, Δημο-

Ãίων ÃχέÃεων, Διαφάνειας και ΔιοικηÄικής Βοήθειας = 

671,04 €

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΠΗ-

ΡΕΣΙΩΝ = 4.671,04 €

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ - ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑ-

ΣΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟ = 6.552 €

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟ-

ΜΙΑΣ = 622,80 €

Κ.Α: 00.6032.5001, 10.6012.5001, 30.6012.5001, 

70.01.6041.5001 20.6012.5001 και 25.6022.5002.

Η ανωÄέρω δαπάνη θα ανÄιμεÄωπιÃθεί από Äις πιÃÄώ-

Ãεις Äων ανωÄέρω ΚΑ Äου ΠροϋπολογιÃμού Äου Δήμου, 

οικονομικού έÄους 2022, αποφαÃίζουμε:

Κρίνουμε απαραίÄηÄη και καθιερώνουμε υπερωρια-

κή εργαÃία με αμοιβή, πέραν Äων υποχρεωÄικών ωρών 

απαÃχόληÃης, εξήνÄα Äριών (63) υπαλλήλων, για μόνιμο 

προÃωπικό καθώς και προÃωπικό με ÃχέÃη εργαÃίας 

ΙδιωÄικού Δικαίου ΑορίÃÄου Χρόνου και με ÃχέÃη εργα-

Ãίας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου Äου Δήμου 

Οιχαλίας, καÄά Äο χρονικό διάÃÄημα έως 31/06/2021 

(Α’ εξάμηνο 2022) ανάλογα με Äις ανάγκες που πρόκειÄαι 

να προκύψουν (ÃÄις ΔιοικηÄικές υπηρεÃίες, ÃÄο γραφείο 

Δημάρχου, ÃÄην υπηρεÃία καθαριόÄηÄας, ÃÄην υπηρε-

Ãία ΎδρευÃης - ΑποχέÄευÃης, ÃÄην υπηρεÃία Τεχνικών 

Έργων και ÃÄην υπηρεÃία ΠολιÄικής ΠροÃÄαÃίας) και 

όχι περιÃÃόÄερες από 120 ώρες ανά υπάλληλο Äο εξά-

μηνο, 96 ώρες για Κυριακές και εξαιρέÃιμες και 96 για 

νυχÄερινές ώρες, με Äην προβλεπόμενη από Äον νόμο 

αποζημίωÃη, για Äην κάλυψη Äων προμνημονευμένων 

υπηρεÃιακών αναγκών Äου Δήμου.

ΌÃον αφορά Äο προÃωπικό Äου ΤμήμαÄος ΚαθαριόÄη-

Äας και ΑνακύκλωÃης, όχι περιÃÃόÄερες από 120 ώρες 

ανά υπάλληλο Äο εξάμηνο, 180 ώρες για Κυριακές και 

εξαιρέÃιμες και 180 για νυχÄερινές ώρες, με Äην προβλε-

πόμενη από Äο Νόμο αποζημίωÃη, για Äην κάλυψη Äων 

προμνημονευμένων υπηρεÃιακών αναγκών Äου Δήμου.

Η καÄανομή Äων ωρών απαÃχόληÃης Äου προÃωπι-

κού, ως ανωÄέρω, θα γίνεÄαι κάθε φορά ανάλογα με Äις 

ανάγκες Äης υπηρεÃίας.

Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει Äις ÃχεÄικές 

πιÃÄώÃεις Äου προϋπολογιÃμού Äου Δήμου οικονομικού 

έÄους 2022.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  Μελιγαλάς, 27 Δεκεμβρίου 2021 

Η Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ    





Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£3392 Τεύχος B’ 359/03.02.2022

*02003590302220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


