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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

 Αριθμ. απόφ. 45 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δήμου Αίγινας, για το έτος 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Α�Γ�ΝΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 παρ. 1 του 

ν. 3852/2010.

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 4261/2014.

4. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/ 

2012.

5. Τις διατάξεις του ν. 3463/2006 (Δ��).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων του Δή-

μου.

8. Το γεγονός ότι προκειμένου να καλυφθούν οι αυ-

ξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου μας, οι οποίες 

δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν εντός του ωραρίου, θα 

πρέπει να εργασθούν υπάλληλοι του Δήμου πέραν του 

υποχρεωτικού κανονικού τους ωραρίου, αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση πέντε (5) 

υπαλλήλων κλάδου Δ.Ε Διοικ/κού - Οικονομικού, πέντε 
(5) υπαλλήλων κλάδου Π.Ε Διοικ/κού - Οικονομικού, ενός 

(1) υπαλλήλου κλάδου Π.Ε Διεκπεραίωσης υποθέσεων 
πολιτών, ενός (1) υπαλλήλου κλάδου Π.Ε Δασολόγων, 
ενός (1) υπαλλήλου κλάδου Π.Ε Αρχιτεκτόνων - Μηχανι-
κών, δύο (2) υπαλλήλων κλάδου Τ.Ε Διοικ/κού - Οικονομι-
κού, ενός (1) υπαλλήλου κλάδου Τ.Ε Πληροφορικής, ενός 
(1) υπαλλήλου κλάδου Τ.Ε �οινωνικών Λειτουργών, ενός 
(1) υπαλλήλου κλάδου Ειδικών Συνεργατών, τριών (3) 
υπαλλήλων κλάδου Ειδικών Συμβούλων, (1) υπαλλήλου 
κλάδου Εποπτών Δημόσιας Υγείας, μίας (1) υπαλλήλου 
κλάδου Υ.Ε �αθαριστριών, μίας (1) υπαλλήλου κλάδου Υ.Ε 
Σχολικών καθαριστριών, τριών (3) υπαλλήλων κλάδου 
Δ.Ε Τεχνιτών Ύδρευσης, δύο (2) υπαλλήλων κλάδου Υ.Ε 
Εργατών Ύδρευσης, πέντε (5) υπαλλήλων κλάδου Δ.Ε Τε-
χνιτών Οδοποιίας, τριών (3) υπαλλήλων κλάδου Υ.Ε Eργα-
τών οδοποιίας, δύο (2) υπαλλήλου κλάδου Δ.Ε Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργου, πέντε (5) υπαλλήλων κλάδου Δ.Ε 
29 Oδηγών οχημάτων καθαριότητας, ενός (1) υπαλλήλου 
κλάδου Υ.Ε Oδηγών οχημάτων καθαριότητας, εννέα (9) 
υπαλλήλων κλάδου Υ.Ε 16 Eργατών καθαριότητας και 
ενός (1) υπαλλήλου κλάδου Δ.Ε Ηλεκτρολόγων, κατά το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
31-12-2022, προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες 
υπηρεσιακές ανάγκες της οικονομικής, ταμειακής και 
της τεχνικής υπηρεσίας, των διοικητικών υπηρεσιών, 
του γραφείου και της λειτουργίας του Δημοτικού Συμ-
βουλίου, του γραφείου και της λειτουργίας του γραφείου 
δημάρχου, του γραφείου δημοτικών προσόδων του Δή-
μου, της γραμματειακής υποστήριξης - πρακτικογράφων 
των Δημοτικών �οινοτήτων, των υπηρεσιών καθαριό-
τητας, ύδρευσης, οδοποιίας και ηλεκτροφωτισμού που 
δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν εντός του ωραρίου.

Στην αρχή εκάστου μήνα θα εκδίδεται αρμοδίως 
απόφαση για την συγκρότηση συνεργείου υπερωρια-
κής απασχόλησης όπου θα περιγράφονται αναλυτικά οι 
ανάγκες του τρέχοντος μήνα και θα παρέχονται σαφή και 
συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την εργασία 
πέρα από το κανονικό ωράριο για τον κάθε υπάλληλο.

Η παρούσα απόφαση αφορά την πραγματοποίηση 
υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης έως 120 
ώρες ανά εξάμηνο, για τον κάθε υπάλληλο, από τον πα-
ραπάνω, συνολικά αναφερόμενο αριθμό υπαλλήλων, 
χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης ωρών με-
ταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος.

Η αμοιβή των υπαλλήλων θα βαρύνει τους �Α 02.00.6032.01, 
02.10.6012.01, 02.10.6012.03, 02.10.6012.04, 02.10.6022.01, 
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20.6012.01, 25.6012.01, 30.6012.01, 20.6022.01, 20.6042.01, 
25.6022.01, 25.6042.01, 30.6042.02 στον προϋπολογισμό 
του Δήμου οικονομικού έτους 2022 συνολικής πίστωσης 
64.000,00 € με την προσκόμιση σχετικής βεβαίωσης περί 
της πραγματοποίησης υπερωριακής απασχόλησης από τους 
αρμόδιους αντιδημάρχους ή και τους προέδρους των δημο-
τικών κοινοτήτων, αναλόγως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
�υβερνήσεως.

  Αίγινα, 1 Φεβρουαρίου 2022

Ο Δήμαρχος

�ΩΑΝΝΗΣ ΖΟΡΜΠΑΣ

    Ι 

 Αριθμ. 11622 (2)

Ανάθεση καθηκόντων τήρησης και σύνταξης των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου Ιωαννιτών, για 
το έτος 2022 - Καθιέρωση υπερωριακής Απασχόλησης. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ �ΩΑΝΝ�ΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα �αλλικράτης» (Α΄ 87).
2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 «Αποδοχές - Υπερωριακή εργασία - Επιδόματα» και 49 «Αποζημίωση υπαλλήλων 

οι οποίοι εκτελούν πρόσθετη υπηρεσία» του ν. 3584/ 2007 «�ύρωση του �ώδικα �ατάστασης Δημοτικών και �οι-
νοτικών Υπαλλήλων» (Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/ 1997.
4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/ 2006.
5. Την υπό στοιχεία οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
7. Την εγκύκλιο υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕπ/05-01-2016 με θέμα: Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 

του �εφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανι-
σμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 
και �διωτικού Δικαίου (Ν.Π.�.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.�.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές 
διατάξεις.

8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου �ωαννιτών που δημοσιεύθηκε στο Β΄ 2138/2011.
9. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο �ωαννιτών.
10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το έτος 2022 για την τήρηση των πρακτικών των συνεδρι-

άσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς αυτό Συνεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας.
11. Την υπ’ αρ. 417/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου �ωαννίνων, «Περί εγκρίσεως καθιέρωσης 24ωρης 

λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας κατά τις �υριακές και εξαιρετέες καθ’ υπέρβαση και για συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου εργασίας για το προσωπικό των Διευθύνσεων του Δήμου �ωαννιτών».

12. Η δαπάνη που θα προκύψει θα αντιμετωπισθεί από την εγγεγραμμένη πίστωση του �.Α 10.6012.200 του προϋ-
πολογισμού του Δήμου, Οικονομικού Έτους 2022, ύψους 1.900 €, ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 15/2022 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου �ωαννίνων και για τα επόμενα έτη θα καλύπτεται από τον αντίστοιχο �ΑΕ, αποφασίζει:

1. Αναθέτει στον υπάλληλο του Δήμου �ωαννιτών ΧΡΗΣΤΟ ΒΑΓΓΕΛΗ του ΣΠΥΡ�ΔΩΝΟΣ, ειδικότητας ΠΕ Δ�Ο�-
�ΗΤ��ΟΥ με βαθμό Α’ που ανήκει στο Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων - Γραφείο 
Δημοτικού Συμβουλίου, τα καθήκοντα του ειδικού Γραμματέα- Πρακτικογράφου, για την τήρηση και σύνταξη των 
πρακτικών των Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου �ωαννιτών, για το διάστημα από 01/01/2022 έως 
31/12/2022, καθώς αυτό συνεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας.

2. �αθιερώνουμε για το χρονικό διάστημα έως 31-12-2022 υπερωριακή εργασία για τον ανωτέρω εργαζόμενο του 
Αυτοτελούς Τμήματος Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων - Γραφείο Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
�ωαννιτών ανά εξάμηνο για το έτος 2022 ως εξής:

ΚΑ. 10.6012.200 (μόνιμ¿ ÀÁ¿σωÀικό)

ΚΛ
ΑΔ

ΟΣ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 120

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της �υβερνήσεως.

  �ωάννινα, 3 Φεβρουαρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΜΩΥΣΗΣ ΕΛ�ΣΑΦ
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    ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑ��ΑΤΩΝ

 (3)

  Στην υπ’ αρ. 3056/21.01.2022 απόφαση της Διοική-
τριας της 7ης Υ.Π.Ε. �ρήτης που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της �υβερνήσεως (Β’ 396) γίνονται οι εξής 
διορθώσεις:

1. στην σελίδα 3596, στην στήλη Β’ στον στίχο 9 εκ των 
κάτω, διορθώνεται,

το εσφαλμένο: «Αριθμ. 3056»,
στο ορθό: «Αριθμ. 2927»,

2. στην σελίδα 3597, στην στήλη Α’ μετά τον 29 στίχο 

εκ των άνω προστίθεται η φράση

«  - �ουρμούλης Γεώργιος του Μιχαήλ  - Δικηγόρος 

Ρεθύμνου παρ’ Αρείω Πάγω, Νομικός Σύμβουλος Γ. Ν. 

Ρεθύμνου, με ΦΕ� Διορισμού 1948/Γ’/22-10-2019»,

3. στην σελίδα 3597, στην στήλη Β’ στον στίχο 3 εκ των 

άνω διορθώνεται,

το εσφαλμένο: «Ηράκλειο, 21 �ανουαρίου 2022»,

στο ορθό: «Ηράκλειο, 20 �ανουαρίου 2022».

  (Από την 7η Υγειονομική Περιφέρεια �ρήτης)   
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*02004980802220004*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: �αποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (�σόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (�σόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (�σόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

�στότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕ�: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της �υβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της �υβερνήσεως (ΦΕ�), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕ� δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των �ΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕ� από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕ� από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕ�, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. �ατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και �αταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.�., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον �ωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (�ΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


