
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 

κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας αιρε-

τών και υπαλλήλων του Δήμου Πρέβεζας Νομού 

Πρέβεζας, για το έτος 2022.

2 Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 

κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 

υπαλλήλων του Δήμου Βόλου του Ν. Μαγνησίας, 

για το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 5736 (1)

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμε-

νων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 

αιρετών και υπαλλήλων του Δήμου Πρέβεζας Νο-

μού Πρέβεζας, για το έτος 2022.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΈÇοντας υπόÈη:

1. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού 

πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας - ΕνίσÇυση της ΣυμμετοÇής - Βελτίωση της 

οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - Ρυθμίσεις για τον εκ-

συγÇρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας 

των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, 

ταÇύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σÇετικά 

με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοι-

πές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 

άλλες διατάξεις» (Α΄ 133).

2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα ΑρÇιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α΄ 87).

3. Τον ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέÇωση 

της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτο-

διοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α΄ 107).

4. Το π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» (Α΄ 234).

5. Τα άρθρα 28 του 28 Α ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατι-

σμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 

Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 

άλλες διατάξεις» (Α΄ 47).

6. Το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επι-

τάÇυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» 

(Α΄ 21).

7. Την υπ’ αρ. 13912/15.5.2017 απόφαση του Υπουρ-

γού Εσωτερικών «Διορισμός του Βασιλείου ΜιÇελάκη 

του Πολυκάρπου ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 250).

8. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-

νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005 - Α΄ 98), 

που αφορά τον έλεγÇο δαπανών που προκαλούν οι κα-

νονιστικές διοικητικές πράξεις, σε συνδυασμό με την 

παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

9. Την παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλ-

λογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονι-

μοποιήσεις συμβασιούÇων αορίστου Çρόνου και άλλες 

διατάξεις» (Α΄ 180).

10. Το άρθρο 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρω-

ση του ΣÇεδίου Σύμβασης Οικονομικής ΕνίσÇυσης από 

τον Ευρωπαϊκό ΜηÇανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 

για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» 

(Α΄ 94), όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 2 του άρ-

θρου 36 του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής 

Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 

και άλλες διατάξεις» (Α΄ 110).

11. Τα υπ’ αρ. 285/7.1.2022 και 286/7.1.2022 έγγραφα 

του Δήμου Πρέβεζας, με τα οποία αιτείται τον ορισμό 

του ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 

εκτός έδρας αιρετών και υπαλλήλων του εν λόγω Δήμου 

για το έτος 2022.

12. Τις υπ’ αρ. 183/4.1.2022 και 184/4.1.2022 βεβαιώ-

σεις του ανωτέρω Δήμου για την εξασφαλισμένη πίστω-

ση, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 

έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας για αιρετούς και 

υπαλλήλους του Δήμου Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, για 

το έτος 2022, ως εξής:

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

9 Φεβρουαρίου 2022 §Ε¨ΧΟΣ  ΔΕ¨§ΕΡΟ Αρ. Φύλλου 500

4917

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.02.11 10:47:35
EET
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£4918 ΤεύÇος B’ 500/09.02.2022

Α/Α ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΙΡΕΤΩΝ

1 ΔΗΜΑΡΧΟΣ 60 1

2 ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 60 5

3 ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. ΚΑΙ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 60 28

Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ / 
ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΤΜΗΜΑΤΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ 
ΕΔΡΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 60 4

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60 1

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 60 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 2

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 60 1

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 60 2

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 60 14

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΣ 60 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 60 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 60 10

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 20 20

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 20 1

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 60 1

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩN 60 5

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60 2

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 60 1

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60 8

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

60 2

ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 60 1

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 60 3

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 60 2

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 60 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 60 2

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 60 2

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΤΕΧΝΙΤΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 60 1

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 60 1

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60 3

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 10 1

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 60 1

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 10 1
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4. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 3

ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 60 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 60 1

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 60 5

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 60 2

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60 1

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ - ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 60 1

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 60 1

ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 60 1

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ (ΜΕΑ) 60 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 60 2

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 60 2

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΝΟΜΙΑΣ 60 7

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ

60 2

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 60 1

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 40 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 60 1

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 60 5

ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 60 2

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 60 1

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 60 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 60 2

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 40 2

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 40 19

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 40 2

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 40 3

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 40 2

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 30 2

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 40 1

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 30 4

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 60 1

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 20 5

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 20 1

ΥΕ ΟΙΚΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 20 1
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5. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 4

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ

60 6

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ

60 2

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 7

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ Η/Υ 60 2

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 10 1

6. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60 2

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60 2

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60 3

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60 3

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 2

7. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 1

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 60 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 4

8. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 60 1

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 60 1

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 60 5

9. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 
ΔΗΜΑΡΧΟΥ, 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ 
ΣΧΕΣΕΩΝ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 60 3

10. ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 60 1

11. ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 60 2

12. ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 60 1

13. ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 60 1

14. ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ ΜΕ ΠΑΓΙΑ ΜΗΝIAIA ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ 60 2

Από την απόφαση αυτή, προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας, οικονομικού 

έτους 2022, για την κάλυÈη της οποίας υπάρÇει εξασφαλισμένη πίστωση ποσού στους Κ.Α.Ε. 02.00.6421 (10.000,00 €), 

02.00.6422 (3.000,00 €), 02.10.6422 (3.000,00 €), 02.15.6422 (2.000,00 €), 02.20.6422 (2.000,00 €) και 02.30.6422 

(1.000,00 €), αυτού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 17 Ιανουαρίου 2022

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ
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Αριθμ. 8151 (2)

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμε-

νων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 

των υπαλλήλων του Δήμου Βόλου του Ν. Μαγνη-

σίας, για το έτος 2022.

O ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

ΈÇοντας υπόÈη:

1. Την παρ. 1 του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 

ΑρÇιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τα άρθρα 1, 2 και 3 της υποπαρ. Δ9 «Δαπάνες Μετα-

κινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός επικράτειας» της 

παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α΄ 94).

3. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-

τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γραφειοκρατίας 

και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών 

και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως το τελευταίο προστέ-

θηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 

επιτάÇυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά-

ξεις» (Α΄ 21).

4. Την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4484/2017 «Προ-

σαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της 

Οδηγίας (Ε.Ε.) 2016/881 και άλλες διατάξεις» (Α΄ 110).

5. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-

βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα (π.δ. 63/2005 - 

Α΄ 98), σε συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 119 

του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

6. Το π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α΄ 231).

7. Την υπ’ αρ. 92801/31.12.2020 απόφαση του Υφυ-

πουργού Εσωτερικών «Αυτοδίκαιη απαλλαγή του Νι-

κολάου Ντίτορα του Ευαγγέλου από τα καθήκοντα του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας και ορισμός ασκούντος καθήκοντα 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1094).

8. Την υπ’ αρ. 1556/11.1.2022 βεβαίωση της Διεύ-

θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βόλου Ν. 

Μαγνησίας, περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων 

στον προϋπολογισμό του Δήμου για την κάλυÈη της 

δαπάνης μετακίνησης υπαλλήλων εκτός έδρας για το 

έτος 2022, ο οποίος Èηφίστηκε με την υπ’ αρ. 351/2021 

(Α.Δ.Α.:ΩΙΑΧΩ96-ΚΣ6) απόφαση του Δημοτικού Συμβου-

λίου (Δ.Σ.) του Δήμου Βόλου και επικυρώθηκε με την υπ’ 

αρ. 1792/4.1.2022 (Α.Δ.Α.:6Ρ5ΘΟΡ10-ΝΩΟ) απόφαση 

του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-

σαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

9. Το υπ’ αρ. 2616/13.1.2022 έγγραφο του Δήμου Βό-

λου Ν. Μαγνησίας, με θέμα: «Έκδοση απόφασης καθο-

ρισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών μετα-

κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Βόλου για 

το έτος 2022», αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 

έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 

του Δήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας, για το έτος 2022, ως 

εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΙ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

ΟΡΙΟ 
ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΕΚΤΟΣ
ΕΔΡΑΣ / άτομο

ΠΕ Γενικός Γραμματέας 60

ΠΕ Ειδικοί Συνεργάτες, Ειδικοί Σύμβουλοι, Επιστημονικοί Συνεργάτες 60

ΠΕ Δικηγόροι με Πάγια Αντιμισθία 60

ΠΕ
ΠΕ Διοικητικού και/ή Οικονομικού (περιλαμβάνονται και όλοι οι κλάδοι 
Διοικητικού, Οικονομικού και Λογιστικού του ήδη υπάρÇοντος προσωπικού)

60

ΠΕ ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 60

ΠΕ ΠΕ ΑρÇαιολόγων 60

ΠΕ ΠΕ Κοινωνιολόγων 60

ΠΕ ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας 60

ΠΕ ΠΕ Περιβάλλοντος 60

ΠΕ ΠΕ Γεωπόνων 60

ΠΕ ΠΕ Αγρονόμων, Τοπογράφων ΜηÇανικών 60

ΠΕ ΠΕ ΜηÇανολόγων ΜηÇ/κών 60

ΠΕ ΠΕ Ηλεκτρολόγων ΜηÇ/κών 60

ΠΕ ΠΕ ΑρÇιτεκτόνων ΜηÇανικών 60
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ΠΕ ΠΕ Πολιτικών ΜηÇανικών 60

ΠΕ ΠΕ ΜηÇ/κών Χωροταξίας, Πολεοδομίας, Περιφ. Ανάπτυξης 60

ΠΕ ΠΕ Χημικών ΜηÇανικών 60

ΠΕ ΠΕ 1 Διοικητικού - Οικονομικού (πρώην ΠΕ1 Διοικητικού) 60

ΠΕ ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 60

ΠΕ ΠΕ Διοικητικού 60

ΠΕ ΠΕ Οικονομικού - Λογιστικού 60

ΠΕ ΠΕ ΨυÇολόγων 60

ΠΕ Διοικητικoύ ΠΕ 60

ΠΕ Στατιστικής ΠΕ 60

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΠΕ 60

ΠΕ Ηλεκτρονικών Υπολογιστών ΠΕ 60

ΠΕ Οικονομολόγων ΠΕ 60

ΠΕ Πολιτικών ΜηÇανικών ΠΕ 60

ΠΕ ΜηÇανολόγων ΜηÇανικών ΠΕ 60

ΠΕ Αγρονόμων, Τοπογράφων ΜηÇανικών ΠΕ 60

ΠΕ ΓεωτεÇνικών - Γεωλόγων ΠΕ 60

ΠΕ ΒιομηÇανικού ΣÇεδίου ΠΕ 60

ΠΕ Χωροτάκτης ΜηÇανικός ΠΕ 60

ΠΕ ΨυÇολόγος ΠΕ 60

ΠΕ ΠΕ Περιβάλλοντος 60

ΠΕ ΠΕ Πληροφορικής 60

ΠΕ Φαρμακοποιών 60

ΠΕ Νομικών 60

ΤΕ
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περιλαμβάνονται και όλοι οι κλάδοι Διοικητικού, 
Οικονομικού και Λογιστικού του ήδη υπάρÇοντος προσωπικού)

60

ΤΕ ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 60

ΤΕ ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης 60

ΤΕ ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας 60

ΤΕ ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας 60

ΤΕ ΤΕ Πληροφορικής (software) 60

ΤΕ TE Πληροφορικής - Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων (hardware) 60

ΤΕ ΤΕ ΤεÇνολογίας Γεωπονίας 60

ΤΕ ΤΕ Πολιτικών ΜηÇανικών 60

ΤΕ ΤΕ ΜηÇανολόγων ή Ηλεκτρολόγων ΜηÇανικών 60

ΤΕ ΤΕ Τοπογράφων ΜηÇανικών 60

ΤΕ ΤΕ ΜηÇανικών Έργων Υποδομής 60

ΤΕ ΤΕ ΜηÇανικών Πολιτικών Δομικών Έργων 60

ΤΕ ΤΕ ΜηÇανικών Τοπογραφίας 60
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ΤΕ ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 60

ΤΕ ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 60

ΤΕ ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας 60

ΤΕ ΤΕ Φυσιοθεραπευτών 60

ΤΕ ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 60

ΤΕ ΤΕ 13 Γεωπονίας 60

ΤΕ ΤΕ Λογιστικού 60

ΤΕ ΤΕ Νοσηλευτών/τριων 60

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών ΤΕ 60

ΤΕ Πολιτικών ΜηÇανικών ΤΕ 60

ΤΕ Ηλεκτρολόγων ΜηÇανικών ΤΕ 60

ΤΕ Λογιστών ΤΕ 60

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ΤΕ 60

ΤΕ Διοικητικού ΤΕ 60

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας ΤΕ 60

ΤΕ ΤεÇνολογίας Γεωπονίας ΤΕ 60

ΤΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΤΕ 60

ΤΕ Νοσηλευτών ΤΕ 60

ΤΕ Αδελφών Νοσοκόμων ΤΕ 60

ΤΕ ΤΕ Εργοθεραπευτών 60

ΔΕ Ειδικοί Συνεργάτες, Ειδικοί Σύμβουλοι, Επιστημονικοί Συνεργάτες 60

ΔΕ ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 60

ΔΕ Διοικητικού ΔΕ 60

ΔΕ Υπάλληλος Γραφείου ΔΕ 60

ΔΕ Δημοσιογράφων ΔΕ 60

ΔΕ ΔΕ Ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων 30

ΔΕ ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 30

ΔΕ ΔΕ Χειριστών Η/Υ 30

ΔΕ ΔΕ Κτιριακών Έργων 30

ΔΕ ΔΕ Εργοδηγών 30

ΔΕ ΔΕ Δομικών Έργων 30

ΔΕ ΔΕ Ηλεκτρολόγων 30

ΔΕ ΔΕ ΤεÇνιτών 30

ΔΕ ΔΕ ΤεÇνιτών Ηλ/γων Παρκομέτρων 30

ΔΕ ΔΕ ΜηÇανοτεÇνιτών Αυτοκινήτων 30

ΔΕ ΔΕ ΗλεκτροτεÇνιτών Αυτοκινήτων 30

ΔΕ ΔΕ Χειριστών Αυτοκινούμενης Σκούπας 30

ΔΕ ΔΕ Χειριστών ΜηÇανημάτων Έργων 30

ΔΕ ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων / Απορριμματοφόρων 30
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ΔΕ ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 30

ΔΕ ΔΕ Κηπουρών, Δενδροκηπουρών, Δενδροανθοκηπουρών 30

ΔΕ ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων 30

ΔΕ ΔΕ 15 Εισπρακτόρων 30

ΔΕ ΔΕ Τηλεφωνητών 30

ΔΕ ΔΕ Πληροφορικής 30

ΔΕ ΔΕ Κλητήρων 30

ΔΕ Νοσηλευτών/τριων 30

ΔΕ ΣÇολικών Φυλάκων ΔΕ 30

ΔΕ Γραμματέας ΔΕ 30

ΔΕ Βοηθών Λογιστών ΔΕ 30

ΔΕ ΣÇεδιάστρια ΔΕ 30

ΔΕ Οδηγός Αυτοκινήτων ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης ΕλαιοÇρωματιστής ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Οικοδόμος (ελαιοÇρωματιστής) ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Οικοδόμος (μονωτικών κατασκευών - σουβατζής) ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Πλακοστρώσεων και Ξυλοτύπων ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Πλακοστρωτής ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Υδραυλικός ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Υδροαμμοβολής ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Αλουμινοσιδεράς ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης ΜαρμαροτεÇνίτης Πλακοστρωτής ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης ΜηÇανικός ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνίτης Οδοποιίας ΔΕ 30

ΔΕ Ξυλουργός ΔΕ 30

ΔΕ ΤεÇνικός ΗÇολήπτης ΔΕ 30

ΔΕ ΗλεκτροτεÇνίτης ΔΕ 30

ΔΕ Οδηγός Γερανοφόρου ΔΕ 30

ΔΕ Χειριστής ΜηÇανικού Σαρώθρου ΔΕ 30

ΔΕ Κηπουρός ΔΕ 30

ΔΕ Χειριστής Η/Υ ΔΕ 30

ΔΕ Ηλεκτρολόγος ΔΕ 30

ΔΕ Εργοδηγός - ΣÇεδιαστής ΔΕ 30

ΔΕ Χειριστών ΜηÇανημάτων ΔΕ 30

ΔΕ Συντηρητής ΔΕ 30

ΔΕ Βοηθός Νοσοκόμου ΔΕ 30

ΔΕ Γραφέας ΔΕ 30

ΔΕ Μάγειρας ΔΕ 30

ΔΕ Ηλεκτρονικός ΔΕ 30



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 4925ΤεύÇος B’ 500/09.02.2022

ΔΕ ΤεÇνικών - Ψυκτικών ΔΕ 30

ΥΕ
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (εργατών καθ/τητας, συνοδών 
απορριμματοφόρων, εργατών εξωτερικών Çώρων)

30

ΥΕ ΥΕ Επιστατών Καθαριότητας 30

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Καθαριστριών) 30

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Καθ/τητας (Εργατών Κήπων) 30

ΥΕ ΥΕ Προσωπικού Κοιμητηρίων 30

ΥΕ ΥΕ Ταφών - Εκταφών 30

ΥΕ ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων 30

ΥΕ ΥΕ Δασοφυλάκων 30

ΥΕ Οικιακών Βοηθών 30

ΥΕ Εργάτης ΥΕ 30

ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας ΥΕ 30

ΥΕ Εργατών Κήπων ΥΕ 30

ΥΕ Τηλεφωνητής ΥΕ 30

ΥΕ Οικογενειακή Βοηθός ΥΕ 30

ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού ΥΕ 30

ΥΕ Κλητήρας ΥΕ 30

ΥΕ Φύλακας Κτιρίων ΔΕ 30

ΥΕ Καθαρίστρια ΥΕ 30

ΥΕ YE Κλητήρων - Θυρωρών - Γενικών Καθηκόντων 30

ΥΕ Καθαρίστριες σÇολείων πλήρους απασÇόλησης 10

ΥΕ Καθαρίστριες σÇολείων μερικής απασÇόλησης 10

Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Βόλου Ν. Μαγνησίας 

του έτους 2022 και θα καλυφθεί από πιστώσεις που έÇουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό στους παρακάτω κωδικούς:

Α/Α Κωδικός Τίτλος Ποσό

1 10.6422.001 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων (Διοικητικών)» 2.000,00 €

2 10.6422.101 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων (Οικονομικών)» 2.000,00 €

3 15.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων της Διεύθυνσης 

Κοινωνικής Προστασίας, ΚΑΠΗ, και Δημόσιας Υγείας»
6.000,00 €

4 15.6422.101
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων του Τμήματος 

Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης, ΑπασÇόλησης και Πολιτισμού»
1.000,00 €

5 20.6422.001 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Καθαριότητας» 2.000,00 €

6 20.6422.101
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

Ηλεκτροφωτισμού»
800,00 €

7 30.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων ΤεÇνικής 

Υπηρεσίας»
8.000,00 €

8 35.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Υπηρεσίας

Πρασίνου»
3.000,00 €

9 40.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Υπηρεσίας

Δόμησης»
6.000,00 €
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10 45.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Υπηρεσίας

Νεκροταφείου»
800,00 €

11 50.6422.001
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Δημοτικής

Αστυνομίας»
2.000,00 €

12 70.6422.001 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων ΚΕΠ» 800,00 €

13 70.6422.201
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 

Προγραμματισμού»
1.000,00 €

14 70.6422.401
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων καθαριστριών

σÇολικών κτιρίων»
300,00 €

15 70.6422.701
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Βιώσιμης

Κινητικότητας»
1.000,00 €

16 70.6422.801
«Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων Τοπικής

Οικονομικής Ανάπτυξης»
10.000,00 €

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 17 Ιανουαρίου 2022

Ο Ασκών καθήκοντα 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σÇετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή Èηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έÇει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαÇείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυÈη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έÇουν Èηφιοποιηθεί και καταÇωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, Èηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιÇείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταÇυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγÇρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύÇος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με Çρήση 

προηγμέ νης Èηφιακής υπογραφής και Çρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη Èηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταÇυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε Çαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και ΚαταÇώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σÇετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευÇών και με τους ισÇύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σÇετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σÇεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηÇανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε Çρήση, κ.ά.  

Επίσης σÇεδιάζει Èηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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