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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση του προϋπο»ογισ¼ού έτους 2022 του 
εκτός Γενικής Κυβέρνησης φορέα του Κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 ¼ε την επωνυ¼ία «ΑΕΔΑΚ ΑΣΦΑΛΙ-
ΣΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ».

2 α) Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής απασχό»η-
σης στο προσωπικό του Εθνικού Ιδρύ¼ατος Κω-
φών για το έτος 2022 και β) έγκριση της προκα-
»ού¼ενης δαπάνης, ύψους 5.000,00 ευρώ.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθ¼. 10776 (1)

Έγκριση του προϋπο»ογισ¼ού έτους 2022 του 
εκτός Γενικής Κυβέρνησης φορέα του Κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 ¼ε την επωνυ¼ία «ΑΕΔΑΚ ΑΣΦΑΛΙ-
ΣΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ» .

Ο  ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 35 του ν. 2076/1992 «Ανά»ηψη και 

άσκηση δραστηριότητας πιστωτικών ιδρυ¼άτων και 
ά»»ες συναφείς διατάξεις» (Α’ 130),

β) των άρθρων 7, 8 και 10 του ν. 3429/2005 «Δη¼όσιες 
Επιχειρήσεις και Οργανισ¼οί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Α’ 314),

γ) του ν. 4270/2014 «Αρχές δη¼οσιονο¼ικής διαχείρι-
σης και εποπτείας και ά»»ες διατάξεις» (Α’ 143) και ιδίως 
του άρθρου 63 αυτού,

δ) της υποπαρ.  Γ.2. του άρθρου πρώτου του 
ν. 4254/2014 «Μέτρα στήριξης και ανάπτυξης της ε»»ηνι-
κής οικονο¼ίας στο π»αίσιο εφαρ¼ογής του ν. 4046/2012 
και ά»»ες διατάξεις» (Α’ 85),

ε) του ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσ¼ο Π»αίσιο Δη¼οσι-
ονο¼ικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111),

στ) της ανακοίνωσης καταχώρισης στο Μητρώο Ανω-
νύ¼ων Εταιρειών της σύστασης της Ανώνυ¼ης Εταιρείας 
¼ε την επωνυ¼ία «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 
ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΕΙΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ» 
δ.τ. «ΑΕΔΑΚ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ» (ΑΕ και ΕΠΕ 
8835/2000),

ζ) του άρθρου 16 του π.δ. 134/2017 «Οργανισ¼ός 

Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφά»ισης και Κοι-

νωνικής Α»»η»εγγύης» (Α’ 168), 

η) Του π.δ. 2/2021 «Διορισ¼ός Υπουργών, Αναπ»ηρω-

τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 2),

θ) της παρ. 3 του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) 

και το γεγονός ότι συντρέχουν κατεπείγοντες »όγοι, δι-

ότι σύ¼φωνα ¼ε το άρθρο 63 του ν. 4270/2014, όπως 

ισχύει οι προϋπο»ογισ¼οί πρέπει να εγκριθούν έως την 

31 Δεκε¼βρίου του προηγού¼ενου από το έτος του προ-

ϋπο»ογισ¼ού.

2. Την υπό στοιχεία 2/26549/ΔΠΓΚ/27-3-2018 απόφα-

ση του Υπουργού Οικονο¼ικών «Αντικει¼ενικοί »όγοι, 

εξωγενείς παράγοντες και διαδικασία αναθεώρησης 

των εγκεκρι¼ένων προϋπο»ογισ¼ών του ΚΕΦ. Α’ του 

ν. 3429/2005 (ΑΔΑ: ΒΤ30Η-Π62).

3. Το υπ’ αρ. 11042/30-11-2021 έγγραφο της ΑΕΔΑΚ 

Ασφα»ιστικών Οργανισ¼ών ¼ε το οποίο διαβιβάστηκε 

το απόσπασ¼α πρακτικών της υπ’ αρ. 251/29-11-2021 

συνεδριάσεως του Δ.Σ. της ΑΕΔΑΚ.

4. Την υπ’ αρ. 109088/30-12-2021 εισηγητική έκθεση 

της ΓΔΟΥ.

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 

προκα»είται επιπ»έον δαπάνη σε βάρος του κρατικού 

προϋπο»ογισ¼ού, αποφασίζου¼ε:

1. Εγκρίνου¼ε τον προϋπο»ογισ¼ό έτους 2022 του 

εκτός Γενικής Κυβέρνησης φορέα του Κεφ. Α’ του 

ν. 3429/2005 ¼ε την επωνυ¼ία «ΑΕΔΑΚ Ασφα»ιστικών 

Οργανισ¼ών», τα βασικά οικονο¼ικά ¼εγέθη των οποίων 

έχουν ως εξής:

ΦΟΡΕΑΣ ΕΣΟΔΑ ΕΞΟΔΑ ΙΣΟΖΥΓΙΟ

ΑΕΔΑΚ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ

1.592.200,00 734.414,00 857.786,00

2. Ειδικότερα η εξειδίκευση αυτού κατά »ογαριασ¼ό 

αποτυπώνεται στον πίνακα που ακο»ουθεί.

3. Εντέ»»ου¼ε τη διοίκηση του εν »όγω φορέα, όπως 

συνεργαστεί ¼ε τη Γενική Διεύθυνση Οικονο¼ικών Υπη-

ρεσιών του εποπτεύοντος Υπουργείου και το Τ¼ή¼α 

Θ-ΔΕΚΟ και Λοιπών Φορέων της Διεύθυνσης Προϋπο-

»ογισ¼ού Γενικής Κυβέρνησης του Υπουργείου Οικονο-

¼ικών για τις »οιπές ενέργειες.
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4. Η διοίκηση του ανωτέρω φορέα κα»είται να διασφα»ίσει ότι δε θα υπάρχουν αρνητικές αποκ»ίσεις από τους 

εγκεκρι¼ένους δη¼οσιονο¼ικούς στόχους, »α¼βάνοντας εγκαίρως ό»α τα απαραίτητα ¼έτρα προς το σκοπό αυτό.

ΠΙΝΑΚΑΣ 

Έσοδα-Έξοδα ΔΕΚΟ, ΝΠΙΔ και Ειδικών Λογαριασ¼ών που εφαρ¼όζουν το Ε»»ηνικό Λογιστικό Σχέδιο

��ΣΙΚ� ΟΙΚΟ Ο�ΙΚ� �ΕΓΕΘΗ
E ΔΕΙΚ§ΙΚΗ Σ¨ΣΧΕ§ΙΣΗ �Ε 

ΛΟΓ�ΡΙ�Σ�Ο¨Σ ΕΓΛΣ
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ�ΟΣ

2022

Ι.ΕΣΟΔ� (=1+2+3+4+5+6+7) 1.592.200

1. Πωλήσεις (=³+´) 1.590.000

α) Πω»ήσεις ε¼πορευ¼άτων 

Προϊόντων, »οιπών αποθε¼άτων και 

άχρηστου υ»ικού

70+71+72

β) Πω»ήσεις υπηρεσιών 73 1.590.000

2. Επιχορη³ήσεις (=³+´+ε+στ) 74 0

γ) Τακτικού Προϋπο»ογισ¼ού 74.96

δ) Εγκεκρι¼ένοι Πόροι ΠΔΕ (βάσει 

ήδη υπογεγρα¼¼ένων ΣΑΕ)
41.10 ή 43.00*

ε) Ε.Ε. 43.04 ή 74.08

στ) Λοιπές

ΛΟΙΠΑ 74 ΚΑΙ ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΑΠO ΤΟ ΚΡΑΤΟΣ 

ΓΙΑ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΣΑΣ ΤΟΚΟΧΡΕΟΛΥΣΙΩΝ 

ΛΟΓΩ ΕΓΓΥΗΣΕΩΝ, ΑΝΑΛΗΨΗ ΔΑΝΕΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΣΑΣ ΑΠΟ 

ΤΟ ΚΡΑΤΟΣ, ΤΑΜΕΙΑΚΕΣ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΕΙΣ 

ΑΠΟ ΤΟ ΚΡΑΤΟΣ, ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΠΛΗΝ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΔΕ ΚΑΙ 

ΤΑΚΤΙΚΟΥ Π/Υ

3. Έσο´³ π³ρεπόμενων ³σχολιών 75

4. Έσο´³ Κεφ³λ³ίων (§όκοι 
Πιστωτικοί)

76 ΠΛΗ  76.04 2.200

5. Ι´ιοπ³ρ³³ω³ή π³³ίων 78 ΠΛΗ  78.05

6. Λοιπά Έσο´³
82.01 Κ�Ι ΛΟΙΠ� ΕΣΟΔ� ΠΟ¨ ΔΕ  
§�ΞΙ Ο�Ο¨ §�Ι Σ§ΙΣ �ΛΛΕΣ 
Κ�§ΗΓΟΡΙΕΣ

7. Έκτ³κτ³ κ³ι �νόρ³³ν³ Έσο´³ 81.01 (ΠΛΗ  81.01.04 Κ�Ι 81.01.05)

ΙΙ.ΕΞΟΔ�
(=8+9+10+11+12+13+14+15+16)

734.414

8. �μοι´ές κ³ι Έξο´³ 
Προσωπικού (=ζ+η+θ)

60 ΠΛΗ  60.05 176.614

ζ) Α¼οιβές έ¼¼ισθου και 

η¼ερο¼ίσθιου προσωπικού
60.00 ΕΩΣ 60.01 141.000

η) Εργοδοτικές εισφορές και 

επιβαρύνσεις έ¼¼ισθου και 

η¼ερο¼ίσθιου προσωπικού

60.03 ΕΩΣ 60.04 33.114

θ) Παρεπό¼ενες παροχές και 

έξοδα προσωπικού
60.02 2.500
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9. �μοι´ές κ³ι Έξο´³ §ρίτων 61 91.000

10. Π³ροχές §ρίτων 62 32.000

Εκ των οποίων Η»εκτρικό Ρεύ¼α -

φωταέριο -Ύδρευση-Τη»επικοινωνίες
62.00 ΕΩΣ 62.03 9.500

Εκ των οποίων Ενοίκια 62.04 20.000

Εκ των οποίων Ασφά»ιστρα 62.05

Εκ των οποίων Επισκευές 

και Συντηρήσεις
62.07 2.500

11. Φόροι (συμπεριλ³μ´³νομένου 
κ³ι φόρου εισο´ήμ³τος χρήσης)

63 + 54.08 (ή 88.08)+88.09 290.000

Εκ των οποίων Φόρος 

Εισοδή¼ατος Χρήσης
54.08 (ή 88.08)+88.09 285.000

12. Διάφορ³ Έξο´³

60.05+[64 ΠΛΗΝ 64.11 ΚΑΙ

64.12]+82.00+88.06+ 53.01

+ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΡΟΒΛΕΨΕΩΝ [44 χρέωση 

(ΠΛΗΝ 44.14 ΚΑΙ 44.15)

ΜΕΙΟΝ 84 έσοδο ΜΕΙΟΝ 78.05] KAI

67 και »οιπά έξοδα που δεν έχουν 

ταξινο¼ηθεί σε ά»»ες κατηγορίες

143.500

Εκ των οποίων Μεταβιβάσεις 

Εισοδη¼άτων σε Τρίτους 

(δωρεές, επιχορηγήσεις)

64.06 (ή 67**)

13. §όκοι κ³ι συν³φή έξο´³ 65 ΚΑΙ 16.18 300

Εκ των οποίων δαπάνες προ¼ηθειών 

π»ηρωτέες στο κράτος επί των 

δανείων που έχουν »ηφθεί ¼ε την 

εγγύηση του Ε»»ηνικού Δη¼οσίου

14. Έκτ³κτ³ κ³ι �νόρ³³ν³ Έξο´³ 81.00 ΠΛΗΝ 81.00.03 ΚΑΙ 81.00.04 1.000

15. Κ³θ³ρή Κτήση Π³³ίων (ομά´³ 
1). Η ´ι³φορά μετ³ξύ ³³ορών κ³ι 
πωληθέντων π³³ίων κ³τά τη χρήση.

[10-16] (ΑΓΟΡΕΣ-ΠΩΛΗΣΕΙΣ) ΠΛΗΝ 16.18

Εκ των οποίων έπιπ»α και 

»οιπός εξοπ»ισ¼ός
[14]

16. �³ορές χρήσης (ομά´³ 2). Η 
ομά´³ 2 εξο´οποιείτ³ι με ´άση τις 
³³ορές κ³ι όχι την ³ρχή συσχέτισης 
εσό´ου - εξό´ου ή της ³νάλωσης 
των ³ποθεμάτων.

[20-28]

ΙΣΟΖ¨ΓΙΟ (=Ι-ΙΙ) 857.786

Η απόφαση αυτή να δη¼οσιευθεί στην Εφη¼ερίδα της Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 7 Φεβρουαρίου 2022

Ο Yπουργός

KΩ Σ§� §Ι ΟΣ Χ�§ΖΗΔ�ΚΗΣ
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    Αριθ¼. 4301/Φ41/30-12-2021 (2)

α) Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής απασχό»η-

σης στο προσωπικό του Εθνικού Ιδρύ¼ατος Κω-

φών για το έτος 2022 και β) έγκριση της προκα-

»ού¼ενης δαπάνης, ύψους 5.000,00 ευρώ. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ  

ΕΘΝΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΚΩΦΩΝ  (ΝΠΔΔ)

 Έχοντας υπόψη:

1) Τις διατάξεις:

α) Του β.δ. 703/1972,

β) της παρ. 2 του άρθρου 26 του ν. 2646/1998 «Ανά-

πτυξη του Εθνικού Συστή¼ατος Κοινωνικής Φροντίδας 

και ά»»ες διατάξεις» (Α’ 236),

γ) του άρθρου 20 «Αποζη¼ίωση για εργασία καθ’ υπέρ-

βαση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Μι-

σθο»ογικές ρυθ¼ίσεις, των υπα»»ή»ων του Δη¼οσίου, 

των ΝΠΔΔ και ά»»ες ¼ισθο»ογικές διατάξεις» (Α’ 176).

2) Τον εσωτερικό κανονισ¼ό του ΕΙΚ.

3) Την υπό στοιχεία Δ9/11768/3010 απόφαση του 

Υπουργού Εργασίας - Ορισ¼ός Προέδρου και ¼ε»ών 

στο Δ.Σ. του ΕΙΚ (ΦΕΚ Υπα»»ή»ων Ειδικών Θέσεων και 

Οργάνων Διοίκησης 188/2016).

4) Την υπ’ αρ. 104300/16-12-2021 εισήγηση του Προ-

ϊστα¼ένου Γενικής Δ/νσης Οικονο¼ικών Υπηρεσιών του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων - «Έκ-

δοση Αποφάσεων καθιέρωσης εργασίας ¼ε αποζη¼ίωση 

κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαι-

ρέσι¼ες η¼έρες προς συ¼π»ήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου του προσωπικού των Μονάδων Κοινωνικής 
Φροντίδας για το έτος 2022».

5) Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Οικονο¼ικών «Καθορισ¼ός δικαιο»ογητικών για την 
καταβο»ή αποζη¼ίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυ-
ριακών και εξαιρέσι¼ων η¼ερών εργασία» (Β’ 17).

6) Το γεγονός ότι, η δαπάνη που προκα»είται ¼ε την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των πέντε χι»ιάδων 
ευρώ (5.000,00€) και θα βαρύνει τον προϋπο»ογισ¼ό του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων έτους 
2022, αποφασίζου¼ε:

Εγκρίνου¼ε:
1) Την καθιέρωση πρόσθετης απογευ¼ατινής υπερω-

ριακής απασχό»ησης, έως τριακόσιες εξήντα (360) ώρες 
ανά υπά»»η»ο, των υπα»»ή»ων κατ’ ανώτατο αριθ¼ό 
οχτώ (8) που υπηρετούν στη Διεύθυνση Διοικητικών 
και Οικονο¼ικών Υπηρεσιών του ΕΙΚ για το χρονικό δι-
άστη¼α από 1-1- 2022 έως 31-12-2022, για 2880 ώρες 
περίπου εργασία.

2) Την προκα»ού¼ενη δαπάνη, πέντε χι»ιάδων ευρώ 
(5.000,00 €) για το έτος 2022, η οποία πραγ¼ατοποιείται 
σε βάρος των πιστώσεων του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσιευθεί στην Εφη¼ερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Η Πρόεδρος

ΒΕΝΕΤΤΑ ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΥ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τη». Κέντρο 210 5279000

Κεί¼ενα προς δη¼οσίευση:   webmaster.et@et.gr *02005901102220004*


