
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή της πρότασης του κοινωφελούς ιδρύμα-
τος με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΚΑΠΕΤΑΝ ΒΑΣΙΛΗ 
ΚΑΙ ΚΑΡΜΕΝ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ», για δωρεά 
προς το Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Εθνικής 
Άμυνας - Γενικό Επιτελείο Στρατού), αξίας διακο-
σίων χιλιάδων ευρώ (200.000 €), για την κάλυψη 
κόστους των απαιτούμενων προμηθειών, υπηρε-
σιών και έργων, προς αναβάθμιση των κτιριακών 
εγκαταστάσεων της πρώην Λέσχης Αξιωματικών 
Καλαμάτας.

2 Έγκριση της υπ’  αρ. 45/27-07-2021 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίας Βαρβάρας περί 
μεταφοράς προσωπικού κατόπιν λύσης της Δη-
μοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Αγ. Βαρβάρας 
(ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β.) και σύστασης θέσεων στον ΟΕΥ του 
Δήμου.

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λου του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας Δωδε-
κανήσου της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, για το Α΄ εξάμη-
νο του έτους 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

     Αποδοχή της πρότασης του κοινωφελούς ιδρύ-
ματος με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΚΑΠΕΤΑΝ ΒΑ-
ΣΙΛΗ ΚΑΙ ΚΑΡΜΕΝ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ», 
για δωρεά προς το Ελληνικό Δημόσιο (Υπουρ-
γείο Εθνικής Άμυνας - Γενικό Επιτελείο Στρατού), 
αξίας διακοσίων χιλιάδων ευρώ (200.000 €), για 
την κάλυψη κόστους των απαιτούμενων προμη-
θειών, υπηρεσιών και έργων, προς αναβάθμιση 
των κτιριακών εγκαταστάσεων της πρώην Λέ-
σχης Αξιωματικών Καλαμάτας.   

 Με την υπό στοιχεία 20129ΕΞ2022/15-02-2022 απόφα-
ση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 

Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του Υπουργείου 
Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 3 και 3Α του ν. 4182/2013 (Α΄ 185) και του 
άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), γίνεται αποδεκτή 
η πρόταση του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυ-
μία «ΙΔΡΥΜΑ ΚΑΠΕΤΑΝ ΒΑΣΙΛΗ ΚΑΙ ΚΑΡΜΕΝ ΚΩΝΣΤΑ-
ΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ», για δωρεά προς το Ελληνικό Δημόσιο 
(Υπουργείο Εθνικής Άμυνας - Γενικό Επιτελείο Στρατού), 
αξίας διακοσίων χιλιάδων ευρώ (200.000 €), για την κάλυ-
ψη κόστους των απαιτούμενων προμηθειών, υπηρεσιών 
και έργων, προς αναβάθμιση των κτιριακών εγκαταστά-
σεων της πρώην Λέσχης Αξιωματικών Καλαμάτας και 
συγκεκριμένα για τη μετατροπή τους σε ξενώνες. 

 Ο Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΜΠΑΚΑΣ   

I

 Αριθμ. 16808 (2)

Έγκριση της υπ’ αρ. 45/27-07-2021 απόφασης 

του Δημοτικού Συμβουλίου Αγίας Βαρβάρας περί 

μεταφοράς προσωπικού κατόπιν λύσης της Δη-

μοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Αγ. Βαρβά-

ρας (ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β.) και σύστασης θέσεων στον ΟΕΥ 

του Δήμου. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87), και ειδικότερα των άρθρων 103 
και 112, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ-
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής» (Α΄ 228).

3. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση της Γραφειοκρατί-
ας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδι-
κιών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), όπως συμπληρώθηκε 
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με τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα 
για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις (Α΄ 21).

4. Την παρ. 5 του άρθρου 241, το άρθρο 262, της παρ. 4 
του άρθρου 269 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων» (Α΄ 114).

5. Τις παρ. 1, 2 και 5 του άρθρου 219 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ-
λήλων» (Α΄ 143).

6. Το άρθρο 10 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδι-
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(Α΄143).

7. Το άρθρο 10 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογρα-
φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α΄ 131).

8. Το άρθρο 16 του ν. 4147/2016 περί δημοσίευσης 
αποφάσεων που αφορούν Ν.Π.Δ.Δ. των ΟΤΑ α’ βαθμού 
(Α΄ 98/2013).

9. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ-
γανα (Α΄ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 
του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133) περί ελέγχου 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητι-
κές πράξεις.

10. Ειδικότερα, την παρ.  9.α. του άρθρου 109 του 
ν. 3852/2010 (Α΄87) σύμφωνα με την οποία «Σε περί-
πτωση λύσης κοινωφελούς επιχείρησης ή Δ.Ε.Υ.Α. και 
ανάληψης των δραστηριοτήτων της από τον οικείο Δήμο 
ή από νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου αυτού, το προ-
σωπικό της με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου και Ορισμένου Χρόνου, ανεξαρτήτως τρόπου πρό-
σληψης, μεταφέρεται στον αντίστοιχο φορέα με την ίδια 
σχέση εργασίας, ύστερα από απόφαση του δημοτικού 
συμβουλίου. Το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου που μεταφέρεται στον νέο 
φορέα, κατατάσσεται σε προσωποπαγείς θέσεις, αντί-
στοιχες των τυπικών προσόντων του, με απόφαση του 
αρμοδίου προς διορισμό οργάνου, η οποία δημοσιεύ-
εται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, λαμβανομένης 
υπόψη της προϋπηρεσίας του για τη μισθολογική και 
βαθμολογική του κατάταξη […]».

11. Το άρθρο 91 του ν. 4583/2018, όπως ισχύει, περί 
ένταξης του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» σε ορ-
γανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού και στελέχωση 
αυτών με μόνιμο προσωπικό.

12. Την υπ’ αρ. 25635/7548/10-04-2019 απόφαση Συ-
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (Β΄ 1551) 
περί τροποποίησης του ΟΕΥ του Δήμου Αγίας Βαρβάρας 
βάσει του άρθρου 91 του ν. 4583/2018.

13. Την υπ’ αρ. 59/2020 απόφαση του ΔΣ της ΔΗΚΕΑΒ 
σχετικά με την παράταση των συμβάσεων Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου του προγράμματος «ΒΟΗΘΕΙΑ 
ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ» των ήδη υπηρετούντων έξι (6) ατόμων από 
1/10/2020 έως τη δημοσίευση του διορισμού των επι-
τυχόντων των οριστικών πινάκων των διοριστέων της 
Προκήρυξης 4Κ/2020 στις αντίστοιχες θέσεις, βάσει της 

οποίας μετά τη δημοσίευση των ατομικών πράξεων δι-
ορισμού, οι συμβάσεις ορισμένου χρόνου του ανωτέρω 
προσωπικού λύονται αυτοδικαίως και αζημίως για τη 
ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β.

14. Την υπ’ αρ. 38/2021 απόφαση του ΔΣ της ΔΗΚΕΑΒ 
σχετικά με την παράταση από 1/7/2021 έως 30/6/2022 
πέντε (5) συμβάσεων απασχολούμενου προσωπικού 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για το πρόγραμ-
μα «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Δήμου 
Αγίας Βαρβάρας» (ΚΗΦΗ).

15. Την υπ’ αρ. 11/2021 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου Δήμου Αγίας Βαρβάρας αναφορικά με τη λύση 
και θέση σε εκκαθάριση της Δημοτικής Κοινωφελούς 
Επιχείρησης αγίας Βαρβάρας (ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β).

16. Την υπ’ αρ. 75529/23-06-2021 απόφαση του Συντο-
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί «Λύσης 
και θέση σε καθεστώς εκκαθάρισης της Δημοτικής Κοι-
νωφελούς Επιχείρησης Αγίας Βαρβάρας (ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β)» 
(Β΄ 3012).

17. Την υπ’ αρ. 97109/31-12-2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1114) από-
φαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών περί 
αυτοδίκαιης απαλλαγής του Σπυρίδωνα Κοκκινάκη του 
Χρήστου από τα καθήκοντα του Συντονιστή της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής και ορισμός ασκούσης 
καθήκοντα Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Αττικής.

18. Την υπ’ αρ. 45/27-07-2021 απόφασης του Δημο-
τικού Συμβουλίου του Δήμου Αγίας Βαρβάρας περί 
μεταφοράς προσωπικού κατόπιν λύσης της Δημοτικής 
Κοινωφελούς Επιχείρησης Αγ. Βαρβάρας (ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β.) 
και σύστασης θέσεων στον ΟΕΥ του Δήμου.

19. Το γεγονός ότι ο Δήμος προβαίνει στη μεταφο-
ρά και σύσταση των θέσεων κατόπιν του ελέγχου των 
ατομικών υπηρεσιακών φακέλων του μεταφερόμενου 
προσωπικού και έχει διαπιστώσει την συνδρομή όλων 
των απαραίτητων εκ του νόμου προϋποθέσεων για τη 
νομιμότητα των διαδικασιών της μεταφοράς των εργα-
ζομένων στο Δήμο.

20. Την υπ’ αρ. 974/12-01-2022 βεβαίωση της οικονο-
μικής υπηρεσίας του Δήμου Αγίας Βαρβάρας αναφο-
ρικά με την πρόβλεψη κόστους στον προϋπολογισμό 
του έτους 2022 από την μεταφορά του προσωπικού, 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 45/27-07-2021 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Αγίας Βαρβάρας περί μεταφοράς 
προσωπικού κατόπιν λύσης της Δημοτικής Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Αγ. Βαρβάρας (ΔΗ.Κ.Ε.Α.Β.) και συγκεκρι-
μένα ως προς το 2ο πεδίο του αποφασιστικού αυτής, 
με την οποία:

α) Μεταφέρεται το κάτωθι προσωπικό με την ίδια 
σχέση εργασίας, στην ίδια εκπαιδευτική βαθμίδα και 
αντίστοιχη ειδικότητα σε συσταθείσες στον Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αγ. Βαρβάρας προ-
σωρινές (προσωποπαγείς) θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου, οι οποίες καταργούνται μόλις κενωθούν 
με οποιονδήποτε τρόπο, αναλυτικά ως εξής:
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ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ (ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ) ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΚΩΣΤΑΡΙΔΗΣ ΗΛΙΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

2 ΜΠΕΚΙΑΡΗ ΕΥΔΟΚΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

3 ΠΕΤΕΙΝΑΤΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

4 ΤΣΟΛΟΜΥΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

5 ΧΟΡΤΑΡΙΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

6 ΘΕΟΧΑΡΗ ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ

7 ΣΙΑΚΟΤΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ

β) Μεταφέρονται οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της Δημοτικής 
Κοινωφελούς Επιχείρησης Αγ. Βαρβάρας ΔΗΚΕΑΒ που καταργήθηκε, με την ίδια σχέση εργασίας, όπως αποτυπώ-
νονται αναλυτικά στους πίνακες που ακολουθούν:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Ο.Χ. ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
«ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ»

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΑΛΕΞΙΟΥ ΔΗΜΚΟΥ - ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ ΒΟΗΘΟΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑΣ

2 ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΟΥ ΑΝΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΒΟΗΘΟΣ

3 ΓΙΑΝΝΗ ΚΥΡΙΑΚΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΒΟΗΘΟΣ

4 ΔΕΔΕ ΑΡΓΥΡΩ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ

5 ΛΟΥΜΙΔΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑ

6 ΠΑΚΛΑΤΣΙΔΟΥ ΜΕΡΣΙΝΗ ΑΝΔΡΕΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Ο.Χ. ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ στο ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ
ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΜΕ ΛΗΞΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 30/06/2022

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΑΝΔΡΕΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ (ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΣ)

2 ΔΡΑΚΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

3 ΙΩΑΝΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΑ

4 ΣΤΟΪΛΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ

5 ΤΕΝΤΟΜΑ ΕΥΘΥΜΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

Οι δαπάνες μισθοδοσίας που θα προκύψουν από τη μεταφορά του προσωπικού θα βαρύνουν τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού του ΔΗΜΟΥ ΑΓ. ΒΑΡΒΑΡΑΣ του έτους 2022 στους σχετικούς: Κ.Α. 15-6021.004, 15-6041.003, 
15-6052.006,15-6054.003). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

 Αθήνα, 9 Φεβρουαρίου 2022

Η Ασκούσα καθήκοντα Συντονιστή
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ
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Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λου του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας Δωδε-
κανήσου της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, για το Α΄ εξάμη-
νο του έτους 2022. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις υπ’ αρ. 49947/22-7-2015 (Β’ 1666) και 92066/
27-12-2016 (Β’ 4343) αποφάσεις του ασκούντα καθή-
κοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου».

3. Τις περ. 1, 2 και 3 της παρ. Α του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των ΟΤΑ α και Β βαθμού των Ν.Π.Δ.Δ. 
κ.α.» (Α΄ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α΄176)».

5. Το υπ’ αρ. 10722/149/02.02.2022 έγγραφο της Δι-
εύθυνσης Πολιτικής Προστασίας «Αίτημα για υπερωρι-
ακή απασχόληση υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας Π.Ν.Αι. (Π.Ε. Δωδεκανήσου) για το Α΄ Εξά-
μηνο 2022».

6. Την ανάγκη απασχόλησης ενός υπαλλήλου του 
Τμήματος Πολιτικής Προστασίας Δωδεκανήσου εκτός 
ωραρίου υπηρεσίας.

7. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα-
σχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολο-
γισμό της Π.Ν. Αιγαίου του οικονομικού έτους 2022 στον 
ειδικό φορέα 072-ΚΑΕ 0511α, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για 
έναν υπάλληλο του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας 
Δωδεκανήσου, της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το Α΄ εξάμηνο του 
έτους 2022 διάστημα και έως εκατόν είκοσι (120) ώρες 
για υπερωριακή απογευματινή εργασία.

Το ύψος της δαπάνης, που θα προκύψει υπολογίζεται 
να ανέλθει στο ποσό των εξακοσίων εβδομήντα ευρώ και 
ογδόντα λεπτά (670,80 €.) συνολικά και θα καλυφθεί από 
πιστώσεις του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου του οικονομικού έτους 2022 από τον φορέα 072 
και τον ΚΑΕ 0511α.

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστα-
σίας της Περιφέρειας Ν. Αιγαίου θα βεβαιώνει την υπε-
ρωριακή απασχόλησή του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 15 Φεβρουαρίου 2022

 Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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