
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση εφημεριών λ¿ιÀ¿ύ εÀιστημ¿νικ¿ύ μη ια-
τρικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ της Ν¿σηλευτικής Μ¿νάδας 
Αγρινί¿υ για τ¿ έτ¿ς 2022.

2 Έγκριση καθιέρωσης και αÀ¿ζημίωσης για εργα-
σία καθ’ υÀέρβαση τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ 
και αÀ¿ζημίωση για εργασία Àρ¿ς συμÀλήρωση 
τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ, κατά τις νυχτερινές 
ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
τ¿υ Μόνιμ¿υ και Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ Πρ¿σωÀικ¿ύ 
τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ, για τ¿ 
Α’ εξάμην¿ τ¿υ έτ¿υς 2022.

3 Καθιέρωση υÀερωριακής εργασίας, εξαιρέσιμες 
ημέρες αÀασχόλησης και κατά τις Κυριακές για τ¿ 
Àρ¿σωÀικό τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ Αθλητι-
σμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημητρί¿υ.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. αÀόφ. 5/1/15.02.2022 (1)

Έγκριση εφημεριών λ¿ιÀ¿ύ εÀιστημ¿νικ¿ύ μη ια-
τρικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ της Ν¿σηλευτικής Μ¿νάδας 
Αγρινί¿υ για τ¿ έτ¿ς 2022.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ- 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΑΓΡΙΝΙΟΥ - 
ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

  Έχ¿ντας υÀόψη:
Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 20 τ¿υ ν. 4354/2015 (Α΄ 176) 

και τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 42 τ¿υ ν. 4368/2016, αÀ¿-
φασίζει την έγκριση της:

Àραγματ¿À¿ίησης εφημεριών λ¿ιÀ¿ύ εÀιστημ¿νικ¿ύ 
μη ιατρικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ τ¿υ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ μας για τ¿ 
έτ¿ς 2022, ήτ¿ι για 10 υÀαλλήλ¿υς κλάδων Βι¿χημικών, 
Βι¿λόγων, Ν¿σ¿κ¿μειακών Φαρμακ¿À¿ιών, Ψυχ¿λόγων 
À¿υ αντιστ¿ιχ¿ύν σε 14.000 ώρες μέσα στα όρια των 
Àιστώσεων τ¿υ Πρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ έτ¿υς 2022 À¿υ θα 
εγκριθ¿ύν, ήτ¿ι 90.000,00€ στ¿ν κωδικό Àρ¿ϋÀ¿λ¿γι-
σμ¿ύ 0261.

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αγρίνι¿, 23 Φεβρ¿υαρί¿υ 2022

Ο Δι¿ικητής

ΜΙΧΑΗΛ ΣΕΡΑΣΚΕΡΗΣ

I

    Αριθμ. αÀόφ. 1516|22.02.2022  (2)

Έγκριση καθιέρωσης και αÀ¿ζημίωσης για εργα-

σία καθ’ υÀέρβαση τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ 

και αÀ¿ζημίωση για εργασία Àρ¿ς συμÀλήρωση 

τ¿υ υÀ¿χρεωτικ¿ύ ωραρί¿υ, κατά τις νυχτερινές 

ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 

τ¿υ Μόνιμ¿υ και Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ Πρ¿σωÀικ¿ύ 

τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ, για τ¿ 

Α’ εξάμην¿ τ¿υ έτ¿υς 2022. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ

  Έχ¿ντας υÀόψη:
1. Τις διατάξεις τ¿υ ν. 4600/2019, Àερί Εκσυγχρ¿νισμ¿ύ 

και αναμόρφωσης Θεσμικ¿ύ Àλαισί¿υ ιδιωτικών κλινι-
κών, σύσταση Εθνικ¿ύ Οργανισμ¿ύ Δημόσιας Υγείας, 
σύσταση Εθνικ¿ύ Ινστιτ¿ύτ¿υ Νε¿Àλασιών και λ¿ιÀές 
διατάξεις (Α΄ 43).

2. Την υÀό στ¿ιχεία Γ4β/Γ.Π.¿ικ.238/2-1-2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 
3) αÀόφαση τ¿υ ΥÀ¿υργ¿ύ Υγείας σχετικά με τ¿ν δι¿-
ρισμό Δι¿ικητή στ¿ Γενικό Ν¿σ¿κ¿μεί¿ Διδυμ¿τείχ¿υ.

3. Τις διατάξεις της Àαρ. 2 τ¿υ άρθρ¿υ 20Β τ¿υ ν. 4354/ 
2015 (Α΄ 176).

4. Τις διατάξεις της Àαρ. 1 τ¿υ τ¿υ άρθρ¿υ 88 τ¿υ 
ν. 2071/1992 (Α΄ 123).

5. Τις διατάξεις τ¿υ ν. 4270/2014 (Α΄ 143).
6. Τις διατάξεις τ¿υ ν. 4622/2019 (Α΄ 133).
7. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 12 τ¿υ ν. 4316/2014 

(Α΄ 270), όÀως τρ¿À¿À¿ιήθηκε με τ¿ άρθρ¿ 34 τ¿υ 
ν. 4351/2015 (Α΄ 164).

8. Τ¿ À.δ. 113/2010 «Ανάληψη υÀ¿χρεώσεων αÀό τ¿υς 
διατάκτες» (Α΄ 194).

9. Την υÀό στ¿ιχεία Β1α/¿ικ.79065/20-12-2021 υÀ¿υρ-
γική αÀόφαση «Καταν¿μή Àιστώσεων τ¿υ Τακτικ¿ύ Πρ¿-
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ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 2022 τ¿υ ΥÀ¿υργεί¿υ 
Υγείας σε εÀιμέρ¿υς Ομάδες Λ¿γαριασμών».

10. Την υÀό στ¿ιχεία Γ4β/Γ.Π.¿ικ.80488/22-12-2021 
αÀόφαση της ΑναÀληρώτριας ΥÀ¿υργ¿ύ Υγείας Àερί 
καθιέρωσης με αμ¿ιβή υÀερωριακής, νυχτερινής και 
εξαιρεσίμων ημερών εργασίας, τ¿υ μόνιμ¿υ Àρ¿σωÀι-
κ¿ύ και τ¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ με σχέση εργασίας ιδιωτικ¿ύ 
δικαί¿υ των Ν¿σ¿κ¿μείων τ¿υ Ε.Σ.Υ., ανά Υγει¿ν¿μική 
Περιφέρεια, για τ¿ έτ¿ς 2022.

11. Την υÀό στ¿ιχεία Γ4β/Γ.Π.¿ικ.80494/23-12-2021 
αÀόφαση τ¿υ ΥφυÀ¿υργ¿ύ Υγείας Àερί Εφημεριών Χη-
μικών, Βι¿χημικών, Κλινικών Χημικών, Βι¿λόγων, Φαρμα-
κ¿À¿ιών, Ν¿σ¿κ¿μειακών Φαρμακ¿À¿ιών, Ψυχ¿λόγων, 
Φυσικών Ν¿σ¿κ¿μείων - Ακτιν¿φυσικών και Κτηνιάτρων 
των Ν¿σ¿κ¿μείων τ¿υ Ε.Σ.Υ., ανά Υγει¿ν¿μική Περιφέ-
ρεια, για τ¿ έτ¿ς 2022.

12. Τη Δημ¿σίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
της Ελληνικής Δημ¿κρατίας, με Αριθμό Φύλλ¿υ 6312, 
Τεύχ¿ς Δεύτερ¿, της 30ης Δεκεμβρί¿υ 2021: ΑÀόφα-
ση-(1): «Καθιέρωση Εφημεριών Χημικών, Βι¿χημικών, 
Κλινικών Χημικών, Βι¿λόγων, Φαρμακ¿À¿ιών - Ν¿σ¿κ¿-
μειακών Φαρμακ¿À¿ιών, Ψυχ¿λόγων, Φυσικών Ν¿σ¿κ¿-
μείων Ακτιν¿φυσικών και Κτηνιάτρων των Ν¿σ¿κ¿μείων 
τ¿υ Ε.Σ.Υ., ανά Υγει¿ν¿μική Περιφέρεια για τ¿ έτ¿ς 2022» 
και αÀόφαση-(2): «Καθιέρωση με αμ¿ιβή υÀερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας τ¿υ μόνι-
μ¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ, καθώς και τ¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ των Ν¿σ¿κ¿μείων τ¿υ Ε.Σ.Υ., 
ανά Υγει¿ν¿μική Περιφέρεια για τ¿ έτ¿ς 2022».

13. Την αÀόφαση καταν¿μής ανά ν¿σ¿κ¿μεί¿ των ετή-
σιων Àιστώσεων, υÀ’ αρ. 4319 της 28ης-Ιαν¿υαρί¿υ-2022, 
της 4ης Υγει¿ν¿μικής Περιφέρειας Μακεδ¿νίας και Θρά-
κης με θέμα: «Καθιέρωση ανά Ν¿σ¿κ¿μεί¿ της 4ης Υ.Πε. 
των ωρών, À¿σών και αριθμ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ για Εφημερί-
ες Ιατρικ¿ύ Πρ¿σωÀικ¿ύ - ΕÀιστημ¿νικ¿ύ Πρ¿σωÀικ¿ύ -
καθώς και για ΥÀερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λ¿ι-
À¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ έτ¿υς 2022». Στην αÀόφαση αυτή 
είναι εγκριμένα για τ¿ Γενικό Ν¿σ¿κ¿μεί¿ Διδυμ¿τεί-
χ¿υ τα εξής À¿σά: α’: 12.256,00 € για τις εφημερίες τ¿υ 
εÀιστημ¿νικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ και β’: 324.345,00 € για τις 
ΥÀερωρίες, Νυχτερινά και Εξαιρέσιμα, τ¿υ λ¿ιÀ¿ύ Àλην 
ιατρικ¿ύ, μόνιμ¿υ και Ι.Δ.Ο.Χ. Àρ¿σωÀικ¿ύ.

14. Τις υÀηρεσιακές και λειτ¿υργικές ανάγκες της ν¿-
σηλευτικής, τεχνικής, ιατρικής και δι¿ικητικής υÀηρεσί-
ας, λόγω της εικ¿σιτετράωρης λειτ¿υργίας τ¿υς και της 
μη εÀαρκ¿ύς κάλυψης των τμημάτων με τ¿ αναγκαί¿ 
Àρ¿σωÀικό, καθώς και την αντιμετώÀιση έκτακτων και 
εÀειγ¿υσών υÀηρεσιακών αναγκών.

15. Την ανάγκη να υÀάρξει η έγκριση καθιέρωσης αÀ¿-
ζημίωσης για τ¿ έτ¿ς 2022: α). ΥÀερωριακή αÀασχόληση 
καθημερινών ημερών και αργιών, των μ¿νίμων και των 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ Ορισμέν¿υ Χρό-
ν¿υ, υÀαλλήλων τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ. 
β). Νυχτερινή αÀασχόληση καθημερινών ημερών και 
ημερήσιας ή νυχτερινής αÀασχόλησης À¿υ Àαρέχεται 
Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες, αÀό τ¿υς μόνιμ¿υς και 
τ¿υς με σχέση εργασίας Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ υÀαλλήλ¿υς 
τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ. γ). Εφημερίες 
εÀιστημ¿νικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ καθημερινών ημερών και 

αργιών, των με σχετικές ειδικότητες υÀαλλήλων, τ¿υ Γε-
νικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ.

16. To γεγ¿νός ότι έÀ¿νται Àίνακες Àρόσθετων αμ¿ι-
βών μ¿νίμ¿υ και ιδιωτικ¿ύ δικαί¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ και εφη-
μεριών εÀιστημ¿νικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ τ¿υ Α’ εξαμήν¿υ τ¿υ 
έτ¿υς 2022, À¿υ Àεριλαμβάν¿υν τ¿ν αριθμό των υÀαλ-
λήλων, τ¿ν συν¿λικό αριθμό ωρών υÀερωριακής αÀα-
σχόλησης, νυχτερινών και εξαιρέσιμων, τ¿ σύν¿λ¿ των 
ημερών εφημερίας καθώς και την καταν¿μή των À¿σών.

17. Τ¿υς αρμόδι¿υς κωδικ¿ύς αριθμ¿ύς εξόδων τ¿υ 
τακτικ¿ύ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ της ¿ικ¿ν¿μικής υÀηρεσίας 
τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ είναι ¿ι ΚΑΕ: 
0261 «ΥÀερωρίες για αÀασχόληση Àέραν τ¿υ καν¿νικ¿ύ 
ωραρί¿υ υÀαλλήλων» και 0263 «ΑÀ¿ζημίωση, υÀ¿χρεω-
τικής νυκτερινής και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας τ¿υ 
Àρ¿σωÀικ¿ύ των Ν¿σηλευτικών Ιδρυμάτων».

18. Την αÀόφαση τ¿υ Δι¿ικητικ¿ύ Συμβ¿υλί¿υ τ¿υ 
Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ της 04ης Τακτικής 
Συνεδρίασης της 11ης Φεβρ¿υαρί¿υ 2022, με βάση την 
εισήγηση τ¿υ 18¿υ Θέματ¿ς, αÀ¿φασίζει:

Την έγκριση καθιέρωσης αÀ¿ζημίωσης για τ¿ Α’ εξά-
μην¿ τ¿υ έτ¿υς 2022, έχ¿ντας ως βάση τα ετήσια À¿σά 
έγκρισης αÀό την 4η Υγει¿ν¿μική Περιφέρεια Μακεδ¿-
νίας και Θράκης.

Ακ¿λ¿υθ¿ύν ¿ι Àίνακες των Àρόσθετων αμ¿ιβών τ¿υ 
μόνιμ¿υ και τ¿υ ιδιωτικ¿ύ δικαί¿υ Àρ¿σωÀικ¿ύ και των 
εφημεριών τ¿υ εÀιστημ¿νικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ, À¿υ αφ¿-
ρ¿ύν τ¿ Α’ εξάμην¿ τ¿υ έτ¿υς 2022:

Α’). Πρόσθετες αμ¿ιβές λ¿ιÀ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ, Àλην ιατρι-
κ¿ύ, με ετήσι¿ À¿σό έγκρισης τ¿ À¿σό των: 324.345,00 € 
À¿υ αναλύεται ως εξής: α) ΥÀερωριακή αÀασχόληση 
καθημερινής και αργιών, των μ¿νίμων και των με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικ¿ύ Δικαί¿υ υÀαλλήλων τ¿υ Γενικ¿ύ 
Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ και β) Νυχτερινή αÀασχό-
ληση καθημερινών ημερών και ημερήσιας ή νυχτερινής 
αÀασχόλησης À¿υ Àαρέχεται Κυριακές ή εξαιρέσιμες 
ημέρες, αÀό τ¿υς μόνιμ¿υς και τ¿υς με σχέση εργασίας 
Ι.Δ. υÀαλλήλ¿υς τ¿υ Γενικ¿ύ Ν¿σ¿κ¿μεί¿υ Διδυμ¿τείχ¿υ:

(Α’ ). ΥÀερωρίες, Νυχτερινά και Εξαιρέσιμα τ¿υ 
Μ¿νίμ¿υ και Ι.Δ.Ο.Χ. Πρ¿σωÀικ¿ύ τ¿υ Α’ εξαμήν¿υ 
τ¿υ έτ¿υς 2022

Αριθμός Πρ¿σωÀικ¿ύ: 240

Αριθμός Ωρών: 61.000,00

ΔαÀάνη: 162.172,50 €

Β’). Εφημερίες εÀιστημ¿νικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ, με ετήσι¿ 
À¿σό έγκρισης τ¿ À¿σό των: 12.256,00 € À¿υ αναλύεται 
ως εξής: Εφημεριακή εργασία σε καθημερινές ημέρες ή 
σε αργίες των εÀιστημόνων υÀαλλήλων τ¿υ ν¿σ¿κ¿μεί-
¿υ, όÀως, Φαρμακ¿À¿ιών, Ψυχ¿λόγων, Χημικών κ.λÀ.:

(Β’ ). Εφημερίες ΕÀιστημ¿νικ¿ύ Πρ¿σωÀικ¿ύ τ¿υ Α’ 
εξαμήν¿υ τ¿υ έτ¿υς 2022

Αριθμός Πρ¿σωÀικ¿ύ: 1

Αριθμός Ωρών: 61,00

ΔαÀάνη: 6.128,00 €
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Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της  
Κυβερνήσεως.

  Διδυμότειχ¿, 22 Φεβρ¿υαρί¿υ 2022

Ο Δι¿ικητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΠΕΤΑΝΙΔΗΣ

I

      Αριθμ. αÀόφ. 10 (3)

Καθιέρωση υÀερωριακής εργασίας, εξαιρέσιμες 
ημέρες αÀασχόλησης και κατά τις Κυριακές για τ¿ 
Àρ¿σωÀικό τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ Αθλη-
τισμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημη-
τρί¿υ. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΔΗΜΟΥ 
ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ (ΝΠΔΔ)

  Έχ¿ντας υÀόψη:
1. Τις διατάξεις τ¿υ ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτ¿νική 

της Αυτ¿δι¿ίκησης και της ΑÀ¿κεντρωμένης Δι¿ίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις των Àαρ. 2 και 3 τ¿υ άρθρ¿υ 48, της 
Àαρ. 4 τ¿υ άρθρ¿υ 49 και τ¿υ άρθρ¿υ 176 τ¿υ Κώδικα 
Κατάστασης Δημ¿τικών και Κ¿ιν¿τικών ΥÀαλλήλων» 
(ν. 3584/2007, Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις τ¿υ άρθρ¿υ 20 και 34 τ¿υ ν. 4354/2015 
«Διαχείριση των μη εξυÀηρετ¿ύμενων δανείων, μισθ¿-
λ¿γικές ρυθμίσεις και άλλες εÀείγ¿υσες διατάξεις εφαρ-
μ¿γής της συμφωνίας δημ¿σι¿ν¿μικών στόχων και δι-
αρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

4. Την υÀ’ αρ. 88/2021 αÀόφαση τ¿υ Δ.Σ. τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ. 
Àερί ψήφισης τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 
2022 και την υÀ’ αρ. 478/21 αÀόφαση της Οικ¿ν¿μικής 
ΕÀιτρ¿Àής όÀ¿υ εγκρίνει και ψηφίζει τ¿ν Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμό 
¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 2022 στ¿ν ¿À¿ί¿ έχ¿υν εγγραφεί Àι-
στώσεις στ¿ν Κ.Α 15.6012 (ΜΟΝΙΜΟΙ) με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημί-
ωση υÀερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυκτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές» τ¿ 
À¿σό των 5.000,00 ευρώ και στ¿ν Κ.Α 15.6022 (ΙΔΑΧ) 
με τίτλ¿ «ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και λ¿ιÀές Àρό-
σθετες αμ¿ιβές» τ¿ À¿σό των 1.000,00 ευρώ.

5. Τ¿ γεγ¿νός ότι η Àρ¿καλ¿ύμενη δαÀάνη Àρ¿βλέÀε-
ται στ¿ν Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμό τ¿υ Ν.Π.Δ.Δ. για τ¿ ¿ικ¿ν¿μικό 
έτ¿ς 2022.

6. Την υÀ’ αρ. 20976/17603/26-4-2013 (Β΄ 1215) ΑÀ¿-
κεντρωμένης Δι¿ίκησης Αττικής με την ¿À¿ία καθιερώ-
νεται η λειτ¿υργία των αθλητικών εγκαταστάσεων τ¿υ 
Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς 
τ¿υ Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημητρί¿υ κατά τις ημέρες Δευτέρα 
έως Παρασκευή αÀό 06.00 À.μ έως 00.30 μ.μ και τα Σάβ-
βατα και Κυριακές αÀό 07.30 À.μ έως 23.00 μ.μ.

7. Την υÀ’ αρ. 357/22-02-2022 βεβαίωση της Διεύθυν-
σης Οικ¿ν¿μικών ΥÀηρεσιών για την ύÀαρξη των À¿σών 
αÀ¿ζημίωσης υÀερωριακής εργασίας των υÀαλλήλων 
τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ και Περιβάλ-
λ¿ντ¿ς τ¿υ Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημητρί¿υ (Μ¿νίμων - ΙΔΑΧ) 

στ¿ν Πρ¿ϋÀ¿λ¿γισμό τ¿υ ¿ικ¿ν¿μικ¿ύ έτ¿υς 2022.
8. Την αδυναμία Àρόσληψης Àρ¿σωÀικ¿ύ λόγω ανα-

στ¿λής των δι¿ρισμών στ¿ Δημόσι¿ Τ¿μέα.
9. Τ¿ γεγ¿νός Àως θα αÀαιτηθεί κατά την διάρκεια τ¿υ 

έτ¿υς η Àαρ¿χή υÀερωριακής εργασίας αÀό υÀαλλήλ¿υς 
Àρ¿κειμέν¿υ να διεκÀεραιωθ¿ύν αντικείμενα À¿υ δεν 
είναι εφικτό να ¿λ¿κληρωθ¿ύν κατά τη διάρκεια τ¿υ 
σύνηθες ωραρί¿υ, καθώς εÀίσης να αντιμετωÀιστ¿ύν 
εÀ¿χικές έκτακτες ή εÀείγ¿υσες υÀηρεσιακές ανάγκες.

10. Την ανάγκη Àαρ¿υσίας των υÀαλλήλων σε εκδηλώ-
σεις (αθλητικ¿ύ, μ¿υσικ¿ύ, και À¿λιτιστικ¿ύ χαρακτήρα).

11. Για τ¿ δι¿ικητικό Àρ¿σωÀικό αÀαιτείται η υÀερω-
ριακή αÀασχόληση για την αντιμετώÀιση διαδικασιών 
Àρ¿σλήψεων εÀ¿χικ¿ύ Àρ¿σωÀικ¿ύ λόγω ασφυκτικών 
Àρ¿θεσμιών, για την καταχώρηση εντός ¿ρισμένων Àρ¿-
θεσμιών, στ¿ιχείων στ¿ Ηλεκτρ¿νικό Μητρώ¿ Δημ¿σίων 
Συμβάσεων ΚΗΜΔΣ.

12. Για την αντιμετώÀιση των εÀ¿χικών έκτακτων ή 
εÀειγ¿υσών υÀηρεσιακών αναγκών εÀιβάλλεται να αÀα-
σχ¿ληθ¿ύν υÀερωριακά 9 μόνιμ¿ι υÀάλληλ¿ι, καθώς και 
2 ΙΔΑΧ, αÀ¿φασίζ¿υμε:

Α) Καθιερών¿υμε υÀερωριακή εργασία με αμ¿ιβή και 
όχι Àέραν των εκατόν είκ¿σι (120) ωρών ανά υÀάλληλ¿ 
τ¿ εξάμην¿, για την αντιμετώÀιση εÀ¿χικών, έκτακτων ή 
εÀειγ¿υσών υÀηρεσιακών αναγκών έτ¿υς 2022, για τ¿υς 
υÀαλλήλ¿υς τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ 
και Περιβάλλ¿ντ¿ς τ¿υ Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημητρί¿υ (μόνι-
μ¿ Àρ¿σωÀικό, με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαί¿υ Α¿ρίστ¿υ 
χρόν¿υ), όÀως αÀ¿τυÀών¿νται στ¿ν κάτωθι Àίνακα:

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΑΧ
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Β) Καθιερών¿υμε υÀερωριακή εργασία κατά τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για τ¿ έτ¿ς 2022, για τ¿υς 
υÀαλλήλ¿υς τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτισμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ 
και Περιβάλλ¿ντ¿ς τ¿υ Δήμ¿υ Αγί¿υ Δημητρί¿υ (μόνι-
μ¿ Àρ¿σωÀικό, με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαί¿υ Α¿ρίστ¿υ 
χρόν¿υ) ως εξής:

- Για υÀερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και Εξαιρέ-
σιμες ημέρες για υÀαλλήλ¿υς À¿υ ανήκ¿υν σε υÀηρεσίες 
À¿υ λειτ¿υργ¿ύν βάσει νόμ¿υ είτε όλες τις ημέρες τ¿υ 
μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικ¿σιτετράωρη βάση, μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υÀάλληλ¿ τ¿ εξάμην¿.

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ ΑΡ. ΑΤΟΜΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 4

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 1

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ ΑΡ. ΑΤΟΜΩΝ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 1

Η δαÀάνη À¿υ αφ¿ρά την υÀερωριακή αÀ¿ζημίωση 
μ¿νίμων και α¿ρίστ¿υ χρόν¿υ υÀαλλήλων, για τ¿ έτ¿ς 
2022, έχει Àρ¿βλεφθεί και θα βαρύνει τις σχετικές Àι-
στώσεις τ¿υ Àρ¿ϋÀ¿λ¿γισμ¿ύ τ¿υ Οργανισμ¿ύ Π¿λιτι-
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σμ¿ύ, Αθλητισμ¿ύ και Περιβάλλ¿ντ¿ς τ¿υ Δήμ¿υ Αγί¿υ 
Δημητρί¿υ για τ¿ ¿ικ¿ν¿μικό έτ¿ς 2022 με τ¿υς κάτωθι:

Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟ

15.6012

ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές

5.000,00 €

15.6022

ΑÀ¿ζημίωση υÀερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες 

ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λ¿ιÀές Àρόσθετες αμ¿ιβές

1.000,00 €

ΣΥΝΟΛΟ: 6.000,00 €

Η αÀ¿ζημίωση για την υÀερωριακή αÀασχόληση των 
ανωτέρω υÀαλλήλων θα Àραγματ¿À¿ιείται κατόÀιν εκ-
δόσεως εκ τ¿υ αρμ¿δί¿υ ¿ργάν¿υ σχετικής αÀόφασης 
καταν¿μής των ωρών ανά υÀάλληλ¿. Η καταν¿μή των 
ωρών στ¿υς υÀαλλήλ¿υς θα γίνεται ανάλ¿γα με τις υÀη-
ρεσιακές ανάγκες À¿υ θα Àρ¿κύÀτ¿υν.

Η αÀόφαση αυτή να δημ¿σιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Άγι¿ς Δημήτρι¿ς, 22 Φεβρ¿υαρί¿υ 2022

Ο Πρόεδρ¿ς

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΘΑΣ   

ΚαÀ¿διστρί¿υ 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρ¿ 210 5279000

Κείμενα Àρ¿ς δημ¿σίευση:   webmaster.et@et.gr *02009260103220004*


