
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων Δήμου Ι.Π. Μεσο-
λογγίου.

2 Ανώτατο όρ»ο επ»τρεπόμενων ημερών ¼ίνησης 
ε¼τός έδρας α»ρετών ¼α» υπαλλήλων του Δήμου 
Δυτ»¼ής Σάμου, γ»α το έτος 2022.

3 Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας υπαλλήλων 
ΚΕΠ του Δήμου Ρεθύμνης.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων Δήμου Ι.Π. Μεσο-

λογγίου. 

   Με την υπ’ αρ. 17/31.01.2022 απόφαση του Δημοτ»-
¼ού Συμβουλίου του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου που ε¼-
δόθη¼ε σύμφωνα με τ»ς δ»ατάξε»ς του άρθρου 8 του 
ν. 4368/2016 όπως αντ»¼αταστάθη¼ε με τ»ς δ»ατάξε»ς 
του άρθρου 87 του ν. 4483/2017, την υπό στο»χεία 
εγ¼. 9/8402/16.03.2016 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α, εγ¼ρίνετα» η 
αύξηση των ωρών εργασίας των ¼άτωθ» υπαλλήλων 
μερ»¼ής απασχόλησης ε»δ»¼ότητας ΥΕ Καθαρ»στών/
Καθαρ»στρ»ών που απασχολούντα» σε σχολ»¼ές μονά-
δες του Δήμου Ιεράς Πόλης Μεσολογγίου, με σύμβαση 
εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., δ»άρ¼ε»ας ίσης με το δ»δα¼τ»¼ό έτος 
2021 - 2022, μέχρ» ¼α» το όρ»ο των έξ» ωρών της ο»¼είας 
ε¼πα»δευτ»¼ής βαθμίδας ¼α» ε»δ»¼ότητας, με αντίστο»χη 
αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών τους, έχοντας 
υπόψη το μεγάλο αρ»θμό των α»θουσών των σχολ»¼ών 
μονάδων στ»ς οποίες έχουν τοποθετηθεί ¼α» που δεν 
δύνατα» να ¼αθαρ»στούν εντός των τρ»ών ή τεσσάρων 
¼ατά περίπτωση ωρών ¼αθημερ»νά, ούτε να ¼αλυ-
φθούν από λο»πό προσωπ»¼ό του Δήμου μας σε συνδυ-
ασμό με τους νέους αυστηρούς υγε»ονομ»¼ούς όρους 
που θα πρέπε» να τηρούντα» στα σχολεία στο πλαίσ»ο 
ανάγ¼ης περ»ορ»σμού της δ»ασποράς του ¼ορωνοϊού -
COVID 19, ως α¼ολούθως:

1. της Πύργα Χρ»στίνας του Ιωάννη, αύξηση ωραρίου 
εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία υπηρετεί 
στο Εσπερ»νό Γυμνάσ»ο με Λυ¼ε»α¼ές τάξε»ς Μεσολογ-
γίου, (αρ. αίτησης 2634/20.01.2022),

2. της Τσαμαδ»ά Ευπραξίας του Δημητρίου αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο 2ο Δημοτ»¼ό Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 

2638/20.01.2022),

3. της Τσέλ»ου Μάρθας του Δημητρίου αύξηση ωραρί-

ου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία υπη-

ρετεί στο 1ο Νηπ»αγωγείο Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 

2678/20.01.2022),

4. της Βαλ»άνου Νί¼ης του Δ»ονυσίου αύξηση ωραρί-

ου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία υπη-

ρετεί στο 2ο Δημοτ»¼ό σχολείο Κατοχής, (αρ. αίτησης 

2613/20.01.2022),

5. της Καραμήτσου Ισμήνης του Χρήστου, αύξη-

ση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η 

οποία υπηρετεί στο Γυμνάσ»ο Κατοχής, (αρ. αίτησης 

2605/20.01.2022),

6. της Νεοφώτ»στου Σοφίας του Δημητρίου, αύξη-

ση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η 

οποία υπηρετεί στο Ε.Κ. Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 

2644/20.01.2022),

7. της Σπίγγου Βασ»λ»¼ής του Γεωργίου, αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η 

οποία υπηρετεί στο Γυμνάσ»ο Α»τωλ»¼ού, (αρ. αίτησης 

2646/20.01.2022),

8. της Μπουγέλη Κωνσταντίνας του Μ»χαήλ αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Δημοτ»¼ό σχολείο ¼α» Νηπ»αγωγείο Γου-

ρ»άς, (αρ. αίτησης 2615/20.01.2022),

9. της Τρ»ανταφύλλου Λαμπρ»νής του Δημητρίου, αύ-

ξηση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, 

η οποία υπηρετεί στο ΓΕΛ Ευηνοχωρίου, (αρ. αίτησης 

2689/20.01.2022),
10. της Πλαστήρα Γερασ»μούλας του Παναγ»ώτη, αύ-

ξηση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, 
η οποία υπηρετεί στο ΕΠΑΛ Κατοχής Μεσολογγίου,
(αρ. αίτησης 2603/20.01.2022),
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11. της Παλ»ούρα Γεωργίας του Φωτίου αύξηση ωρα-

ρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Ε»δ»¼ό Επαγγελματ»¼ό Γυμνάσ»ο - Λύ¼ε»ο,

(αρ. αίτησης 2640/20.01.2022),

12. της Καραγ»άννη Πολυξένης του Γεωργίου αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Ε»δ»¼ό Επαγγελματ»¼ό Γυμνάσ»ο - Λύ¼ε»ο, 

(αρ. αίτησης 2636/20.01.2022),

13. της Κοντού Βασ»λ»¼ής του Ταξ»άρχη, αύξηση ωραρί-

ου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία υπηρε-

τεί στο 4ο Δημοτ»¼ό Σχολείο Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 

2611/20.01.2022),

14. της Χαλ»μούρδα Μαρίας του Ιωάννη, αύξη-

ση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η 

οποία υπηρετεί στο 4ο Δημοτ»¼ό Σχολείο Μεσολογγίου,

(αρ. αίτησης 2630/20.01.2022),

15. της Σταύρου Ελένης του Παναγ»ώτη, αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Δημοτ»¼ό Σχολείο Σταμνάς, (αρ. αίτησης 

2621/20.01.2022),

16. της Joldzic Slavica του Παναγ»ώτη, αύξηση ωραρίου 

εργασίας από 3 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία υπηρετεί 

στο ΕΠΑΛ Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 2632/20.01.2022),

17. της Βλάχου Ε»ρήνης του Αναστασίου, αύξηση ωρα-

ρίου εργασίας από 4 ώρες σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Νηπ»αγωγείο - Δημοτ»¼ό Λεσ»νίου, (αρ. αί-

τησης 2607/20.01.2022),

18. της Μαστραπά Αγαθής του Αθανασίου, αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Νηπ»αγωγείο - Δημοτ»¼ό σχολείο Ευηνο-

χωρίου, (αρ. αίτησης 2619/20.01.2022),

19. της Μωραΐτη Δήμητρας του Λάμπρου, αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 3 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Νηπ»αγωγείο - Δημοτ»¼ό σχολείο Ευηνο-

χωρίου, (αρ. αίτησης 2617/20.01.2022),

20. της Φραγ¼αναστάση Αθηνάς του Ευαγγέλου, αύ-

ξηση ωραρίου εργασίας από 3 σε 6 ώρες ημερησίως, η 

οποία υπηρετεί στο 1ο Δημοτ»¼ό σχολείο Νεοχωρίου, 

(αρ. αίτησης 2727/20.01.2022),

21. της Παπέλη Αλτάνης του Σπυρίδωνα, αύξηση 

ωραρίου εργασίας από 3 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Καλλ»τεχν»¼ό Γυμνάσ»ο, (αρ. αίτησης 

2642/20.01.2022),

22. της Τσατσαρώνη Ευαγγελίας του Κωνσταντίνου, 

αύξηση ωραρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, 

η οποία υπηρετεί στο 6ο Νηπ»αγωγείο Μεσολογγίου, (αρ. 

αίτησης 2609/20.01.2022),

23. της Μα¼ρή Αγγελ»¼ής του Περ»¼λή, αύξηση ωρα-

ρίου εργασίας από 4 σε 6 ώρες ημερησίως, η οποία 

υπηρετεί στο Ε»δ»¼ό Σχολείο Μεσολογγίου, (αρ. αίτησης 

3711/25.01.2022).

(Αρ. βεβ. ο»¼ονομ»¼ής υπηρεσία Ι.Π. Μεσολογγίου: 4669/

31.01.2022).
(Αρ. απόφ. Συντον»στή Απο¼εντρωμένη Δ»οί¼ηση 

Πελοποννήσου, Δυτ»¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου, (έλεγχος 
νομ»μότητας): 16625/04.02.2022).

(Αρ. απόφ. Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Πελοποννή-
σου, Δυτ»¼ής Ελλάδας ¼α» Ιονίου: 21986/03.03.2022).

  Με εντολή Συντον»στή
Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπ»¼ής 
Αυτοδ»οί¼ησης ¼α» Νομ»¼ών Προσώπων 
Πάτρας

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ  
I

Αρ»θμ. 9467 (2)

  Ανώτατο όρ»ο επ»τρεπόμενων ημερών ¼ίνησης 
ε¼τός έδρας α»ρετών ¼α» υπαλλήλων του Δήμου 
Δυτ»¼ής Σάμου, γ»α το έτος 2022.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ»ς δ»ατάξε»ς:
• της παρ. 1 του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ»τε¼τον»¼ή της Αυτοδ»οί¼ησης ¼α» της Απο¼εντρωμένης 
Δ»οί¼ησης-Πρόγραμμα Καλλ»¼ράτης» (Α΄ 87),

• των άρθρων 28 ¼α» 28Α του ν. 4325/2015 «Ε¼δημο-
¼ρατ»σμός της Δ»οί¼ησης - Καταπολέμηση Γραφε»ο¼ρα-
τίας ¼α» Ηλε¼τρον»¼ή Δ»α¼υβέρνηση. Απο¼ατάσταση 
αδ»¼»ών ¼α» άλλες δ»ατάξε»ς» (Α΄ 47),

• των άρθρων 2 ¼α» 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξ»οδοτ»¼ές δ»ατάξε»ς 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Ο»¼ονομ»¼ής Ενίσχυ-
σης από τον Ευρωπαϊ¼ό Μηχαν»σμό Σταθερότητας ¼α» 
ρυθμίσε»ς γ»α την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματο-
δότησης» (Α΄ 94), 

• του π.δ. 143/2010 «Οργαν»σμός Απο¼εντρωμένης 
Δ»οί¼ησης Α»γαίου» (Α΄ 236).

2. Την υπ΄αρ. 78161/31-12-2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 783, Α.Δ.Α.: 
681Β465ΧΘ7-ΨΛΥ) απόφαση του Υπουργού Εσωτερ»¼ών, 
με την οποία ο Πολύ¼αρπος Πολυχρονά¼ης, Αν. Προϊ-
στάμενος της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης Χωροταξ»¼ής ¼α» Πε-
ρ»βαλλοντ»¼ής Πολ»τ»¼ής, ορίστη¼ε να ασ¼εί ¼αθή¼οντα 
Συντον»στή Απο¼εντρωμένη Δ»οί¼ηση Α»γαίου.

3. Την υπ΄αρ. 648/69738/24-09-2021 (ΑΔΑ: ΨΕΞΩ46ΜΤΛ6-
Κ68) εγ¼ύ¼λ»ο του Υπουργείου Εσωτερ»¼ών «Μετα¼ίνηση 
α»ρετών των Δήμων εντός ¼α» ε¼τός της χώρας».

4. Το υπ΄αρ. 16650/14-12-2021 αίτημα, σε ορθή επανά-
ληψη, της Δ»εύθυνσης Δ»ο»¼ητ»¼ών Υπηρεσ»ών του Δή-
μου Δυτ»¼ής Σάμου, με το οποίο ¼αθορίζετα» το ανώτατο 
όρ»ο των επ»τρεπόμενων ημερών ¼ίνησης ε¼τός έδρας 
α»ρετών ¼α» υπαλλήλων γ»α το έτος 2022, σχετ»¼ά με τ»ς 
α»τ»ολογημένες ανάγ¼ες μετα¼ίνησης των ανωτέρω γ»α 
συμμετοχή σε σεμ»νάρ»α, δ»ε¼περαίωση υποθέσεων του 
Δήμου ε¼τός έδρας ¼.λπ.).

5. Την υπ΄αρ. 15358/18-11-2021 βεβαίωση της Ο»¼ονο-
μ»¼ής Υπηρεσίας του Δήμου Δυτ»¼ής Σάμου, περί εγγρα-
φής των εγ¼ε¼ρ»μένων π»στώσεων στον προϋπολογ»σμό 
του έτους 2022.

Ορίζουμε το ανώτατο όρ»ο των επ»τρεπόμενων ημε-
ρών ¼ίνησης ε¼τός έδρας α»ρετών ¼α» υπαλλήλων ¼ατά 
αρ»θμό ¼α» ε»δ»¼ότητα (με οπο»αδήποτε σχέση εργασίας), 
γ»α το έτος 2022 ως εξής:
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
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ΑΙΡΕΤΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΣ 1 60

ΑΙΡΕΤΟΙ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ 5 30

ΑΙΡΕΤΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 27 20

ΠΕ/ΤΕ ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 1 50

ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 4 30

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 20

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 20

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ
4 20

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΓΕΟΠΟΝΩΝ) 1 20

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΓΕΩΛΟΓΩΝ) 1 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
2 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ -

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
1 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ -

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
1 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
4 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

(ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
1 20

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 20

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 20

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

ΠΟΛΙΤΩΝ
1 20

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ 1 20

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
2 20

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

(ΗΛΕΚΤΟΛΟΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
1 20

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ)
1 20

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 3 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 10 20

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4 20

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 1 20

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 3 20

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ) 1 20

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ) 1 20

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 4 20

Από την απόφαση αυτή προ¼αλείτα» δαπάνη σε βά-

ρος του προϋπολογ»σμού του Δήμου Δυτ»¼ής Σάμου ο»¼. 

έτους 2022, η οποία θα βαρύνε» τους Κ.Α. 00.6421 με 

ποσό 5.000,00 €, 10.6422 με ποσό 3.500,00 €, 20.6422 με 

ποσό 4.000,00 €, 30.6422 με ποσό 4.000,00 € ¼α» 40.6422 

με ποσό 2.000,00 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Σάμος, 3 Μαρτίου 2022

Ο ασ¼ών ¼αθή¼οντα Συντον»στή 

Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ 

I

Αρ»θμ. απόφ. 275 (3)

   Καθ»έρωση υπερωρ»α¼ής εργασίας υπαλλήλων 

ΚΕΠ του Δήμου Ρεθύμνης.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τα υπό στο»χεία 5783 ΕΞ2022/17-2-2022 ¼α» 7607 

ΕΞ/1-3-2022 έγγραφα του Υπουργείου Ψηφ»α¼ής Δ»α-

¼υβέρνησης.

2. Το άρθρο 69 του ν. 4886/2022.

3. Την υπ’ αρ. 2851/23-2-2022 απόφαση ανάληψης 

υποχρέωσης.

4. Την υπ’ αρ. 43 /2022 απόφαση του Δημοτ»¼ού Συμ-

βουλίου περί πρόβλεψης στον Π/Υ του Δήμου της δαπά-

νης ποσού 3.000,00 € γ»α την ¼αταβολή της υπερωρ»α¼ής 

απασχόλησης των υπαλλήλων ΚΕΠ.

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015, αποφασίζουμε:

1. Εγ¼ρίνουμε την υπερωρ»α¼ή απογευματ»νή, απασχό-

ληση γ»α το χρον»¼ό δ»άστημα από έως ¼α» 30-3-2022 των 

δύο μόν»μων υπαλλήλων ΚΕΠ του Δήμου (γραφείο ΚΕΠ 

Σπηλίου ¼α» Γραφείο ΚΕΠ Κοξαρέ), Βρυλλά¼η Ευαγγελία 

του Σπυρίδωνα ¼λάδου ΤΕ Δ»ε¼περαίωσης Υποθέσεων 

Πολ»τών ¼α» Στουρουλ»δά¼η Παντελεήμωνος του Παύλου 

¼λάδου Πε Δ»ε¼περαίωσης Υποθέσεων Πολ»τών γ»α σύ-

νολο ωρών 40 (σαράντα) μην»αίως γ»α έ¼αστο υπάλληλο.

2. Η ε¼τέλεση της ανωτέρω υπερωρ»α¼ής απασχόλη-

σης θα βεβα»ώνετα» με πράξη Δημάρχου.

Η απόφαση αυτή να δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Σπήλ», 4 Μαρτίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΑΤΑΡΑΚΗΣ   



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£11800 Τεύχος B’ 1131/14.03.2022

*02011311403220004*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδ»στρίου 34, τ.¼. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγε»ο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγε»ο, Γρ. 3 ¼α» τηλεφ. ¼έντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγε»ο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασ¼ευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετ»¼ά με την λε»τουργία 
του »στότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφ»α¼ά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες γ»α γεν»¼ό πρωτό¼ολλο 
¼α» αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθν»¼ό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσ»α υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης ¼α» έχε» την ευθύνη τόσο γ»α τη σύνταξη, δ»αχείρ»ση, ε¼τύπωση ¼α» ¼υ¼λοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο ¼α» γ»α την ¼άλυψη των ε¼τυπωτ»¼ών - 
ε¼δοτ»¼ών αναγ¼ών του δημοσίου ¼α» του ευρύτερου δημόσ»ου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
¼α» π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δ»ατίθεντα» δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη »στο-
σελίδα του Εθν»¼ού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφ»οπο»ηθεί ¼α» ¼αταχωρ»στεί στην 
ανωτέρω »στοσελίδα, ψηφ»οπο»ούντα» ¼α» αποστέλλοντα» επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, γ»α την οποία αρ¼εί η συμπλήρωση των αναγ¼αίων στο»χείων σε ε»δ»¼ή φόρμα στον 
»στότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δ»ατίθεντα» σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων ¼α» Συνδρομητών, είτε ταχυδρομ»¼ά με την αποστολή α»τήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσ»α συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων ¼α» Συνδρομητών. 
Tο ¼όστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είνα» 1,00 €, αλλά γ»α ¼άθε επ»πλέον 
ο¼τασέλ»δο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνετα» ¼ατά 0,20 €. Το ¼όστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είνα» 1,50 €, αλλά γ»α ¼άθε επ»πλέον ο¼τασέλ»δο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νετα» ¼ατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. δ»ατίθετα» δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα ¼είμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τ»ς υπηρεσίες ¼α» τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλοντα» ηλε¼τρον»¼ά στη δ»εύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφ»α¼ής υπογραφής ¼α» χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσο» πολίτες δεν δ»αθέτουν προηγμένη ψηφ»α¼ή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομ»¼ά, είτε να ¼αταθέτουν με ε¼πρόσωπό τους ¼είμενα προς 

δημοσίευση ε¼τυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής ¼α» Καταχώρ»σης Δημοσ»ευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετ»¼ά με την αποστολή/¼ατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσ»α ¼υ¼λοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών ¼α» με τους »σχύοντες τ»μο¼αταλό-
γους γ»α όλες τ»ς υπη ρεσίες μας, περ»λαμβάνοντα» στoν »στότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του »στότοπου δίδοντα» πληροφορίες σχετ»¼ά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδ»¼ό Αρ»θμό Δημοσ»εύματος (ΚΑΔ). Πρό¼ε»τα» γ»α τον αρ»θμό που ε¼δίδε» το Εθν»-
¼ό Τυπογραφείο γ»α όλα τα ¼είμενα που πληρούν τ»ς προϋποθέσε»ς δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθν»¼ό Τυπογραφείο ανταπο¼ρ»νόμενο σε α»τήματα υπηρεσ»ών ¼α» φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνε» να σχεδ»άσε» ¼α» να ε¼τυπώσε» έντυπα, φυλλάδ»α, β»βλία, αφίσες, μπλο¼, μηχανο-
γραφ»¼ά έντυπα, φα¼έλους γ»α ¼άθε χρήση, ¼.ά.  

Επίσης σχεδ»άζε» ψηφ»α¼ές ε¼δόσε»ς, λογότυπα ¼α» παράγε» οπτ»¼οα¼ουστ»¼ό υλ»¼ό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γ»α να βελτ»ώσουμε τ»ς υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ε»δ»¼ή φόρμα στον »στότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


