
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Καθορισμός ÇοÈ ανώÇαÇοÈ ορίοÈ Çων επιÇρεπό-
μενων καÇ’ έÇος ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας 
Èπαλλήλων και αιρεÇών ÇοÈ ΔήμοÈ ΙωαννιÇών 
Νομού Ιωαννίνων, για Çο έÇος 2022.

2 Έγκριση Èπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για 
Çο Α΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022, καÇά Çις απογεÈ-
μαÇινές και νÈχÇερινές ώρες (εργάσιμες ημέρες) 
καθώς και για Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες, καθ’ Èπέρβαση ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρί-
οÈ, για Çο Èπαλληλικό προσωπικό Çης Διεθνούς 
ΟλÈμπιακής Ακαδημίας (Δ.Ο.Α.), ενόψει προε-
Çοιμασίας και Èλοποίησης Çων εÇήσιων διεθνών 
σÈνόδων, εκπαιδεÈÇικών προγραμμάÇων και 
σÈνεδρίων Çης.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. 24093 (1)

�αθορισμός ÇοÈ ανώÇαÇοÈ ορίοÈ Çων επιÇρε-
πόμενων καÇ’ έÇος ημερών μεÇακίνησης εκÇός 
έδρας Èπαλλήλων και αιρεÇών ÇοÈ ΔήμοÈ �ωαν-
νιÇών Νομού �ωαννίνων, για Çο έÇος 2022. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τον ν. 4555/2018 (Α΄ 133).
2. Την παρ. Ι ÇοÈ άρθροÈ 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
3. Τον ν. 2503/1997 (Α΄ 107).
4. Το π.δ. 141/2010 (Α΄ 234).
5. Το άρθρο 28 και 28Α ÇοÈ ν. 4325/2015 (Α΄ 47).

6. Το άρθρο 24 ÇοÈ ν. 4368/2016 (Α΄ 21).

7. Την Èπ’ αρ. 13912/15-05-2017 απόφαση ÇοÈ ΥποÈρ-

γού ΕσωÇερικών περί διορισμού ÇοÈ ΒασιλείοÈ Μιχελάκη 

ÇοÈ ΠολÈκάρποÈ ως ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης 

Διοίκησης ΗπείροÈ - ΔÈÇικής Μακεδονίας (Υ.Ο.Δ.Δ. 250).

8. Την Èπό σÇοιχεία οικ.113688/14-09-2021 απόφαση 

ÇοÈ ΣÈνÇονισÇή ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης ΗπείροÈ - 

ΔÈÇικής Μακεδονίας περί αναπλήρωσής ÇοÈ από Çον Αν. 

ΠροϊσÇάμενο Γενικής ΔιεύθÈνσης ΧωροÇαξικής και Πε-

ριβαλλονÇικής ΠολιÇικής Γαζή ΔημήÇριο ÇοÈ ΕÈαγγέλοÈ 

(ΑΔΑ 6ΖΕ9ΟΡ1Γ-ΠΜ6).

9. Το άρθρο 3 Çης Èποπαρ. Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 

2 ÇοÈ ν. 4336/2015 (Α΄94), όπως ανÇικαÇασÇάθηκε από 

Çην παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 4484/2017 (Α΄ 110).

10. Το άρθρο 90 ÇοÈ Κώδικα Νομοθεσίας για Çην ΚÈ-

βέρνηση και Çα κÈβερνηÇικά όργανα, ποÈ κÈρώθηκε με 

Çο π.δ. 63/2005 (Α΄ 98), Çο οποίο διαÇηρήθηκε σε ισχύ με 

Çην παρ. 22 ÇοÈ άρθροÈ 119 ÇοÈ ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

11. Το Èπ’ αρ. 17746/22-02-2022 έγγραφο ÇοÈ ΔήμοÈ 

ΙωαννιÇών, με Çο οποίο αιÇείÇαι Çον καθορισμό ÇοÈ ανώ-

ÇαÇοÈ ορίοÈ Çων επιÇρεπόμενων ημερών μεÇακίνησης 

εκÇός έδρας Èπαλλήλων και αιρεÇών ÇοÈ εν λόγω ΔήμοÈ, 

για Çο έÇος 2022.

12. Την Èπ’ αρ. 17125/18-02-2022 βεβαίωση (ορθή 

επανάληψη) ÇοÈ ως άνω ΔήμοÈ περί εξασφαλισμένης 

σχεÇικής πίσÇωσης σÇον προϋπολογισμό ÇοÈ, αποφα-

σίζοÈμε:

ΚαθορίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο Çων επιÇρεπόμενων 

καÇ’ έÇος ημερών μεÇακίνησης εκÇός έδρας για Çο έÇος 

2022, για ÈπαλλήλοÈς και αιρεÇούς ÇοÈ ΔήμοÈ ΙωαννιÇών 

Νομού Ιωαννίνων, προκειμένοÈ να ανÇαποκριθούν σÇις 

ανάγκες ÇοÈ ΔήμοÈ (διεκπεραίωση Èποθέσεών ÇοÈ εκÇός 

έδρας, σÈμμεÇοχή σε σεμινάρια, σÈνέδρια κ.λπ.), ως εξής:
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ΑΡΙΘΜΟΣ

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΗΜΕΡΩΝ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 

ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

1. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΔΗΜΟΥ ΕξήνÇα (60)

2 ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΕξήνÇα (60)

5 ΠΕ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΕξήνÇα (60)

1 ΔΕ ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΕξήνÇα (60)

ΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

2 ΠΕ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΙΡΕΤΩΝ

12 ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΙ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΕξήνÇα (60)

1 ΕΝΤΑΤΑΛΜΕΝΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤριάνÇα (30)

5 ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΠένÇε (05)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

2. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

1 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΤριάνÇα (30)

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

3 ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΣαράνÇα πένÇε(45)

2 ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΤριάνÇα (30)

5 ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΤριάνÇα (30)

18 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠένÇε(5)

4. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Δέκα (10)

1 ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ Δέκα (10)

5 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Είκοσι (20)

3 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ Δέκα (10)

ΤΜΗΜΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΚΑΙ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ

1 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ-ΓΕΩΠΟΝΩΝ Είκοσι (20)

2 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΣαράνÇα (40)

1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Είκοσι (20)

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ

2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΠένÇε (5)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΠένÇε (5)

ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

1 ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)
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2 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Δέκα (10)

2 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ Δέκα (10)

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΟ ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΜΕ ΕΔΡΑ ΚΑΤΣΙΚΑ

1 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ-ΓΕΩΠΟΝΩΝ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ Δέκα (10)

5. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

13 ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ Είκοσι (20)

3 ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ Είκοσι (20)

2 ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ Είκοσι (20)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Είκοσι (20)

6. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΤριάνÇα ΠένÇε (35)

1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ ΔεκαπένÇε (15)

1 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Είκοσι οκÇώ (28)

2 ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ Είκοσι οκÇώ (28)

2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Είκοσι (20)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

7. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ Δέκα έξι (16)

2 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δέκα έξι (16)

4 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΤριάνÇα δύο (32)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟκÇώ (8)

2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δέκα έξι (16)

2 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ-ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΟκÇώ (8)

1 ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙ-

ΚΗΣΗΣ
ΟκÇώ (8)

1 ΔΕ15 ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ ΟκÇώ (8)

1 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΟκÇώ (8)

8. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ, ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ Μηδέν(0)

1 ΠΕ ΕΦΟΡΩΝ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚ. ΠΙΝΑΚΟΘΗΚΩΝ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΑΡΧΕΙΟΝΟΜΙΑΣ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ ΠένÇε (5)

9. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

1 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣαράνÇα (40)

4 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣαράνÇα (40)

2 ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕξήνÇα (60)

2 ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΣαράνÇα (40)

1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΣαράνÇα (40)
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1 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ Είκοσι (20)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Είκοσι (20)

1 ΤΕ ΗΛΕΚ/ΓΩΝ - ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕξήνÇα (60)

1 ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΕξήνÇα (60)

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΟΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΣαράνÇα (40)

1 ΔΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ - ΟΔΗΓΟΣ ΚΑΤ ΕΞΑΙΡΕΣΗ ΕξήνÇα (60)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠένÇε (5)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠένÇε (5)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠένÇε (5)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΠένÇε (5)

1 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠένÇε (5)

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΜΗΧ/ΓΙΑΣ - ΗΛΕΚ/ΓΙΑΣ -  ΗΛΕΚ/ΚΗΣ ΕξήνÇα (60)

1 ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ - ΟΔΗΓΟΣ ΚΑΤ’ ΕΞΑΙΡΕΣΗ ΕξήνÇα (60)

10. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣαράνÇα (40)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΤριάνÇα (30)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Είκοσι (20)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Είκοσι (20)

1 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Είκοσι (20)

1 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Είκοσι (20)

2 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΣαράνÇα (40)

2 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΣαράνÇα (40)

11. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

8 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕπÇά (7)

4 ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΕπÇά (7)

1 ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕπÇά (7)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕπÇά (7)

3 ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ ΕπÇά (7)

2 ΤΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΕπÇά (7)

2 ΤΕ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΕπÇά (7)

1 ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΕπÇά (7)

12. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

1 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟΣ-ΓΕΩΠΟΝΟΣ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ Δέκα (10)

3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Είκοσι (20)

1 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Είκοσι (20)

1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

1 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΑΝΤΙΡΡΥΠΑΝΣΗΣ Δέκα (10)

1 ΔΕ ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΩΝ Είκοσι (20)

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δέκα (10)

2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Είκοσι (20)
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Από Çην απόφαση αÈÇή προκαλείÇαι δαπάνη σε 
βάρος ÇοÈ προϋπολογισμού οικονομικού έÇοÈς 2022 
ÇοÈ ανωÇέρω ΔήμοÈ με πρόβλεψη σχεÇικής πίσÇω-
σης σÇοÈς Κ.Α.: 10.6422.100 (5.000,00 €), 00.6421 
(12.000,00 €), 00.6422.001 (10.000,00 €), 15.6422.001 
(6.000,00 €), 15.6422.003 (15.164,24 €), 15.6422.004 
(5.770,00 €), 15.6422.005 (2.000,00  €), 15.7425.004 
(7.160,15 €), 15.7425.005 (6.120,00 €), 20.6422 
(3.000,00 €), 30.6422.001 (30.000,00 €), 30.7425.004 
(4.000,00 €), 30.7425.007 (8.300,00 €), 35.6422 (500,00 
€), 40.6422.001 (35.000,00 €), 50.6422.001 (1.000,00 €), 
70.01.6422.001 (2.000,00 €), 70.01.7425.014 (6.000,00 €), 
70.02.6422.001 (5.000,00 €), 70.03.6422.001 (3.000,00 €) 
και 70.04.6422.001 (2.000,00 €).

Η  απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα 
Çης ΚÈβερνήσεως. 

 Ιωάννινα, 4 ΜαρÇίοÈ 2022

Ο ΣÈνÇονισÇής ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης κ.α.α.
Ο ΑναπληρωÇής ΠροϊσÇάμενος Γενικής ΔιεύθÈνση 
ΧωροÇαξικής και ΠεριβαλλονÇικής ΠολιÇικής

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΖΗΣ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 58 (2)

Έγκριση Èπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για 
Çο Α΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022, καÇά Çις απογεÈ-
μαÇινές και νÈχÇερινές ώρες (εργάσιμες ημέρες) 
καθώς και για Çις �Èριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες, καθ’ Èπέρβαση ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρί-
οÈ, για Çο Èπαλληλικό προσωπικό Çης Διεθνούς 
ΟλÈμπιακής Ακαδημίας (Δ.Ο.Α.), ενόψει προεÇοι-
μασίας και Èλοποίησης Çων εÇήσιων διεθνών σÈ-
νόδων, εκπαιδεÈÇικών προγραμμάÇων και σÈνε-
δρίων Çης. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 

 ΈχονÇας Èπόψη:
1. Το άρθρο 149 ÇοÈ ν. 4831/2021 «Διεθνής ΟλÈμπιακή 

Ακαδημία (Δ.Ο.Α.) - ΟλÈμπιακή Φλόγα-ΑνÇικαÇάσÇαση 
ÇοÈ άρθροÈ 37 ÇοÈ ν. 2725/1999» (Α’  170).

2. Την από 1-11-2021 απόφαση Çης Εφορείας Çης 
Δ.Ο.Α. (Θέμα 6ο «ΕξοÈσιοδοÇήσεις και εκχώρηση αρμο-
διοÇήÇων σÇον Πρόεδρο και Çην ΕκÇελεσÇική ΕπιÇροπή»).

3. Το άρθρο 41 ÇοÈ ν. 3979/2011.
4. Το άρθρο 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 «Διαχείριση Çων μη 

εξÈπηρεÇούμενων δανείων, μισθολογικές ρÈθμίσεις και 
άλλες επείγοÈσες διαÇάξεις εφαρμογής Çης σÈμφωνίας 
δημοσιονομικών σÇόχων και διαρθωÇικών μεÇαρρÈθ-
μίσεων» (Α΄ 176).

5. Τον αριθμό Çων ÈπηρεÇούνÇων σÇην Δ.Ο.Α., ως προ-
σωπικό με σχέση εργασίας ΙδιωÇικού ΔικαίοÈ ΑορίσÇοÈ 
ΧρόνοÈ.

6. ΌÇι η Δ.Ο.Α. αποÇελεί ένα πολιÇισμικό διεπισÇημονικό 

κένÇρο σÇο πλαίσιο Çων καÇασÇαÇικών σκοπών ÇοÈ oποί-

οÈ είναι η διαÇήρηση και διάδοση Çων εκπαιδεÈÇικών 

και κοινωνικών αρχών ÇοÈ ΟλÈμπισμού και η εδραίωση 

Çης επισÇημονικής βάσης ÇοÈ ΟλÈμπιακού ΙδεώδοÈς. 

Με βάση ÇοÈς ανωÇέρω σκοπούς, προβαίνει σÇην διε-

ξαγωγή διεθνών εκπαιδεÈÇικών σÈνόδων, σÈνεδρίων 

και λοιπών ακαδημαϊκών προγραμμάÇων σÇην Αρχαία 

ΟλÈμπία, καÇά Çην διάρκεια Çων οποίων φιλοξενούνÇαι 

καθηγηÇές, φοιÇηÇές, αθληÇές, σÇελέχη διεθνών οργανι-

σμών και άλλες σημανÇικές προσωπικόÇηÇες από όλον 

Çον κόσμο, σÇην έκδοση περιοδικών και βιβλίων καθώς 

και σε άλλες σχεÇικές δράσεις, διαδίδονÇας Çην ισÇορία 

ÇοÈ ΟλÈμπισμού και Çην σημασία ÇοÈ ΟλÈμπιακού Ιδε-

ώδοÈς σÇην ανθρωπόÇηÇα.

7. Τις αÈξημένες ανάγκες εργασίας ÇοÈ προσωπικού 

Çης Δ.Ο.Α. σχεÇικά με Çην προεÇοιμασία, οργάνωση και 

πραγμαÇοποίηση Çων διεθνών σÈνόδων Çης και λοιπών 

εκπαιδεÈÇικών Çης προγραμμάÇων, για Çο έÇος 2022, 

σÇις ανακαινισμένες εγκαÇασÇάσεις Çης Αρχαίας ΟλÈ-

μπίας.

8. ΌÇι οι παραπάνω διεθνείς σύνοδοι και Çα εκπαιδεÈÇι-

κά προγράμμαÇα καÇά Çο χρονικό διάσÇημα Çης Èλοποί-

ησής ÇοÈς διενεργούνÇαι όλες Çις ημέρες Çης εβδομάδας, 

σÈμπεριλαμβανομένων Çων ΚÈριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών.

9. Τις ανάγκες σÈνÇονισμού και εξÈπηρέÇησης Çων με-

ÇεχόνÇων σÇις διεθνείς σÈνόδοÈς και σÇα λοιπά εκπαι-

δεÈÇικά προγράμμαÇα Çης Δ.Ο.Α., ποÈ θα διεξαχθούν έως 

και Çον Ιούνιο 2022, καθ’ Èπέρβαση ÇοÈ ÈποχρεωÇικού 

ωραρίοÈ.

10. Τη σÈλλογή ÇοÈ απαραίÇηÇοÈ Èλικού για Çην εÇήσια 

έκδοση Çων περιοδικών και βιβλίων Çης Δ.Ο.Α. και άλλα 

Èπηρεσιακά ζηÇήμαÇα, αποφασίζει:

Την Èπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, για Çο Α΄ε-

ξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022, καÇά Çις απογεÈμαÇινές και 

νÈχÇερινές ώρες (εργάσιμες ημέρες), καθώς και για Çις 

ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ Èπέρβαση ÇοÈ 

ÈποχρεωÇικού ωραρίοÈ, για έως εννέα (9) σÇελέχη Çης 

Δ.Ο.Α., ποÈ ÈπηρεÇούν σε αÈÇή με σχέση εργασίας Ιδιω-

Çικού ΔικαίοÈ ΑορίσÇοÈ ΧρόνοÈ. Σκοπός Çης παραπάνω 

Èπερωριακής εργασίας είναι η κάλÈψη Çων Èπηρεσι-

ακών αναγκών Çης Δ.Ο.Α. ως προς Çην προεÇοιμασία, 

Çην οργάνωση και Çον σχεδιασμό Çων σÈνόδων και Çων 

λοιπών εκπαιδεÈÇικών προγραμμάÇων και σÈνεδρίων 

Çης, για Çο έÇος 2022, Çο σÈνÇονισμό και Çην εξÈπηρέ-

Çηση σÇην Αθήνα και Çην Αρχαία ΟλÈμπία, Çων μεÇε-

χόνÇων σÇις διεθνείς σÈνόδοÈς και λοιπά εκπαιδεÈÇικά 

προγράμμαÇα Çης Δ.Ο.Α., ποÈ θα διεξαχθούν έως και Çον 

Ιούνιο ÇοÈ έÇοÈς 2022, καθώς και Çη σÈλλογή ÇοÈ απα-

ραίÇηÇοÈ Èλικού για Çην εÇήσια έκδοση Çων περιοδικών 

και βιβλίων Çης. Η παραπάνω Èπερωριακή απασχόληση 

θα πραγμαÇοποιηθεί ενÇός Çων ορίοÈ Çων εκαÇόν είκοσι 

(120) ωρών για απογεÈμαÇινή Èπερωριακή εργασία και 

ενÇός ÇοÈ ορίοÈ Çων ενενήνÇα έξι (96) ωρών για Èπε-

ρωριακή εργασία καÇά Çις νÈχÇερινές ώρες (εργάσιμες 

ημέρες) και Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ανά 

σÇέλεχος, όπως προβλέπεÇαι σχεÇικά σÇο άρθρο 20 ÇοÈ 

ν. 4354/2015.

Η ονομασÇική καÇανομή Çων παραπάνω ωρών για 

κάθε σÇέλεχος, θα βεβαιώνεÇαι ανά μήνα, μέσω σύνÇα-

ξης ÇοÈ σχεÇικού πίνακα.
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Η απαιÇούμενη για Çην πληρωμή Çων ανωÇέρω Èπαλλήλων δαπάνη, θα βαρύνει Çον προϋπολογισμό Çης Δ.Ο.Α., 
έÇοÈς 2022.

Η παρούσα απόφαση να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως. 

 Χαλάνδρι, 8 ΜαρÇίοÈ 2022

Ο Πρόεδρος

ΙΣΙΔΩΡΟΣ ΚΟΥΒΕΛΟΣ   
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*02012171603220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδισÇρίοÈ 34, Ç.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και Çηλεφ. κένÇρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔεÈÇέρα ως ΠαρασκεÈή: 8:00 - 13:30

ΙσÇόÇοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχεÇικά με Çην λειÇοÈργία 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ: helpdesk.et@et.gr 

ΑποσÇολή ψηφιακά Èπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÇόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο αποÇελεί δημόσια Èπηρεσία Èπαγόμενη σÇην Προεδρία Çης ΚÈβέρ-
νησης και έχει Çην εÈθύνη Çόσο για Çη σύνÇαξη, διαχείριση, εκÇύπωση και κÈκλοφορία Çων 
Φύλλων Çης Εφημερίδας Çης ΚÈβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για Çην κάλÈψη Çων εκÇÈπωÇικών - 
εκδοÇικών αναγκών ÇοÈ δημοσίοÈ και ÇοÈ εÈρύÇεροÈ δημόσιοÈ Çομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÇίθενÇαι δωρεάν σÇο www.et.gr, Çην επίσημη ισÇο-
σελίδα ÇοÈ Εθνικού ΤÈπογραφείοÈ. Όσα ΦΕΚ δεν έχοÈν ψηφιοποιηθεί και καÇαχωρισÇεί σÇην 
ανωÇέρω ισÇοσελίδα, ψηφιοποιούνÇαι και αποσÇέλλονÇαι επίσης δωρεάν με Çην Èποβολή αί-
Çησης, για Çην οποία αρκεί η σÈμπλήρωση Çων αναγκαίων σÇοιχείων σε ειδική φόρμα σÇον 
ισÇόÇοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διαÇίθενÇαι σε μεμονωμένα φύλλα είÇε απεÈθείας από Çο Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών, είÇε ÇαχÈδρομικά με Çην αποσÇολή αιÇήμαÇος παραγγελίας 
μέσω Çων ΚΕΠ, είÇε με εÇήσια σÈνδρομή μέσω ÇοÈ ΤμήμαÇος Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών. 
Tο κόσÇος ενός ασπρόμαÈροÈ ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προ σαÈξάνεÇαι καÇά 0,20 €. Το κόσÇος ενός έγχρωμοÈ ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προσαÈξά-
νεÇαι καÇά 0,30 €.  To Çεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÇίθεÇαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ, από Çις Èπηρεσίες και ÇοÈς φορείς ÇοÈ 

δημο σίοÈ, αποσÇέλλονÇαι ηλεκÇρονικά σÇη διεύθÈνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής Èπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. ΚαÇ’ εξαίρεση, όσοι πολίÇες δεν διαθέÇοÈν προηγμένη ψηφιακή Èπογραφή μπορούν 

είÇε να αποσÇέλλοÈν ÇαχÈδρομικά, είÇε να καÇαθέÇοÈν με εκπρόσωπό ÇοÈς κείμενα προς 

δημοσίεÈση εκÇÈπωμένα σε χαρÇί σÇο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÇαχώρισης ΔημοσιεÈμάÇων. 

• Πληροφορίες, σχεÇικά με Çην αποσÇολή/καÇάθεση εγγράφων προς δημοσίεÈση, Çην ημε-
ρήσια κÈκλοφορία Çων Φ.Ε.Κ., με Çην πώληση Çων ÇεÈχών και με ÇοÈς ισχύονÇες ÇιμοκαÇαλό-
γοÈς για όλες Çις Èπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονÇαι σÇoν ισÇόÇοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ δίδονÇαι πληροφορίες σχεÇικά με Çην πορεία δημοσίεÈσης Çων εγγράφων, με 
βάση Çον Κωδικό Αριθμό ΔημοσιεύμαÇος (ΚΑΔ). ΠρόκειÇαι για Çον αριθμό ποÈ εκδίδει Çο Εθνι-
κό ΤÈπογραφείο για όλα Çα κείμενα ποÈ πληρούν Çις προϋποθέσεις δημοσίεÈσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο ανÇαποκρινόμενο σε αιÇήμαÇα Èπηρεσιών και φορέων ÇοÈ δημοσίοÈ 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκÇÈπώσει ένÇÈπα, φÈλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÇÈπα, φακέλοÈς για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογόÇÈπα και παράγει οπÇικοακοÈσÇικό Èλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÇιώσοÈμε Çις Èπηρεσίες μας,  σÈμπληρώνονÇας Çην ειδική φόρμα σÇον ισÇόÇοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


