
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλλήλων 
του Αυτοτελούς Τμήματος Τοπ¼κής Ο¼κονομ¼κής 
Ανάπτυξης του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου γ¼α το 
έτος 2022.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλλήλων 
της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου 
Ι.Π. Μεσολογγίου γ¼α το έτος 2022.

3 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχων 
Δημοτ¼κών Ενοτήτων του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγί-
ου γ¼α το έτος 2022.

4 Κα»¼έρωση ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλ-
λήλων της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών 
του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου γ¼α το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ.    απόφ. 283  (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλλήλων 
του Αυτοτελούς Τμήματος Τοπ¼κής Ο¼κονομ¼κής 
Ανάπτυξης του Δήμου �.Π. Μεσολογγίου γ¼α το 
έτος 2022 .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 
(Α΄143).

3. Τα άρ»ρα 36,48, 49, κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α΄143).
4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α΄107).
5. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Το άρ»ρο 41 του ν. 3979/2011 με τ¼ς οποίες κα»ορί-

ζετα¼ το εβδομαδ¼αίο υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας των 
υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ κα¼ λο¼πών ΝΠΔΔ.

7. Την υπ’ αρ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλ¼ο γ¼α την παροχή 
οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφ. Β’ του 
ν. 4354/2015 «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυτοδ¼οίκησης 
(ΟΤΑ) Α’ κα¼ Β’ Βα»μού, των Νομ¼κών Προσώπων (ΝΠΔΔ) 
κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (ΝΠΙΔ) κα»ώς κα¼ των ΔΕΚΟ του 
ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 κα»ώς κα¼ άλλες μ¼σ»ολογ¼κές 
δ¼ατάξε¼ς».

8. Το από 25-1-2022 (ορ»ή επανάληψη) ε¼σηγητ¼κό ση-

μείωμα περί αναγκα¼ότητας χορήγησης υπερωρ¼ακής 

εργασίας γ¼α την κάλυψη των εκτάκτων υπηρεσ¼ακών 

αναγκών του Αυτοτελούς Τμήματος Τοπ¼κής Ο¼κονομ¼-

κής Ανάπτυξης ο¼ οποίες επ¼βάλλουν την απασχόληση 

των υπαλλήλων που είνα¼ ενταγμένο¼ σε αυτό.

9. Την υπ’ αρ. 9505/24-2-2022 βεβαίωση της Ο¼κονο-

μ¼κής Υπηρεσίας ότ¼ στον ΚΑΕ 10.6012.01. έχε¼ εγγρα-

φεί συνολ¼κό ποσό 3000 € από τον οποίο »α καλυφ»εί η 

υπερωρ¼ακή αποζημίωση των δύο υπαλλήλων που είνα¼ 

ενταγμένο¼ στο Αυτοτελές Τμήμα Τοπ¼κής Ο¼κονομ¼κής 

Ανάπτυξης, αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνε¼ γ¼α το ο¼κονομ¼κό έτος 2022 υπερωρ¼ακή 

απασχόληση με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες 

πέραν του κανον¼κού ωραρίου εργασίας γ¼α την ομαλή 

κα¼ απρόσκοπτη λε¼τουργία του Αυτοτελούς Τμήματος 

Τοπ¼κής Ο¼κονομ¼κής Ανάπτυξης κα¼ έως της συμπλη-

ρώσεως των εκατόν είκοσ¼ (120) ωρών ανά εξάμηνο με 

την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, γ¼α την 

κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσ¼ακών ανα-

γκών κα¼ ως ε¼δ¼κότερα αναφέρετα¼:

ΑΥΤ. ΤΜΗΜΑ 
ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Σύνολο ωρών απογευματ¼νής 
υπερωρ¼ακής απασχόλησης 
γ¼α το έτος 2022

Ένα (1) άτομο 
κλάδου ΠΕ9 
Γεωπόνων 
Ένα (1) άτομο 
κλάδου ΔΕ1 
Δ¼ο¼κητ¼κών

2 άτομα 
(120 ώρες Χ 2 εξάμηνα) 

480 ώρες
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Η απόφαση αυτή ¼σχύε¼ γ¼α το έτος 2022.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 4 Μαρτίου 2022 

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΥΡΟΣ

Ι

    Αρ¼»μ. απόφ. 254 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλλήλων  
της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου 
�.Π. Μεσολογγίου γ¼α το έτος 2022 .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143).

3. Τα άρ»ρα 36,48, 49, κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
5. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Το άρ»ρο 41 του ν. 3979/2011 με τ¼ς οποίες κα»ο-

ρίζετα¼ το εβδομαδ¼αίο υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασί-
ας των υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ κα¼ λο¼πών 
ΝΠΔΔ.

7. Την υπ’ αρ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλ¼ο γ¼α την πα-
ροχή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του 
ΚΕΦ. Β’ του ν. 4354/2015 «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυ-
τοδ¼οίκησης (ΟΤΑ) Α’ κα¼ Β’ Βα»μού, των Νομ¼κών Προ-
σώπων (ΝΠΔΔ) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (ΝΠΙΔ) κα»ώς κα¼ 
των ΔΕΚΟ του ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 κα»ώς κα¼ άλλες 
μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς».

8. Το υπ’ αρ. 5235/2-2-2022 (ορ»ή επανάληψη) ε¼σηγη-
τ¼κό σημε¼ώματα του ΠροËσταμένου Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼-
κών Υπηρεσ¼ών σύμφωνα με το οποίο »α απασχολη»ούν 
υπερωρ¼ακά γ¼α τ¼ς ανάγκες της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών 
Υπηρεσ¼ών, πέντε (5) υπάλληλο¼ κλάδου ΠΕ Πολ¼τ¼κών 
Μηχαν¼κών δύο (2) υπάλληλο¼ κλάδου ΤΕ3 Τεχνολόγων 
Πολ¼τών Μηχαν¼κών κα¼ ενός (1) υπαλλήλου ΔΕ30 Τε-
χν¼τών.

9. Την υπ’ αρ. 6952/11-2-2022 βεβαίωση της Ο¼κονο-
μ¼κής Υπηρεσίας ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ έχε¼ 
εγγραφεί στον προÌπολογ¼σμό έτους 2022 του Δήμου 
Ι.Π. Μεσολογγίου με το συνολ¼κό ποσό των 12.000 € στον 
ΚΑΕ 30.6012, αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνε¼ γ¼α το έτος 2022 υπερωρ¼ακή απασχόληση 
με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες πέραν του κανο-
ν¼κού ωραρίου εργασίας γ¼α την ομαλή κα¼ απρόσκοπτη 
λε¼τουργία της Δ¼εύ»υνσης Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών κα¼ έως 
της συμπληρώσεως των εκατόν είκοσ¼ (120) ωρών εντός 
εξαμήνου με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημί-
ωση, γ¼α την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρε-
σ¼ακών αναγκών ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ
4 άτομα ΠΕ Πολ¼τ¼κών 
Μηχαν¼κών
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ
2 άτομα ΤΕ3 Τεχνολό-
γων Πολ¼τ¼κών Μηχα-
ν¼κών
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ
1 άτομο ΔΕ30 Τεχν¼τών

7 άτομα (120 ώρες × 7 άτομο) 
× 2 εξάμηνα = 1680 ώρες

Η απόφαση αυτή ¼σχύε¼ γ¼α το έτος 2022.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 4 Μαρτίου 2022 

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΥΡΟΣ

Ι

      Αρ¼»μ. απόφ. 171  (3)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχων 
Δημοτ¼κών Ενοτήτων του Δήμου �.Π. Μεσολογ-
γίου γ¼α το έτος 2022 .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143).

3. Τα άρ»ρα 36, 48, 49, κα¼ 176 τουν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
5. Το άρ»ρο 97 του κώδ¼κα Δήμων κα¼ Κο¼νοτήτων 

(ν. 3463/2006 - Α’ 114) περί τήρησης πρακτ¼κών Δημο-
τ¼κού Συμβουλίου.

6. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
7. Τo άρ»ρο 41 του ν. 3979/2011 με τ¼ς οποίες κα»ορί-

ζετα¼ το εβδομαδ¼αίο υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας των 
υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ κα¼ λο¼πών ΝΠΔΔ.

8. Την υπ’ αρ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλ¼ο παροχή οδη-
γ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του ΚΕΦ. Β’ του 
ν. 4354/2015 «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυτοδ¼οίκη-
σης (ΟΤΑ) Α’ κα¼ Β’ Βα»μού, των Νομ¼κών Προσώπων 
(ΝΠΔΔ) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (ΝΠΙΔ) κα»ώς κα¼ των ΔΕΚΟ 
του ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 κα»ώς κα¼ άλλες μ¼σ»ολο-
γ¼κές δ¼ατάξε¼ς».

9. Τ¼ς υπηρεσ¼ακές ανάγκες λόγω των πρόσ»ετων 
εργασ¼ών που προκύπτουν από την τήρηση των πρα-
κτ¼κών των συνεδρ¼άσεων του Δημοτ¼κού Συμβουλίου 
κα¼ ε¼δ¼κότερα την συμμετοχή του πρακτ¼κογράφου στ¼ς 
συνεδρ¼άσε¼ς του Δ.Σ, την σύνταξη των αποφάσεων ο¼ 
οποίες επ¼βάλλουν την απασχόληση του πρακτ¼κογρά-
φου πέραν κανον¼κού ωραρίου εργασίας.

10. Την υπ’ αρ. 50283/24-3-2020 (B΄ 1492) απόφαση 
του Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Πελ/
σου Δυτ¼κής Ελλάδας κα¼ Ιονίου με την οποία ανατέ»ηκαν 
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κα»ήκοντα Ληξ¼άρχων στ¼ς Δημοτ¼κές Ενότητες του Δή-
μου Ι.Π. Μεσολογγίου..

11. Το γεγονός ότ¼ ο¼ ορ¼σμένο¼ Ληξίαρχο¼ εκτός από τα 
κα»ήκοντα της »έσης τους κα¼ πέραν του υποχρεωτ¼κού 
ωραρίου εργασίας εκτελούν κα¼ την υπηρεσία των Ληξ¼-
αρχείων προκε¼μένου να αντ¼μετωπ¼σ»ούν ο¼ εποχ¼ακές, 
έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες του αυξημένου όγκου 
εργασ¼ών λόγω της έκδοσης αδε¼ών ταφής αποβ¼ωσά-
ντων, την σύνταξη κα¼ καταχώρηση ληξ¼αρχ¼κών πράξε-
ων »ανάτου κα¼ λο¼πών εργασ¼ών.

12. Την υπ’ αρ. 5696/4-2-2022 βεβαίωση της Ο¼κονο-
μ¼κής Υπηρεσίας ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ έχε¼ 
εγγραφεί στον προÌπολογ¼σμό έτους 2022 του Δήμου 
Ι.Π. Μεσολογγίου στον ΚΑΕ 10.6012.02 με το συνολ¼κό 
ποσό των 4.500 €, αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνε¼ γ¼α το έτος 2022 υπερωρ¼ακή απασχόληση 
με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες πέραν του κανο-
ν¼κού ωραρίου εργασίας γ¼α την ομαλή κα¼ απρόσκοπτη 
λε¼τουργία των Υπηρεσ¼ών του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγί-
ου κα¼ έως της συμπληρώσεως των εκατόν είκοσ¼ (120) 
ωρών ανά υπάλληλο εντός εξαμήνου, με την προβλε-
πόμενη από το Νόμο αποζημίωση, γ¼α την κάλυψη των 
προμνημονευόμενων υπηρεσ¼ακών αναγκών κα¼ ως 
ε¼δ¼κότερα αναφέρετα¼:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ Κλάδος: 
ΔΕ1 Δ¼ο¼κητ¼κού 2 άτομα

(120 ώρες Χ 2 εξάμηνα 
=240 ώρες Χ 2 άτομα)

Σύνολο ωρών Σύνολο ωρών: 480 ώρες
Η απόφαση αυτή ¼σχύε¼ γ¼α έτος 2022.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 4 Μαρτίου 2022 

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΥΡΟΣ

Ι

      Αρ¼»μ. απόφ. 258 (4)

�α»¼έρωση ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας υπαλ-
λήλων της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών 
του Δήμου �.Π. Μεσολογγίου γ¼α το έτος 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 
(Α’ 143).

3. Τα άρ»ρα 36, 48, 49, κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
5. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 41 του ν. 3979/2011 με τ¼ς 

οποίες κα»ορίζετα¼ το εβδομαδ¼αίο υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο 
εργασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ κα¼ 
λο¼πών ΝΠΔΔ.

7. Την υπ’ αρ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλ¼ο γ¼α την πα-
ροχή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του 
ΚΕΦ. Β’ του ν. 4354/2015 «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των 

υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυ-
τοδ¼οίκησης (ΟΤΑ) Α’ κα¼ Β’ Βα»μού, των Νομ¼κών Προ-
σώπων (ΝΠΔΔ) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (ΝΠΙΔ) κα»ώς κα¼ 
των ΔΕΚΟ του ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 κα»ώς κα¼ άλλες 
μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς».

8. Την υπ’ αρ. 103/2014 απόφαση Δημάρχου περί ορ¼-
σμού ενός (1) υπαλλήλου κλάδου ΔΕ1 Δ¼ο¼κητ¼κών, ως 
αρμόδ¼ου γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών των συνεδρ¼-
άσεων της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής.

9. Την υπ’ αρ. με την υπ’ αρ. 1313/2019 απόφαση Δη-
μάρχου γ¼α την γραμματε¼ακή κα¼ δ¼ο¼κητ¼κή υποστήρ¼ξη 
της Δημοτ¼κής Επ¼τροπή Πα¼δείας.

10. Την υπ’ αρ. 1289/2019 απόφαση Δημάρχου περί 
ορ¼σμού υπαλλήλων γ¼α την δ¼ο¼κητ¼κή κα¼ γραμμα-
τε¼ακή υποστήρ¼ξη γ¼α την γραμματε¼ακή-δ¼ο¼κητ¼κή 
υποστήρ¼ξη των Προέδρων Συμβουλίων Κο¼νοτήτων 
κα¼ των Προέδρων Κο¼νοτήτων κα»ώς κα¼ την τήρηση 
των πρακτ¼κών των συνεδρ¼άσεων κα¼ την σύνταξη των 
αποφάσεων αυτών, όπως αυτή τροποπο¼ή»ηκε με την 
υπ’ αρ. 271/2020 όμο¼α απόφαση κα¼ την υπ’ αρ. 621/
7-4-2020 απόφαση Δημάρχου.

11. Την υπ’ αρ. 1348/2019 απόφαση Δημάρχου περί 
ανά»εσης κα»ηκόντων γραμματε¼ακής - δ¼ο¼κητ¼κής 
υποστήρ¼ξης της Επ¼τροπής Πο¼ότητας Ζωής από έναν 
(1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ1 Δ¼ο¼κητ¼κών.

12. Την υπ’ αρ. 1413/2019 απόφαση Δημάρχου γ¼α την 
γραμματε¼ακή κα¼ δ¼ο¼κητ¼κή υποστήρ¼ξη της Εκτελε-
στ¼κής Επ¼τροπής από έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ1 
Δ¼ο¼κητ¼κών.

13. Το υπ’ αρ. 28700/26-10-2021 ε¼σηγητ¼κό έγγραφα 
της ΠροËστάμενης Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών

γ¼α την αναγκα¼ότητα κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργα-
σίας υπαλλήλων της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών.

14. Την αναγκα¼ότητα κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής ερ-
γασίας γ¼α την δ¼ο¼κητ¼κή κα¼ γραμματε¼ακή υποστήρ¼ξη 
κα¼ εξυπηρέτησης των αναγκών της Ο¼κονομ¼κής Επ¼τρο-
πής, της Δημοτ¼κής Επ¼τροπής Πα¼δείας της Εκτελεστ¼κής 
Επ¼τροπής κα¼ της Επ¼τροπής Πο¼ότητας Ζωής λόγω των 
πρόσ»ετων εργασ¼ών που προκύπτουν από την τήρηση 
των πρακτ¼κών συνεδρ¼άσεων κα¼ ε¼δ¼κότερα την συμμε-
τοχή του πρακτ¼κογράφου στ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς της κα»ώς 
κα¼ την σύνταξη αποφάσεων ο¼ οποίες επ¼βάλλουν την 
απασχόληση περάν του ωραρίου εργασίας.

15. Την αναγκα¼ότητα κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργα-
σίας γ¼α την γραμματε¼ακή-δ¼ο¼κητ¼κή υποστήρ¼ξη των 
Προέδρων Συμβουλίων Κο¼νοτήτων κα¼ των Προέδρων 
Κο¼νοτήτων κα»ώς κα¼ την τήρηση των πρακτ¼κών των 
συνεδρ¼άσεων κα¼ την σύνταξη των αποφάσεων αυτών 
γ¼α το έτος 2022.

16. Την υπ’ αρ. 3286/20-1-2022 βεβαίωση της Δ¼εύ»υν-
σης Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών ότ¼ γ¼α την κάλυψη της απο-
ζημίωση της υπερωρ¼ακής εργασίας που »α προκύψε¼ έχε¼ 
εγγραφεί στον ΚΑΕ 10.6012.01 το συνολ¼κό ποσό 26.000 € 
(αποζημίωση μονίμων) κα¼ στον ΚΑΕ 10.6022 το συνολ¼-
κό ποσό 13.000 € (αποζημίωση ΙΔΑΧ), αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνε¼ γ¼α το έτος 2022 υπερωρ¼ακή απασχόληση 
υπαλλήλων με αμο¼βή κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες πέ-
ραν του κανον¼κού ωραρίου εργασίας γ¼α την ομαλή κα¼ 
απρόσκοπτη λε¼τουργία της Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονομ¼κών 
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Υπηρεσ¼ών κα¼ έως της συμπληρώσεως των εκατόν είκοσ¼ (120) ωρών εντός εξαμήνου, με την προβλεπόμενη από 
τον νόμο:

Α) Μόν¼μο¼

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ
Δύο (2) άτομα κλάδου ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού
Ένα (1) άτομο κλάδου ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονομ¼κού
Δύο (2) άτομο κλάδου ΠΕ Δ¼εκπεραίωσης Υπο»έσεων Πολ¼τών
Ένα (1) άτομο κλάδου ΠΕ Δ¼ο¼κητ¼κού (Κο¼νων¼ολόγων)

6 άτομα (120 ώρες ×6 άτομα) × 2 εξάμηνα 
=1440 ώρες

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ
Ένα (1) άτομο κλάδου ΤΕ Δ¼ο¼κητ¼κού- Λογ¼στ¼κού

1 άτομο (120 ώρες × 2 εξάμηνα)
= 240 ώρες

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ
Δέκα (9) άτομο κλάδου ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών
Ένα (1) άτομο κλάδου ΔΕ38 Χε¼ρ¼στών Η/Υ

10 άτομα (120 ώρες × 2 εξάμηνα) 
= 2400 ώρες

Β) ΙΔΑΧ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ
Δύο (2) άτομο ε¼δ¼κότητας ΔΕ Δ¼ο¼κητ¼κών(ΙΔΑΧ0

2 άτομα (120 ώρες × 2 εξάμηνα
=480 ώρες

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ
Δύο (2) άτομο ε¼δ¼κότητας Κα»αρ¼στρ¼ών Εσωτερ¼κών Χώρων (ΙΔΑΧ)

2 άτομα (120 ώρες × 2 εξάμηνα
=480 ώρες

Η απόφαση αυτή ¼σχύε¼ γ¼α το έτος 2022.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.   

Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 4 Μαρτίου 2022 

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΥΡΟΣ

Καποδ¼στρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Α»ήνα 
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