
 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. απόφ. 9/14.3.2022 

�αθορισμός υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
πέραν από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχό-
λησης και καθορισμός υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή κατά τις �υριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
ή κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε 
καθ’ υπέρβαση αυτής, των εργαζομένων στο 
εθνικό αθλητικό κέντρο �έρκυρας, έτους 2022. 

 O £¤ΟΕΔ¤Ο£ ¤Ο¥ ΕΘΝ��Ο¥ ΑΘ�Η¤��Ο¥
�ΕΝ¤¤Ο¥ �Ε¤�¥¤Α£ 

 Έχοντας υπόψη:
1. ¤ο ν. 423/1976 «περί Γυμναστηρίων και ρυθμίσεις 

συναφών θεμάτων κ.λπ.» (Α’ 223), όπως συμπληρώθηκε 
με την παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 1070/1980 περί λή-
ψεως μέτρων ανάπτυξης του αθλητισμού και ρυθμίσεων 
συναφών θεμάτων (Α΄ 204.)

2. ¤ο άρθρο 1 «Ημέρες λειτουργίας» και «ωράριο ¥παλ-
λήλων» της υπ’ αρ. 17112/23.6.2000 απόφασης ¥πουρ-
γού £ολιτισμού που αφορά τον κανονισμό λειτουργίας 
των Εθνικών και Δημοτικών Γυμναστηρίων της χώρας 
(Ν£ΔΔ) (Β΄ 847).

3. ¤ις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του 
ν. 1735/1987 «£ροσλήψεις στο Δημόσιο ¤ομέα, κοινωνι-
κός έλεγχος στη δημόσια Διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 195).

4. ¤ο π.δ. 456/1988 «Οργάνωση και λειτουργία Γυμνα-
στηρίων» (Α΄ 209).

5. ¤ο άρθρο 75 του ν. 3057/2002 «¤ροποποίηση και 
συμπλήρωση του ν. 2725/1999 «¤υθμίσεις θεμάτων 
¥πουργείου £ολιτισμού και άλλες διατάξεις» (Α’239).

6. ¤ην αντιμετώπιση των αυξημένων αναγκών των Γυ-
μναστηρίων Εθνικής σημασίας που προκύπτουν αφενός 
από την ίδια την αποστολή τους που είναι η διασφάλι-
ση της δυνατότητας να συμμετέχουν όλοι οι πολίτες σε 
αθλητικές δραστηριότητας στους αθλητικούς χώρους 
του ΕΑ��, η ανάπτυξη και η στήριξη του £ωματειακού 
αγωνιστικού αθλητισμού,του μαζικού και του £ανεπιστη-
μιακού κ.λπ. καθώς επίσης και η οργάνωση και η στήριξη 
αθλητικών, πολιτιστικών και άλλων δραστηριοτήτων σε 

τοπικό, περιφερειακό, εθνικό επίπεδο και αφετέρου η 
σοβαρή έλλειψη προσωπικού που έχει αποδυναμώσει 
σημαντικά την ¥πηρεσία.

7. ¤ην ανάγκη καθιέρωσης με αποζημίωση της εργα-
σίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των 
έξι υπαλλήλων (μόνιμοι) του ΕΑ� �έρκυρας,για την 
αντιμετώπιση των εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
αναγκών,που προκύπτουν από τη συνεχή λειτουργία 
του �έντρου όλες τις ημέρες του μήνα από 7.00 το πρωί 
έως και 22.00 το βράδυ και κατά παρέκκλιση έως ώρα 
24.00 προκειμένου να είναι δυνατή η λειτουργία όλων 
των εγκαταστάσεων,για την κάλυψη όλων των δραστη-
ριοτήτων.

8. ¤ις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Μι-
σθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου,των 
Ο¤Α πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών £ρο-
σώπων Δημοσίου Δικαίου (Ν£ΔΔ) και �διωτικού Δικαίου 
καθώς και των ΔΕ�Ο του κεφαλαίου Α του ν. 3429/2005 
(Α΄ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις (Α΄ 176).

9. ¤ην υπ’ αρ. 376618/5.8.2021 απόφαση του ¥φυπουρ-
γού £ολιτισμού και Αθλητισμού περί ορισμού μελών και 
Αντιπροέδρου και παράταση θητείας του £ροέδρου 
της Επιτροπής Διοίκησης του Ν.£.Δ.Δ. με την επωνυμία 
«ΕΘΝ��Ο ΑΘ�Η¤��Ο �ΕΝ¤¤Ο �Ε¤�¥¤Α£» (¥.Ο.Δ.Δ. 650) 
περί ορισμού των Μελών της ΕΔ ΕΑ� �έρκυρας, απο-
φασίζουμε:

Α. �αθορίζεται κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρ-
θρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), η υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχό-
λησης έως 31/12/2022 και μέχρι 120 ώρες για κάθε υπάλ-
ληλο για το πρώτο εξάμηνο του έτους και μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) για κάθε υπάλληλο για το δεύτερο εξάμηνο 
του έτους, για τους έξι (6) υπαλλήλους του Ν.Δ.Δ.Δ. ΜΕ 
¤ΗΝ Ε£ΩΝ¥ΜΊΑ «Εθνικό Αθλητικό �έντρο �έρκυρας». 
Ετήσια δαπάνη 3.000,00 ευρώ.

Β. ¤ην καθιέρωση εργασίας προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου,κατά τις �υριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες καθώς και νυχτερινές ώρες, α΄ και β΄ εξαμήνου 
2021, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015 άρθρο 
20, (A΄ 176) για τους έξι (6) μόνιμους υπαλλήλους του ΕΑ� 
�έρκυρας είναι 1)για εργασία �υριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών μέχρι 192 ώρες ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο 
και 2) για νυχτερινή εργασία μέχρι 96 ώρες ανά υπάλλη-
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λο και ανά εξάμηνο, μέσα στα όρια των πιστώσεων του 

εγκεκριμένου προϋπολογισμού οικ. έτους 2022 του ΕΑ� 

�έρκυρας και συνολική ετήσια δαπάνη 2.000,00 ευρώ.

Η συνολική δαπάνη για τις περιπτώσεις Α και Β δεν θα 

ξεπεράσει το ποσό των 5.000,00 ευρώ και θα βαρύνει 

τους κωδικούς εξόδων 0261 και 0263 του προϋπολογι-

σμού του οικ. έτους 2022 του ΕΑ� �έρκυρας.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-

κού θα γίνει με ευθύνη και απόφαση της Επιτροπής Δι-

οίκησης, στην οποία θα προσδιορίζεται και το ακριβές 
αντικείμενο των εργασιών που θα εκτελούνται καθώς 
και υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
�υβερνήσεως.

  Ο £ρόεδρος

£¤ΑΜΑ¤�Ο£ �¥�Ο¥¤Η£   

�αποδιστρίου 34, ¤.�. 104 32, Αθήνα 

¤ηλ. �έντρο 210 5279000
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