
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αναγνώριση του νερού της πηγής υδροληψίας 
«Αvaton-Σιμωνόπετρας», περιοχής Αγίου Όρους 
Π.Ε. Χαλκιδικής ως α) φυσικό μεταλλικό νερό κα-
τάλληλο για δίαιτα πτωχή σε νάτριο β) φυσικό με-
ταλλικό νερό με προσθήκη διοξειδίου του άνθρα-
κα, κατάλληλο για δίαιτα πτωχή σε νάτριο, με την 
εμπορική επωνυμία «AVATON-ΣΙΜΩΝΟΠΕΤΡΑΣ».

2 Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του άρ-
θρου 21 του ν. 4369/2016 στο Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΛΛΗΝΙ-
ΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ».

3 Προσθήκη Σχολών και τμημάτων στο Ωδείο Μυ-
θωδία της Μαρουλίας Κοντού.

4 Καθιέρωση και κατανομή υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή πέραν του κανονικού ωραρίου υπαλ-
λήλου του Δήμου Τήνου για το έτος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

     Αριθμ. Δ1δ/Γ.Π. 14252 (1)

Αναγνώριση του νερού της πηγής υδροληψίας 
«Αvaton-Σιμωνόπετρας», περιοχής Αγίου Όρους 
Π.Ε. Χαλκιδικής ως α) φυσικό μεταλλικό νερό κα-
τάλληλο για δίαιτα πτωχή σε νάτριο β) φυσικό με-
ταλλικό νερό με προσθήκη διοξειδίου του άνθρα-
κα, κατάλληλο για δίαιτα πτωχή σε νάτριο, με την 
εμπορική επωνυμία «AVATON-ΣΙΜΩΝΟΠΕΤΡΑΣ». 

 Ο ΥΠΟΥΡ�ΟΣ Υ�ΕΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ.  121/2017 (Α’  148) περί Οργανισμού του 

Υπουργείου Υγείας.
2. Το π.δ. 433/1983 «Όροι εκμεταλλεύσεως και κυκλο-

φορίας στο εμπόριο των φυσικών μεταλλικών νερών» 
(Α’ 163) και ιδίως το άρθρο 1 αυτού. 

3. Την υπ’ αρ. 56591/9.6.2004 κοινή υπουργική από-
φαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Καθορισμός του 

καταλόγου των οριακών τιμών συγκεντρώσεων και των 
ενδείξεων για την επισήμανση των φυσικών μεταλλικών 
νερών, καθώς και των όρων χρήσης του εμπλουτισμένου 
με όζον αέρα στην κατεργασία ορισμένων φυσικών με-
ταλλικών νερών και νερών πηγής» (Β’ 887).

4. Την υπό στοιχεία Α1β/Γ.Π.6072/4-2-2022 απόφαση 
του Υπουργού Υγείας με την οποία συγκροτήθηκε μετα-
ξύ άλλων και η Επιτροπή για την αναγνώριση νερών ως 
Φυσικών Μεταλλικών Νερών (ΑΔΑ: 974Π465ΦΥΟ-1ΒΧ).

5. Το υπ’ αρ. 125/17.2.2022 Πρακτικό Συνεδρίασης της 
Επιτροπής Αναγνώρισης Φυσικών Μεταλλικών νερών.

6. Το υπ’ αρ. 175367/634/9-3-2022 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. 
Χαλκιδικής με συνημμένα δικαιολογητικά.

7. Τα από 9-3-2022 και 10-3-2022 e-mail των μελών της 
Επιτροπής Αναγνώρισης Φυσικών Μεταλλικών Νερών.

8. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ. 14800/11-3-2022 ει-
σήγηση της Γεν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου Υγείας ότι από το περιεχόμενο της παρού-
σας υπουργικής απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπο-
λογισμού των εποπτευόμενων φορέων, αποφασιζουμε:

Αναγνωρίζουμε το νερό της πηγής υδροληψίας 
«Αvaton - Σιμωνόπετρας» περιοχής Αγίου Όρους, Π.Ε. 
Χαλκιδικής ως,

α) φυσικό μεταλλικό νερό με την εμπορική επωνυμία 
«AVATON-ΣΙΜΩΝΟΠΕΤΡΑΣ» και την ένδειξη «κατάλληλο 
για δίαιτα πτωχή σε νάτριο» και

β) φυσικό μεταλλικό νερό με προσθήκη διοξειδίου 
του άνθρακα» με την εμπορική επωνυμία «AVATON-
ΣΙΜΩΝΟΠΕΤΡΑΣ» και την ένδειξη «κατάλληλο για δίαιτα 
πτωχή σε νάτριο».

Η ετικέτα να είναι σύμφωνη με την ισχύουσα νομοθε-
σία. Για οποιαδήποτε αλλαγή επί της ετικέτας, θα πρέπει 
να υπάρξει σχετική γνωμοδότηση της αρμόδιας Επιτρο-
πής Αναγνώρισης φυσικών μεταλλικών νερών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα 18 Μαρτίου 2022

Ο Υπουργός

ΑΘΑ ΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ   
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   Αριθμ.10617/ΕΞ 2221 (2)

Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του άρ-
θρου 21 του ν. 4369/2016 στο ν.π.δ.δ. «ΕΛΛΗΝΙ-
ΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟ�ΙΟ». 

 Ο ΥΦΥΠΟΥΡ�ΟΣ
ΨΗΦΙΑΚΗΣ �ΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Της παρ. 3 του άρθρου 32 του ν. 4735/2020 «Τρο-

ποποίηση του Κώδικα της Ελληνικής Ιθαγένειας … και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 197),

β. του άρθρου 21 του ν. 4369/2016 «Εθνικό Μητρώο 
Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική 
διάρθρωση θέσεων, σύστημα αξιολόγησης … και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 33),

γ. του άρθρου 81 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσί-
ων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26),

δ. της παρ. 1 του άρθρου 21 του ν. 4354/2015 «Διαχεί-
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

ε. των άρθρων 13-15 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικα-
σίας (ν. 2690/1999, Α’ 45),

στ. του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετο-
νομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός 
αρμοδιοτήτων (Α’ 119),

ζ. του π.δ.  83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α’ 121),

η. του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-
ακυβέρνησης» (Α’ 85),

θ. του άρθρου 1 του π.δ. 3/2021 «Μεταφορά υπηρε-
σιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων και μετονο-
μασία Γενικών Γραμματειών» (Α’ 3),

ι. του π.δ. 56/2021 «Διορισμός Υπουργού και Υφυπουρ-
γών» (Α’ 142).

2. Την υπό στοιχεία Υ6/2019 απόφαση του Πρωθυ-
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υπουργό Επι-
κρατείας» (Β’ 2902).

3. Την υπ’ αρ. 1786/15.02.2022 απόφαση του Πρωθυ-
πουργού και του Υπουργού Επικρατείας «Ανάθεση αρ-
μοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνησης, 
Θεόδωρο Λιβάνιο» (Β’ 638).

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

5. Την υφιστάμενη υπηρεσιακή ανάγκη, αποφασίζουμε:
1. Συστήνεται Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης του άρ-

θρου 21 του ν. 4369/2016 στο Ν.Π.Δ.Δ. «Ελληνικό Κτη-
ματολόγιο», με έδρα την Αθήνα.

2. Η εν λόγω Επιτροπή αποτελείται από: α. τον προ-
ϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ν.Π.Δ.Δ. «Ελληνικό Κτημα-
τολόγιο», ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή αυτού, από τον 
ίδιο φορέα, όπως αυτός θα προκύψει έπειτα από δημό-
σια κλήρωση, β. έναν (1) προϊστάμενο Διεύθυνσης του 

Ν.Π.Δ.Δ. «Ελληνικό Κτηματολόγιο», ως τακτικό μέλος, με 
αναπληρωτή αυτού από τον ίδιο φορέα, όπως αυτός θα 
προκύψει έπειτα από δημόσια κλήρωση,

γ. έναν (1) προϊστάμενο Διεύθυνσης από άλλο Υπουρ-
γείο ή φορέα, ως τακτικό μέλος, με αναπληρωτή αυτού 
από άλλο Υπουργείο ή φορέα, όπως αυτοί θα προκύ-
ψουν έπειτα από δημόσια κλήρωση μεταξύ υποψηφίων 
πέντε (5) διαφορετικών Υπουργείων ή φορέων.

Γραμματέας με τον αναπληρωτή του στην εν λόγω Επι-
τροπή ορίζεται υπάλληλος της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών και Ανθρωπίνου Δυναμικού του Ν.Π.Δ.Δ. «Ελ-
ληνικό Κτηματολόγιο». Στην Επιτροπή μετέχουν χωρίς 
δικαίωμα ψήφου και δύο (2) εκπρόσωποι των μόνιμων 
υπαλλήλων ή των υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) του οικείου 
φορέα. Επίσης, στην Επιτροπή μετέχει χωρίς δικαίωμα 
ψήφου και εκπρόσωπος του Επαγγελματικού ή Συλλό-
γου ή Σωματείου, του οποίου ο αξιολογούμενος είναι 
μέλος, ύστερα από αίτηση του τελευταίου.

3. Έργο της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι η 
βαθμολόγηση των εκθέσεων αξιολόγησης κατά τα ορι-
ζόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 16 του ν. 4369/2016 
(Α’ 33),η εξέταση των εξαιρετικών επιδόσεων κατά τα 
οριζόμενα στην παρ. 5 του άρθρου 17 και στην παρ. 5 
του άρθρου 18 καθώς και η εξέταση των ενστάσεων της 
παρ. 12 του άρθρου 17, και των παρ. 12 και 20 του άρ-
θρου 18, του ιδίου νόμου.

4. Η θητεία της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι 
διετής.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 21 Μαρτίου 2022

Ο Υφυπουργός

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑ ΙΟΣ   

Ι

   Αριθμ. απόφ. 185 (3)

Προσθήκη Σχολών και τμημάτων στο Ωδείο Μυ-
θωδία της Μαρουλίας Κοντού. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87) που αφορά τις αρμο-
διότητες του Δημάρχου.

β. του περ. 28 της παρ. 1 του άρθρου 75 του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006, Α’ 114) και της 
παρ. 1 του άρθρου 95 του ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 90) και του β.δ. 16/1966 «Περί 
ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 7).

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 302).
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δ. την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β’ 1595).

ε. την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
απόφαση «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανωτέ-
ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 
Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β’ 123).

στ. την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαση «Διεκπεραίωση και απλού-
στευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών εκπαιδευ-
τικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή Παραρ-
τημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων Εξυπηρέ-
τησης» (Β’ 693). 

ζ. Την υπ’ αρ.7275/17.1.2022 (Β’ 77) απόφαση, με την 
οποία καθορίζονται οι προϋποθέσεις λειτουργίας των 
Σχολών Παραδοσιακής Μουσικής στα Ωδεία και τις Μου-
σικές Σχολές της Χώρας.

2. Την υπ’ αρ. 321/2015 (ΑΔΑ: 758ΖΩΞΓ-Π16) απόφαση 
Δημάρχου που αφορά τη χορήγηση άδειας και λειτουργίας 
του Ωδείου Μυθωδία της Μαρουλίας Κοντού. 

3.Την υπ’ αρ. 3594/16.3.2022 αίτηση της Κοντού Μα-
ρουλίας του Ιωάννη με τα απαραίτητα δικαιολογητικά, 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την προσθήκη της σχολής παραδοσιακής 
μουσικής στο Ωδείο Μυθωδία, με τις κάτωθι σχολές και 
τμήματα:

Α. Τμήμα Τραγουδιού και Οργάνων πανελλήνιου και 
ευρύτερου ανατολικού ρεπερτορίου:

Α1. Ελληνικό παραδοσιακό τραγούδι,
Α2. Όργανα: ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ: Α2α) Ούτι, Α2β) Λαούτο, 

Α2γ) Πολίτικο λαούτο, Α2δ) Πανδουρίδα - Ταμπούρ (ένας 
τίτλος για νυκτό και τοξωτό), Α2ε) Πανδουρίδα - Ταμπου-
ράς, Α2στ) Μαντολίνο, Α2ζ) Σαντούρι, Α2η) Τσίμπαλο, 
Α2θ) Κανονάκι, Α2ι) Πολίτικη Λύρα, Α2ια) Βιολοντσέλο, 
Α2ιβ) Βιολί, 

ΑΕΡΟΦΩΝΑ: Α2ιγ) Νέι, Α2ιδ) Κλαρίνο, Α2ιε) Φλογέρα-
Σουραύλι (μακρές: γαβάλι, φλάουτα -κλειστού - ανοι-
χτού σωλήνα, και βραχείες, όλες ένας τίτλος), Α2ιστ) 
Σύριγγα Πανός (μουσκάλι), Α2ιζ) Τρομπέτα, Α2ιη) 
Σαξόφωνο, Α2ιθ) Τρομπόνι, ΜΕΜΒΡΑΝΟΦΩΝΑ: Α2κ) 
Παραδοσιακά μεμβρανόφωνα κρουστά (νταούλια, 
ντέφια, μπεντίρ, τουμπελέκι, ένας τίτλος για όλες τις 
υποκατηγορίες).

Β. Σχολή Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερτο-
ρίων

ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ: Βα) Κρητική Λύρα, Ββ) Ποντιακή λύρα 
(και καππαδοκικός κεμανές, ένας τίτλος), Βγ) Λύρα Ανα-
τολικού Αιγαίου (Δωδεκανήσων και Λήμνου, ένας τίτλος), 
Βδ) Λύρα Θράκης και Μακεδονίας (ένας τίτλος),

ΑΕΡΟΦΩΝΑ: Βε) Άσκαυλος (Μακεδονική - Θρακική 
γκάιντα, Νησιώτικη τσαμπούνα, Ποντιακό αγγείον ένας 
τίτλος), Βστ) Ζουρνάς (Μακεδονίας, Θράκης, Στερεάς 
Ελλάδος, ένας τίτλος.

Γ. Τμήμα Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου Νεοελλη-
νικής λαϊκής Αστικής Μουσικής

Γα) Μπουζούκι (τρίχορδο, τετράχορδο, τζουρά, μπα-
γλαμά: ένας τίτλος για όλες τις υποκατηγορίες), Γβ) Λαϊκή 
κιθάρα, Γγ) Αερο-ιδιόφωνα: Ακκορντεόν,

Δ. Τμήμα Θεωρητικών
Θεωρία ελληνικής παραδοσιακής μουσικής.
Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται δα-

πάνη σε βάρος του Δημοσίου.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Πάρος, 17 Μαρτίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΜΑΡΚΟΣ ΚΩΒΑΙΟΣ

   Ι

    Αριθμ. απόφ. 132/Α  (4)

Καθιέρωση και κατανομή υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή πέραν του κανονικού ωραρίου υπαλ-
λήλου του �ήμου Τήνου για το έτος 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΗΝΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1) Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2) Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργα-

σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου -αποζη-
μίωση προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» 
του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

3) Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ν. 3584/2007, Α’ 143).

4) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 
(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015» (Α’ 176).

5) Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Β’ 1256/ 
2012).

6) Με την υπό στοιχεία 70/Α/2022 απόφαση Δημάρχου 
Τήνου, με την οποία αποσπάσθηκε η μόνιμη υπάλληλος 
της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Σερρών 
Μαρία Τζίμα του Δημητρίου, με βαθμό Α, σε θέση ΠΕ1 
Διοικητικού του Δήμου σύμφωνα με τις διατάξεις της 
του ν. 4440/2016.

7) Με την υπό στοιχεία 131/Α/2022 απόφαση Δημάρ-
χου Τήνου, με την οποία τοποθετήθηκε η ανωτέρω υπάλ-
ληλος στο Ιδιαίτερο Γραφείο Δημάρχου.

8) Την ανάγκη υποστήριξης του Δημάρχου από τους 
υπαλλήλους του Γραφείου του, οι οποίοι καλούνται να 
διευθετήσουν εργασίες που λόγω της φύσεώς τους δεν 
δύνανται να πραγματοποιηθούν στο σύνηθες ωράριο και 
ως εκ τούτου υλοποιούνται κατά τις απογευματινές ώρες 
(π.χ. απογευματινές συνεδριάσεις συλλογικών οργάνων, 
έκτακτες συσκέψεις, κ.λπ.).

9) Την υπό στοιχεία 495/Α/2021 (ΑΔΑ:9ΩΔ8ΩΗ6-31Υ) 
απόφαση Δημάρχου Τήνου «Καθιέρωση και κατανομή 
υπερωριακής εργασίας με αμοιβή πέραν του κανονικού 
ωραρίου των υπαλλήλων του Δήμου Τήνου για το έτος 
2022», που δημοσιεύθηκε στο (Β’ 6595), στην οποία δεν 
συμπεριλήφθηκε η ανωτέρω αναφερόμενη υπάλληλος.
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10) Τον προϋπολογισμό του Δήμου για το οικονομι-
κό έτος 2022, στον οποίο έχει προβλεφθεί δαπάνη για 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού 
ωραρίου για το έτος 2022, ύψους 928,80 €, η οποία βα-
ρύνει τον Κ.Α. 10.6012.0001.

11) Την υπ’ αρ. 3351/22.03.2022 βεβαίωση του αναπλ. 
Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου περί 
ύπαρξης της ανωτέρω πίστωσης στο προϋπολογισμό 
του Ο.Ε. 2022, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε και κατανέμουμε την υπερωριακή 
απασχόληση ενός (1) υπαλλήλου του Δήμου Τήνου που 
αμείβεται με τον Κ.Α.: 10.6012.0001 για το έτος 2022, με 
την προβλεπόμενη αποζημίωση του ν. 4354/2015 για 
την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, σύμφωνα με το σκεπτικό της 
παρούσης ως εξής:

α/α Κατηγορία

Αριθμός 
προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά 
κατηγορία

Απογευματινή 
εργασία μέχρι 
την 22.00 ώρα

1 ΠΕ 1 180

ΣΥΝΟΛΟ 1 180

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματοποίησης της υπερωριακής εργασίας ορίζονται 
ο Δήμαρχος, ο οποίος θα βεβαιώνει ενυπόγραφα την 
εκτέλεση υπερωριακής εργασίας. Η βεβαίωση αυτή απο-
τελεί προϋπόθεση για την καταβολή της υπερωριακής 
εργασίας.

Ρητά ορίζεται ότι οι ανωτέρω ώρες υπερωριακής απα-
σχόλησης καθ’ υπέρβαση δεν θα υπερβαίνουν τις 240 
ώρες απογευματινής εργασίας.

Στον προϋπολογισμό του Δήμου Τήνου του Ο.Ε. 2022, 
έχει προβλεφθεί δαπάνη για υπερωριακή εργασία με 
αμοιβή, ύψους 928,80 €, η οποία βαρύνει τον Κ.Α. 
10.6012.0001 με τίτλο «αποζημίωση υπερωριακής ερ-
γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές».

Η ανωτέρω δαπάνη δεν υπερβαίνει κατά μήνα το ένα 
δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμμένων πιστώσεων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Τήνος, 22 Μαρτίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΙΩΤΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
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