
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Καθορισμός ÇοÈ αριθμού Çων ωρών Èπερωρια-

κής εργασίας καÇά Çις νÈχÇερινές ώρες εργάσιμων 

ημερών, ημερήσιας και νÈκÇερινής εργασίας καÇά 

Çις ΚÈριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες κα-

θώς και για εργασία πέραν ÇοÈ πενθημέροÈ Çων 

Èπαλλήλων Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈ-

λακίοÈ και �ημοσιονομικών Κανόνων ÇοÈ �ενικού 

ΛογισÇηρίοÈ ÇοÈ ΚράÇοÈς.

2 ΈνÇαξη μέλοÈς ΕΤΕΠ σε θέση ΕργασÇηριακού 

�ιδακÇικού Προσωπικού (Ε�ΙΠ) ÇοÈ ΤμήμαÇος 

ΙσÇορίας και Εθνολογίας Çης Σχολής Κλασικών και 

ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ Πα-

νεπισÇημίοÈ Θράκης.

3 Τροποποίηση Çης παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 9 Çης Èπ’ αρ. 

80/52/21-12-2017 (Β’ 258) απόφασης Çης ΣÈγκλή-

ÇοÈ ÇοÈ �.Π.Θ. ποÈ αφορά σÇην έγκριση ÇοÈ Κανο-

νισμού �ιδακÇορικών ΣποÈδών ÇοÈ ΤμήμαÇος Μη-

χανικών ΠεριβάλλονÇος Çης ΠολÈÇεχνικής Σχολής 

ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ ΠανεπισÇημίοÈ Θράκης.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. 2/99162/�ΕΠ (1)

�αθορισμός ÇοÈ αριθμού Çων ωρών Èπερωρια-

κής εργασίας καÇά Çις νÈχÇερινές ώρες εργάσι-

μων ημερών, ημερήσιας και νÈκÇερινής εργασίας 

καÇά Çις �Èριακές και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες 

καθώς και για εργασία πέραν ÇοÈ πενθημέροÈ 

Çων Èπαλλήλων Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈ-
ροφÈλακίοÈ και �ημοσιονομικών �ανόνων ÇοÈ 
�ενικού ΛογισÇηρίοÈ ÇοÈ �ράÇοÈς. 

 Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ �ΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡ�ΕΙΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

 ΈχονÇας Èπόψη:

1 Τις διαÇάξεις:

α. ÇοÈ άρθροÈ 90 ÇοÈ Κώδικα νομοθεσίας για Çην ΚÈ-

βέρνηση και Çα κÈβερνηÇικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 

όπως διαÇηρήθηκε σε ισχύ με Çην παρ. 22 ÇοÈ άρθροÈ 
119 ÇοÈ ν. 4622/2019 «ΕπιÇελικό ΚράÇος: Οργάνωση, 
λειÇοÈργία και διαφάνεια Çης ΚÈβέρνησης, Çων κÈβερ-
νηÇικών οργάνων και Çης κενÇρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α΄ 133),

β. Çης παρ. �3 ÇοÈ άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 «�ιαχεί-
ριση Çων μη εξÈπηρεÇούμενων δανείων. Μισθολογικές 
ρÈθμίσεις και άλλες επείγοÈσες διαÇάξεις Çης εφαρμογής 
Çης σÈμφωνίας δημοσιονομικών σÇόχων και διαρθρωÇι-
κών μεÇαρρÈθμίσεων» (Α’ 176),

γ. Çης παρ. 1 ÇοÈ άρθροÈ 37 ÇοÈ ν. 4622/2019 «ΕπιÇε-
λικό ΚράÇος: Οργάνωση, λειÇοÈργία και διαφάνεια Çης 
ΚÈβέρνησης, Çων κÈβερνηÇικών οργάνων και Çης κενÇρι-
κής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

δ. ÇοÈ π.δ. 142/2017 «Οργανισμός ÇοÈ ΥποÈργείοÈ 
Οικονομικών» (Α’ 181).

2. Την Èπό σÇοιχεία 27871ΕΞ2020/6-3-2020 απόφαση 
ÇοÈ ΥποÈργού Οικονομικών «�ιορισμός Çης Πηνελόπης 
Παγώνη ÇοÈ ΣωÇηρίοÈ σε θέση Υπηρεσιακής �ραμμαÇέ-
ως ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών» (ΥΟ�� 185).

3. Την Èπό σÇοιχεία 2/31029/�ΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
ÇοÈ ΑναπληρωÇή ΥποÈργού Οικονομικών.

4. Tα Èπό σÇοιχεία 38234 ΕΞ 2022, 38217, 38282, 38270, 
38331, 38313/22-3-2022, έγγραφα Çης ΑÈÇοÇελούς �ι-
εύθÈνσης ΑνθρωπίνοÈ �Èναμικού και Οργάνωσης ÇοÈ 
ΥποÈργείοÈ Οικονομικών, με Çο οποίο προÇείνεÇαι ο 
καθορισμός Èπερωριακής εργασίας πέραν ÇοÈ Èπο-
χρεωÇικού ωραρίοÈ για Èπερωριακή απασχόληση καÇά 
Çις νÈχÇερινές ώρες εργασίμων ημερών καθώς και για 
ημερήσια και νÈχÇερινή εργασία καÇά Çις ΚÈριακές και 
Εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και για απασχόληση πέραν 
ÇοÈ ΠενθημέροÈ σε εκαÇόν πενήνÇα Çέσσερις (154) 
ÈπαλλήλοÈς Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈλακί-
οÈ και �ημοσιονομικών Κανόνων σÇο �ενικό ΛογισÇήριο 
ÇοÈ ΚράÇοÈς.

5. Το γεγονός όÇι παρίσÇαÇαι ανάγκη παροχής εργασί-
ας πέρα από Çο κανονικό ωράριο, από ÇοÈς ÈπαλλήλοÈς 
Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈλακίοÈ και �ημοσι-
ονομικών Κανόνων, για Çην έγκαιρη ανÇιμεÇώπιση εκÇά-
κÇων Èπηρεσιακών αναγκών, όπως: 1) Την ΠροεÇοιμασία 
Çης καÇάθεσης σÇη ΒοÈλή Çων Ελλήνων ÇοÈ Απολογι-
σμού, ÇοÈ Ισολογισμού καθώς και Çων λοιπών Χρημα-
Çοοικονομικών ΚαÇασÇάσεων Çης ΚενÇρικής �ιοίκησης 
οικον. έÇοÈς 2021, σύμφωνα με Çο ΛογισÇικό Πλαίσιο ÇοÈ 
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π.δ. 54/2018, ακολοÈθώνÇας Çις βασικές ΛογισÇικές Πολι-
Çικές κ.ά., 2) Çην διενέργεια έκÇακÇων πληρωμών (έκÇα-
κÇη οικονομική ενίσχÈση ÇοÈ Èγειονομικού προσωπικού, 
έκÇακÇες επιχορηγήσεις σÇα νοσοκομεία, αποζημίωση 
ειδικού σκοπού σε μισθωÇούς ÇοÈ ιδιωÇικού Çομέα κ.λπ. 
εκσÇραÇεία επικοινωνίας ενημέρωσης για Çην αποφÈγή 
εξάπλωσης και διασποράς ÇοÈ COVID-19) λόγω ειδικών 
σÈνθηκών Çης εμφάνισης ÇοÈ κορωνοϊού και Çης προ-
σπάθειας για Çον περιορισμό Çης διάδοσή ÇοÈ, κ.ά., 3) Çο 
σημανÇικό φόρÇο εργασιών αφενός, Çης εκκαθάρισης 
πλέον Çων 700.000 εκκρεμών αιÇημάÇων καÇάπÇωσης 
από Çα πισÇωÇικά ιδρύμαÇα, βάσει αÈσÇηρού σÈγκεκρι-
μένοÈ χρονοδιαγράμμαÇος, ποÈ παρακολοÈθείÇαι από 
ÇοÈς Θεσμούς σÇο πλαίσιο Çης ΕνισχÈμένης ΕποπÇείας 
και αφεÇέροÈ Çης - για Çο μεγαλύÇερο μέρος Çων αιÇημά-
Çων αÈÇών - παροχής απόψεων σÇο Νομικό ΣÈμβούλιο 
ÇοÈ ΚράÇοÈς επί σχεÇικών ενδίκων μέσων ποÈ έχοÈν 
ασκηθεί κ.ά., 4) Çις επείγοÈσες ανάγκες για Çην παροχή 
οδηγιών ποÈ αφορούν Çην διαδικασία ελέγχοÈ, εκκαθά-
ρισης και πληρωμής δημόσιων δαπανών, σÇο πλαίσιο 
άσκησης Çων αρμοδιοÇήÇων Çων �.�.Ο.Υ, για Çην Èποβο-
ήθηση ÇοÈ έργοÈ ÇοÈς και Çην ÇαχύÇερη πληρωμή Çων 
πισÇωÇών κ.ά., 5) Çην ενÇαÇικοποίηση Çων προσπαθειών 
ένÇαξης Çων ήδη Èπόχρεων και μη σÈμμορφούμενων 
Φορέων, καθώς και Çη διενέργεια διασÇαÈρώσεων μι-
σθολογικών σÇοιχείων, για Çην αποÇροπή ή ενÇοπισμό 
μη νόμιμων πληρωμών και Çην παροχή σÇοιχείων σÇην 
�ενική �ιεύθÈνση �ημοσιονομικών Ελέγχων καÇά Çην 
πραγμαÇοποίηση ÇακÇικών και έκÇακÇων μισθολογικών 
ελέγχων σε Φορείς μισθοδοÇούμενοÈς, μέσω ÇοÈ σÈ-
σÇήμαÇος πληρωμών Çης ΕΑΠ.

6. Τις Èπό σÇοιχεία 39952 ΕΞ2022/24-3-2022 (Α�Α: ΨΗ-
Α7Η-Ρ9Ω) και 39953 ΕΞ2022/24-3-2022 (Α�Α: ΨΨΑΡΗ-
ΖΞΑ) αποφάσεις δέσμεÈσης πίσÇωσης Çης �ιεύθÈνσης 
Οικονομικής �ιαχείρισης ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών 
ποÈ αφορούν Èπερωριακή εργασία καÇά Çις νÈκÇερινές 
ώρες εργασίμων ημερών καθώς και για ημερήσια και νÈ-
χÇερινή εργασία καÇά Çις ΚÈριακές και λοιπές εξαιρέσιμες 
ημέρες και για εργασία πέραν ÇοÈ πενθημέροÈ για ÇοÈς 
ÈπαλλήλοÈς Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈλακίοÈ 
και �ημοσιονομικών Κανόνων ÇοÈ �.Λ. ΚράÇοÈς.

7. Το γεγονός όÇι από Çην απόφαση αÈÇή προκαλείÇαι 
σÈνολική δαπάνη ύψοÈς εξακοσίων ογδόνÇα χιλιάδων 
εÈρώ (680.000 €), η οποία θα καλÈφθεί από Çις εγγεγραμ-
μένες πισÇώσεις ÇοÈ Ειδικού Φορέα 1023-204-0000000 
και σÇοÈς Λογαριασμός 2120202001 και 2120204001, 
οικονομικού έÇοÈς 2022, αποφασίζοÈμε:

ΚαθορίζοÈμε πέραν ÇοÈ ÈποχρεωÇικού ωραρίοÈ εργα-
σία με αποζημίωση, καÇ’ εφαρμογή Çων διαÇάξεων Çης 
παρ. �3 ÇοÈ άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015, καÇά Çις νÈ-
κÇερινές ώρες Çων εργασίμων ημερών, για ημερήσια και 
νÈκÇερινή εργασία Çις ΚÈριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες 
και εργασία πέραν ÇοÈ ΠενθημέροÈ, για εκαÇόν πενήνÇα 
Çέσσερις (154) ÈπαλλήλοÈς Çων Èπηρεσιών Çης �ενικής 
�ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈλακίοÈ και �ημοσιονομικών 
Κανόνων ÇοÈ �ενικού ΛογισÇηρίοÈ ÇοÈ ΚράÇοÈς για Çο 
χρονικό διάσÇημα από Çη δημοσίεÈση Çης παρούσης 
σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως και έως 31-12-2022 
ως εξής:

Α. Έως διακόσιες σαράνÇα (240) ώρες νÈκÇερινής ερ-

γασίας καÇά Çις εργάσιμες ημέρες σÈνολικά για Çο έÇος 

2022, για κάθε Èπάλληλο.

Β. Έως διακόσιες ογδόνÇα οκÇώ (288) ώρες ημερήσι-

ας εργασίας καÇά Çις ΚÈριακές και λοιπές εξαιρέσιμες 

ημέρες σÈνολικά για Çο έÇος 2022, για κάθε Èπάλληλο.

�. Έως εκαÇόν είκοσι (120) ώρες νÈκÇερινής εργασίας 

καÇά Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σÈνολικά, για 

Çο έÇος 2022, για κάθε Èπάλληλο.

�. Έως εκαÇόν ενενήνÇα δύο (192) ώρες απασχόλησης 

πέραν ÇοÈ ΠενθημέροÈ σÈνολικά για Çο έÇος 2022, για 

κάθε Èπάλληλο.

Οι ανωÇέρω Èπάλληλοι δικαιούνÇαι Èπερωριακής απο-

ζημίωσης, μόνο σÇην περίπÇωση ποÈ δεν είναι δικαιού-

χοι άλλης Èπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποÇε 

φορέα για Çο ίδιο χρονικό διάσÇημα.

Η σÈγκρόÇηση Çων σÈνεργείων διενεργείÇαι με εÈθύνη 

ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης �ενικής �ιεύθÈνσης ΘησαÈροφÈ-

λακίοÈ και �ημοσιονομικών Κανόνων. Η περιγραφή Çων 

σÈγκεκριμένων εργασιών και η καÇανομή Çων ωρών θα 

γίνεÇαι με εÈθύνη Çων ΠροϊσÇαμένων Çων �ιεÈθύνσεων. 

ΣÇα εν λόγω σÈνεργεία δύναÇαι για ειδικούς και αιÇιολο-

γημένοÈς λόγοÈς να ενÇάσσονÇαι και Èπάλληλοι άλλων 

Èπηρεσιών ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Οικονομικών ποÈ απαιÇεί-

Çαι να σÈνδράμοÈν σÇο έργο Çης �ενικής �ιεύθÈνσης 

�ημοσιονομικής ΠολιÇικής και Προϋπολογισμού με Çην 

προϋπόθεση όÇι α) ενÇάσσονÇαι σÇις καÇηγορίες Çων 

Èπαλλήλων ποÈ προσδιορίζοÈν οι διαÇάξεις Çης παρ. �3 

ÇοÈ άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 και β) δεν θα Èπάρξει 

Èπέρβαση ÇοÈ σÈνολικού αριθμού Çων Èπαλλήλων και 

Çων εγκεκριμένων ωρών Èπερωριακής απασχόλησης.

Οι αποφάσεις αÈÇές θα κοινοποιούνÇαι σÇη �ιεύθÈνση 

ΑνθρωπίνοÈ �Èναμικού και Οργάνωσης και σÇο �ραφείο 

Çης Υπηρεσιακής �ραμμαÇέως.

Η απόφαση αÈÇή έχει ισχύ από Çη δημοσίεÈσή Çης 

σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως και έως 31-12-2022.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως.

  Αθήνα, 18 ΑπριλίοÈ 2022

Η Υπηρεσιακή �ραμμαÇέας

ΠΗΝΕΛΟΠΗ ΠΑ�ΩΝΗ 

Ι

   Αριθμ. �ΠΘ/��Κ/38184/4246 (2)

ΈνÇαξη μέλοÈς ΕΤΕΠ σε θέση ΕργασÇηριακού 
�ιδακÇικού Προσωπικού (Ε��Π) ÇοÈ ΤμήμαÇος 
�σÇορίας και Εθνολογίας Çης Σχολής �λασικών 
και ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ 
ΠανεπισÇημίοÈ Θράκης. 

 Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ 

�ΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΡΑΚΗΣ

  Αφού έλαβε Èπόψη:

1. Çην παρ. 15θ ÇοÈ άρθροÈ 15 ÇοÈ ν. 4485/2017,
2. Çην παρ. 2β ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ ν. 4009/2011 σύμ-

φωνα με Çην οποία οι θέσεις ÇοÈ προσωπικού αÈÇού 
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ανήκοÈν σÇο ΊδρÈμα και καÇανέμονÇαι με απόφαση Çης 
ΣÈγκλήÇοÈ σÇα ΤμήμαÇα,

3. Çην περ. 5 Çης παρ. 3 ÇοÈ ν. 4235/2014 σε σÈνδÈασμό 
με Çην παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4452/2017 Çα μέλη 
Çης καÇηγορίας ΕΤΕΠ ποÈ ενÇάχθηκαν ή διορίσθηκαν 
μεÇά Çη δημοσίεÈση ÇοÈ ν. 4235/2014 έχοÈν Çη δÈναÇό-
ÇηÇα να ενÇαχθούν σÇην καÇηγορία Ε�ΙΠ εφόσον έχοÈν 
Çα προσόνÇα διορισμού αÈÇής Çης καÇηγορίας. Η ένÇαξη 
πραγμαÇοποιείÇαι με απόφαση Çης ΚοσμηÇείας, ύσÇερα 
από εισήγηση Çριμελούς επιÇροπής, ποÈ ορίζεÇαι από 
Çον ΚοσμήÇορα και σχεÇική πράξη ÇοÈ ΠρύÇανη ποÈ δη-
μοσιεύεÇαι σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως,

4. Çην παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 55 ÇοÈ ν. 4264/2014, όπως 
ανÇικαÇασÇάθηκε με Çην παρ.  5 ÇοÈ άρθροÈ 27 ÇοÈ 
ν. 4386/2016 αναφέρει: «…οι θέσεις Çων μελών Çης κα-
Çηγορίας ΕΤΕΠ ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ ν. 4009/2011, Çων 
μονίμων διοικηÇικών Èπαλλήλων…μεÇαÇρέπονÇαι αÈ-
Çοδίκαια σε ανÇίσÇοιχες θέσεις Çων προβλεπόμενων σÇο 
άρθρο 29 ÇοÈ ν. 4009/2011 μελών καÇηγορίας Ε�ΙΠ, με 
ανÇίσÇοιχη καÇάργηση Çης καÇεχόμενης πριν από Çην 
ένÇαξη θέσης ÇοÈς. Οι ανωÇέρω καÇηγορίες προσωπικού 
ποÈ ενÇάσσονÇαι σε θέσεις καÇηγορίας Ε�ΙΠ….ενÇάσσο-
νÇαι σε κενές ή σÈνισÇώμενες με μεÇαÇροπή Çων θέσεών 
ÇοÈς σε οργανικές θέσεις Ε�ΙΠ»,

5. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΚΑΕ/16145/170/05.11.2019 
αίÇηση ÇοÈ ΣÇαύροÈ ΚιοÇσέκογλοÈ, καÇόχοÈ διδακÇορι-
κού διπλώμαÇος, για ένÇαξή ÇοÈ σε θέση Ε�ΙΠ ÇοÈ Τμή-
μαÇος ΙσÇορίας και Εθνολογίας Çης Σχολής Κλασικών και 
ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών,

6. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΚΑΕ/34854/340/17.02.2021 
Èπενθύμιση ÇοÈ ΣÇαύροÈ ΚιοÇσέκογλοÈ Çης αναπάνÇη-
Çης αίÇησής ÇοÈ,

7. όÇι ο ΣÇαύρος ΚιοÇσέκογλοÈ διορίσÇηκε σε κενή 
οργανική θέση Ειδικού �ιοικηÇικού Τεχνικού Προσω-
πικού (Ε�ΤΠ) ÇοÈ ΤμήμαÇος ΙσÇορίας και Εθνολογίας 
(ΦΕΚ διορισμού ΝΠ�� 78/1996 και μονιμοποίησης 
ΝΠ�� 130/1999). ΕνÇάχθηκε αÈÇοδίκαια σε ανÇίσÇοιχη 
οργανική θέση καÇηγορίας ΕΤΕΠ με Çο Β΄ 793/2014,

8. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΚΑΕ/19551/202/19.11.2019 
απόφαση Çης ΚοσμηÇόρισσας περί ορισμού Τριμελούς 
ΕπιÇροπής,

9. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΚΑΕ/58052/623/30.06.2021 
ΕισηγηÇική Έκθεση Çης Τριμελούς ΕπιÇροπής,

10. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΚΑΕ/9429/84/11.10.2021 
απόφαση Çης ΚοσμηÇείας Çης Σχολής Κλασικών και Αν-
θρωπισÇικών ΣποÈδών, σύμφωνα με Çην οποία η Κοσμη-
Çεία σÇην Èπ’ αρ. 2/06.10.2021 σÈνεδρίασή Çης αποφά-
σισε ομόφωνα Çην ένÇαξη ÇοÈ ΣÇαύροÈ ΚιοÇσέκογλοÈ 
σε θέση Ε�ΙΠ ÇοÈ ΤμήμαÇος ΙσÇορίας και Εθνολογίας 
Çης Σχολής Κλασικών και ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών, με 
γνωσÇικό ανÇικείμενο «Τοπογραφία και Ανθρωπολογία 
Çης ΠροϊσÇορικής Θράκης»,

11. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΥ�Κ/23633/1023/28.01.2022 
απόφαση Çης ΣÈγκλήÇοÈ ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ ΠανεπισÇη-
μίοÈ Θράκης (απόφαση 17/62/20.01.2022), με Çην οποία 
εγκρίθηκε η καÇανομή-μεÇαφορά (1) μιας οργανικής 
θέσης Ε�ΙΠ από Çις θέσεις ποÈ ανήκοÈν σÇο �ΠΘ σÇο 
Τμήμα ΙσÇορίας και Εθνολογίας Çης Σχολής Κλασικών 
και ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών, προκειμένοÈ να ενÇαχθεί 

σÇη θέση, Çο μέλος ΕΤΕΠ ÇοÈ ιδίοÈ ΤμήμαÇος ΣÇαύρος 

ΚιοÇσέκογλοÈ,

12. όÇι δεν έχει εκδοθεί Çο π.δ. ποÈ θα ρÈθμίζει Çη βαθ-

μολογική και μισθολογική καÇάσÇαση Çων Μελών Ε�ΙΠ, 

σύμφωνα με Çις διαÇάξεις Çης παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 29 ÇοÈ 

ν. 4009/2011 και καÇαÇάσσεÇαι αÈÇοδίκαια σÇις βαθμίδες 

ÇοÈ π.δ. 118/2002,

13. Çην Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/�Ο�/25187/3617/05.01.2022 

Οικονομική Έκθεση Çης �ιεύθÈνσης Οικονομικής �ιαχεί-

ρισης ÇοÈ �ημοκρίÇειοÈ ΠανεπισÇημίοÈ Θράκης,

14. Çα σÇοιχεία ÇοÈ προσωπικού μηÇρώοÈ ÇοÈ ΣÇαύροÈ 

ΚιοÇσέκογλοÈ,

15. Çο γεγονός όÇι από Çην παρούσα πράξη δεν προ-

καλείÇαι δαπάνη σε βάρος ÇοÈ προϋπολογισμού,

16. Çο Èπό σÇοιχεία 20302/Β1/23.02.2022 έγγραφο 

Çης �ενικής �ιεύθÈνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ÇοÈ 

ΥποÈργείοÈ Παιδείας και ΘρησκεÈμάÇων,

17. Çην Èπό σÇοιχεία 137509/Ζ1/2018 διαπισÇωÇική 

πράξη ÇοÈ ΥποÈργού Παιδείας, ΈρεÈνας και ΘρησκεÈ-

μάÇων (ΥΟ�� 490), με Çην οποία διαπισÇώνεÇαι η εκλογή 

ΠρύÇανη και ΑνÇιπρÈÇάνεων ÇοÈ �ΠΘ με θηÇεία Çεσ-

σάρων (4) εÇών, από 01/9/2018 έως 31/8/2022, διαπι-

σÇώνεÇαι:

Η ένÇαξη ÇοÈ ΣÇαύροÈ ΚιοÇσέκογλοÈ ÇοÈ �ημηÇρίοÈ, 

ΕΤΕΠ ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ ΠανεπισÇημίοÈ Θράκης, σε κενή 

οργανική θέση Çων προβλεπόμενων σÇο άρθρο 29 ÇοÈ 

ν. 4009/2011 καÇηγορίας ΕργασÇηριακού �ιδακÇικού 

Προσωπικού (Ε�ΙΠ), ÇοÈ ΤμήμαÇος ΙσÇορίας και Εθνολο-

γίας Çης Σχολής Κλασικών και ΑνθρωπισÇικών ΣποÈδών 

ÇοÈ �ημοκρίÇειοÈ ΠανεπισÇήμιοÈ Θράκης, με ανÇίσÇοιχη 

καÇάργηση Çης καÇεχόμενης θέσης, επειδή έχει Çα νόμι-

μα προσόνÇα.

(Αρ. βεβ. ��ΟΥ/Υπ. Παιδείας και ΘρησκεÈμάÇων: 

1305/29.03.2022).

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως.  

 ΚομοÇηνή, 8 ΜαρÇίοÈ 2022

Ο ΠρύÇανης

ΑΛΕΞΑΝ�ΡΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΙ�ΗΣ

Ι

      Αριθμ. απόφ. 26/67 (3)

Τροποποίηση Çης παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 9 Çης Èπ’ αρ. 
80/52/21-12-2017 (Β’ 258) απόφασης Çης ΣÈγκλή-
ÇοÈ ÇοÈ �.Π.Θ. ποÈ αφορά σÇην έγκριση ÇοÈ �α-
νονισμού �ιδακÇορικών ΣποÈδών ÇοÈ ΤμήμαÇος 
Μηχανικών ΠεριβάλλονÇος Çης ΠολÈÇεχνικής 
Σχολής ÇοÈ �ημοκριÇείοÈ ΠανεπισÇημίοÈ Θρά-
κης. 

 Η ΣΥ�ΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ 

�ΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΡΑΚΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:

1. Την παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 45, ÇοÈ ν. 4485/2017 (Α΄ 114), 

σύμφωνα με Çις οποίες «Με απόφαση Çης ΣÈνέλεÈσης 

ÇοÈ ΤμήμαÇος καÇαρÇίζεÇαι ο Κανονισμός �ιδακÇορικών 
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ΣποÈδών ÇοÈ ΤμήμαÇος, ο οποίος εγκρίνεÇαι από Çη 
ΣύγκληÇο, δημοσιεύεÇαι σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνή-
σεως, αναρÇάÇαι σÇο διαδικÇÈακό Çόπο ÇοÈ ΙδρύμαÇος 
και κοινοποιείÇαι σÇο ΥποÈργείο Παιδείας, ΈρεÈνας και 
ΘρησκεÈμάÇων».

2. Το δεύÇερο εδάφιο Çης παρ. 6 ÇοÈ άρθροÈ 85 ÇοÈ 
ν. 4485/2017 (Α΄ 114), σύμφωνα με Çις οποίες «Τα ΑΕΙ 
οφείλοÈν, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από Çην 
έναρξη ισχύος ÇοÈ παρόνÇος νόμοÈ, να καÇαρÇίσοÈν 
και να δημοσιεύσοÈν ÇοÈς Κανονισμούς ÇοÈ άρθροÈ 45».

3. Την Èπό σÇοιχεία �ΠΘ/ΣΥ�Κ/25072/969/16-01-2017 
απόφαση Çης ΣÈγκλήÇοÈ ÇοÈ �.Π.Θ., αναφορικά με Çον 
ορισμό «ΑναπληρωÇών ΠρύÇανη - ΜεÇαβίβαση αρμο-
διοÇήÇων ΠρύÇανη - Αναπλήρωση ΠρύÇανη» (Β΄ 327).

4. Την απόφαση Çης ΣÈνέλεÈσης ÇοÈ ΤμήμαÇος Μηχα-
νικών ΠεριβάλλονÇος αρ. σÈνεδρίασης 14/11-02-2022.

5. Την Èπ’ αρ. 80/52/21-12-2017 (Β’  258) απόφαση 
ΣÈγκλήÇοÈ με Çην οποία εγκρίθηκε ο Κανονισμός �ι-
δακÇορικών ΣποÈδών ÇοÈ ΤμήμαÇος Μηχανικών Περι-
βάλλονÇος ÇοÈ �.Π.Θ.

6. Το γεγονός όÇι από Çις διαÇάξεις Çης απόφασης αÈ-
Çής δεν προκαλείÇαι δαπάνη σε βάρος ÇοÈ προϋπολο-
γισμού ÇοÈ ιδρύμαÇος, αποφασίζοÈμε:

Την Çροποποίηση Çης παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 9 Çης Èπ’ αρ. 
80/52/21-12-2017 (Β’ 258) απόφασης Çης ΣÈγκλήÇοÈ, ως 
ακολούθως:

«Ο Èποψήφιος διδάκÇορας, κάθε έÇος, σÇην προθε-
σμία ποÈ ορίζεÇαι από Çον Κανονισμό �ιδακÇορικών 
ΣποÈδών, παροÈσιάζει προφορικά και Èποβάλλει και 

εγγράφως αναλÈÇικό Èπόμνημα ενώπιον Çης Çριμελούς 

σÈμβοÈλεÈÇικής επιÇροπής σχεÇικά με Çην πρόοδο Çης 

διδακÇορικής ÇοÈ διαÇριβής. ΑνÇίγραφο ÇοÈ Èπομνήμα-

Çος, καθώς και σχόλια επ’ αÈÇού από Çον επιβλέπονÇα ή 

Çην Çριμελή επιÇροπή και εκθέσεις προόδοÈ σύμφωνα 

με όσα ορίζονÇαι σÇον οικείο Κανονισμό �ιδακÇορικών 

ΣποÈδών, καÇαχωρίζονÇαι σÇον αÇομικό φάκελο ÇοÈ 

ÈποψηφίοÈ. Η καÇάθεση Çριών (3) ΕÇήσιων Εκθέσεων 

ΠροόδοÈ είναι ÈποχρεωÇική για Çην αποφοίÇησή ÇοÈ 

από Çο Πρόγραμμα �ιδακÇορικών ΣποÈδών. Ο επιβλέ-

πων ΚαθηγηÇής έχει δικαίωμα να παραιÇηθεί από Çην 

επίβλεψη ÇοÈ ÈποψηφίοÈ μεÇά από αίÇημα και αιÇιολο-

γημένη εισήγησή ÇοÈ προς Çην ΣÈνέλεÈση ΤμήμαÇος ως 

προς Çην πρόοδο ÇοÈ ÈποψηφίοÈ. Εφόσον σε διάσÇημα 

έξι (6) μηνών από Çην απόφαση παραίÇησης Çης ΣÈνέ-

λεÈσης δεν αποδεχθεί Çην ανάληψη επίβλεψης άλλος 

ΚαθηγηÇής ÇοÈ ΤμήμαÇος, είναι δÈναÇή η διαγραφή ÇοÈ 

από Çο ΜηÇρώο Υποψηφίων �ιδακÇόρων ÇοÈ Τμήμα-

Çος μεÇά από αιÇιολογημένη εισήγηση ÇοÈ ΥπεύθÈνοÈ 

�ιδακÇορικών ΣποÈδών. Η διαγραφή ÇοÈ ÈποψήφιοÈ 

διδάκÇορα επικÈρώνεÇαι με απόφαση Çης ΣÈνέλεÈσης 

ΤμήμαÇος».

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως.

  ΚομοÇηνή, 14 ΑπριλίοÈ 2022

Ο ΠρύÇανης

ΑΛΕΞΑΝ�ΡΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΙ�ΗΣ   

ΚαποδισÇρίοÈ 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
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