
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Συμπλήρωση - τροποποίηση της απόφασης κα»ο-
ρ¼σμού ανώτατου ορίου επ¼τρεπόμενων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 
στη Δ¼εύ»υνση Κο¼νων¼κής κα¼ Εκπα¼δευτ¼κής Πο-
λ¼τ¼κής, στον Δήμο Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, 
γ¼α το έτος 2022.

2 Κα»ορ¼σμός του ανώτατου ορίου των επ¼τρεπόμε-
νων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων του Δήμου Ν¼σύρου, γ¼α το έτος 2022.

3 Κα»ορ¼σμός ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας προ-
σωπ¼κού Γραφείου Περ¼βάλλοντος- Πρασίνου κα¼ 
Κα»αρ¼ότητας του Αυτοτελούς §μήματος Δ¼ο¼κη-
τ¼κών ¨πηρεσ¼ών Δήμου Κ¼σσάμου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αρ¼»μ. 111889 (1)

Συμπλήρωση  - τροποποίηση της απόφασης 
κα»ορ¼σμού ανώτατου ορίου επ¼τρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπη-
ρετούντων στη Δ¼εύ»υνση Κο¼νων¼κής κα¼ Εκπα¼-
δευτ¼κής Πολ¼τ¼κής, στον Δήμο Θέρμης Νομού 
Θεσσαλονίκης, γ¼α το έτος 2022.

  Ο Σ¨Ν§ΟΝΙΣ§ΗΣ ΑΠΟΚΕΝ§ΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

  ΈÇοντας υπόÈη:
1. §ο άρ»ρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα ΑρÇ¼τεκτον¼κή 

της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης-
Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. §ην παρ. 3 του άρ»ρου 2 του ν. 2685/1999 «ΚάλυÈη 
δαπανών μετακ¼νούμενων υπαλλήλων εντός κα¼ εκτός 
Επ¼κράτε¼ας κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α΄ 35).

3. §ην παρ. 1 του άρ»ρου 9 του ν. 3833/2010 «Προ-
στασία της ε»ν¼κής ο¼κονομίας - επείγοντα μέτρα γ¼α τη 
αντ¼μετώπ¼ση της δημοσ¼ονομ¼κής κρίσης» (Α’ 40).

4. §ο άρ»ρο 3 της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρ»ρου 
2 του ν. 4336/2015 «Συνταξ¼οδοτ¼κές δ¼ατάξε¼ς - Κύρωση 
του ΣÇεδίου Σύμβασης Ο¼κονομ¼κής ΕνίσÇυσης από τον 

Ευρωπαϊκό ΜηÇαν¼σμό Στα»ερότητας κα¼ ρυ»μίσε¼ς γ¼α 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94 ).

5. §ην υπό στο¼Çεία ο¼κ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 
εγκύκλ¼ο του ¨πουργείου Ο¼κονομ¼κών σÇετ¼κά με την 
«ΠαροÇή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων της 
υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρ»ρου 2 
του ν. 4336/2015 <Δαπάνες μετακ¼νούμενων εντός κα¼ 
εκτός επ¼κράτε¼ας=» (Α’ 94).

6. §ην παρ. 2 του άρ»ρου 36 του ν. 4484/2017 «Προ-
σαρμογή της Ελλην¼κής Νομο»εσίας στ¼ς δ¼ατάξε¼ς της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 110).

7. §ην περ. ββ της παρ. Α του άρ»ρου 8 του π.δ. 142/
2010 «Οργαν¼σμός της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Μα-
κεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).

8. §α άρ»ρα 28 κα¼ 28Α του ν. 4354/2015 «Εκδημοκρα-
τ¼σμός της Δ¼οίκησης - Καταπολέμηση γραφε¼οκρατίας 
κα¼ Ηλεκτρον¼κή Δ¼ακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδ¼κ¼ών 
κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 47).

9. §ην υπ’ αρ. 14138/15-05-2017 ( .̈Ο.Δ.Δ. 250) από-
φαση του ¨πουργού Εσωτερ¼κών, αναφορ¼κά με τον 
δ¼ορ¼σμό του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου στη 
»έση του Συντον¼στή της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.

10. §ην υπ’ αρ. 298416/04-12-2021 (Β’ 6143) απόφα-
σή μας, που αφορά στο ανώτατο όρ¼ο επ¼τρεπομένων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας μετακλητών υπαλλήλων 
κα¼ προσωπ¼κού που υπηρετεί σε υπηρεσίες του Δήμου 
Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης, γ¼α το έτος 2022.

11. §ο δ¼αβ¼βαστ¼κό αίτημα υπ’ αρ. 19017/28-03-2022 
της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών ¨πηρεσ¼ών του Δήμου 
Θέρμης, αναφορ¼κά με το ανώτατο όρ¼ο επ¼τρεπόμε-
νων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων 
υπηρετούντων στη Δ¼εύ»υνση Κο¼νων¼κής κα¼ Εκπα¼δευ-
τ¼κής Πολ¼τ¼κής του φορέα, γ¼α το έτος 2022, σÇετ¼κά με 
τ¼ς α¼τ¼ολογημένες ανάγκες μετακίνησης των ανωτέρω 
γ¼α συμμετοÇή σε ημερίδες, συνέδρ¼α, σεμ¼νάρ¼α, συνα-
ντήσε¼ς, εκδηλώσε¼ς, δ¼εκπερα¼ώσε¼ς υπο»έσεων γ¼α τ¼ς 
ανάγκες του Δήμου.

12. §ο γεγονός ότ¼ δεν προκαλείτα¼ πρόσ»ετη δαπάνη 
στον προϋπολογ¼σμό του Δήμου Θέρμης, από την εφαρμο-
γή της ανωτέρω συμπλήρωσης - τροποποίησης της από-
φασης, σύμφωνα κα¼ με το ανωτέρω έγγραφο του φορέα, 
από αυτό που είÇε προϋπολογ¼σ»εί στην υπ’ αρ. 298416/04-
12-2021 (Β’ 6143) αρÇ¼κή απόφαση, αποφασίζουμε:
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Συμπληρώνουμε - τροποπο¼ούμε την υπ’ αρ. 298416/04-12-2021 (Β’ 6143) αρÇ¼κή απόφαση, αναφορ¼κά με το 

ανώτατο όρ¼ο επ¼τρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας α¼ρετών κα¼ υπαλλήλων στον Δήμο Θέρμης γ¼α το έτος 

2022, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟ§Η§Α ΑΡ. ¨ΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΝΩ§Α§Ο ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ ΚΑ§’ Ε§ΟΣ 
ΑΝΑ ¨ΠΑΛΛΗΛΟ

ΔΙΕ¨Θ¨ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕ¨§ΙΚΗΣ ΠΟΛΙ§ΙΚΗΣ

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ§ΙΚΟ¨ 1 4

2 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ§ΙΚΟ¨ 1 13

3 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ§ΙΚΟ¨ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ¨ 1 13

4 ΠΕ Ψ¨ΧΟΛΟΓΩΝ 1 4

5 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙ§Ο¨ΡΓΩΝ 2 4

6 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 4

7 §Ε ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙ§Ο¨ΡΓΩΝ 1 4

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 14 Απρ¼λίου 2022

Ο Συντον¼στής Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

      Αρ¼»μ. 16757 (2) 

Κα»ορ¼σμός του ανώτατου ορίου των επ¼τρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 

υπαλλήλων του Δήμου Ν¼σύρου, γ¼α το έτος 2022. 

 Ο Σ¨Ν§ΟΝΙΣ§ΗΣ ΑΠΟΚΕΝ§ΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟ¨

  ΈÇοντας υπόÈη:

1. §¼ς δ¼ατάξε¼ς:

α) §ης παρ. Ι του άρ»ρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα ΑρÇ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 

Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87),

β) των άρ»ρων 28 κα¼ 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατ¼σμός της Δ¼οίκησης - Καταπολέμηση Γραφε¼οκρατίας 

κα¼ Ηλεκτρον¼κή Δ¼ακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδ¼κ¼ών κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 47),

γ) της παρ. 1 του άρ»ρου 3 της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ’ του άρ»ρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξ¼οδοτ¼κές δ¼ατά-

ξε¼ς - Κύρωση του ΣÇεδίου Σύμβασης Ο¼κονομ¼κής ΕνίσÇυσης από τον Ευρωπαϊκό ΜηÇαν¼σμό Στα»ερότητας κα¼ 

ρυ»μίσε¼ς γ¼α την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94), όπως τροποπο¼ή»ηκε με την παρ. 2 του 

άρ»ρου 36 του ν. 4484/2017 (Α’ 110),

δ) του π.δ. 143/2010 «Οργαν¼σμός Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Α¼γαίου» (Α’ 236).

2. §ην υπ’ αρ. 78161/31.12.2018 ( .̈Ο.Δ.Δ. 783) απόφαση του ¨πουργού Εσωτερ¼κών, με την οποία ο Πολύκαρπος 

ΠολυÇρονάκης, Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Γεν¼κής Δ¼εύ»υνσης Χωροταξ¼κής κα¼ Περ¼βαλλοντ¼κής Πολ¼τ¼κής, 

ορίζετα¼ να ασκεί κα»ήκοντα Συντον¼στή Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Α¼γαίου.

3. §ην υπό στο¼Çεία ο¼κ.2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλ¼ο του Γεν¼κού Λογ¼στηρίου του Κράτους «ΠαροÇή οδη-

γ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων της υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρ»ρου 2 του ν. 4336/2015 

(Α’ 94) «Δαπάνες μετακ¼νούμενων εντός κα¼ εκτός επ¼κράτε¼ας».

4. §ο υπ’ αρ. 1721/30.03.2022 έγγραφο του Δήμου Ν¼σύρου με τη συνημμένη υπ’ αρ. 1720/30.03.2022 απόφαση 

του ΔημάρÇου Ν¼σύρου κα¼ την υπ’ αρ. 1718/30.03.2022 βεβαίωση γ¼α την ύπαρξη των π¼στώσεων, αποφασίζουμε:

Κα»ορίζουμε το ανώτατο όρ¼ο των επ¼τρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 

που υπηρετούν στο Δήμο Ν¼σύρου, γ¼α το έτος 2022, ως εξής:

§ΑΚ§ΙΚΟΙ ¨ΠΑΛΛΗΛΟΙ

Α/Α ΚΑ§ΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟ§Η§Α Ανώτατο όρ¼ο ημερών κατ’ έτος

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗ§ΙΚΟ -̈ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ¨ 40

2 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗ§ΙΚΟ¨ 40

3 ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ¨ΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙ§ΩΝ 20
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4 ΔΕ §ΕΧΝΙ§ΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 40

5 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 20

6 ΔΕ §ΕΧΝΙΚΩΝ 20

7 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣ§ΩΝ Η/¨ 20

Από την απόφαση αυτή προκαλείτα¼ δαπάνη ύÈους 2.000,00 € σε βάρος του προϋπολογ¼σμού του Δήμου Ν¼σύ-
ρου ο¼κονομ¼κού έτους 2022, όπου υπάρÇουν εγγεγραμμένες π¼στώσε¼ς στον Κ.Α. 10.6422 - Οδο¼πορ¼κά έξοδα κα¼ 
αποζημίωση μετακ¼νούμενων υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Πε¼ρα¼άς, 14 Απρ¼λίου 2022

Ο Ασκών κα»ήκοντα Συντον¼στή Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης

ΠΟΛ¨ΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛ¨ΧΡΟΝΑΚΗΣ

Ι

    Αρ¼»μ. απόφ. 226 (3)

Κα»ορ¼σμός ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας προσωπ¼κού Γραφείου Περ¼βάλλοντος - Πρασίνου κα¼ Κα»αρ¼-
ότητας του Αυτοτελούς §μήματος Δ¼ο¼κητ¼κών ¨πηρεσ¼ών Δήμου Κ¼σσάμου .

 O ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟ¨ 

  ΈÇοντας υπόÈη:
1) §ο άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα ΑρÇ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).
2) §ο άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3) §ην υπό στο¼Çεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλ¼ο του ¨πουργείου Ο¼κονομ¼κών «ΠαροÇή οδηγ¼ών γ¼α την 

εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (176/Α’) «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των Οργαν¼σμών §οπ¼κής Αυτοδ¼οίκησης (Ο.§.Α.) πρώτου κα¼ δεύτερου βα»μού, των Νομ¼κών Προσώπων 
Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), κα»ώς κα¼ των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) κα¼ 
άλλες μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς» (επί του άρ»ρου 20).

4) §ην παρ. 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών 
¨παλλήλων» (Α΄ 143).

5) §ο άρ»ρο 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38).
6) §ην παρ. 2 του άρ»ρου 31 του ν. 4258/2014 (Α΄ 94).
7) §ην υπό στο¼Çεία ¨π. Ο¼κ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλ¼ο.
8) §ο γεγονός ότ¼ η υπηρεσία Κα»αρ¼ότητας του Δήμου λε¼τουργεί σε 24ωρη κα¼ επταήμερη βάση. ΣÇετ¼κή η 

υπ’ αρ. 14057/26.10.2017 (Β’ 3939) απόφαση του ΓΓΑΔ Κρήτης, όπως τροποπο¼ή»ηκε με την υπ’ αρ. 17191/2017 
(Β’ 4872) απόφαση του ΓΓΑΔ Κρήτης.

9) §α σÇετ¼κά στο¼Çεία που μας δό»ηκαν από το Γραφείο Περ¼βάλλοντος - Πρασίνου κα¼ Κα»αρ¼ότητας του Δήμου.
10) §ο γεγονός ότ¼ το έτος 2022 »α πρέπε¼ να κα»¼ερω»εί, απογευματ¼νή - νυκτερ¼νή - Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων, 

υπερωρ¼ακή απασÇόληση κα¼ εργασία προς συμπλήρωση του υποÇρεωτ¼κού εβδομαδ¼αίου ωραρίου γ¼α την ομαλή 
κα¼ απρόσκοπτη λε¼τουργία του Γραφείου Περ¼βάλλοντος - Πρασίνου κα¼ Κα»αρ¼ότητας του Δήμου.

11) §ο γεγονός ότ¼ γ¼α το έτος 2022 έÇε¼ εγγραφεί σÇετ¼κή πίστωση στους αντίστο¼Çους ΚΑ του προϋπολογ¼σμού 
του Δήμου γ¼α κάλυÈη της δαπάνης, αποφασίζουμε:

1. Κα»ορίζουμε τον αρ¼»μό ωρών υπερωρ¼ακής απασÇόλησης, απογευματ¼νής - νυκτερ¼νής -Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼-
ρέσ¼μων, κα¼ εργασίας προς συμπλήρωση του υποÇρεωτ¼κού εβδομαδ¼αίου ωραρίου, έτους 2022, του προσωπ¼κού 
του Γραφείου Περ¼βάλλοντος-Πρασίνου κα¼ Κα»αρ¼ότητας του Αυτοτελούς §μήματος §εÇν¼κών ¨πηρεσ¼ών Δήμου 
Κ¼σσάμου με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση.
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ΜΟΝΙΜΟΙ

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ 3 200 240 120 60 900 240

¨Ε 16 ΕΡΓΑ§ΩΝ 6 360 480 240 240 1.800 480

ΙΔΑΧ

ΔΕ 2 ΕΠΟΠ§ΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟ§Η§ΑΣ 1 60 0 40 300 250 80

ΙΔΟΧ 5

ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ 7 840 1.260 560 280 3.360 1.120

¨Ε 16 ΕΡΓΑ§ΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟ§Η§ΑΣ 13 1.560 2.340 1.560 780 9.360 3.120

¨Ε ΕΡΓΑ§ΩΝ
ΚΑΘΑΡΙΟ§Η§ΑΣ ΜΠΑΛΟ¨

5 200 200 100 100 200 50

Η κατανομή των ωρών υπερωρ¼ακής απασÇόλησης του ανωτέρου προσωπ¼κού, η οποία δεν »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
ανώτατα επ¼τρεπόμενες ώρες ανά άτομο βάσε¼ της παρ. Α.2 του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015, »α κα»ορίζετα¼ κά»ε 
φορά από τον προϊστάμενο της υπηρεσίας ανάλογα με τ¼ς ανάγκες της υπηρεσίας. Η βεβαίωση πραγματοποίησης 
των ωρών εργασίας του προσωπ¼κού »α γίνετα¼ κά»ε φορά από τον προϊστάμενο της υπηρεσίας κα¼ έγκρ¼ση του 
ΔημάρÇου.

Ο¼ ώρες υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απασÇόλησης δεν »α υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τ¼ς 120 ώρες γ¼α το Α’ 
εξάμηνο του έτους 2022 κα¼ τ¼ς 120 ώρες ανά υπάλληλο γ¼α το Β’ εξάμηνο του έτους 2022.

Επίσης ο¼ ώρες απασÇόλησης κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα»ώς κα¼ κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες δεν 
»α υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τ¼ς 180 ώρες γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2022 κα¼ τ¼ς 180 ώρες ανά υπάλληλο γ¼α 
το Β’ εξάμηνο του έτους 2022.

H δαπάνη που »α προκύÈε¼ από την ως άνω υπερωρ¼ακή απασÇόληση »α ανέλ»ε¼ στο ποσόν περίπου των 44.000 
ευρώ κα¼ »α αντ¼μετωπ¼στεί από τ¼ς π¼στώσε¼ς του προϋπολογ¼σμού του Δήμου Κ¼σσάμου έτους 2022, βάσε¼ της 
υπ’ αρ. 2175/18.3.2022 βεβαίωσης του Αυτοτελούς §μήματος Ο¼κονομ¼κών ̈ πηρεσ¼ών του Δήμου Κ¼σσάμου, ως εξής:

- Από τον ΚΑ 70-6042.001 «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ 
λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές ΙΔΟΧ Μπάλου» 5.000,00 ευρώ.

- Από τον ΚΑ 20-6012.001 «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες 
κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές μονίμων» 18.000,00 ευρώ κα¼

- Από τον ΚΑ 20-6022.002 «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες 
κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές υπαλλήλων αορίστου Çρόνου» 2.700,00 ευρώ.

- Από τον ΚΑ 20-6042.001 «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες 
κα¼ λο¼πές πρόσ»ετες αμο¼βές υπαλλήλων ΙΔΟΧ» 20.000,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Κίσσαμος, 18 Απρ¼λίου 2022
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