
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Σύσταση έξι (6) προσωρινών προσωποπαγών 
θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
(Ι.Δ.Α.Χ.) στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας.

2 Προσθήκη Τμημάτων Σπουδών Μουσικής Σχολής 
με την επωνυμία «Μουσική Σχολή Συλφίδες».

3 Προσθήκη Σχολών - Τμημάτων Σπουδών Μουσι-
κής στο Δημοτικό Ωδείο Τρικάλων.

4 Προσθήκη τμημάτων σπουδών Ωδείου με την 
επωνυμία «Ωδείο Μελοποιΐα».

5 Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης 
εργασίας και καθιέρωση απασχόλησης κατά τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και ώρες του Τμήματος Αυ-
τεπιστασίας της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Δυτικής Λέσβου, για το έτος 2022.

6 Καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας σε Υπάλλη-
λο Γραφείου που εκτελεί καθήκοντα πρακτικο-
γράφου-γραμματέα Διοικητικού Συμβουλίου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών», για το 
έτος 2022.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

7 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία ΔΒ3Η 
176/238/οικ. 7302/22-03-2022 απόφαση του 
Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οργάνωσης 
και Σχεδιασμού Αγοράς Υπηρεσιών Υγείας του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως (Β’ 1826).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 45909 (1)
   Σύσταση έξι (6) προσωρινών προσωποπαγών 

θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

(Ι.Δ.Α.Χ.) στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσί-

ας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμ-
μα Καλλικράτης» (Α΄ 87) και ιδίως το άρθρο 109 και την 
παρ. Ι΄ του άρθρου 280.

2. Το άρθρο 8 του π.δ. 139/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου» (Α΄ 232).

3. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα-
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47).

4. Την υπ’ αρ. 15870/15.5.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών για το διορισμό Συντονιστή 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου.

5. Την υπ’ αρ. 140634/22.6.2017 απόφαση του Συ-
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Μεταβίβαση δικαιώματος 
υπογραφής «Με εντολή Συντονιστή» στον Προϊστά-
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μενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 
και στους Προϊσταμένους των Υπηρεσιών της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου» (Β΄ 2208), όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 
304768/4.12.2017 (Β΄ 4409) και 291101/31.12.2018 
(Β΄ 86/2019) όμοιες αποφάσεις.

6. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98) το 
οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

7. Το άρθρο 262 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων» (Α΄ 114).

8. Το άρθρο 10 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδι-
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
(Α΄ 143).

9. Την υπ’ αρ. 34758/16.7.1986 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών αναφορικά με τη σύσταση στο Δήμο Τρί-
πολης του Νομού Αρκαδίας Δημοτικής Επιχείρησης με 
την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δήμου 
Τρίπολης» (Β΄ 558) καθώς και την υπ’ αρ. 8810/25.7.2008 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Πελοπον-
νήσου αναφορικά με την προσαρμογή του καταστατικού 
της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυμία 
«Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δήμου Τρίπολης» 
(Β΄ 1641) (Δ.Ε.Α.ΔΗ.Τ.), σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.) και μετατροπή αυτής σε Κοινωφε-
λή Επιχείρηση με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση 
Υποστήριξης Δήμου Τρίπολης (Κ.Ε.Υ.ΔΗ.Τ.)».

10. Την υπ’ αρ. 9175/10.6.1997 απόφαση του Αναπλη-
ρωτή Περιφερειακού Διευθυντή Ν. Αρκαδίας αναφορικά 
με τη σύσταση στην πόλη της Τρίπολης του Νομού Αρ-
καδίας Δημοτικής Επιχείρησης με την επωνυμία «’’ΚΕ-
ΝΤΡΟ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΑΞΗΣ’’ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ» (Β΄ 544) καθώς 
και την υπ’ αρ. 19023/30.12.2008 (Β΄ 200/2009) απόφα-
ση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Πελοποννήσου 
αναφορικά με την προσαρμογή του καταστατικού της 
αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης του Δήμου Τρίπολης με 
την επωνυμία «Κέντρο Καλλιτεχνικής Πράξης», σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.) και μετατροπή 
αυτής σε Κοινωφελή Επιχείρηση με την επωνυμία «’’ΚΕ-
ΝΤΡΟ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΑΞΗΣ’’ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕ-
ΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΡΙΠΟΛΗΣ».

11. Την υπ’ αρ. 26/2001 απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου 
Τρίπολης αναφορικά με την πρόσληψη του Σταματόπου-
λου Δήμου του Ανδρέα ως Διευθυντή στον τομέα υλο-
ποίησης κοινοτικών, εκπαιδευτικών και αναπτυξιακών 
προγραμμάτων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου.

12. Την από 28.12.2001 σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου που είχε υπογραφεί μεταξύ 
του Προέδρου της Επιχείρησης και του Σταματόπουλου 
Δήμου του Ανδρέα.

13. Την υπ’ αρ. 1559/28.12.2005 απόφαση του Δ΄ Τμή-
ματος του ΑΣΕΠ όπου αποφάνθηκε ότι για οκτώ (8) από 
τους εργαζόμενους στη Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης 
Δήμου Τρίπολης μεταξύ των οποίων και οι:

α) Σάρδη Παρασκευή του Γεωργίου, ειδικότητας ΔΕ 
Καθηγήτρια Ζωγραφικής.

β) Καταλυματία Ελένη του Δημητρίου, ειδικότητας ΔΕ 
Καθηγήτρια Μουσικής και 

γ) Μούστου Παναγιώτα του Ηλία, ειδικότητας ΥΕ Υπάλ-
ληλος Καθαριότητας 

συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις για την υπαγωγή 
τους στις διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ. 164/2004.

14. Την υπ’ αρ. 1527/19.12.2005 απόφαση του Γ΄ Τμή-
ματος του ΑΣΕΠ όπου αποφάνθηκε ότι για τους δυο (2) 
εργαζόμενους της Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
Ανάπτυξης Τρίπολης με την επωνυμία «Κέντρο Καλλι-
τεχνικής Πράξης» και συγκεκριμένα για τον Κατσαρό 
Σάββα του Αθανασίου ειδικότητας ΔΕ και για την Πισπιρί-
γκου Σταματία του Κωνσταντίνου επίσης ειδικότητας ΔΕ 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις για την υπαγωγή 
τους στις διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ. 164/2004.

15. Την υπ’ αρ. 5/2006 απόφαση του Προέδρου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ανάπτυξης Δήμου Τρίπολης με 
την οποία κατατάχθηκαν σε οργανικές θέσεις με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
οι οκτώ (8) εργαζόμενοι που σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
1559/28.12.2005 απόφαση του Δ΄ Τμήματος του ΑΣΕΠ 
πληρούσαν τις προϋποθέσεις για την υπαγωγή τους στις 
διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ.164/2004 μεταξύ των 
οποίων περιλαμβάνονται και οι:

α) Σάρδη Παρασκευή του Γεωργίου, σε θέση Καθ. Ει-
καστικών - ΔΕ στο ΚΔΑΠ Θάνα.

β) Καταλυματία Ελένη του Δημητρίου, σε θέση Καθ.
Μουσικής - ΔΕ στο ΚΔΑΠ Θάνα και

γ) Μούστου Παναγιώτα του Ηλία, σε θέση υπαλλήλου 
καθαριότητας - ΥΕ στο ΚΔΑΠ Θάνα.

16. Την υπ’ αρ. 7/2006 απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής Ανά-
πτυξης Τρίπολης με την επωνυμία «Κέντρο Καλλιτεχνικής 
Πράξης» με την οποία κατατάσσονται σε οργανικές θέ-
σεις με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου οι δύο (2) εργαζόμενοι που σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 1527/19.12.2005 απόφαση του Γ΄ Τμήματος του 
ΑΣΕΠ πληρούσαν τις προϋποθέσεις για την υπαγωγή 
τους στις διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ.164/2004 ως 
κάτωθι:

α) Κατσαρός Σάββας του Αθανασίου, σε θέση Γραφείου 
Προσωπικού - Διεκπεραίωσης.

β) Πισπιρίγκου Σταματία του Κωνσταντίνου, σε θέση 
Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων.

17. Την υπ’ αρ. 86/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου Τρίπολης αναφορικά με τη συγχώνευση των 
Δημοτικών Κοινωφελών Επιχειρήσεων με τις επωνυμίες: 
α) «Κέντρο Καλλιτεχνικής Πράξης» Δημοτική Κοινωφε-
λής Επιχείρηση Τρίπολης. β) Κοινωφελής Επιχείρηση 
Υποστήριξης Δήμου Τρίπολης (Κ.Ε.Υ.ΔΗ.Τ.) και γ) Κοι-
νωφελής Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Δήμου Μα-
ντινείας και τη σύσταση Επιχείρησης με την επωνυμία 
«Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Τρίπολης (Κ.Ε.ΔΗ.Τ.)», 
η οποία κρίθηκε νόμιμη με την υπ’ αρ. 1386/29.3.2011 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου που 
δημοσιεύθηκε στο Β΄ 967.
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18. Την υπ’ αρ. 29/2011 (ΑΔΑ: 4Α8ΟΚΒ5-7Ε1) από-
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Δήμου Τρίπολης (Κ.Ε.ΔΗ.Τ.) αναφορικά με 
την μεταφορά όλου του προσωπικού που υπηρετούσε 
σε συγχωνευθείσες επιχειρήσεις στη νέα Επιχείρηση με 
την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Τρίπολης 
(Κ.Ε.ΔΗ.Τ.)» με την ίδια σχέση εργασίας που κατείχε στην 
Κοινωφελή Επιχείρηση που υπηρετούσε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 109 του ν. 3852/2010.

19. Την υπ’ αρ. 289/2021 (ΑΔΑ: ΨΛΟ5ΩΗΡ-ΗΙΠ) από-
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης αναφορικά 
με τη λύση της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου με 
την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Τρίπο-
λης (Κ.Ε.ΔΗ.Τ.)» και τον ορισμό Εκκαθαριστών, επειδή 
σύμφωνα με τα αποτελέσματα των Ισολογισμών της 
Επιχείρησης αποτυπώνονται ελλείμματα στις χρήσεις 
2014-2020 καθώς και τη μεταφορά του συνόλου των 
αρμοδιοτήτων - δραστηριοτήτων της Δημοτικής Επιχεί-
ρησης, καθώς και του απασχολούμενου σε αυτήν προ-
σωπικό, τόσο στον Δήμο Τρίπολης όσο και στο Νομικό 
Πρόσωπο του Δήμου όπως αναλυτικά αναγράφονται 
στην απόφαση.

20. Την υπ’ αρ. 216865/30.11.2021 (ΑΔΑ: ΩΔ21ΟΡ1Φ-
5ΔΑ) απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο-
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου - Τμήμα Διοικη-
τικού-Οικονομικού Ν. Αρκαδίας «Έλεγχος Νομιμότητας 
της υπ’ αρ. 289/2021 απόφασης του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Τρίπολης», σύμφωνα με την οποία 
η υπ’ αρ. 289/2021 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Τρίπολης που αφορά τη «Λύση της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης του Δήμου με την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ (ΚΕΔΗΤ)» και τον ορισμό 
Εκκαθαριστών», λήφθηκε νομότυπα.

21. Την υπ’ αρ. 222891/21/10.1.2022 απόφαση ανα-
φορικά με τη λύση της Κοινωφελούς Επιχείρησης του 
Δήμου Τρίπολης με την επωνυμία «Κοινωφελής Επιχεί-
ρηση Δήμου Τρίπολης (Κ.Ε.ΔΗ.Τ.)» (Β΄ 644).

22. Την παρ. 9α του άρθρου 109 του ν. 3852/2010 που 
ορίζει ότι: «Σε περίπτωση λύσης κοινωφελούς επιχείρη-
σης ή Δ.Ε.Υ.Α. και ανάληψης των δραστηριοτήτων της 
από τον οικείο δήμο ή από νομικό πρόσωπο δημοσίου 
δικαίου αυτού, το προσωπικό της με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και ορισμένου 
χρόνου, ανεξαρτήτως τρόπου πρόσληψης, μεταφέρε-
ται στον αντίστοιχο φορέα με την ίδια σχέση εργασίας, 
ύστερα από απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. Το 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου που μεταφέρεται στο νέο φορέα, κατατάσ-
σεται σε προσωποπαγής θέσεις, αντίστοιχες των τυπικών 
προσόντων του με απόφαση του αρμοδίου προς διορι-
σμό οργάνου, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, λαμβανομένης υπόψη της προϋπηρεσίας 
του για τη μισθολογική και βαθμολογική του κατάταξη. 
Η ρύθμιση του εδαφίου αυτού εφαρμόζεται και για το 
προσωπικό των κοινωφελών εταιρειών και Δ.Ε.Υ.Α. που 
έχουν λυθεί, εφόσον απασχολούνταν πραγματικά στις 
30-5-2011».

23. Την υπ’ αρ. 37/2017 (υπ’ αρ. 39456/17.11.2017 - 
ΑΔΑ: 72ΒΣ465ΧΘ7-ΔΨΠ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω-
τερικών σύμφωνα με την οποία: «οι προσωποπαγείς 
θέσεις του μεταφερόμενου προσωπικού συστήνονται 
με απόφαση του οικείου συμβουλίου (δημοτικού συμ-
βουλίου, όταν πρόκειται για θέσεις σε Δήμο, διοικητι-
κού συμβουλίου όταν πρόκειται για θέσεις σε νπδδ), η 
οποία εγκρίνεται με πράξη του Συντονιστή Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης, σύμφωνα με το άρθρο 10 του ΚΚΔΚΥ 
(ν. 3584/2007)».

24. Την παρ. 8 του άρθρου 26 του ν. 4325/2015 (Α΄ 47) 
αναφορικά με την αυτοδίκαιη κατάταξη των μουσικών 
των ΟΤΑ α΄βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών 
στον κλάδο ΤΕ Μουσικών.

25. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Τρίπολης (Β΄ 4953/2020).

26. Την υπ’ αρ. 57/2022 (ΑΔΑ: 94ΠΦΩΗΡ-Χ30) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Τρίπολης αναφορικά με τη 
σύσταση στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου Τρίπολης έξι (6) προσωρινών - προσωποπα-
γών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, στις 
οποίες θα καταταγεί το προσωπικό με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου που μεταφέρεται 
στο Δήμο κατόπιν λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης 
του Δήμου Τρίπολης ως κάτωθι:

α) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Τε-
χνολογικής Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί ο Σταματόπουλος 
Δήμος του Ανδρέα.

β) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί ο Κατσαρός 
Σάββας του Αθανασίου.

γ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί η Πισπιρί-
γκου Σταματία του Κωνσταντίνου.

δ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Εικαστι-
κών, στην οποία θα καταταγεί η Σάρδη Παρασκευή του 
Γεωργίου.

ε) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Τε-
χνολογικής Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΤΕ Μουσικών, 
στην οποία θα καταταγεί η Καταλυματία Ελένη του Δη-
μητρίου.

στ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης (4 ώρες 
ημερησίως) εκπαιδευτικής βαθμίδας Υποχρεωτικής Εκ-
παίδευσης και ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών, στην οποία 
θα καταταγεί η Μούστου Παναγιώτα του Ηλία.

27. Την υπ’ αρ. 5558/25.2.2022 βεβαίωση της Οικονο-
μικής Υπηρεσίας του Δήμου Τρίπολης για την ύπαρξη 
των σχετικών πιστώσεων, αποφασίζουμε:
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Α. Εγκρίνουμε την υπ’ αρ. 57/2022 απόφαση του Δη-
μοτικού Συμβουλίου του Δήμου Τρίπολης αναφορικά 
με τη σύσταση στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου έξι (6) προσωρινών - προσωποπαγών 
θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, στις οποίες 
θα καταταγεί το προσωπικό με σύμβαση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου που μεταφέρεται στο 
Δήμο κατόπιν λύσης της Κοινωφελούς Επιχείρησης του 
Δήμου Τρίπολης ως κάτωθι:

α) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Τε-
χνολογικής Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί ο Σταματόπουλος 
Δήμος του Ανδρέα.

β) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί ο Κατσαρός 
Σάββας του Αθανασίου.

γ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Οικονομικού, στην οποία θα καταταγεί η Πισπιρί-
γκου Σταματία του Κωνσταντίνου.

δ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Δευ-
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΔΕ Εικαστι-
κών, στην οποία θα καταταγεί η Σάρδη Παρασκευή του 
Γεωργίου.

ε) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας Τε-
χνολογικής Εκπαίδευσης και ειδικότητας ΤΕ Μουσικών, 
στην οποία θα καταταγεί η Καταλυματία Ελένη του Δη-
μητρίου.

στ) Μία (1) προσωρινή προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής απασχόλησης (4 ώρες 
ημερησίως) εκπαιδευτικής βαθμίδας Υποχρεωτικής Εκ-
παίδευσης και ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών, στην οποία 
θα καταταγεί η Μούστου Παναγιώτα του Ηλία.

Β. Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον Ορ-
γανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου σε επόμενη 
τροποποίησή του και θα καταργηθούν μόλις κενωθούν 
με οποιονδήποτε τρόπο.

Γ. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεί-
ται από το έτος 2022 και εφεξής ετήσια δαπάνη ύψους 
132.000,00 € που θα καλυφθεί από τους Κ.Α.10.6021.003, 
10.6052.0006, 60.6021.0001 και 60.6052.0001 του προ-
ϋπολογισμού του Δήμου Τρίπολης η οποία θα προβλέ-
πεται στους αντίστοιχους κωδικούς αριθμούς των αντί-
στοιχων προϋπολογισμών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Τρίπολη, 20 Απριλίου 2022

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας

ΧΡΥΣΑΝΘΗ ΓΡΑΙΚΟΥΣΗ  

  Αριθμ. 10675 (2)
Προσθήκη Τμημάτων Σπουδών Μουσικής Σχο-

λής με την επωνυμία «Μουσική Σχολή Συλφίδες». 

 Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
α. Την παρ. I στοιχείο 28 τομέας στ του άρθρου 75 του 

ν. 3463/2006 (Α’ 114), όπως προστέθηκε με την παρ. 4 
του άρθρου 94 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

β. Την παρ. 1ζ’ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
γ. Την παρ. Ι του άρθρου 280 του ν. 3852/2010.
δ. Τον ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-

ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων (Α΄ 90).

ε. Το β.δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών 
ιδρυμάτων» (Α΄ 7).

στ. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 693).

ζ. Το άρθρο 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις».

η. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β΄ 1595).

θ. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
απόφαση «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανώτε-
ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 
Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β΄ 123).

ι. Την υπ’ αρ. 9667/11-4-2022 αίτηση της ΡΕΠΠΑ ΟΛΥ-
ΜΠΙΑΣ για την προσθήκη τμημάτων σπουδών.

κ. Την υπ΄ αρ. 316/05.01.2022 απόφαση του Δημάρχου 
«Ορισμός Αντιδημάρχων και μεταβίβαση αρμοδιοτή-
των», αποφασίζουμε:

Α. Την προσθήκη στη Μουσική σχολή της ΡΕΠΠΑ ΟΛΥ-
ΜΠΙΑΣ με την επωνυμία «Μουσική Σχολή Συλφίδες» που 
βρίσκεται επί της οδού Καπετανάκη αρ. 14 στον Άγιο 
Δημήτριο Αττικής των εξής τμημάτων σπουδών:

• Σαξοφώνου
• Παραδοσιακής Μουσικής
Β. Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται 

δαπάνη σε βάρος του Δήμου Αγίου Δημητρίου.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Άγιος Δημήτριος, 19 Απριλίου 2022

Ο Αντιδήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

Αριθμ. απόφ. 1116 (3)
   Προσθήκη Σχολών - Τμημάτων Σπουδών Μουσι-

κής στο Δημοτικό Ωδείο Τρικάλων.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
α. Την παρ. I στοιχείο 28 τομέας στ του άρθρου 75 του 

ν. 3463/2006, όπως προστέθηκε με την παρ. 4 του άρ-
θρου 94 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
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β. Την παρ. 1ζ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
γ. Την παρ. I του άρθρου 280 του ν. 3852/2010.
δ. Τον ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-

ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων (Α’ 90).

ε. Το β.δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών 
ιδρυμάτων» (Α΄ 7).

στ. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 693).

ζ. Το άρθρο 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις».

η. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β΄ 1595).

θ. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
απόφαση «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανώτε-
ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 
Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β΄ 123).

ι. Την υπ’ αρ. 7275 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού 
(Β΄ 77/2022).

ι. Την υπό στοιχεία Ε.Α.360/3-3-2022 αίτηση του ΔΗ-
ΜΟΤΙΚΟΥ ΩΔΕΙΟΥ ΤΡΙΚΑΛΩΝ για την προσθήκη τμημά-
των σπουδών, αποφασίζουμε:

1. Την προσθήκη στο ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΩΔΕΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 
που βρίσκεται στα Τρίκαλα στην οδό Βύρωνος 32, Τ.Κ. 
42131 των εξής Σχολών-Τμημάτων σπουδών:

A. Τμήμα Τραγουδιού και Οργάνων πανελληνίου και 
ευρύτερου ανατολικού ρεπερτορίου με τμήματα:

Α1: Ελληνικό Παραδοσιακό Τραγούδι
Α2: Όργανα:
ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ
Α2α. Ούτι,
Α2β. Λαούτο,
Α2γ. Πολίτικο Λαούτο,
Α2δ. Πανδουρίδα-Ταμπούρ,
Α2ε. Πανδουρίδα-Ταμπουράς,
Α2στ. Μαντολίνο,
Α2ζ. Σαντούρι,
Α2η. Τσίμπαλο,
Α2θ. Κανονάκι,
Α2ι. Πολίτικη Λύρα,
Α2ια. Βιολoντσέλο,
Α2ιβ. Βιολί
ΑΕΡΟΦΩΝΑ
Α2ιγ. Νέι, 
Α2ιδ. Κλαρίνο,
Α2ιε. Φλογέρα-Σουραύλι,
Α2ιστ. Σύριγγα Πανός (μουσκάλι),
Α2ιζ Τρομπέτα,
Α2ιη. Σαξόφωνο,
Α2ιθ. Τρομπόνι 
ΜΕΜΒΡΑΝΟΦΩΝΑ
Α2κ. Παραδοσιακά μεμβρανόφωνα κρουστά (νταού-

λια, ντέφια, μπεντίρ, τουμπελέκι)
Β. Τμήμα Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερτο-

ρίων:
Β1. Όργανα:
ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ
Βα. Κρητική Λύρα,

Ββ. Ποντιακή λύρα (και καππαδοκικός κεμανές),
Βγ. Λύρα Ανατολικού Αιγαίου (Δωδεκαννήσων και 

Λήμνου),
Βδ. Λύρα Θράκης και Μακεδονίας
ΑΕΡΟΦΩΝΑ
Βε. Άσκαυλος(Μακεδονική-Θρακική γκάιντα, Νησιώ-

τικη τσαμπούνα, Ποντιακό αγγείον),
Βστ. Ζουρνάς (Μακεδονίας, Θράκης, Στερεάς Ελλάδος)
Γ. Τμήμα Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου της Νεο-

ελληνικής λαϊκής Αστικής Μουσικής:
Γ1.: Όργανα
Γα. Μπουζούκι(τρίχορδο, τετράχορδο, τζουρά, μπα-

γλαμά),
Γβ. Λαϊκή κιθάρα,
Γγ. Αερο-ιδιόφωνα: Ακκορντεόν
Δ. Τμήμα Θεωρητικών Ελληνικής Παραδοσιακής Μου-

σικής
2. Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται 

δαπάνη σε βάρος του Δήμου Τρικκαίων.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Τρίκαλα, 8 Απριλίου 2022 

Ο Δήμαρχος κ.α.α.
Η Αντιδήμαρχος

ΕΥΘΥΜΙΑ ΛΕΒΕΝΤΗ  

Ι

Αριθμ. 4534 (4)
  Προσθήκη τμημάτων σπουδών Ωδείου με την 

επωνυμία «Ωδείο Μελοποιΐα».

  Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΠΑΡΤΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. Ι στοιχείο 28 τομέας στ. του άρθρου 75 

του ν. 3463/2006, όπως προστέθηκε με την παρ. 4 του 
άρθρου 94 και του άρθρου 95 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

2. Την παρ. 1ζ’ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
3. Τον ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-

ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (Α΄ 90).

4. Το β.δ. 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών 
ιδρυμάτων» (Α΄ 7).

5. Το άρθρο 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 302).

6. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγρα-
φών κτιρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» 
(Β΄ 1595).

7. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός παραβόλου για 
ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης 
και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β΄ 123).

8. Τα υπ’ αρ. 50937/08-02-2022 και 126567/23-03-2022 
έγγραφα του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού.

9. Την υπ’ αρ. 40810/2011 κοινή υπουργική απόφαση  
(Β΄ 2527), με την οποία χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης και 
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λειτουργίας Ωδείου στον Βούρα Δημήτριο του Χαριλάου 
επί της οδού Κων/νου Παλαιολόγου αρ. 107, Α΄όροφος.

10. Την υπ’ αρ. 55073/2011 κοινή υπουργική απόφαση   
(Β΄ 3156) που αφορά τροποποίηση και συμπλήρωση της 
υπ’ αρ. 40810/16-09-20211 άδειας ίδρυσης και λειτουρ-
γίας του Ωδείου Μελοποιΐα.

11. Την  υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/33991/1987 κοινή 
υπουργική απόφαση «Προϋποθέσεις λειτουργίας τμή-
ματος κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο)» (Β΄ 500).

12. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΔΟΕΠΥ/ΤΟΠΥΝΣ/22328/
2009 κοινή υπουργική απόφαση «Προϋποθέσεις λει-
τουργίας Σχολής Διεύθυνσης Ορχήστρας» (Β΄ 530).

13. Την υπ’ αρ. 7275/2022 κοινή υπουργική απόφα-
ση «Προϋποθέσεις λειτουργίας Σχολών Παραδοσιακής 
Μουσικής» (Β΄ 77).

14. Την υπ’ αρ. 4534/23-03-2022 αίτηση του Βούρα 
Δημητρίου του Χαρίλαου με συνημμένα τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά για την προσθήκη τμημάτων σπουδών.

15. Την υπ’ αρ. 17382/21-09-2021 απόφαση του Δη-
μάρχου Σπάρτης «Ορισμός Αντιδημάρχων με θητεία από 
07-11-2021 έως και 06-11-2022 - Χορήγηση εξουσιο-
δότησης υπογραφής εγγράφων με «εντολή Δημάρχου» 
(ΑΔΑ: 9ΞΑΜΩ1Ν-60Λ), αποφασίζουμε:

Α. Την προσθήκη στο «Ωδείο Μελοποιϊα» που ανή-
κει στον Βούρα Δημήτριο του Χαρίλαου και βρίσκεται 
στη Σπάρτη στην οδό Κων/νου Παλαιολόγου αρ. 107, 
Α΄όροφος, των εξής τμημάτων σπουδών:

1. Σχολή Παραδοσιακής Μουσικής.
2. Σχολή Διεύθυνσης Ορχήστρας.
3. Τμήμα Κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο).
Β. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 

δαπάνη σε βάρος του Δήμου Σπάρτης.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Σπάρτη, 7 Απριλίου 2022

Η Αντιδήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ - ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 564 (5)
    Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης 

εργασίας και καθιέρωση απασχόλησης κατά τις 

εξαιρέσιμες ημέρες και ώρες του Τμήματος Αυ-

τεπιστασίας της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσι-

ών του Δήμου Δυτικής Λέσβου, για το έτος 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΛΕΣΒΟΥ 

  Έχοντας υπόψη: 
1. Τα άρθρα 1 και 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) περί 

συστάσεως Δήμων και καθορισμού αρμοδιοτήτων του 
Δημάρχου αντιστοίχως.

2. Την περ. γ’  της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/2015 
(Α΄ 176), βάσει των οποίων στο πεδίο εφαρμογής των 
άρθρων του Κεφαλαίου Β΄ του ανωτέρω νόμου εντάσσο-
νται οι Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπάλληλοι των ΟΤΑ α' βαθμού.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176), με το οποίο 
καθορίζεται η διαδικασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης 
της καθιέρωσης εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου του προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού 
καθώς και το ύψος αμοιβής αυτής κατά περίπτωση.

4. Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 που 
ορίζει το ανώτατο όριο υπερωριακής εργασίας κατά τις 
νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες 
για το προσωπικό που υπηρετεί στο τμήμα Αυτεπιστα-
σίας των ΟΤΑ α' βαθμού.

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 «Διοί-
κηση, Οργάνωση, Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατά-
ξεις» (Α΄ 107).

6. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 «Μισθολογικές ρυθμί-
σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., 
Ο.Τ.Α. κ.λπ. και άλλες συναφείς διατάξεις» (Α΄ 297).

7. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143).
8. Την υπ' αρ. 27/2022 απόφαση του Δημοτικού Συμ-

βουλίου Δυτικής Λέσβου (ΑΔΑ: 6Δ2846ΜΓΘ-Ο4Θ), με 
την οποία εγκρίθηκε η εξαίρεση από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και η καθιέρωση 24ωρης λειτουρ-
γίας και λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες του τμήματος 
Αυτεπιστασίας του Δήμου Δυτικής Λέσβου για το έτος 
2022.

9. Την υπ' αρ. 8/2022 απόφαση του Δημοτικού Συμβου-
λίου Δυτικής Λέσβου (ΑΔΑ: 6ΣΩΠ46ΜΓΘ5-1Ω2), με την 
οποία εγκρίθηκε ο προϋπολογισμός οικονομικού έτους 
2022 του Δήμου Δυτικής Λέσβου.

10. Το υπ’ αρ. 9054 (Β΄ 1108/2022) απόφαση του Συ-
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου που αφο-
ρά την εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης 
εργασίας και την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και 
λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες του τμήματος Αυτε-
πιστασίας του Δήμου Δυτικής Λέσβου για το έτος 2022.

11. Το γεγονός ότι νευραλγικές υπηρεσίες του Δή-
μου έχουν αποδυναμωθεί λόγω των αθρόων συνταξι-
οδοτήσεων, των αυτοδίκαιων απολύσεων και της θέ-
σης υπαλλήλων σε διαθεσιμότητα κατ' εφαρμογή των 
ν. 4024/2011, ν. 4093/2012 και ν. 4172/2013, ενώ μετά 
την εφαρμογή του ν. 3852/2010 όλες οι υπηρεσίες του 
Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμοδιο-
τήτων.

12. Το γεγονός ότι το Τμήμα Αυτεπιστασίας πρέπει να 
είναι ενεργό και να παραμένει σε επιφυλακή σε 24ωρη 
βάση και όλες τις ημέρες, για την αντιμετώπιση και απο-
κατάσταση φυσικών ή άλλων καταστροφών ή καταστά-
σεων έκτακτου ανάγκης που συμβαίνουν στην περιοχή 
του Δήμου, όπως είναι η αντιμετώπιση ακραίων φαινο-
μένων π.χ. πλημμύρες αποχιονισμός, πυρκαγιές, σεισμοί, 
κατολισθήσεις κ.λπ.

13. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Δυτικής Λέσβου, απόφαση υπ’ αρ. 39269/2020 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, 
(Β΄ 3960).

14. Την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων συνολικού ύψους 
40.000,00 € (Κ.Α.Ε 30.6022 ποσό € 40.000) στον εγκεκρι-
μένο προϋπολογισμό του Δήμου Δυτικής Λέσβου έτους 
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2022, για την κάλυψη της δαπάνης για την καταβολή της 
σχετικής αποζημίωσης (υπ’ αρ. 899/28-01-2022 σχετική 
βεβαίωση επάρκειας πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικο-
νομικών Υπηρεσιών), αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε την εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών πέραν της υποχρεωτικής με αμοιβή, του μόνι-
μου, Ι.Δ.Α.Χ, Ι.Δ.Ο.Χ. και ειδικής διαδικασίας εργατικών 
διαφορών προσωπικού του Τμήματος Αυτεπιστασίας 
του Δήμου Δυτικής Λέσβου, για το έτος 2022.

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
1. Εξ τεχνίτες ΔΕ
2. Τέσσερα άτομα χειριστές χωματουργικών μηχανη-

μάτων ΔΕ
Για την απασχόληση του ανωτέρω προσωπικού και 

σύμφωνα με τα ανωτέρω όρια για το έτος 2022 προκα-
λείται δαπάνη που αναλύεται ως εξής:

3.
ΦΟΡΕΑΣ Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ

30 6012

Αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας και για εξαιρέσιμες 
ημέρες και ώρες και λοιπές 

πρόσθετες αμοιβές μονίμων 
υπαλλήλων

10.000,00 €

Η παρούσα αποτελεί πρόβλεψη των αναγκών του 
έτους 2022. Οι ώρες που προβλέπονται ανά υπάλληλο 
είναι λιγότερες από τα όρια που θέτουν οι σχετικές δι-
ατάξεις και ο αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των 
υπαλλήλων θα βεβαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα 
του υπεύθυνου προϊσταμένου κάθε υπηρεσίας.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας.

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου 
οικονομικού έτους 2022.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Καλλονή, 19 Απριλίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΤΑΞΙΑΡΧΗΣ ΒΕΡΡΟΣ 

Ι

Αριθμ. απόφ. 15 (6)
   Καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας σε Υπάλλη-

λο Γραφείου που εκτελεί καθήκοντα πρακτικο-

γράφου-γραμματέα Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών», για το 

έτος 2022. 

 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 
«ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΑΧΑΡΝΩΝ» 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 227 και 233 του ν. 3463/2006 (Α’ 114).
3. Την υπ΄αρ. 1/2020 απόφαση του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. 

«Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών» που αφορά στην επικύ-

ρωση της υπ΄αρ. 301/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αχαρνών σχετικά με τον ορισμό 
Προέδρου.

4. Την παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/2006.
5. Τα άρθρα 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143).
6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
7. Την υπ’ αρ. 29/23-03-2022 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών» 
περί ορισμού Γραμματέα-Πρακτικογράφου Διοικητικού 
Συμβουλίου και Απομαγνητοφώνηση πρακτικών συνε-
δριάσεων του ΝΠΔΔ «Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών».

8. Το γεγονός ότι, η δαπάνη συνολικού ύψους 940,80 €
που θα προκύψει, θα καλυφθεί από του ΚΑ 10-6022 
«Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας» και ΚΑ 10-6052 
«Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση εργα-
σίας αορίστου χρόνου» του προϋπολογισμού.

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζει:
Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση της υπαλλήλου 

Νομικού Ελένης του Παρασκευά, ειδικότητας ΔΕ Υπαλ-
λήλων Γραφείου, για την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου του ΝΠΔΔ 
«Δημοτική Φροντίδα Αχαρνών» έως και είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως συνολικά, με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση.

Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
του 2022, ΚΑ 10-6022 «Αποζημίωση υπερωριακής εργα-
σίας» και ΚΑ 10-6052 «Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων 
με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αχαρνές, 29 Μαρτίου 2022 

Η Πρόεδρος

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΖΑΧΑΡΙΑΔΗ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(7)

      Στην υπό στοιχεία ΔΒ3Η 176/238/οικ.7302/22.3.2022 
απόφαση του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οργά-
νωσης και Σχεδιασμού Αγοράς Υπηρεσιών Υγείας του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερ-
νήσεως (Β’ 1826), στη σελίδα 18422, στην Α΄στήλη, στο 
σημείο Γ. ΠΕΡΙΠΕΙΚΟΙ ΚΑΘΕΤΗΡΕΣ διορθώνεται:

από το εσφαλμένο:
«ΟΥΡΟΣΥΛΛΕΚΤΕΣ ΜΙΑΣ ΧΡΗΣΗΣ 2000 ml έως 60 τε-

μάχια/μήνα»,
στο ορθό:
«ΟΥΡΟΣΥΛΛΕΚΤΕΣ ΜΙΑΣ ΧΡΗΣΗΣ 2000 ml έως 30 τε-

μάχια/μήνα».

  (Από τον Εθνικό Οργανισμό
Παροχής Υπηρεσιών Υγείας)   
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*02022480905220008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


		2022-05-09T20:55:19+0300
	Athens, Ethniko Typografio
	Signed PDF (embedded)




