
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ   

Αριθμ. 6373 

Έγκριση υπερωριακής απασχό»ησης ¼ε α¼οιβή, 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και 
προς συ¼π»ήρωση αυτού, των υπα»»ή»ων του 
Οργανισ¼ού Φυσικού Περιβά»»οντος και Κ»ι¼α-
τικής Α»»αγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.) για το έτος 2022. 

 ΤΟ Δ�Ο��ΗΤ��Ο ΣΥΜΒΟΥΛ�Ο ΤΟΥ 
ΟΡΓΑΝ�ΣΜΟΥ ΦΥΣ��ΟΥ ΠΕΡ�ΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
�Α� �Λ�ΜΑΤ��ΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

2. Τις παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 
«Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση 
και την ενσωμάτωση της Οδηγίας 2009/50/Ε�» (Α’ 85).

3. Το άρθρο 90 του �ώδικα Νομοθεσίας για την �υβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), το 
οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4. Το π.δ. 410/1988 «�ωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο 
των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν το 
Προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δη-
μοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και των 
λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (Α’ 191).

5. Το π.δ. 164/2004 «Ρυθμίσεις για τους εργαζόμενους 
με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα» 
(Α’ 134),.

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ-
9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του �ρά-
τους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του �εφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176).

8. Την υπό στοιχεία Δ�ΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10-8-2011 
εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «�αθορισμός ωρών 

εβδομαδιαίας εργασίας, προσέλευσης και αποχώρησης 
υπαλλήλων του δημοσίου, των Ο.Τ.Α. α’και β’βαθμού και 
των Ν.Π.Δ.Δ. και ωρών εισόδου του κοινού στις δημόσιες 
υπηρεσίες.

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 (ΑΔΑ: 6Θ4ΞΗ-
ΝΝ6) (Β’ 17) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικο-
νομικών «�αθορισμός δικαιολογητικών για την καταβο-
λή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, �υριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία».

10. Το άρθρο 8 του ν. 4109/2013 «�ατάργηση και συγ-
χώνευση Νομικών Προσώπων του Δημοσίου και του 
ευρύτερου Δημόσιου Τομέα - Σύσταση Γενικής Γραμ-
ματείας για το Συντονισμό του �υβερνητικού Έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 16), όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 6 του ν. 4219/2013 (Α’ 269) και το άρθρο 36 
του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 16 του ν. 4447/2016 
(Α’ 241), καθώς επίσης και τις διατάξεις του άρθρου 48 
του ν. 4508/2017 (Α’ 200).

11. Το άρθρο 15 του ν. 2742/1999 «Χωροταξικός σχε-
διασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 207) και 13 του ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντελεστή 
δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδιότητας 
Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων 
Έργων» (Α’ 197), τον ν. 4519/2018 «Φορείς Διαχείρισης 
Προστατευόμενων Περιοχών και άλλες διατάξεις» (Α’ 25), 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν με τον ν. 4685/2020 
«Εκσυγχρονισμός περιβαλλοντικής νομοθεσίας, ενσωμά-
τωση στην ελληνική νομοθεσία των Οδηγιών 2018/844 
και 20119/692 του Ευρωπαϊκού �οινοβουλίου και του 
Συμβουλίου και λοιπές διατάξεις» (Α’ 92).

12. Τον ν. 4685/2020 «Εκσυγχρονισμός περιβαλλοντικής 
νομοθεσίας, ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία των 
Οδηγιών 2018/844 και 2019/692 του Ευρωπαϊκού �οινο-
βουλίου και του Συμβουλίου και λοιπές διατάξεις» (Α’ 92).

13. Το άρθρο 84 του ν. 4722/2020 (Α’ 177) «�ύρωση: α) 
της από 10.8.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
’’Επείγουσες ρυθμίσεις αντιμετώπισης εκτάκτων ανα-
γκών του Εθνικού Συστήματος Υγείας …’’ (Α’ 157), και β) 
της από 22.8.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
’’Έκτακτα μέτρα για την ενίσχυση των αστικών συγκοι-
νωνιών, την προμήθεια μέσων ατομικής προστασίας…’’»  
(Α’ 161) και άλλες διατάξεις για την αντιμετώπιση των 
συνεπειών της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 και 
άλλων επειγόντων ζητημάτων».
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14. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες» (Α’ 143).

15. Το π.δ. 80/2016 (Α’ 145) περί αναλήψεως υποχρε-
ώσεων από τους διατάκτες και την υπ’ αρ. 2/100018/
0026/30-12-2016 (ΑΔΑ: ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών «�οινοποίηση διατάξεων σχε-
τικά με την ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες 
και παροχή οδηγιών».

16. Τον ν. 4519/2018 «Φορείς Διαχείρισης Προστατευ-
όμενων Περιοχών και άλλες διατάξεις» (Α’ 25).

17. Την υπό στοιχεία 2/124835/ΔΠΓ�/23-12-2021 (ΑΔΑ: 
Ψ4ΣΞΗ-Η07) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
«Εκτέλεση Προϋπολογισμού Οικονομικού Έτους 2022».

18. Την υπό στοιχεία 2/26549/ΔΠΓ� απόφαση του Ανα-
πληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Αντικειμενικοί λόγοι, 
εξωγενείς παράγοντες και διαδικασία αναθεώρησης των 
εγκεκριμένων προϋπολογισμών των φορέων του �εφα-
λαίου Α’ του ν. 3429/2005» (Β’ 1288/2018).

19. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/27268/1216 από-
φαση των Υπουργών Οικονομικών και Περιβάλλοντος 
και Ενέργειας «Έγκριση �ανονισμού Οικονομικής Δια-
χείρισης και Προμηθειών του Νομικού Προσώπου �δι-
ωτικού Δικαίου με την επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού 
Περιβάλλοντος και �λιματικής Αλλαγής» (Β’ 1328/2021) 
(Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.),.

20. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/72683/2709/
11-10-2021 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας «Έγκριση του Οργανισμού 
του Νομικού Προσώπου �διωτικού Δικαίου (Ν.Π.�.Δ.) με 
την επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και 
�λιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.)» (Β’ 4768).

21. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/82834/3077/2021/
07-09-2021 (Β’ 4180) απόφαση του Υφυπουργού Περι-
βάλλοντος και Ενέργειας «Έναρξη άσκησης όλων των αρ-
μοδιοτήτων του Νομικού Προσώπου �διωτικού Δικαίου 
με την επωνυμία ’’Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος 
και �λιματικής Αλλαγής’’ (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.)» σύμφωνα με την 
παρ. 1 του άρθρου 43 του ν. 4685/2020 (Α’ 92).

22. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/72083/6635/22.7.2020 
απόφαση περί συγκρότησης του Διοικητικού Συμβου-
λίου του Νομικού Προσώπου �διωτικού Δικαίου με την 
επωνυμία «Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος και �λι-
ματικής Αλλαγής» (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.) (ΥΟΔΔ 581).

23. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/90177/6250/29.9.2021 
απόφαση του Υφυπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας 
«Τροποποίηση της υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/72083/
6635/22- 07-2020 απόφασης του Υπουργού Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας «Συγκρότηση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου �διωτικού Δικαίου 
με την επωνυμία ’’Οργανισμός Φυσικού Περιβάλλοντος 
και �λιματικής Αλλαγής’’ (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 832/
05-10-2021) - (ΑΔΑ: ΨΨΗΜ4653Π8-0ΓΦ).

24. Το άρθρο 10 της υπ’ αρ. 2927/12-08-2021 από-
φασης Τροποποίησης και κωδικοποίησης «�ανονισμός 
Εσωτερικής Λειτουργίας του Οργανισμού Φυσικού Πε-
ριβάλλοντος και �λιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.)» 
(ΠΡΑ.Δ.�.Τ. 119/13-08-2021).

25. Την υπ’ αρ. 5110/15-12-2021 απόφαση του Διοι-
κητικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α. περί Έγκρισης 

Προϋπολογισμού Οικονομικού Έτους 2022 (ΑΔΑ: 9ΧΛΗ-
46ΜΑΖΤ-ΣΕ�).

26. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/9239/207 κοινή από-
φαση Υπουργών Οικονομικών και Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας για την «Έγκριση του Προϋπολογισμού Οικο-
νομικού Έτους 2022 του Οργανισμού Φυσικού Περιβάλ-
λοντος και �λιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.)» (Β’ 583).

27. Την υπ’ αρ. 1859/10-03-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α. περί ’εγκρισης 1ης 
Τροποποίησης Προϋπολογισμού ΟΦΥΠΕ�Α έτους 2022 
(ΑΔΑ: 9HAY46MAZT-9Σ6).

28. Την υπ’ αρ. 2843/29-03-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α. περί έγκρισης 2ης 
Τροποποίησης Προϋπολογισμού ΟΦΥΠΕ�Α έτους 2022 
(ΑΔΑ: 609Τ46ΜΑΖΤ-3ΒΧ).

29. Την υπ’ αρ. 4425/15-04-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α. περί έγκρισης 3ης 
Τροποποίησης Προϋπολογισμού ΟΦΥΠΕ�Α έτους 2022 
(ΑΔΑ: ΩΧΞΕ46ΜΑΖΤ-�68).

30. Την υπ’ αρ. 5657/02-05-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α. περί έγκρισης 4ης 
Τροποποίησης Προϋπολογισμού ΟΦΥΠΕ�Α έτους 2022 
(ΑΔΑ: ΨΕΦΛ46ΜΑΖΤ-�9Ρ).

31. Τις υπό στοιχεία: ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116740/4319/2021, 
ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116732/4315/2021, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116475/
4303/2021, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116474/4302/2 021, ΥΠΕΝ/
ΔΝΕΠ/116471/4301/20 21, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116755/4322/
2021, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/116772/432 4/2021, ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/
123066/4549/2021, ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/123114/4550/2021, 
ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/123036/4 548/2021, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/9056/
390/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/9236/400/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/
4276/210/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4247/206/2022, ΥΠΕΝ/
ΔΝΕΠ/10729/434/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4245/205/2022,
ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4241/203/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/9964/419/
2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/10184/426/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/
10192/427/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/11828/467/2022, ΥΠΕΝ/
ΔΝΕΠ/11831/468/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/12281/478/2022, 
ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/12287/479/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4261/208/
2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4243/204/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4270/
209/2022, ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/4279/211/2022 αποφάσεις του 
Υφυπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, με τις οποίες 
καταργήθηκαν και ενσωματώθηκαν στον ΟΦΥΠΕ�Α είκο-
σι οκτώ (28) ΦΔΠΠ (Β’ 6191, Β’ 6362, Β’6387, Β’467, Β’517, 
Β’722, Β’800, Β’894, Β’895, Β’965, Β’1056 και Β’1022).

32. Την υπ’ αρ. 5869/4-5-2022 βεβαίωση περί δυνα-
τότητας κάλυψης δαπάνης για αμοιβή ωρομίσθιας υπε-
ρωριακής και προς συμπλήρωση εργασίας, σύμφωνα με 
την οποία το ύψος της προκαλούμενης από την παρούσα 
απόφαση δαπάνης για το έτος 2022, προβλέπεται να 
ανέλθει στο ποσό των 530.000,00 ευρώ.

33. Την υπ’ αρ. 5879/04-05-2022 εισήγηση του Γενικού 
Διευθυντή του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.

34. Το υπ’ αρ. 6207/06-05-2022 πρακτικό της 74ης Συ-
νεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.

35. Το γεγονός ότι, βάσει αρμοδιότητας, οι υπηρεσια-
κές μονάδες του Οργανισμού Φυσικού Περιβάλλοντος 
και �λιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.) δύνανται να λει-
τουργούν, κατά περίπτωση, όλες τις ημέρες του μήνα και 
σε εικοσιτετράωρη βάση, αποφασίζουμε:
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Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και προς συμπλή-
ρωση αυτού, των υπαλλήλων του Οργανισμού Φυσικού Περιβάλλοντος και �λιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.) για το 
έτος 2022, για την αντιμετώπιση των εποχικών, εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, όπως προέκυψαν 
από τις υπό το 31 στοιχείο ενσωματώσεις των πρώην Φορέων Διαχείρισης Προστατευόμενων Περιοχών, ως εξής:

�ΕΝΤΡ��Η ΥΠΗΡΕΣ�Α Ο.ΦΥ.ΠΕ.�.Α.

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Διοικητική - Οικονομική Διαχείριση 69 16.560

Σύνολo 16.560

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΩΝ ΠΑΡ�ΩΝ ΔΕΛΤΑ ΕΒΡΟΥ �Α� ΔΑΔ�ΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 576

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 414

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 18

Σύνολo 1.008

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 4 384

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 768

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 576

Σύνολo 1.728

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 6 224

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 3 200

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 200

Σύνολo 624

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΩΝ ΠΑΡ�ΩΝ ΝΕΣΤΟΥ - Β�ΣΤΩΝ�ΔΑΣ �Α� ΡΟΔΟΠΗΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 5 530

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 550

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 600

Σύνολo 1.680

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία
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Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 5 436

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 380

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 968

Σύνολo 1.784

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 5 80

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 240

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 240

Σύνολo 560

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ �ΕΝΤΡ��ΗΣ ΜΑ�ΕΔΟΝ�ΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 18 592

Σύνολo 592

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 11 464

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 12 240

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 704

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 11 160

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 12 1520

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 18 760

Σύνολo 2.440

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΠΡΕΣΠΩΝ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΔΥΤ��ΗΣ ΜΑ�ΕΔΟΝ�ΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0
Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 3 45

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 2 24

Σύνολo 69
Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία
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Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 3 144

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 2 64

Σύνολo 208

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 3 384

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 2 256

Σύνολo 640

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΟΛΥΜΠΟΥ

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 160

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 8 248

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 180

Σύνολo 588

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 128

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 8 1240

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 300

Σύνολo 1.668

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΒΟΡΕ�ΑΣ Π�ΝΔΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 4 320

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 288

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 384

Σύνολo 992

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 4 288

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 80

Σύνολo 368

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης
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Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 768

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 8 896

Σύνολo 1.664

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΗΠΕ�ΡΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 696

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 11 580

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 13 576

Σύνολo 1.852
Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 7 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 50

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 98
Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 7 116

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 418

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 10 404

Σύνολo 938

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 7 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 64

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 112

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 7 72

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 600

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 672

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 456

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 11 1328

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 13 1272

Σύνολo 3.056
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ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΘΕΣΣΑΛ�ΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 324

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 540

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 5 540

Σύνολo 1404

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 432

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 720

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 5 720

Σύνολo 1872

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 432

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 720

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 5 720

Σύνολo 1872

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΣΠΟΡΑΔΩΝ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 32

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 272

Σύνολo 304

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 208

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 208

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 160

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 208

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 288

Σύνολo 656
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Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 256

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 256

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 56

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 320

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 24

Σύνολo 400

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ �Ο�ΛΑΔΑΣ ΑΧΕΛΩΟΥ �Α� ΑΜΒΡΑ���ΟΥ �ΟΛΠΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 5 750

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 420

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 150

Σύνολo 1320

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 140

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 140

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 1120

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 1120

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 5 400

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 7 1120

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 240

Σύνολo 1760

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΩΝ ΠΑΡ�ΩΝ ΖΑ�ΥΝΘΟΥ, Α�ΝΟΥ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ �ΟΝ�ΩΝ ΝΗΣΩΝ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ
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Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 744

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 474

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 4 279

Σύνολo 1.497

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 40

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 40

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 4 40

Σύνολo 120

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 505

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 460

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 4 160

Σύνολo 1.125

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 48

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 4 48

Σύνολo 144

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 160

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 3.520

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 3.680

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 10 996

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 16 4.504

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 4 244

Σύνολo 5.744

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΜΕΣΟΛΟΓΓ�ΟΥ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΔΥΤ��ΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία
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Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 150

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 100

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 160

Σύνολo 410

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 570

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 380

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 80

Σύνολo 1.030

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΩΝ ΠΑΡ�ΩΝ ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ, Ο�ΤΗΣ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ 
ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΑΝΑΤΟΛ��ΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 6 576

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 8 768

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 1.344

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 6 1152

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 8 1536

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 2.688

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΩΝ ΠΑΡ�ΩΝ ΠΑΡΝΗΘΑΣ, ΣΧΟ�Ν�Α �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ 
ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΣΑΡΩΝ��ΟΥ �ΟΛΠΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ'ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 18 512

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 20 2448

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 160

Σύνολo 3.120

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 15 320

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 400

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 720
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Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 20 800

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 12 400

Σύνολo 1.200

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 15 160

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 160

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 384

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 20 3360

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 13 448

Σύνολo 4.192

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΣΑΜΑΡ�ΑΣ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΔΥΤ��ΗΣ �ΡΗΤΗΣ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 960

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 120

Σύνολo 1.080

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 768

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 768

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 768

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 96

Σύνολo 864

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0
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Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 6 384

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 384

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΝΟΤ�Ο-ΑΝΑΤΟΛ��ΟΥ Α�ΓΑ�ΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 20

Σύνολo 20

Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 12

Σύνολo 12

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 2 20

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 20

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΧΕΛΜΟΥ - ΒΟΥΡΑΪ�ΟΥ �Α� 
ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΒΟΡΕ�ΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 180

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 30

Σύνολo 210

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 120

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 160

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 280
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Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 80

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 400

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 160

Σύνολo 640

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΕΘΝ��ΟΥ ΠΑΡ�ΟΥ ΣΤΡΟΦΥΛ�ΑΣ �Α� ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ 
ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΔΥΤ��ΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 240

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 0 0

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 240

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 256

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 384

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 640

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 3 240

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 5 864

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 1 112

Σύνολo 1216

ΜΟΝΑΔΑ Δ�ΑΧΕ�Ρ�ΣΗΣ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΠΕΡ�ΟΧΩΝ ΝΟΤ�ΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Α. ΕΡΓΑΣ�Α �ΑΘ’ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Α.1. Εργάσιμες ημέρες

Απογευματινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 72

Σύνολo 216

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 96
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Α.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Ημερήσια εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 72

Σύνολo 216

Νυχτερινή εργασία

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 0 0

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 0 0

Σύνολo 96

Β. ΕΡΓΑΣ�Α ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤ��ΟΥ ΩΡΑΡ�ΟΥ

Β.1. Εργάσιμες ημέρες (Νυχτερινή εργασία)

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 72

Σύνολo 216

Β.2. �υριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες

Πρόγραμμα Απασχόλησης/Είδος εργασίας Αριθμός Υπαλλήλων Ώρες απασχόλησης

Επιστημονικής Παρακολούθησης και Διαχείρισης 2 48

Επόπτευσης, φύλαξης και εφαρμογών διαχείρισης 4 96

Πληροφόρησης, δημοσιότητας και εκπαίδευσης 3 72

Σύνολo 216

Β. Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της �υβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της �υβερνήσεως.

  Αθήνα, 9 Μαΐου 2022

Η Πρόεδρος

ΜΑΡ�Α ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ   
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*02023741605220016*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: �αποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (�σόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (�σόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (�σόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

�στότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕ�: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της �υβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της �υβερνήσεως (ΦΕ�), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕ� δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των �ΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕ� από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕ� από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕ�, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. �ατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και �αταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.�., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον �ωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (�ΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


