
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τρ¿À¿À¿ίηση, ¿λ¿κλήρωση, ¿ρισÇικ¿À¿ίηση Ç¿È 
κόσÇ¿Èς και ÀισÇ¿À¿ίηση έ¿αρÀης Àαραγωγικής 
λειÇ¿Èργίας Çης εÀέ¿δÈσης Çης εÀιχείρησης: ΕΟΥ-
Ρ��ΟΜ ΕΛΛΑΣ ΑΕ με δ.Ç. ΕΟΥΡ��ΟΜ ΕΛΛΑΣ, σÇη¿ 
καÇηγ¿ρία Çης Γε¿ικής ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Çω¿ 
Γε¿ικώ¿ ΕÀε¿δÈÇικώ¿ Σχεδίω¿ Ç¿È άρθρ¿È 6, Ç¿È 
¿. 3908/2011 (1η Àερί¿δ¿ς 2012), για Çη¿ ε¿ίσχÈ-
σή Çης με Ç¿ κί¿ηÇρ¿ Çης φ¿ρ¿λ¿γικής αÀαλλα-
γής, με διε¿έργεια ελέγχ¿È αÀό ¿ρκωÇό ελεγκÇή 
λ¿γισÇή ή ελεγκÇική εÇαιρεία καÇ’ εÀιλ¿γή Ç¿È φ¿-
ρέα, σύμφω¿α με Çα ¿ριζόμε¿α σÇ¿ άρθρ¿ 16, Ç¿È 
¿. 4399/2016.

2 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 
«T G I.K.E.» με δ.Ç. «T G IKE» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈ-
σης Çης ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ και 
Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ Çω¿ άρθρω¿ 59 έως 61 Ç¿È 
¿. 4399/2016 (ε’ κύκλ¿ς).

3 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 
«ΑΓΡΟΤ��ΟΣ ΣΥ�ΕΤΑ�Ρ�ΣΜΟΣ ΕΠΕ ΕΡΓΑΣ�ΑΣ 
�Α� ΕΜΠΟΡ�ΑΣ ΑΓΡΟΤ��Ω� ΠΡΟ�Ο�ΤΩ�» με δ.Ç. 
«Ε�ΩΣΗ ΑΓΡΟΤ��Ω� ΣΥ�ΕΤΑ�Ρ�ΣΜΩ� ΑΓΡ���ΟΥ 
ΑΜΦ�ΣΣΑΣ» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈσης Çης Γε¿ικής 
ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Çω¿ άρθρω¿ 37 έως 41 Ç¿È 
¿. 4399/2016 (σÇ’ κύκλ¿ς).

4 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 
«KK AGILE ΜΟ�ΟΠΡΟΣΩΠΗ ��Ε» με δ.Ç. «KK AGILE 
P.C.» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈσης Çης ΕÀιχειρημαÇι-
κόÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ και Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ 
Çω¿ άρθρω¿ 59 έως 61 Ç¿È ¿.  4399/2016 (β’  κύ-
κλ¿ς).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ  

 (1) 

 Τρ¿À¿À¿ίηση, ¿λ¿κλήρωση, ¿ρισÇικ¿À¿ίηση 
Ç¿È κόσÇ¿Èς και ÀισÇ¿À¿ίηση έ¿αρÀης Àαρα-
γωγικής λειÇ¿Èργίας Çης εÀέ¿δÈσης Çης εÀιχεί-
ρησης: ΕΟΥΡΙΚΟΜ ΕΛΛΑΣ ΑΕ με δ.Ç. ΕΟΥΡΙΚΟΜ 
ΕΛΛΑΣ, σÇη¿ καÇηγ¿ρία Çης Γε¿ικής ΕÀιχειρημα-
ÇικόÇηÇας Çω¿ Γε¿ικώ¿ ΕÀε¿δÈÇικώ¿ Σχεδίω¿ Ç¿È 
άρθρ¿È 6, Ç¿È ¿. 3908/2011 (1η Àερί¿δ¿ς 2012), 
για Çη¿ ε¿ίσχÈσή Çης με Ç¿ κί¿ηÇρ¿ Çης φ¿ρ¿λ¿-
γικής αÀαλλαγής, με διε¿έργεια ελέγχ¿È αÀό ¿ρ-
κωÇό ελεγκÇή λ¿γισÇή ή ελεγκÇική εÇαιρεία καÇ’ 
εÀιλ¿γή Ç¿È φ¿ρέα, σύμφω¿α με Çα ¿ριζόμε¿α 
σÇ¿ άρθρ¿ 16, Ç¿È ¿. 4399/2016.

  Με Çη¿ ÈÀ’ αρ. 2430/19-05-2022 αÀόφαση Ç¿È Πρ¿ϊ-
σÇαμέ¿¿È Γε¿ικής ΔιεύθÈ¿σης Ç¿È ΥÀ¿Èργεί¿È ΕσωÇε-
ρικώ¿ (Ç¿μέας Μακεδ¿¿ίας και Θράκης) ÀισÇ¿À¿ιείÇαι 
η Çρ¿À¿À¿ίηση, ¿λ¿κλήρωση, ¿ρισÇικ¿À¿ίηση Ç¿È 
κόσÇ¿Èς και η έ¿αρÀη Çης Àαραγωγικής λειÇ¿Èργίας 
Çης εÀέ¿δÈσης Çης εÀιχείρησης: ΕΟΥΡ��ΟΜ ΕΛΛΑΣ ΑΕ 
με δ.Ç. ΕΟΥΡ��ΟΜ ΕΛΛΑΣ (φ¿ρέας), À¿È αφ¿ρά σÇ¿¿ 
«ΕκσÈγχρ¿¿ισμό/καθεÇ¿À¿ίηση μ¿¿άδας αÀ¿φλ¿ίωσης 
ρÈζι¿ύ για Çη¿ Àαραγωγή Àρ¿ϊό¿Çω¿ À¿È ÈÀόκει¿Çαι σε 
εÀεÀεργασία λεία¿σης και χρωμαÇ¿διαλ¿γής» (�.Α.Δ. 
2008 κύρι¿È κλάδ¿È δρασÇηριόÇηÇας: 10.61.1), σÇη 
θέση ΧΑΛΑΣΤΡΑ, Ç¿È Δήμ¿È ΔΕΛΤΑ, Çης Περιφέρειας 
�ε¿Çρικής Μακεδ¿¿ίας (�¿μός Θεσσαλ¿¿ίκης), σÈ¿¿-
λικ¿ύ εÀιλέÀιμ¿È και ε¿ισχÈόμε¿¿È κόσÇ¿Èς ίσ¿È με: 
888.236,50 €.

1. �αÇά Çη¿ ημερ¿μη¿ία ¿λ¿κλήρωσης Çης εÀέ¿δÈσης, 
¿ φ¿ρέας Çης εÀέ¿δÈσης ήÇα¿ Μεγάλη εÀιχείρηση, η 
εÀω¿Èμία Ç¿È ήÇα¿ ΕΟΥΡ��ΟΜ ΕΛΛΑΣ ΑΕ με δ.Ç. ΕΟΥΡ�-
�ΟΜ ΕΛΛΑΣ και η μεÇ¿χική σύ¿θεση Ç¿È ήÇα¿:
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Α/Α ΜΕΤΟΧΟ� ΠΟΣΟΣΤΟ

1 EURICOM SPA 70,00%

2 ΣΤΑΥΡΟΣ �Ω�ΣΤΑ�Τ���ΔΗΣ 5,00%

3 ΔΑΥ�Δ ΣΑΛΤ�ΕΛ 25,00%

ΣΥ�ΟΛΟ 100,00%

2. Ημερ¿μη¿ία ¿λ¿κλήρωσης Çης εÀέ¿δÈσης εί¿αι η: 
15-12-2021.

3. Τ¿ σÈ¿¿λικό εÀιλέÀιμ¿ κόσÇ¿ς Çης εÀέ¿δÈσης α¿έρ-
χεÇαι σÇ¿ À¿σό Çω¿ 888.236,50 € και Ç¿ σÈ¿¿λικό ε¿ι-
σχÈόμε¿¿ κόσÇ¿ς Çης εÀέ¿δÈσης α¿έρχεÇαι σÇ¿ À¿σό 
Çω¿ 888.236,50 €.

4. Η Ίδια ΣÈμμεÇ¿χή α¿έρχεÇαι σÇ¿ À¿σό Çω¿: 
288.241,63 €, À¿È αÀ¿Çελεί À¿σ¿σÇό 32,451% Ç¿È σÈ-
¿¿λικ¿ύ ε¿ισχÈόμε¿¿È κόσÇ¿Èς Çης εÀέ¿δÈσης À¿È 
Àρ¿ήλθε:

- 180.000,00 € αÀό φ¿ρ¿λ¿γηθέ¿Çα καÇά Çης γε¿ικές 
διαÇάÀεις έκÇακÇα αÀ¿θεμαÇικά,

- 108.241,63 € αÀό Λ¿ιÀά Διαθέσιμα Ίδια �εφάλαια.
5. Τ¿ ύψ¿ς Çης Àαρεχόμε¿ης ε¿ίσχÈσης α¿έρχεÇαι σÇ¿ 

σÈ¿¿λικό À¿σό 266.470,95 € και α¿αλύεÇαι ως εÀής:
- Φ¿ρ¿λ¿γική αÀαλλαγή σÈμβαÇικής εÀέ¿δÈσης À¿-

σ¿ύ 266.470,95 €, Ç¿ ¿À¿ί¿ αÀ¿Çελεί À¿σ¿σÇό 30,00% εÀί 
Ç¿È σÈ¿¿λικ¿ύ ε¿ισχÈόμε¿¿È κόσÇ¿Èς Çης σÈμβαÇικής 
εÀέ¿δÈσης.

6. Η σÈ¿¿λική δÈ¿αμικόÇηÇα α¿ήλθε σε 60.000.000,00 
κιλά/έÇ¿ς εÀεÀεργασία ρÈζι¿ύ και η σÈ¿¿λική ισχύς α¿ήλ-
θε σε: 817,15 kW.

7. �αÇά Ç¿¿ χρό¿¿ ¿λ¿κλήρωσης, ¿ι σÈ¿¿λικές θέσεις 
εργασίας α¿ήλθα¿ σε 38,97 Ε.Μ.Ε., εκ Çω¿ ¿À¿ίω¿ 8,76 
Ε.Μ.Ε. α¿ÇισÇ¿ιχ¿ύ¿ σε ÀÇÈχι¿ύχ¿Èς και εÀ¿μέ¿ως Àλη-
ρ¿ύ¿Çαι ¿ι όρ¿ι Çω¿ Àαραγράφω¿ β και γ, Ç¿È άρθρ¿È 6, 
Çης αÀόφασης ÈÀαγωγής Àερί ¿έω¿ θέσεω¿ εÀαρÇημέ¿ης 
εργασίας και ÀÇÈχι¿ύχω¿ σÇις ¿έες θέσεις εργασίας.

8. Δε¿ ÀληρείÇαι ¿ όρ¿ς Çης Àαρ. δ, Ç¿È άρθρ¿È 6, Çης 
αÀόφασης ÈÀαγωγής À¿È α¿αφέρεÇαι σÇ¿ À¿σ¿σÇό 
Çω¿ εÀιλέÀιμω¿ δαÀα¿ώ¿ À¿È αφ¿ρ¿ύ¿ σε Àρ¿σÇασία 
Àεριβάλλ¿¿Ç¿ς, εÀ¿ικ¿¿όμηση ε¿έργειας και φÈσικώ¿ 
Àόρω¿, αλλά δε¿ εÀιβάλλεÇαι κύρωση, σύμφω¿α με Ç¿ 
άρθρ¿ 10, Çης ÈÀ’ αρ. 136180/17-12-2018 αÀόφασης Ç¿È 
ΥÀ¿Èργ¿ύ Οικ¿¿¿μίας και Α¿άÀÇÈÀης (Β’ 5760), διόÇι η 
αÀόκλιση εί¿αι μικρόÇερη Ç¿È 15,00%.

9. Ο έλεγχ¿ς Çης διαÇήρησης Çω¿ ΕÇήσιω¿ Μ¿¿άδω¿ 
Εργασίας (Ε.Μ.Ε.), όÀως Àρ¿βλέÀ¿¿Çαι μέχρι Çη λήÀη Ç¿È 
Àρ¿βλεÀόμε¿¿È διασÇήμαÇ¿ς Çήρησης Çω¿ μακρ¿χρό¿ι-
ω¿ ÈÀ¿χρεώσεω¿, θα ÀραγμαÇ¿À¿ιηθεί σÇ¿ Àλαίσι¿ Çω¿ 
μακρ¿χρ¿¿ίω¿ ÈÀ¿χρεώσεω¿.

10. O έλεγχ¿ς Ç¿È α¿αλωθέ¿Ç¿ς À¿σ¿ύ Çης φ¿ρ¿λ¿γι-
κής αÀαλλαγής ως αφ¿ρ¿λόγηÇ¿ αÀ¿θεμαÇικό σε ειδικό 
λ¿γαριασμό σÇα βιβλία Çης εÀιχείρησης, À¿È σχημαÇί-
ζεÇαι αÀό Ç¿ φόρ¿ εισ¿δήμαÇ¿ς, ¿ ¿À¿ί¿ς δε¿ καÇαβλή-
θηκε λόγω Çης Àαρεχόμε¿ης φ¿ρ¿λ¿γικής αÀαλλαγής, 
θα ÀραγμαÇ¿À¿ιηθεί σÇ¿ Àλαίσι¿ Çω¿ μακρ¿χρ¿¿ίω¿ 
ÈÀ¿χρεώσεω¿.

11. Ο δειγμαÇ¿ληÀÇικός έλεγχ¿ς σε À¿σ¿σÇό, Ç¿Èλά-
χισÇ¿¿, 30% εÇησίως εÀί Ç¿È σÈ¿όλ¿È Çω¿ εÀε¿δÈÇικώ¿ 
σχεδίω¿ για Çα ¿À¿ία έγι¿ε ÀισÇ¿À¿ίηση Çης ¿λ¿κλή-
ρωσης και έ¿αρÀης Çης Àαραγωγικής λειÇ¿Èργίας Çης 

εÀέ¿δÈσης αÀό ¿ρκωÇό ελεγκÇή λ¿γισÇή ή ελεγκÇική 
εÇαιρεία, θα ÀραγμαÇ¿À¿ιηθεί σÇ¿ Àλαίσι¿ Çω¿ μακρ¿-
χρ¿¿ίω¿ ÈÀ¿χρεώσεω¿.

Με Çη¿ ÀαραÀά¿ω αÀόφαση εγκρί¿εÇαι Ç¿ δικαίωμα 
έ¿αρÀης χρήσης Çης ωφέλειας Ç¿È κι¿ήÇρ¿È Çης φ¿ρ¿-
λ¿γικής αÀαλλαγής, μέχρι Ç¿È À¿σ¿ύ 266.470,95 €.

Για Çη¿ έκδ¿ση Çης αÀόφασης δε¿ αÀαιÇείÇαι Γ¿ωμ¿-
δ¿Çική ΕÀιÇρ¿Àή σύμφω¿α με Çα άρθρα 27 και 85, Àα-
ράγραφ¿ς 7, Ç¿È ¿. 4399/2016.

  Ο Πρ¿ϊσÇάμε¿¿ς Γε¿ικής ΔιεύθÈ¿σης

ΓΕΩΡΓ�ΟΣ ΕΜΜΑ�ΟΥΗΛ

Ι

    (2) 

 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 
«T G I.K.E.» με δ.Ç. «T G IKE» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ί-
σχÈσης Çης ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ 
και Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ Çω¿ άρθρω¿ 59 έως 
61 Ç¿È ¿. 4399/2016 (ε’ κύκλ¿ς).

  Με Çη¿ ÈÀό σÇ¿ιχεία 2409/ΔΠΑ/7/00103/Π/¿.4399/
2016/19-5-2022 αÀόφαση Ç¿È Πρ¿ϊσÇαμέ¿¿È Γε¿ικής 
ΔιεύθÈ¿σης Ç¿È ΥÀ¿Èργεί¿È ΕσωÇερικώ¿ (Ç¿μέας Μα-
κεδ¿¿ίας και Θράκης), εγκρίθηκε η ÈÀαγωγή σÇις δια-
ÇάÀεις Ç¿È ¿. 4399/2016 και ειδικόÇερα σÇ¿ καθεσÇώς 
ε¿ίσχÈσης Çης ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ και 
Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ Çω¿ άρθρω¿ 59 έως 61 αÈÇ¿ύ 
(ε’ κύκλ¿ς) εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης «T G 
I.K.E.» με δ.Ç. «T G IKE» À¿È α¿αφέρεÇαι σÇη¿ �ΔΡΥΣΗ 
 Ε�ΟΔΟΧΕ�Α�ΗΣ ΜΟ�ΑΔΑΣ 4* ΔΥ�ΑΜ��ΟΤΗΤΑΣ 49 
ΔΩΜΑΤ�Ω� - 100 �Λ��Ω� ΣΤΗ ΧΑΛ��Δ��Η ΑΠΟ �ΕΟΪ-
ΔΡΥΟΜΕ�Η ΕΤΑ�ΡΕ�Α (�ΑΔ κύρι¿È κλάδ¿È δρασÇηρι-
όÇηÇας: 55.10,  ε¿¿δ¿χεία και Àαρόμ¿ια καÇαλύμαÇα) 
σÇ¿ Δήμ¿ «ΑΡ�ΣΤΟΤΕΛΗ» Çης Περιφέρειας «�Ε�ΤΡ��ΗΣ 
ΜΑ�ΕΔΟ��ΑΣ», σÈ¿¿λικ¿ύ εÀιλέÀιμ¿È κόσÇ¿Èς ίσ¿È με 
4.062.090,66 € (εÈρώ) και σÈ¿¿λικ¿ύ ε¿ισχÈόμε¿¿È κό-
σÇ¿Èς ίσ¿È με 4.062.090,66 € (εÈρώ).

ΣÇ¿ εÀε¿δÈÇικό σχέδι¿ χ¿ρηγείÇαι ε¿ίσχÈση ως εÀής:
- Π¿σά α¿ά είδ¿ς ε¿ίσχÈσης (σε €):

Β. Π¿σό ε¿ίσχÈσης με Çη μ¿ρφή
Çης ΕΠ�ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ

ΣΥ�ΟΛΟ Β 1.563.904,90 €

-Π¿σ¿σÇά ε¿ίσχÈσης α¿ά καÇηγ¿ρία δαÀα¿ώ¿:

6.1
ΥÀ¿λ¿γισμός Π¿σ¿σÇώ¿ Ε¿ίσχÈσης Ç¿È ΕÀε¿-
δÈÇικ¿ύ Σχεδί¿È 

Π¿σ¿σÇά Ε¿ίσχÈσης Ç¿È ΕÀε¿δÈÇικ¿ύ 
Σχεδί¿È

Π¿σ¿σÇό 
(%)

Α.1 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες Περιφερει-
ακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿ (Άρθρ¿ 8)

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ε¿ισχύσεις - 
εÀε¿δÈÇικές ε¿ισχύσεις (άρθρ¿ 14 ΓΑ� 
651/2014)
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(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες ΕÀιχειρήσεις
(Àαρ.1 Ç¿È άρθρ¿È 11)

35,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ (ισχύ-
ει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες έως 50 εκ €)

20,000%

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό
Ε¿ίσχÈσης

55,000%

Α.2 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες Ε�ΤΟΣ Πε-
ριφερειακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿ (άρθρ¿ 9)

ΟΜΑΔΑ Β. Ε¿ισχύσεις Àρ¿ς ΜΜΕ
(άρθρ¿ 18 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È εγκα-
ÇάσÇασης για Μεγάλες ΕÀιχειρήσεις
(Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

50,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ (ισχύ-
ει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες έως 50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 50,000%

ΟΜΑΔΑ Γ. Ε¿ισχύσεις για ¿ε¿σύσÇαÇες 
εÀιχειρήσεις (άρθρ¿ 22 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È εγκα-
ÇάσÇασης για Μεγάλες ΕÀιχειρήσεις
(Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

100,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ (ισχύ-
ει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες έως 50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 100,000%

Οι ¿έες θέσεις εÀαρÇημέ¿ης εργασίας À¿È θα δημι¿Èρ-
γηθ¿ύ¿ αÀό Çη Èλ¿À¿ίηση Çης εÀέ¿δÈσης α¿έρχ¿¿Çαι σε 
24,00 ΕÇήσιες Μ¿¿άδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.).

  Ο Πρ¿ϊσÇάμε¿¿ς Γε¿ικής ΔιεύθÈ¿σης

ΓΕΩΡΓ�ΟΣ ΕΜΜΑ�ΟΥΗΛ 

Ι

   (3) 

 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 

«ΑΓΡΟΤΙΚΟΣ ΣΥ�ΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΕΠΕ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΓΡΟΤΙΚΩ� ΠΡΟΙΟ�ΤΩ�» με δ.Ç. 

«Ε�ΩΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΩ� ΣΥ�ΕΤΑΙΡΙΣΜΩ� ΑΓΡΙ�ΙΟΥ 

ΑΜΦΙΣΣΑΣ» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈσης Çης Γε¿ικής 

ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Çω¿ άρθρω¿ 37 έως 41 Ç¿È 

¿. 4399/2016 (σÇ’ κύκλ¿ς).

  Με Çη¿ ÈÀό σÇ¿ιχεία ΠΔΕ/ΔΑΠ/140801/1621/
Π09/7/00054/Γ/¿.4399/2016/12.05.2022 αÀόφαση Ç¿È 
Α¿ÇιÀεριφερειάρχη ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας, ΈρεÈ¿ας και 
�αι¿¿Ç¿μίας Περιφέρειας ΔÈÇικής Ελλάδας εγκρίθηκε η 
ÈÀαγωγή σÇις διαÇάÀεις Ç¿È ¿. 4399/2016, και ειδικόÇερα 
σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈσης Çης Γε¿ικής ΕÀιχειρημαÇικό-
ÇηÇας Çω¿ άρθρω¿ 37 έως 41 αÈÇ¿ύ (ΣÇ’ κύκλ¿ς) εÀε¿-
δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης «ΑΓΡΟΤ��ΟΣ ΣΥ�Ε-
ΤΑ�Ρ�ΣΜΟΣ ΕΠΕ ΕΡΓΑΣ�ΑΣ �Α� ΕΜΠΟΡ�ΑΣ ΑΓΡΟΤ��Ω� 
ΠΡΟ�Ο�ΤΩ�» με δ.Ç. «Ε�ΩΣΗ ΑΓΡΟΤ��Ω� ΣΥ�ΕΤΑ�Ρ�Σ-
ΜΩ� ΑΓΡ���ΟΥ ΑΜΦ�ΣΣΑΣ» À¿È α¿αφέρεÇαι σÇη¿ εÀέ-

κÇαση δÈ¿αμικόÇηÇας κι εκσÈγχρ¿¿ισμό μηχα¿¿λ¿γικ¿ύ 
εÀ¿Àλισμ¿ύ και κÇιρί¿È σÇ¿ εργ¿σÇάσι¿ ζω¿Çρ¿φώ¿ 
Çης ΕΑΣ Αγρι¿ί¿È - Άμφισσας (�ΑΔ κύρι¿È κλάδ¿È δρα-
σÇηριόÇηÇας: 10.91.10, Παραγωγή ÀαρασκεÈασμέ¿ω¿ 
ζω¿Çρ¿φώ¿ για ζώα À¿È εκÇρέφ¿¿Çαι σε αγρ¿κÇήμαÇα, 
εκÇός αÀό χ¿¿δράλεÈρα και σβόλ¿Èς ÇριφÈλλι¿ύ) σÇη 
θέση Β¿ϊδ¿λίβαδ¿, Δ. Αγρι¿ί¿È, Π.Ε. ΑιÇωλ¿ακαρ¿α¿ίας 
Çης Περιφέρειας ΔÈÇικής Ελλάδας, σÈ¿¿λικ¿ύ εÀιλέÀιμ¿È 
κόσÇ¿Èς ίσ¿È με 505.380,00 € (εÈρώ) και σÈ¿¿λικ¿ύ ε¿ι-
σχÈόμε¿¿È κόσÇ¿Èς ίσ¿È με 505.380,00 € (εÈρώ).

ΣÇ¿ εÀε¿δÈÇικό σχέδι¿ χ¿ρηγείÇαι ε¿ίσχÈση ως εÀής:
- Π¿σά α¿ά είδ¿ς ε¿ίσχÈσης (σε €):

Δ.1 Π¿σό ε¿ίσχÈσης με Çη μ¿ρφή 
Çης ΦΟΡΟΛΟΓ��ΗΣ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ (Για 
ΣÈμβαÇική ΕÀέ¿δÈση)

ΣΥ�ΟΛΟ Δ.1 227.421,00 €

-Π¿σ¿σÇά ε¿ίσχÈσης α¿ά καÇηγ¿ρία δαÀα¿ώ¿:

6.1
ΥÀ¿λ¿γισμός Π¿σ¿σÇώ¿ Ε¿ίσχÈσης Ç¿È 
ΕÀε¿δÈÇικ¿ύ Σχεδί¿È

Π¿σ¿σÇά Ε¿ίσχÈσης Ç¿È
ΕÀε¿δÈÇικ¿ύ Σχεδί¿È

Π¿σ¿σÇό (%)

Α.1 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες 
Περιφερειακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿
(άρθρ¿ 8)

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές 
Ε¿ισχύσεις - εÀε¿δÈÇικές ε¿ισχύσεις 
(άρθρ¿ 14 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 1 Ç¿È άρθρ¿È 11)

35,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες
έως 50 εκ €)

10,000%

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 45,000%

Α.2 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες Ε�ΤΟΣ 
Περιφερειακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿
(άρθρ¿ 9)

ΟΜΑΔΑ Β. Ε¿ισχύσεις Àρ¿ς ΜΜΕ 
(άρθρ¿ 18 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

50,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες
έως 50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 50,000%

ΟΜΑΔΑ Γ. Ε¿ισχύσεις για 
¿ε¿σύσÇαÇες εÀιχειρήσεις
(άρθρ¿ 22 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

100,000%
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(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες
έως 50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 100,000%

Οι ¿έες θέσεις εÀαρÇημέ¿ης εργασίας À¿È θα δημι¿Èρ-
γηθ¿ύ¿ αÀό Çη¿ Èλ¿À¿ίηση Çης εÀέ¿δÈσης α¿έρχ¿¿Çαι 
σε 0,50 ΕÇήσιες Μ¿¿άδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.).

  Ο Α¿ÇιÀεριφερειάρχης

ΦΩ��Ω� ΖΑΪΜΗΣ

Ι

     (4)

 ΥÀαγωγή εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης 
«KK AGILE ΜΟ�ΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ» με δ.Ç. «KK AGILE 
P.C.» σÇ¿ καθεσÇώς ε¿ίσχÈσης Çης ΕÀιχειρημαÇικό-
ÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ και Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ Çω¿ 
άρθρω¿ 59 έως 61 Ç¿È ¿. 4399/2016 (β’ κύκλ¿ς).

    Με Çη¿ ÈÀό σÇ¿ιχεία ΠΔΕ/ΔΑΠ/140810/1625/
Π09/7/00052/Π/¿.4399/2016/12.0 5.2022 αÀόφαση Ç¿È 
Α¿ÇιÀεριφερειάρχη ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας, ΈρεÈ¿ας και 
�αι¿¿Ç¿μίας ΔÈÇικής Ελλάδας εγκρίθηκε η ÈÀαγωγή σÇις 
διαÇάÀεις Ç¿È ¿. 4399/2016, και ειδικόÇερα σÇ¿ καθεσÇώς 
ε¿ίσχÈσης Çης ΕÀιχειρημαÇικόÇηÇας Π¿λύ Μικρώ¿ και 
Μικρώ¿ ΕÀιχειρήσεω¿ Çω¿ άρθρω¿ 59 έως 61 αÈÇ¿ύ 
(β’ κύκλ¿ς) εÀε¿δÈÇικ¿ύ σχεδί¿È Çης εÀιχείρησης «KK 
AGILE ΜΟ�ΟΠΡΟΣΩΠΗ ��Ε» με δ.Ç. «KK AGILE P.C.» À¿È 
α¿αφέρεÇαι σÇη δημι¿Èργία ¿έας μ¿¿άδας για Çη¿ Àαρα-
γωγή σκ¿¿ώ¿ για σÇιγμιαία ρ¿φήμαÇα, αρÇ¿σκεÈασμά-
Çω¿ και ειδώ¿ ζαχαρ¿ÀλασÇικής (�ΑΔ κύρι¿È κλάδ¿È 
δρασÇηριόÇηÇας: 10.71.1, Παραγωγή ψωμι¿ύ, ¿ωÀώ¿ 
ειδώ¿ ζαχαρ¿ÀλασÇικής και γλÈκισμάÇω¿) σÇ¿ Ο.Τ. 37-38, 
Β�.ΠΕ. ΠάÇρας, Δήμ¿ ΠαÇρέω¿, ΠΕ Αχαΐας Çης Περιφέρει-
ας ΔÈÇικής Ελλάδας, σÈ¿¿λικ¿ύ εÀιλέÀιμ¿È κόσÇ¿Èς ίσ¿È 
με 2.158.946,51 € (εÈρώ) και σÈ¿¿λικ¿ύ ε¿ισχÈόμε¿¿È 
κόσÇ¿Èς ίσ¿È με 2.158.946,51 € (εÈρώ).

ΣÇ¿ εÀε¿δÈÇικό σχέδι¿ χ¿ρηγείÇαι ε¿ίσχÈση ως εÀής:
- Π¿σά α¿ά είδ¿ς ε¿ίσχÈσης (σε €):

Β. Π¿σό ε¿ίσχÈσης με Çη μ¿ρφή Çης 
ΕΠ�ΧΟΡΗΓΗΣΗΣ

ΣΥ�ΟΛΟ Β 1.185.420,58 €

- Π¿σ¿σÇά ε¿ίσχÈσης α¿ά καÇηγ¿ρία δαÀα¿ώ¿:

6.1 ΥÀ¿λ¿γισμός Π¿σ¿σÇώ¿ Ε¿ίσχÈσης Ç¿È 
ΕÀε¿δÈÇικ¿ύ Σχεδί¿È

Π¿σ¿σÇά Ε¿ίσχÈσης Ç¿È
ΕÀε¿δÈÇικ¿ύ Σχεδί¿È

Π¿σ¿σÇό (%)

Α.1 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες 
Περιφερειακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿
(άρθρ¿ 8)

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές 
Ε¿ισχύσεις - εÀε¿δÈÇικές ε¿ισχύσεις 
(άρθρ¿ 14 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 1 Ç¿È άρθρ¿È 11)

35,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες
έως 50 εκ €)

20,000%

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 55,000%

Α.2 Ε��ΣΧΥΟΜΕ�ΕΣ ΔαÀά¿ες Ε�ΤΟΣ 
Περιφερειακώ¿ Ε¿ισχύσεω¿
(άρθρ¿ 9)

ΟΜΑΔΑ Β. Ε¿ισχύσεις Àρ¿ς ΜΜΕ 
(άρθρ¿ 18 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

50,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες δαÀά¿ες έως 
50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 50,000%

ΟΜΑΔΑ Γ. Ε¿ισχύσεις για 
¿ε¿σύσÇαÇες εÀιχειρήσεις
(άρθρ¿ 22 ΓΑ� 651/2014)

(α) Αρχικό Π¿σ¿σÇό βάσει ΤόÀ¿È 
εγκαÇάσÇασης για Μεγάλες 
ΕÀιχειρήσεις (Àαρ. 2 Ç¿È άρθρ¿È 11)

100,000%

(β) ΑÈÀημέ¿¿ À¿σ¿σÇό λόγω ΜΜΕ 
(ισχύει για εÀιλέÀιμες
δαÀά¿ες έως 50 εκ €)

-

(γ) ΣÈ¿¿λικό À¿σ¿σÇό Ε¿ίσχÈσης 100,000%

Οι ¿έες θέσεις εÀαρÇημέ¿ης εργασίας À¿È θα δημι¿Èρ-

γηθ¿ύ¿ αÀό Çη¿ Èλ¿À¿ίηση Çης εÀέ¿δÈσης α¿έρχ¿¿Çαι 

σε 9,00 ΕÇήσιες Μ¿¿άδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.).

  Ο Α¿ÇιÀεριφερειάρχης

ΦΩ��Ω� ΖΑΪΜΗΣ   

�αÀ¿δισÇρί¿È 34, Τ.�. 104 32, Αθή¿α 
Τηλ. �έ¿Çρ¿ 210 5279000

�είμε¿α Àρ¿ς δημ¿σίεÈση:   webmaster.et@et.gr *02026343005220004*


