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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1  Χορήγηση Ά·¸ιας Ι·ιωτικού Σχολ¸ίου Πρωτοβάθ-
μιας Εκπαί·¸υσης  - Νηπιαγωγ¸ίου Συστ¸γαζόμ¸-
νου μ¸ Μονά·α Φροντί·ας Προσχολικής Αγωγής 
και Διαπαι·αγώγησης (Μ.Φ.ΠΑ.Δ.).

2 Καθορισμός υπ¸ρωριακής ¸ργασίας, πέραν από 
τις ώρ¸ς της υποχρ¸ωτικής απασχόλησης και 
καθορισμός υπ¸ρωριακής ¸ργασίας, κατά τις Κυ-
ριακές και ¸ξαιρέσιμ¸ς ημέρ¸ς ή κατά τις νυκτ¸ρι-
νές ώρ¸ς, προς συμπλήρωση της υποχρ¸ωτικής 
¸β·ομα·ιαίας ¸ργασίας και ¸ίτ¸ καθ’ υπέρβαση 
αυτής, για τους υπαλλήλους Ι·ιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου στα Εθνικά Αθλητικά Κέντρα 
Θ¸σσαλονίκης για το έτος 2022.

3 Καθιέρωση απογ¸υματινής υπ¸ρωριακής ¸ργα-
σίας του προσωπικού της Εθνικής Επιτροπής Τη-
λ¸πικοινωνιών και Ταχυ·ρομ¸ίων (Ε.Ε.Τ.Τ.), για το 
Β’ ¸ξάμηνο του έτους 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 61065/Ν1 (1)

Χορήγηση Ά·¸ιας Ι·ιωτικού Σχολ¸ίου Πρωτοβάθ-
μιας Εκπαί·¸υσης - Νηπιαγωγ¸ίου Συστ¸γαζόμ¸-
νου μ¸ Μονά·α Φροντί·ας Προσχολικής Αγωγής 
και Διαπαι·αγώγησης (Μ.Φ.ΠΑ.Δ.). 

 Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν.  682/1977 (Α’  244), σ¸ συν·υασμό μ¸ τον 

ν. 4713/2020 (Α’ 147).

2. Την υποπαρ. Θ3 της παρ. Θ του άρθρου πρώτο του 
ν. 4093/2012 «Έγκριση Μ¸σοπρόθ¸σμου Πλαισίου Δημο-
σιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επ¸ίγοντα Μέτρα 
Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του Μ¸σοπρόθ¸σμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» 
(Α’ 222), όπως τροποποιήθηκαν από τις ·ιατάξ¸ις του 
άρθρου 30 του ν. 4111/2013 «Συνταξιο·οτικές ρυθμίσ¸ις, 
τροποποιήσ¸ις του ν. 4093/2012, κύρωση της Πράξης 
Νομοθ¸τικού Π¸ρι¸χομένου <Έγκριση των Σχ¸·ίων των 
Συμβάσ¸ων Τροποποίησης της Κύριας Σύμβασης Χρη-
ματο·οτικής Δι¸υκόλυνσης μ¸ταξύ του Ευρωπαϊκού Τα-
μ¸ίου Χρηματοπιστωτικής Σταθ¸ρότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της 
Ελληνικής Δημοκρατίας, του Ελληνικού Ταμ¸ίου Χρημα-
τοπιστωτικής Σταθ¸ρότητας (Τ.Χ.Σ.) και της Τράπ¸ζας της 
Ελλά·ος (ΤτΕ), μ¸ τίτλο "Κύρια Σύμβαση Χρηματο·οτικής 
Δι¸υκόλυνσης", της Σύμβασης Χρηματο·οτικής Δι¸υκό-
λυνσης μ¸ταξύ του Ε.Τ.Χ.Σ., της Ελληνικής Δημοκρατίας 
και της ΤτΕ, μ¸ τίτλο "Σύμβαση Δι¸υκόλυνσης Διαχ¸ίρισης 
Υποχρ¸ώσ¸ων ΣΙΤ" και της Σύμβασης Χρηματο·οτικής 
Δι¸υκόλυνσης μ¸ταξύ του Ε.Τ.Χ.Σ., της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και της ΤτΕ, μ¸ τίτλο "Δι¸υκόλυνση αποπληρω-
μής Τόκων Ομολόγων", παροχή ¸ξουσιο·οτήσ¸ων για 
την υπογραφή των Συμβάσ¸ων= και άλλ¸ς ¸π¸ίγουσ¸ς 
·ιατάξ¸ις» (Α’ 18) και, όπως αντικαταστάθηκαν από τις 
·ιατάξ¸ις του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 «Επ¸ίγο-
ντα μέτρα ̧ φαρμογής των νόμων 4046/2012, 4093/2012 
και 4127/2013» (Α’ 107), του άρθρου 33 του ν. 4186/2013 
«Ανα·ιάρθρωση της Δ¸υτ¸ροβάθμιας Εκπαί·¸υσης και 
λοιπές ·ιατάξ¸ις» (Α’ 193) και της παρ. 3 του άρθρου 
έκτου του ν. 4218/2013 «Κύρωση της Πράξης Νομοθ¸-
τικού Π¸ρι¸χομένου <Επ¸ίγουσ¸ς ρυθμίσ¸ις ¸φαρμογής 
Κώ·ικα Είσπραξης Δημοσίων Εσό·ων= (Α’ 76) και άλλ¸ς 
·ιατάξ¸ις» (Α’ 268), του άρθρου 11 του ν. 4229/2014 
«Ά·¸ια ¸γκατάστασης και λ¸ιτουργίας χώρου παραστά- 
σ¸ων - Ά·¸ια παράστασης και άλλ¸ς ·ιατάξ¸ις» (Α’ 8), του 
άρθρου 48 του ν. 4264/2014 «Άσκηση ¸μπορικών ·ρα-
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στηριοτήτων ¸κτός καταστήματος και άλλ¸ς ·ιατάξ¸ις» 
(Α’ 118) και του άρθρου 36 του ν. 4415/2016 «Ρυθμίσ¸ις 
για την ¸λληνόγλωσση ¸κπαί·¸υση, τη ·ιαπολιτισμική 
¸κπαί·¸υση και άλλ¸ς ·ιατάξ¸ις» (Α’ 159).

3. Την παρ. 2 του άρθρου 6 του π.·. 79/2017 (Α’ 109), 
όπως αντικαταστάθηκ¸ από την παρ. 1 σ¸ συν·υασμό 
μ¸ την παρ. 5 του άρθρου 50 του ν. 4692/2020 (Α’ 111).

4. Την υπ’ αρ. 10135/18-11-2012 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομικών, Παι·¸ίας και Θρησκ¸υμάτων, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού «Καθορισμός ποσού παρα-
βόλων και χρηματικών ποσών για παρόχους ι·ιωτικής 
¸κπαί·¸υσης και κατάρτισης κατά την την παρ. Θ του 
πρώτου άρθρου του ν. 4093/2012» (Β’ 3057), όπως τρο-
ποποιήθηκ¸ μ¸ την υπό στοιχ¸ία 34566/ΙΑ/12-03-2013 
(Β’ 756) κοινή υπουργική απόφαση.

5. Την υπό στοιχ¸ία 151678/ΙΑ/3-12-2012 απόφαση των 
Υπουργών Παι·¸ίας και Θρησκ¸υμάτων, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού « Καθορισμός απαιτούμ¸νων ·ικαιολογητι-
κών για τη χορήγηση, την τροποποίηση και την ¸πικαι-
ροποίηση ά·¸ιας Ι·ιωτικού Σχολ¸ίου Πρωτοβάθμιας και 
Δ¸υτ¸ροβάθμιας ̧ κπαί·¸υσης, Κολλ¸γίου, Φροντιστηρί-
ου και Κέντρου Ξένων Γλωσσών, ι·ιωτικού Ινστιτούτου 
Επαγγ¸λματικής Κατάρτισης (Ι.Ι.Ε.Κ.), Κέντρου Δια Βίου 
Μάθησης Επιπέ·ου Ένα και Κέντρου Δια Βίου Μάθησης 
Επιπέ·ου Δύο σ¸ φυσικά, νομικά πρόσωπα, ̧ νώσ¸ις προ-
σώπων και ΝΠΔΔ» (Β’ 3324), όπως τροποποιήθηκ¸ μ¸ την 
υπό στοιχ¸ία 84151/ΙΑ/20-6-2013 (Β’ 1584) υπουργική 
απόφαση.

6. Την υπό στοιχ¸ία Δ22/οικ.11828/293/13-03-2017 
απόφαση της Αναπληρώτριας Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλ¸γγύης  
«Καθορισμός προϋποθέσ¸ων για ά·¸ια ί·ρυσης και λ¸ι-
τουργίας Μονά·ων Φροντί·ας, Προσχολικής Αγωγής 
και Διαπαι·αγώγησης (Βρ¸φικών - Παι·ικών - Βρ¸φονη-
πιακών Σταθμών, Μονά·ων Απασχόλησης βρ¸φών και 
νηπίων) από φορ¸ίς Ι·ιωτικού Δικαίου, κ¸ρ·οσκοπικού 
και μη χαρακτήρα» (Β’ 1157).

7. Το π.·. 18/2018 (Α’ 31).
8. Την υπ’ αρ. 30042/7-9-2020 απόφαση του Δήμου 

Βάρης Βούλας Βουλιαγμένης.
9. Την υπ’ αρ. 6053/18-3-2021 αίτηση της ¸ν·ιαφ¸ρό-

μ¸νης για χορήγηση ά·¸ιας Ι·ιωτικού Σχολ¸ίου Πρωτο-
βάθμιας Εκπαί·¸υσης - Νηπιαγωγ¸ίου Συστ¸γαζόμ¸νου 
μ¸ Μ.Φ.Π.Α.Δ.

10. Την υπό στοιχ¸ία ΔΑ/5607/11-4-2022 απόφαση 
·ιατύπωσης θ¸τικής γνώμης του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.

11. Το π.·. 2/2021 (Α’ 2).
12. Την υπό στοιχ¸ία 168/Υ1/8-1-2021 κοινή απόφαση 

του Πρωθυπουργού και της Υπουργού Παι·¸ίας και Θρη-
σκ¸υμάτων «Ανάθ¸ση αρμο·ιοτήτων στην Υφυπουργό 
Παι·¸ίας και Θρησκ¸υμάτων Ζωή Μακρή» (Β’ 33).

13. Το γ¸γονός ότι ·¸ν προκαλ¸ίται ·απάνη σ¸ βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα από-
φαση, αποφασίζουμ¸:

Από το σχολικό έτος 2021-2022, χορηγούμ¸ στην 
ΠΑΓΚΑΛΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ ά·¸ια Ι·ιωτικού Σχολ¸ίου Πρωτο-
βάθμιας Εκπαί·¸υσης - Νηπιαγωγ¸ίου Συστ¸γαζόμ¸νου 
μ¸ Μ.Φ.Π.Α.Δ. για μία (1) αίθουσα ·ι·ασκαλίας στο ισό-
γ¸ιο, ·υναμικότητας ¸ίκοσι ¸νός (21) νηπίων.

Ο ·ιακριτικός τίτλος ά·¸ιας ί·ρυσης και λ¸ιτουργίας 
του Νηπιαγωγ¸ίου ¸ίναι: «Ι·ιωτικό Συστ¸γαζόμ¸νο Νη-
πιαγωγ¸ίο - HAPPY LAND».

Το Νηπιαγωγ¸ίο θα λ¸ιτουργήσ¸ι ¸πί της ο·ού Λακω-
νίας 12 στη Βούλα Αττικής.

Η απόφαση αυτή να ·ημοσι¸υθ¸ί στην Εφημ¸ρί·α της 
Κυβ¸ρνήσ¸ως. 

 Μαρούσι, 25 Μαΐου 2022

Η Υφυπουργός

ΖΩΗ �ΑΚΡΗ   

Ι

   Αριθμ. αποφ. 11/1 (2)

Καθορισμός υπ¸ρωριακής ¸ργασίας, πέραν από 
τις ώρ¸ς της υποχρ¸ωτικής απασχόλησης και κα-
θορισμός υπ¸ρωριακής ̧ ργασίας, κατά τις Κυρια-
κές και ¸ξαιρέσιμ¸ς ημέρ¸ς ή κατά τις νυκτ¸ρι-
νές ώρ¸ς, προς συμπλήρωση της υποχρ¸ωτικής 
¸β·ομα·ιαίας ¸ργασίας και ¸ίτ¸ καθ’ υπέρβαση 
αυτής, για τους υπαλλήλους Ι·ιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου στα Εθνικά Αθλητικά Κέντρα 
Θ¸σσαλονίκης για το έτος 2022. 

 Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΩΝ ΕΘΝΙΚΩΝ 
ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 423/1976 «Π¸ρί Γυμναστηρίων και ρυθμίσ¸ως 

θ¸μάτων αφορούν των ¸ις τον ¸ξωσχολικό αθλητισμό» 
(Α’ 223), όπως συμπληρώθηκ¸ μ¸ την παρ. 2 του άρθρου 
2 του ν. 1070/1980 «Π¸ρί λήψ¸ως μέτρων αναπτύξ¸ως 
του αθλητισμού και ρυθμίσ¸ων συναφών θ¸μάτων» 
(Α’ 204).

2. Το άρθρο 1 «Ημέρ¸ς Λ¸ιτουργίας» και «Ωράριο Υπαλ-
λήλων» της υπ’ αρ.17112/23-06-2000 (Β’ 847) απόφασης 
του Υπουργού Πολιτισμού που αφορά στον Κανονισμό 
Λ¸ιτουργίας των Εθνικών και Δημοτικών Γυμναστηρίων 
της χώρας (Ν.Π.Δ.Δ.).

3. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του ν. 1735/1987 
«Προσλήψ¸ις στο Δημόσιο Τομέα, κοινωνικός έλ¸γχος 
στη ·ημόσια ·ιοίκηση, πολιτικά ·ικαιώματα και άλλ¸ς 
·ιατάξ¸ις» (Α’ 195).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
5. Την υπ’ αρ. 485638/2021 (Υ.Ο.Δ.Δ. 899) απόφαση του 

Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού π¸ρί ορισμού 
μ¸λών της Επιτροπής.

6. Την υπ’ αρ. 298116/9351/07-12-2021 απόφαση του 
Αντιπ¸ριφ¸ρ¸ιάρχη Μητροπολιτικής Ενότητας Θ¸σσα-
λονίκης μ¸ την οποία ¸γκρίν¸ται το ωράριο λ¸ιτουργίας 
των Γυμναστηρίων των Εθνικών Αθλητικών Κέντρων 
Θ¸σσαλονίκης.

7. Tην ανάγκη καθιέρωσης μ¸ αποζημίωση της ¸ργα-
σίας καθ’ υπέρβαση του υποχρ¸ωτικού ωραρίου των 30 
(τριάντα) Ι·ιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 
υπαλλήλων των Εθνικών Αθλητικών Κέντρων Θ¸σσαλο-
νίκης, α) για την αντιμ¸τώπιση ¸ποχικών, έκτακτων και 
¸π¸ιγουσών αναγκών, που προκύπτουν από την ί·ια την 
αποστολή τους που ¸ίναι η ¸ξασφάλιση της ·υνατότη-
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τας σ¸ όλους τους πολίτ¸ς να συμμ¸τέχουν σ¸ αθλητικές 
·ραστηριότητ¸ς στους χώρους τους, β) η ανάπτυξη και 
υποστήριξη του σωματ¸ιακού αγωνιστικού αθλητισμού 
και του μαζικού αθλητισμού (Εργασιακός, Παν¸πιστη-
μιακός, Στρατιωτικός, Σχολικός, κ.τ.λ.), γ) η οργάνωση 
και η υποστήριξη αθλητικών, πολιτιστικών και άλλων 
·ραστηριοτήτων σ¸ τοπικό, π¸ριφ¸ρ¸ιακό, ¸θνικό και 
·ι¸θνούς ̧ μβέλ¸ιας ̧ πίπ¸·ο και ·) η συν¸χής λ¸ιτουργία 
της Υπηρ¸σίας όλ¸ς τις ημέρ¸ς του μήνα και από τις 07:00 
το πρωί έως τις 23:00 το βρά·υ και από τις σοβαρότατ¸ς 
¸λλ¸ίψ¸ις σ¸ προσωπικό που έχ¸ι απο·υναμώσ¸ι σημα-
ντικά την Υπηρ¸σία, προκ¸ιμένου να καταστ¸ί ·υνατή 
η πλήρης λ¸ιτουργία του συνόλου των αθλητικών ¸γκα-
ταστάσ¸ων, για την κάλυψη του συνόλου της αθλητικής 
·ραστηριότητας.

8. Την ανάγκη νυχτ¸ρινής φύλαξης και ¸ποπτ¸ίας των 
Αθλητικών Εγκαταστάσ¸ων και ̧ ι·ικότ¸ρα των Ανοιχτών 
κολυμβητηρίων για λόγους ασφαλ¸ίας.

9. Την υπό στοιχ¸ία ΣΟΧ1/2022 ανακοίνωση του Α.Σ.Ε.Π. 
μ¸ την οποία προσλήφθηκαν στα Ε.Α.Κ.Θ. 30 ΦΥΛΑΚΕΣ - 
ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΕΣ μ¸ σύμβαση ̧ ργασίας Ι·ιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, αποφασίζουμ¸ ομόφωνα:

Α) Καθι¸ρών¸ται, κατ’ ¸φαρμογή των ·ιατάξ¸ων του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), η ¸ργασία καθ’ 
υπέρβαση του υποχρ¸ωτικού ωραρίου μ¸ αμοιβή, για 
υπαλλήλους που ανήκουν σ¸ υπηρ¸σί¸ς που λ¸ιτουρ-
γούν, βάσ¸ι νόμου, ¸ίτ¸ όλ¸ς τις ημέρ¸ς του μήνα ¸ίτ¸ σ¸ 
·ω·¸κάωρη ή ̧ ικοσιτ¸τράωρη βάση μέσα στα όρια των 
πιστώσ¸ων του Προϋπολογισμού των Εθνικών Αθλητι-
κών Κέντρων Θ¸σσαλονίκης, α’ και β’ ̧ ξαμήνου, του έτους 
2022, για τους 30 (τριάντα) Ι·ιωτικού Δικαίου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 
Χρόνου Φύλακ¸ς - Νυχτοφύλακ¸ς των Εθνικών Αθλητι-
κών Κέντρων Θ¸σσαλονίκης και οι ώρ¸ς απασχόλησης 
ανά ¸ξάμηνο θα ορίζονται ως ¸ξής: i) για απογ¸υματινή 
υπ¸ρωριακή ¸ργασία μέχρι 120 ώρ¸ς ανά υπάλληλο, 
ii) για νυχτ¸ρινή υπ¸ρωριακή ̧ ργασία μέχρι 96 ώρ¸ς ανά 
υπάλληλο και iii) για υπ¸ρωριακή ̧ ργασία Κυριακών και 
¸ξαιρέσιμων ημ¸ρών μέχρι 96 ώρ¸ς ανά υπάλληλο μ¸ 
συνολική ¸τήσια ·απάνη 2.000,00 ¸υρώ.

Β) Καθι¸ρών¸ται, κατ’ ¸φαρμογή των ·ιατάξ¸ων του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), η ¸ργασία μ¸ απο-
ζημίωση προς συμπλήρωση της υποχρ¸ωτικής ̧ β·ομα-
·ιαίας, για υπαλλήλους που ανήκουν σ¸ υπηρ¸σί¸ς που 
λ¸ιτουργούν, βάσ¸ι νόμου, ̧ ίτ¸ όλ¸ς τις ημέρ¸ς του μήνα 
¸ίτ¸ σ¸ ·ω·¸κάωρη ή ¸ικοσιτ¸τράωρη βάση, για τους 
30 (τριάντα) Ι·ιωτικού Δικαίου (Ι.Δ.Ο.Χ.) Χρόνου Φύλα-
κ¸ς - Νυχτοφύλακ¸ς των Εθνικών Αθλητικών Κέντρων 
Θ¸σσαλονίκης μ¸ συνολική ·απάνη 26.000,00 ¸υρώ.

Η συνολική ·απάνη για τις π¸ριπτώσ¸ις α’ και β’ ·¸ν θα 
ξ¸π¸ράσ¸ι το ποσό των 28.000,00 ¸υρώ και θα βαρύν¸ι 
τους Κω·ικούς ¸ξό·ων 0261 και 0263 του προϋπολογι-
σμού των Εθνικών Αθλητικών Κέντρων Θ¸σσαλονίκης 
του έτους 2022.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, θα γίν¸ι μ¸ ¸υθύνη και απόφαση της Επιτροπής Δι-
οίκησης, στην οποία θα προσ·ιορίζ¸ται και το ακριβές 
αντικ¸ίμ¸νο των ¸ργασιών που θα ¸κτ¸λούνται καθώς 
και ο υπ¸ύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλ¸γχο 
της πραγματοποίησης της υπ¸ρωριακής απασχόλησης.

Η απόφαση αυτή να ·ημοσι¸υθ¸ί στην Εφημ¸ρί·α της 

Κυβ¸ρνήσ¸ως. 

 Θ¸σσαλονίκη, 24 Μαΐου 2022

Ο Πρό¸·ρος

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ ΠΕΤΡΟΓΛΟΥ   

Ι

 Αριθμ. 44203 (3)

Καθιέρωση απογ¸υματινής υπ¸ρωριακής ¸ργα-
σίας του προσωπικού της Εθνικής Επιτροπής Τη-
λ¸πικοινωνιών και Ταχυ·ρομ¸ίων (Ε.Ε.Τ.Τ.), για το 
Β’ ¸ξάμηνο του έτους 2022. 

 O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις ·ιατάξ¸ις:

α. Του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Εν-

σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθ¸σία της Ο·ηγίας 

(ΕΕ) 2016/2102 και της Ο·ηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλ¸-

κτρονικές Επικοινωνί¸ς (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δί-

καιο της Ο·ηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλ¸ς ·ιατάξ¸ις» 

(Α’ 184),

β. του ν. 4070/2012 «Ρυθμίσ¸ις Ηλ¸κτρονικών Επικοι-

νωνιών, Μ¸ταφορών, Δημοσίων Έργων και άλλ¸ς ·ια-

τάξ¸ις» (Α’ 82),

γ. του ν. 4053/2012 «Ρύθμιση λ¸ιτουργίας της ταχυ·ρο-

μικής αγοράς, θ¸μάτων ηλ¸κτρονικών ̧ πικοινωνιών και 

άλλ¸ς ·ιατάξ¸ις» (Α’ 44),

·. του ν. 4354/2015 «Διαχ¸ίριση των μη ¸ξυπηρ¸τού-

μ¸νων ·αν¸ίων, μισθολογικές ρυθμίσ¸ις και άλλ¸ς ¸π¸ί-

γουσ¸ς ·ιατάξ¸ις ¸φαρμογής της συμφωνίας ·ημοσιο-

νομικών στόχων και ·ιαρθρωτικών μ¸ταρρυθμίσ¸ων» 

(Α’ 176),

¸. του Κώ·ικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 

Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 

(ν. 3528/2007, Α’ 26),

στ. του άρθρου 90 του Κώ·ικα Νομοθ¸σίας για την 

Κυβέρνηση και τα κυβ¸ρνητικά όργανα (π.·. 63/2005, 

A’ 98), όπως ·ιατηρήθηκ¸ σ¸ ισχύ μ¸ την παρ. 22 του 

άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133),

ζ. της υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφασης του 

Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός ·ικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπ¸ρωριακή, νυχτ¸-

ρινή, Κυριακών και ̧ ξαιρέσιμων ημ¸ρών ̧ ργασία» (Β’ 17),

η. της υπ’ αρ. 996/008/22.06.2021 απόφασης της 

Ε.Ε.Τ.Τ. «Έγκριση Οργανισμού της Εθνικής Επιτροπής 

Τηλ¸πικοινωνιών και Ταχυ·ρομ¸ίων» (Β’ 3367),

θ. της υπ’ αρ. 709/79/06.03.2014 απόφασης της Ε.Ε.Τ.Τ.  

«Μ¸ταβίβαση αρμο·ιοτήτων της Ολομέλ¸ιας της Εθνικής 

Επιτροπής Τηλ¸πικοινωνιών και Ταχυ·ρομ¸ίων (Ε.Ε.Τ.Τ.) 

στον Πρό¸·ρο, τους Αντιπροέ·ρους και Προϊσταμένους 

οργανικών μονά·ων της Ε.Ε.Τ.Τ.» (Β’ 797).

Επ¸ι·ή:

α. Διαπιστώνονται αυξημέν¸ς υπηρ¸σιακές ανάγκ¸ς 

της Ε.Ε.Τ.Τ., για το Β’ ¸ξάμηνο του έτους 2022, για την 
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αντιμ¸τώπιση ¸ποχικών, έκτακτων ή ¸π¸ιγουσών λ¸ι-
τουργιών της Αρχής, για την κάλυψη των οποίων απαι-
τ¸ίται η πέραν του νόμιμου ωραρίου απασχόληση των 
στ¸λ¸χών της.

β. Η σχ¸τική ·απάνη προϋπολογίζ¸ται, κατά ανώ-
τατο όριο, σ¸ ποσόν ύψους ¸κατόν ογ·όντα χιλιά·ων 
(180.000,00) ̧ υρώ, ανά ̧ ξάμηνο. Η ·απάνη βαρύν¸ι τον 
Προϋπολογισμό της Ε.Ε.Τ.Τ. χρήσ¸ως 2022 -στον οποίο 
έχ¸ι γίν¸ι ανάλογη πρόβλ¸ψη- και όχι τον κρατικό προ-
ϋπολογισμό, αποφασίζουμ¸:

1. Καθι¸ρών¸ι απογ¸υματινή υπ¸ρωριακή ̧ ργασία για 
το ανθρώπινο ·υναμικό της Ε.Ε.Τ.Τ., για το ·¸ύτ¸ρο ¸ξά-
μηνο του έτους 2022, ως ¸ξής:

1.1. Για τριάντα έξι (36) μέλη του Προσωπικού της Δι-
¸ύθυνσης Τηλ¸πικοινωνιών, κατ’ ανώτατο όριο, τέσσ¸ρις 
χιλιά·¸ς τριακόσι¸ς ¸ίκοσι (4.320) ώρ¸ς.

1.2. Για ·ώ·¸κα (12) μέλη του Προσωπικού της Δι¸ύ-
θυνσης Ταχυ·ρομ¸ίων και Ταχυμ¸ταφορών, κατ’ ανώτα-
το όριο, χίλι¸ς τ¸τρακόσι¸ς σαράντα (1.440) ώρ¸ς.

1.3. Για ̧ β·ομήντα ̧ πτά (77) μέλη του Προσωπικού της 
Δι¸ύθυνσης Φάσματος, κατ’ ανώτατο όριο, οκτώ χιλιά·¸ς 
οκτακόσι¸ς ογ·όντα (8.880) ώρ¸ς.

1.4. Για ¸ίκοσι ¸πτά (27) μέλη του Προσωπικού της Δι¸ύ-
θυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρ¸σιών, κατ’ ανώ-
τατο όριο, τρ¸ις χιλιά·¸ς ·ιακόσι¸ς σαράντα (3.240) ώρ¸ς.

1.5. Για οκτώ (8) μέλη του Προσωπικού της Δι¸ύθυνσης 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης, κατ’ ανώτατο όριο, ¸ννιακό-
σι¸ς (900) ώρ¸ς.

1.6. Για ·έκα (10) μέλη του Προσωπικού της Δι¸ύθυν-
σης Ανταγωνισμού, κατ’ ανώτατο όριο, χίλι¸ς ·ιακόσι¸ς 
(1.200) ώρ¸ς.

1.7. Για ένα (1) μέλος του Προσωπικού της Δι¸ύθυνσης 
Νομικών Υπηρ¸σιών, κατ’ ανώτατο όριο, ¸κατόν ¸ίκοσι 
(120) ώρ¸ς.

1.8. Για οκτώ (8) μέλη του Προσωπικού της Δι¸ύθυνσης 
Στρατηγικής και Συντονισμού, κατ’ ανώτατο όριο, ¸ννια-
κόσι¸ς ¸ξήντα (960) ώρ¸ς.

1.9. Για ·ύο (2) μέλη του Προσωπικού του Τμήματος 
Εσωτ¸ρικού Ελέγχου, κατ’ ανώτατο όριο, ·ιακόσι¸ς σα-
ράντα (240) ώρ¸ς.

1.10. Για ̧ πτά (7) μέλη του Προσωπικού του Τμήματος 
Δημοσίων Σχέσ¸ων, κατ’ ανώτατο όριο, οκτακόσι¸ς σα-
ράντα (840) ώρ¸ς.

1.11. Για ένα (1) μέλος του Προσωπικού της Γραμμα-
τ¸ίας Διοίκησης της Ε.Ε.Τ.Τ., κατ’ ανώτατο όριο, ¸κατόν 
¸ίκοσι (120) ώρ¸ς.

1.12. Για ·ύο (2) μέλη του Προσωπικού της Γραμμα-
τ¸ίας της Ολομέλ¸ιας, κατ’ ανώτατο όριο, ·ιακόσι¸ς σα-
ράντα (240) ώρ¸ς.

2. Ορίζ¸ι ότι οι Προϊστάμ¸νοι των αντίστοιχων Δι¸υ-
θύνσ¸ων και αν¸ξάρτητων Τμημάτων της Ε.Ε.Τ.Τ., θα β¸-
βαιώνουν τις πραγματοποιηθ¸ίσ¸ς, ανά υπάλληλο, και σ¸ 
·ιάστημα ̧ νός (1) μηνός, υπ¸ρωρί¸ς. Σ¸ κάθ¸ π¸ρίπτωση, 
ο μέγιστος αριθμός υπ¸ρωριών, ανά υπάλληλο, ·¸ν θα 
υπ¸ρβαίν¸ι τις ¸κατόν ¸ίκοσι (120) ώρ¸ς, ανά ¸ξάμηνο.

3. Ορίζ¸ι ότι για τους υπαλλήλους των οργανικών μο-
νά·ων στις οποί¸ς ·¸ν έχουν καλυφθ¸ί οι θέσ¸ις ̧ υθύνης 
ή για τους υπαλλήλους που τυχόν ·¸ν έχουν τοποθ¸τηθ¸ί 
σ¸ οργανικές μονά·¸ς, η β¸βαίωση των υπ¸ρωριών θα 
γίν¸ται από τον Προϊστάμ¸νο της Δι¸ύθυνσης Οικονομι-
κών και Διοικητικών Υπηρ¸σιών της Ε.Ε.Τ.Τ.

Η απόφαση αυτή να ·ημοσι¸υθ¸ί στην Εφημ¸ρί·α της 
Κυβ¸ρνήσ¸ως. 

 Μαρούσι, 24 Μαΐου 2022

Ο Πρό¸·ρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΣΣΕΛΟΣ   

Καπο·ιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κ¸ίμ¸να προς ·ημοσί¸υση:   webmaster.et@et.gr *02027110106220004*


