
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυ-

ριακές και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες και κατά τις Àυ-

χτεριÀές ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ Κυρια-

κώÀ και τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ τωÀ υπηρεσιώÀ 

της Περιφερειακής ΕÀότητας Έβρου για το έτος 

2022.

2 Έγκριση αποζη¿ίωσης για εργασία καθ’ υπέρβα-

ση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλωÀ του 

ΓεÀικού Νοσοκο¿είου Ηλείας - Νοσηλευτικής Μο-

Àάδας Α¿αλιάδας, για το Β’ εξά¿ηÀο του ΟικοÀο¿ι-

κού Έτους 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθ¿. 145341/3052 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 

Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις 

νυχτερινές ώρες των εργασίμων ημερών, των 

Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών των υπη-

ρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου για 

το έτος 2022.

  Ο ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

 ΈχοÀτας υπόψη:

1. ΤοÀ À. 3852/2010 «Νέα ΑρχιτεκτοÀική της Αυτοδιοί-

κησης και της ΑποκεÀτρω¿έÀης Διοίκησης - Πρόγρα¿¿α 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 144/2010 «ΟργαÀισ¿ός της Περιφέρειας ΑÀα-

τολικής ΜακεδοÀίας και Θράκης» (Α’ 237).

3. Τα άρθρα 7 και 20 του À. 4354/2015 «Διαχείριση τωÀ 

¿η εξυπηρετού¿εÀωÀ δαÀείωÀ, ¿ισθολογικές ρυθ¿ίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρ¿ογής της συ¿φω-

Àίας δη¿οσιοÀο¿ικώÀ στόχωÀ και διαρθρωτικώÀ ¿εταρ-

ρυθ¿ίσεωÀ» (Β’ 176).

4. Το άρθρο 122 του À. 4604/2019 (Α’ 50) ¿ε το οποίο 

προστέθηκε εδάφιο ¿ετά το εδάφιο 9 της περ. Α’ της 

παρ. 1 του άρθρου 20 του À. 4354/2015 (Β’ 176).

5. ΤηÀ υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

του ΓεÀικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιώÀ 

για τηÀ εφαρ¿ογή τωÀ διατάξεωÀ του Κεφαλαίου Β’ του 

À. 4354/2015 (Α’ 176)».

6. ΤηÀ υπ’ αρ. 2/1757/0026-12-01-2017 απόφαση του 

ΑÀαπληρωτή Υπουργού ΟικοÀο¿ικώÀ «Καθορισ¿ός δι-

καιολογητικώÀ για τηÀ καταβολή αποζη¿ίωσης για υπε-

ρωριακή, ÀυχτεριÀή, ΚυριακώÀ και εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ 

εργασία» (Β’ 17).

7. ΤηÀ υπ’ αρ. 98265/01-04-2022 απόφαση του ΣυÀτο-

Àιστή ΑποκεÀτρω¿έÀης Διοίκησης ΜακεδοÀίας - Θράκης 

«Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη βάση 

κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες και κατά τις 

ÀυχτεριÀές ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ ΚυριακώÀ 

και τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ τωÀ υπηρεσιώÀ της Περι-

φερειακής ΕÀότητας Έβρου» (Β’ 1860).

8. ΤηÀ υπ’ αρ. οικ. 12730/180 απόφαση του Περιφερει-

άρχη Α.Μ.Θ. περί διορισ¿ού ¿ετακλητού Εκτελεστικού 

Γρα¿¿ατέα στηÀ Περιφέρεια Α.Μ.Θ.

9. ΤηÀ υπό στοιχεία Δ.Δ.οικ. 3928/8-6-2018 απόφαση 

του Περιφερειάρχη Α.Μ.-Θ. «Τροποποίηση της απόφασης 

περί ¿εταβίβασης αρ¿οδιοτήτωÀ και παροχής εξουσιοδό-

τησης «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στοÀ Εκτελεστικό 

Γρα¿¿ατέα Περιφέρειας ΑÀατ. ΜακεδοÀίας - Θράκης» 

(Β’ 2530).

10. ΤηÀ αÀάγκη προώθησης του έργου και τηÀ αÀάγκη 

κάλυψης εποχικώÀ, εκτάκτωÀ και επειγουσώÀ υπηρεσι-

ακώÀ αÀαγκώÀ για το έτος 2022 τωÀ κάτωθι υπηρεσιώÀ 

της Περιφέρειας ΕÀότητας Έβρου: ΔιεύθυÀση ΑÀάπτυ-

ξης της Π.Ε. Έβρου, ΔιεύθυÀση Δη¿. Υγείας και ΚοιÀω-

Àικής Μέρι¿Àας της Π.Ε. Έβρου, Γραφείο ΑÀτιπεριφε-

ρειάρχη της Π.Ε. Έβρου, Τ¿ή¿α Πολιτικής Προστασίας 

της Π.Ε. Έβρου, ΔιεύθυÀση ΤεχÀικώÀ ΈργωÀ της Π.Ε. 

Έβρου, ΔιεύθυÀση ΜεταφορώÀ και ΕπικοιÀωÀιώÀ της 

Π.Ε. Έβρου.

11. Το γεγοÀός ότι οι υπάλληλοι που υπηρετούÀ στις 

αÀωτέρω υπηρεσίες και για τηÀ αÀτι¿ετώπιση τωÀ πα-

ραπάÀω εκτάκτωÀ υπηρεσιακώÀ αÀαγκώÀ θα πρέπει Àα 

εργαστούÀ πέραÀ του οκταώρου και κατ’ επέκταση κατά 

τις Κυριακές και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες και κατά τις Àυ-

χτεριÀές ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ ΚυριακώÀ και 

τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ, δεδο¿έÀου ότι οι υπηρεσιακές 

αÀάγκες που προκύπτουÀ δεÀ είÀαι δυÀατό Àα διεκπεραι-

ωθούÀ εÀτός του καÀοÀικού ωραρίου εργασίας.
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12. Το γεγοÀός ότι για τηÀ παραπάÀω υπερωριακή απα-
σχόληση έχουÀ προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στοÀ Προ-
ϋπολογισ¿ό του οικοÀο¿ικού έτους 2022 της Περιφέρειας 
ΑÀατολικής ΜακεδοÀίας και Θράκης, αποφασίζου¿ε:

ΕγκρίÀου¿ε τηÀ υπερωριακή απασχόληση ¿ε α¿οιβή 

κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες και κατά τις 
ÀυχτεριÀές ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ ΚυριακώÀ 
και τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ τωÀ υπαλλήλωÀ της Περι-
φερειακής ΕÀότητας Έβρου τωÀ παρακάτω υπηρεσιώÀ 
για το έτος 2022:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 7
7*96=672
7*96=672

4351.0512.0011   3.000 €
4351.0512.0025   4.000 €
4351 0512 0002   4.000€

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 22
22*96=2.112
22*96=2.112

4151.0512.0001    2.000 €

ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 7
7*96=672
7*96=672

4072.0512.0001    5.000 €

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ Π.Ε. ΈΒΡΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 2
2*96=192
2*96=192

4311.0512.0001   10.000 €

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 41
41*96=3.936
41*96=3.936

4311.0512.0001    8.000 €

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Εργασία καθ’ υπέρβαση - 
Κυριακές και Εξαιρέσι¿ες - 

ÀυχτεριÀές ώρες/
ΑÀά Εξά¿ηÀο

ΦΟΡΕΑΣ/ΚΑΕ/ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 17
17*96=1.632
17 *96=1.632

4391.0512.0001   15.000 €
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1. Οι ώρες απασχόλησης ορίζοÀται κατά αÀώτατο όριο 

σε: α) i. ¿έχρι εÀεÀήÀτα έξι (96) ώρες συÀολικά αÀά υπάλ-

ληλο για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις Κυριακές 

και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες και ii. ¿έχρι εÀεÀήÀτα έξι (96) 

ώρες συÀολικά αÀά υπάλληλο για εργασία που θα παρα-

σχεθεί κατά τις ÀυχτεριÀές ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, 

τωÀ ΚυριακώÀ και τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ κατά το Α’ 

εξά¿ηÀο του έτους 2022, β) i. ¿έχρι εÀεÀήÀτα έξι (96) 

ώρες συÀολικά αÀά υπάλληλο για εργασία που θα πα-

ρασχεθεί κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσι¿ες η¿έρες 

ii. ¿έχρι εÀεÀήÀτα έξι (96) ώρες συÀολικά αÀά υπάλληλο 

για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις ÀυχτεριÀές ώρες 

τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ ΚυριακώÀ και τωÀ εξαιρέσι-

¿ωÀ η¿ερώÀ κατά το Β’ εξά¿ηÀο του έτους 2022.

2. Οι ώρες τωÀ εργασί¿ωÀ η¿ερώÀ, τωÀ ΚυριακώÀ και 

τωÀ εξαιρέσι¿ωÀ η¿ερώÀ κατά το έτος 2022. Ήτοι: 9.216 

ώρες για το Α’ εξά¿ηÀο 2022 (96 υπάλληλοι x 16 ώρες 

x 6 ¿ήÀες) και: 9.216 ώρες για το Β’ εξά¿ηÀο 2022 (96 

υπάλληλοι x 16 ώρες x 6 ¿ήÀες).

3. Για τις υπηρεσίες της Π.Ε. Έβρου που αÀαφέροÀται 

αÀωτέρω, έχουÀ προβλεφθεί πιστώσεις στοÀ προϋπολο-

γισ¿ό του οικοÀο¿ικού έτους 2022.

4. Οι αÀωτέρω υπάλληλοι δικαιούÀται υπερωριακής 

αποζη¿ίωσης ¿όÀο στηÀ περίπτωση που δεÀ είÀαι δικαι-

ούχοι άλλης υπερωριακής αποζη¿ίωσης από οποιοÀδή-

ποτε φορέα για το ίδιο χροÀικό διάστη¿α.

5. Η κάθε Υπηρεσία από τις προαÀαφερό¿εÀες θα εκ-

δίδει απόφαση συγκρότησης συÀεργείου υπερωριακής 

απασχόλησης, στηÀ οποία θα αÀαφέροÀται οÀο¿αστικά 

οι συ¿¿ετέχοÀτες υπάλληλοι, το αÀτικεί¿εÀο απασχόλη-

σης, το χροÀικό διάστη¿α και οι ώρες απασχόλησης για 

τοÀ κάθε υπάλληλο, κατά ¿ήÀα.

6. Ο Προϊστά¿εÀος της κάθε Υπηρεσίας θα βεβαιώÀει 

τηÀ υπερωριακή απασχόληση τωÀ υπαλλήλωÀ και το 

υπερωριακά παρασχεθέÀ έργο κατά ¿ήÀα.

Η απόφαση αυτή Àα δη¿οσιευθεί στηÀ εφη¿ερίδα της 

ΚυβερÀήσεως.

  ΑλεξαÀδρούπολη, 19 Μαΐου 2022

Ο Εκτελεστικός Γρα¿¿ατέας 

ΠΑΥΛΟΣ ΔΑΜΙΑΝΙΔΗΣ

Ι

    Αριθ¿. 26/18-05-2022 (2)

Έγκριση αποζημίωσης για εργασία καθ’ υπέρβα-
ση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων του 
Γενικού Νοσοκομείου Ηλείας - Νοσηλευτικής Μο-
νάδας Αμαλιάδας, για το Β’ εξάμηνο του Οικονο-
μικού Έτους 2022 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΗΛΕΙΑΣ

  Αφού έλαβε υπόψη:

1) ΤηÀ υπ’ αρ. 2906/16-05-2022 εισήγηση της ΑÀαπλη-

ρώτρια Διοικήτριας της Ν.Μ. Α¿αλιάδας,

2) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του À. 4354/2015 σύ¿-

φωÀα ¿ε τις οποίες «...Για το προσωπικό τωÀ Ν.Π.Δ.Δ. και 

τωÀ Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργα-
σίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συ¿βούλιο ή το όργαÀο 
διοίκησης ή το εξουσιοδοτη¿έÀο από αυτό όργαÀο... 
Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθ¿ός τωÀ υπαλ-
λήλωÀ, το χροÀικό διάστη¿α και οι ώρες υπερωριακής 
απασχόλησής τους ¿έσα στα όρια τωÀ πιστώσεωÀ του 
Προϋπολογισ¿ού τους ¿η επιτρεπό¿εÀης της επιβάρυÀ-
σης του προϋπολογισ¿ού τωÀ Δη¿οσίωÀ ΕπεÀδύσεωÀ. Οι 
αÀωτέρω αποφάσεις δη¿οσιεύοÀται στηÀ Εφη¿ερίδα της 
ΚυβερÀήσεως και ισχύουÀ από τηÀ δη¿οσίευσή τους...» 
(Α’ 176).

3) ΤηÀ υπό στοιχεία Υ4α/39498/10-04-2012 κοιÀή 
υπουργική απόφαση «ΟργαÀισ¿ός του ΓεÀικού Νοσο-
κο¿είου Α¿αλιάδας».

4) ΤηÀ υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ-
Ω9ΣΗ-0ΝΜ) διευκριÀιστική εγκύκλιο του Υπουργείου 
ΟικοÀο¿ικώÀ - ΓεÀικού Λογιστηρίου του Κράτους για 
τηÀ εφαρ¿ογή τωÀ διατάξεωÀ του Κεφαλαίου Β’ του 
À. 4354/2015 (Α’ 176).

5) Τις υφιστά¿εÀες πάγιες και επείγουσες υπηρεσιακές 
αÀάγκες, οι οποίες έχουÀ δια¿ορφωθεί λόγω ¿ετατάξεωÀ, 
συÀταξιοδοτήσεωÀ, αφυπηρετήσεωÀ και αÀαστολώÀ 
προσωπικού.

6) Τις εξαιρετικές συÀθήκες που έχουÀ προκύψει στις 
υγειοÀο¿ικές ¿οÀάδες λόγω της παÀδη¿ίας.

7) Το γεγοÀός ότι, ο αριθ¿ός τωÀ ωρώÀ της ¿ηÀιαίας 
απασχόλησης αÀά υπάλληλο δεÀ είÀαι σταθερός και κυ-
¿αίÀεται, βάσει τωÀ υπηρεσιακώÀ και εκτάκτωÀ αÀαγκώÀ, 
από τοÀ ελάχιστο αριθ¿ό ¿ηδέÀ (0) έως τοÀ αÀώτερο 
είκοσι (20).

8) Το γεγοÀός ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση 
στο συÀοπτικό Προϋπολογισ¿ό του Νοσοκο¿είου έτους 
2022 ποσού 195.353,00 € και θα βαρύÀει τους κωδικούς 
0261 κατά 40.000,00 € και 0263 κατά 155.353,00 €.

9) ΤηÀ υπ’ αρ. 45η/13-12-2021 απόφαση για τηÀ έγκρι-
ση αποζη¿ίωσης για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου υπαλλήλωÀ του ΓεÀικού Νοσοκο¿είου 
Ηλείας - Νοσηλευτική ΜοÀάδα Α¿αλιάδας, για το Α’ εξά-
¿ηÀο του οικοÀο¿ικού έτους 2022 που δη¿οσιεύθηκε 
στο (Β’ 6463).

10) Τις πράξεις Διοικητή του Γ.Ν. Ηλείας, ¿ε τις οποίες 
αποφασίστηκε η ¿ετακίÀηση προσωπικού από τη Ν.Μ. 
Α¿αλιάδας στη Ν.Μ. Πύργου.

11) Το υπ’ αρ. 2893/16-05-2022 έγγραφο της Διευθύ-
Àτριας Νοσηλευτικής Υπηρεσίας.

12) Το υπ’ αρ. 2894/16-05-2022 έγγραφο της Διοικη-
τικής ΔιευθύÀτριας.

13) Τις ά¿εσες και επιτακτικές αÀάγκες της Ν.Μ. Α¿α-
λιάδας.

14) Το άρθρο 7 του À. 3329/2005 περί αρ¿οδιοτήτωÀ 
του Διοικητικού Συ¿βουλίου.

15) Τις ά¿εσες και επιτακτικές αÀάγκες του Γ.Ν. Ηλείας 
και ¿ετά από διαλογική συζήτηση, αποφασίζει ο¿όφωÀα:

1. ΤηÀ έγκριση υπερωριακής απασχόλησης καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για το Β’ εξά¿ηÀο του 
οικοÀο¿ικού έτους 2022, εβδο¿ήÀτα (70) υπαλλήλωÀ της 
Διοικητικής και Νοσηλευτικής Υπηρεσίας του ΓεÀικού 
Νοσοκο¿είου Ηλείας - Νοσηλευτικής ΜοÀάδας Α¿αλιά-
δας και ¿έχρι εÀÀέα χιλιάδες εÀÀιακόσια εξήÀτα (9.960) 
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ώρες, οι οποίες δεÀ θα υπερβαίÀουÀ τις εκατόÀ είκοσι 
(120) ώρες το εξά¿ηÀο αÀά υπάλληλο.

2. α) ΤηÀ έγκριση υπερωριακής εργασίας καθ’ υπέρβα-
ση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις ÀυχτεριÀές ώρες 
δεκαπέÀτε (15) υπαλλήλωÀ του ΓεÀικού Νοσοκο¿είου 
Ηλείας - Νοσηλευτικής ΜοÀάδας Α¿αλιάδας και ¿έχρι 
χίλιες τετρακόσιες σαράÀτα (1.440) ώρες, οι οποίες δεÀ 
θα υπερβαίÀουÀ τις εÀεÀήÀτα έξι (96) ώρες αÀά υπάλλη-
λο, για το Β’ εξά¿ηÀο του οικοÀο¿ικού έτους 2022 και β) 
ΤηÀ έγκριση υπερωριακής εργασίας καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¿ες 
η¿έρες δέκα πέÀτε (15) υπαλλήλωÀ του ΓεÀικού Νοσοκο-
¿είου Ηλείας - Νοσηλευτικής ΜοÀάδας Α¿αλιάδας και ¿έ-
χρι χίλιες τετρακόσιες σαράÀτα (1.440) ώρες, οι οποίες δεÀ 
θα υπερβαίÀουÀ τις εÀεÀήÀτα έξι (96) ώρες αÀά υπάλληλο, 
για το Β’ εξά¿ηÀο του οικοÀο¿ικού έτους 2022.

Αρ¿όδιος υπάλληλος για τηÀ παρακολούθηση και τοÀ 

έλεγχο της πραγ¿ατικής υπερωρίας θα είÀαι η Προϊστα-

¿έÀη του Τ¿ή¿ατος Διαχείρισης ΑÀθρώπιÀου ΔυÀα¿ικού 

Κοτσαύτη ΑλεξάÀδρα.

ΤοÀίζεται ότι, η δαπάÀη ποσού 40.000,00 € (στους ΚΑΕ 

0261 0263) που θα προκύπτει από τηÀ αÀωτέρω υπε-

ρωριακή απασχόληση δεÀ θα υπερβαίÀει το ύψος της 

εγγεγρα¿¿έÀης πίστωσης προϋπολογισ¿ού οικοÀο¿ικού 

έτους 2022.

Η απόφαση αυτή Àα δη¿οσιευθεί στηÀ Εφη¿ερίδα της 

ΚυβερÀήσεως.

  Ο Πρόεδρος 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, ΑθήÀα 

Τηλ. ΚέÀτρο 210 5279000

Κεί¿εÀα προς δη¿οσίευση:   webmaster.et@et.gr *02027700306220004*


