
 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αριθμ. 17105 

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κατά τ¼ς απο-
γευ¿ατ¼Àές κα¼ Àυχτερ¼Àές ώρες κα»ώς κα¼ υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας ¿ε α¿ο¼βή κατά τ¼ς �υρ¼ακές 
κα¼ εξα¼ρέσ¼¿ες η¿έρες κα¼ κατά τ¼ς Àυχτερ¼Àές 
ώρες στο Δή¿ο �ορ¼À»ίωÀ γ¼α το Β’ εξά¿ηÀο του  
έτους 2022.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του ̄ ρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Ν°α Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμ°νης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρ¯της» (Α’ 87).

2. Τις παρ. 2 και 3 του ¯ρθρου 48, τα ¯ρθρα 49 και 
176 του ν. 3584/2007 «ΚÏρωση του ΚÐδικα Κατ¯στασης 
ΔημοτικÐν και ΚοινοτικÐν Υπαλλήλων» (Α’ 143).

3. Το ¯ρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετοÏμενων δανείων, μισθολογικ°ς ρυθμίσεις και 
¯λλες επείγουσες διατ¯ξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικÐν στόχων και διαρθρωτικÐν μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκÏ-
κλιο του Υπουργείου ΟικονομικÐν «Παροχή οδηγιÐν 
για την εφαρμογή των διατ¯ξεων του Κεφαλαίου �’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

5. Την υπ’ αρ. 232736/01-11-2019 απόφαση του �ενι-
κοÏ �ραμματ°α Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλ¯δας και Ιονίου «Αν¯θεση καθηκόντων 
Ληξι¯ρχων στα Ληξιαρχεία των ΔημοτικÐν Ενοτήτων του 
Δήμου Κορινθίων ΝομοÏ Κορινθίας» (�’ 4288).

6. Την υπ’ αρ. 32327/06-04-2020 απόφαση του �ενικοÏ 
�ραμματ°α της Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλ¯δας και Ιονίου «Αν¯θεση καθηκόντων 
Ληξι¯ρχου για το Ληξιαρχείο της Δημοτικής Ενότητας 
Άσσου Λεχαίου του Δήμου Κορινθίων ΝομοÏ Κορινθίας» 
(�’ 1498).

7. Την υπ’  αρ. 230017/21/10-01-2022 (B’ 644) από-
φαση του Συντονιστή Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλ¯δος και Ιονίου «Τροπο-
ποίηση-συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6895/859/26.03.2013 
(�’ 775) απόφασης (όπως τροποποιήθηκε-συμπληρÐ-

θηκε με τις υπ΄ αρ. 30454/3513/09.07.2013 (�’ 1751), 
104173/6307/09.12.2015 (�’ 2775) και 7908/30.1.2019 
(�’ 281) όμοιες αποφ¯σεις) περί καθορισμοÏ ωραρίου 
λειτουργίας των ΥπηρεσιÐν του Δήμου Κορινθίων».

8. Την υπ’ αρ. 34978/25-11-2021 (ΑΔΑ: 6Μ18ΩΛ7-3ΡΤ) 
απόφαση του Δημ¯ρχου «Καθι°ρωση υπερωριακής 
εργασίας κατ¯ τις απογευματιν°ς και νυχτεριν°ς Ðρες 
καθÐς και υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατ¯ τις 
Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες και κατ¯ τις νυχτεριν°ς 
Ðρες στο Δ. Κορινθίων για το Α’ εξ¯μηνο του °τους 2022», 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 8282/23.03.2022 
(�’ 1575).

9. Την υπ’ αρ. 34521/22-11-2021 βεβαίωση της Οικο-
νομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κορινθίων περί Ïπαρ-
ξης πιστÐσεων για την κ¯λυψη δαπανÐν υπερωριακής 
απασχόλησης προσωπικοÏ για το °τος 2022, σÏμφω-
να με την οποία οι δαπ¯νες που θα προκÏψουν από 
την ως ¯νω απασχόληση θα βαρÏνουν τις πιστÐσεις 
των Κ.Α. 00/6012.0001, 10/6012.0001, 20/6012.0001, 
30/6012.0001, 35/6012.0001, 40/6012.0001, 45/ 
6012.0001, 10/6022.0001, 20/6022.0001, 35/6022.0001, 
40/6022.0001, 45/6022.0001 και 20/6042.0001 συνολι-
κοÏ ποσοÏ 213.228,39 € για το �’ εξ¯μηνο του προϋπολο-
γισμοÏ του Δήμου Κορινθίων, οικονομικοÏ °τους 2022.

10. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (B’ 499/
2014) του Δήμου Κορινθίων, όπως τροποποιήθηκε (B’ 403/
2019).

11. Τον αριθμό των υπηρετοÏντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Κορινθίων.

12. Τις εποχικ°ς, °κτακτες, απρόβλεπτες και επείγουσες 
υπηρεσιακ°ς αν¯γκες που προκÏπτουν από την εφαρμο-
γή του ν. 3852/2010 και τη συν°νωση των Δήμων, αφοÏ 
τα όρια του ν°ου Δήμου Κορινθίων είναι διευρυμ°να. 
Η °λλειψη των υπαλλήλων, οι οποίοι λόγω συνταξιοδό-
τησης °χουν αποχωρήσει από το Δήμο, δυσχεραίνει το 
πρόβλημα αφοÏ ο όγκος δουλει¯ς °χει επιμεριστεί στους 
εναπομείναντες υπαλλήλους, ο αριθμός των επισκεπτÐν, 
ο οποίος συνεχÐς αυξ¯νεται τόσο τους καλοκαιρινοÏς 
μήνες λόγω του μεγ¯λου παραλιακοÏ μετÐπου αλλ¯ και 
καθ’ όλη την δι¯ρκεια του °τους λόγω της κοντινής από-
στασης του Δήμου από μεγ¯λα αστικ¯ κ°ντρα, οι εκδη-
λÐσεις που πραγματοποιοÏνται στα διοικητικ¯ όρια του 
Δήμου τόσο τους καλοκαιρινοÏς μήνες όσο και καθ’ όλη 
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την δι¯ρκεια του °τους, οι αυξημ°νες αν¯γκες πολιτικής 
προστασίας ιδιαίτερα τους χειμερινοÏς μήνες λόγω του 
ορεινοÏ όγκου του Δήμου, οι °κτακτες αν¯γκες επικουρί-
ας του Δημ¯ρχου από τους ΕιδικοÏς Συνεργ¯τες, καθÐς 
και οι αν¯γκες για την γραμματειακή υποστήριξη του 
κατ¯ τις συναντήσεις του με Δημότες, Συλλόγους και Φο-
ρείς, οι οποίες πραγματοποιοÏνται π°ραν του κανονικοÏ 
ωραρίου και όλες τις ημ°ρες του μήνα, επιβ¯λλουν την 
απασχόληση προσωπικοÏ των υπηρεσιÐν καθαριότη-
τας, πρασίνου, δημοτικÐν κοιμητηρίων, περιβ¯λλοντος 
και πολιτικής προστασίας, τεχνικής υπηρεσίας, πολεοδο-
μίας, διοικητικÐν, οικονομικÐν και αυτοτελοÏς γραφεί-
ου Δημ¯ρχου, καθÐς και την απασχόληση των ΕιδικÐν 
ΣυνεργατÐν, π°ραν του κανονικοÏ ωραρίου εργασίας, 
καθÐς και κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες και 
νυχτεριν°ς Ðρες, αποφασίζει:

ΚαθιερÐνει για το �’ εξ¯μηνο του °τους 2022 για τους 
υπαλλήλους με σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και 
ΙδιωτικοÏ Δικαίου του Δήμου Κορινθίων:

Α. Την εργασία με αμοιβή π°ρα από τις Ðρες της υπο-
χρεωτικής απασχόλησης υπαλλήλων, εφόσον το επιβ¯λ-
λουν ανακÏπτουσες υπηρεσιακ°ς αν¯γκες των κ¯τωθι 
ΥπηρεσιÐν του Δήμου:

1. Καθαριότητας για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏ-
μενων με σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) 
υπαλλήλου κλ¯δου ΜηχανικÐν (Μηχανολόγων), ενός 
(1) υπαλλήλου Μηχανολόγων ΜηχανικÐν, είκοσι (20) ερ-
γατÐν καθαριότητας, είκοσι π°ντε (25) οδηγÐν, π°ντε 
(5) χειριστÐν μηχανημ¯των °ργων, τεσσ¯ρων (4) εργα-
τÐν καθαρισμοÏ εσωτερικÐν και εξωτερικÐν χÐρων, 
δÏο (2) μηχανοτεχνιτÐν αυτοκινήτων, ενός (1) επιστ¯τη 
καθαριότητας, ενός (1) επόπτη καθαριότητας, τριÐν (3) 
εργατÐν συνεργείων, π°ντε (5) εργατÐν αποκομιδής και 
διαχείρισης απορριμμ¯των, δ°κα (10) εργατÐν καθα-
ριότητας (ΣυνοδÐν απορριμματοφόρων), για μ°γιστο 
αριθμό απασχολοÏμενων με σχ°ση εργασίας ΙδιωτικοÏ 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου οκτÐ (08) εργατÐν καθαριό-
τητας, δÏο (2) οδηγÐν, ενός (1) χειριστή μηχανημ¯των 
°ργων και ενός (1) Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτων και για 
μ°γιστο αριθμό απασχολουμ°νων με σχ°ση εργασίας 
ΙδιωτικοÏ Δικαίου Ορισμ°νου Χρόνου δ°κα π°ντε (15) 
εργατÐν καθαριότητας και °ξι (6) οδηγÐν.

2. Πρασίνου για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων με 
σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) τεχνολόγου 
γεωπόνου, δÏο (2) κηπουρÐν, και δÏο (2) εργατÐν κή-
πων και για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων με σχ°ση 
εργασίας ιδιωτικοÏ δικαίου αορίστου ενός (1) γεωπόνου.

3. Κοιμητηρίων για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων 
με σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) διοικητι-
κοÏ, δÏο (2) εργατÐν κοιμητηρίων και με σχ°ση εργασί-
ας ΙδιωτικοÏ Δικαίου Αορίστου Χρόνου ενός (1) εργ¯τη 
δημοτικÐν κοιμητηρίων.

4. Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας για μ°γι-
στο αριθμό απασχολοÏμενων με σχ°ση εργασίας Δημο-
σίου Δικαίου δÏο (2) γεωπόνων.

5. Τεχνικής για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων °ξι (6) 
ΜηχανικÐν, ΠολιτικÐν ΜηχανικÐν, ΧημικÐν ΜηχανικÐν, 
Ηλεκτρολόγων ΜηχανικÐν, Αρχιτεκτόνων ΜηχανικÐν, 
τριÐν (3) Τεχνολόγων ΜηχανικÐν, ΜηχανικÐν, δÏο (2) 

ηλεκτρολόγων, τριÐν (3) ηλεκτρολόγων εναεριτÐν, δÏο 
(2) χειριστÐν μηχανημ¯των °ργων, δÏο (2) οδηγÐν αυ-
τοκινήτων, επτ¯ (7) τεχνιτÐν υπαλλήλων, ενός (1) εργ¯τη 
συνεργείων και ενός (1) εργ¯τη κατασκευής-συντήρησης 
°ργων.

6. ΔιοικητικÐν και ΟικονομικÐν για μ°γιστο αριθμό 
απασχολοÏμενων π°ντε (5) υπαλλήλων για °κτακτες 
και επείγουσες υπηρεσιακ°ς αν¯γκες των υπηρεσιÐν 
διοικητικÐν και οικονομικÐν. Επιπλ°ον, καθιερÐνεται 
υπερωριακή απογευματινή απασχόληση δÏο (2) διοι-
κητικÐν υπαλλήλων για την τήρηση των πρακτικÐν των 
συνεδρι¯σεων του δημοτικοÏ συμβουλίου και της δη-
μοτικής κοινότητας Κορίνθου και π°ντε (5) υπαλλήλων 
ληξι¯ρχων του Δήμου Κορινθίων για τις αν¯γκες της 
Υπηρεσίας Ληξιαρχείου.

7. Αυτοτελ°ς �ραφείο Δημ¯ρχου για μ°γιστο αριθμό 
απασχολοÏμενων ενός (1) υπαλλήλου, με σχ°ση εργα-
σίας ΙδιωτικοÏ Δικαίου Αορίστου Χρόνου για τη γραμ-
ματειακή υποστήριξη του Δημ¯ρχου, λόγω της αν¯γκης 
για την πραγματοποίηση συναντήσεων με τους δημότες, 
συλλόγους και λοιποÏς φορείς.

8. Πολεοδομίας για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων 
°ξι (6) υπαλλήλων, κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, εφόσον το 
επιβ¯λλουν ανακÏπτουσες υπηρεσιακ°ς αν¯γκες λόγω 
της αναγκαιότητας επιτήρησης της καταστολής της αυ-
θαίρετης δόμησης.

9. Ειδικοί Συνεργ¯τες Δημ¯ρχου με μ°γιστο αριθμό 
π°ντε (5), προκειμ°νου να τον επικουροÏν στο °ργο του 
και για την αντιμετÐπιση °κτακτων αναγκÐν.

Οι κατ¯ τα ως ̄ νω Ðρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) Ðρες αν¯ υπ¯λληλο κατ¯ το �’ εξ¯μηνο του °τους 
2022.

�. Την υπερωριακή εργασία κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαι-
ρ°σιμες ημ°ρες ή κατ¯ τις νυχτεριν°ς Ðρες για υπαλλή-
λους των υπηρεσιÐν του Δήμου, οι οποίες σÏμφωνα με 
τις υπ’ αρ. 6895/859/26.03.2013, 30454/3513/09.07.2013 
και 104173/6307/09.12.2015 αποφ¯σεις του �ενικοÏ 
�ραμματ°α της Αποκεντρωμ°νης Διοίκησης Πελοποννή-
σου, Δυτικής Ελλ¯δας και Ιονίου, δÏναται να λειτουργοÏν 
όλες τις ημ°ρες του μήνα, ως εξής:

1. Καθαριότητας, για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων 
με σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) υπαλλήλου 
κλ¯δου ΜηχανικÐν (Μηχανολόγων), ενός (1) υπαλλήλου 
Μηχανολόγων ΜηχανικÐν, είκοσι (20) εργατÐν καθαριό-
τητας, είκοσι π°ντε (25) οδηγÐν, π°ντε (5) χειριστÐν μη-
χανημ¯των °ργων, τεσσ¯ρων (4) εργατÐν καθαρισμοÏ 
εσωτερικÐν και εξωτερικÐν χÐρων, δÏο (2) μηχανοτεχνι-
τÐν αυτοκινήτων, ενός (1) επιστ¯τη καθαριότητας, ενός 
(1) επόπτη καθαριότητας, τριÐν (3) εργατÐν συνεργείων, 
π°ντε (5) εργατÐν αποκομιδής και διαχείρισης απορριμ-
μ¯των, δ°κα (10) εργατÐν καθαριότητας (ΣυνοδÐν απορ-
ριμματοφόρων), για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων 
με σχ°ση εργασίας ΙδιωτικοÏ Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
οκτÐ (08) εργατÐν καθαριότητας, δÏο (2) οδηγÐν, ενός (1) 
χειριστή μηχανημ¯των °ργων και ενός (1) Μηχανοτεχνίτη 
Αυτοκινήτων και για μ°γιστο αριθμό απασχολουμ°νων 
με σχ°ση εργασίας ΙδιωτικοÏ Δικαίου Ορισμ°νου Χρόνου 
δ°κα π°ντε (15) εργατÐν καθαριότητας, και °ξι (6) οδηγÐν.



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 27129ΤεÏχος B’ 2785/03.06.2022

Οι κατ¯ τα ως ¯νω Ðρες υπερωριακής εργασίας κατ¯ 

τις Κυριακ°ς, εξαιρ°σιμες ημ°ρες ή νυχτεριν°ς Ðρες για 

το προσωπικό της υπηρεσίας καθαριότητας δεν μπο-

ρεί να υπερβαίνουν τις εκατόν ογδόντα (180) Ðρες αν¯ 

υπ¯λληλο κατ¯ το �’ εξ¯μηνο του °τους 2022.

2. Πρασίνου, για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων με 

σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) τεχνολόγου 

γεωπόνου, δÏο (2) κηπουρÐν και δÏο (2) εργατÐν κή-

πων και για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων με σχ°ση 

εργασίας ιδιωτικοÏ δικαίου αορίστου ενός (1) γεωπόνου.

3. Κοιμητηρίων, για μ°γιστο αριθμό απασχολοÏμενων 

με σχ°ση εργασίας Δημοσίου Δικαίου ενός (1) διοικητι-

κοÏ, δÏο (2) εργατÐν κοιμητηρίων και με σχ°ση εργασί-

ας ΙδιωτικοÏ Δικαίου Αορίστου Χρόνου ενός (1) εργ¯τη 

δημοτικÐν κοιμητηρίων.

4. Περιβ¯λλοντος και Πολιτικής Προστασίας για μ°γι-

στο αριθμό απασχολοÏμενων με σχ°ση εργασίας Δημο-

σίου Δικαίου δÏο (2) γεωπόνων.

5. ΗλεκτροφωτισμοÏ για τ°σσερις (4) υπαλλήλους κα-

τηγορίας ΔΕ.

6. Τεχνικής για δÐδεκα (12) υπαλλήλους, εφόσον το 

επιβ¯λλουν °κτακτες υπηρεσιακ°ς αν¯γκες.

7. Αυτοτελ°ς �ραφείο Δημ¯ρχου για °ναν (1) υπ¯λληλο.

8. Πολεοδομίας για °ξι (6) υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ, 

ΤΕ και ΔΕ, εφόσον το επιβ¯λλουν ανακÏπτουσες υπηρε-

σιακ°ς αν¯γκες, λόγω της αναγκαιότητας επιτήρησης της 

καταστολής της αυθαίρετης δόμησης.

Οι κατ¯ τα ως ¯νω Ðρες υπερωριακής εργασίας κατ¯ 

τις Κυριακ°ς, εξαιρ°σιμες ημ°ρες ή κατ¯ τις νυχτεριν°ς 

Ðρες για τις υπηρεσίες Πρασίνου, Κοιμητηρίων, Περιβ¯λ-

λοντος και Πολιτικής Προστασίας, ΗλεκτροφωτισμοÏ, 

Τεχνικής, ΑυτοτελοÏς �ραφείο Δημ¯ρχου και Πολεοδο-
μίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις ενενήντα °ξι (96) 
Ðρες αν¯ υπ¯λληλο κατ¯ το �’ εξ¯μηνο του °τους 2022.

�. Την εργασία με αποζημίωση κατ¯ τις νυχτεριν°ς 
Ðρες ή κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°ρες, προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
για τους υπαλλήλους της ΔιεÏθυνσης Καθαριότητας και 
ΑνακÏκλωσης του Δήμου, για μ°γιστο αριθμό απασχο-
λουμ°νων με σχ°ση εργασίας δημοσίου δικαίου δÐδεκα 
(12) οδηγÐν και δεκαοκτÐ (18) εργατÐν καθαριότητας 
(ΣυνοδÐν Απορριμματοφόρων) και για μ°γιστο αριθμό 
απασχολοÏμενων με σχ°ση εργασίας ΙδιωτικοÏ Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου δÏο (2) εργατÐν καθαριότητας (Συνο-
δÐν Απορριμματοφόρων).

Η κατ¯ τα ως ¯νω εργασία με αποζημίωση κατ¯ τις 
νυχτεριν°ς Ðρες ή κατ¯ τις Κυριακ°ς και εξαιρ°σιμες ημ°-
ρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τις εκατόν τρι¯ντα 
δÏο (132) Ðρες αν¯ υπ¯λληλο κατ¯ το �’ εξ¯μηνο του 
°τους 2022.

Η κατανομή των ωρÐν απασχόλησης του προσωπι-
κοÏ, ως ανωτ°ρω, θα γίνεται κ¯θε φορ¯ αν¯λογα με τις 
αν¯γκες της Υπηρεσίας.

Η ισχÏ της παροÏσας απόφασης ̄ ρχεται από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Κόρινθος, 27 Μαΐου 2022

Ο Δήμαρχος

�ΑΣΙΛΕΙΟΣ ΝΑΝΟΠΟΥΛΟΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, �ρ. 3 και τηλεφ. κ°ντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτ°ρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικ¯ με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακ¯ υπογεγραμμ°νων 
εγγρ¯φων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβ°ρ-
νησης και °χει την ευθÏνη τόσο για τη σÏνταξη, διαχείριση, εκτÏπωση και κυκλοφορία των 
ΦÏλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κ¯λυψη των εκτυπωτικÐν - 
εκδοτικÐν αναγκÐν του δημοσίου και του ευρÏτερου δημόσιου τομ°α (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωρε¯ν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του ΕθνικοÏ Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν °χουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτ°ρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιοÏνται και αποστ°λλονται επίσης δωρε¯ν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμ°να φÏλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣυνδρομητÐν, είτε ταχυδρομικ¯ με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μ°σω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μ°σω του Τμήματος Πωλήσεων και ΣυνδρομητÐν. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 °ως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλ¯ για κ¯θε επιπλ°ον 
οκτασ°λιδο (ή μ°ρος αυτοÏ) προ σαυξ¯νεται κατ¯ 0,20 €. Το κόστος ενός °γχρωμου ΦΕΚ από 
1 °ως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλ¯ για κ¯θε επιπλ°ον οκτασ°λιδο (ή μ°ρος αυτοÏ) προσαυξ¯-
νεται κατ¯ 0,30 €.  To τεÏχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρε¯ν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστ°λλονται ηλεκτρονικ¯ στη διεÏθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμ° νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

�. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθ°τουν προηγμ°νη ψηφιακή υπογραφή μποροÏν 

είτε να αποστ°λλουν ταχυδρομικ¯, είτε να καταθ°τουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμ°να σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και ΚαταχÐρισης Δημοσιευμ¯των. 

• Πληροφορίες, σχετικ¯ με την αποστολή/κατ¯θεση εγγρ¯φων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πÐληση των τευχÐν και με τους ισχÏοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβ¯νονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μ°σω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικ¯ με την πορεία δημοσίευσης των εγγρ¯φων, με 
β¯ση τον Κωδικό Αριθμό ΔημοσιεÏματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληροÏν τις προϋποθ°σεις δημοσίευσης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιÐν και φορ°ων του δημοσίου 
αναλαμβ¯νει να σχεδι¯σει και να εκτυπÐσει °ντυπα, φυλλ¯δια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικ¯ °ντυπα, φακ°λους για κ¯θε χρήση, κ.¯.  

Επίσης σχεδι¯ζει ψηφιακ°ς εκδόσεις, λογότυπα και παρ¯γει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιÐσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρÐνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


