
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας γ¼α Κυρ¼ακές-αργίες κα¼ νυχτερ¼νές ώρες 
γ¼α τους υπα»»ή»ους ¼ε σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼-
κού Δ¼καίου του Δή¼ου Α»ηναίων γ¼α το Γ’ τρί¼η-
νο του 2022 (Ιού»¼ος - Σεπτέ¼βρ¼ος).

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας γ¼α Κυρ¼ακές - αργίες κα¼ νυχτερ¼νές ώρες 
γ¼α τους ¼ονί¼ους υπα»»ή»ους των δ¼αφόρων 
υπηρεσ¼ών του Δή¼ου Α»ηναίων γ¼α το χρον¼κό 
δ¼άστη¼α Ιού»¼ος - Σεπτέ¼βρ¼ος 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ  

   Αρ¼»¼. 178881 (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας γ¼α �υρ¼ακές-αργίες κα¼ νυχτερ¼νές ώρες 
γ¼α τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας �δ¼ωτ¼-
κού Δ¼καίου του Δήμου Α»ηναίων γ¼α το Γ’ τρίμη-
νο του 2022 (�ούλ¼ος - Σεπτέμβρ¼ος). 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύ¼φωνα ¼ε 

το οποίο επ¼τρέπετα¼ η κα»¼έρωση ¼ε αποζη¼ίωση ερ-
γασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου των 
υπα»»ή»ων των ΟΤΑ, γ¼α την αντ¼¼ετώπ¼ση εποχ¼κών, 
έκτακτων ή επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών, κα»ώς 
κα¼ γ¼α την εξυπηρέτηση των αναγκών των υπηρεσ¼ών 
που »ε¼τουργούν σε 24ωρη βάση, 12ωρη βάση ή ό»ες 
τ¼ς η¼έρες του ¼ήνα.

2. Το γεγονός ότ¼ νευρα»γ¼κές υπηρεσίες του Δή¼ου 
έχουν αποδυνα¼ω»εί »όγω των α»ρόων συνταξ¼οδο-
τήσεων της τε»ευταίας πενταετίας, της ¼η ανανέωσης 
συ¼βάσεων ¼ίσ»ωσης έργου, των αυτοδίκα¼ων απο»ύ-
σεων, ενώ ¼ετά κα¼ την εφαρ¼ογή του ν. 3852/2010 ό»ες 
ο¼ υπηρεσίες του Δή¼ου έχουν επ¼φορτ¼στεί ¼ε π»ή»ος 
πο»υσύν»ετων αρ¼οδ¼οτήτων, δραστηρ¼οπο¼ού¼ενες 

τόσο ¼έσω της κα»η¼ερ¼νής »ε¼τουργίας τους α»»ά κα¼ 
¼ε ένα π»ή»ος ετερόκ»ητων υ»οπο¼ού¼ενων έργων κα¼ 
προγρα¼¼άτων.

3. Το γεγονός ότ¼ υπάρχουν ανάγκες γ¼α την απασχό-
»ηση προσωπ¼κού πέραν του κανον¼κού ωραρίου προ-
κε¼¼ένου γ¼α τη τήρηση των δ¼ατάξεων κα¼ την εκτέ»ε-
ση δ¼ο¼κητ¼κών κυρώσεων που αφορούν τη »ε¼τουργία 
καταστη¼άτων, επ¼χε¼ρήσεων, »εάτρων των οποίων την 
άδε¼α ίδρυσης κα¼ »ε¼τουργίας χορηγεί η Δη¼οτ¼κή Αρχή, 
η φύ»αξη κτ¼ρίων, α»σών, κο¼¼ητηρίων, κ.»π. κα¼ γεν¼κά 
γ¼α τη δ¼ασφά»¼ση της δη¼όσ¼ας υγείας κα¼ του δη¼ό-
σ¼ου συ¼φέροντος. Επ¼π»έον στην παρούσα συγκυρία 
ο Δή¼ος ¼έσω των δο¼ών του κα»είτα¼ επ¼πρόσ»ετα 
να δ¼αδρα¼ατίσε¼ πρωτεύοντα ρό»ο κα¼ στη δ¼αχείρ¼ση 
ζητη¼άτων, όπως είνα¼ η ο¼κονο¼¼κή κα¼ κο¼νων¼κή συ-
νοχή, η αν»ρωπ¼στ¼κή κρίση, το προσφυγ¼κό κα¼ ¼ετα-
ναστευτ¼κό ρεύ¼α, των αναγκών που προκύπτουν »όγω 
της πανδη¼ίας του νέου κορωνοϊού.

4. Την υπ’ αρ. 649/13-12-2021 (ΑΔΑ: 60ΕΩΩ6Μ-ΑΗΛ) 
απόφαση του Δη¼οτ¼κού Συ¼βου»ίου που αφορά έγκρ¼-
ση της εξαίρεσης από την εφαρ¼ογή της πεν»ή¼ερης 
εργασίας ή κα¼ της »ε¼τουργίας τους σε 12ωρη ή 24ωρη 
βάση γ¼α τ¼ς υπηρεσίες του Δή¼ου Α»ηναίων.

5. Την υπ’ αρ. 167209/24-12-2021 απόφαση του Συντο-
ν¼στή της Αποκεντρω¼ένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής (Β’ 6304) 
γ¼α την Κα»¼έρωση δ¼αφορετ¼κού ωραρίου »ε¼τουργίας 
υπηρεσ¼ών του Δή¼ου Α»ηναίων.

6. Τη δ¼όρ»ωση σφα»¼άτων στην υπ’  αρ. 167209/
24-12-2021 (Β’ 349/2022) απόφαση του Συντον¼στή Απο-
κεντρω¼ένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής «Κα»¼έρωση δ¼αφορε-
τ¼κού ωραρίου »ε¼τουργίας των υπηρεσ¼ών του Δή¼ου 
Α»ηναίων» (Β’ 6304).

7. Την παρ. 4 του άρ»ρου 2 του ν. 3731/2008 «Αναδ¼-
οργάνωση της δη¼οτ¼κής αστυνο¼ίας κα¼ ρυ»¼ίσε¼ς »ο¼-
πών »ε¼άτων αρ¼οδ¼ότητας Υπουργείου Εσωτερ¼κών» 
(Α’ 263) κα¼ το άρ»ρο 19 του ν. 4325/2015 (Α’ 47) περί 
επανίδρυσης της Δη¼οτ¼κής Αστυνο¼ίας.

8. Την υπ’ αρ. 175663/23-06-2022 βεβαίωση της Δ¼-
εύ»υνσης Ο¼κονο¼¼κών περί ύπαρξης πίστωσης στον 
προϋπο»ογ¼σ¼ό γ¼α το έτος 2022.

9. Το άρ»ρο 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
10. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
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11. Την υπ’ αρ. 224636/03-09-2019 απόφαση του Δη¼άρχου, όπως τροποπο¼ή»ηκε κα¼ συ¼π»ηρώ»ηκε ¼ε την 
υπ’ αρ. 80168/10-04-2020 απόφαση του Δη¼άρχου που αφορά εξουσ¼οδότηση υπογραφής από το Γεν¼κό Γρα¼¼α-
τέα των αποφάσεων κα»¼έρωσης εργασίας ¼ε α¼ο¼βή, πέραν του κανον¼κού ωραρίου κατά τ¼ς Κυρ¼ακές, αργίες, τ¼ς 
νυχτερ¼νές ώρες κ.»π., αποφασίζου¼ε:

Κα»¼ερώνου¼ε εργασία ¼ε α¼ο¼βή, γ¼α τους υπα»»ή»ους ¼ε σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου, 
Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Ορ¼σ¼ένου Χρόνου κα¼ εργαζό¼ενους ¼ε αποφάσε¼ς του Μονο¼ε»ούς Πρωτοδ¼κείου Α»ηνών, γ¼α 
τους ¼ήνες Ιού»¼ο έως Σεπτέ¼βρ¼ο έτους 2022, ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ 

Α �ΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

Υ ΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ  Ρ�Σ 

ΣΥΜ ΛΗΡΩΣΗ(από 

22η ώρα μέχρι 6η 

πρωινή)

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ (από 6η 

πρωινή μέχρι 22η 

ώρα)

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ (από 

22η ώρα μέχρι 6η 

πρωινή)

ΑΡΙΘΜ�Σ 

Υ ΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ (από 

22η ώρα μέχρι 

6η πρωινή)  Ρ�Σ 

ΣΥΜ ΛΗΡΩΣΗ

ΙΔΙΑΙΤΕΡ� ΓΡΑΦΕΙ� 

ΔΗΜΑΡΧ�Υ
14 12 12 12 - -

ΓΡΑΦΕΙΑ ΑΝΤΙΔ/ΡΧΩΝ - 

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΩΝ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒ�ΥΛΩΝ

15 14 14 14 - -

ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒ�ΥΛΩΝ 10 10 10 10 - -

ΓΡΑΦΕΙ�  Ρ�ΕΔΡ�Υ 

ΔΗΜ. ΣΥΜΒ�ΥΛΙ�Υ
3 3 3 3 - -

ΤΜΗΜΑ ΔΙ�ΙΚ. 

Υ �ΣΤΗΡΙΞΗΣ

ΓΕΝΙΚ�Υ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ

5 5 5 5 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚ�Υ ΕΛΕΓΧ�Υ
2 2 - 2 - -

ΑΥΤ�ΤΕΛΕΣ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΕΘΝ�ΥΣ 

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΗΜ�ΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ

11 6 7 10 - -

Ν�ΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 3 3 3 3 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚ�Υ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜ�Υ, 

ΑΝΘΕΚΤΙΚ�ΤΗΤΑΣ, 

ΚΑΙΝ�Τ�ΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ

15 8 10 13 5 -

ΑΥΤ�ΤΕΛΕΣ 

ΤΜΗΜΑ  �ΛΙΤΙΚΗΣ 

 Ρ�ΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡ�ΝΙΚΗΣ 

ΕΞΥ ΗΡΕΤΗΣΗΣ 

 �ΛΙΤΩΝ

6 5 6 3 3 -
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΝΑ ΤΥΞΗΣ 

ΑΝΘΡΩ ΙΝ�Υ 

ΔΥΝΑΜΙΚ�Υ

12 9 10 12 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Α �ΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 

ΔΙ�ΙΚΗΣΗΣ

38 14 20 35 ή 5 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Υ �ΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΥΛΛ�ΓΙΚΩΝ 

�ΡΓΑΝΩΝ, ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ 

 ΑΡΑΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ 

ΑΙΡΕΤΩΝ

13 3 2 13 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ 

ΕΞΥ ΗΡΕΤΗΣΗΣ 

 �ΛΙΤΩΝ

25 - - 20 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΙΚΗΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ
17 6 6 17 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ,  ΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΙΑ ΒΙ�Υ ΜΑΘΗΣΗΣ

247 25 12 120 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

Κ�ΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

184 7 42 68 8 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ 

ΚΑΙ ΔΗΜ�ΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ

90 - 34 35 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

�ΙΚ�Ν�ΜΙΚΩΝ
21 2 12 21 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΗΣ 

 ΕΡΙ�ΥΣΙΑΣ

34 28 27 31 ή 20 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

 Ρ�ΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ 

Α �ΘΗΚΩΝ

14 7 7 14 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ 

 Ρ�Σ�ΔΩΝ

30 22 24 30 10 30

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ 

Υ �Δ�ΜΗΣ
9 9 9 9 ή 4 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΧΕΔΙ�Υ 

 �ΛΕΩΣ ΚΑΙ ΑΣΤΙΚ�Υ 

 ΕΡΙΒΑΛΛ�ΝΤ�Σ

6 5 6 6 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ�ΜΗΣΗΣ 14 8 9 14 8 -
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

�Δ� �ΙΙΑΣ, 

Α �ΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 

Κ�ΙΝ�ΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ

13 10 10 12 8 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΗΛΕΚΤΡ�Λ�ΓΙΚ�Υ
9 7 9 9 ή 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΜΗΧΑΝ/Κ�Υ
37 37 37 37 33 33

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΚΑΘΑΡΙ�ΤΗΤΑΣ - 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ

1045 964 964 964 964 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΡΑΣΙΝ�Υ 

ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΗΣ  ΑΝΙΔΑΣ
89 35 35 80 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝ�ΜΙΑΣ

1 1 - 1 - -

Τα όρ¼α των ωρών απασχό»ησης γ¼α το προσωπ¼κό ¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου ορίζοντα¼ ως εξής:
Α. Υπερωρ¼ακή Εργασία απογευ¼ατ¼νών ωρών ως 20 ¼ην¼αίως.
Β. Εργασία νυχτερ¼νή κα»η¼ερ¼νών πέραν της υποχρεωτ¼κής ως 16 ώρες ¼ην¼αίως γ¼α »ες τ¼ς Δ¼ευ»ύνσε¼ς, εκτός 

των Δ¼ευ»ύνσεων Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης κα¼ Μηχανο»ογ¼κού ως 30 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ. Εργασία η¼ερήσ¼α ή νυχτερ¼νή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ες (αργίες) έως 16 ώρες ¼ην¼αίως γ¼α ό»ες τ¼ς 

Δ¼ευ»ύνσε¼ς, εκτός των Δ¼ευ»ύνσεων Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης κα¼ Μηχανο»ογ¼κού ως 30 ώρες ¼ην¼αίως.
Δ. Εργασία νυχτερ¼νή προς συ¼π»ήρωση της εβδο¼αδ¼αίας υποχρεωτ¼κής, ¼ε ανώτατα όρ¼α τα εξής:
1. Γ¼α τους νυχτερ¼νούς φύ»ακες, το ε¼δ¼κό προσωπ¼κό ασφα»είας δη¼οτ¼κών χώρων
κα¼ τους ε¼δ¼κούς συ¼βού»ους ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 4 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Η»εκτρο»ογ¼κού ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 3 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 120 ώρες 

¼ην¼αίως, γ¼α 2 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 100 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 15 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Μηχανο»ογ¼κού ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 13 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 120 ώρες 

¼ην¼αίως, γ¼α 9 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 90 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 350 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 322 υπα»»ή»ους 

¼έχρ¼ 120 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 292 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 90 ώρες ¼ην¼αίως.

2. ΓΡΑΦΕΙΑ/ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΤΜΗΜΑΤΑ έως 120 ώρες έως 100 ώρες έως 70 ώρες έως 50 ώρες

ΔΗΜΑΡΧΟΥ 3 1 8

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΩΝ 14

ΠΡΟΕΔΡΟΥ Δ.Σ. 1 2

ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 1 1 2 1

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΗΛ. 
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

3 2 1

ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ

5 2

3.
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ - ΓΕΝ. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ - - -

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ, ΑΝΘΕΚΤ. 
ΚΑΙΝΟΤ. ΚΑΙ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ

4 4 2

ΝΟΜΙΚΗ 3
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ΔΙΑΧ/ΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

3 4 3

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 4 4 12

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ, 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΑΙΡΕΤΩΝ

2

ΚΕΠ - - -

ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 3 3

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΠΑΙΔΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ 
ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

8 4

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 8 16 18

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 5 8 21

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 3 5 4

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 12 12 3

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΩΝ 4 2 1

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΔΩΝ 8 9 7

ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 2 3 4

ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΛΕΩΣ ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

2 2 2

ΔΟΜΗΣΗΣ 2 7

ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ, ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. 
ΧΩΡΩΝ

1 4 4 1

ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΗΣ ΠΑΝΙΔΑΣ 1 25 5 4

Τα ανωτέρω τ¼»έ¼ενα όρ¼α αφορούν τη ¼έγ¼στη δυνατή απασχό»ηση εντός της περ¼όδου κα¼ συναρτώντα¼ ¼ε τον 
¼ην¼αίο προγρα¼¼ατ¼σ¼ό κα¼ απο»ογ¼σ¼ό εργασ¼ών κά»ε Δ¼εύ»υνσης/Γραφείου ή Αυτοτε»ούς Τ¼ή¼ατος.

Η εν »όγω απασχό»ηση, η οποία τεκ¼ηρ¼ω¼ένα δεν είνα¼ δυνατόν να πραγ¼ατοπο¼η»εί εντός του ωραρίου »ε¼-
τουργίας της υπηρεσίας κα¼ τηρου¼ένων των δ¼ατάξεων του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015, »α βεβα¼ώνετα¼ ανα»υτ¼κά 
στα ¼ην¼αία δε»τία εργασίας κα¼ »α αποστέ»»οντα¼ στο Τ¼ή¼α Μ¼σ»οδοσίας της Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονο¼¼κών, υπό των 
ο¼κείων προϊστα¼ένων Δ¼ευ»ύνσεων του Δή¼ου Α»ηναίων, η δε σχετ¼κή δαπάνη το ύψος της οποίας ανέρχετα¼ 
κατά προσέγγ¼ση στο ποσό των δύο εκατο¼¼υρίων εβδο¼ήντα οκτώ χ¼»¼άδων ευρώ(2.078.000,00 €) »α βαρύνε¼ 
τ¼ς π¼στώσε¼ς προϋπο»ογ¼σ¼ού έτους 2022 ως εξής:

ΦΟΡΕΑΣ ΚΩΔ. ΠΟΣΟ

10 6022001 420.000,00 €

15 6022001 6.000,00 €

20 6022001 1.290.000,00 €

20 6042001 300.000,00 €

45 6022001 25.000,00 €

0 6031003 25.000,00 €

60 7341047 12.000,00 €

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Α»ήνα, 27 Ιουνίου 2022

Με εντο»ή Δη¼άρχου
Ο Γεν¼κός Γρα¼¼ατέας

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΣΙΑΤΣΙΑΜΗΣ   
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 Αρ¼»¼. 178879 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας γ¼α �υρ¼ακές - αργίες κα¼ νυχτερ¼νές ώρες 
γ¼α τους μονίμους υπαλλήλους των δ¼αφόρων 
υπηρεσ¼ών του Δήμου Α»ηναίων γ¼α το χρον¼κό 
δ¼άστημα �ούλ¼ος - Σεπτέμβρ¼ος 2022. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1.  Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύ¼φωνα ¼ε 

το οποίο επ¼τρέπετα¼ η κα»¼έρωση ¼ε αποζη¼ίωση ερ-
γασίας κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου των 
υπα»»ή»ων των ΟΤΑ, γ¼α την αντ¼¼ετώπ¼ση εποχ¼κών, 
έκτακτων ή επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών, κα»ώς 
κα¼ γ¼α την εξυπηρέτηση των αναγκών των υπηρεσ¼ών 
που »ε¼τουργούν σε 24ωρη βάση, 12ωρη βάση ή ό»ες 
τ¼ς η¼έρες του ¼ήνα.

2. Το γεγονός ότ¼ νευρα»γ¼κές υπηρεσίες του Δή¼ου 
έχουν αποδυνα¼ω»εί »όγω των α»ρόων συνταξ¼οδο-
τήσεων της τε»ευταίας πενταετίας, της έως τώρα συ¼-
¼ετοχής του Δή¼ου στο πρόγρα¼¼α κ¼νητ¼κότητας ¼όνο 
ως φορέα προέ»ευσης, της ¼η ανανέωσης συ¼βάσεων 
¼ίσ»ωσης έργου, των αυτοδίκα¼ων απο»ύσεων κα¼ της 
»έση σε δ¼α»εσ¼¼ότητα κατ’ εφαρ¼ογή των ν. 4024/2011, 
ν. 4093/2012 κα¼ ν. 4172/2013, ενώ ¼ετά κα¼ την εφαρ¼ο-
γή του ν. 3852/2010 ό»ες ο¼ υπηρεσίες του Δή¼ου έχουν 
επ¼φορτ¼στεί ¼ε π»ή»ος πο»υσύν»ετων αρ¼οδ¼οτήτων, 
δραστηρ¼οπο¼ού¼ενες τόσο ¼έσω της κα»η¼ερ¼νής 
»ε¼τουργίας τους α»»ά κα¼ ¼’ ένα π»ή»ος ετερόκ»ητων 
υ»οπο¼ού¼ενων έργων κα¼ προγρα¼¼άτων.

3. Το γεγονός ότ¼ υπάρχουν ανάγκες γ¼α την απασχό-
»ηση προσωπ¼κού πέραν του κανον¼κού ωραρίου προ-
κε¼¼ένου να δ¼ασφα»¼στεί η κα»αρ¼ότητα της πό»ης, ο 
έ»εγχος κα¼ η αστυνό¼ευση των κο¼νόχρηστων χώρων 
ό»ες τ¼ς η¼έρες της εβδο¼άδας, η τήρηση των δ¼ατάξεων 
κα¼ η εκτέ»εση δ¼ο¼κητ¼κών κυρώσεων που αφορούν 
στη »ε¼τουργία καταστη¼άτων, επ¼χε¼ρήσεων, »εάτρων 
των οποίων την άδε¼α ίδρυσης κα¼ »ε¼τουργίας χορηγεί η 
Δη¼οτ¼κή Αρχή, η φύ»αξη κτ¼ρίων, α»σών, κο¼¼ητηρίων, 
απο»ηκών κ.»π., κα¼ γεν¼κά γ¼α τη δ¼ασφά»¼ση της δη¼ό-

σ¼ας υγείας κα¼ του δη¼όσ¼ου συ¼φέροντος. Επ¼π»έον, 
στην παρούσα συγκυρία ο Δή¼ος ¼έσω των δο¼ών του 
κα»είτα¼ επ¼πρόσ»ετα να δ¼αδρα¼ατίσε¼ πρωτεύοντα 
ρό»ο κα¼ στην δ¼αχείρ¼ση ζητη¼άτων, όπως είνα¼ η αντ¼-
¼ετώπ¼ση της έκτακτης κρίσης που προκ»ή»ηκε από την 
ε¼φάν¼ση της πρόσφατης πανδη¼ίας, η ο¼κονο¼¼κή κα¼ 
κο¼νων¼κή συνοχή, η αν»ρωπ¼στ¼κή κρίση κα¼ το ανεξέ-
»εγκτο προσφυγ¼κό κα¼ ¼εταναστευτ¼κό ρεύ¼α.

4. Την υπ’ αρ. 167209/24-12-2021 (Β’ 6304) απόφαση 
του Συντον¼στή Αποκεντρω¼ένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής, γ¼α 
κα»¼έρωση δ¼αφορετ¼κού ωραρίου εργασίας σε ορ¼σ¼έ-
νες υπηρεσίες του Δή¼ου Α»ηναίων, όπως δ¼α¼ορφώ-
»ηκε ¼ετά τη δ¼όρ»ωσή της (Β’ 349/2022).

5. Την παρ. 4 του άρ»ρου 2 του ν. 3731/2008 «Ανα-
δ¼οργάνωση της δη¼οτ¼κής αστυνο¼ίας κα¼ ρυ»¼ίσε¼ς 
»ο¼πών »ε¼άτων αρ¼οδ¼ότητας Υπουργείου Εσωτερ¼-
κών» (Α’ 263).

6. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107). 
7. Το άρ»ρο 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
8. Την ύπαρξη σχετ¼κών π¼στώσεων στους κωδ¼-

κούς Φ.10/6012.001, Φ.10/6012.002, Φ.15/6012.001, 
Φ.15/6012.002, Φ.20/6012.001, Φ.20/6012.002, Φ.30/
6012.001, Φ.30/6012.002, Φ.35/6012.001, Φ.35/6012.002, 
Φ.40/6012.001, Φ.40/6012.002, Φ.45/6012.001, Φ.45/
6012.002, Φ.50/6012.001, Φ.50/6012.002, Φ.70/6012.001 
κα¼ Φ.70/6012.002 στον προϋπο»ογ¼σ¼ό ο¼κονο¼¼κού 
έτους 2022 του Δή¼ου γ¼α την κά»υψη της δαπάνης γ¼α 
την καταβο»ή της σχετ¼κής αποζη¼ίωσης (σχετ. η υπ’ αρ. 
172135/21-6-2022 βεβαίωση της Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονο-
¼¼κών).

9. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
10. Την υπ’ αρ. 87512/21-4-2020 (ΑΔΑ: ΩΒΑΨΩ6Μ-

ΠΞΝ) απόφαση του Δη¼άρχου Α»ηναίων, ¼ε την οποία 
εκχωρείτα¼ το δ¼καίω¼α της υπογραφής των αποφάσεων 
κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργασίας στο Γεν¼κό Γρα¼¼α-
τέα του Δή¼ου, αποφασίζου¼ε:

Κα»¼ερώνου¼ε εργασία ¼ε α¼ο¼βή γ¼α ¼ονί¼ους υπα»-
»ή»ους των δ¼αφόρων υπηρεσ¼ών του Δή¼ου Α»ηναίων 
γ¼α το χρον¼κό δ¼άστη¼α Ιού»¼ος - Σεπτέ¼βρ¼ος 2022, 
ως εξής:
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Υ ΗΡΕΣΙΕΣ

ΑΡΙΘΜ�Σ Υ ΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓ�ΡΙΑ Α ΑΣΧ�ΛΗΣΗΣ

Υπερωριακή 

εργασία 

απογευματινών 

ωρών

Νυκτερινή 

εργασία 

καθημερινών 

πέραν της 

υποχρεωτικής

Εργασία 

νυκτερινή προς 

συμπλήρωση της 

εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

Εργασία 

ημερήσια 

Κυριακών και 

Εξαιρέσιμων

Εργασία 

νυκτερινή 

Κυριακών και 

Εξαιρέσιμων

Εργασία 

ημερήσια ή 

νυκτερινή 

Κυριακών και 

Εξαιρέσιμων 

προς 

συμπλήρωση

TMHMA ΔΙ�ΙΚΗΤΙΚΗΣ Υ �ΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΔΗΜΑΡΧ�Υ (ΚΑΙ ΙΔΙΑΙΤΕΡ� 

ΓΡΑΦΕΙ� ΔΗΜΑΡΧ�Υ, ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΩΝ- ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΩΝ 

ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒ�ΥΛΩΝ, 

ΓΡΑΦΕΙ� ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒ�ΥΛΩΝ), 

ΓΡΑΦΕΙ�  Ρ�ΕΔΡ�Υ ΔΗΜ�ΤΙΚ�Υ 

ΣΥΜΒ�ΥΛΙ�Υ, ΓΡΑΦΕΙ� ΔΗΜ�ΤΙΚ�Υ 

ΔΙΑΜΕΣ�ΛΑΒΗΤΗ, ΤΜΗΜΑ 

ΔΙ�ΙΚΗΤΙΚΗΣ Υ �ΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΓΕΝΙΚ�Υ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ, ΤΜΗΜΑ 

ΔΙΕΘΝ�ΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜ. 

ΣΧΕΣΕΩΝ, ΤΜΗΜΑ  �ΛΙΤΙΚΗΣ 

 Ρ�ΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡ�ΝΙΚΗΣ 

ΕΞΥ ΗΡΕΤΗΣΗΣ  �ΛΙΤΩΝ

65

16

(για το Γραφείο) 

Δημάρχου)

22

Γραφεία Αντ/

χων κ.λπ.)

8

(για το Γραφείο 

 ροέδρου Δημ. 

Συμβουλίου)

10

(για το γραφείο 

Γ. Γραμματέα)

10

(για Τμήμα  ολ. 

 ροστασίας)

10

(για τμήμα Δημ. 

Σχέσεων)

16

(για το Γραφείο) 

Δημάρχου)

22

Γραφεία Αντ/χων 

κ.λπ.)

8

(για το Γραφείο 

 ροέδρου Δημ. 

Συμβουλίου)

10

(για το γραφείο 

Γ. Γραμματέα)

10

(για Τμήμα  ολ. 

 ροστασίας)

11

(για τμήμα Δημ. 

Σχέσεων)

16

(για το Γραφείο) 

Δημάρχου)

22 Γραφεία Αντ/

χων κ.λπ.)

8 (για το Γραφείο 

 ροέδρου Δημ. 

Συμβουλίου)

10

(για το γραφείο Γ. 

Γραμματέα)

6 (για Τμήμα  ολ. 

 ροστασίας)

13

(για τμήμα Δημ. 

Σχέσεων)

6

για Τμήμα  ολ. 

 ροστασίας

-

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚ�Υ ΕΛΕΓΧ�Υ 12 6 5 11 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓ. ΣΧΕΔΙΑΣΜ�Υ, 

ΑΝΘΕΚT. ΚΑΙΝ. ΚΑΙ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ
45 18 31 43 ή 17 -

Ν�ΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 6 5 5 5 - -

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙ�ΙΚΗΣΗΣ 2 2 2 2 - -

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚΩΝ 4 4 4 4 - -

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

Υ ΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΩΝ
4 4 4 4 ή 4 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧ/ΣΗΣ ΚΑΙ 

ΑΝΑ ΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩ ΙΝ�Υ 

ΔΥΝΑΜΙΚ�Υ

55 31 32 42 ή 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Α �ΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 

ΔΙ�ΙΚΗΣΗΣ
132 50 57 114 ή 20 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Υ �ΣΤΗΡΙΞΗΣ ΣΥΛΛ. 

�ΡΓΑΝΩΝ, ΔΗΜ.  ΑΡΑΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ 

ΑΙΡΕΤΩΝ

30 11 11 24 3 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Κ.Ε. . 96 - - 78 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 77 20 27 70 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, 

 ΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙ�Υ ΜΑΘΗΣΗΣ
34 14 16 34 ή 6 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Κ�ΙΝΩΝ. ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 138 20 74 122 ή 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜ�Τ. ΙΑΤΡΕΙΩΝ ΚΑΙ 

ΔΗΜ�ΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ
85 15 52 85 ή 10 -
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜ�ΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝ�ΜΙΑΣ
451 451 451 451 ή 451 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ �ΙΚ�Ν�ΜΙΚΩΝ 71 12 49 71 - -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜ�ΤΙΚΗΣ 

 ΕΡΙ�ΥΣΙΑΣ
104 54 60 104 ή 25 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  Ρ�ΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ 

Α �ΘΗΚΩΝ
37 27 28 37 ή 20 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜ�ΤΙΚΩΝ 

 Ρ�Σ�ΔΩΝ
93 49 54 93 ή 20 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ Υ �Δ�ΜΗΣ 96 51 54 92 ή 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΧΕΔΙ�Υ  �ΛΗΣ ΚΑΙ 

ΑΣΤΙΚ�Υ  ΕΡΙΒΑΛΛ�ΝΤ�Σ
33 30 32 33 ή 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ�ΜΗΣΗΣ 59 26 34 58 ή 10 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ �Δ� �ΙΙΑΣ, Α �ΧΕΤ. 

ΚΑΙ Κ�ΙΝ�ΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ
145 103 104 145 ή 30 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡ�Λ�ΓΙΚ�Υ 92 84 92 92 ή 55 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΗΧΑΝ�Λ�ΓΙΚ�Υ 91 86 87 87 ή 50 ή 30

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙ�ΤΗΤΑΣ - 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
1.460 1.250 1.350 1.460 ή 880 -

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΡΑΣΙΝ�Υ 

ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΗΣ  ΑΝΙΔΑΣ
283 110 110 260 ή 20 -

Γ¼α την κά»υψη της δαπάνης ύψους 5.780.500,00 € γ¼α την καταβο»ή των σχετ¼κών αποζη¼¼ώσεων, ο¼ προβ»επό-
¼ενες π¼στώσε¼ς κατανέ¼οντα¼ ως εξής:

Φ ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΟΣΟ

10 6.012.001 310.000,00 €

10 6.012.002 570.000,00 €

15 6.012.001 95.000,00 €

15 6.012.002 210.000,00 €

20 6.012.001 940.000,00 €

20 6.012.002 2.000.000,00 €

30 6.012.001 130.000,00 €

30 6.012.002 239.500,00 €

35 6.012.001 95.000,00 €

35 6.012.002 175.000,00 €

40 6.012.001 53.000,00 €

40 6.012.002 100.000,00 €

45 6.012.001 36.000,00 €

45 6.012.002 72.000,00 €

50 6.012.001 220.000,00 €

50 6.012.002 470.000,00 €

70 6.012.001 35.000,00 €

70 6.012.002 30.000,00 €

Ο¼ σχετ¼κές δαπάνες σε κα¼ία περίπτωση δεν ¼πορούν να υπερβούν το ύψος των π¼στώσεων του προϋπο»ογ¼σ¼ού, 
όπως έχουν κατανε¼η»εί στον παραπάνω πίνακα.
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Τα όρ¼α των ωρών απασχό»ησης ανά υπά»»η»ο ορίζοντα¼ ως εξής:
α. ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΩΝ ΩΡΩΝ έως 20 ώρες ¼ην¼αίως
β. ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ έως 16 ώρες ¼ην¼αίως κα¼ γ¼α τ¼ς Δ¼ευ»ύνσε¼ς 

Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης κα¼ Μηχανο»ογ¼κού έως 30 ώρες ¼ην¼αίως.
γ. ΕΡΓΑΣΙΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑ Ή ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ έως 16 ώρες ¼ην¼αίως κα¼ γ¼α τ¼ς Δ¼ευ-

»ύνσε¼ς Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης κα¼ Μηχανο»ογ¼κού έως 30 ώρες ¼ην¼αίως.
δ. ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ¼ε ανώτατα όρ¼α ως εξής:
1) Γ¼α τους νυκτερ¼νούς φύ»ακες κα¼ το ε¼δ¼κό προσωπ¼κό ασφα»είας δη¼οτ¼κών χώρων κα¼ κτ¼ρίων ¼έχρ¼ 150 

ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α τους υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Δη¼οτ¼κής Αστυνο¼ίας ¼έχρ¼ 120 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 45 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Η»εκτρο»ογ¼κού ¼έχρ¼ 150 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 31 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 120 ώρες 

¼ην¼αίως, γ¼α 20 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 100 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 35 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Μηχανο»ογ¼κού ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 35 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 120 ώρες 

¼ην¼αίως, γ¼α 17 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 70 ώρες ¼ην¼αίως.
Γ¼α 530 υπα»»ή»ους της Δ¼εύ»υνσης Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης ¼έχρ¼ 140 ώρες ¼ην¼αίως, γ¼α 520 υπα»»ή»ους 

¼έχρ¼ 120 ώρες ¼ην¼αίως κα¼ γ¼α τους »ο¼πούς 300 υπα»»ή»ους ¼έχρ¼ 70 ώρες ¼ην¼αίως.

2. ΓΡΑΦΕΙΑ/ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΤΜΗΜΑΤΑ
έως 120 

ώρες
έως 100 

ώρες
έως 70 ώρες έως 50 ώρες

ΔΗΜΑΡΧΟΥ 1 3 12

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΩΝ 22

ΠΡΟΕΔΡΟΥ Δ.Σ. 4 4

ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 3 1 3 3

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΗΛ. 
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

7 3

ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ 
ΣΧΕΣΕΩΝ

2 3 6

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ - ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 4 1

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ, ΑΝΘΕΚΤ., 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ. ΚΑΙ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ

12 19

ΝΟΜΙΚΗ 1 4

ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 2

ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 4

ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝ. ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΕΡΓΩΝ

4

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 12 12 9

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 27 15 15

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ, 
ΔΗΜΟΤ. ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΑΙΡΕΤΩΝ

7 4

ΑΣΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 9 9 9

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ

6 5 5

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 20 18 36

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΙΑΤΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 1 8 11 32

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 17 17 15

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 5 24 19 12

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΩΝ 19 7 2
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ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΔΩΝ 21 19 14

ΚΤΙΡΙΑΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 12 18 24

ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΟΛΕΩΣ ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

12 11 9

ΔΟΜΗΣΗΣ 5 13 16

ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ, ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. 
ΧΩΡΩΝ

6 53 31 14

ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΚΑΙ ΑΣΤΙΚΗΣ ΠΑΝΙΔΑΣ 3 70 25 12

Τα ανωτέρω τ¼»έ¼ενα όρ¼α αφορούν τη ¼έγ¼στη δυνατή απασχό»ηση εντός της περ¼όδου, συναρτώντα¼ ¼ε τον 
¼ην¼αίο προγρα¼¼ατ¼σ¼ό κα¼ απο»ογ¼σ¼ό εργασ¼ών κά»ε Δ¼εύ»υνσης/Γραφείου ή Αυτοτε»ούς Τ¼ή¼ατος κα¼ δύνατα¼ 
να πραγ¼ατοπο¼η»ούν ¼όνο εφόσον το επ¼βά»ουν επ¼τακτ¼κές ανάγκες της Υπηρεσίας κα¼ σύ¼φωνα ¼ε τους όρους 
κα¼ τ¼ς προϋπο»έσε¼ς που κα»ορίζοντα¼ από τη σχετ¼κή νο¼ο»εσία, το ¼σχύον ανά κατηγορία υπα»»ή»ων ωράρ¼ο 
εργασίας κα¼ από τ¼ς αντίστο¼χες αποφάσε¼ς της Αποκεντρω¼ένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής.

Αναφορ¼κά ¼ε την εργασία πέραν του κανον¼κού ωραρίου της Δ¼εύ»υνσης Κο¼νων¼κής Α»»η»εγγύης που αφο-
ρούν το Τ¼ή¼α Υποδοχής κα¼ Υποστήρ¼ξης Αστέγων υφίστατα¼ αποκ»ε¼στ¼κή έγκρ¼ση συγκεκρ¼¼ένου αρ¼»¼ού 
υπα»»ή»ων (από τη συνο»¼κή της Δ¼εύ»υνσης) κα¼ συγκεκρ¼¼ένα: γ¼α απογευ¼ατ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία γ¼α έως 
26 υπα»»ή»ους, γ¼α νυκτερ¼νή εργασία πέραν της υποχρεωτ¼κής γ¼α έως 1 υπά»»η»ο, γ¼α νυκτερ¼νή εργασία προς 
συ¼π»ήρωση της υποχρεωτ¼κής γ¼α έως 20 υπα»»ή»ους, γ¼α εργασία η¼ερήσ¼α Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ων γ¼α έως 
23 υπα»»ή»ους κα¼ γ¼α εργασία νυκτερ¼νή Κυρ¼ακών κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ων γ¼α έως 3 υπα»»ή»ους.

Γ¼α τ¼ς Δ¼ευ»ύνσε¼ς Κα»αρ¼ότητας-Ανακύκ»ωσης κα¼ Μηχανο»ογ¼κού η εργασία κατά τ¼ς ώρες των Κυρ¼ακών κα¼ 
εξα¼ρέσ¼¼ων (η¼ερήσ¼ες ή νυκτερ¼νές) ¼πορούν να πραγ¼ατοπο¼ούντα¼ ενα»»ακτ¼κά κα¼ ως προς συ¼π»ήρωση της 
εβδο¼αδ¼αίας υποχρεωτ¼κής.

Η παραπάνω εργασία »α πρέπε¼ να βεβα¼ώνετα¼ ¼ην¼αίως υπό των κα»’ ύ»η αρ¼όδ¼ων οργάνων ή των Προϊστα-
¼ένων Γεν¼κών Δ¼ευ»ύνσεων κα¼ Δ¼ευ»ύνσεων.

Επ¼τρέπετα¼ η ενα»»άξ απασχό»ηση των υπα»»ή»ων, ¼ε την προϋπό»εση ότ¼ δε »α γίνε¼ υπέρβαση του ανώτατου 
αρ¼»¼ού ωρών ανά υπά»»η»ο, κα»ώς κα¼ του συνο»¼κού αρ¼»¼ού ωρών που προκύπτε¼ γ¼α την κά»ε υπηρεσία.

Ο¼ αποφάσε¼ς έγκρ¼σης καταβο»ής αποζη¼ίωσης που »α εκδίδοντα¼ σε εκτέ»εση της απόφασης αυτής »α πρέπε¼ να 
δ¼αβ¼βάζοντα¼ στο Τ¼ή¼α Μ¼σ»οδοσίας της Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονο¼¼κών το αργότερο ¼έχρ¼ την 5η του επό¼ενου ¼ηνός.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Α»ήνα, 27 Ιουνίου 2022

Με εντο»ή Δη¼άρχου
Ο Γεν¼κός Γρα¼¼ατέας

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΣΙΑΤΣΙΑΜΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδ¼στρίου 34, τ.κ. 10432, Α»ήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγε¼ο, τη». 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγε¼ο, Γρ. 3 κα¼ τη»εφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγε¼ο, τη». 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Π»ηροφορίες σχετ¼κά ¼ε την »ε¼τουργία 
του ¼στότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστο»ή ψηφ¼ακά υπογεγρα¼¼ένων 
εγγράφων προς δη¼οσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Π»ηροφορίες γ¼α γεν¼κό πρωτόκο»»ο 
κα¼ α»»η»ογραφία: grammateia@et.gr

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο αποτε»εί δη¼όσ¼α υπηρεσία υπαγό¼ενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης κα¼ έχε¼ την ευ»ύνη τόσο γ¼α τη σύνταξη, δ¼αχείρ¼ση, εκτύπωση κα¼ κυκ»οφορία των 
Φύ»»ων της Εφη¼ερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο κα¼ γ¼α την κά»υψη των εκτυπωτ¼κών - 
εκδοτ¼κών αναγκών του δη¼οσίου κα¼ του ευρύτερου δη¼όσ¼ου το¼έα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
κα¼ π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δ¼ατί»εντα¼ δωρεάν στο www.et.gr, την επίση¼η ¼στο-
σε»ίδα του Ε»ν¼κού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφ¼οπο¼η»εί κα¼ καταχωρ¼στεί στην 
ανωτέρω ¼στοσε»ίδα, ψηφ¼οπο¼ούντα¼ κα¼ αποστέ»»οντα¼ επίσης δωρεάν ¼ε την υποβο»ή αί-
τησης, γ¼α την οποία αρκεί η συ¼π»ήρωση των αναγκαίων στο¼χείων σε ε¼δ¼κή φόρ¼α στον 
¼στότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δ¼ατί»εντα¼ σε ¼ε¼ονω¼ένα φύ»»α είτε απευ»είας από το Τ¼ή-
¼α Πω»ήσεων κα¼ Συνδρο¼ητών, είτε ταχυδρο¼¼κά ¼ε την αποστο»ή α¼τή¼ατος παραγγε»ίας 
¼έσω των ΚΕΠ, είτε ¼ε ετήσ¼α συνδρο¼ή ¼έσω του Τ¼ή¼ατος Πω»ήσεων κα¼ Συνδρο¼ητών. 
Tο κόστος ενός ασπρό¼αυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σε»ίδες είνα¼ 1,00 €, α»»ά γ¼α κά»ε επ¼π»έον 
οκτασέ»¼δο (ή ¼έρος αυτού) προ σαυξάνετα¼ κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρω¼ου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σε»ίδες είνα¼ 1,50 €, α»»ά γ¼α κά»ε επ¼π»έον οκτασέ»¼δο (ή ¼έρος αυτού) προσαυξά-
νετα¼ κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. δ¼ατί»ετα¼ δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κεί¼ενα προς δη¼οσίευση στο ΦΕΚ, από τ¼ς υπηρεσίες κα¼ τους φορείς του 

δη¼ο σίου, αποστέ»»οντα¼ η»εκτρον¼κά στη δ¼εύ»υνση webmaster.et@et.gr ¼ε χρήση 

προηγ¼έ νης ψηφ¼ακής υπογραφής κα¼ χρονοσή¼ανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσο¼ πο»ίτες δεν δ¼α»έτουν προηγ¼ένη ψηφ¼ακή υπογραφή ¼πορούν 

είτε να αποστέ»»ουν ταχυδρο¼¼κά, είτε να κατα»έτουν ¼ε εκπρόσωπό τους κεί¼ενα προς 

δη¼οσίευση εκτυπω¼ένα σε χαρτί στο Τ¼ή¼α Παρα»αβής κα¼ Καταχώρ¼σης Δη¼οσ¼ευ¼άτων. 

• Π»ηροφορίες, σχετ¼κά ¼ε την αποστο»ή/κατά»εση εγγράφων προς δη¼οσίευση, την η¼ε-
ρήσ¼α κυκ»οφορία των Φ.Ε.Κ., ¼ε την πώ»ηση των τευχών κα¼ ¼ε τους ¼σχύοντες τ¼¼οκατα»ό-
γους γ¼α ό»ες τ¼ς υπη ρεσίες ¼ας, περ¼»α¼βάνοντα¼ στoν ¼στότοπο (www.et.gr). Επίσης ¼έσω 
του ¼στότοπου δίδοντα¼ π»ηροφορίες σχετ¼κά ¼ε την πορεία δη¼οσίευσης των εγγράφων, ¼ε 
βάση τον Κωδ¼κό Αρ¼»¼ό Δη¼οσ¼εύ¼ατος (ΚΑΔ). Πρόκε¼τα¼ γ¼α τον αρ¼»¼ό που εκδίδε¼ το Ε»ν¼-
κό Τυπογραφείο γ¼α ό»α τα κεί¼ενα που π»ηρούν τ¼ς προϋπο»έσε¼ς δη¼οσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο ανταποκρ¼νό¼ενο σε α¼τή¼ατα υπηρεσ¼ών κα¼ φορέων του δη¼οσίου 
ανα»α¼βάνε¼ να σχεδ¼άσε¼ κα¼ να εκτυπώσε¼ έντυπα, φυ»»άδ¼α, β¼β»ία, αφίσες, ¼π»οκ, ¼ηχανο-
γραφ¼κά έντυπα, φακέ»ους γ¼α κά»ε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδ¼άζε¼ ψηφ¼ακές εκδόσε¼ς, »ογότυπα κα¼ παράγε¼ οπτ¼κοακουστ¼κό υ»¼κό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γ¼α να βε»τ¼ώσου¼ε τ¼ς υπηρεσίες ¼ας,  συ¼π»ηρώνοντας την ε¼δ¼κή φόρ¼α στον ¼στότοπό ¼ας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

*02032822706220012*


