
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης ομάδας 
έργου «LIFE-IP ADAPTINGR: ΕΝΙΣΧΥΟΝΤΑΣ ΤΗΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ 
ΣΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ» συγ-
χρηματοδοτούμενου από το πρόγραμμα LIFE IP, 
το πράσ¼νο ταμείο κα¼ τον Δήμο Αγίων Αναργύ-
ρων-Καματερού γ¼α το Β’ εξάμηνο 2022.

2 Έγκρ¼ση κα»¼έρωσης κα¼ αποζημίωσης γ¼α εργα-
σία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου 
κα¼ αποζημίωσης γ¼α εργασία προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, κατά τ¼ς νυχτερ¼νές 
ώρες ή κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
του μόν¼μου κα¼ ¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου προσωπ¼κού 
του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμότε¼χου, γ¼α το Β’ 
εξάμηνο του έτους 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αρ¼»μ. απόφ. 229 (1)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης ομάδας 
έργου «LIFE-IP ADAPTINGR: ΕΝ�ΣΧΥΟΝΤΑΣ ΤΗΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΟΛ�Τ��ΗΣ Γ�Α ΤΗΝ ΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ 
ΣΤΗΝ �Λ�ΜΑΤ��Η ΑΛΛΑΓΗ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ» συγ-
χρηματοδοτούμενου από το πρόγραμμα LIFE IP, 
το Πράσ¼νο Ταμείο κα¼ τον Δήμο Αγίων Αναργύ-
ρων-�αματερού, γ¼α το Β’ εξάμηνο 2022. 

 Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρ»ρα 58 κα¼ 59 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼-

τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης-Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 11/10.1.2022 (ορ»ή επανάληψη) απόφα-
ση του Δημάρχου περί ορ¼σμού κα¼ ανά»εσης αρμοδ¼ο-
τήτων στον Αντ¼δήμαρχο Ζαλακούδη Δημήτρ¼ο.

3. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
5. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
6. Το άρ»ρο ΙΙ.19 του PART B του Annex 1 της υπό στο¼-

χεία LIFE17 IPC/GR/000006 LIFE-IP AdaptInGR σύμβασης 
επ¼χορήγησης που υπεγράφη μεταξύ του Υπουργείου 
Περ¼βάλλοντος κα¼ Ενέργε¼ας (Συντον¼στής Έργου) κα¼ 
του EASME.

7. Tην υπογραφή του σχετ¼κού Συμφωνητ¼κού Συ-
νεργασίας (Partnership Agreement) μεταξύ του Δήμου 
Αγίων Αναργύρων-Καματερού κα¼ του Υπουργείου Πε-
ρ¼βάλλοντος κα¼ Ενέργε¼ας (Συντον¼στής Έργου),

8. Την υπ’ αρ. 17/2019 απόφαση του Δημοτ¼κού Συμ-
βουλίου «Εν¼σχύοντας την εφαρμογή πολ¼τ¼κής γ¼α την 
προσαρμογή στην κλ¼ματ¼κή αλλαγή στην Ελλάδα, δ¼-
άρκε¼ας 2019-2026» (ΑΔΑ: ΩΟΕΣΩ62-ΥΓ2) που αφορά 
στην έγκρ¼ση υλοποίησης του έργου LIFE-IP AdaptInGR.

9. Την υπ’ αρ.176/2019 (ΑΔΑ:ΩΙ85Ω62-ΔΤΘ) απόφαση 
του Δημοτ¼κού Συμβουλίου που αφορά στη συγκρότηση 
της Ομάδας Έργου.

10 Την υπ’ αρ. 276/2021 (ΑΔΑ:680ΝΩ62-ΛΓΖ) απόφαση 
του Δημοτ¼κού Συμβουλίου, που αφορά στην έγκρ¼ση 
του προϋπολογ¼σμού έτους 2022 γ¼α τον Δήμο Αγίων 
Αναργύρων-Καματερού.

11. Την υπ’ αρ. 283/2021 (ΑΔΑ:6ΣΚΨΩ62-ΤΔΥ) απόφα-
ση του Δημοτ¼κού Συμβουλίου, που αφορά στην έγκρ¼ση 
της ενδε¼κτ¼κής κατανομής του προϋπολογ¼σμού του 
Δήμου στο πλαίσ¼ο του έργου.

12. T¼ς απα¼τήσε¼ς που απορρέουν από τη συμμετοχή 
του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού ως εταίρου 
στο συγκεκρ¼μένο έργο,κα¼ συγκεκρ¼μένα την απασχό-
ληση της Ομάδας Έργου, στ¼ς περ¼οδ¼κές συναντήσε¼ς 
εργασίας, με τα μέλη της σύμπραξης κα¼ τα στελέχη του 
EASME, ο¼ οποίες εκτείνοντα¼ πέραν του οκταώρου κα¼ 
την αντίστο¼χη προετο¼μασία που απα¼τείτα¼,τη δ¼ορ-
γάνωση κα¼ συμμετοχή σε τεχν¼κές συναντήσε¼ς εργα-
σίας,με τους εξωτερ¼κούς συνεργάτες κα¼ τα ενδ¼αφε-
ρόμενα μέρη, τη δ¼οργάνωση δράσεων δημοσ¼ότητας, 
κ.λπ. αποφασίζουμε:

Την καταβολή αποζημίωσης υπερωρ¼ακής απασχόλη-
σης στους υπαλλήλους-μέλη της Ομάδας Έργου LIFE-IP 
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AdaptInGR, πέραν του τακτ¼κού ωραρίου τους, το οποίο χρηματοδοτείτα¼ από το Ευρωπαϊκό πρόγραμμα LIFE IP, το 
Πράσ¼νο Ταμείο κα¼ τον Δήμο Αγίων Αναργύρων-Καματερού, γ¼α το Β’ εξάμηνο 2022, ως εξής:

A/A ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ/ΕΞΑΜΗΝΟ

1 ΠΕ - Τοπογράφων-Μηχαν¼κών 1 120

2 ΠΕ - Πολ¼τ¼κών Μηχαν¼κών 2 120

3 ΠΕ - Δ¼ο¼κητ¼κού-Ο¼κονομ¼κού 2 120

Το συνολ¼κό ποσό της υπερωρ¼ακής απασχόλησης »α βαρύνε¼ τον προϋπολογ¼σμό του έργου έτους 2022.
Το κόστος των συνολ¼κών ωρών (600 ώρες) που υπολογίζετα¼ να δ¼ατε»εί κατ’ ανώτατο όρ¼ο γ¼α το Β’ εξάμηνο, 

έτους 2022 ανέρχετα¼ στο ποσό των τρ¼ών χ¼λ¼άδων επτακοσίων ευρώ (3.700,00) ευρώ.
Η συνολ¼κή προκύπτουσα δαπάνη, η οποία χρηματοδοτείτα¼ σε ποσοστό 100% υπολογ¼ζόμενη με βάση τ¼ς παρα-

πάνω ώρες »α αντ¼μετωπ¼στεί από τους κάτω»¼ Κ.Α. του προϋπολογ¼σμού έτους 2022: 10.6012.0010 -30.6012.0004.
Η πραγματοποίηση των ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2022, από τους υπαλλήλους της 

Ομάδας Έργου, »α βεβα¼ώνετα¼ από τους αρμόδ¼ους προϊστάμενους Δ¼ευ»ύνσεων κα¼ Αντ¼δημάρχους. 
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

 Άγ¼ο¼ Ανάργυρο¼, 24 Μαΐου 2022

Ο Αντ¼δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΖΑΛΑΚΟΥΔΗΣ   

Ι

 Αρ¼»μ. 5012 (2)

Έγκρ¼ση κα»¼έρωσης κα¼ αποζημίωσης γ¼α εργα-

σία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου 

κα¼ αποζημίωσης γ¼α εργασία προς συμπλήρωση 

του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, κατά τ¼ς νυχτερ¼νές 

ώρες ή κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 

του μόν¼μου κα¼ ¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου προσωπ¼κού 

του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμότε¼χου, γ¼α το 

Β’ εξάμηνο του έτους 2022. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 4600/2019 «Εκσυγχρον¼σμός κα¼ Αναμόρ-

φωση Θεσμ¼κού Πλα¼σίου Ιδ¼ωτ¼κών Κλ¼ν¼κών, Σύσταση 

Ε»ν¼κού Οργαν¼σμού Δημόσ¼ας Υγείας, Σύσταση Ε»ν¼κού 

Ινστ¼τούτου Νεοπλασ¼ών κα¼ λο¼πές δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 43).

2. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.Π.ο¼κ.238/2-1-2020 

(Υ.Ο.Δ.Δ. 3) απόφαση του Υπουργού Υγείας σχετ¼κά με τον 

δ¼ορ¼σμό Δ¼ο¼κητή στο Γεν¼κό Νοσοκομείο Δ¼δυμοτείχου.

3. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Την παρ. 1 του άρ»ρου 88 του ν. 2071/1992 (Α’ 123).

5. Τον ν. 4270/2014 (Α’ 143).

6. Τον ν. 4622/2019 (Α’ 133).

7. Το άρ»ρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270), όπως τρο-

ποπο¼ή»ηκε με το άρ»ρο 34 του ν. 4351/2015 (Α’ 164).

8. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

δ¼ατάκτες» (Α’ 145).

9. Την υπό στο¼χεία Β1α/ο¼κ.79065/20-12-2021 υπουρ-

γ¼κή απόφαση «Κατανομή π¼στώσεων του Τακτ¼κού Προ-

ϋπολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού έτους 2022 του Υπουργείου 

Υγείας σε επ¼μέρους Ομάδες Λογαρ¼ασμών» (ΑΔΑ: ΨΕ-

ΕΙ465ΦΥΟ-ΞΓΗ).

10. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.Π.ο¼κ.80488/22-12-2021 

(Β’ 6312) απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγεί-

ας περί κα»¼έρωσης με αμο¼βή υπερωρ¼ακής, νυχτερ¼νής 

κα¼ εξα¼ρεσίμων ημερών εργασίας, του μόν¼μου προσω-

π¼κού κα¼ του προσωπ¼κού με σχέση εργασίας ¼δ¼ωτ¼κού 

δ¼καίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγε¼ονομ¼κή 

Περ¼φέρε¼α, γ¼α το έτος 2022.

11. Την υπό στο¼χεία Γ4β/Γ.Π.ο¼κ.80494/23-12-2021 

(Β’ 6312) απόφαση της Αναπληρώτρ¼ας Υπουργού Υγείας, 

περί Εφημερ¼ών Χημ¼κών, Β¼οχημ¼κών, Κλ¼ν¼κών Χημ¼κών, 

Β¼ολόγων, Φαρμακοπο¼ών, Νοσοκομε¼ακών Φαρμακο-

πο¼ών, Ψυχολόγων, Φυσ¼κών Νοσοκομείων - Ακτ¼νοφυ-

σ¼κών κα¼ Κτην¼άτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά 

Υγε¼ονομ¼κή Περ¼φέρε¼α, γ¼α το έτος 2022.

12. Την υπ’ αρ. 4319/ 28.1.2022 απόφαση κατανομής 

ανά νοσοκομείο των ετήσ¼ων π¼στώσεων, της 4ης Υγε¼-

ονομ¼κής Περ¼φέρε¼ας Μακεδονίας κα¼ Θράκης «Κα»¼έ-

ρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. των ωρών, ποσών 

κα¼ αρ¼»μού προσωπ¼κού γ¼α Εφημερίες Ιατρ¼κού Προ-

σωπ¼κού - Επ¼στημον¼κού Προσωπ¼κού - κα»ώς κα¼ γ¼α 

Υπερωρίες - Νυχτερ¼νά - Εξα¼ρέσ¼μα Λο¼πού προσωπ¼-

κού έτους 2022» (ΑΔΑ: 6ΠΦΛΟΡ1Ο-ΔΝΙ). Στην απόφαση 

αυτή είνα¼ εγκρ¼μένα γ¼α το Γεν¼κό Νοσοκομείο Δ¼δυμο-

τείχου τα εξής ποσά: α’: 12.256,00 € γ¼α τ¼ς εφημερίες του 

επ¼στημον¼κού προσωπ¼κού κα¼ β’: 324.345,00 € γ¼α τ¼ς 

υπερωρίες, νυχτερ¼νά κα¼ εξα¼ρέσ¼μα, του λο¼πού πλην 

¼ατρ¼κού, μόν¼μου κα¼ Ι.Δ.Ο.Χ. προσωπ¼κού.

13. Τ¼ς υπηρεσ¼ακές κα¼ λε¼τουργ¼κές ανάγκες της νο-

σηλευτ¼κής, τεχν¼κής, ¼ατρ¼κής κα¼ δ¼ο¼κητ¼κής υπηρεσί-

ας, λόγω της ε¼κοσ¼τετράωρης λε¼τουργίας τους κα¼ της 

μη επαρκούς κάλυψης των τμημάτων με το αναγκαίο 

προσωπ¼κό, κα»ώς κα¼ την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων κα¼ 

επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών.
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14. Την ανάγκη να υπάρξε¼ η έγκρ¼ση κα»¼έρωσης απο-

ζημίωσης γ¼α το έτος 2022: α) Υπερωρ¼ακή απασχόληση 

κα»ημερ¼νών ημερών κα¼ αργ¼ών, των μονίμων κα¼ των 

με σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Ορ¼σμένου Χρό-

νου, υπαλλήλων του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτεί-

χου. β) Νυχτερ¼νή απασχόληση κα»ημερ¼νών ημερών 

κα¼ ημερήσ¼ας ή νυχτερ¼νής απασχόλησης που παρέχετα¼ 

Κυρ¼ακές ή εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, από τους μόν¼μους κα¼ 

τους με σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου υπαλλήλους 

του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου. γ) Εφημερίες 

επ¼στημον¼κού προσωπ¼κού κα»ημερ¼νών ημερών κα¼ 

αργ¼ών, των με σχετ¼κές ε¼δ¼κότητες υπαλλήλων, του Γε-

ν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου.
15. Τους πίνακες πρόσ»ετων αμο¼βών μονίμου κα¼ ¼δ¼-

ωτ¼κού δ¼καίου προσωπ¼κού κα¼ εφημερ¼ών επ¼στημον¼-
κού προσωπ¼κού του Β’ εξαμήνου του έτους 2022, που 
έποντα¼ κα¼ περ¼λαμβάνουν τον αρ¼»μό των υπαλλήλων, 
τον συνολ¼κό αρ¼»μό ωρών υπερωρ¼ακής απασχόλησης, 
νυχτερ¼νών κα¼ εξα¼ρέσ¼μων, το σύνολο των ημερών εφη-
μερίας κα»ώς κα¼ την κατανομή των ποσών.

16. Το γεγονός ότ¼ ο¼ αρμόδ¼ο¼ κωδ¼κοί αρ¼»μοί εξόδων 
του τακτ¼κού προϋπολογ¼σμού της ο¼κονομ¼κής υπηρεσί-
ας του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου είνα¼ ο¼ ΚΑΕ: 
0261 «Υπερωρίες γ¼α απασχόληση πέραν του κανον¼κού 
ωραρίου υπαλλήλων» κα¼ 0263 «Αποζημίωση, υποχρεω-
τ¼κής νυκτερ¼νής κα¼ εξα¼ρεσίμων ημερών εργασίας του 
προσωπ¼κού των Νοσηλευτ¼κών Ιδρυμάτων».

17. Την απόφαση του Δ¼ο¼κητ¼κού Συμβουλίου του Γε-
ν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου της 14ης τακτ¼κής συ-
νεδρίασης της 27ης Μαΐου 2022, με βάση την ε¼σήγηση 
του 26ου Θέματος, που έλαβε τον ακόλου»ο Αρ¼»μό Δ¼-
αδ¼κτυακής Ανάρτησης της Δ¼αύγε¼α: Ψ49Μ4690Β9-0ΥΒ.

18. Την υπ’ αρ. 5012/21.2.022 (ΑΔΑ: 61ΔΘ4690Β9-ΠΣΜ) 
απόφαση του Δ¼ο¼κητή του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυ-
μοτείχου, αποφασίζουμε:

Την έγκρ¼ση κα»¼έρωσης αποζημίωσης γ¼α το Β’ εξά-
μηνο του έτους 2022, έχοντας ως βάση τα ετήσ¼α ποσά 
έγκρ¼σης από την 4η Υγε¼ονομ¼κή Περ¼φέρε¼α Μακεδο-
νίας κα¼ Θράκης.

Ακολου»ούν ο¼ πίνακες των πρόσ»ετων αμο¼βών του 
μόν¼μου κα¼ του ¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου προσωπ¼κού κα¼ των 

εφημερ¼ών του επ¼στημον¼κού προσωπ¼κού, που αφο-

ρούν το Β’ εξάμηνο του έτους 2022:

Α’) Πρόσ»ετες αμο¼βές λο¼πού προσωπ¼κού, πλην ¼α-

τρ¼κού, με ετήσ¼ο ποσό έγκρ¼σης το ποσό των: 324.345,00 

€ που αναλύετα¼ ως εξής: α) Υπερωρ¼ακή απασχόληση 

κα»ημερ¼νής κα¼ αργ¼ών, των μονίμων κα¼ των με σχέ-

ση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου υπαλλήλων του Γεν¼κού 

Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου κα¼ β) Νυχτερ¼νή απασχό-

ληση κα»ημερ¼νών ημερών κα¼ ημερήσ¼ας ή νυχτερ¼νής 

απασχόλησης που παρέχετα¼ Κυρ¼ακές ή εξα¼ρέσ¼μες 

ημέρες, από τους μόν¼μους κα¼ τους με σχέση εργασίας 

Ι.Δ. υπαλλήλους του Γεν¼κού Νοσοκομείου Δ¼δυμοτείχου:

(Α’ ) Υπερωρίες, Νυχτερ¼νά κα¼ Εξα¼ρέσ¼μα 
του Μονίμου κα¼ Ι.Δ.Ο.Χ. Προσωπ¼κού του 
Β’ εξαμήνου του έτους 2022

Αρ¼»μός Προσωπ¼κού 240

Αρ¼»μός Ωρών 61.000

Δαπάνη 162.172,50 €

Β’) Εφημερίες επ¼στημον¼κού προσωπ¼κού, με ετήσ¼ο 

ποσό έγκρ¼σης το ποσό των: 12.256,00 € που αναλύετα¼ 

ως εξής: Εφημερ¼ακή εργασία σε κα»ημερ¼νές ημέρες ή 

σε αργίες των επ¼στημόνων υπαλλήλων του νοσοκομεί-

ου, όπως, Φαρμακοπο¼ών, Ψυχολόγων, Χημ¼κών κ.λπ.:

(Β’ )   Εφημερίες Επ¼στημον¼κού Προσωπ¼κού 
του Β’ εξαμήνου του έτους 2022

Αρ¼»μός Προσωπ¼κού 1

Αρ¼»μός Ωρών 61

Δαπάνη 6.128,00 €

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Δ¼δυμότε¼χο, 21 Ιουνίου 2022

Ο Δ¼ο¼κητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΠΕΤΑΝΙΔΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδ¼στρίου 34, τ.κ. 10432, Α»ήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγε¼ο, Γρ. 3 κα¼ τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετ¼κά με την λε¼τουργία 
του ¼στότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφ¼ακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες γ¼α γεν¼κό πρωτόκολλο 
κα¼ αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσ¼α υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης κα¼ έχε¼ την ευ»ύνη τόσο γ¼α τη σύνταξη, δ¼αχείρ¼ση, εκτύπωση κα¼ κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο κα¼ γ¼α την κάλυψη των εκτυπωτ¼κών - 
εκδοτ¼κών αναγκών του δημοσίου κα¼ του ευρύτερου δημόσ¼ου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
κα¼ π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δ¼ατί»εντα¼ δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ¼στο-
σελίδα του Ε»ν¼κού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφ¼οπο¼η»εί κα¼ καταχωρ¼στεί στην 
ανωτέρω ¼στοσελίδα, ψηφ¼οπο¼ούντα¼ κα¼ αποστέλλοντα¼ επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, γ¼α την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στο¼χείων σε ε¼δ¼κή φόρμα στον 
¼στότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δ¼ατί»εντα¼ σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευ»είας από το Τμή-
μα Πωλήσεων κα¼ Συνδρομητών, είτε ταχυδρομ¼κά με την αποστολή α¼τήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσ¼α συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων κα¼ Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,00 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον 
οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνετα¼ κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,50 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νετα¼ κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. δ¼ατί»ετα¼ δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τ¼ς υπηρεσίες κα¼ τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλοντα¼ ηλεκτρον¼κά στη δ¼εύ»υνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφ¼ακής υπογραφής κα¼ χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσο¼ πολίτες δεν δ¼α»έτουν προηγμένη ψηφ¼ακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομ¼κά, είτε να κατα»έτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής κα¼ Καταχώρ¼σης Δημοσ¼ευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετ¼κά με την αποστολή/κατά»εση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσ¼α κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών κα¼ με τους ¼σχύοντες τ¼μοκαταλό-
γους γ¼α όλες τ¼ς υπη ρεσίες μας, περ¼λαμβάνοντα¼ στoν ¼στότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ¼στότοπου δίδοντα¼ πληροφορίες σχετ¼κά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδ¼κό Αρ¼»μό Δημοσ¼εύματος (ΚΑΔ). Πρόκε¼τα¼ γ¼α τον αρ¼»μό που εκδίδε¼ το Ε»ν¼-
κό Τυπογραφείο γ¼α όλα τα κείμενα που πληρούν τ¼ς προϋπο»έσε¼ς δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο ανταποκρ¼νόμενο σε α¼τήματα υπηρεσ¼ών κα¼ φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνε¼ να σχεδ¼άσε¼ κα¼ να εκτυπώσε¼ έντυπα, φυλλάδ¼α, β¼βλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφ¼κά έντυπα, φακέλους γ¼α κά»ε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδ¼άζε¼ ψηφ¼ακές εκδόσε¼ς, λογότυπα κα¼ παράγε¼ οπτ¼κοακουστ¼κό υλ¼κό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γ¼α να βελτ¼ώσουμε τ¼ς υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ε¼δ¼κή φόρμα στον ¼στότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


