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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 62027 (1)

   Ανάθεση οργάνωσης και λειÇοÈργίας Çων καÇα-
σκηνώσεων για ΆÇομα με Αναπηρίες για Çο έÇος 
2022. 

 ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ -
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Τα εδάφια γ και ε Çης παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 57 ÇοÈ 

ν. 4520/2018 «ΜεÇεξέλιξη ÇοÈ Οργανισμού Γεωργικών 
Ασφαλίσεων σε Οργανισμό Προνοιακών ΕπιδομάÇων και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΟΠΕΚΑ) και λοιπές διαÇάξεις» 
(Α’ 30).

2. Το άρθρο 20 ÇοÈ ν. 3863/2010 «Νέο ΑσφαλισÇικό Σύ-
σÇημα και σÈναφείς διαÇάξεις, ρÈθμίσεις σÇις εργασιακές 
σχέσεις» (Α’ 115) όπως Çροποποιήθηκε με Çο άρθρο 69 
ÇοÈ ν. 4554/2018 «ΑσφαλισÇικές και σÈνÇαξιοδοÇικές 
ρÈθμίσεις - ΑνÇιμεÇώπιση Çης αδήλωÇης εργασίας - Ενί-
σχÈση Çης προσÇασίας Çων εργαζομένων - ΕπιÇροπεία 
ασÈνόδεÈÇων ανηλίκων και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 130).

3. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης 
και εποπÇείας (ενσωμάÇωση Çης Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - 
δημόσιο λογισÇικό και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 143).

4. Τον ν. 4446/2016 «ΠÇωχεÈÇικός Κώδικας ΔιοικηÇική 
Δικαιοσύνη Τροποποιήσεις ÇοÈ ν. 4270/2014 και λοιπές 
διαÇάξεις» (Α’ 240).

5. Την παρ. 2 ÇοÈ άρθροÈ 16 ÇοÈ ν. 3144/2003 «Κοινω-
νικός διάλογος για Çην προώθηση Çης απασχόλησης και 
Çης κοινωνικής προσÇασίας και άλλες διαÇάξεις» (Α’ 111).

6. Το άρθρο 90 ÇοÈ Κώδικα Νομοθεσίας για Çην ΚÈ-
βέρνηση και Çα κÈβερνηÇικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διαÇηρήθηκε σε ισχύ με Çην παρ. 22 ÇοÈ 
άρθροÈ 119 ÇοÈ ν. 4622/2019 (Α’ 133) .

7. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη Èποχρεώσεων από ÇοÈς 
διαÇάκÇες» (Α’ 145).

8. Το π.δ. 81/2019 «ΣύσÇαση, σÈγχώνεÈση, μεÇονο-
μασία, και καÇάργηση ΥποÈργείων και καθορισμός Çων 
αρμοδιοÇήÇων ÇοÈς - ΜεÇαφορά Èπηρεσιών και αρμο-
διοÇήÇων μεÇαξύ ΥποÈργείων» (Α’ 119).

9. Το π.δ. 83/2019 «Διορισμός ΑνÇιπροέδροÈ Çης ΚÈ-
βέρνησης, ΥποÈργών, ΑναπληρωÇών ΥποÈργών και 
ΥφÈποÈργών» (Α’ 121).

10. Το π.δ. 62/2020 «Διορισμός ΑναπληρωÇών ΥποÈρ-
γών και ΥφÈποÈργών» (Α’ 155).

11. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός ΥποÈργείοÈ Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

12. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός ΥποÈργείοÈ Οικο-
νομικών» (Α’ 181).

13. Την Èπό σÇοιχεία Υ70/30.10.2020 απόφαση ÇοÈ 
ΠρωθÈποÈργού «Ανάθεση αρμοδιοÇήÇων σÇον Ανα-
πληρωÇή ΥποÈργό Οικονομικών, Θεόδωρο ΣκÈλακάκη» 
(Β’ 4805).

14. Την Èπό σÇοιχεία 33168/Δ1.11369/25.07.2019 
απόφαση ÇοÈ ΠρωθÈποÈργού «Ανάθεση αρμοδιοÇήÇων 
σÇην ΥφÈποÈργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, 
Δόμνα-Μαρία ΜιχαηλίδοÈ» (Β’ 3053).

15. Την Èπ’ αρ. 2/39549/0026/11.06.2015 κοινή ÈποÈρ-
γική απόφαση «Καθορισμός δικαιολογηÇικών παροχής 
επιχορηγήσεων και χρημαÇοδοÇήσεων σε Ν.Π.Δ.Δ. ή/και 
Ν.Π.Ι.Δ. από πισÇώσεις ÇοÈ κραÇικού προϋπολογισμού» 
(Β’ 1138).

16. Την Èπό σÇοιχεία Δ14/20185/186/02.06.2020 από-
φαση ειδικής πισÇοποίησης Ν.Π.Ι.Δ. ως φορέων παροχής 
Èπηρεσιών κοινωνικής φρονÇίδας μη κερδοσκοπικού 
χαρακÇήρα» (Β’ 2341).

17. Την Èπό σÇοιχεία 2012/21/ΕΕ απόφαση Çης ΕÈρω-
παϊκής ΕπιÇροπής ποÈ αφορά Çην εφαρμογή Çης παρ. 2 
ÇοÈ άρθροÈ 106 Çης ΣÈνθήκης για Çη λειÇοÈργία Çης ΕÈ-
ρωπαϊκής Ένωσης σÇις κραÇικές ενισχύσεις Èπό μορφή 
ανÇισÇάθμισης για Çην παροχή δημόσιας Èπηρεσίας ποÈ 
χορηγούνÇαι σε ορισμένες επιχειρήσεις επιφορÇισμέ-
νες με Çη διαχείριση Èπηρεσιών γενικού οικονομικού 
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σÈμφέρονÇος (L7/11-1-2-12 Επίσημη Εφημερίδα Çης 
ΕÈρωπαϊκής Ένωσης).

18. Την Èπ’ αρ. 16033/21.02.2022 απόφαση δέσμεÈσης 
πίσÇωσης ύψοÈς 650.000,00 € ποÈ καÇαχωρήθηκε με 
α. α. 19410 σÇο Βιβλίο Εγκρίσεων και ΕνÇολών Πληρωμής 
ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
(ΑΔΑ: ΩΔ0Ο46ΜΤΛΚ-2Ν4).

19. Την Èπ’ αρ. 38499/28.04.2022 κοινή ÈποÈργική 
απόφαση «Ανάθεση οργάνωσης και λειÇοÈργίας καÇα-
σκηνώσεων ÇοÈ ΚραÇικού ΠρογράμμαÇος σε ΔήμοÈς» 
(Β’ 2107).

20. Την Èπ’ αρ. 29749/29.03.2022 κοινή ÈποÈργική 
απόφαση «Ανάθεση και ρύθμιση οργάνωσης και λει-
ÇοÈργίας Çης Παιδικής Εξοχής - ΚαÇασκήνωσης ΛεπÇο-
καρÈάς Πιερίας ÇοÈ ΚραÇικού ΠρογράμμαÇος σÇο ΚένÇρο 
Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας ΚενÇρικής Μακεδο-
νίας.» (Β’ 1545).

21. Την 20η/20.05.2022 (ΑΔΑ: ΨΨΜΣΟΞΧΣ-5ΓΓ) από-
φαση ÇοÈ ΔιοικηÇικού ΣÈμβοÈλίοÈ ÇοÈ ΚΚΠ Περιφέρειας 
ΚενÇρικής Μακεδονίας.

22. Την Èπ’ αρ. 57446/17.06.2022 εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈρ-
γείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Οδηγίες για 
Çη λειÇοÈργία καÇασκηνώσεων φιλοξενίας: παιδιών ηλι-
κίας 6 έως 16 εÇών, αÇόμων με αναπηρία, ηλικιωμένων 
αÇόμων, μέÇρα πρόληψης και ανÇιμεÇώπισης Çης παν-
δημίας ÇοÈ κορωνοϊού COVID-19» (ΑΔΑ: 9ΒΨΥ46ΜΤΛΚ-
1ΧΚ).

23. Την Èπ’ αρ. 51855/01.06.2022 εισηγηÇική έκθεση 
ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων.

24. Την Èπ’ αρ. 55482/10.06.2022 γνωμοδόÇηση ÇοÈ 
ΤμήμαÇος ΚραÇικών Ενισχύσεων Çης ΔιεύθÈνσης Προϋ-
πολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών ÇοÈ ΥποÈρ-
γείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

25. Το Èπ’ αρ. 209/24.05.2022 έγγραφό Çης Πανελλή-
νιας Ομοσπονδίας ΣωμαÇείων Γονέων και Κηδεμόνων 
ΑÇόμων με Αναπηρίες (Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ), απόσπασμα 
πρακÇικού ΕκÇελεσÇικής ΕπιÇροπής ποÈ αφορά Çο Κα-
ÇασκηνωÇικό Πρόγραμμα ΑμεΑ 2022.

26. Η λειÇοÈργία ΚαÇασκηνώσεων για ΆÇομα με Αναπη-
ρίες προσδιορίζεÇαι ως Υπηρεσία Γενικού Οικονομικού 
ΣÈμφέρονÇος (Υ.Γ.Ο.Σ.) καθώς εξÈπηρεÇεί Çην κοινωνική 
ανάγκη Çης κοινωνικής ένÇαξης Çων αÇόμων με αναπη-
ρία.

27. Το γεγονός όÇι από Çις διαÇάξεις Çης παρούσας εκÇι-
μάÇαι, βάσει Çων απολογισÇικών σÇοιχείων προηγούμενων 
εÇών (προ ÇοÈ 2020, καÇά Çο οποίο Èπήρξε περιορισμένη 
λειÇοÈργία λόγω πανδημίας), όÇι θα προκύψει δαπάνη σε 
βάρος ÇοÈ ÇακÇικού προϋπολογισμού ύψοÈς εξακοσίων 
πενήνÇα χιλιάδων εÈρώ (650.000 €) για Çην οποία έχει 
εγγραφεί πίσÇωση σÇον προϋπολογισμό ÇοÈ ΥποÈργεί-
οÈ Εργασίας, και Κοινωνικών Υποθέσεων (Ε.Φ. 1033-202-
0000000 ΑΛΕ 2310803899), αποφασίζοÈμε:

Άρθρο 1

Την ανάθεση Çης παροχής ÈποσÇηρικÇικών Èπηρεσιών 
για Çην οργάνωση και λειÇοÈργία καÇασκηνώσεων για 
ΆÇομα με Αναπηρίες ενÇός ÇοÈ κραÇικού προγράμμαÇος 

και σÈμπληρωμαÇικά αÈÇού για Çο έÇος 2022 σÇην Πανελ-

λήνια Ομοσπονδία ΣωμαÇείων Γονέων και Κηδεμόνων 

ΑÇόμων με Αναπηρίες (Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ.) ποÈ αποÇελεί 

Νομικό Πρόσωπο ΙδιωÇικού ΔικαίοÈ (Ν.Π.Ι.Δ.).

Άρθρο 2

ΣÇις Παιδικές Εξοχές - ΚαÇασκηνώσεις ÇοÈ ΚραÇικού 

ΠρογράμμαÇος και εκÇός αÈÇού, για Çο έÇος 2022, θα 

φιλοξενηθούν έως 1500 ΆÇομα με Αναπηρίες, με Çο ανα-

λογούν σÈνοδεÈÇικό και ÈποσÇηρικÇικό προσωπικό.

ΣÇοÈς 1500 φιλοξενούμενοÈς η αναλογία θα είναι 

1 προς 1 (ένας σÈνοδός για ένα φιλοξενούμενο), σε κα-

ÇασκηνωÇικούς χώροÈς και καÇασκηνωÇικές περιόδοÈς 

όπως ορίζονÇαι σÇην Èπ’ αρ. 38499/28.04.2022 κοινή 

ÈποÈργική απόφαση «Ανάθεση οργάνωσης και λειÇοÈρ-

γίας καÇασκηνώσεων ÇοÈ ΚραÇικού ΠρογράμμαÇος σε 

ΔήμοÈς» (Β’ 2107).

Άρθρο 3

Βασικοί σÇόχοι Çης σÈμμεÇοχής Çων ΑÇόμων με Ανα-

πηρίες (ΑμεΑ) σÇο κραÇικό καÇασκηνωÇικό πρόγραμμα 

είναι:

α) Η ισόÇιμη σÈμμεÇοχή Çων ΑμεΑ και η άρση ÇοÈ κοι-

νωνικού αποκλεισμού. 

β) Η κοινωνικοποίηση Çων ΑμεΑ και η βελÇίωση Çης 

Èγείας ÇοÈς.

γ) Η ανακούφιση και η ÈποσÇήριξη Çων οικογενειών 

Çων αÇόμων με αναπηρία.

 δ) Η σÈμμεÇοχή Çων ΑμεΑ ποÈ διαβιούν σε ΙδρύμαÇα 

ΚλεισÇής Περίθαλψης.

Άρθρο 4

1. Οι αιÇήσεις για Çην εγγραφή Çων καÇασκηνωÇών 

με Αναπηρίες θα ÈποβάλλονÇαι σÇην Πανελλήνια Ομο-

σπονδία ΣωμαÇείων Γονέων και Κηδεμόνων ΑÇόμων με 

Αναπηρίες (Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ.) η οποία έχει Çην εÈθύνη Çης 

επιλογής Çων καÇασκηνωÇών, Çων σÈνοδών και ÇοÈ ει-

δικού προσωπικού.

Για Çην λειÇοÈργία ÇοÈ ΚαÇασκηνωÇικού Προγράμμα-

Çος 2022, η Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ αναλαμβάνει:

α) Να ενημερώσει μέσω Çης επίσημης ισÇοσελίδας Çης, 

όσοÈς ενδιαφέρονÇαι να σÈμμεÇέχοÈν ως καÇασκηνωÇές 

ή ως σÈνοδεÈÇικό - ÈποσÇηρικÇικό προσωπικό για ÇοÈς 

όροÈς, Çις προϋποθέσεις και Çον κανονισμό λειÇοÈργίας 

Çων καÇασκηνώσεων.

β) Να εκδώσει και να έχει διαθέσιμα προς σÈμπλήρωση 

ένÇÈπα πληροφοριακά δελÇία Èποψηφίων καÇασκηνω-

Çών ΑμεΑ για κάθε ενδιαφερόμενο σύλλογο, οικογένεια, 

ίδρÈμα.

γ) Να ορίσει ÈπεύθÈνοÈς για κάθε καÇασκηνωÇικό 

χώρο για Çη σÈνεχή επίβλεψη και Çο σÈνÇονισμό. Οι 

ÈπεύθÈνοι - εκπρόσωποι αναλαμβάνοÈν να σÈνÇάσσοÈν 

έκθεση για κάθε καÇασκήνωση ξεχωρισÇά αναφορικά 

με Çις ελλείψεις και παραλείψεις ποÈ διαπισÇώνοÈν σε 

κάθε μια από αÈÇές, να διαÇÈπώνοÈν επισημάνσεις και 

προÇάσεις για βελÇιώσεις ποÈ η Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. θα Çις 

αποσÇέλλει σÇοÈς αρμόδιοÈς ΔήμοÈς. Οι εκθέσεις αÈÇές 

περιλαμβάνονÇαι και σÇον Çελικό ΔιοικηÇικό Απολογισμό 

ποÈ σÈνÇάσσει και καÇαθέÇει η Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. με Çην 
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ολοκλήρωση ÇοÈ καÇασκηνωÇικού ΚραÇικού Προγράμ-
μαÇος 2022 σε όλες Çις αρμόδιες ΔιεÈθύνσεις Çης Γενικής 
ΓραμμαÇείας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και ΚαÇαπολέμη-
σης Çης ΦÇώχειας.

δ) Να σÈνάψει σÈμβάσεις έργοÈ ή σÈμβάσεις παροχής 
ανεξάρÇηÇων Èπηρεσιών ή σÈμβάσεις ορισμένοÈ χρό-
νοÈ με Çα άÇομα ποÈ θα απασχοληθούν σÇοÈς καÇασκη-
νωÇικούς χώροÈς για Çο σÈνÇονισμό ÇοÈ προγράμμαÇος 
ή να προσλάβει προσωπικό σÈνοδείας (ένας σÈνοδός 
ανά φιλοξενούμενο), Çο οποίο θα ασφαλίζεÇαι σύμφωνα 
με Çο άρθρο 20 ÇοÈ ν. 3863/2010 (Α’ 115) όπως Çροποποι-
ήθηκε με Çο άρθρο 69 ÇοÈ ν. 4554/2018 (Α’ 130).

Ο σÈνολικός αριθμός Çων ÈπεύθÈνων για Çο σÈνÇονι-
σμό Çων καÇασκηνωÇικών χώρων ποÈ θα φιλοξενηθούν 
ΑμεΑ είναι 12 άÇομα (ένας σÈνÇονισÇής για κάθε καÇασκη-
νωÇικό χώρο για ΑμεΑ). Οι ÈπεύθÈνοι για Çον σÈνÇονισμό 
πρέπει να είναι πÇÈχιούχοι ΑνώÇαÇης ή ΑνώÇερης σχολής 
(ειδικόÇηÇας εκπαιδεÈÇικών ειδικής ή/και γενικής αγω-
γής, κοινωνικών λειÇοÈργών, καθηγηÇών φÈσικής αγωγής 
κ.λπ.) και να διαθέÇοÈν πολÈεÇή εμπειρία σÇις καÇασκη-
νώσεις ÇοÈ καÇασκηνωÇικού ΚραÇικού ΠρογράμμαÇος 
ΑμεΑ ή/και σε δομές ανοικÇής φρονÇίδας για άÇομα με 
αναπηρία (ΚΔΑΠμεΑ, Κ.Δ.Η.Φ. ΑμεΑ). ΣÇην περίπÇωση έλ-
λειψης Èποψηφίων σÈνÇονισÇών/σÇριών με Çα ανωÇέρω 
προσόνÇα ή/και αδÈναμίας ανάληψης καθηκόνÇων καÇά 
Çην εξέλιξη ÇοÈ ΠρογράμμαÇος, για διάφοροÈς λόγοÈς, 
οι θέσεις μπορούν να καλÈφθούν και από απόφοιÇοÈς 
ΛÈκείοÈ με εÈδόκιμη καÇασκηνωÇική εμπειρία. 

ε) Να καÇαβάλλει Çις αμοιβές σÇα ως άνω άÇομα ποÈ θα 
απασχοληθούν με διάφορες ειδικόÇηÇες σÇοÈς καÇασκη-
νωÇικούς χώροÈς για Çο σÈνÇονισμό ÇοÈ προγράμμαÇος 
και Çη σÈνοδεία.

σÇ) Να σÈλλέξει, επεξεργασÇεί και εγκρίνει Çις αιÇήσεις 
Çων Èποψηφίων καÇασκηνωÇών ΑμεΑ ποÈ βάσει Çων Çι-
θέμενων προθεσμιών καÇέθεσαν πλήρως σÈμπληρωμέ-
νες Çις αιÇήσεις ÈποψηφιόÇηÇας - πληροφοριακά δελÇία 
καÇασκηνωÇών.

ζ) Να επιλέξει ÇοÈς καÇασκηνωÇές ΑμεΑ ποÈ πληρούν 
Çις προϋποθέσεις σÈμμεÇοχής σÇο κραÇικό καÇασκηνω-
Çικό πρόγραμμα όπως αÈÇές προσδιορίζονÇαι σÇην πα-
ρούσα και λαμβάνονÇας Èπόψη όσα προβλέπονÇαι σÇην 
Èπ’ αρ. 57446/17.06.2022 εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Ερ-
γασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (ΑΔΑ: 9ΒΨΥ46ΜΤΛΚ-
1ΧΚ) για Çην ομαλή, επιÇÈχή και ασφαλή φιλοξενία Çων 
ΑÇόμων με Αναπηρίες σÇις καÇασκηνώσεις ÇοÈ προγράμ-
μαÇος 2022.

Η επιλογή θα γίνεÇαι καÇά προÇεραιόÇηÇα ως ακο-
λούθως:

1. Ωφελούμενοι/ες καÇασκηνωÇές/Çριες με αναπηρία 
ποÈ διαβιούν σε κλεισÇές δομές περίθαλψης και ΣÇέγες 
ΥποσÇηριζόμενης Διαβίωσης (Σ.Υ.Δ.)

2. Ωφελούμενοι/ες καÇασκηνωÇές/Çριες με αναπηρία 
ποÈ προέρχονÇαι από ΟργανωμένοÈς Φορείς, ΣÈλλό-
γοÈς, ΣωμαÇεία και μεÇέχοÈν σÇο Πρόγραμμα μέσω Çων 
αÈÇών.

3. ΑνεξάρÇηÇοι/ες - μεμονωμένοι/ες καÇασκηνωÇές/
Çριες με αναπηρία, οι οποίοι/ες, εφόσον πληρούν Çις 
προϋποθέσεις σÈμμεÇοχής, θα επιλέγονÇαι βάσει Çης 
ημερομηνίας Èποβολής Çης αίÇησής ÇοÈς.

η) Να καÇανείμει ÇοÈς καÇασκηνωÇές σε καÇασκηνωÇι-
κούς χώροÈς ποÈ λειÇοÈργούν σÇα όρια ή πλησιέσÇερα 
κάθε Περιφερειακής ΕνόÇηÇας ÇοÈ ÇόποÈ διαμονής ÇοÈς 
σύμφωνα με Çην χωρηÇικόÇηÇα κάθε καÇασκηνωÇικού 
χώροÈ και Çην ημερομηνία παραλαβής Çης αίÇησης Èπο-
ψηφιόÇηÇας - πληροφοριακό δελÇίο καÇασκηνωÇή από 
Çην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ.

θ) Να οργανώσει Çο πρόγραμμα λειÇοÈργίας κάθε 
καÇασκήνωσης ποÈ φιλοξενεί καÇασκηνωÇές ΑμεΑ με 
Çρόπο ÇέÇοιο ώσÇε να επιÇεÈχθεί η επιÇÈχής Èλοποίηση 
ÇοÈ καÇασκηνωÇικού προγράμμαÇος σύμφωνα με ÇοÈς 
σÇόχοÈς και Çις προδιαγραφές ÇοÈ.

ι) Να καλύψει μόνο Çις δαπάνες για προσωπικό σÈνο-
δείας και ÈποσÇήριξης ΑμεΑ και, όποÈ απαιÇείÇαι, προ-
σωπικό ιαÇρό-νοσηλεÈÇικής φρονÇίδας σÇις ακριÇικές 
νησιωÇικές περιοχές όποÈ δεν θα λειÇοÈργήσοÈν Δημο-
Çικές ΚαÇασκηνώσεις σÇα πλαίσια ÇοÈ ΚαÇασκηνωÇικού 
ΠρογράμμαÇος, αλλά ιδίοις εξόδοις Çων Δήμων ή Çης 
Εκκλησίας θα φιλοξενηθούν σε ΚαÇασκηνώσεις ÇοÈς σÇις 
περιοχές αÈÇές ΑμεΑ.

ια) Να καÇαβάλλει κάθε άλλη δαπάνη έως ÇοÈ ποσού 
Çων 70.000 € για Çην ασφαλή λειÇοÈργία Çων καÇασκη-
νώσεων. Οι δαπάνες αÈÇές είναι ενδεικÇικά:

α) ΚάλÈψη διοικηÇικών Èπηρεσιών για Çην οργάνωση 
και λειÇοÈργία ÇοÈ προγράμμαÇος.

β) ΑσφαλισÇική κάλÈψη Çων ΑμεΑ και Çων ειδικοÇήÇων 
ποÈ απασχολούνÇαι από Çην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. σÇα πλαίσια 
ÇοÈ ΚαÇασκηνωÇικού ΠρογράμμαÇος 2022 - από αÇÈχή-
μαÇα ή ασθένειες.

γ) Έξοδα μεÇακίνησης Çων ÈπεÈθύνων ποÈ ορίζονÇαι 
από Çην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. - για Çην επίβλεψη και παρακο-
λούθηση Çης λειÇοÈργίας Çων καÇασκηνώσεων, καθώς 
και έξοδα διαμονής και διαÇροφής Çων ÈπεÈθύνων -εφό-
σον κριθεί απαραίÇηÇο.

δ) Έξοδα για Çην προμήθεια απαραίÇηÇων ειδών για 
Çην ασφάλεια και Çην ψÈχαγωγία Çων καÇασκηνωÇών 
ΑμεΑ, (σωσίβια, παιχνίδια, είδη χειροÇεχνίας και δημι-
οÈργικής απασχόλησης κ. ο. κ.). 

ιβ) Να καÇαβάλει δαπάνες ποÈ σχεÇίζονÇαι με Çα μέÇρα 
πρόληψης ανÇιμεÇώπισης ÇοÈ COVID-19 σύμφωνα με 
όσα αναφέρονÇαι σÇην Èπ’ αρ. 57446/17.06.2022 εγκύ-
κλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέ-
σεων (ΑΔΑ: 9ΒΨΥ46ΜΤΛΚ-1ΧΚ).

Των δαπανών αÈÇών εξαιρούνÇαι όσες βαρύνοÈν 
ÇοÈς οικείοÈς ΔήμοÈς, οι οποίοι θα λειÇοÈργήσοÈν Çις 
καÇασκηνώσεις καÇά Çο ÇρέχοÈν έÇος, όπως αÈÇές ορί-
ζονÇαι σÇην Èπό σÇοιχεία 38499/28.04.2022 (Β’ 2107) 
κοινή ÈποÈργική απόφαση «Ανάθεση οργάνωσης και 
λειÇοÈργίας καÇασκηνώσεων ÇοÈ ΚραÇικού Προγράμ-
μαÇος σε ΔήμοÈς» και σÇην Èπ’ αρ. 29749/28.03.2022 
κοινή ÈποÈργική απόφαση «Ανάθεση οργάνωσης και 
λειÇοÈργίας Çης Παιδικής Εξοχής - ΚαÇασκήνωση ΛεπÇο-
καρÈάς Πιερίας» (Β’ 1545).

ιγ) Να σÈνÇάσσει και να Èποβάλλει ενδιάμεσοÈς διοι-
κηÇικούς ή και οικονομικούς απολογισμούς με οικονο-
μικά σÇοιχεία και πεπραγμένα και σÈνολικό διοικηÇικό 
και οικονομικό απολογισμό με Çα σÈνολικώς πεπραγ-
μένα και Çο σύνολο Çων παρασÇαÇικών Çων ισόποσων 
δαπανών μεÇά Çην λήξη ÇοÈ καÇασκηνωÇικού ΚραÇικού 
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ΠρογράμμαÇος σÇην ΔιεύθÈνση ΠολιÇικών ΑÇόμων με 
Αναπηρία ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων.

ιδ) Να λαμβάνει όλα Çα απαραίÇηÇα μέÇρα ποÈ εγγÈώ-
νÇαι Çο σεβασμό Çων δικαιωμάÇων και Çης αξιοπρέπειας 
Çων χρησÇών Çων παρεχόμενων Èπηρεσιών Çων καÇα-
σκηνωÇικού ΠρογράμμαÇος.

ιε) Να εγγÈάÇαι Çην ανάπÇÈξη δρασÇηριοÇήÇων με σÈ-
νεχή Çρόπο και χωρίς διακοπή.

ισÇ) Να παρακολοÈθεί και να ελέγχει Çην ποιόÇηÇα Çων 
παρεχόμενων Èπηρεσιών σÇοÈς καÇασκηνωÇές ΑμεΑ.

2. α) Οι δαπάνες δε θα πρέπει να ÈπερβαίνοÈν Çο πραγ-
μαÇικό κόσÇος παροχής Çων Èπηρεσιών ποÈ αναÇίθεÇαι 
σÇην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ με Çην παρούσα, σύμφωνα με Çο 
άρθρο 5 Çης απόφασης 2012/21/ΕΕ.

β) Η Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ ÈποχρεούÇαι σÇην Çήρηση χωρι-
σÇού λογαριασμού εσόδων και εξόδων για Çις δρασÇη-
ριόÇηÇες Çης ποÈ σÈνδέονÇαι με Çην παροχή Çων Èπη-
ρεσιών ποÈ αναÇίθεÇαι με Çην παρούσα.

3. Η Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ αναλαμβάνει επίσης να προσλάβει 
μόνο Çο αναγκαίο προσωπικό σÈνοδείας (180 άÇομα) 
για Çην λειÇοÈργία Çης Παιδικής Εξοχής - ΚαÇασκήνωσης 
ÇοÈ ΚραÇικού ΠρογράμμαÇος ΛεπÇοκαρÈάς Πιερίας. Το 
παραπάνω προσωπικό σÈνοδείας αμείβεÇαι και ασφαλί-
ζεÇαι σύμφωνα με Çο άρθρο 20 ÇοÈ ν. 3863/2010 (Α’ 115) 
όπως Çροποποιήθηκε με Çο άρθρο 69 ÇοÈ ν. 4554/2018 
(Α’ 130).

ΚαÇά Çα λοιπά, για Çη γενικόÇερη οργάνωση και η λει-
ÇοÈργία ÇοÈ εν λόγω καÇασκηνωÇικού προγράμμαÇος, 
ποÈ έχει αναÇεθεί σÇο ΚένÇρο Κοινωνικής Πρόνοιας Πε-
ριφέρειας ΚενÇρικής Μακεδονίας, ισχύει η Èπ’ αρ. 29749/ 
29.03.2022 κοινή ÈποÈργική απόφαση (Β’ 1545).

Άρθρο 5

Οι προϋποθέσεις ποÈ πρέπει να πληρούν οι σÈμμεÇέ-
χονÇες σÇο καÇασκηνωÇικό πρόγραμμα ΑμεΑ 2022 είναι:

α) Να διαθέÇοÈν γνωμάÇεÈση πισÇοποίησης (εν ισχύ) 
ÇοÈ είδοÈς και ÇοÈ βαθμού Çης αναπηρίας ÇοÈς από 
ΚΕΠΑ, ΑΣΥΕ, ΑΝΥΕ, ΑΑΥΕ ή Çης ΑνώÇαÇης Èγειονομικής 
επιÇροπής Çης Ελληνικής ΑσÇÈνομίας ή Çης ΑνώÇαÇης 
Èγειονομικής επιÇροπής ÇοÈ ΠÈροσβεσÇικού ΣώμαÇος ή 
οποιαδήποÇε Èγειονομική επιÇροπή λειÇοÈργούσε πριν 
Çην σύσÇαση Çων ΚΕΠΑ και φωÇοανÇίγραφο αÈÇής σÈ-
νÈποβάλλεÇαι με Çην αίÇηση ÈποψηφίοÈ καÇασκηνωÇή 
σÇην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ.

β) Η καÇάσÇαση Çης Èγείας ÇοÈς να είναι ÇέÇοια ποÈ 
μπορούν να σÈμμεÇάσχοÈν σÇο Πρόγραμμα, βάσει 
σχεÇικής ιαÇρικής γνωμάÇεÈσης ποÈ χορηγείÇαι από 
Çον θεράπονÇα ιαÇρό κάθε ÈποψήφιοÈ καÇασκηνωÇή 
λαμβάνονÇας Èπόψη όσα αναφέρονÇαι σÇην Èπ’  αρ. 
57446/ 17.06.2022 εγκύκλιο ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας 
και Κοινωνικών Υποθέσεων (ΑΔΑ: 9ΒΨΥ46ΜΤΛΚ-1ΧΚ)

γ) Να έχει σÈμπληρωθεί και Èποβληθεί σÇην 
Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. από ÇοÈς γονείς ή νόμιμοÈς κηδεμόνες 
ή ÇοÈς ΠροέδροÈς Çων ιδρÈμάÇων κλεισÇής περίθαλψης 
(εάν πρόκειÇαι για ΑμεΑ ποÈ διαβιούν σε ιδρύμαÇα και 
σÇερούνÇαι οικογενειακού περιβάλλονÇος) ή δικασÇικού 
σÈμπαρασÇάÇη, αίÇηση ÈποψηφίοÈ καÇασκηνωÇή ΑμεΑ 
με Çα πλήρη αÇομικά και ιαÇρικά σÇοιχεία ÇοÈ Èποψηφί-

οÈ, μαζί με ÈπεύθÈνη δήλωση ÇοÈ ÈποβάλλονÇος Çην 
αίÇηση, ο Çύπος και Çο περιεχόμενο Çης οποίας προσδιο-
ρίζεÇαι από Çην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ., καθώς και με Çην ακριβή 
και αναλÈÇική φαρμακεÈÇική αγωγή ποÈ ακολοÈθεί ο 
Èποψήφιος καÇασκηνωÇής.

δ) Κάθε Èποψήφιος καÇασκηνωÇής σÈνοδεύεÇαι από 
σÈνοδό ποÈ με μέριμνα ÇοÈ οικογενειακού περιβάλλο-
νÇος ÇοÈ καÇασκηνωÇή ή ÇοÈ ιδρύμαÇος ποÈ διαβιεί έχει 
ορισθεί και ενημερωθεί και η προσφορά ÇοÈς καλύπÇε-
Çαι οικονομικά από Çην Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ. η οποία και έχει 
Çην εÈθύνη σÈνÇονισμού και εποπÇείας Çων επικεφαλής 
σÈνÇονισμού Çων ΑμεΑ, ÇοÈ Προσωπικού ΙαÇρικής και 
ΝοσηλεÈÇικής ΦρονÇίδας, ÇοÈ Προσωπικού ΣÈνοδείας 
και ΥποσÇήριξης Çων καÇασκηνωÇών με Αναπηρίες.

ε) Οι σÈμμεÇέχονÇες καÇασκηνωÇές ΑμεΑ θα πρέπει 
να έχοÈν σÈμπληρώσει Çο 10ο έÇος Çης ηλικίας ÇοÈς και 
δεν θα πρέπει να έχοÈν Èπερβεί Çο 50ο έÇος Çης ηλικίας 
ÇοÈς. ΚαÇ’ εξαίρεση και μόνο σε καÇασκηνώσεις ποÈ θα 
λειÇοÈργήσοÈν για περισσόÇερες Çων Çριών καÇασκη-
νωÇικών περιόδων δύναÇαι σÇην ÇελεÈÇαία περίοδο, και 
εφόσον Çο επιÇρέπει η χωρηÇικόÇηÇα ÇοÈ καÇασκηνωÇι-
κού χώροÈ, να φιλοξενηθούν και καÇασκηνωÇές με ανα-
πηρία η ηλικία Çων οποίων, όμως, δεν μπορεί να Èπερ-
βαίνει Çο 60ο έÇος, η δε αναλογία ÇοÈς δεν θα Èπερβαίνει 
Çο 10% Çων καÇασκηνωÇών ΑμεΑ σÇον σÈγκεκριμένο 
καÇασκηνωÇικό χώρο.

ΕπισημαίνεÇαι όÇι, δεδομένων Çων σÇόχων Çης σÈμ-
μεÇοχής Çων ΑμεΑ σÇο καÇασκηνωÇικό πρόγραμμα, 
απαγορεύεÇαι οι καÇασκηνωÇές να σÈνοδεύονÇαι καÇά 
Çη σÈμμεÇοχή ÇοÈς σÇο Πρόγραμμα από ÇοÈς γονείς 
ÇοÈς (μηÇέρα ή παÇέρα), καθώς και από άÇομα ποÈ η 
καÇάσÇαση Çης πνεÈμαÇικής, σωμαÇικής ή ψÈχικής ÇοÈς 
Èγείας δεν ÇοÈς Çο επιÇρέπει ή από άÇομα ποÈ δεν έχοÈν 
σÈμπληρώσει Çο 18ο έÇος Çης ηλικίας ÇοÈς.

Άρθρο 6

Η παρακολούθηση Çης Èλοποίησης Çων προαναφερ-
θένÇων σÇην παρούσα πραγμαÇοποιείÇαι από Çριμελή 
επιÇροπή αποÇελούμενη από Çρείς ÈπαλλήλοÈς Çης Γε-
νικής ΓραμμαÇείας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και ΚαÇα-
πολέμησης Çης ΦÇώχειας ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων, με ÇοÈς αναπληρωÇές ÇοÈς, εκ 
Çων οποίων ένας θα εκÇελεί χρέη ΠροέδροÈ και ένας 
χρέη γραμμαÇέα.

Η ΕπιÇροπή Παρακολούθησης εδρεύει σÇο ΥποÈρ-
γείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, σÈνεδριάζει 
ÇοÈλάχισÇον μία φορά Çο μήνα, ελέγχει με εκÇάκÇοÈς ή 
ÇακÇικούς επιÇόπιοÈς ελέγχοÈς, αλλά και με ενδιάμεσες 
διοικηÇικές απολογισÇικές εκθέσεις Çης Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ, 
Çην ποιόÇηÇα Çων παρεχόμενων Èπηρεσιών, αξιολογεί 
Çα αποÇελέσμαÇα και ÈποχρεούÇαι να Èποβάλλει σÇη 
ΔιεύθÈνση ΠολιÇικών ΑÇόμων με Αναπηρία αιÇιολογη-
μένες απολογισÇικές εκθέσεις αξιολόγησης Çης πορείας 
Èλοποίησης ÇοÈ έργοÈ.

Η ΕπιÇροπή Παρακολούθησης –σύμφωνα με Çις αρ-
μοδιόÇηÇές Çης– σε ειδική σÈνεδρίασή Çης θα αξιολογεί 
σÈνολικά Çην καλή εκÇέλεση ÇοÈ φÈσικού ανÇικειμένοÈ 
λαμβάνονÇας Èπόψη Çης και ελέγχονÇας και Çα παρα-
σÇαÇικά δαπανών για Çο σύνολο ÇοÈ ΠρογράμμαÇος, κα-
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θώς και σÈνολικό διοικηÇικό απολογισμό ÇοÈ κραÇικού 
καÇασκηνωÇικού προγράμμαÇος ποÈ θα Èποβάλλει η 
Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ προκειμένοÈ να πισÇοποιήσει Çο σύνολο 
Çης δαπάνης και να εισηγηθεί Çην εξόφληση ÇοÈ ποσού 
Çης χρημαÇοδόÇησης.

Άρθρο 7

Η χρημαÇοδόÇηση για Çην οργάνωση και λειÇοÈργία 
ÇοÈ καÇασκηνωÇικού προγράμμαÇος για ΆÇομα με Ανα-
πηρίες γίνεÇαι από Çις πισÇώσεις ποÈ εγγράφονÇαι σÇον 
προϋπολογισμό ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Εργασίας και κοινωνι-
κών Υποθέσεων.

Η καÇαβολή ÇοÈ ποσού θα γίνει ως εξής:
α) 40% για να καλÈφθούν οι λειÇοÈργικές δαπάνες 

ποÈ αφορούν σÇην προεÇοιμασία και οργάνωση ÇοÈ 
προγράμμαÇος από Çην Πανελλήνια Ομοσπονδία Σω-
μαÇείων Γονέων και Κηδεμόνων ΑÇόμων με Αναπηρίες 
(Π.Ο.Σ.Γ.Κ.ΑμεΑ), με Çην έκδοση Çης παρούσης.

β) 60% με Çην ολοκλήρωση Çης Èλοποίησης ÇοÈ προ-
γράμμαÇος (η πισÇοποίηση ÇοÈ οποίοÈ γίνεÇαι από Çην 
ΕπιÇροπή Παρακολούθησης ÇοÈ άρθροÈ 6).

Βάσει Çης διάÇαξης ÇοÈ άρθροÈ 8 Çης Èπό σÇοιχεία 
2012/21/ΕΕ απόφασης, όλες οι πληροφορίες σχεÇικά με 
Çην ως άνω χρημαÇοδόÇηση θα Çηρηθούν για δέκα έÇη 
και θα γνωσÇοποιηθούν σÇην ΕΕ σε περίπÇωση ελέγχοÈ.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 
ΚÈβερνήσεως.

  Αθήνα, 1 ΙοÈλίοÈ 2022

Οι ΥποÈργοί

ΑναπληρωÇής  ΥφÈποÈργός Εργασίας
ΥποÈργός Οικονομικών και Κοινωνικών Υποθέσεων

ΘΕΟΔΩΡΟΣ  ΔΟ� Α - �ΑΡΙΑ
ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ �ΙΧΑΗΛΙΔΟΥ

Ι

    Αριθμ. 22597οικ. (2)

Ανάθεση καθηκόνÇων καÇαχώρισης σÇα βιβλία 
μεÇαγραφών και Èποθηκών και σÇα κÇημαÇολο-
γικά φύλλα ÇοÈ ΈμμισθοÈ ΥποθηκοφÈλακείοÈ 
Μεγάρων.

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

  ΈχονÇας Èπόψη:
1. Το άρθρο 4 ÇοÈ ν.δ. 811/1971 «Περί Çροποποιήσεως 

και σÈμπληρώσεως ενίων διαÇάξεων ÇοÈ α.ν. 153/1967 
«Περί Çροποποιήσεως και σÈμπληρώσεως ÇοÈ από 19/ 
23.07.1941 ΚανονισÇικού ΔιαÇάγμαÇος «περί Οργανι-

σμού ΥποθηκοφÈλακείων ÇοÈ ΚράÇοÈς» (Α’ 9), όπως αÈÇό 
προσÇέθηκε με Çο άρθρο 32 ÇοÈ ν. 4456/2017 (Α’ 24) και 
Çροποποιήθηκε με Çο άρθρο 30 ÇοÈ ν. 4596/2019 (Α’ 32).

2. Το π.δ. 113/2017 «ΜεÇαÇροπή ÇοÈ ειδικού άμισθοÈ 
ΥποθηκοφÈλακείοÈ Μεγάρων σε έμμισθο» (Α’ 143).

3. Την Èπ’ αρ. 69209οικ/29.09.2017 διαπισÇωÇική πρά-
ξη ÇοÈ ΥποÈργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω-
πίνων ΔικαιωμάÇων με θέμα Çην ανάθεση καθηκόνÇων 
καÇαχώρισης σÇα βιβλία μεÇαγραφών και Èποθηκών και 
σÇα κÇημαÇολογικά φύλλα σÇοÈς ΠροϊσÇαμένοÈς Çων 
γραμμαÇειών Çων οικείων Ειρηνοδικείων ή ΠρωÇοδικεί-
ων (Β’ 3428, καθώς και διόρθωσης σφαλμάÇων αÈÇής 
Β’ 3651).

4. Την Èπ’ αρ. 97/09.04.2021 πράξη ÇοÈ ΔιεÈθύνονÇα 
Çο Ειρηνοδικείο Μεγάρων περί ορισμού ΑναπληρωÇή 
ΠροϊσÇαμένοÈ Çης ΓραμμαÇείας ÇοÈ ΕιρηνοδικείοÈ Με-
γάρων, καÇόπιν Çης από 02.04.2021 αίÇησης παραίÇησης 
Çης ΜαργαρίÇας ΣκλαβούνοÈ ÇοÈ ΑθανασίοÈ, δικασÇικής 
ÈπαλλήλοÈ καÇηγορίας Π.Ε. ÇοÈ κλάδοÈ ΓραμμαÇέων από 
Çο εν λόγω Ειρηνοδικείο (Γ’ 1194), σÇην Δέσποινα Σακελ-
λαρίοÈ ÇοÈ ΑνασÇασίοÈ, δικασÇική Èπάλληλο, καÇηγο-
ρίας Π.Ε. ΓραμμαÇέων, με βαθμό Α’, Çης ιδίας Èπηρεσίας.

Ημερομηνία ανάληψης καθηκόνÇων σÇις 28.06.2021.
5. Η Èπό σÇοιχεία 46858οικ./Φ.3195/13.09.2021 

απόφαση ÇοποθέÇησης Çης Δέσποινας ΣακελλαρίοÈ 
ÇοÈ ΑνασÇασίοÈ σε θέση ΠροϊσÇαμένης Çης ανωÇέρω 
αναφερόμενης ΓραμμαÇείας ÇοÈ ΕιρηνοδικείοÈ Μεγά-
ρων για Çρία (3) έÇη, σε εκÇέλεση Çης Èπ’ αρ. 146/2021 
απόφασης ÇοÈ ΠενÇαμελούς Υπηρεσιακού ΣÈμβοÈλί-
οÈ ÇοÈ ΕφεÇείοÈ Αθηνών, σύμφωνα με Çο Èπό σÇοιχεία 
1287οικ/Φ.3195/20.04.2022 έγγραφο ÇοÈ Ά ΤμήμαÇος 
Προσωπικού Çης ΔιεύθÈνσης ΔικασÇικών Υπαλλήλων 
ÇοÈ ΥποÈργείοÈ Δικαιοσύνης. Ημερομηνία ανάληψης 
καθηκόνÇων σÇις 28.09.2021, διαπισÇώνοÈμε:

Την ανάθεση καθηκόνÇων καÇαχώρισης σÇα βιβλία με-
Çαγραφών και Èποθηκών και σÇα κÇημαÇολογικά φύλλα 
σε δικασÇικό Èπάλληλο ÇοÈ οικείοÈ ΕιρηνοδικείοÈ σÇην 
κάÇωθι έμμισθη Èπηρεσία, ως εξής:

ΣÇο έμμισθο ΥποθηκοφÈλακείο/ΜεÇαβαÇικό ΚÇημα-
Çολογικό Γραφείο Μεγάρων:

Δέσποινα ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ÇοÈ ΑνασÇασίοÈ, ΠροϊσÇά-
μενο ΓραμμαÇείας ÇοÈ ΕιρηνοδικείοÈ Μεγάρων, αρχής 
γενομένης από 28.06.2021, ημερομηνία ανάληψης κα-
θηκόνÇων.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 
ΚÈβερνήσεως.

  Αθήνα, 28 ΙοÈνίοÈ 2022

Ο ΥποÈργός

ΚΩ ΣΤΑ ΤΙ ΟΣ ΤΣΙΑΡΑΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδισÇρίοÈ 34, Ç.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και Çηλεφ. κένÇρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, Çηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔεÈÇέρα ως ΠαρασκεÈή: 8:00 - 13:30

ΙσÇόÇοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχεÇικά με Çην λειÇοÈργία 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ: helpdesk.et@et.gr 

ΑποσÇολή ψηφιακά Èπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÇόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο αποÇελεί δημόσια Èπηρεσία Èπαγόμενη σÇην Προεδρία Çης ΚÈβέρ-
νησης και έχει Çην εÈθύνη Çόσο για Çη σύνÇαξη, διαχείριση, εκÇύπωση και κÈκλοφορία Çων 
Φύλλων Çης Εφημερίδας Çης ΚÈβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για Çην κάλÈψη Çων εκÇÈπωÇικών - 
εκδοÇικών αναγκών ÇοÈ δημοσίοÈ και ÇοÈ εÈρύÇεροÈ δημόσιοÈ Çομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÇίθενÇαι δωρεάν σÇο www.et.gr, Çην επίσημη ισÇο-
σελίδα ÇοÈ Εθνικού ΤÈπογραφείοÈ. Όσα ΦΕΚ δεν έχοÈν ψηφιοποιηθεί και καÇαχωρισÇεί σÇην 
ανωÇέρω ισÇοσελίδα, ψηφιοποιούνÇαι και αποσÇέλλονÇαι επίσης δωρεάν με Çην Èποβολή αί-
Çησης, για Çην οποία αρκεί η σÈμπλήρωση Çων αναγκαίων σÇοιχείων σε ειδική φόρμα σÇον 
ισÇόÇοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διαÇίθενÇαι σε μεμονωμένα φύλλα είÇε απεÈθείας από Çο Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών, είÇε ÇαχÈδρομικά με Çην αποσÇολή αιÇήμαÇος παραγγελίας 
μέσω Çων ΚΕΠ, είÇε με εÇήσια σÈνδρομή μέσω ÇοÈ ΤμήμαÇος Πωλήσεων και ΣÈνδρομηÇών. 
Tο κόσÇος ενός ασπρόμαÈροÈ ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προ σαÈξάνεÇαι καÇά 0,20 €. Το κόσÇος ενός έγχρωμοÈ ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÇασέλιδο (ή μέρος αÈÇού) προσαÈξά-
νεÇαι καÇά 0,30 €.  To Çεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÇίθεÇαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίεÈση σÇο ΦΕΚ, από Çις Èπηρεσίες και ÇοÈς φορείς ÇοÈ 

δημο σίοÈ, αποσÇέλλονÇαι ηλεκÇρονικά σÇη διεύθÈνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής Èπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. ΚαÇ’ εξαίρεση, όσοι πολίÇες δεν διαθέÇοÈν προηγμένη ψηφιακή Èπογραφή μπορούν 

είÇε να αποσÇέλλοÈν ÇαχÈδρομικά, είÇε να καÇαθέÇοÈν με εκπρόσωπό ÇοÈς κείμενα προς 

δημοσίεÈση εκÇÈπωμένα σε χαρÇί σÇο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÇαχώρισης ΔημοσιεÈμάÇων. 

• Πληροφορίες, σχεÇικά με Çην αποσÇολή/καÇάθεση εγγράφων προς δημοσίεÈση, Çην ημε-
ρήσια κÈκλοφορία Çων Φ.Ε.Κ., με Çην πώληση Çων ÇεÈχών και με ÇοÈς ισχύονÇες ÇιμοκαÇαλό-
γοÈς για όλες Çις Èπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονÇαι σÇoν ισÇόÇοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
ÇοÈ ισÇόÇοποÈ δίδονÇαι πληροφορίες σχεÇικά με Çην πορεία δημοσίεÈσης Çων εγγράφων, με 
βάση Çον Κωδικό Αριθμό ΔημοσιεύμαÇος (ΚΑΔ). ΠρόκειÇαι για Çον αριθμό ποÈ εκδίδει Çο Εθνι-
κό ΤÈπογραφείο για όλα Çα κείμενα ποÈ πληρούν Çις προϋποθέσεις δημοσίεÈσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό ΤÈπογραφείο ανÇαποκρινόμενο σε αιÇήμαÇα Èπηρεσιών και φορέων ÇοÈ δημοσίοÈ 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκÇÈπώσει ένÇÈπα, φÈλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÇÈπα, φακέλοÈς για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογόÇÈπα και παράγει οπÇικοακοÈσÇικό Èλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÇιώσοÈμε Çις Èπηρεσίες μας,  σÈμπληρώνονÇας Çην ειδική φόρμα σÇον ισÇόÇοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


