
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 ΣύÃÄαÃ· ̧ έÃ·ς Β΄ Βο·¸ού ΣυνδέÃμου ΣΑ/ΣΕΒΑΣ-
ΣΑ/ΕΕ με ΥΠΕΘΑ ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλγιο).

2 ΣύÃÄαÃ· ̧ έÃ·ς EUMS/CCD/PESCO Action Oo  cer - 
Βο·¸ού Ε¸νικού ΣυνδέÃμου ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλ-
γιο).

3 Κα¸οριÃμός για Äο χρονικό διάÃÄ·μα 5 μ·νών Äο 
έÄος 2022 έως 48 ώρες εργαÃίας ανά μήνα και ανά 
υπάλλ·λο καÄά Äις Κυριακές και αργίες, προς Ãυ-
μπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής εργα-
Ãίας καÄ9 εφαρμογή Äων διαÄάξεων Ä·ς παρ. Γ Äου 
άρ¸ρου 20 Äου ν. 4354/2015 και Ä·ς παρ. 2 Äου άρ-
¸ρου 102 Äου ν. 4461/2017, 95 υπαλλήλων ειδικό-
Ä·Äας ΔΕ ΠροÃωπικού ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαί-
ου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022), έως είκοÃι 
(20) ώρες απογευμαÄινής υπερωριακής εργαÃίας 
για 25 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικού 
ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου 
(ΣΟΧ 2/2022) ανά μήνα και ανά υπάλλ·λο και έως 
10 ώρες ανά υπάλλ·λο νυχÄερινής εργαÃίας προς 
ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής ερ-
γαÃίας για 95 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ Προ-
Ãωπικό ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου 
Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022) καÄά Äον μήνα ΑύγουÃÄο 
2022 λόγω εκÄάκÄων περιπÄώÃεων.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αρι¸μ. Φ. 009/373089/Σ. 5342 (1)

ΣύÃÄαÃ· ¸έÃ·ς Β΄ Βο·¸ού ΣυνδέÃμου ΣΑ/ΣΕ-
ΒΑΣ-ΣΑ/ΕΕ με ΥΠΕΘΑ ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλγιο).

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

ΈχονÄας υπόψ·:
1. Τ·ν παρ. 19 Äου άρ¸ρου 5 Äου ν. 2292/1995 «Ορ-

γάνωÃ· και λειÄουργία Υπουργείου Ε¸νικής Άμυνας, δι-
οίκ·Ã· και έλεγχος Äων Ενόπλων Δυνάμεων και άλλες 
διαÄάξεις» (Α΄ 35).

2. Το άρ¸ρο 90 Äου Κώδικα Νομο¸εÃίας για Ä·ν Κυβέρ-
ν·Ã· και Äα κυβερν·Äικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98) Äο 

οποίο διαÄ·ρή¸·κε Ãε ιÃχύ με Ä·ν παρ. 22 Äου άρ¸ρου 
119 Äου ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

3. Τ·ν υπό ÃÄοιχεία Υ70/30-10-2020 απόφαÃ· Äου Πρω-
¸υπουργού «Ανά¸εÃ· αρμοδιοÄήÄων ÃÄον Αναπλ·ρωÄή 
Υπουργό Οικονομικών, Θεόδωρο Σκυλακάκ·» (Β΄4805).

4. Τ·ν από 09/09/2021 πρόÄαÃ· Äου Αρχ·γού Äου Γε-
νικού ΕπιÄελείου Ε¸νικής Άμυνας.

5. Τ·ν υπ9 αρ. 1 γνωμάÄευÃ· Ä·ς 24·ς/20-09-2021 Ãυ-
νεδρίαÃ·ς Äου Συμβουλίου Αρχ·γών Γενικών ΕπιÄελείων 
(ΣΑΓΕ).

6. Το γεγονός όÄι, Ãύμφωνα με Ä·ν υπ9 αρ. 171/2022 
ειÃήγ·Ã· Äου προϊÃÄαμένου Äων οικονομικών υπ·ρε-
Ãιών Äου Υπουργείου Ε¸νικής Άμυνας, από Äις διαÄάξεις 
Ä·ς παρούÃας προκαλείÄαι οικονομική επιβάρυνÃ· ÃÄον 
προϋπολογιÃμό (Π/Υ) Äου Γενικού ΕπιÄελείου ΣÄραÄού 
(ΓΕΣ), ÄόÃο για Äο Äρέχον όÃο και για Äα επόμενα οικονο-
μικά έÄ· Äου ιÃχύονÄος ΜεÃοπρό¸εÃμου ΠλαιÃίου Δ·μο-
Ãιονομικής ΣÄραÄ·γικής (ΜΠΔΣ) 2022-2025 και ενÄός Äου 
ορίου αυÄού, αναλύεÄαι ως εξής: Για Äο έÄος 2022 (6 μήνες) 
Ãυνολικό ποÃό: 41.142 € (ΑΛΕ:2120209010, ποÃό 32.352 
€, ΑΛΕ 2420404001, ποÃό 1.600 €, ΑΛΕ:2420406001, 
ποÃό 7.190 €), και για Äο έÄος 2023 Ãυνολικό ποÃό 64.703 
€ ÃÄον ΑΛΕ:2120209010, Äο έÄος 2024 Ãυνολικό ποÃό 
64.703 €, ÃÄον ΑΛΕ:2120209010, για Äο έÄος 2025 (6 μή-
νες) Ãυνολικό ποÃό 37.547 € (ΑΛΕ:2120209010: 32.352 €, 
ΑΛΕ 2420404001: 1.600€, ΑΛΕ:2420406001: 3.595) και 
¸α καλυφ¸εί από Äις εγγεγραμμένες πιÃÄώÃεις Äου ΥΠΕ-
ΘΑ/ΓΕΣ, (ΕΦ:1011.202.0000000, αποφάÃεις έγκριÃ·ς δέ-
ÃμευÃ·ς Ä·ς πίÃÄωÃ·ς ΑΔΑ:ΩΤ7Μ6-ΜΓΑ, υπό ÃÄοιχεία 
Φ.813/11/1208564/Σ.20/03 Ιαν 22/ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρ-
Ä·Äέα), Φ.813/6/120855/Σ.15/03 Ιαν 22/ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· 
αναρÄ·Äέα) και Φ.813/7/1208566/Σ.16/03 Ιαν 22/ ΓΕΣ/
ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρÄ·Äέα), αποφαÃίζουμε:

Άρ¸ρο 1
ΣύÃÄαÃ· ¸έÃ·ς Β΄ Βο·¸ού ΣυνδέÃμου ΣΑ/
ΣΕΒΑΣ-ΣΑ/ΕΕ με ΥΠΕΘΑ ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλγιο)

ΣυÃÄήνεÄαι ̧ έÃ· Β΄ Βο·¸ού ΣυνδέÃμου ΣΑ/ΣΕΒΑΣ-ΣΑ/
ΕΕ με ΥΠΕΘΑ ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλγιο), · οποία ÃÄελε-
χώνεÄαι από αξιωμαÄικό βα¸μού Υπολοχαγού/Αν¸υπο-
λοχαγού (OF-1), από Äο Γενικό ΕπιÄελείο ΣÄραÄού (ΓΕΣ).

Άρ¸ρο 2 
Έναρξ· ιÃχύος

Η ιÃχύς Ä·ς παρούÃας αρχίζει από Ä· δ·μοÃίευÃή Ä·ς 
ÃÄ·ν Εφ·μερίδα Ä·ς ΚυβερνήÃεως.

Ε¦Η�ΕΡ�∆�
¤Η£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£
¤Η£ Ε��Η���Η£ ∆Η�Ο�Ρ�¤��£

E

13 Ιουλίου 2022 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 3653

36479

Digitally signed by
VARVARA ZACHARAKI
Date: 2022.07.13 12:16:13
EEST
Reason: Signed PDF
(embedded)
Location: Athens, Ethniko
Typografio

Signature Not
Verified



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£36480 Τεύχος B9 3653/13.07.2022

Η απόφαÃ· αυÄή να δ·μοÃιευ¸εί ÃÄ·ν Εφ·μερίδα Ä·ς 
ΚυβερνήÃεως.

Α¸ήνα, 6 Ιουλίου 2022

Οι Υπουργοί

Αναπλ·ρωÄής Υπουργός 
Οικονομικών ΕξωÄερικών

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ   ΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ ΔΙΑΣ

Ε¸νικής Άμυνας

 ΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

Αρι¸μ. Φ. 009/373092/Σ. 5343 (2)

ΣύÃÄαÃ· ̧ έÃ·ς EUMS/CCD/PESCO Action Officer - 
Βο·¸ού Ε¸νικού ΣυνδέÃμου ÃÄις Βρυξέλλες 
(Βέλγιο).

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

ΈχονÄας υπόψ·:
1. Τ·ν παρ. 19 Äου άρ¸ρου 5 Äου ν. 2292/1995 «Ορ-

γάνωÃ· και λειÄουργία Υπουργείου Ε¸νικής Άμυνας, δι-
οίκ·Ã· και έλεγχος Äων Ενόπλων Δυνάμεων και άλλες 
διαÄάξεις» (Α΄ 35).

2. Το άρ¸ρο 90 Äου Κώδικα Νομο¸εÃίας για Ä·ν Κυβέρ-
ν·Ã· και Äα κυβερν·Äικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98) Äο 
οποίο διαÄ·ρή¸·κε Ãε ιÃχύ με Ä·ν παρ. 22 Äου άρ¸ρου 
119 Äου ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

3. Τ·ν υπό ÃÄοιχεία Υ70/30-10-2020 απόφαÃ· Äου Πρω-
¸υπουργού «Ανά¸εÃ· αρμοδιοÄήÄων ÃÄον Αναπλ·ρωÄή 
Υπουργό Οικονομικών, Θεόδωρο Σκυλακάκ·» (Β΄ 4805).

4. Τ·ν από 09/09/2021 πρόÄαÃ· Äου Αρχ·γού Äου Γε-
νικού ΕπιÄελείου Ε¸νικής Άμυνας.

5. Τ·ν υπ9 αρ. 2 γνωμάÄευÃ· Ä·ς 24·ς/20-09-2021 Ãυ-
νεδρίαÃ·ς Äου Συμβουλίου Αρχ·γών Γενικών ΕπιÄελείων 
(ΣΑΓΕ).

6. Το γεγονός όÄι, Ãύμφωνα με Ä·ν υπ9 αρ. 172/2021 ει-
Ãήγ·Ã· Äου προϊÃÄαμένου Äων οικονομικών υπ·ρεÃιών 
Äου Υπουργείου Ε¸νικής Άμυνας, από Äις διαÄάξεις Ä·ς πα-
ρούÃας προκαλείÄαι οικονομική επιβάρυνÃ· ÃÄον προ-
ϋπολογιÃμό (Π/Υ) Äου Γενικού ΕπιÄελείου ΣÄραÄού (ΓΕΣ), 
ÄόÃο για Äο Äρέχον όÃο και για Äα επόμενα οικονομικά έÄ· 
Äου ιÃχύονÄος ΜεÃοπρό¸εÃμου ΠλαιÃίου Δ·μοÃιονομι-
κής ΣÄραÄ·γικής (ΜΠΔΣ) 2022-2025 και ενÄός Äων ορίων 
αυÄού, αναλύεÄαι ως εξής: Για Äο έÄος 2022 (6 μήνες) Ãυ-
νολικό ποÃό: 40.663 € (ΑΛΕ:2120209010, ποÃό 33.071 €, 
ΑΛΕ 2420404001, ποÃό 1.600 €, ΑΛΕ:2420406001, ποÃό 
5.992 €), για Äο έÄος 2023 Ãυνολικό ποÃό 66.141 € ÃÄον 
ΑΛΕ:2120209010, Äο έÄος 2024 Ãυνολικό ποÃό 66.141 €, 
ÃÄον ΑΛΕ:2120209010, για Äο έÄος 2025 (6 μήνες) Ãυ-
νολικό ποÃό 37.667  € (ΑΛΕ:2120209010: 33.071  €, 
ΑΛΕ:2420404001: 1.600 €, ΑΛΕ:2420406001: 2.996 €) 
και ¸α καλυφ¸εί από Äις εγγεγραμμένες πιÃÄώÃεις Äου 
ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ, (ΕΦ:1011.202.0000000, αποφάÃεις έγκρι-
Ã·ς δέÃμευÃ·ς Ä·ς πίÃÄωÃ·ς με ΑΔΑ:ΩΤ7Μ6-ΜΓΑ και 
υπό ÃÄοιχεία Φ.813/140/1107810/Σ.5854/20 Δεκ 21/
ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρÄ·Äέα), Φ.813/11/1208564/Σ.20/

03 Ιαν 22/ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρÄ·Äέα), Φ.813/6/120855/
Σ.15/03 Ιαν 22/ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρÄ·Äέα) και Φ.813/
7/1208566/Σ.16/03 Ιαν 22/ ΓΕΣ/ΔΟΙ/2ο (Μ· αναρÄ·Äέα), 
αποφαÃίζουμε:

Άρ¸ρο 1
ΣύÃÄαÃ· ¸έÃ·ς EUMS/CCD/PESCO Action Officer - 
Βο·¸ού Ε¸νικού ΣυνδέÃμου ÃÄις Βρυξέλλες 
(Βέλγιο)

ΣυÃÄήνεÄαι ¸έÃ· EUMS/CCD/PESCO Action Officer - 
Βο·¸ού Ε¸νικού ΣυνδέÃμου ÃÄις Βρυξέλλες (Βέλγιο), · 
οποία ÃÄελεχώνεÄαι από επιÄελή βα¸μού Αν¸υπαÃπιÃÄή 
(OR-9),από Äο Γενικό ΕπιÄελείο ΣÄραÄού (ΓΕΣ).

Άρ¸ρο 2 
Έναρξ· ιÃχύος

Η ιÃχύς Ä·ς παρούÃας αρχίζει από Ä· δ·μοÃίευÃή Ä·ς 
ÃÄ·ν Εφ·μερίδα Ä·ς ΚυβερνήÃεως.

Η απόφαÃ· αυÄή να δ·μοÃιευ¸εί ÃÄ·ν Εφ·μερίδα Ä·ς 
ΚυβερνήÃεως.

Α¸ήνα, 6 Ιουλίου 2022

Οι Υπουργοί

Αναπλ·ρωÄής Υπουργός 

Οικονομικών ΕξωÄερικών

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ   ΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕ ΔΙΑΣ

Ε¸νικής Άμυνας

 ΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑ ΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

Αρι¸μ. 7025 (3)

Κα¸οριÃμός για Äο χρονικό διάÃÄ·μα 5 μ·νών 
Äο έÄος 2022 έως 48 ώρες εργαÃίας ανά μήνα και 
ανά υπάλλ·λο καÄά Äις Κυριακές και αργίες, προς 
ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής 
εργαÃίας καÄ’ εφαρμογή Äων διαÄάξεων Ä·ς παρ. 
Γ Äου άρ¸ρου 20 Äου ν. 4354/2015 και Ä·ς παρ. 
2 Äου άρ¸ρου 102 Äου ν. 4461/2017, 95 υπαλλή-
λων ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικού ΑÃφαλείας Ιδι-
ωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022), 
έως είκοÃι (20) ώρες απογευμαÄινής υπερωρι-
ακής εργαÃίας για 25 εργαζομένους ειδικόÄ·-
Äας ΔΕ ΠροÃωπικού ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαί-
ου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022) ανά μήνα 
και ανά υπάλλ·λο και έως 10 ώρες ανά υπάλλ·-
λο νυχÄερινής εργαÃίας προς ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς 
εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής εργαÃίας για 95 ερ-
γαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικό ΑÃφα-
λείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 
2/2022) καÄά Äον μήνα ΑύγουÃÄο 2022 λόγω 
εκÄάκÄων περιπÄώÃεων.

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

ΈχονÄας υπόψ·:
1. Τον ν. 4622/2019 «ΕπιÄελικό κράÄος: οργάνωÃ·, λει-

Äουργία και διαφάνεια Ä·ς Κυβέρν·Ã·ς, Äων κυβερν·-
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Äικών οργάνων και Ä·ς κενÄρικής δ·μόÃιας διοίκ·Ã·ς» 
(Α9 133).

2. Το π.δ. 64/2013 «ΟργανιÃμός Äου ΜουÃείου Ακρό-

πολ·ς» (Α΄ 113). 

3. Τον ν. 3861/2010 «ΕνίÃχυÃ· Ä·ς διαφάνειας με Ä·ν 

υποχρεωÄική ανάρÄ·Ã· νόμων και πράξεων Äων κυβερ-

ν·Äικών, διοικ·Äικών και αυÄοδιοικ·Äικών οργάνων ÃÄο 

ΔιαδίκÄυο 89Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διαÄάξεις» 

(Α΄ 112). 

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δ·μοÃιονομικής διαχείρι-

Ã·ς και εποπÄείας (ενÃωμάÄωÃ· Ä·ς Οδ·γίας 2011/85/

ΕΕ) - δ·μόÃιο λογιÃÄικό και άλλες διαÄάξεις» (Α΄ 143). 

5. Τ·ν παρ. Γ Äου άρ¸ρου 20 Äου ν. 4354/2015 «Διαχεί-

ριÃ· Äων μ· εξυπ·ρεÄούμενων δανείων, μιÃ¸ολογικές 

ρυ¸μίÃεις και άλλες επείγουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Ä·ς 

Ãυμφωνίας δ·μοÃιονομικών ÃÄόχων και διαρ¸ρωÄικών 

μεÄαρρυ¸μίÃεων» (Α΄ 176), όπως έχει Äροποποι·¸εί με 

Ä·ν παρ. 2 Äου άρ¸ρου 102 Äου ν. 4461/2017 «ΜεÄαρ-

ρύ¸μιÃ· Ä·ς Διοικ·Äικής ΟργάνωÃ·ς Äων υπ·ρεÃιών 

ψυχικής υγείας, ΚένÄρα ΕμπειρογνωμοÃύν·ς Ãπάνιων 

και πολύπλοκων νοÃ·μάÄων, Äροποποί·Ã· ÃυνÄαξιοδο-

Äικών ρυ¸μίÃεων Äου ν. 4387/2016 και άλλες διαÄάξεις» 

(Α΄ 38). 

6. Το π.δ. 80/2016 «Ανάλ·ψ· υποχρεώÃεων από Äους 

διαÄάκÄες» (A΄ 145).

7. Το π.δ. 70/2015 «ΑναÃύÃÄαÃ· Äων Υπουργείων Πο-

λιÄιÃμού και Α¸λ·ÄιÃμού, Υποδομών, ΜεÄαφορών και Δι-

κÄύων, ΑγροÄικής ΑνάπÄυξ·ς και Τροφίμων. ΑναÃύÃÄαÃ· 

Äου Υπουργείου ΝαυÄιλίας και Αιγαίου και μεÄονομαÃία 

Äου Ãε Υπουργείο ΝαυÄιλίας και Ν·ÃιωÄικής ΠολιÄικής» 

(Α΄ 114).

8. Το π.δ. 83/2019 «ΔιοριÃμός ΑνÄιπροέδρου Ä·ς Κυ-

βέρν·Ã·ς, Υπουργών, Αναπλ·ρωÄών Υπουργών και 

Υφυπουργών» (Α΄ 121).

9. Το π.δ. 4/2018 «ΟργανιÃμός Υπουργείου ΠολιÄιÃμού 

και Α¸λ·ÄιÃμού» (Α΄ 7).

10. Τ·ν υπ9 αρ. 112022-11.05.2022 απόφαÃ· Ãυνεδρί-

αÃ·ς Äου Διοικ·Äικού Συμβουλίου «ΈγκριÃ· έναρξ·ς 

διαδικαÃίας πρόÃλ·ψ·ς εποχικού προÃωπικού ΔΕ Προ-

Ãωπικό ΑÃφαλείας με ÃύμβαÃ· εργαÃίας οριÃμένου 

χρόνου (8 μ·νών) και ανάλ·ψ· υποχρέωÃ·ς Ãε βά-

ρος Äων πιÃÄώÃεων Äου προϋπολογιÃμού εξόδων Äου 

ΜουÃείου Ακρόπολ·ς για Ä·ν κάλυψ· μιÃ¸οδοÃίας και 

αÃφαλιÃÄικών ειÃφορών ÃÄο πλαίÃιο Ä·ς ανωÄέρω πρό-

Ãλ·ψ·ς (υπ9 αρ. 4767/12.05.2022, AAA: 6N8A469HTO-

AY2). 

11. Τ·ν υπ9 αρ. 5820/10.06.2022 (ΑΔΑ: 60€4469ΗΤΟ-

074) ανακοίνωÃ· πρόÃλ·ψ·ς, για Ä·ν πρόÃλ·ψ· ενε-

νήνÄα πένÄε (95) αÄόμων με ειδικόÄ·Äα ΔΕ προÃωπικό 

αÃφαλείας Äου ΜουÃείου Ακρόπολ·ς.

12. Τ·ν καÄεπείγουÃα ανάγκ· για Ä·ν καÄαβολή αποζ·-

μίωÃ·ς καÄά Äις Κυριακές, εξαιρέÃιμες ·μέρες, απογευ-

μαÄινή και νυχÄερινή εργαÃία Äου προÃωπικού αÃφαλεί-

ας με ÃύμβαÃ· εργαÃίας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου 

Χρόνου, για Ä·ν εύρυ¸μ· λειÄουργία Äου ΜουÃείου 

Ακρόπολ·ς.

13. Το γεγονός όÄι με Ä·ν παρούÃα απόφαÃ· προκα-

λείÄαι υποχρέωÃ· ποÃού ύψους ÃαράνÄα εννέα χιλιάδων 

εννιακοÃίων ευρώ (49.900,00€) που ̧ α βαρύνει Äον ΚΑΕ 

00.0262 για Ä·ν αμοιβή εργαÃίας έως 48 ώρες εργαÃίας 

ανά μήνα και ανά υπάλλ·λο καÄά Äις Κυριακές και αργίες, 

προς ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής ερ-

γαÃίας καÄ9 εφαρμογή Äων διαÄάξεων Ä·ς παρ. Γ Äου άρ-

¸ρου 20 Äου ν. 4354/2015 και Ä·ς παρ. 2 Äου άρ¸ρου 102 

Äου ν. 4461/2017, 95 υπαλλήλων ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃω-

πικού ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου 

(ΣΟΧ 2/2022), έως είκοÃι (20) ώρες απογευμαÄινής υπε-

ρωριακής εργαÃίας για 25 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ 

ΠροÃωπικού ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου 

Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022) ανά μήνα και ανά υπάλλ·λο και 

έως 10 ώρες ανά υπάλλ·λο νυχÄερινής εργαÃίας προς 

ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής εργαÃίας 

για 95 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικό ΑÃφα-

λείας Ä·ς ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 

2/2022) καÄά Äον μήνα ΑύγουÃÄο 2022 λόγω εκÄάκÄων 

περιπÄώÃεων. 

14. Τ·ν υπ9 αρ. 6036/15.06.2022 βεβαίωÃ· οικονομικής 

επιβάρυνÃ·ς ΠροϊÃÄαμέν·ς Ä·ς Διεύ¸υνÃ·ς Οικονομι-

κών και Διοικ·Äικών Υπο¸έÃεων.

15. Τον προϋπολογιÃμό οικονομικού έÄους 2022 Äου 

Ν.Π.Δ.Δ. «ΜουÃείο Ακρόπολ·ς». 

16. Το γεγονός όÄι Äο ποÃό Ä·ς δεÃμευόμεν·ς με Ä·ν 

παρούÃα πίÃÄωÃ·ς, είναι ενÄός Äου εγκεκριμένου πο-

ÃοÃÄού διά¸εÃ·ς.

17. Τ·ν υπ9 αρ. 30 2016-17.11.2016 Συνεδρία Äου Δι-

οικ·Äικού Συμβουλίου Äου ΜουÃείου Ακρόπολ·ς καÄά 

Ä·ν οποία αποφαÃίÃÄ·κε Äο ̧ ερινό και χειμερινό ωράριο 

λειÄουργίας και ανÄίÄιμο ειÃόδου ÃÄο ΜουÃείο Ακρόπο-

λ·ς (Β9 4048/16.12.2016).

18. Τ· υπ9 αρ. 14/2022 - 22.06.2022 ÃχεÄική απόφα-

Ã· Ä·ς ÃυνεδρίαÃ·ς Äου Διοικ·Äικού Συμβουλίου Äου 

ΜουÃείου καÄά Ä·ν οποία εγκρί¸·κε και · δέÃμευÃ· 

πίÃÄωÃ·ς Ãε βάρος Äου προϋπολογιÃμού εξόδων Äου 

οικονομικού έÄους 2022 Äου ΜουÃείου Ακρόπολ·ς για 

αμοιβή εργαÃίας καÄά Äις Κυριακές, εξαιρέÃιμες ·μέρες 

και νυχÄερινή εργαÃία Äου προÃωπικού αÃφαλείας με 

ÃύμβαÃ· εργαÃίας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου 

(ΣΟΧ 2/2022), αποφαÃίζει:

1. Κα¸ορίζει για χρονικό διάÃÄ·μα 5 μ·νών Äο έÄος 

2022 έως 48 ώρες εργαÃίας ανά μήνα και ανά υπάλ-

λ·λο καÄά Äις Κυριακές και αργίες, προς Ãυμπλήρω-

Ã· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής εργαÃίας καÄ9 

εφαρμογή Äων διαÄάξεων Ä·ς παρ. Γ Äου άρ¸ρου 20 

Äου ν. 4354/2015 και Ä·ς παρ. 2 Äου άρ¸ρου 102 Äου 

ν. 4461/2017, 95 υπαλλήλων ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικού 

ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 

2/2022). έως είκοÃι (20) ώρες απογευμαÄινής υπερω-

ριακής εργαÃίας για 25 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ 

ΠροÃωπικού ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου 

Χρόνου (ΣΟΧ 2/2022) ανά μήνα και ανά υπάλλ·λο και 

έως 10 ώρες ανά υπάλλ·λο νυχÄερινής εργαÃίας προς 

ÃυμπλήρωÃ· Ä·ς εβδομαδιαίας υποχρεωÄικής εργα-

Ãίας για 95 εργαζομένους ειδικόÄ·Äας ΔΕ ΠροÃωπικό 

ΑÃφαλείας ΙδιωÄικού Δικαίου ΟριÃμένου Χρόνου (ΣΟΧ 
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2/2022) καÄά Äον μήνα ΑύγουÃÄο 2022 λόγω εκÄάκÄων 

περιπÄώÃεων.
2. Αρμόδιοι για Ä· διαπίÃÄωÃ· πραγμαÄικής παροχής 

Ä·ς ανωÄέρω απαÃχόλ·Ã·ς κα¸ίÃÄανÄαι οι καÄά Ä·ν υπ·-
ρεÃία προϊÃÄάμενοι Äων υπαλλήλων.

3. Η παρούÃα ιÃχύει από Ä· δ·μοÃίευÃή Ä·ς ÃÄ·ν Εφ·-
μερίδα Ä·ς ΚυβερνήÃεως.

Η απόφαÃ· αυÄή να δ·μοÃιευ¸εί ÃÄ·ν Εφ·μερίδα Ä·ς 

ΚυβερνήÃεως.

Α¸ήνα, 4 Ιουλίου 2022 

Η Υπουργός

ΣΤΥΛΙΑ Η �Ε ΔΩ Η

ΚαποδιÃÄρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Α¸ήνα 

Τ·λ. ΚένÄρο 210 5279000
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