
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων ³ποφ³ινόμενου ορ-
γάνου γι³ την εκτέλεση ενεργειών τεχνικής ´ο-
ήθει³ς στον Γενικό Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής 
Πολιτικής του Υπουργείου Μετ³νάστευσης κ³ι 
Ασύλου - Τροποποίηση της π³ρ. 1 του άρθρου 5 
της υπ’ ³ρ. 13428/27-10-2020 ³πόφ³σης (Β’ 4812).

2 ³) Έγκριση κ³θιέρωσης με ³ποζημίωση υπερω-
ρι³κής, ³πογευμ³τινής, νυχτερινής, Κυρι³κών κ³ι 
εξ³ιρέσιμων ημερών εργ³σί³ς(κ³θ’ υπέρ´³ση 
του υποχρεωτικού ωρ³ρίου), ́ ) Έγκριση κ³θιέρω-
σης με ³ποζημίωση νυχτερινής εργ³σί³ς, Κυρι³-
κών κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών (προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωρ³ρίου), του μόνιμου προ-
σωπικού κ³ι του προσωπικού με σχέση εργ³σί³ς 
Ιδιωτικού �ικ³ίου (πλην Ι³τρών) κ³ι γ) Έγκριση 
κ³θιέρωσης �φημεριών του �πιστημονικού προ-
σωπικού γι³ το έτος 2022.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑ��ΑΤΩΝ

3 �ιόρθωση σφάλμ³τος στην υπ’ ³ρ. οικ. 59150/
11549/19-07-2022 ³πόφ³ση Περιφερειάρχη Ιο-
νίων Νήσων που δημοσιεύθηκε στην �φημερίδ³ 
της Κυ´ερνήσεως (Β’ 3877).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 436212 (1)

�ετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων ³ποφ³ινόμενου ορ-
γάνου γι³ την εκτέλεση ενεργειών τεχνικής ´οή-
θει³ς στον Γενικό Γρ³μμ³τέ³ �ετ³ν³στευτικής 
Πολιτικής του Υπουργείου �ετ³νάστευσης κ³ι 
Ασύλου - Τροποποίηση της π³ρ. 1 του άρθρου 5 
της υπ’ ³ρ. 13428/27-10-2020 ³πόφ³σης (Β’ 4812). 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ �ΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΣΥ�ΟΥ 

 Έχοντ³ς υπόψη:
1. Τις δι³τάξεις:
³) Του ν. 4622/2019 «�πιτελικό Κράτος: Οργάνωση, 

λειτουργί³ κ³ι δι³φάνει³ της Κυ´έρνησης, των κυ´ερνη-
τικών οργάνων κ³ι της κεντρικής δημόσι³ς διοίκησης» 

(Α’ 133) κ³ι ιδίως της π³ρ. 6 του άρθρου 13, της π³ρ. 2 του 
άρθρου 37 κ³ι της περ. ζ της π³ρ. 2 του άρθρου 41 ³υτού,

´) του ν. 2690/1999 «Κώδικ³ς �ιοικητικής �ι³δικ³σί-
³ς κ³ι άλλες δι³τάξεις» (Α’ 45) κ³ι ιδίως της π³ρ. 3 του 
άρθρου 9 ³υτού,

γ) του ν. 4412/2016 «�ημόσιες Συμ´άσεις Έργων, Προ-
μηθειών κ³ι Υπηρεσιών» (Α’ 147) κ³ι ιδίως της π³ρ. 10 
του άρθρου 119 ³υτού,

δ) του ν. 4914/2022 (Α’ 61) κ³ι ιδίως της π³ρ. 27 του 
άρθρου 65 ³υτού,

ε) του ν. 4375/2016 «Οργάνωση κ³ι λειτουργί³ Υπηρε-
σί³ς Ασύλου, Αρχής Προσφυγών, Υπηρεσί³ς Υποδοχής 
κ³ι Τ³υτοποίησης, σύστ³ση Γενικής Γρ³μμ³τεί³ς Υπο-
δοχής, προσ³ρμογή της �λληνικής Νομοθεσί³ς προς 
τις δι³τάξεις της Οδηγί³ς 2013/32/�� του �υρωπ³ϊκού 
Κοινο´ουλίου κ³ι του Συμ´ουλίου "σχετικά με τις κοινές 
δι³δικ³σίες γι³ τη χορήγηση κ³ι ³νάκληση του κ³θε-
στώτος διεθνούς προστ³σί³ς (³ν³δι³τύπωση)" (L 180/
29-6-2013), δι³τάξεις γι³ την εργ³σί³ δικ³ιούχων διε-
θνούς προστ³σί³ς κ³ι άλλες δι³τάξεις» (Α’ 51), ιδίως τ³ 
άρθρ³ 1, 4 κ³ι 76 ³υτού,

στ) του π.δ. 4/2020 «Σύστ³ση Υπουργείου Μετ³νάστευ-
σης κ³ι Ασύλου, κ³θορισμός των ³ρμοδιοτήτων του κ³ι 
³ν³κ³τ³νομή ³ρμοδιοτήτων μετ³ξύ Υπουργείων» (Α’ 4),

ζ) του π.δ. 6/2020 «�ιορισμός Υπουργού κ³ι Αν³πλη-
ρωτή Υπουργού» (Α’ 5),

η) του π.δ. 9/2020 «Μετ³φορά υπηρεσιών κ³ι ³ρμοδι-
οτήτων μετ³ξύ των Υπουργείων Προστ³σί³ς του Πολίτη 
κ³ι Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου» (Α’ 10),

θ) του π.δ. 18/2020 «Μετονομ³σί³ κ³ι σύστ³ση Γενι-
κών κ³ι �ιδικών Γρ³μμ³τειών στο Υπουργείο Μετ³νά-
στευσης κ³ι Ασύλου» (Α’ 34),

ι) του π.δ. 106/2020 «Οργ³νισμός Υπουργείου Μετ³-
νάστευσης κ³ι Ασύλου» (Α’ 255),

κ) την υπ’ ³ρ. 7337/29.7.2019 ³πόφ³ση του Πρωθυ-
πουργού κ³ι του Υπουργού Προστ³σί³ς του Πολίτη «�ι-
ορισμός Γενικού Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής, 
Υποδοχής κ³ι Ασύλου του Υπουργείου Προστ³σί³ς του 
Πολίτη» (Υ.Ο.�.�. 498) κ³ι

λ) την υπ’ ³ρ. 13428/27-10-2020 ³πόφ³ση του Υπουρ-
γού Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου «Μετ³´ί´³ση ³ρμο-
διοτήτων Υπουργού Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου στον 
Γενικό Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής, στο 
Υπουργείο Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου. Ορισμός Απο-
φ³ινόμενου Οργάνου κ³ι �ι³τάκτη» (Β’ 4812).
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2. Το άρθρο 90 του Κώδικ³ Νομοθεσί³ς γι³ την Κυ´έρ-
νηση κ³ι τ³ κυ´ερνητικά όργ³ν³ (π.δ. 63/2005, Α’ 98) σε 
συνδυ³σμό με το άρθρο 119 (περ. 22) του ν. 4622/2019 
κ³ι το γεγονός ότι ³πό την ³πόφ³ση ³υτή δεν προκ³-
λείτ³ι δ³πάνη σε ́ άρος του κρ³τικού προϋπολογισμού, 
όπως ³υτό ́ ε´³ιώνετ³ι κ³ι ³πό την υπ’ ³ρ. 410149/2022 
έκθεση της Γενικής �ιεύθυνσης �ιοικητικών κ³ι Οικονο-
μικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Μετ³νάστευσης κ³ι 
Ασύλου, ³ποφ³σίζουμε:

Άρθρο ΜΟΝΟ - Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων

1. Μετά το πρώτο εδάφιο της π³ρ. 1 του άρθρου 5 
της υπ’ ³ρ. 13428/27-10-2020 ³πόφ³σης του Υπουργού 
Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου «Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτή-
των Υπουργού Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου στον Γενικό 
Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής, στο Υπουργείο 
Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου. Ορισμός Αποφ³ινόμενου 
Οργάνου κ³ι �ι³τάκτη» (Β’ 4812) προστίθετ³ι νέο εδάφιο 
κ³ι η π³ρ. 1 του άρθρου 5 τροποποιείτ³ι ως ³κολούθως:

«1. Ο Γενικός Γρ³μμ³τέ³ς Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής 
ορίζετ³ι ως ³ποφ³ινόμενο όργ³νο κ³τά την π³ρ. 2 του 
άρθρου 37 του ν. 4622/2019 στο πλ³ίσιο της διενέργει³ς 
δι³δικ³σιών ³νάθεσης κ³ι εκτέλεσης δημοσίων συμ´ά-
σεων του Υπουργείου Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου ποσού 
πεντ³κοσίων χιλιάδων έν³ ευρώ (500.001 €) πλέον ΦΠΑ 
κ³ι άνω, που χρημ³τοδοτούντ³ι ³ποκλειστικά ή εν μέρει 
³πό πόρους του Τ³μείου Ασύλου Μετ³νάστευσης κ³ι 
Έντ³ξης, του Τ³μείου �σωτερικής Ασφ³λεί³ς, των Μη-
χ³νισμών Έκτ³κτης Βοήθει³ς, του Τ³μείου Ανάκ³μψης ή 
κ³ι άλλων ενωσι³κών ή διεθνών πόρων. �πιπροσθέτως, ο 
Γενικός Γρ³μμ³τέ³ς Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής ορίζετ³ι 
ως ³ρμόδιο όργ³νο γι³ την εκτέλεση των ενεργειών τε-
χνικής ´οήθει³ς του Υπουργείου της π³ρ. 27 του άρθρου 
65 του ν. 4914/2022, ήτοι ορίζετ³ι ως ³ποφ³ινόμενο όρ-
γ³νο της π³ρ. 10 του άρθρου 119 του ν. 4412/2016 στο 
πλ³ίσιο της διενέργει³ς δι³δικ³σιών ³νάθεσης κ³ι εκτέλε-
σης δημόσιων συμ´άσεων ενεργειών τεχνικής ´οήθει³ς 
των συγχρημ³τοδοτούμενων προγρ³μμάτων του �ΣΠΑ, 
του �ΟΧ ή άλλων ενωσι³κών ή διεθνών προγρ³μμάτων 
ή τ³μείων, κ³θώς κ³ι των τομε³κών, περιφερει³κών κ³ι 
ειδικών προγρ³μμάτων του �θνικού Προγράμμ³τος Ανά-
πτυξης (�ΠΑ) εκτιμώμενης ³ξί³ς άνω των εκ³τό χιλιάδων 
(100,000) ευρώ. Σε ³υτό το πλ³ίσιο μετ³´ι´άζετ³ι στον 
Γενικό Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής Πολιτικής η ³ρμοδιό-
τητ³ της τελικής υπογρ³φής γι³ τις π³ρ³κάτω κ³τηγορίες 
διοικητικών πράξεων: (³) δι³κήρυξης δι³γωνισμών κ³ι 
πρόσκλησης υπο´ολής προσφορών, (´) συγκρότησης κ³ι 
ορισμού γνωμοδοτικών οργάνων διενέργει³ς δι³δικ³σιών 
³νάθεσης κ³ι εκτέλεσης δημοσίων συμ´άσεων, (γ) επι-
κύρωσης των πρ³κτικών των γνωμοδοτικών οργάνων, 
(δ) κ³τ³κύρωσης, ³νάθεσης, σύν³ψης κ³ι τροποποίησης 
συμ´άσεων, (ε) μ³τ³ίωσης δι³δικ³σί³ς, κήρυξης έκπτωτου 
³ν³δόχου κ³ι μονομερούς λύσης συμ´άσεων, κ³ι (στ) των 
λοιπών πράξεων ³ρμοδιότητ³ς ³ποφ³ινόμενου οργάνου».

2. Κ³τά τ³ λοιπά ισχύει η υπ’ ³ρ. 13428/27-10-2020 
³πόφ³ση του Υπουργού Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου 
«Μετ³´ί´³ση ³ρμοδιοτήτων Υπουργού Μετ³νάστευσης 
κ³ι Ασύλου στον Γενικό Γρ³μμ³τέ³ Μετ³ν³στευτικής Πο-
λιτικής, στο Υπουργείο Μετ³νάστευσης κ³ι Ασύλου. Ορι-
σμός Αποφ³ινόμενου Οργάνου κ³ι �ι³τάκτη» (Β’ 4812).

Η ισχύς της π³ρούσ³ς ³ρχίζει ³πό τη δημοσίευσή της 
στην �φημερίδ³ της Κυ´ερνήσεως.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσιευθεί στην �φημερίδ³ της 
Κυ´ερνήσεως. 

 Αθήν³, 26 Ιουλίου 2022

Ο Υπουργός

ΠΑ ΑΓΙΩΤΗΣ �ΗΤΑΡΑΚΗΣ   

Ι

 Αριθμ. 12/6 (2)

³) Έγκριση κ³θιέρωσης με ³ποζημίωση υπερω-
ρι³κής, ³πογευμ³τινής, νυχτερινής, Κυρι³κών 
κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών εργ³σί³ς(κ³θ’ υπέρ-
´³ση του υποχρεωτικού ωρ³ρίου), ´) Έγκριση 
κ³θιέρωσης με ³ποζημίωση νυχτερινής εργ³σί-
³ς, Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών (προς συ-
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωρ³ρίου), του μό-
νιμου προσωπικού κ³ι του προσωπικού με σχέση 
εργ³σί³ς Ιδιωτικού Δικ³ίου (πλην Ι³τρών) κ³ι γ) 
Έγκριση κ³θιέρωσης Εφημεριών του Επιστημο-
νικού προσωπικού γι³ το έτος 2022. 

 ΤΟ �ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ Γ�ΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜ�ΙΟΥ ΠΑΙ�ΩΝ 
ΑΘΗΝΩΝ «Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» 

 Έχοντ³ς υπόψη:
1. Τον ν. 4354/2015 «�ι³χείριση των μη εξυπηρετούμε-

νων δ³νείων, μισθολογικές ρυθμίσεις κ³ι άλλες επείγουσες 
δι³τάξεις εφ³ρμογής της συμφωνί³ς δημοσιονομικών στό-
χων κ³ι δι³ρθρωτικών μετ³ρρυθμίσεων» (Α’ 176), άρθρο 
20 «Αποζημίωση γι³ εργ³σί³ κ³θ’ υπέρ´³ση του υποχρε-
ωτικού ωρ³ρίου-³ποζημίωση γι³ εργ³σί³ προς συμπλή-
ρωση του υποχρεωτικού ωρ³ρίου» που ³ν³φέρει τ³ εξής:

Α1 Η υπερωρι³κή ³π³σχόληση του προσωπικού 
εγκρίνετ³ι με ³πόφ³ση του κ³θ’ ύλην ³ρμόδιου Υπουρ-
γού. Γι³ το προσωπικό των Ν.Π.�.�. κ³ι των Ν.Π.Ι.�. η 
³πόφ³ση κ³θιέρωσης υπερωρι³κής εργ³σί³ς εκδίδετ³ι 
³πό το �ιοικητικό Συμ´ούλιο ή το όργ³νο διοίκησης ή 
το εξουσιοδοτημένο ³πό ³υτό όργ³νο….

Στις ³ποφάσεις ³υτές κ³θορίζετ³ι ο ³ριθμός των 
υπ³λλήλων, το χρονικό διάστημ³ κ³ι οι ώρες υπερωρι-
³κής ³π³σχόλησής τους μέσ³ στ³ όρι³ των πιστώσεων 
του Προϋπολογισμού τους, μη επιτρεπομένης της επι-
´άρυνσης του Προϋπολογισμού �ημοσίων �πενδύσεων.

Οι ³νωτέρω ³ποφάσεις δημοσιεύοντ³ι στην �φημερίδ³ 
της Κυ´ερνήσεως κ³ι ισχύουν ³πό τη δημοσίευσή τους».

Α2. Οι ώρες της ³π³σχόλησης κ³θ’ υπέρ´³ση του 
υποχρεωτικού ωρ³ρίου ορίζοντ³ι ³νά εξάμηνο, χωρίς 
ν³ υπάρχει δυν³τότητ³ ³υξομείωσης μετ³ξύ των δύο 
εξ³μήνων μέσ³ στο έτος ως εξής:

Γι³ ³πογευμ³τινή υπερωρι³κή εργ³σί³ ορίζετ³ι μέ-
χρι 120 ώρες ³νά υπάλληλο κ³ι ³νά εξάμηνο κ³ι γι³ 
υπερωρι³κή εργ³σί³ κ³τά τις νυχτερινές ώρες ή κ³τά 
τις Κυρι³κές κ³ι εξ³ιρέσιμες ημέρες μέχρι 96 ώρες ³νά 
υπάλληλο κ³ι ³νά εξάμηνο.

Β. Αποζημίωση γι³ εργ³σί³ προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωρ³ρίου.
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- �πιτρέπετ³ι η κ³θιέρωση εργ³σί³ς με ³ποζημίωση 
κ³τά τις νυχτερινές ώρες ή κ³τά τις Κυρι³κές κ³ι εξ³ι-
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
ε´δομ³δι³ί³ς, γι³ υπ³λλήλους που ³νήκουν σε υπηρε-
σίες που λειτουργούν, ´άσει νόμου είτε όλες τις ημέρες 
του μήν³ είτε σε δωδεκάωρη ή 24ωρη ´άση, με τη δι³-
δικ³σί³ κ³ι τις προϋποθέσεις της π³ρ. Α1του π³ρόντος.

2. Το άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) όπως τροποποιή-
θηκε με την π³ρ. 8 του άρθρου 34 του ν. 4351/2015 (Α’ 164).

3. Το άρθρο 42 του ν. 4368/2016 σύμφων³ με τις οποί-
ες «το λοιπό επιστημονικό μη ι³τρικό προσωπικό μπορεί 
ν³ πρ³γμ³τοποιεί εφημερίες μικτoύ τύπου κ³ι εφημερίες 
ετοιμότητ³ς».

4. Τις υπό στοιχεί³ Γ4´/Γ.Π.οικ.80488/23-12-2021 κ³ι 
Γ4´/Γ.Π.οικ.80494/23-12-2021 ³ποφάσεις του Υπουργεί-
ου Υγεί³ς (Β’ 6312).

5. Tην υπ’ ³ρ. 3382/28-1-2022 ³πόφ³ση του �ιοικητή 
της 1ης Υ.Π�. Αττικής, κ³τ³νομής ποσού 3.900.000,00€ 
γι³ ³ποζημίωση εφημεριών, Χημικών, Βιοχημικών, Βιολό-
γων, Κλινικών Χημικών, Φ³ρμ³κοποιών, Νοσοκομεικών 
Φ³ρμ³κοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων, 
Ακτινοφυσικών κ³ι Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων ³ρ-
μοδιότητ³ς 1ης Υ.Π�. Αττικής έτους 2022. Η κ³τ³νομή 
της δ³πάνης γι³ το Γ.Ν.Π.Α. «Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» ³νέρχετ³ι 
στο ποσό των 440.000,00 €.

6. Tην υπ’ ³ρ. 3382/28-1-2022 ³πόφ³ση του �ιοικητή 
της 1ης Υ.Π�. Αττικής, κ³τ³νομής ποσού 18.761.000,00 € 
γι³ ³μοι´ή υπερωρι³κής, νυχτερινής κ³ι εξ³ιρέσιμων 
ημερών εργ³σί³ς του μόνιμου προσωπικού κ³ι του 
προσωπικού με σχέση εργ³σί³ς ιδιωτικού δικ³ίου των 
Νοσοκομείων ³ρμοδιότητ³ς 1ης Υ.Π�. Αττικής, έτους 
2022. Η κ³τ³νομή της δ³πάνης γι³ το Γ.Ν.Π.Α. «Η ΑΓΙΑ 
ΣΟΦΙΑ» ³νέρχετ³ι στο ποσό του 1.000.000,00 €.

7. Ότι ή υπερωρι³κή ³π³σχόληση έτους 2022 θ³ ³φο-
ρά 280 υπ³λλήλους με 28.680 ώρες, προϋπολογισμού 
100.000,00 €, η δε εργ³σί³ προς συμπλήρωση του ωρ³-
ρίου νυχτερινών, Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών γι³ 
650 υπ³λλήλους με 320,00 ώρες ³νέρχετ³ι στο ποσό των 
900.000,00 € περίπου.

8. Οι ενεργείς, μικτές κ³ι εφημερίες ετοιμότητ³ς του 
επιστημονικού προσωπικού θ³ ³φορούν σε 43 υπ³λ-
λήλους κλάδων Χημικών- Βιοχημικών- Βιολόγων, Νο-
σοκομει³κών Φ³ρμ³κοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών- 
Ακτινοφυσικών ³πό 1-1-2022 έως 31-12-2022 γι³ 3.180 
εφημερίες έτους 2022 που ³ντιστοιχούν σε 60.000 
ώρες υπερωρι³κής ³π³σχόλησης, προϋπολογισμού 
440.000,00 €

9. Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο που δι³θέτει στην 
π³ρούσ³ χρονική περίοδο 632 λειτουργικές κλίνες λει-
τουργεί όλο το 24ωρο κ³ι εφημερεύει σε γενική εφημε-
ρί³ ημέρ³ π³ρά ημέρ³ κ³ι σε εσωτερική εφημερί³ όλες 
τις υπόλοιπες ημέρες του μήν³ συμπεριλ³μ´³νόμενων 
Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων, τις ³υξημένες ³π³ιτήσεις 
π³ροχής στοιχείων προς τ³ Υπουργεί³ Υγεί³ς, Οικονο-
μικών κ³ι την 1η Υ.Π�. Αττικής, τις ³υξημένες ³π³ιτήσεις 
π³ροχής υπηρεσιών λόγω της π³νδημί³ς του κορονοϊού 
COVID-19, την έλλειψη προσωπικού, ³φενός λόγω ³υξη-

μένων συντ³ξιοδοτήσεων, κ³ι ³φετέρου λόγω χρήσης 
μ³κροχρόνιων ³δειών όπως μητρότητ³ς, άνευ ³ποδο-
χών, ³ν³ρρωτικών ³δειών, ³δειών ευπ³θών ομάδων κ.ά., 
έχουν ως ³ποτέλεσμ³ την πέρ³ν του κ³νονικού ωρ³ρίου 
εργ³σί³ του προσωπικού που εργάζετ³ι τις κ³θημερινές 
κ³ι ³ργίες, γι³ την εύρυθμη λειτουργί³ των Υπηρεσιών 
του Νοσοκομείου, ομόφων³ ³ποφ³σίζουμε:

Την έγκριση κ³θιέρωσης με ³ποζημίωση:
1. Υπερωρι³κής ³π³σχόλησης, ³πογευμ³τινής, νυ-

χτερινής, Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων ημερών εργ³σί³ς 
του μόνιμου προσωπικού κ³ι του προσωπικού με σχέ-
ση εργ³σί³ς Ιδιωτικού �ικ³ίου (πλην Ι³τρών) της Νο-
σηλευτικής, Ι³τρικής, �ιοικητικής- Οικονομικής Υπηρε-
σί³ς, συμπεριλ³μ´³νομένου του προσωπικού φύλ³ξης 
των χώρων του Νοσοκομείου, γι³ το έτος 2022, γι³ 280 
υπ³λλήλους με 28.680 ώρες υπερωρι³κής ³π³σχόλη-
σης, προϋπολογισμού 100.000,00 € που κ³τ³νέμετ³ι σε 
50.000,00 € ³νά εξάμηνο, σε ́ άρος των Κ.Α. 261 κ³ι 263.

2. Νυχτερινής εργ³σί³ς, Κυρι³κών κ³ι εξ³ιρέσιμων 
ημερών προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής ε´δομ³-
δι³ί³ς, του μόνιμου προσωπικού κ³ι του προσωπικού 
με σχέση εργ³σί³ς Ιδιωτικού �ικ³ίου (πλην Ι³τρών) 
της Νοσηλευτικής, Ι³τρικής, �ιοικητικής- Οικονομικής 
Υπηρεσί³ς, συμπεριλ³μ´³νομένου του προσωπικού 
φύλ³ξης, κ³θ³ριότητ³ς κ³ι εστί³σης, γι³ το έτος 2022, 
γι³ 650 υπ³λλήλους με 320.000 ώρες, προϋπολογισμού 
900.000,00 € περίπου, σε ´άρος των Κ.Α. 261 κ³ι 263.

3. Των ενεργών, μικτών κ³ι ετοιμότητ³ς εφημεριών 
του επιστημονικού προσωπικού γι³ το έτος 2022, γι³ 43 
υπ³λλήλους με ³ριθμό εφημεριών 3.180 που ³ντιστοι-
χούν σε 60.000 ώρες υπερωρι³κής ³π³σχόλησης, προ-
ϋπολογισμού 440.000,00 € (220.000,00 € ³νά εξάμηνο)
σε ´άρος των Κ.Α. 261 κ³ι 263.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσιευθεί στην �φημερίδ³ της 
Κυ´ερνήσεως. 

 Αθήν³, 14 Ιουλίου 2022

Ο Πρόεδρος

�ΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΠΑΣΑΒΒΑΣ   

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑ��ΑΤΩΝ

(3)

 Στην υπ’ ³ρ. οικ. 59150/11549/19-07-2022 ³πόφ³ση 
Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων που δημοσιεύθηκε στην 
�φημερίδ³ της Κυ´ερνήσεως (Β’ 3877) στη σελίδ³ 39570 
στην Α’ στήλη διορθώνετ³ι: 

το εσφ³λμένο:
στην π³ρ. 1. Στιχ. 3 εκ των άνω διορθώνετ³ι το εσφ³λ-

μένο «1. …….κ³τά το Β’ εξάμηνο έτους 2022, επτά (07) 
υπ³λλήλων ….» 

στο ορθό: «1. …….κ³τά το Β’ εξάμηνο έτους 2022, 
οκτώ (08) υπ³λλήλων ….» .

 (Από την Περιφέρει³ Ιονίων Νήσων)   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Κ³ποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήν³

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 κ³ι τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: �ευτέρ³ ως Π³ρ³σκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργί³ 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφι³κά υπογεγρ³μμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο Φ�Κ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες γι³ γενικό πρωτόκολλο 
κ³ι ³λληλογρ³φί³: grammateia@et.gr

Το �θνικό Τυπογρ³φείο ³ποτελεί δημόσι³ υπηρεσί³ υπ³γόμενη στην Προεδρί³ της Κυ´έρ-
νησης κ³ι έχει την ευθύνη τόσο γι³ τη σύντ³ξη, δι³χείριση, εκτύπωση κ³ι κυκλοφορί³ των 
Φύλλων της �φημερίδ³ς της Κυ´ερνήσεως (Φ�Κ), όσο κ³ι γι³ την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών ³ν³γκών του δημοσίου κ³ι του ευρύτερου δημόσιου τομέ³ (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
κ³ι π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τ³ ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δι³τίθεντ³ι δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδ³ του �θνικού Τυπογρ³φείου. Όσ³ Φ�Κ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί κ³ι κ³τ³χωριστεί στην 
³νωτέρω ιστοσελίδ³, ψηφιοποιούντ³ι κ³ι ³ποστέλλοντ³ι επίσης δωρεάν με την υπο´ολή ³ί-
τησης, γι³ την οποί³ ³ρκεί η συμπλήρωση των ³ν³γκ³ίων στοιχείων σε ειδική φόρμ³ στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τ³ ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δι³τίθεντ³ι σε μεμονωμέν³ φύλλ³ είτε ³πευθεί³ς ³πό το Τμή-
μ³ Πωλήσεων κ³ι Συνδρομητών, είτε τ³χυδρομικά με την ³ποστολή ³ιτήμ³τος π³ρ³γγελί³ς 
μέσω των Κ�Π, είτε με ετήσι³ συνδρομή μέσω του Τμήμ³τος Πωλήσεων κ³ι Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ³σπρόμ³υρου Φ�Κ ³πό 1 έως 16 σελίδες είν³ι 1,00 €, ³λλά γι³ κάθε επιπλέον 
οκτ³σέλιδο (ή μέρος ³υτού) προ σ³υξάνετ³ι κ³τά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου Φ�Κ ³πό 
1 έως 16 σελίδες είν³ι 1,50 €, ³λλά γι³ κάθε επιπλέον οκτ³σέλιδο (ή μέρος ³υτού) προσ³υξά-
νετ³ι κ³τά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.�.Π. δι³τίθετ³ι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τ³ κείμεν³ προς δημοσίευση στο Φ�Κ, ³πό τις υπηρεσίες κ³ι τους φορείς του 

δημο σίου, ³ποστέλλοντ³ι ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφι³κής υπογρ³φής κ³ι χρονοσήμ³νσης. 

Β. Κ³τ’ εξ³ίρεση, όσοι πολίτες δεν δι³θέτουν προηγμένη ψηφι³κή υπογρ³φή μπορούν 

είτε ν³ ³ποστέλλουν τ³χυδρομικά, είτε ν³ κ³τ³θέτουν με εκπρόσωπό τους κείμεν³ προς 

δημοσίευση εκτυπωμέν³ σε χ³ρτί στο Τμήμ³ Π³ρ³λ³´ής κ³ι Κ³τ³χώρισης �ημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την ³ποστολή/κ³τάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσι³ κυκλοφορί³ των Φ.�.Κ., με την πώληση των τευχών κ³ι με τους ισχύοντες τιμοκ³τ³λό-
γους γι³ όλες τις υπη ρεσίες μ³ς, περιλ³μ´άνοντ³ι στoν ιστότοπο (www.et.gr). �πίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδοντ³ι πληροφορίες σχετικά με την πορεί³ δημοσίευσης των εγγράφων, με 
´άση τον Κωδικό Αριθμό �ημοσιεύμ³τος (ΚΑ�). Πρόκειτ³ι γι³ τον ³ριθμό που εκδίδει το �θνι-
κό Τυπογρ³φείο γι³ όλ³ τ³ κείμεν³ που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το �θνικό Τυπογρ³φείο ³ντ³ποκρινόμενο σε ³ιτήμ³τ³ υπηρεσιών κ³ι φορέων του δημοσίου 
³ν³λ³μ´άνει ν³ σχεδιάσει κ³ι ν³ εκτυπώσει έντυπ³, φυλλάδι³, ́ ι´λί³, ³φίσες, μπλοκ, μηχ³νο-
γρ³φικά έντυπ³, φ³κέλους γι³ κάθε χρήση, κ.ά.  

�πίσης σχεδιάζει ψηφι³κές εκδόσεις, λογότυπ³ κ³ι π³ράγει οπτικο³κουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γι³ ν³ ´ελτιώσουμε τις υπηρεσίες μ³ς,  συμπληρώνοντ³ς την ειδική φόρμ³ στον ιστότοπό μ³ς.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


