
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Καθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων ημε-

ρών κίνησης εκÇός έδρας Èπαλλήλων ΙΔΟΧ ÇοÈ 

ΔήμοÈ Σερβίων, για Çο β΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022.

2 Καθιέρωση απογεÈμαÇινής Èπερωριακής απα-

σχόλησης Çων Èπαλλήλων ÇοÈ ΑÈÇοÇελούς §μή-

μαÇος ¨ποσÇήριξης Νομικής ¨πηρεσίας ÇοÈ Δή-

μοÈ ΑγρινίοÈ για Çο Β΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022.

3 §ροποποίηση Çης Èπ’ αρ. 100456/23-12-2021

(Β΄ 6607) απόφασης, περί καθιέρωσης Èπερω-

ριακής εργασίας και εργασίας καÇά Çις ΚÈριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και Çις νÈκÇερινές 

ώρες, μόνιμοÈ και με σχέση εργασίας ΙδιωÇικού 

ΔικαίοÈ ΑορίσÇοÈ και ΟρισμένοÈ ΧρόνοÈ προ-

σωπικού Çης ΔιεύθÈνσης ΚαθαριόÇηÇας και Ανα-

κύκλωσης ÇοÈ ΔήμοÈ ΒόλοÈ, σÇη διάρκεια ÇοÈ 

έÇοÈς 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αριθμ. 92709  (1)

�αθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ επιÇρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκÇός έδρας Èπαλλήλων �ΔΟΧ 
ÇοÈ ΔήμοÈ Σερ³ίων, ́ ια Çο ³΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 
2022.

Ο Σ¨Ν§ΟΝΙΣ§ΗΣ ΑΠΟΚΕΝ§ΡΩΜΕΝΗΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟ¨ - Δ¨§ΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΈχονÇας Èπόψη:

1) §ον ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνωση, σÇελέχωση 

Çης Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάÇων για Çην Çοπική αÈÇο-

διοίκηση και άλλες διαÇάξεις» (Α΄ 107).

2) §ον ν. 4368/2016 «ΜέÇρα για Çην επιÇάχÈνση ÇοÈ 

ΚÈβερνηÇικού έργοÈ» (Α΄ 21).

3) §ο άρθρο 28 ÇοÈ ν. 4325/2015 «ΕκδημοκραÇισμός 

Çης Διοίκησης-ΚαÇαπολέμηση ΓραφειοκραÇίας και Ηλε-

κÇρονική ΔιακÈβέρνηση. ΑποκαÇάσÇαση αδικιών και 

άλλες διαÇάξεις» (Α΄ 47).

4) §ο άρθρο 280 ÇοÈ ν. 3852/2010 «Νέα ΑρχιÇεκÇονική 

Çης ΑÈÇοδιοίκησης και Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης- 

Πρόγραμμα ΚαλλικράÇης» (Α΄ 87).

5) §ο π.δ. 141/2010 «Οργανισμός Çης ΑποκενÇρωμέ-

νης Διοίκησης ΗπείροÈ - ΔÈÇικής Μακεδονίας» (Α΄ 234) 

όπως Çροποποιήθηκε με Çο άρθρο 92 ÇοÈ ν. 4446/2016 

«ΠÇωχεÈÇικός Κώδικας, ΔιοικηÇική Δικαιοσύνη, §έλη-Πα-

ράβολα, Οικειοθελής αποκάλÈψη φορολογηÇέας ύλης 

παρελθόνÇων εÇών, ΗλεκÇρονικές σÈναλλαγές, §ροπο-

ποιήσεις ÇοÈ ν. 4270/2014 και λοιπές διαÇάξεις» (Α΄ 240).

6) §ον ν. 2647/1998 «ΜεÇαβίβαση αρμοδιοÇήÇων σÇις 

Περιφέρειες και Çην ΑÈÇοδιοίκηση και άλλες διαÇάξεις» 

(Α΄ 237).

7) §ην Èπ’ αρ. 34019/25-5-2022 (¨ΟΔΔ 435) απόφαση 

ÇοÈ ̈ ποÈργού ΕσωÇερικών με Çην οποία ορίσÇηκε ο Δη-

μήÇριος Γαζής ÇοÈ ΕÈαγγέλοÈ, ΑναπληρωÇής ΠροϊσÇά-

μενος Çης Γενικής ΔιεύθÈνσης ΧωροÇαξικής, Περιβαλλο-

νÇικής και ΑγροÇικής ΠολιÇικής, ως Ασκών ΚαθήκονÇα 

ΣÈνÇονισÇή Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης ΗπείροÈ - 

ΔÈÇικής Μακεδονίας.

8) §ην Èποπαρ. Δ9 Çης παρ. Δ ÇοÈ άρθροÈ 2, Çο άρθρο 

3 ÇοÈ ν. 4336/2015, όπως Çροποποιήθηκαν από Çην παρ. 

2 ÇοÈ άρθροÈ 36 ÇοÈ ν. 4484/2017 (Α΄ 110).

9). §ο Èπ’ αρ. 4734/22-7-2022 έγγραφο ÇοÈ ΔήμοÈ Σερ-

βίων με Çο οποίο ζηÇείÇαι ο καθορισμός ανώÇαÇοÈ ορίοÈ 

επιÇρεπόμενων ημερών κίνησης εκÇός έδρας για ÇοÈς 

ÈπαλλήλοÈς ΙΔΟΧ ÇοÈ ΔήμοÈ για Çο β΄ εξάμηνο 2022.

10).Tην Èπ’ αρ. 4698/20-7-2022 βεβαίωση ÇοÈ ΔήμοÈ 

Σερβίων περί βεβαίωσης ύπαρξης Çων απαιÇούμενων 

πισÇώσεων για Çην κάλÈψη δαπάνης ποÈ θα προκληθεί, 

αποφασίζοÈμε:

ΚαθορίζοÈμε Çο ανώÇαÇο όριο επιÇρεπόμενων ημερών 

κίνησης εκÇός έδρας για Çο β΄ εξάμηνο 2022 για ÇοÈς 

ÈπαλλήλοÈς ΙΔΟΧ ÇοÈ ΔήμοÈ Σερβίων, ως εξής:
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Α/Α
ΚΑ§Η-
ΓΟΡΙΑ

ΕΙΔΙΚΟ§Η§Α
ΑΝΩ§Α§Ο ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ 
Β΄ ΕΞΑΜΗΝΟ 2022

1 ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙ§Ο¨ΡΓΩΝ 5

2 ΠΕ Ψ¨ΧΟΛΟΓΩΝ 5

Από Çην παρούσα απόφαση, προκαλείÇαι δαπάνη, σε 

βάρος ÇοÈ προϋπολογισμού ÇοÈ ΔήμοÈ Σερβίων οικο-

νομικού έÇοÈς 2022, ως εξής:

1. Ποσό 7.729,68/διαθέσιμο ποσό σήμερα 4.613,34 

εÈρώ σε βάρος ÇοÈ Κ.Α 60-6162.02 ÇοÈ προϋπολογισμού 

2022 με ÇίÇλο «Λοιπές δαπάνες ΚένÇροÈ ΚοινόÇηÇας Δή-

μοÈ Σερβίων- ΒελβενÇού (ΕΣΠΑ)».

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 

ΚÈβερνήσεως.

Κοζάνη, 18 ΑÈγούσÇοÈ 2022

Ο Ασκών καθήκονÇα ΣÈνÇονισÇή 

ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 

ΔΗΜΗ§ΡΙΟΣ ΓΑΖΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 588 (2)

�αθιέρωση απο´εÈμαÇινής Èπερωριακής απα-
σχόλησης Çων Èπαλλήλων ÇοÈ ΑÈÇοÇελούς §μή-
μαÇος ¨ποσÇήριξης Νομικής ¨πηρεσίας ÇοÈ Δή-
μοÈ Α´ρινίοÈ ´ια Çο Β΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟ¨

ΈχονÇας Èπόψη:
1. §α άρθρα 36, 48, 49 και 176 ÇοÈ ν. 3584/2007 «Κώδι-

κας καÇάσÇασης δημοÇικών και κοινοÇικών Èπαλλήλων» 
(Α΄143).

2. §ο άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 «Διαχείριση Çων μη 

εξÈπηρεÇούμενων δανείων, μισθολογικές ρÈθμίσεις και 

άλλες επείγοÈσες διαÇάξεις εφαρμογής Çης σÈμφωνίας 

δημοσιονομικών σÇόχων και διαρθρωÇικών μεÇαρρÈθ-

μίσεων» (Α΄ 176).

3. §ην Èπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 απόφαση Γενικού 

ΓραμμαÇέα ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης ΔÈÇικής Ελλά-

δος, ΠελοποννήσοÈ και ΙονίοÈ «Έγκριση Οργανισμού 

ΕσωÇερικής ¨πηρεσίας ΔήμοÈ ΑγρινίοÈ» (Β΄ 2183).

4. §ις διαθέσιμες πισÇώσεις σÇον Èπό καÇάρÇιση προϋ-

πολογισμό ÇοÈ ΔήμοÈ οικονομικού έÇοÈς 2022.

5. §ο γεγονός όÇι σύμφωνα με Çο Èπ’ αρ. 43761/

26-7-2022 Èπηρεσιακό σημείωμα ÇοÈ Γενικού Γραμμα-

Çέα, λόγω έλλειψης προσωπικού και φόρÇοÈ εργασίας 

προκύπÇοÈν ενδεικÇικά οι κάÇωθι εποχιακές ή έκÇακÇες 

και επείγοÈσες Èπηρεσιακές ανάγκες, οι οποίες μπορεί 

να ανÇιμεÇωπισθούν μόνο με εργασία καθ’ Èπέρβαση ÇοÈ 

κανονικού ωραρίοÈ: γραμμαÇειακή ÈποσÇήριξη, προε-

Çοιμασία φακέλων για εκκρεμείς δικασÇικές Èποθέσεις 

Çων επόμενων βδομάδων, ÇακÇοποίηση και σÈγκένÇρω-

ση εγγράφων, διεκπεραίωση εγγράφων για Çην παροχή 

κοινωφελούς εργασίας.

6. §ην ανάγκη να εργασÇούν οι Èπάλληλοι ÇοÈ ΑÈÇο-

Çελούς §μήμαÇος ¨ποσÇήριξης Νομικής ¨πηρεσίας ÇοÈ 

ΔήμοÈ Èπερωριακά για Çην ανÇιμεÇώπιση εποχιακών, 

εκÇάκÇων ή επειγοÈσών Èπηρεσιακών αναγκών Çο Β΄ 

εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022.

7. §ην Èπ’ αρ. 28626/23-05-2022 βεβαίωση Çης Διεύ-

θÈνσης Οικονομικών ¨πηρεσιών περί ύπαρξης πισÇώ-

σεων, αποφασίζοÈμε:

ΚαθιερώνοÈμε για Çο Β΄ εξάμηνο ÇοÈ έÇοÈς 2022 Èπε-

ρωριακή απασχόληση ανά Èπάλληλο: απογεÈμαÇινή έως 

εκαÇόν είκοσι ώρες (120) για Çην κάλÈψη Çων έκÇακÇων, 

επειγοÈσών και εποχιακών Èπηρεσιακών αναγκών ÇοÈ 

ΑÈÇοÇελούς §μήμαÇος ̈ ποσÇήριξης Νομικής ̈ πηρεσίας 

ÇοÈ ΔήμοÈ ΑγρινίοÈ και πιο σÈγκεκριμένα:

¨ΠΗΡΕΣΙΑ
Σ¨ΝΟΛΟ 

¨ΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΔΗΜΟΣΙΟ¨ 

ΔΙΚΑΙΟ¨

ΙΔΙΩ§ΙΚΟ¨ 

ΔΙΚΑΙΟ¨ 

ΑΟΡΙΣ§Ο¨ 

ΧΡΟΝΟ¨

ΙΔΙΩ§ΙΚΟ¨ 

ΔΙΚΑΙΟ¨ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟ¨ 

ΧΡΟΝΟ¨

Σ¨ΝΟΛΙΚΑ 

ΑΝΩ§Α§Ο ΟΡΙΟ 

ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕ¨ΜΑ§Ι-

ΝΗΣ ¨ΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(ΟΧΙ ΑΡΓΙΕΣ)ΠΕ §Ε ΔΕ ¨Ε ΠΕ §Ε ΔΕ ¨Ε ΠΕ §Ε ΔΕ ¨Ε

Α¨§Ο§ΕΛΕΣ §ΜΗΜΑ 

¨ΠΟΣ§ΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΙΚΗΣ 

¨ΠΗΡΕΣΙΑΣ

2 1 1 240

Η δαπάνη ύψοÈς περίποÈ 1.200,00 € για Çην αποζημίωση Èπερωριακής απασχόλησης ÇοÈ πιο πάνω προσωπι-

κού θα καλÈφθεί από Çις ανÇίσÇοιχες διαθέσιμες πισÇώσεις ÇοÈ προϋπολογισμού έÇοÈς 2022 ÇοÈ ΔήμοÈ Èπό ÇοÈς 

ΚΑ: 10-6012.013.Ο αριθμός Çων πραγμαÇοποιηθένÇων ωρών Èπερωριακής απασχόλησης και Çων Èπαλλήλων θα 

βεβαιώνεÇαι με Èπηρεσιακό σημείωμα ÇοÈ ΔημάρχοÈ. 

Η παρούσα ισχύει από Çη δημοσίεÈσή Çης σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης ΚÈβερνήσεως.

Αγρίνιο, 28 ΙοÈλίοÈ 2022

Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣ§ΑΣΙΟ¨
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Αριθμ. 62857 (3)

§ροποποίηση Çης Èπ’ αρ. 100456/23-12-2021 
(Β΄ 6607) απόφασης, περί καθιέρωσης Èπερωρια-
κής ερ´ασίας και ερ´ασίας καÇά Çις �Èριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και Çις νÈκÇερινές ώρες, 
μόνιμοÈ και με σχέση ερ´ασίας �διωÇικού ΔικαίοÈ 
ΑορίσÇοÈ και ΟρισμένοÈ ΧρόνοÈ προσωπικού Çης 
ΔιεύθÈνσης �αθαριόÇηÇας και Ανακύκλωσης ÇοÈ 
ΔήμοÈ ΒόλοÈ, σÇη διάρκεια ÇοÈ έÇοÈς 2022.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟ¨

ΈχονÇας Èπόψη:
 1. §ην Èπ’ αρ. 100456/23-12-2021 (Β΄ 6607) (ΑΔΑ: 

ΨΨΗ2Ω96-4ΞΖ) απόφαση, όπως Çροποποιήθηκε με Çην 
Èπ’ αρ. 37536/25-5-2022 (Β΄ 2652) (ΑΔΑ: ΩΜΖΚΩ96-ΗΣ7) 
νεόÇερη απόφαση, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με Çις 
διαÇάξεις Çων άρθρων 48 και 176 ÇοÈ ν. 3584/2007, ÇοÈ 
άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015, καθώς και Çης Èπό σÇοιχεία 
2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) αναθεωρη-
μένης ερμηνεÈÇικής εγκÈκλίοÈ ÇοÈ ¨ποÈργείοÈ Οικονο-
μικών, περί καθιέρωσης Èπερωριακής εργασίας και ερ-
γασίας καÇά Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς 
και Çις νÈκÇερινές ώρες, μόνιμοÈ και με σχέση εργασίας 
ΙδιωÇικού ΔικαίοÈ ΑορίσÇοÈ ΧρόνοÈ προσωπικού Çης 
¨πηρεσίας ΚαθαριόÇηÇας, σÇη διάρκεια ÇοÈ έÇοÈς 2022.

2. §ο Èπ’ αρ. 58193/3-8-2022 έγγραφο ÇοÈ αναπληρω-
Çή ÇοÈ ΠροϊσÇαμένοÈ Çης ΔιεύθÈνσης ΚαθαριόÇηÇας και 

Ανακύκλωσης με Çο οποίο προÇείνεÇαι η Çροποποίηση Çης 
προαναφερόμενης απόφασης, προκειμένοÈ να ανÇιμεÇω-
πισÇούν πιο αποÇελεσμαÇικά οι ανάγκες Çης ¨πηρεσίας.

3. §ην Èπ’ αρ. 15890/180106/24-9-2012 απόφαση Çης 
Γενικής ΓραμμαÇέα Çης ΑποκενÇρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - ΣÇερεάς Ελλάδας ποÈ δημοσιεύθηκε σÇο 
Β΄ 2746, με Çην οποία καθορίσÇηκε εξαιρεÇικό ωράριο 
λειÇοÈργίας Èπηρεσιών ÇοÈ ΔήμοÈ βάσει Çης Èπ’ αρ. 
554/2012 απόφασης ÇοÈ ΔημοÇικού ΣÈμβοÈλίοÈ και Çο 
γεγονός όÇι σÇην εν λόγω απόφαση περιλαμβάνεÇαι και 
η ΔιεύθÈνση ΚαθαριόÇηÇας και Ανακύκλωσης.

4. §ην Èπ’ αρ. 203/2022 απόφαση ÇοÈ ΔημοÇικού ΣÈμ-
βοÈλίοÈ ΒόλοÈ, περί αναμόρφωσης ÇοÈ προϋπολογισμού 
ÇοÈ ΔήμοÈ ΒόλοÈ, οικονομικού έÇοÈς 2022, αποφασίζοÈμε:

§ροποποιούμε Çην Èπό σÇοιχεία 100456/23-12-2021 
(Β΄ 6607) (ΑΔΑ: ΨΨΗ2Ω96-4ΞΖ) απόφαση, όπως Çροπο-
ποιήθηκε με Çην Èπ’ αρ. 37536/25-5-2022 (Β΄ 2652) (ΑΔΑ: 
ΩΜΖΚΩ96-ΗΣ7) νεόÇερη απόφαση, περί καθιέρωσης 
Èπερωριακής εργασίας και εργασίας καÇά Çις ΚÈριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και Çις νÈκÇερινές ώρες, 
μόνιμοÈ και με σχέση εργασίας ΙδιωÇικού ΔικαίοÈ Αορί-
σÇοÈ και ΟρισμένοÈ ΧρόνοÈ προσωπικού Çης ΔιεύθÈνσης 
ΚαθαριόÇηÇας και Ανακύκλωσης σÇη διάρκεια ÇοÈ έÇοÈς 
2022, σÇο μέρος ÇοÈ πρώÇοÈ πίνακα ποÈ αφορά σÇην κα-
Çανομή Çων ωρών απασχόλησης μόνιμοÈ προσωπικού, 
προκειμένοÈ να ανÇιμεÇωπισÇούν πιο αποÇελεσμαÇικά οι 
ανάγκες Çης Èπηρεσίας, για Çο διάσÇημα από Çη δημοσίεÈ-
ση Çης παρούσας απόφασης και μέχρι 31-12-2022, ως εξής:

ΠροÇεινόμενος αριθμός μόνιμων 
Èπαλλήλων

¨περωριακή 
απογεÈμα-

Çινή 
εργασία

¨περωριακή 
νÈκÇερινή 
εργασία

Εργασία 
ΚÈριακών 

και εξαιρέσιμων
 ημερών πέραν 

Çης ÈποχρεωÇικής

ΝÈκÇερινή εργασία 
ΚÈριακών και 
εξαιρέσιμων 

ημερών πέραν Çης 
ÈποχρεωÇικής

ΝÈκÇερινή εργασία 
εργάσιμων ημερών 
προς σÈμπλήρωση 
Çης εβδομαδιαίας 

ÈποχρεωÇικής

58 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
ΔΕ Οδηγών ΑÈÇοκινήÇων

28.980 15.804 6.800 4.700 31.200

125 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
¨Ε ΕργαÇών ΚαθαριόÇηÇας

10 Èπάλληλοι κλάδοÈ  ΔΕ ΧειρισÇών  
ΜηχανημάÇων - Σαρώθρων

5 ΠροϊσÇάμενοι §μημάÇων

5 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
ΔΕ ΕποπÇών ΚαθαριόÇηÇας

2 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
ΔΕ  §εχνιÇών (επισκεÈής κάδων)

4 Èπάλληλοι κλάδοÈ  
ΔΕ §εχνιÇών (οχημάÇων)

1 Èπάλληλος κλάδοÈ 
ΔΕ  Εργοδηγών

3 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
ΔΕ ΗλεκÇροÇεχνιÇών  ΑÈÇοκινήÇων 

2 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
§Ε §εχν. Γεωπονίας

1 Èπάλληλος κλάδοÈ 
§Ε ΔιοικηÇικού- ΛογισÇικού

5 Èπάλληλοι κλάδοÈ 
ΔΕ ΔιοικηÇικών ΓραμμαÇέων

1 Èπάλληλος κλάδοÈ 
¨Ε ΦÈλάκων - ΝÈκÇοφÈλάκων
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Σύνολο ωρών απασχόλησης: 87.484

 ΕνδεικÇική οικονομική επιβάρÈνση: 245.000,00 €

 Κωδικός ΠίσÇωσης ποÈ θα επιβαρÈνθεί: 20.6012-001 

ποσού 245.000,00 €

Η καÇανομή Çων ωρών απασχόλησης ÇοÈ πιο πάνω 

προσωπικού, θα γίνεÇαι κάθε φορά ανάλογα με Çις ανά-

γκες Çης Èπηρεσίας και, σε κάθε περίπÇωση, λαμβα-

νομένων Èπόψη Çων χρονικών ορίων Çης παρ. Α.2 ÇοÈ 

άρθροÈ 20 ÇοÈ ν. 4354/2015 (μέχρι 120 ώρες/εξάμηνο 

για απογεÈμαÇινή εργασία, μέχρι 180 ώρες/εξάμηνο για 

εργασία καÇά Çις ΚÈριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και 

μέχρι 180 ώρες/εξάμηνο για εργασία καÇά Çις νÈχÇερινές 

ώρες, για κάθε Èπάλληλο).

Η χορήγηση Çης Èπερωριακής αποζημίωσης θα γίνεÇαι 
με βεβαίωση ÇοÈ οικείοÈ ΔιεÈθÈνÇή περί Çης Èπερωρια-
κής απασχόλησης Çων Èπαλλήλων.

ΚαÇά Çα λοιπά, η Èπ’ αρ. 100456/23-12-2021 (Β΄ 6607) 
(ΑΔΑ: ΨΨΗ2Ω96-4ΞΖ) απόφαση, όπως Çροποποιήθηκε 
με Çην Èπ’ αρ. 37536/25-5-2022 απόφαση, ισχύει ως έχει 
(ΑΔΑ: ΩΜΖΚΩ96-ΗΣ7) .

Η απόφαση αÈÇή να δημοσιεÈθεί σÇην Εφημερίδα Çης 
ΚÈβερνήσεως.

Βόλος, 25 ΑÈγούσÇοÈ 2022

Ο Δήμαρχος 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΜΠΕΟΣ

ΚαποδισÇρίοÈ 34, §.Κ. 104 32, Αθήνα 

§ηλ. ΚένÇρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίεÈση:   webmaster.et@et.gr *02045582908220004*


