
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 ΑναÃÄολή λειÄουργίας Νηπιαγωγείων και ΔημοÄι-
κών Σχολείων ΚρήÄης για Äο Ãχολικό έÄος 2022-
2023.

2 ΚαθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης και απα-
ÃχόληÃης καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες για 
Äο ÄακÄικό προÃωπικό (μόνιμοι και αορίÃÄου χρό-
νου) Äου Λαογραφικού και Εθνολογικού ΜουÃεί-
ου Μακεδονίας  - Θράκης για Äο β’ εξάμηνο Äου 
έÄους 2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 9613 (1)

ΑναÃÄολή λειÄουργίας Νηπιαγωγείων και Δημο-
Äικών Σχολείων ΚρήÄης για Äο Ãχολικό έÄος 2022-
2023.

  Ο £Ε¤ΙΦΕ¤ΕΙΑΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 
£¤ΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕ¤ΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚ£ΑΙΔΕΥΣΗΣ Κ¤ΗΤΗΣ

  ΈχονÄας υπόψη:
1. Τον ν. 1566/1985 «Δομή και λειÄουργία Äης πρω-

Äοβάθμιας και δευÄεροβάθμιας ΕκπαίδευÃης και άλλες 
διαÄάξεις» (Α’ 167).

2. Την παρ. 3 Äου άρθρου 33 Äου ν. 4521/2018 (Α’ 38).
3. Την παρ. 4 Äου άρθρου 40 Äου ν. 4589/2019 (Α’ 13).
4. Την παρ. 7 Äου άρθρου 11 Äου ν. 1966/1991 (Α’ 147),  

όπως προÃÄέθηκε με Äην παρ. 2 Äου άρθρου 204 Äου 
ν. 4610/2019 (Α’ 70).

5. Το π.δ. 79/2017 «ΟργάνωÃη και λειÄουργία νηπια-
γωγείων και δημοÄικών Ãχολείων» (Α’ 109).

6. Την υπό ÃÄοιχεία 353.1/324/105657/Δ1/8.10.2002 
υπουργική απόφαÃη «ΚαθοριÃμός Äων ειδικόÄερων κα-
θηκόνÄων και αρμοδιοÄήÄων Äων £ροϊÃÄαμένων Äων £ε-
ριφερειακών ΥπηρεÃιών Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευ-
Ãης, Äων διευθυνÄών και υποδιευθυνÄών Äων Ãχολικών 
μονάδων και ΣΕΚ και Äων Ãυλλόγων Äων διδαÃκόνÄων» 
(Β’ 1340).

7. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.3/897/97652/Γ1/25.9.2006 
(Β’ 1507) απόφαÃη Äων Υπουργών Οικονομίας και Οι-

κονομικών - Εθνικής £αιδείας και ΘρηÃκευμάÄων «Αριθ-
μός μαθηÄών ανά Τάξη ή Τμήμα Τάξης ÃÄο ΔημοÄικό 
Σχολείο».

8. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.351.1/11/48020/Ε3/28.3.2019 
απόφαÃη Äου Υπουργού £αιδείας, Έρευνας και Θρη-
ÃκευμάÄων «ΤοποθέÄηÃη £εριφερειακών ΔιευθυνÄών 
ΕκπαίδευÃης».

9. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.6/18466/Δ1/18.02.2022 εγκύκλιο 
Äου Υ.£ΑΙ.Θ. «Εγγραφές μαθηÄών/Äριών ÃÄα Νηπιαγωγεία 
για Äο Ãχολικό έÄος 2022-2023».

10. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.6/18474/Δ1/18.02.2022 εγκύ-
κλιο Äου Υ.£ΑΙ.Θ. «Εγγραφές μαθηÄών/Äριών ÃÄα Δημο-
Äικά Σχολεία για Äο Ãχολικό έÄος 2022-23».

11. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.6/45054/Δ1/18.04.2022 εγκύ-
κλιο Äου Υ.£ΑΙ.Θ. «Ενέργειες £ρογραμμαÄιÃμού Äου 
εκπαιδευÄικού έργου Äων ΔημοÄικών Σχολείων για Äο 
Ãχολικό έÄος 2022-2023 - £ρογραμμαÄιÃμός λειÄουργίας 
Ολοήμερου £ρογράμμαÄος - Λήξη διδαÃκαλίας μαθη-
μάÄων Ãχολικού έÄους 2021-2022».

12. Την υπό ÃÄοιχεία Φ.6/45072/Δ1/18.04.2022 εγκύ-
κλιο Äου Υ.£ΑΙ.Θ. «Ενέργειες £ρογραμμαÄιÃμού Äου Εκ-
παιδευÄικού Έργου Äων Νηπιαγωγείων για Äο Ãχολικό 
έÄος 2022-23 - £ρογραμμαÄιÃμός λειÄουργίας Ολοήμε-
ρου £ρογράμμαÄος».

13. Την υπό ÃÄοιχεία 63383/Δ3/27.05.2022 εγκύκλιο 
Äου Υ.£ΑΙ.Θ. «Ενέργειες προγραμμαÄιÃμού Äου εκπαιδευ-
Äικού έργου Äων Ειδικών Νηπιαγωγείων και Äων Ειδικών 
ΔημοÄικών Σχολείων για Äο Ãχολικό έÄος 2022-2023 - £ρο-
γραμμαÄιÃμός λειÄουργίας ολοήμερου προγράμμαÄος».

14. Το υπ’ αρ. 4991/28.06.2022 έγγραφο Äης Διεύθυν-
Ãης £/θμιας ΕκπαίδευÃης ¤εθύμνου «ΕιÃήγηÃη για ανα-
ÃÄολή λειÄουργίας ΔημοÄικών Σχολείων για Äο Ãχολικό 
έÄος 2022-2023».

15. Το υπ’ αρ. 7507/06.07.2022 έγγραφο Äης Διεύθυν-
Ãης £/θμιας ΕκπαίδευÃης Χανίων «ΑναÃÄολή λειÄουργί-
ας ΔημοÄικών Σχολείων, Νηπιαγωγείων, Ειδικού ΔημοÄι-
κού Σχολείου και Ειδικού Νηπιαγωγείου, για Äο Ãχολικό 
έÄος 2022-2023».

16. Το υπ’ αρ. 10389/01.08.2022 έγγραφο Äης Διεύθυν-
Ãης £/θμιας ΕκπαίδευÃης Ηρακλείου «ΕιÃήγηÃη ΑναÃÄο-
λής Ãχολικών μονάδων Äης ΔιεύθυνÃης £.Ε. Ηρακλείου 
για Äο διδακÄικό έÄος 2022-2023».

17. Το υπ’ αρ. 5397/06.09.2022 έγγραφο Äης Διεύθυν-
Ãης £/θμιας ΕκπαίδευÃης ΛαÃιθίου «ΕιÃήγηÃη για Äην 
αναÃÄολή λειÄουργίας Νηπιαγωγείου».
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18. Το υπ’ αρ. 9130/09.09.2022 έγγραφο Äης ΔιεύθυνÃης £/θμιας ΕκπαίδευÃης Χανίων.

19. Το υπ’ αρ. 6756/09.09.2022 έγγραφο Äης ΔιεύθυνÃης £/θμιας ΕκπαίδευÃης ¤εθύμνου.

20. Το μαθηÄικό δυναμικό Äων Ãχολικών μονάδων, Äις Äοπικές γεωγραφικές Ãυνθήκες και Äις ιδιαιÄερόÄηÄες κάθε 

περιοχής.

21. Το γεγονός όÄι από Äην απόφαÃη αυÄή δεν προκαλείÄαι δαπάνη επί Äου κραÄικού προϋπολογιÃμού,

αποφαÃίζουμε:

Την αναÃÄολή λειÄουργίας Äων Νηπιαγωγείων και ΔημοÄικών Σχολείων, για Äο Ãχολικό έÄος 2022-2023, ανά Δι-

εύθυνÃη £/θμιας ΕκπαίδευÃης ως ακολούθως:

Α. ΝΗ£ΙΑΓΩΓΕΙΑ

Α/Α
Δ/ΝΣΗ 

Α/ΘΜΙΑΣ ΕΚ£/ΣΗΣ
ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Ο¤ΓΑΝΙΚΟΤΗΤΑ

1 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο ΑχενÄριά 9170598 1/θ

2 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο Γωνιών £εδιάδος 9170463 1/θ

3 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο ΔεμαÄίου 9170391 1/θ

4 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο Σίβα £υργιωÄίÃÃης 9170572 1/θ

5 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο ΣÄόλων 9170493 1/θ

6 Ηρακλείου Νηπιαγωγείο ΤÃιφούÄ ΚαÃÄελίου 9170438 1/θ

7 Ηρακλείου 79ο Νηπιαγωγείο Ηρακλείου 9171001 1/θ

8 Ηρακλείου Ειδικό Νηπιαγωγείο Αρκαλοχωρίου 9521044 1/θ

9 Ηρακλείου
Ειδικό Νηπιαγωγείο Κωφών και Βαρηκόων 

Ηρακλείου
9170568 1/θ

10 ΛαÃιθίου Νηπιαγωγείο Μαλών 9320162 1/θ

11 Χανίων Νηπιαγωγείο Αγυιάς 9500348 2/θ

12 Χανίων Νηπιαγωγείο Γαβαλοχωρίου 9520614 2/θ

13 Χανίων Νηπιαγωγείο Σφακοπηγαδίου 9500353 1/θ

14 Χανίων 24ο Νηπιαγωγείο Χανίων 9500376 1/θ

15 Χανίων Ειδικό Νηπιαγωγείο ΚΑ£ΝΚ 9521566 1/θ

Β. ΔΗΜΟΤΙΚΑ ΣΧΟΛΕΙΑ

Α/Α
Δ/ΝΣΗ 

Α/ΘΜΙΑΣ ΕΚ£/ΣΗΣ
ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Ο¤ΓΑΝΙΚΟΤΗΤΑ

1 Ηρακλείου 4ο ΔημοÄικό Σχολείο Γαζίου 9171000 6/θ

2 Ηρακλείου ΔημοÄικό Σχολείο ΚαρÄερού 9521628 6/θ

3 Ηρακλείου ΔημοÄικό Σχολείο ΚρόÄου 9170290 1/θ

4 Ηρακλείου ΔημοÄικό Σχολείο Σγουροκεφαλίου 9170246 2/θ

5  Ηρακλείου
Ειδικό ΔημοÄικό Σχολείο 

Κωφών και Βαρηκόων Μοιρών
 9521170 1/θ

6 ¤εθύμνου ΔημοÄικό Σχολείο Αβδελλά 9410009 1/θ

7 ¤εθύμνου ΔημοÄικό Σχολείο Αλφάς 9410013 2/θ

8 ¤εθύμνου ΔημοÄικό Σχολείο ¤ουμελίου 9410053 2/θ

9 Χανίων ΔημοÄικό Σχολείο Αγυιάς 9500080 2/θ

10 Χανίων ΔημοÄικό Σχολείο Γαύδου 9500170 1/θ

11 Χανίων ΔημοÄικό Σχολείο Σφακοπηγαδίου 9500235 2/θ

12 Χανίων 3ο ΔημοÄικό Σχολείο Κουνουπιδιανών 9521627 6/θ

13 Χανίων 2ο ΔημοÄικό Σχολείο ΧρυÃοπηγής 9521626 6/θ

14  Χανίων
ΔημοÄικό Σχολείο Ειδικής Αγωγής 
Κωφών - Βαρηκόων Ε.Ι.Κ. ΚρήÄης

 9521175  2/θ

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης ΚυβερνήÃεως.

  Ηράκλειο, 9 ΣεπÄεμβρίου 2022

Ο £εριφερειακός ΔιευθυνÄής

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΑ¤ΤΣΩΝΑΚΗΣ
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    Αριθμ. 1439 (2)

ΚαθιέρωÃη υπερωριακής απαÃχόληÃης και απα-
ÃχόληÃης καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες για 
Äο ÄακÄικό προÃωπικό (μόνιμοι και αορίÃÄου 
χρόνου) Äου Λαογραφικού και Εθνολογικού Μου-
Ãείου Μακεδονίας - Θράκης για Äο β’ εξάμηνο Äου 
έÄους 2022.

  Ο £¤ΟΕΔ¤ΟΣ ΤΟΥ 
ΛΑΟΓ¤ΑΦΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΘΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - Θ¤ΑΚΗΣ 

 ΛαμβάνονÄας υπόψη:

Ι. Τις διαÄάξεις:

1. Του ν. 4354/2015 «ΔιαχείριÃη Äων μη εξυπηρεÄού-

μενων δανείων, μιÃθολογικές ρυθμίÃεις και άλλες επεί-

γουÃες διαÄάξεις εφαρμογής Äης Ãυμφωνίας δημοÃιο-

νομικών ÃÄόχων και διαρθρωÄικών μεÄαρρυθμίÃεων» (Α’ 

176), παρ. Α1 Äου άρθρου 20» ΑποζημίωÃη για εργαÃία 

καθ’ υπέρβαÃη Äου υποχρεωÄικού ωραρίου».

2. Του ν.δ. 406/1970 «£ερί ιδρύÃεως Äου Λαογραφικού 

και Εθνολογικού ΜουÃείου Μακεδονίας» (Α’ 9).

3. Του π.δ. 346/1993 «ΜεÄονομαÃία Äου Λαογραφικού 

και Εθνολογικού ΜουÃείου Μακεδονίας Ãε Λαογραφικό 

και Εθνολογικό ΜουÃείο Μακεδονίας - Θράκης» (Α’146).

4. Του π.δ. 1117/1977 «£ερί κυρώÃεως κανονιÃμού 

οργανώÃεως και λειÄουργίας Äου Λαογραφικού και Εθνο-

λογικού ΜουÃείου Μακεδονίας» (Α’ 361).

5. Της παρ. 25 Äου άρθρου 19 Äου ν. 2947/2001 (Α’ 228) 

για Äην υπαγωγή Äου ΛΕΜΜ-Θ ÃÄην εποπÄεία Äου Υ££Ο.

6. Της παρ. 4 Äου άρθρου 21 Äου ν. 2819/2000 «ΊδρυÃη 

ΕÄαιρείας <Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.= προÃÄαÃία Ολυ-

μπιακών Συμβόλων και ΣημάÄων και άλλες διαÄάξεις» 

(Α’ 84), δια Äου οποίου ορίζεÄαι όÄι, για Äην εξυπηρέÄηÃη 

Äου κοινού, Äα ΜουÃεία, οι Αρχαιολογικοί Χώροι, οι Συλ-

λογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή εποπÄεύονÄαι από 

Äο Υπουργείο £ολιÄιÃμού, λειÄουργούν και φυλάÃÃονÄαι 

Ãε εÄήÃια βάÃη και με Äο απαραίÄηÄο προÃωπικό ανά 

κλάδο ή ειδικόÄηÄα, καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες 

ημέρες.

7. Της υπό ÃÄοιχεία Υ££Ο/ΓΝΟΣ/24581/31-5-1989 

κοινής υπουργικής απόφαÃης «¤ύθμιÃη θεμάÄων Äου 

Υπουργείου £ολιÄιÃμού», η οποία κυρώθηκε με Äο άρ-

θρο 11 Äου ν. 1881/1990 (Α’ 42) και Ãυμπληρώθηκε από 

Äις διαÄάξεις Äου εδαφίου γ - δδ Äης παρ. 8 Äου άρθρου 

7 Äου ν. 2557/1997 «ΘεÃμοί, μέÄρα και δράÃεις £ολιÄι-

ÃÄικής ανάπÄυξης» (Α’ 271).

8. Του π.δ. 70/2015 «ΑναÃύÃÄαÃη Äων Υπουργείων £ο-

λιÄιÃμού και ΑθληÄιÃμού, Υποδομών, ΜεÄαφορών και Δι-

κÄύων, ΑγροÄικής ΑνάπÄυξης και Τροφίμων. ΑναÃύÃÄαÃη 

Äου Υπουργείου ΝαυÄιλίας και Αιγαίου και μεÄονομαÃία 

Äου Ãε Υπουργείο ΝαυÄιλίας και ΝηÃιωÄικής £ολιÄικής. 

ΜεÄονομαÃία Äου Υπουργείου £ολιÄιÃμού, £αιδείας και 

ΘρηÃκευμάÄων Ãε Υπουργείο £αιδείας, Έρευνας και 

ΘρηÃκευμάÄων, Äου Υπουργείου Οικονομίας, Υποδο-

μών, ΝαυÄιλίας και ΤουριÃμού Ãε Υπουργείο Οικονομίας, 

ΑνάπÄυξης και ΤουριÃμού και Äου Υπουργείου £αραγω-

γικής ΑναÃυγκρόÄηÃης, £εριβάλλονÄος και Ενέργειας 

Ãε Υπουργείο £εριβάλλονÄος και Ενέργειας. ΜεÄαφορά 

Γενικής ΓραμμαÄείας Βιομηχανίας ÃÄο Υπουργείο Οικο-
νομίας, ΑνάπÄυξης και ΤουριÃμού» (Α’ 114).

9. Του π.δ. 83/2019 «ΔιοριÃμός ΑνÄιπροέδρου Äης 
ΚυβέρνηÃης, Υπουργών, ΑναπληρωÄών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α’ 121).

10. Της παρ. 1 Äου άρθρου 176 Äου ν. 4261/2014 (Α’ 107) 
με Äις οποίες ÄροποποιούνÄαι οι όμοιες Äης παρ. 1 Äου 
άρθρου 20 Äου ν. 4024/2011 ÃχεÄικά με Äην υπερωριακή 
απαÃχόληÃη Äων προϊÃÄαμένων ΔιεύθυνÃης.

11. Την ειÃήγηÃη Äης ΥπηρεÃίας Ãύμφωνα με Äην 
οποία κρίνεÄαι απαραίÄηÄη

α) η υπερωριακή απαÃχόληÃη μέχρι 20 (είκοÃι) ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο, για έξι (6) υπαλλήλους, μόνιμους 
και ΙΔΑΧ, Äου ΛΕΜΜ-Θ, για Äην κάλυψη αναγκών όπως:

• ÃυνεδριάÃεις Äου ΔΣ,
• Äην προεÄοιμαÃία εκθέÃεων και λοιπών δραÃÄηρι-

οÄήÄων,
• εκδηλώÃεις Äου ΜουÃείου καÄά Äις απογευμαÄινές 

ώρες καθώς και Äα ΣαββαÄοκύριακα.
• και λοιπές έκÄακÄες ανάγκες
και ειδικόÄερα για:
- δύο (2) υπαλλήλους καÄηγορίας £Ε (Λαογράφων, 

μονίμων),
- μίας (1) υπαλλήλου καÄηγορίας £Ε (Διοικ.-Οικ., μό-

νιμη),
- μίας (1) υπαλλήλου καÄηγορίας ΔΕ (Διοικ.-Λογ., μό-

νιμη),
- μίας (1) υπαλλήλου καÄηγορίας ΔΕ (Διοικ.-Λογ., ΙΔΑΧ),
- μίας (1) υπαλλήλου καÄηγορίας ΥΕ (ΕργαÄών, ΙΔΑΧ),
β) η απαÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και ΕξαιρέÃιμες 

για Äην κάλυψη αναγκών καÄά Äη διάρκεια εκδηλώÃεων, 
ειδικών ξεναγήÃεων και λοιπών δραÃÄηριοÄήÄων Äου 
ΜουÃείου ή έκÄακÄων γεγονόÄων (βλάβες, πλημμύρα, 
κ.ά.) Ãε ημέρες αργίας, όποÄε παραÃÄεί ανάγκη και μεÄά 
από ενÄολή Äου £ροϊÃÄαμένου Δ/νÃης μέχρι δέκα έξι (16) 
ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο, για έξι (6) υπαλλήλους 
μόνιμους και ΙΔΑΧ, Äου ΛΕΜΜ-Θ και ειδικόÄερα για:

- Δύο (2) υπαλλήλους καÄηγορίας £Ε (Λαογράφοι). Για 
προεÄοιμαÃία εκθέÃεων, ξεναγήÃεις ομάδων και αÄόμων 
με ειδικό ενδιαφέρον, εγκαίνια εκθέÃεων και άλλων δρα-
ÃÄηριοÄήÄων, παρακολούθηÃη καÄαγραφή δρώμενων, 
καÄά Äη διάρκεια Äοπικών εορÄαÃÄικών εκδηλώÃεων ανά 
Äη Μακεδονία και Äη Θράκη, για ερευνηÄικούς λόγους.

- Μία (1) υπάλληλο καÄηγορίας £Ε (Διοικ.-Λογ). Για 
έλεγχο και απολογιÃμό οικονομικών δεδομένων, επεί-
γουÃες εργαÃίες, ÃυνεδριάÃεις ΔΣ, επίβλεψη και ÃυνÄο-
νιÃμό φυλακÄικού, Äεχνικού και βοηθηÄικού προÃωπικού 
καÄά Äις εκδηλώÃεις Äου ΜουÃείου.

- Μία (1) υπάλληλο καÄηγορίας ΔΕ (Διοικ.-Λογ.) Για 
έλεγχο και απολογιÃμό οικονομικών δεδομένων, επεί-
γουÃες εργαÃίες, ÃυνεδριάÃεις ΔΣ, επίβλεψη και ÃυνÄο-
νιÃμό φυλακÄικού, Äεχνικού και βοηθηÄικού προÃωπικού 
καÄά Äις εκδηλώÃεις Äου ΜουÃείου.

- Μία (1) υπάλληλο καÄηγορίας ΔΕ (Διοικ.-Λογ.). Για 
Ãυνδρομή ÃÄη φύλαξη Äου ΜουÃείου

- Μία (1) υπάλληλο καÄηγορίας ΥΕ (ΕργαÄών, ΙΔΑΧ). 
Για κάλυψη αναγκών καθαριόÄηÄας, μεÄαφορών, κ.α. Ãε 
εκδηλώÃεις και προεÄοιμαÃία εκθέÃεων.

II. Την απόφαÃη Äου Δ.Σ. Äου ΛΕΜΜ-Θ Äης 931/
13.09.2022 ÃυνεδρίαÃής Äου, Ãύμφωνα με Äην οποία 
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λόγω Äης φύÃης Äων Ãκοπών που καλείÄαι να υπηρε-
ÄήÃει Äο προÃωπικό Äου ΜουÃείου Ãε ÃυνδυαÃμό με 
Äο γεγονός όÄι Äο προÃωπικό έχει μειωθεί ÃημανÄικά, 
κρίνεÄαι απαραίÄηÄη η υπερωριακή εργαÃία Äων υπαλ-
λήλων Äου ΛΕΜΜ-Θ για Äην εξυπηρέÄηÃη Äων Ãκοπών 
Äου φορέα και για Äην ανÄιμεÄώπιÃη εκÄάκÄων και επει-
γουÃών αναγκών, όπως:

- £ροεÄοιμαÃία εκθέÃεων, εκπαιδευÄικών προγραμ-
μάÄων, εκδόÃεων, κ.ά.

- Διεξαγωγή εκδηλώÃεων όλες Äις ημέρες Äης εβδο-
μάδας, και κυρίως ΣαββαÄοκύριακα.

- Λαογραφική έρευνα, παρακολούθηÃη δρώμενων, 
γνωμοδοÄήÃεις, παραλαβές δωρεών.

- ΨηφιοποίηÃη αρχείων και Ãυλλογών.
- £ρακÄικά ÃυνεδριάÃεων, ειÃηγήÃεις ÃÄο Δ.Σ.
- Φιλοξενία ειδικών ομάδων ή εκπροÃώπων φορέων
- ΑÃφάλεια Äων Ãυλλογών, εκθέÃεων, και εγκαÄαÃÄά-

Ãεων.
- ΑνÄιμεÄώπιÃη απρόβλεπÄων επειγουÃών αναγκών.
ΙΙΙ. Το Ãυνολικό αριθμό Äων υπηρεÄούνÄων υπαλλήλων 

που είναι:
ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 6 ΜΟΝΙΜΟΙ: 4 (3 £Ε, 1 ΔΕ,) ΙΔΑΧ: 2 (1 ΔΕ, 

1ΥΕ).
ΙV. Το γεγονός όÄι με Äην παρούÃα απόφαÃη προκα-

λείÄαι δαπάνη ύψους έως 2.500€, η οποία θα βαρύνει 
Äις πιÃÄώÃεις Äων ΚΑΕ 0261(1.000€) και 0263α (1.500€) 
Äου προϋπολογιÃμού Äου ΛΕΜΜ-Θ, όπου έχει προβλε-
φθεί η ÃχεÄική πίÃÄωÃη για Äο έÄος 2022, Ãύμφωνα με 
Äο υπ΄αρ. Α.£. 1394/07-09-2022 έγγραφο Äου ΛΕΜΜ-Θ, 
αποφαÃίζoυμε:

ΕγκρίνεÄαι η καθιέρωÃη υπερωριακής εργαÃίας Äου 

ÄακÄικού προÃωπικού (μονίμων και ΙΔΑΧ) Äου ΛΕΜΜ-Θ 

για Äην ανÄιμεÄώπιÃη έκÄακÄων και επειγουÃών αναγκών 

λειÄουργίας Äου ΜουÃείου, έως 31/12/2022 για:

- Υπερωριακή απαÃχόληÃη για έξι (6) υπαλλήλους δια-

φόρων κλάδων, μέχρι είκοÃι (20) ώρες μηνιαίως για κάθε 

υπάλληλο, και μέχρι 1.000,00€ Ãυνολικά.

- ΑπαÃχόληÃη καÄά Äις Κυριακές και εξαιρέÃιμες ημέ-

ρες για έξι (6) υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, μέχρι δέκα 

έξι (16) ώρες μηνιαίως για κάθε υπάλληλο, και μέχρι 

1.500,00 € Ãυνολικά.

Η Ãυνολική δαπάνη 2.500,00€ η οποία θα προκληθεί 

θα βαρύνει Äον προϋπολογιÃμό Äου ΛΕΜΜ-Θ έÄους 2022 

(ΚΑΕ 0261 και 0263α) όπου έχουν προβλεφθεί ÃχεÄικές 

πιÃÄώÃεις.

Η καÄανομή Äων παραπάνω ωρών ÃÄους υπαλλήλους 

θα γίνει με απόφαÃη Äου £ροέδρου Äου ΔΣ ÃÄα πλαίÃια 

Äων διαÄάξεων Äης παρ. Α Äου άρθρου 20 Äου ν. 4354/

2015, ανάλογα με Äις ανάγκες.

Υπεύθυνος για Äην παρακολούθηÃη, Äον έλεγχο και 

Äην βεβαίωÃη Äης πραγμαÄικής παροχής Äης υπερωρι-

ακής εργαÃίας, ορίζεÄαι η £ροϊÃÄαμένη ΔιεύθυνÃης Äου 

ΛΕΜΜ-Θ.

Η απόφαÃη αυÄή να δημοÃιευθεί ÃÄην Εφημερίδα Äης 

ΚυβερνήÃεως.

  ΘεÃÃαλονίκη, 13 ΣεπÄεμβρίου 2022
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