
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή δωρεάς εκτιμώμενης αξίας δύο χιλιά-
δων ευρώ (2.000,00 €), του ΛΟΥΚΑΔΑΚΗ Μιχαήλ, 
προς την Ελληνική Αστυνομία.

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλη-
σης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για 
το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοι-
κητικού - Οικονομικού της Περιφέρειας Ηπείρου/
Περιφερειακής Ενότητας Άρτας για το έτος 2022 
(Δ’ τρίμηνο: Οκτώβριος-Νοέμβριος- Δεκέμβριος).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

   Αποδοχή δωρεάς εκτιμώμενης αξίας δύο χιλιά-
δων ευρώ (2.000,00 €), του ΛΟΥΚΑΔΑΚΗ Μιχα-
ήλ, προς την Ελληνική Αστυνομία. 

 Με την υπ’ αρ. 9007/11/978-Β/15.09.2022 απόφαση 
του Προϊστάμενου Κλάδου Διαχειριστικής Τεχνικής Υπο-
στήριξης και Πληροφορικής του Αρχηγείου της Ελληνι-
κής Αστυνομίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 1 
του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 (Α’ 185), κατ’ εφαρμογή 
και των άρθρων 496, 498 και 499 Α.Κ., γίνεται αποδεκτή η 
δωρεά του Λουκαδάκη Μιχαήλ προς την Ελληνική Αστυ-
νομία και συγκεκριμένα προς το Τμήμα Ασφαλείας Χαλ-
κίδας της Διεύθυνσης Αστυνομίας Ευβοίας, εκτιμώμενης 
αξίας δύο χιλιάδων ευρώ (2.000,00 €), που αφορά ένα 
αυτοκίνητο όχημα επιβατικό, μάρκας CHRYSLER, μοντέ-
λο STRATUS, με αρχική άδεια κυκλοφορίας έτους 1999.

  Ο Προϊστάμενος Κλάδου

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

   Αριθμ. οικ. 3203 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλη-
σης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για 
το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοι-
κητικού - Οικονομικού της Περιφέρειας Ηπείρου/
Περιφερειακής Ενότητας Άρτας για το έτος 2022 
(Δ’ τρίμηνο: Οκτώβριος-Νοέμβριος- Δεκέμβριος). 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ.  140/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Ηπείρου» (Α’ 233).

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007 - Α’ 26) και το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 
«Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και άλλες δια-
τάξεις» (Α’  138), σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία 
ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./14757/25-7-2011 απόφαση του Υπουρ-
γού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δι-
ακυβέρνησης «Τροποποίηση της υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/
Γ2γ/οικ./1692/27-6-2006 (Β’ 769) απόφασης "Καθιέρωση 
ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων 
των δημοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ."» (Β’ 1659).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία 
2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την 
παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του Κεφαλαίου Β’ 
του ν. 4354/2015. 

5. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώ-
σεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
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6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αυξημένων, έκτα-
κτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών της Διεύ-
θυνσης Διοικητικού - Οικονομικού της Περιφέρειας Ηπεί-
ρου/Περιφερειακής Ενότητας Άρτας κατά το Δ’ τρίμηνο 
του έτους 2022 (Οκτώβριος-Νοέμβριος-Δεκέμβριος) 
με την πραγματοποίηση, πέραν του θεσμοθετημένου 
ωραρίου, απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
συνολικά δέκα οκτώ (18) υπαλλήλων που υπηρετούν 
στη Διεύθυνση.

7. Το γεγονός ότι για την απογευματινή υπερωρια-
κή εργασία/απασχόληση κατά το Δ’ τρίμηνο του έτους 
2022 (Οκτώβριος-Νοέμβριος-Δεκέμβριος) συνολικά 
δέκα οκτώ (18) υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύ-
θυνση Διοικητικού-Οικονομικού της Περιφέρειας Ηπεί-
ρου/Περιφερειακής Ενότητας Άρτας έχουν προβλεφθεί 
σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2022 της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, όπως 
προκύπτει και από την υπ’ αρ. 2924/29-8-2022 βεβαίωση 
ύπαρξης πίστωσης του Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής 
Διαχείρισης και Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης 
Διοικητικού - Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας 
Άρτας, αποφασίζουμε:

Α. Εγκρίνουμε κατά το Δ’ τρίμηνο του έτους 2022 
(Οκτώβριος-Νοέμβριος-Δεκέμβριος) την καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή, κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών, για 
συνολικά δέκα οκτώ (18) υπαλλήλους που υπηρετούν 
στη Διεύθυνση Διοικητικού - Οικονομικού της Περιφέ-
ρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, για την 
αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών 
αναγκών των Τμημάτων της Διεύθυνσης και ειδικότερα:

Τμήμα Εσόδων, Λογιστικής Διαχείρισης και Πληρωμής 
Δαπανών

Σε Μηνιαία Βάση:
α) Επεξεργασία, έλεγχος και λογιστική συμφωνία εσό-

δων, εξόδων, υπολοίπων λογαριασμών διαθεσίμων και 
απλήρωτων υποχρεώσεων της Π. Ε. Άρτας εντός απαρέ-
γκλιτων προθεσμιών.

β) Συγκέντρωση δικαιολογητικών δαπανών, έλεγχος 
και πληρωμή όλων των δαπανών της Π.Ε. Άρτας με την 
έκδοση και υπογραφή επιταγών και τη διενέργεια ηλε-
κτρονικών πληρωμών εντός των προθεσμιών του Νό-
μου, έλεγχος και απόδοση κρατήσεων κάθε μήνα.

γ) Αυτεπάγγελτη ηλεκτρονική έκδοση έντυπης φορο-
λογικής και ασφαλιστικής ενημερότητας συναλλασσο-
μένων.

δ) Έκδοση αναλήψεων δαπάνης σύμφωνα με τις απο-
φάσεις της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Ηπεί-
ρου και ανάρτησή τους στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» και 
στο Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ. για την ορθή λειτουργία και την άσκηση 
των αρμοδιοτήτων των υπηρεσιών της Π.Ε. Άρτας.

Ετήσια:
α) Κατάρτιση του σχεδίου προϋπολογισμού της Π.Ε. 

Άρτας, μέσα σε αποκλειστικές προθεσμίες για την έγκρι-
σή του από την εκτελεστική και οικονομική επιτροπή 
και με καταληκτική ημερομηνία ενημέρωσης της βάσης 
δεδομένων του ΥΠ. ΕΣ. (άρθρο 190 του ν. 4555/2018) 
για την παροχή γνώμης επί του σχεδίου προϋπολογι-
σμού από το Παρατηρητήριο Οικον. Αυτοτέλειας των 

ΟΤΑ. Η έγκαιρη παροχή της Γνώμης αποτελεί απαραί-
τητη προϋπόθεση για την διασφάλιση εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού με την έναρξη κάθε οικον. έτους για 
την ανεμπόδιστη και απρόσκοπτη λειτουργία του Φορέα.

β) εισηγήσεις για αναμορφώσεις - τροποποιήσεις προ-
ϋπολογισμού στο Περιφερειακό Συμβούλιο.

Οι ανάγκες απασχόλησης για την κάλυψη των αρμο-
διοτήτων του Τμήματος αυξάνονται εποχικά τόσο κατά 
την περίοδο σύνταξης έως και την ψήφιση του προϋπο-
λογισμού έτους, κατά την οποία απαιτείται η συλλογή 
στοιχείων και συνεχής επεξεργασία και διαμόρφωση 
του Π/Υ της Περιφερειακής Ενότητας, όσο και κατά την 
περίοδο κλεισίματος του τρέχοντος αλλά και έναρξης 
του επόμενου οικονομικού έτους, κατά την οποία απαι-
τείται η καταχώριση όλων των εκκρεμών παραστατικών 
δαπανών, ο έλεγχος και η έγκαιρη εξόφληση όλων των 
Χρηματικών Ενταλμάτων, η λογιστική συμφωνία εσό-
δων, εξόδων και υπολοίπων λογαριασμών διαθεσίμων 
και απλήρωτων υποχρεώσεων, η έκδοση αποφάσεων 
ανατροπής όλων των αναλήψεων δαπάνης του έτους 
και η καταχώρισή τους στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ και ταυτόχρονα η 
προετοιμασία για την έναρξη του επόμενου οικονομικού 
έτους, κ.λπ.

Οι ανωτέρω εποχικά αυξημένες ανάγκες απασχόλησης 
αλλά και ο επείγον χαρακτήρας τους, αφού αυτές πρέπει 
να ολοκληρωθούν απαραίτητα εντός αποκλειστικών από 
τον νόμο προθεσμιών για την αποφυγή επιβολής των 
προβλεπόμενων από τις σχετικές αποφάσεις κυρώσεων, 
καθιστά απαραίτητη την εργασία των υπαλλήλων του 
Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής Διαχείρισης και Πληρω-
μής Δαπανών της Π.Ε. Άρτας καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου.

Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης
Η έγκριση ωρών υπερωριακής εργασίας κρίνεται απα-

ραίτητη καθώς το ελάχιστο προσωπικό που απασχολεί-
ται στο Τμήμα σε συνδυασμό με τον αυξημένο όγκο δα-
πανών δεν επαρκεί για την εκκαθάριση των δαπανών 
εντός του πρωινού ωραρίου εργασίας.

Το Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης ελέγχει και εκκα-
θαρίζει τις δαπάνες εντός των νομίμων προθεσμιών για 
την αποφυγή επιβολής των προβλεπόμενων εκ των νό-
μων κυρώσεων αλλά και δημιουργίας ληξιπρόθεσμων 
απαιτήσεων από τις καθυστερήσεις που προκύπτουν 
λόγων ελλιπών δικαιολογητικών εκκαθάρισης. Επίσης 
αναρτά τα ανωτέρω χρηματικά εντάλματα σε ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
και Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ. και βεβαιώνει τις αποφάσεις ανάληψης 
και ανάκλησης υποχρεώσεων.

Τμήμα Προμηθειών
Στο πλαίσιο του έργου της μεταφοράς μαθητών απαιτεί-

ται η εφαρμογή Δυναμικού Συστήματος Αγορών του άρ-
θρου 33 του ν. 4412/2016, τετραετούς διάρκειας, για την 
ανάθεση υπηρεσιών μεταφοράς μαθητών Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης χωρικής αρμοδιότητας 
Περιφέρειας Ηπείρου - Περιφερειακή Ενότητα Άρτας, για 
τα σχολικά έτη 2022 - 2023, 2023 - 2024, 2024 - 2025 και 
2025 - 2026, συνολικού προϋπολογισμού 10.036.771,75 € 
συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. (συμπεριλαμβανομένων 
των δικαιωμάτων προαίρεσης για τροποποίηση των υφι-
στάμενων δρομολογίων και της αναπροσαρμογής του 
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τιμήματος λόγω αλλαγής της τιμής καυσίμου των επι-
μέρους διαγωνισμών). Η εφαρμογή του Δυναμικού Συ-
στήματος Αγορών (ΔΣΑ) θα πραγματοποιηθεί με χρήση 
της πλατφόρμας του Εθνικού Συστήματος Ηλεκτρονικών 
Δημοσίων Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ.) μέσω της διαδικτυ-
ακής πύλης www.promitheus.gov.gr του συστήματος, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ισχύουσα νομοθεσία.

Τμήμα Προσωπικού και Μισθοδοσίας
1. Συμπλήρωση - σύνταξη και ηλεκτρονική υποβολή 

στην ειδική εφαρμογή του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά-
τους των Δ.Α.Υ.Κ. υπαλλήλων που αποχωρούν από την 
Υπηρεσία για λόγους συνταξιοδότησης.

2. Υλοποίηση της μαθητείας/πρακτικής άσκησης σε 
Υπηρεσίες της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας μαθη-
τευομένων του ΕΠΑΛ Άρτας, του ΕΠΑΣ Άρτας, φοιτητών 
Α.Ε.Ι., σπουδαστών Τ.Ε.Ι./Ι.Ε.Κ. και ασκουμένων δικηγό-
ρων καθώς και η προετοιμασία της μισθοδοσίας τους 
σε μηνιαία βάση.

3. Καθημερινός έλεγχος του πάσης φύσεως μη εμβο-
λιασμένου προσωπικού της Περιφερειακής Ενότητας 
Άρτας ως προς τη διενέργεια ενός (1) υποχρεωτικού 
εβδομαδιαίου διαγνωστικού ελέγχου νόσησης από τον 
Κορωνοϊό COVID 19.

4. Παρακολούθηση σε καθημερινή βάση, ως επιβλέ-
ποντας φορέας, της υλοποίησης του προγράμματος 
απασχόλησης της Δ.Υ.Π.Α. (πρώην Ο.Α.Ε.Δ.) για 8.500 
μακροχρόνια άνεργους ηλικίας 55-67 ετών, διάρκειας 
δώδεκα (12) μηνών, στο πλαίσιο του οποίου είχαν αρχικά 
προσληφθεί, σε εφαρμογή δημόσιας πρόσκλησης, στην 
Περιφερειακή Ενότητα Άρτας συνολικά έξι (6) ωφελούμε-
νοι άνεργοι της Δ.Υ.Π.Α. ΚΠΑ2 Άρτας και ολοκλήρωση της 
διαδικασίας για την επέκταση για άλλους δώδεκα (12) 
επιπλέον μήνες της απασχόλησής τους (α’ και β’ αίτηση) 
καθώς και έναρξη της διαδικασίας για την υλοποίηση του 
ανωτέρω προγράμματος απασχόλησης της Δ.Υ.Π.Α., ήτοι 
πρόσληψη για δώδεκα (12) μήνες στην Περιφερειακή 
Ενότητα Άρτας επιπλέον δύο (2) ωφελούμενων ανέργων 
της Δ.Υ.Π.Α. ΚΠΑ2 Άρτας (γ’ αίτηση).

5. Παρακολούθηση σε καθημερινή βάση, ως επιβλέπο-
ντας φορέας, της υλοποίησης της δράσης «Προώθηση 
της απασχόλησης μέσω προγραμμάτων κοινωφελούς 
χαρακτήρα για 25.000 άτομα σε Δήμους, Περιφέρειες, 
Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφερειών (ΚΚΠΠ)/συνα-
φείς φορείς, Υπηρεσίες Υπουργείων και άλλων φορέων» 
στο πλαίσιο της οποίας έχουν προσληφθεί με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκει-
ας οκτώ (8) μηνών, σε εφαρμογή της δημόσιας πρόσκλη-
σης Νο 2/2022, στην Περιφερειακή Ενότητα Άρτας συ-
νολικά σαράντα (40) ωφελούμενοι άνεργοι του Ο.Α.Ε.Δ.

6. Έναρξη, σε εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 82 
του ν. 3528/2007, της διαδικασίας για την βαθμολογική 
προαγωγή κατά ένα (1) έτος των υπαλλήλων της Περι-
φερειακής Ενότητας Άρτας λόγω αξιολόγησής τους με 
βαθμολογία ίση ή μεγαλύτερη του 90 για δύο (2) συνεχείς 
αξιολογικές περιόδους, ήτοι για τα έτη 2016, 2017, 2018, 
2019 και 2020.

7. Υπολογισμός πρόσθετων αμοιβών και αμοιβών 
εκτός έδρας, εναρμόνιση των ασφαλιστικών κρατήσε-
ων και τακτοποίηση αναδρομικών αμοιβών υπαλλήλων, 

συλλογή, καταχώριση - παραμετροποίηση στοιχείων του 
συνόλου των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας 
Άρτας.

8. Έναρξη των διαδικασιών για την ηλεκτρονική τρο-
ποποίηση της Α.Π.Δ. της ασφάλισης δικηγόρου με έμ-
μισθη εντολή καθώς και μηχανικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου των ετών 2019-2020.

9. Επεξεργασία και ενοποίηση ολοκληρωμένων λει-
τουργικών συστημάτων διαχείρισης προσωπικού, ψη-
φιοποίηση ατομικών φακέλων υπαλλήλων της Περι-
φερειακής Ενότητας Άρτας καθώς και καταχώριση στο 
ηλεκτρονικό πρόγραμμα διαχείρισης προσωπικού του 
φυσικού (ατομικού) φακέλου των υπαλλήλων της Περι-
φερειακής Ενότητας Άρτας.

Οι ανωτέρω εποχικά αυξημένες ανάγκες απασχόλησης 
κατά το Δ’ τρίμηνο έτους 2022 αλλά και ο κατεπείγον 
χαρακτήρας τους, δεδομένου ότι πρέπει να ολοκληρω-
θούν απαραίτητα εντός αποκλειστικών προθεσμιών από 
τον νόμο, καθιστά απαραίτητη την εργασία του υπηρε-
τούντος προσωπικού του Τμήματος, ήτοι των συνολικά 
τριών (3) υπαλλήλων συμπεριλαμβανομένης και της 
προϊσταμένης του Τμήματος καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου.

Τμήμα Γραμματείας
1. Οργάνωση και ταξινόμηση πρωτοκόλλου - τακτο-

ποίηση εγγράφων - αρχειοθέτηση.
2. Εκκαθάριση και προετοιμασία προς μεταφορά του 

αρχείου παλαιότερων ετών των Τμημάτων Προσωπικού 
και Μισθοδοσίας και Εσόδων Λογιστικής Διαχείρισης και 
Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης.

Β. Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των δέκα 
οκτώ (18) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οι-
κονομικού της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενό-
τητας Άρτας κατά το Δ’ τρίμηνο του έτους 2022 (Οκτώ-
βριος-Νοέμβριος-Δεκέμβριος) είναι στο σύνολό τους 
χίλιες ογδόντα (1.080) ώρες και σε κάθε περίπτωση δεν 
θα ξεπερνούν τις εξήντα (60) το τρίμηνο ανά υπάλληλο.

Γ. Στην απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερω-
ριακής απασχόλησης θα αναφέρονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι και το αντικείμενο της απα-
σχόλησης των Τμημάτων και θα τηρείται στη Διεύθυνση 
ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο 
θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την υπε-
ρωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπερωρι-
ακά παρασχεθέν έργο.

Δ. Η συνολική δαπάνη που προκαλείται σύμφωνα με 
τα ανωτέρω κατά το Δ’ τρίμηνο του έτους 2022 (Οκτώ-
βριος-Νοέμβριος-Δεκέμβριος) ανέρχεται στο ποσό των 
πέντε χιλιάδων εξακοσίων είκοσι έξι ευρώ και ογδόντα 
λεπτών (5.626,80 €) και θα βαρύνει τον Ε.Φ. 072 ΚΑΕ 511 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφε-
ρειακής Ενότητας Άρτας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Άρτα, 19 Σεπτεμβρίου 2022

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


