
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασί-
ας υπαλλήλων της �εν¼κής �¼εÏ»υνσης �ημοσ¼ο-
νομ¼κÐν Ελέγχων.

2 �¼ά»εση της δ¼αδ¼κτυακής υπηρεσίας «Υπηρεσία 
αποστολής SMS μηνυμάτων» στο Υπουργείο Υπο-
δομÐν κα¼ ΜεταφορÐν μέσω του Κέντρου �¼αλε¼-
τουργ¼κότητας (ΚΕ.�.) της �εν¼κής �ραμματείας Πλη-
ροφορ¼ακÐν Συστημάτων �ημόσ¼ας �¼οίκησης.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αρ¼»μ. 144313 ΕΞ 2022 (1) 

�α»¼έρωση απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας υπαλλήλων της Γεν¼κής Δ¼εÏ»υνσης Δημο-
σ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων. 

 Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ �ΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡ�ΕΙΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 «�¼αχείρ¼ση των μη 

εξυπηρετοÏμενων δανείων. Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ 
άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς της εφαρμογής της συμφω-
νίας δημοσ¼ονομ¼κÐν στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κÐν μεταρ-
ρυ»μίσεων» (Α’ 176).

2. Την περ. β της παρ. 2 του άρ»ρου 35, των παρ. 1 κα¼ 
2 του άρ»ρου 36 κα¼ την περ. ¼ της παρ. 1 του άρ»ρου 37 
του ν. 4622/2019 «Επ¼τελ¼κό Κράτος: οργάνωση, λε¼τουρ-
γία κα¼ δ¼αφάνε¼α της Κυβέρνησης, των κυβερνητ¼κÐν 
οργάνων κα¼ της κεντρ¼κής δημόσ¼ας δ¼οίκησης» (Α’ 133).

3. Το άρ»ρου 90 του ΚÐδ¼κα νομο»εσίας γ¼α την Κυ-
βέρνηση κα¼ τα κυβερνητ¼κά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο δ¼ατηρή»ηκε σε ¼σχÏ με την παρ. 22 του άρ»ρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

4. Το π.δ. 142/2017 «Οργαν¼σμός Υπουργείου Ο¼κονο-
μ¼κÐν» (Α’ 181).

5. Την υπό στο¼χεία 27871 ΕΞ 2020/06.03.2020 απόφα-
ση του ΥπουργοÏ Ο¼κονομ¼κÐν «�¼ορ¼σμός της Πηνελό-
πης ΠαγÐνη του Σωτηρίου σε »έση Υπηρεσ¼ακής �ραμ-
ματέως του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν» (Υ.Ο.�.�. 185).

6. Την υπό στο¼χεία 162781 ΕΞ2021/20.12.2021 από-
φαση της Υπηρεσ¼ακής �ραμματέως του Υπουργείου 
Ο¼κονομ¼κÐν «Κατανομή των π¼στÐσεων του προϋπο-
λογ¼σμοÏ ο¼κονομ¼κοÏ έτους 2022 του Υπουργείου Ο¼-
κονομ¼κÐν σε επ¼μέρους ελαχ¼στοβά»μ¼ους αναλυτ¼κοÏς 
λογαρ¼ασμοÏς εξόδων» (Α�Α:ΨΛΤΕΗ-0Κ2).

7. Την υπό στο¼χεία 2/31029/�ΕΠ/6-5-2016 εγκÏκλ¼ο 
της �¼εÏ»υνσης Ε¼σοδηματ¼κής Πολ¼τ¼κής.

8. Την υπό στο¼χεία 144659ΕΞ2020/17.12.2020 από-
φαση του ΥπουργοÏ Ο¼κονομ¼κÐν «Κατανομή των π¼-
στÐσεων του προϋπολογ¼σμοÏ ο¼κονομ¼κοÏ έτους 2021 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν σε επ¼μέρους ελαχ¼στο-
βά»μ¼ους αναλυτ¼κοÏς λογαρ¼ασμοÏς εξόδων» (Α�Α: 
6�Σ1Η-41Τ).

9. Το υπό στο¼χεία 87407ΕΞ2022/22.06.2022 έγγραφο 
της �εν¼κής �¼εÏ»υνσης �ημοσ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων του 
Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν, με το οποίο μας γνωστοπο¼εί-
τα¼ ότ¼ παρίστατα¼ ανάγκη παροχής υπερωρ¼ακής εργα-
σίας γ¼α 485 υπαλλήλους των Υπηρεσ¼Ðν της ανωτέρω 
�εν¼κής �¼εÏ»υνσης κατά το δεÏτερο εξάμηνο του έτους 
2022, προκε¼μένου να αντ¼μετωπ¼σ»οÏν ο¼ αυξημένες 
κα¼ έκτακτες υπηρεσ¼ακές ανάγκες κα¼ ¼δ¼αίτερα γ¼α: α) 
να δ¼οργανω»οÏν νέο¼ κÏκλο¼ εκπα¼δευτ¼κÐν προγραμ-
μάτων γ¼α το ο¼κονομ¼κό έτος 2022-2023 προκε¼μένου 
να μεταφερ»εί η απαραίτητη τεχνογνωσία στους ελε-
γκτές των �ΥΕΕ κα¼ να καλυφ»οÏν νέα πεδία ελεγκτ¼κοÏ 
ενδ¼αφέροντος, β) να προω»η»εί, με την απαραίτητη 
συμμετοχή του ΑυτοτελοÏς Τμήματος Νομ¼κής Υποστή-
ρ¼ξης, τροποποίηση του ν. 3492/2006 (Α’ 210) γ¼α την 
επίλυση δυσλε¼τουργ¼Ðν που έχουν ανακÏψε¼ σχετ¼κά 
με την εφαρμογή του ρυ»μ¼στ¼κοÏ πλα¼σίου που δ¼έπε¼ 
τη �εν¼κή �¼εÏ»υνση �ημοσ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων κα»Ðς 
κα¼ να προω»η»οÏν νομο»ετ¼κές παρεμβάσε¼ς με σκοπό 
την δ¼ευκόλυνση κα¼ αναβά»μ¼ση του έργου της, γ) να 
δ¼ενεργη»εί κατά το α’ εξάμηνο της ελεγκτ¼κής περ¼ό-
δου από 01.07.2022 έως 30.06.2023 υψηλός αρ¼»μός 
τακτ¼κÐν κα¼ εκτάκτων ελέγχων κατόπ¼ν ε¼σαγγελ¼κÐν 
παραγγελ¼Ðν ο αρ¼»μός των οποίων βαίνε¼ συνεχÐς αυ-
ξανόμενος, δ) να δ¼ερευνη»εί το πλαίσ¼ο εφαρμογής του 
ΟδηγοÏ Αξ¼ολόγησης των ελεγκτ¼κÐν υπηρεσ¼Ðν κα¼ 
να αξ¼ολογη»οÏν προτάσε¼ς ελεγκτ¼κοÏ ενδ¼αφέροντος 
στα πλαίσ¼α της προετο¼μασίας του νέου προγράμματος 
ελέγχων, ε) να αναδ¼αρ»ρω»εί η από το άρ»ρο 22 του 
ν. 3492/2006 προβλεπόμενη ετήσ¼α έκ»εση απολογ¼-
σμοÏ του ελεγκτ¼κοÏ έργου της �εν¼κής �¼εÏ»υνσης �η-
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μοσ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων με σκοπό την αναβά»μ¼σή της, 
στ) να βελτ¼ω»εί το πληροφορ¼ακό σÏστημα ελέγχων με 
χρήσ¼μες εφαρμογές/αναφορές κα»Ðς κα¼ με την ένταξη 
όλων των εγκυκλίων κα¼ εγγράφων με σκοπό την ομο¼ό-
μορφη εφαρμογή τους από όλες τ¼ς �ΥΕΕ. κ.ά.

10. Τα υπό στο¼χεία 100842ΕΙ2022/14.07.2022 κα¼ 
129767ΕΙ2022/13.09.2022 μηνÏματα ηλεκτρον¼κοÏ 
ταχυδρομείου της �¼εÏ»υνσης Προγραμματ¼σμοÏ κα¼ 
Συντον¼σμοÏ Ελέγχου γ¼α την προσ»ήκη δÏο επ¼πλέον 
υπηρετοÏντων υπαλλήλων στο σÏνολο των υπηρετοÏ-
ντων υπαλλήλων της ���Ε.

11. Τα υπό στο¼χεία 90212ΕΞ2022/28.06.2022, 
108332ΕΞ2022/27.07.2022, κα¼ 140036ΕΞ2022/28.09.2022, 
έγγραφα της ΑυτοτελοÏς �¼εÏ»υνσης Αν»ρωπίνου �υ-
ναμ¼κοÏ κα¼ Οργάνωσης.

12. Την υπό στο¼χεία 102873ΕΞ2022/19.07.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �εν¼κής �¼εÏ»υνσης �ημοσ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων 
(Α�Α: ΩΜ5ΛΗ-Θ4Α).

13. Την υπό στο¼χεία 136813ΕΞ2022/22.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλήλων 
της �ΥΕΕ της τέως Νομαρχίας Α»ηνÐν (Α�Α:6 Α1ΣΗ-63Τ).

14. Την υπό στο¼χεία 126773ΕΞ2022/08.09.2022 
απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κο-
νομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία 
υπαλλήλων της �ΥΕΕ της Νομαρχίας Ανατολ¼κής Αττ¼κής 
(Α�Α:Ψ7Η7Η-ΙΡΧ).

15. Την υπό στο¼χεία 121039ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφοροÏν υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ �υτ¼κής Αττ¼κής (Α�Α:9ΙΨΗΗ-7ΕΨ).

16. Την υπό στο¼χεία 11843ΕΞ2022/19.08.2022 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ της Νομαρχίας Πε¼ρα¼ά (Α�Α:6ΦΝΩΗ-9ΨΖ).

17. Την υπό στο¼χεία 126578 ΕΞ2022/08.09.2022 
απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κο-
νομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία 
υπαλλήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Α¼τωλοακαρνανίας 
(Α�Α:Ψ369Η-�Ξ�).

18. Την υπό στο¼χεία 118408ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Αργολίδας (Α�Α:ΨΡΙ9Η-0ΦΝ).

19. Τ¼ς υπό στο¼χεία 120959ΕΞ2022/29.08.2022 
απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼-
κονομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφοροÏν υπερωρ¼ακή 
εργασία υπαλλήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Αρκαδίας 
(Α�Α:64Φ6Η-ΝΤΥ).

20. Την υπό στο¼χεία 121015ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Άρτας (Α�Α:69ΨΜΗ-5ΞΩ).

21. Την υπό στο¼χεία 118445ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Αχαΐας (Α�Α:ΩΧΠ7Η-ΞΕΗ).

22. Την υπό στο¼χεία 118444ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Βο¼ωτίας (Α�Α:9ΙΛΜΗ-ΧΦΒ).

23. Την υπό στο¼χεία 121069ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ �ρεβενÐν (Α�Α:ΨΠ�ΠΗ-�ΑΣ).

24. Την υπό στο¼χεία 118109ΕΞ2022/18.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ �ράμας (Α�Α:63ΞΤΗ-ΕΚΠ).

25. Την υπό στο¼χεία 126579ΕΞ2022/08.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλήλων 
της �ΥΕΕ του ΝομοÏ �ωδεκανήσων (Α�Α:6Η�ΞΗ-3Υ8).

26. Την υπό στο¼χεία 121093ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Έβρου (Α�Α:6ΘΝΝΗ-ΡΝΨ).

27. Την υπό στο¼χεία 115222ΕΞ2022/11.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ευβοίας (Α�Α:6Τ�ΙΗ-70Α).

28. Την υπό στο¼χεία 121106ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του Ν. Ευρυτανίας (Α�Α:9�ΜΗΗ-9Ν2).

29. Την υπό στο¼χεία 121120ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ ΖακÏν»ου (Α�Α:9ΨΕΦΗ-3ΕΑ).

30. Την υπό στο¼χεία 121127ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του Ν. Ηλείας (Α�Α:9ΥΦ9Η-Υ4Ξ).

31. Την υπό στο¼χεία 121133ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ημα»ίας(Α�Α:ΨΟΥ2Η-Φ5Ω).

32. Την υπό στο¼χεία 129912ΕΞ2022/13.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ηρακλείου (Α�Α:ΩΑ01Η-ΒΡΡ).

33. Την υπό στο¼χεία 121142ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Θεσπρωτίας (Α�Α:6Ψ12Η-Σ0Θ).

34. Την υπό στο¼χεία 121148ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Θεσσαλονίκης (Α�Α:ΨΑ9ΥΗ-
�ΥΠ).

35. Την υπό στο¼χεία 121230ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ιωαννίνων (Α�Α:Ψ12�Η-513).

36. Την υπό στο¼χεία 129911ΕΞ2022/13.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
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�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Καβάλας (Α�Α:ΨΦΙΦΗ-862).

37. Την υπό στο¼χεία 126588ΕΞ2022/08.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Καρδίτσας (Α�Α:Ψ8ΟΛΗ-ΖΩ1).

38. Την υπό στο¼χεία 129910ΕΞ2022/13.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Καστορ¼άς (Α�Α:ΨΙ21Η-0ΡΡ).

39. Την υπό στο¼χεία 136811ΕΞ2022/22.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ ΚερκÏρας (Α�Α:ΨΛΖ5Η-Β26).

40. Την υπό στο¼χεία 118439ΕΞ2022/19.08.2022 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής �¼α-
χείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλήλων της 
�ΥΕΕ του ΝομοÏ Κεφαλληνίας-Ι»άκης(Α�Α:ΩΧΞΕΗ-ΦΗΞ).

41. Την υπό στο¼χεία 118105ΕΞ2022/18.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Κ¼λκίς (Α�Α:ΨΜΦΑΗ-�Φ8).

42. Την υπό στο¼χεία 126583ΕΞ2022/08.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Κοζάνης (Α�Α: ΨΝΚΑΗ-ΑΞ4).

43. Την υπό στο¼χεία 121533ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Κορ¼ν»ίας (Α�Α:63ΛΩΗ-Χ5Ρ).

44. Την υπό στο¼χεία 118440ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Κυκλάδων (Α�Α:ΨΥΕ9Η-ΩΘΒ).

45. Την υπό στο¼χεία 121549ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Λακωνίας (Α�Α:Ω�ΖΒΗ-67Θ).

46. Την υπό στο¼χεία 115224ΕΞ2022/11.08.2022 (ορ»ή 
επανάληψη) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ-
»υνσης Ο¼κονομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼-
ακή εργασία υπαλλήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Λάρ¼σας 
(Α�Α:ΨΚΦ1Η-5ΟΘ).

47. Την υπό στο¼χεία 121562ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Λέσβου (Α�Α:ΨΤ85Η-3�Ν).

48. Την υπό στο¼χεία 118442ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Λευκάδας (Α�Α:ΨΨ4ΕΗ-ΧΡΡ).

49. Την υπό στο¼χεία 121579ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Μαγνησίας (Α�Α:9ΦΨ5Η-ΥΜ8).

50. Την υπό στο¼χεία 121590ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Μεσσηνίας (Α�Α:ΨΞΒ1Η-2ΜΝ).

51. Την υπό στο¼χεία 121600ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ξάν»ης (Α�Α:62Π8Η-ΚΜΨ).

52. Την υπό στο¼χεία 121607ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Πέλλας (Α�Α:Ψ�ΛΠΗ-�ΟΩ).

53. Την υπό στο¼χεία 115225ΕΞ2022/11.08.2022 (ορ»ή 
επανάληψη) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ-
»υνσης Ο¼κονομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼-
ακή εργασία υπαλλήλων που υπηρετοÏν της �ΥΕΕ του 
ΝομοÏ Π¼ερίας (Α�Α:6ΞΜΙΗ-2ΧΩ).

54. Την υπό στο¼χεία 129909ΕΞ2022/13.09.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Πρέβεζας (Α�Α:Ψ�ΝΩΗ-Θ33).

55. Την υπό στο¼χεία 121615ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ρε»Ïμνης (Α�Α:ΩΧΝΜΗ-ΨΛΨ).

56. Την υπό στο¼χεία 118102ΕΞ2022/18.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Ροδόπης (Α�Α:ΨΕ8ΡΗ-ΤΨΚ).

57. Την υπό στο¼χεία 121637ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Σάμου (Α�Α:ΩΧΕΟΗ-ΞΤΧ).

58. Την υπό στο¼χεία 121654ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφοροÏν υπερωρ¼ακή εργασία υπαλ-
λήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ ΣερρÐν (Α�Α:921ΛΗ-Ν3Ξ).

59. Τ¼ς υπό στο¼χεία πρωτ. 115221ΕΞ2022/11.08.2022 
(ορ»ή επανάληψη) κα¼ 143283ΕΞ2022/04.10.2022 απο-
φάσε¼ς δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼-
κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλ-
λήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Τρ¼κάλων (Α�Α:ΨΡΧΝΗ-�Ν3 
κα¼ ΨΞ70Η-ΧΕΦ).

60. Την υπό στο¼χεία 115220ΕΞ2022/11.08.2022 (ορ»ή 
επανάληψη) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ-
»υνσης Ο¼κονομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼-
ακή εργασία υπαλλήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Φ»¼Ðτ¼δας 
(Α�Α:6ΨΡΑΗ-Χ0Χ).

61. Την υπό στο¼χεία 115223ΕΞ2022/11.08.2022 (ορ»ή 
επανάληψη) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ-
»υνσης Ο¼κονομ¼κής �¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼-
ακή εργασία υπαλλήλων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ ΦλÐρ¼νας 
(Α�Α:6ΣΤΜΗ-ΡΝΒ).

62. Την υπό στο¼χεία 118101ΕΞ2022/18.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Φωκίδας (Α�Α:ΨΕΡΑΗ-2Β5).

63. Την υπό στο¼χεία 121670ΕΞ2022/30.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλήλων 
της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Χαλκ¼δ¼κής (Α�Α:ΨΧΧΦΗ-ΦΜΨ).

64. Την υπό στο¼χεία 118409ΕΞ2022/19.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
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�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Χανίων (Α�Α:ΨΙ7ΗΗ-Ρ7Ρ).

65. Την υπό στο¼χεία 120926ΕΞ2022/29.08.2022 από-
φαση δέσμευσης πίστωσης της �¼εÏ»υνσης Ο¼κονομ¼κής 
�¼αχείρ¼σης που αφορά υπερωρ¼ακή εργασία υπαλλή-
λων της �ΥΕΕ του ΝομοÏ Χίου (Α�Α:ΨΑΕΤΗ-Θ7Ρ).

66. Το γεγονός ότ¼ από την απόφαση αυτή προκαλείτα¼ 
συνολ¼κή δαπάνη τρ¼ακοσίων σαράντα ενν¼ά χ¼λ¼άδων δ¼α-
κοσίων πενήντα έξ¼ ευρÐ κα¼ ογδόντα λεπτÐν (349.256,8€) 
περίπου η οποία »α καλυφ»εί από τ¼ς εγγεγραμμένες π¼-
στÐσε¼ς, του τρέχοντος έτους, αποφασίζουμε:

Την έγκρ¼ση της κα»¼έρωσης απογευματ¼νής υπερω-
ρ¼ακής εργασίας, γ¼α τ¼ς κάτω»¼ υπηρεσίες της �εν¼κής 
�¼εÏ»υνσης �ημοσ¼ονομ¼κÐν Ελέγχων κα¼ γ¼α τον αρ¼»μό 
υπαλλήλων που αναγράφετα¼ γ¼α κά»ε υπηρεσία γ¼α το 
χρον¼κό δ¼άστημα από τη δημοσίευση της παροÏσης σε 
ΦΕΚ κα¼ έως 31-12-2022 κα¼ γ¼α μέχρ¼ εκατόν είκοσ¼ (120) 
Ðρες συνολ¼κά ο κα»ένας ως εξής:

1. Σε 28 υπαλλήλους της �¼εÏ»υνσης Προγραμματ¼-
σμοÏ κα¼ Συντον¼σμοÏ Ελέγχων

2. Σε 15 υπαλλήλους της �¼εÏ»υνσης Σχεδ¼ασμοÏ Με-
»οδολογίας κα¼ Επ¼βολής ΚυρÐσεων

3. Σε 14 υπαλλήλους της Α’ �ΥΕΕ.
4. Σε 14 υπαλλήλους της Β’ �ΥΕΕ.
5. Σε 10 υπαλλήλους της �’ �ΥΕΕ.
6. Σε 10 υπαλλήλους της �’ �ΥΕΕ.
7. Σε 12 υπαλλήλους της Ε’ �ΥΕΕ.
8. Σε 10 υπαλλήλους της ΣΤ’ �ΥΕΕ.
9. Σε 10 υπαλλήλους της Ζ’ �ΥΕΕ.
10. Σε 10 υπαλλήλους της Η’ �ΥΕΕ.
11. Σε 13 υπαλλήλους στην �ΥΕΕ στη Νομαρχία Α»ηνÐν.
12. Σε 8 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Ανα-

τολ¼κής Αττ¼κής.
13. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία �υ-

τ¼κής Αττ¼κής.
14. Σε 9 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Πε¼ρα¼ά.
15. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Α¼τωλο-

ακαρνανίας.
16. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Αργολίδας.
17. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Αρκαδίας.
18. Σε 3 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Άρτας.
19. Σε 14 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Αχαΐας.
20. Σε 2 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Βο¼ωτίας.
21. Σε 3 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό �ρεβενÐν.
22. Σε 9 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό �ράμας.
23. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό �ωδε-

κανήσου.
24. Σε 8 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Έβρου.
25. Σε 6 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό ΕÏβο¼ας.
26. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ευρυτανίας.
27. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό ΖακÏν»ου.
28. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ηλείας.
29. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ημα»ίας.
30. Σε 16 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ηρακλείου.
31. Σε 28 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Θεσσα-

λονίκης.
32. Σε 9 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Θεσπρωτίας.
33. Σε 11 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ιωαννίνων.
34. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Καβάλας.
35. Σε 6 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Καρδίτσας.

36. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Καστορ¼άς.
37. Σε 10 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κέρκυρας.
38. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κεφαλ-

ληνίας-Ι»άκης.
39. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κ¼λκίς.
40. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κοζάνης.
41. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κορ¼ν»ίας.
42. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Κυκλάδων.
43. Σε 2 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Λακωνίας.
44. Σε 11 υπαλλήλους της �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Λάρ¼σας.
45. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Λέσβου.
46. Σε 2 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Λευκάδας.
47. Σε 10 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Μαγνησίας.
48. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Μεσσηνίας.
49. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ξάν»ης.
50. Σε 7 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Πέλλας.
51. Σε 3 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Π¼ερίας.
52. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Πρέβεζας.
53. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ρε»Ïμνης.
54. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Ροδόπης.
55. Σε 2 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Σάμου.
56. Σε 8 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό ΣερρÐν.
57. Σε 6 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Τρ¼κάλων.
58. Σε 4 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Φ»¼Ðτ¼δας.
59. Σε 6 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό ΦλÐρ¼νας.
60. Σε 3 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Φωκίδας.
61. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Χαλκ¼δ¼κής.
62. Σε 9 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Χανίων.
63. Σε 5 υπαλλήλους στην �.Υ.Ε.Ε. στο Νομό Χίου.
64. Σε 2 υπαλλήλους του ΑυτοτελοÏς Τμήματος Νομ¼-

κής Υποστήρ¼ξης.
Ο¼ ανωτέρω υπάλληλο¼ δ¼κα¼οÏντα¼ υπερωρ¼ακής 

αποζημίωσης, μόνο υπό την προϋπό»εση ότ¼ δεν εί-
να¼ δ¼κα¼οÏχο¼ άλλης υπερωρ¼ακής αποζημίωσης από 
οπο¼ονδήποτε φορέα γ¼α το ίδ¼ο χρον¼κό δ¼άστημα.

Στην ανωτέρω υπερωρ¼ακή εργασία η οποία »α πραγ-
ματοπο¼είτα¼ κατά τ¼ς εργάσ¼μες ημέρες, μποροÏν να με-
τέχουν κα¼ περ¼σσότερο¼ υπάλληλο¼ κα»Ðς κα¼ αποσπα-
σμένο¼ εντός του ανωτέρω συνολ¼κοÏ αρ¼»μοÏ ωρÐν, 
που εγκρίνοντα¼ με την παροÏσα απόφαση.

Η κατανομή των ωρÐν, η συγκρότηση του συνεργείου 
κα¼ η περ¼γραφή των συγκεκρ¼μένων εργασ¼Ðν που »α 
πραγματοπο¼η»οÏν »α γίνε¼ με ευ»Ïνη των Προϊστα-
μένων των Υπηρεσ¼Ðν. Ο¼ αποφάσε¼ς αυτές »α κο¼νο-
πο¼οÏντα¼ στο �ραφείο της Υπηρεσ¼ακής �ραμματέως 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν, στο �ραφείο του �εν¼κοÏ 
�ραμματέα �ημοσ¼ονομ¼κής Πολ¼τ¼κής κα¼ στην Αυτοτε-
λή �¼εÏ»υνση Αν»ρωπίνου �υναμ¼κοÏ κα¼ Οργάνωσης.

Με την ολοκλήρωση της υπερωρ¼ακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασ¼Ðν κα¼ η παρά-
δοση του έργου »α βεβα¼Ðνετα¼ εγγράφως στην Αυτοτε-
λή �¼εÏ»υνση Αν»ρωπίνου �υναμ¼κοÏ κα¼ Οργάνωσης 
με ευ»Ïνη των Προϊσταμένων των Υπηρεσ¼Ðν.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Α»ήνα, 5 Οκτωβρίου 2022

Η Υπηρεσ¼ακή �ραμματέας

ΠΗΝΕΛΟΠΗ ΠΑ�ΩΝΗ   
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 Αρ¼»μ. 40649 ΕΞ 2022 (2) 

Δ¼ά»εση της δ¼αδ¼κτυακής υπηρεσίας «¨πηρεσία 
αποστολής SMS μηνυμάτων» στο ̈ πουργείο ̈ πο-
δομÐν κα¼ ΜεταφορÐν μέσω του �έντρου Δ¼αλε¼-
τουργ¼κότητας (�Ε.Δ.) της Γεν¼κής Γραμματείας Πλη-
ροφορ¼ακÐν Συστημάτων Δημόσ¼ας Δ¼οίκησης .

 Ο ¨ΠΟ¨ΡΓΟΣ ΕΠ��ΡΑ§Ε�ΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
Α. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς:
1. Των παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 47 του ν. 4623/2019 

«Ρυ»μίσε¼ς του Υπουργείου Εσωτερ¼κÐν, δ¼ατάξε¼ς γ¼α 
την ψηφ¼ακή δ¼ακυβέρνηση, συνταξ¼οδοτ¼κές ρυ»μίσε¼ς 
κα¼ άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

2. Του άρ»ρου 39 του ν. 3979/2011 «�¼α την ηλεκτρο-
ν¼κή δ¼ακυβέρνηση κα¼ λο¼πές δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 138).

3. Του άρ»ρου 17 του ν. 4704/2020 «Επ¼τάχυνση κα¼ 
απλοÏστευση της ενίσχυσης οπτ¼κοακουστ¼κÐν έργων, 
ενίσχυση της Ψηφ¼ακής �¼ακυβέρνησης κα¼ άλλες δ¼α-
τάξε¼ς. (Α’ 133).

4. Του άρ»ρου 12 του ν. 2579/1998 «Φορολογ¼κές δ¼αρ-
ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 31), όπως τροποπο¼ή-
»ηκε από το άρ»ρο πεντηκοστό ένατο του ν. 4839/2021 
«ΚÏρωση της από 26.7.2021 τροποποίησης κα¼ αντ¼κα-
τάστασης της από 3.6.2019 επ¼μέρους ΣÏμβασης �ωρε-
άς γ¼α το Έργο VI της από 6.9.2018 ΣÏμβασης �ωρεάς 
μεταξÏ του ΙδρÏματος «Κο¼νωφελές Ίδρυμα ΣταÏρος Σ. 
Ν¼άρχος» κα¼ του Ελλην¼κοÏ �ημοσίου γ¼α την ενίσχυση 
κα¼ αναβά»μ¼ση των υποδομÐν στον τομέα της υγείας 
κα¼ των Παραρτημάτων της κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατά-
ξε¼ς γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση της πανδημίας του κορωνοϊοÏ 
COVID-19» (Α’ 181).

5. Του ν. 4727/2020 «Ψηφ¼ακή �¼ακυβέρνηση (Ενσω-
μάτωση στην Ελλην¼κή Νομο»εσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 κα¼ της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρο-
ν¼κές Επ¼κο¼νωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελλην¼κό �ίκα¼ο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 184).

6. Του ν. 2690/1999 «ΚÏρωση του ΚÐδ¼κα �¼ο¼κητ¼κής 
�¼αδ¼κασίας κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 45).

7. Του Κανον¼σμοÏ (ΕΕ) 2016/679 του ΕυρωπαϊκοÏ Κο¼-
νοβουλίου κα¼ του Συμβουλίου της 27ης Απρ¼λίου 2016 
γ¼α την προστασία των φυσ¼κÐν προσÐπων έναντ¼ της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπ¼κοÏ χαρακτήρα 
κα¼ γ¼α την ελεÏ»ερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτÐν 
κα¼ την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ.

8. Του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας �εδομένων 
Προσωπ¼κοÏ Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο-
ν¼σμοÏ (ΕΕ) 2016/679 του ΕυρωπαϊκοÏ Κο¼νοβουλίου κα¼ 
του Συμβουλίου της 27ης Απρ¼λίου 2016 γ¼α την προστα-
σία των φυσ¼κÐν προσÐπων έναντ¼ της επεξεργασίας δε-
δομένων προσωπ¼κοÏ χαρακτήρα κα¼ ενσωμάτωση στην 
ε»ν¼κή νομο»εσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680» (Α’ 137).

9. Του π.δ. 51/2012 «Προσαρμογή της ελλην¼κής νομο-
»εσίας προς την Οδηγία 2006/126/ΕΚ του ΕυρωπαϊκοÏ 
Κο¼νοβουλίου κα¼ του Συμβουλίου της 20ης �εκεμβρίου 
2006, όπως τροποπο¼ή»ηκε με τ¼ς Οδηγίες 2008/65/ΕΚ 
της Επ¼τροπής της 27ης Ιουνίου 2008, 2009/113/ΕΚ της 
Επ¼τροπής της 25ης ΑυγοÏστου 2009 κα¼ 2011/94/ΕΕ της 
Επ¼τροπής της 28ης Νοεμβρίου 2011» (Α’ 101).

10. Του π.δ. 81/2019 «ΣÏσταση, συγχÐνευση, μετονο-
μασία κα¼ κατάργηση Υπουργείων κα¼ κα»ορ¼σμός των 
αρμοδ¼οτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσ¼Ðν κα¼ αρμο-
δ¼οτήτων μεταξÏ Υπουργείων» (Α’ 119).

11. Του π.δ. 83/2019 «�¼ορ¼σμός Αντ¼προέδρου της 
Κυβέρνησης, ΥπουργÐν, ΑναπληρωτÐν ΥπουργÐν κα¼ 
ΥφυπουργÐν (Α’ 121).

12. Του π.δ. 40/2020 «Οργαν¼σμός του Υπουργείου 
Ψηφ¼ακής �¼ακυβέρνησης» (Α’ 85).

13. Της υπό στο¼χεία Υ6/9.7.2019 απόφασης του Πρω-
»υπουργοÏ «Ανά»εση αρμοδ¼οτήτων στον Υπουργό Επ¼-
κρατείας» (Β’ 2902).

14. Του άρ»ρου 90 του ΚÐδ¼κα νομο»εσίας γ¼α τη κυ-
βέρνηση κα¼ τα κυβερνητ¼κά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 96), 
το οποίο το οποίο δ¼ατηρή»ηκε σε ¼σχÏ με την παρ. 22 
του άρ»ρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

Β. Την υπό στο¼χεία 118944 ΕΞ 2019/23.10.2019 από-
φαση του ΥπουργοÏ Επ¼κρατείας «Λε¼τουργία Κέντρου 
�¼αλε¼τουργ¼κότητας της �εν¼κής �ραμματείας Πληροφο-
ρ¼ακÐν Συστημάτων �ημόσ¼ας �¼οίκησης του Υπουργεί-
ου Ψηφ¼ακής �¼ακυβέρνησης» (Β’ 3990).

�. Την υπ’  αρ. 10/2012/2280/25.1.2012 κο¼νή από-
φαση των ΥπουργÐν �¼ο¼κητ¼κής ΜεταρρÏ»μ¼σης κα¼ 
Ηλεκτρον¼κής �¼ακυβέρνησης κα¼ Ο¼κονομ¼κÐν «ΡÏ»μ¼-
ση Θεμάτων Λε¼τουργίας �¼κτÏου �ημόσ¼ου Τομέα κα¼ 
ένταξης Φορέων» (Β’ 69).

�. Την υπό στο¼χεία 6810 ΕΞ 2021/9.3.2021 κο¼νή 
υπουργ¼κή απόφαση «Λε¼τουργία Ε»ν¼κοÏ ΜητρÐου 
Επ¼κο¼νωνίας (Ε.Μ.Επ.)» (Β’ 988).

Ε. Την υπό στο¼χεία 2235 ΕΞ 2022/7.1.2022 κο¼νή 
υπουργ¼κή απόφαση «Ε¼δ¼κή εφαρμογή δ¼κα¼οÏχων 
απαλλαγής τέλους συνδρομητÐν κ¼νητής τηλεφωνίας 
κα¼ τέλους καρτοκ¼νητής τηλεφωνίας» (Β’ 26).

ΣΤ. Την από 24.9.2020 Προγραμματ¼κή ΣÏμβαση (3η 
τροποποίηση) μεταξÏ της �εν¼κής �ραμματείας Πληρο-
φορ¼ακÐν Συστημάτων �ημόσ¼ας �¼οίκησης κα¼ της 
Κο¼νωνίας της Πληροφορίας ΑΕ γ¼α το έργο «�ίκτυο 
�ημοσίου Τομέα <ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ=»

Ζ. Το υπ’ αρ. 8463/7-6-2021 αίτημα του Υπουργείου 
ΥποδομÐν στην Εφαρμογή �¼αχείρ¼σης Α¼τημάτων �¼-
αλε¼τουργ¼κότητας του Κέντρου �¼αλε¼τουργ¼κότητας 
(ΚΕ.�.) της �.�.Π.Σ.�.�.

Η. Το υπ’ αρ. 266758/1-10-2021 έγγραφο του Υπουρ-
γείου ΥποδομÐν κα¼ ΜεταφορÐν προς τη �.�.Π.Σ.�.�. με 
»έμα την ένταξη δ¼αδ¼κτυακÐν υπηρεσ¼Ðν σε παραγω-
γ¼κή λε¼τουργία.

Θ. Το γεγονός ότ¼ από την παροÏσα απόφαση δεν 
προκαλείτα¼ δαπάνη σε βάρος του κρατ¼κοÏ προϋπο-
λογ¼σμοÏ,αποφασίζουμε: 

1. �¼ατί»ετα¼ η δ¼αδ¼κτυακή υπηρεσία «Υπηρεσία απο-
στολής SMS μηνυμάτων» στο πληροφορ¼ακό σÏστημα 
«Ηλεκτρον¼κές υπηρεσίες αδε¼Ðν οδήγησης» του Υπουρ-
γείου ΥποδομÐν κα¼ ΜεταφορÐν, με τ¼ς ακόλου»ες με-
»όδους χρήσης:

α) Αποστολή SMS μηνÏματος σε αρ¼»μό κ¼νητοÏ τη-
λεφÐνου (sendSmsToMobile).

Η λε¼τουργία αποστέλλε¼ ένα γραπτό SMS μήνυμα στον 
επ¼λεγμένο αρ¼»μό κ¼νητοÏ τηλεφÐνου. Η υπηρεσία υπο-
στηρίζε¼ αποστολή μηνυμάτων όχ¼ μόνο σε αρ¼»μοÏς 
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της Ελλάδας αλλά κα¼ σε αρ¼»μοÏς κ¼νητÐν τηλεφÐνων 

του εξωτερ¼κοÏ.

β) Λήψη Στο¼χείων Λογαρ¼ασμοÏ Φορέα (getSms-

AccountInfo).

Η λε¼τουργία επ¼στρέφε¼ τα στο¼χεία του λογαρ¼ασμοÏ 

του Φορέα που χρησ¼μοπο¼εί την υπηρεσία αποστολής 

SMS μηνυμάτων με βάση τον ΑΦΜ του. Κά»ε Φορέας 

έχε¼ πρόσβαση μόνο στα στο¼χεία του δ¼κοÏ του λογα-

ρ¼ασμοÏ, δηλαδή γίνετα¼ ταυτοποίηση με βάση το όνομα 

χρήστη ΚΕ� που έχε¼ χρησ¼μοπο¼η»εί γ¼α την αυ»εντ¼κο-

ποίηση της κλήσης.

2. Σκοπός δ¼ά»εσης είνα¼ η ανάπτυξη κα¼ βελτίωση των 

ηλεκτρον¼κÐν υπηρεσ¼Ðν που αφοροÏν στη χορήγηση 

αδε¼Ðν οδήγησης από το ΥΜΕ, με την προσ»ήκη της 

δυνατότητας ενημέρωσης στους δ¼ο¼κουμένους με απο-

στολή SMS, σÏμφωνα με το άρ»ρο 34 του ν. 4727/2020. 

Στόχος είνα¼ μέσω της δ¼αλε¼τουργ¼κότητας με τρίτα ΠΣ 

να γίνε¼ εφ¼κτή η αντ¼κατάσταση των υφ¼στάμενων φυ-

σ¼κÐν δ¼αδ¼κασ¼Ðν κα¼ η αποφυγή της ανακατεÏ»υνσης 

των χρηστÐν προς δ¼αφορετ¼κές ηλεκτρον¼κές υπηρεσί-

ες γ¼α τη συλλογή των απα¼τοÏμενων δ¼κα¼ολογητ¼κÐν.

3. Η �εν¼κή �ραμματεία Πληροφορ¼ακÐν Συστημάτων 

�ημόσ¼ας �¼οίκησης του Υπουργείου Ψηφ¼ακής �¼ακυ-

βέρνησης αναπτÏσσε¼ την ανωτέρω δ¼αδ¼κτυακή υπηρε-

σία, ως κÏρ¼ος του έργου ��Τ «ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ», στο πλαίσ¼ο 

του οποίου παρέχετα¼ η δυνατότητα αποστολής από τους 

φορείς του δημοσίου τομέα μαζ¼κÐν SMS μηνυμάτων γ¼α 

την ενημέρωση κα¼ την επ¼κο¼νωνία με τους πολίτες.

4. Η δ¼ά»εση της υπηρεσίας δ¼ενεργείτα¼ μέσω του 
Κέντρου �¼αλε¼τουργ¼κότητας της �εν¼κής �ραμματεί-
ας Πληροφορ¼ακÐν Συστημάτων �ημόσ¼ας �¼οίκησης 
του Υπουργείου Ψηφ¼ακής �¼ακυβέρνησης, σÏμφωνα 
με το ¼σχÏον Πλαίσ¼ο Ασφάλε¼ας Πληροφορ¼ακÐν Συ-
στημάτων της �.�.Π.Σ.�.�., την Πολ¼τ¼κή Ορ»ής Χρήσης 
�¼αδ¼κτυακÐν Υπηρεσ¼Ðν κα¼ σÏμφωνα με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς 
περί προστασίας δεδομένων προσωπ¼κοÏ χαρακτήρα.

5. Το Υπουργείο ΥποδομÐν κα¼ ΜεταφορÐν έχε¼ την 
υποχρέωση λήψης κα¼ δ¼αρκοÏς τήρησης των κατάλλη-
λων κα¼ αναγκαίων τεχν¼κÐν κα¼ οργανωτ¼κÐν μέτρων 
ασφάλε¼ας των λαμβανομένων πληροφορ¼Ðν κα¼, κατ’ 
ελάχ¼στον, την καταγραφή κα¼ παρακολοÏ»ηση των προ-
σβάσεων, τη δ¼ασφάλ¼ση ¼χνηλασ¼μότητας κα¼ την προστα-
σία των δ¼ακ¼νοÏμενων δεδομένων από κά»ε παραβίαση, 
κα»Ðς κα¼ από σκόπ¼μη ή τυχαία απε¼λή. Ο¼ δ¼αχε¼ρ¼στές 
του πληροφορ¼ακοÏ συστήματος που αξ¼οπο¼οÏν την δ¼-
αδ¼κτυακή υπηρεσία έχουν την υποχρέωση χρήσης των 
λαμβανομένων πληροφορ¼Ðν αποκλε¼στ¼κά κα¼ μόνον γ¼α 
τον σκοπό που περ¼γράφετα¼ στην παροÏσα απόφαση.

6. Η παροÏσα απόφαση αρχίζε¼ να ¼σχÏε¼ από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η  απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

 Α»ήνα, 10 Οκτωβρίου 2022

Ο Υπουργός

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ   
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*02053231410220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


